CONSELHO REGIONAL DE NUTRICIONISTAS 22 REGIAO (RS)

TERMO DE REFERENCIA

1.DO OBJETO

1.1. Trata-se da solicitacdo de 02 (duas) inscricdes na 82 Conferéncia Nacional dos Conselhos Profissionais, a ser
realizada no periodo de 06 a 09 de agosto de 2024, na modalidade presencial, em St. de Clubes Esportivos Sul,
Trecho - Conjunto 63 - Lote 50 - Asa Sul — Brasilia — CEP 70200-002.

1.2. Participar desta conferéncia é essencial para que nossa equipe se mantenha atualizada com as melhores
praticas e inovagdes no campo da administracdo publica, garantindo que possamos aprimorar continuamente
NOSSOS pProcessos e Servigos.

1.3. Dessa forma, visando a aprendizagem constante nos processos de interface relacionadas a tematica da
capacitacao, a Diretoria autorizou a participacdo de 01 (uma) funcionéria e 01 (uma) Conselheira.

2. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

2.1. Contexto e Importancia do Evento: A 82 Conferéncia Nacional dos Conselhos Profissionais, que sera realizada
em Brasilia, constitui um dos mais importante e abrangente encontro das autarquias profissionais do Brasil. Este
evento reline diretores, gestores e técnicos multidisciplinares de sistemas de profissdes regulamentadas,
proporcionando um ambiente propicio para a integracdo, o aprendizado continuo e a troca de experiéncias sobre a
gestdo publica na aplicacdo da nova lei de licitacbes, das atividades de registro, fiscalizacéo, regula¢éo, orientacéo
e julgamento ético.

2.2. Objetivos da Participacdo: A participacdo de representantes do nosso Conselho na Conferéncia é fundamental
para assegurar que estamos alinhados com as melhores praticas e inovagBes na gestdo das nossas funcodes.
Durante os quatro dias do evento, os participantes terdo acesso a palestras, oficinas, encontros e painéis,
ministrados por Ministros, Mestres e Professores reconhecidos nacionalmente, que foram selecionados para
compartilhar seu conhecimento especifico e atualizado sobre as demandas e desafios enfrentados pelas autarquias
profissionais.

2.3. Beneficios Esperados:
2.3.1. Aprimoramento:
2.3.1.1. Foco na atividade de fiscalizacdo dos Conselhos Regionais e supervisdo pelos Conselhos Federais.

2.3.1.2. DiscussOes sobre temas atuais debatidos no Tribunal de Contas da Unido, visando a boa
governanca.

2.3.2. Atualizagédo Legislativa e Normativa:

2.3.2.1. Acesso a material didatico atualizado, contendo novidades legislativas, atos e instru¢des normativas
dos 6rgéos de controle.

2.3.2.2. Conhecimento sobre acérdaos e boas préaticas que poderdo ser implementadas em nossa autarquia.
2.3.3. Integracao e Troca de Experiéncias:
2.3.3.1. Oportunidade de vivenciar o ecossistema dos Conselhos Profissionais.

2.3.3.2. Fortalecimento da rede de contatos e integracdo entre os diversos Conselhos, facilitando a
cooperacao e o compartilhamento de boas praticas.

2.3.4. Justificativa do niUmero de participantes:

2.3.4.1. A escolha de 02 (duas) participantes se justifica pela necessidade de uma representacdo ampla e
diversificada do nosso Conselho, incluindo diretores, gestores e técnicos de diferentes areas. Essa
diversidade permitird que os conhecimento adquirido seja disseminado de maneira eficaz em todas
as esferas da nossa autarquia, garantindo que todos os setores beneficiem-se das inovacdes e boas
praticas discutidas na Conferéncia.

2.4. A participagdo na 82 Conferéncia Nacional dos Conselhos Profissionais € um investimento estratégico para o
nosso Conselho. Ela contribuira significativamente para o aprimoramento da nossa gestao, fortalecendo nossas
acOes de fiscalizagao, transparéncia e governanca. A presenca de 02 (duas) representantes garantird uma
absorgcdo abrangente do conhecimento e das praticas discutidas, assegurando que possamos continuar a
desempenhar nossas fungfes com exceléncia e compromisso com a sociedade. Além disso, foi concedido para
participantes do Rio Grande do Sul condi¢Bes diferenciadas para inscricdo, devido ao estado de calamidade pelo
qual o Estado passou em decorréncia das enchentes, possibilitando que a cada inscricdo paga ganhara uma como
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cortesia.

2.2. A Lei n® 14.133/2021 traz, em seu art. 74, inciso lll elenca as hipéteses de contratacdo de servicos técnicos
especializados de natureza predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notéria especializacéo,
por meio da inexigibilidade de licitacao, estando a o treinamento e aperfeicoamento de pessoal descrito na alinea f.

2.3. O §3° do art. 74 conceitua a notéria especializagédo e estabelece que: “considera-se de notéria especializacao o
profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior,
estudos, experiéncia, publicacdes, organizacdo, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados com
suas atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfacdo do

objeto do contrato”.

2.4. Em seguida as atividades e informag6es minimas dos palestrantes:

Dia 06 de Agosto

Horario

Atividade

Palestrante

Curriculo Minimo

19h15 — 20h30

Prémio Nacional dos
Conselhos Profissionais

Diversos

Reconhecimento de
praticas inovadoras e
eficientes nos Conselhos
Profissionais.

Dia 07 de Agosto

Horario

Atividade

Palestrante

Curriculo Minimo

08h30 — 10h

Painel 01: Uso de |IA
Generativa ha
Administracéo Publica

Erick Muzart

Especialista em
Inteligéncia Artificial, com
foco em administracéo
publica.

10h30 - 11h30

Palestra 01: A Fiscalizacdo
Efetiva e Pedagodgica a
Servigco da Sociedade

Antonio Anastasia

Ministro do TCU, com
ampla experiéncia em
fiscalizag&@o publica.

13h30 — 14h15

Palestra 02: Como
Estruturar Minimamente
uma Unidade de Auditoria
Interna

Ronald da Silva Balbe

Especialista em auditoria
interna e governancga
corporativa.

14h30 - 17h30

Oficina 1: Dominando o
ChatGPT

Erick Muzart

Especialista em
Inteligéncia Artificial, com
foco em administracéo
publica.

14h30 - 17h30

Oficina 2: Boas Préticas
Relacionadas a
Fiscalizacdo de Contratos

Flaviana Paim

Especialista em
fiscalizag&do de contratos
publicos.

14h30 - 17h30

Oficina 3: Os Desafios dos
Conselhos na Atividade
Fiscalizatéria

Lucimara Coimbra

Experiéncia em
fiscalizac&o e regulacdo
profissional.

14h30 - 17h30

Oficina 4: NLLC - O
Momento da Inovacédo nas
Contratacdes Publicas

Thiago Zagatto

Especialista em licitagBes e
contratacdes publicas.
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Dia 08 de Agosto

Horério Atividade Palestrante Curriculo Minimo

08h30 — 10h Painel 02: O Mapeamento | Alberto Camara Especialista em gestéo de
do Risco do Profissional riscos e planejamento
como Subsidio do fiscalizatério.
Planejamento Fiscalizatorio

10h45 - 12h Painel 03: Compliance e Lucas de Souza Dias Especialista em

Economia
Comportamental: Impacto
na Tomada de Decisdes de
Gestores Publicos

compliance e economia
comportamental.

13h30 - 14h30

Palestra 03: Autonomia de
Regulamentacédo da Lei N°
14.133/2021 Pelos
Conselhos Profissionais

Victor Amorim

Especialista em legislacéo
de licitagcBes e
contratacdes.

15h30 - 16h15

Palestra 05: Governanca
Para os Novos Tempos:
Superando os Desafios dos
CFPS

Jetro Coutinho

Especialista em
governanca publica e
gestao de conselhos
profissionais.

16h15 - 17h15

Palestra Final: Acord&o
1237, revisor da FOC, para
Falar sobre Critérios e
Regras das Verbas
Indenizatérias Pagas pelos
Conselhos Profissionais

Vital do Régo

Ministro do TCU,
especialista em
fiscalizag&o e controle de
contas publicas.

15h30 — 16h15

Palestra 05: Governanca
Para os Novos Tempos:
Superando os Desafios dos
CFPS

Jetro Coutinho

Especialista em
governanca publica e
gestdo de conselhos
profissionais.

Dia 09 de Agosto

Horario Atividade Palestrante Curriculo Minimo

08h30 — 09h Painel 04: Seguranga em Antonio Netto Especialista em segurancga
Tempos de IA: A Inovagéo da informagéo e
Merece um Porto Seguro inteligéncia artificial.
nos Conselhos
Profissionais

09h — 10h Oficina 1: Construcdo do Lucas de Souza Dias Especialista em
Projeto de Gestdo de compliance e economia
Riscos no Ambito do comportamental.
Conselho

10h30 — 12h Oficina 1: Construcéo do Lucas de Souza Dias Especialista em

Projeto de Gestdo de
Riscos no Ambito do
Conselho (continuacao)

compliance e economia
comportamental.
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13h30 — 14h30 Palestra 06: A Experiéncia | Elys Tevania Especialista em dados
dos Dados Abertos no abertos e fiscalizacdo
Sistema de Fiscalizacéo contabil.

Profissional da
Contabilidade

14h30 — 15h30 Palestra 07: Aspectos Lauro Augusto Pinheiro Especialista em execucdes
Relacionados a Prescricao, fiscais e cobrancas.
Execucéo Fiscal e
Cobrancas Extrajudiciais

15h30 - 16h15 Palestra 08: Governanca Jetro Coutinho Especialista em
Para os Novos Tempos: governanca publica e
Superando os Desafios dos gestéo de conselhos
CFPS profissionais.

16h15 — 17h15 Palestra Final: Acord&o Vital do Régo Ministro do TCU,
1237, Revisor da FOC, especialista em
para Falar sobre Critérios e fiscaliza¢é@o e controle de
Regras das Verbas contas publicas.

Indenizatérias Pagas pelos
Conselhos Profissionais

3. REQUISITOS DA CONTRATACAO
3.1. E vedada a subcontratacdo de empresas ou a atuacdo de profissionais distintos daqueles que tenham
justificado a inexigibilidade.

4. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

4.1. Resumo da Programagdo da 82 Conferéncia Nacional dos Conselhos Profissionais (anexo integral da
programacao)

4.1.1. Dia 06 de Agosto:
16h — 18h: Credenciamento
18h — 18h15: Solenidade de Abertura
18h15 — 19h: Apresentacéo
19h — 19h15: Apresentacéao
19h15 — 20h30: Prémio Nacional dos Conselhos Profissionais
20h30: Confraternizacdo de Boas-Vindas
4.1.2. Dia 07 de Agosto:
08h30 — 10h: Painel 01 - Uso de Inteligéncia Artificial Generativa na Administragcao Publica
10h — 10h30: Intervalo Coffee Break
10h30 — 11h30: Palestra 01 - A Fiscalizagéo Efetiva e Pedagdgica a Servico da Sociedade
11h30 — 12h: Apresentacéo
12h — 13h30: Intervalo Almogo
13h30 — 14h15: Palestra 02 - Como Estruturar Minimamente uma Unidade de Auditoria Interna
14h15 — 14h30: Apresentacéo
14h30 — 17h30: Oficinas (com intervalo Coffee Break as 15H30)
= Oficina 1: Dominando o ChatGPT - Palestrante: Erick Muzart
= Oficina 2: Boas Praticas Relacionadas a Fiscalizacdo de Contratos - Palestrante: Flaviana Paim

= Oficina 3: Os Desafios dos Conselhos na Atividade Fiscalizatéria - Palestrante: Lucimara Coimbra
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= Oficina 4: NLLC - O Momento da Inovacéo nas Contratacdes Publicas - Palestrante: Thiago Zagatto
4.1.3. Dia 08 de Agosto:
08h30 — 10h: Painel 02 - O Mapeamento do Risco do Profissional como Subsidio do Planejamento Fiscalizatério
10h — 10h30: Intervalo Coffee Break
10h30 — 10h45: Apresentacéo

10h45 — 12h: Painel 03 - Compliance e Economia Comportamental: Impacto na Tomada de Decisdes de
Gestores Publicos

12h — 13h30: Intervalo Almoco

13h30 — 14h30: Palestra 03 - Autonomia de Regulamentacdo da Lei N° 14.133/2021 Pelos Conselhos
Profissionais: Possibilidades e Boas Préticas

14h30 — 15h30: Palestra 04 - Aspectos Relacionados a Prescri¢cdo, Execuc¢édo Fiscal e Cobrancas Extrajudiciais
15h30 — 16h15: Palestra 05 - Governanca Para os Novos Tempos: Superando os Desafios dos CFPS

16h15 — 17h15: Palestra Final - Acorddo 1237, Revisor da FOC, para Falar sobre Critérios e Regras das Verbas
Indenizatérias Pagas pelos Conselhos Profissionais

17h15 — 17h30: Cerimbnia de Encerramento com Coffee Break
4.1.4. Dia 09 de Agosto:

08h30 — 09h: Painel 04 - Seguranca em Tempos de IA: A Inovacdo Merece um Porto Seguro nos Conselhos
Profissionais

09h — 12h: Oficinas (com intervalo Coffee Break as 10h)

= Oficina 1: Construgéo do Projeto de Gestdo de Riscos no Ambito do Conselho - Palestrante: Lucas de
Souza Dias

= Oficina 2: Cobranca de Inadimplentes: Impactos e Estratégias a Luz da Resolugdo CNJ n° 547/2024 -
Palestrante: Livia Bolognesi

= Oficina 3: Possibilidades Alternativas de Sancdo no Processo Etico Disciplinar - Palestrante: Juliana
Porcaro

= Oficina 4: Boas Praticas nas LicitacGes Eletronicas - Palestrante: Saulo David
4.2. QUADRO RESUMIDO HORAS TOTAIS

Dia Horas
Aprendizado

06 de Agosto | 3h 30min

07 de Agosto | 8h 30min

08 de Agosto | 8h 30min

09 de Agosto | 8h 30min

Total 28h20

4.2.1. As capacitacdes ocorrerdo de forma presencial, ficando a cargo da Contratante os custos de transporte e
hospedagem;

4.2.2. Kit de material personalizado e apostila impressa com conteudo exclusivo do evento.
4.2.3. Coquetel de Abertura, 3 almocos, 6 Coffee breaks.
4.2.4. Certificado Digital da 82 Conferéncia Nacional dos Conselhos, validando o desenvolvimento profissional.

4.3. O CRN-2 reserva-se o direito de rejeitar, integralmente ou em parte, 0s servicos que ndo atenderem ao
pactuado conforme a proposta comercial, obrigando-se o fornecedor a providenciar, nesse caso, sem 06nus
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adicionais, a complementac¢&o ou reposicdo dos mesmos.

.EXIGENCIAS DE HABILITACAO

5.1. Previamente a contratacao, a Administracéo verificara o eventual descumprimento das condigfes especialmente
gquanto a existéncia de sancao que a impec¢a, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidbneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

5.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa interessada e de seu sécio majoritario, por forca
do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢Bes impostas ao responsavel pela préatica de ato de
improbidade administrativa, a proibi¢cdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica
da qual seja s6cio majoritario.

5.3. Caso conste na Consulta de Situacdo do interessado a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor
diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas.

5.4. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares, dentre
outros.

5.5. O interessado serd convocado para manifestacéo previamente a uma eventual negativa de contratacéo.

5.6. Caso atendidas as condi¢des para contratagdo, a habilitacdo do interessado serd verificada por meio do SICAF,
nos documentos por ele abrangidos.

5.7. E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentacdo constante do SICAF, ou encaminhar,
quando solicitado pela Administracéo, a respectiva documentacgéo atualizada.

5.8. N&o seréo aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente
permitidos.

5.9. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a
filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, caso
exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em
nome da matriz.

5.10. Serd@o aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de numeros de documentos

pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do recolhimento dessas contribuigcdes.
.CRITERIOS DE PAGAMENTO

6.2. O pagamento sera realizado mediante envio da nota fiscal que deve ser realizado até 25/07/2024.

6.3. Recebida a Nota Fiscal, 0 pagamento sera realizado até o dia 01/08/2024.

6.5. Para fins de liquidacao, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal apresentada expressa os elementos
necessarios e essenciais do documento, tais como:

6.5.1. 0 prazo de validade;

6.5.2. a data da emisséo;

6.5.3. os dados do 6rgéo contratante;

6.5.4. 0 nome do evento e periodo de realizacéo;

6.5.5. o valor a pagar; e

6.5.6. eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

6.6. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa,
esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apos a
comprovacao da regularizacao da situagao, sem 6nus a contratante;

6.7. A Nota Fiscal devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacédo da regularidade fiscal, constatada
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por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta
aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagéo mencionada no art. 68 da Lei n°® 14.133/2021.

6.8. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencdo das condicbes de
habilitacdo exigidas; b) identificar possivel razdo que impeca a contratacdo no ambito do 6rgao ou entidade, tais
como a proibicdo de contratar com a Administracdo ou com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

6.9. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua
notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

6.10. Nao havendo regularizacéo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar
aos o6rgdos responsaveis pela fiscalizagcdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como
quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios
para garantir o recebimento de seus créditos.

6.11. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias, assegurada ao contratado
a ampla defesa.

6.12. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente apds o contratado
regularizar sua situacao junto ao SICAF.

6.13. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente
entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacdo do indice INPC
de corre¢do monetéria.
.FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

7.1. O fornecedor seré selecionado por meio de inexigibilidade de licitagdo, com fundamento na hip6tese do art. 74,
inciso lll, alinea "f", da Lei n® 14.133/2021.

7.2.Para fins de contratacdo, devera o fornecedor comprovar os seguintes requisitos de habilitagao:
7.2.1.1. Habilitagcdo Juridica:

a) Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei,
tenha validade para fins de identificagdo em todo o territério nacional;

b) Empresério individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectivasede;

c) Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitagdo fi card condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
www.portaldoempreendedor.gov.br

d) Sociedade empreséria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial
da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

e) Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de
sua sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores.

7.2.2.0s documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracbes ou da
consolidacéo respectiva.

7.2.3.Habilitagdes fiscal, social e trabalhista:

7.3. O fornecedor sera selecionado por meio de inexigibilidade de licitacdo, com fundamento na hipétese do art. 74,
inciso lll, alinea "f", da Lei n°® 14.133/2021.

7.4.Para fins de contratacéo, devera o fornecedor comprovar os seguintes requisitos de habilitacéo:
7.4.1.Habilitacdo Juridica:

e) Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei,
tenha validade para fins de identificagdo em todo o territ6rio nacional;

f) Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectivasede;

g) Microempreendedor Individual - MELI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor
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Individual - CCMEI, cuja aceitagdo fi cara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
www.portaldoempreendedor.gov.br

h) Sociedade empreséaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial
da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

e) Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de
sua sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores.

7.4.1.1.0s documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alterac6es ou da
consolidacdo respectiva.

7.4.2 Habilitag8es fiscal, social e trabalhista:

a) prova de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);
b) prova de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);
c) prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagédo de certiddo

expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa
da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos
da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

d) prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigco (FGTS);

e) declaracdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a parti r de 14 anos, na condi¢cdo de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIll, da Constituicao;

f) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacéo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de1° de maio de 1943;

g) prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual, se houver, relativo ao domicilio ou
sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual,

h) O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

7.4.3.Habilitagdo Técnica

7.4.3.1. Comprovacdo de aptiddo para o fornecimento de bens similares de complexidade
tecnoldgica e operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratacdo, ou com o item
pertinente, por meio da apresentacdo de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de direito
publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o
caso.

a) Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do
fornecedor.

7.5. A documentagdo supracitada, se for o caso, podera ser substituida pelas informacdes constantes no
SICAF.
8. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

8.4. O valor total proposto para a contratacdo é de R$ 4.990,00 pela aquisicdo de 01 (uma) inscri¢céo, que deu
direito a mais 01 (uma) inscricdo como cortesia, totalizando 02 (duas) inscri¢cdes pelo valor total de R$ 4.990,00.
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9. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

9.4. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos, conforme
disponibilidade orcamentéria informado pela Unidade Orcamentéaria e Financeira, pela dotacdo 62211010404047.

Porto Alegre/RS, 18 de julho de 2024.

Responsavel pela elaboracao:

Documento assinado digitalmente

“b ELAINE APARECIDA SCHAURICH
g Data: 18/07/2024 10:02:04-0300

Verifique em https://fvalidar.iti.gov.br

Elaine Aparecida Schaurich
Assistente Administrativa
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