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1. IDENTIFICAGAO DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratacdo de empresa especializada na
prestacdo de servicos de assessoria juridica, de natureza consultiva, preventiva, normativa e de apoio
institucional, com atuagdo continua e integrada junto ao Conselho Regional de Nutricdo da 22 Regido/RS,
visando assegurar a continuidade das fungdes juridicas essenciais, bem como a conformidade legal dos
processos administrativos, licitagOes, contratos, fiscalizagcdo profissional, cobranca, procedimentos ético-
disciplinares e demais atividades atribuidas ao Conselho.

1.2. A execucdo dos servicos ocorrerd conforme demanda e necessidade da Administracdo,
garantindo plena disponibilidade, tempestividade e qualidade técnica na entrega das orienta¢des e
manifestagdes juridicas.

2. NORMAS E REGULAMENTOS APLICAVEIS
2.1. A contratacdo sera realizada por inexigibilidade de licitagdo, nos termos do:
2.1.1. Art. 74, Ill, “c”, da Lei n? 14.133/2021 - contratacdo direta de servicos técnicos

especializados de natureza predominantemente intelectual, com profissionais ou empresas de notdria
especializacdo, quando invidvel a competicao;

2.1.2. Art. 32-A da Lei n2 8.906/1994, incluido pela Lei n? 14.039/2020 — servigos advocaticios
sao, por natureza, técnicas especializadas;

2.1.3. Tema 309 do STF (RE 656.558) — constitucionalidade da contrata¢do direta de servigos
advocaticios quando presentes singularidade, notdria especializacdo e inviabilidade de competicdo;

2.1.4. Tema 1.020 do STF (RE 662.405) — reafirma a possibilidade de inexigibilidade para servicos
técnicos especializados.

2.2. O objeto contratado caracteriza-se como servico juridico intelectual, singular e privativo de
advogado, enquadrando-se integralmente na hipétese legal de inviabilidade de competicao.

2.3. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

2.4. A assessoria juridica constitui atividade essencial, permanente e estruturante do Conselho

Regional de Nutricao da 22 Regido, indispensavel ao exercicio do poder de policia, a tomada de decisao
administrativa, a regularidade dos processos ético-disciplinares e a conformidade juridica das atividades
internas.

2.5. A vacancia do cargo comissionado de assessor juridico, somada a inexisténcia de advogado
efetivo no quadro funcional, inviabiliza a continuidade das atribuicGes juridicas privativas de profissional
habilitado, configurando risco institucional imediato.

2.6. A contratacdo tem por finalidade assegurar a continuidade das atividades juridicas
essenciais ao regular funcionamento do CRN2, garantindo a adequada condugdo dos processos



administrativos, das contratagdes publicas e das ag¢bes vinculadas ao exercicio do poder de policia
profissional.

2.7. A atuacdo especializada é indispensavel para manter a regularidade e a conformidade dos
atos administrativos, especialmente diante das exigéncias da Lei n? 14.133/2021, das normas internas do
Sistema CFN/CRN e das determinagdes dos 6rgdos de controle.

2.8. A assessoria juridica contratada prestara apoio técnico qualificado as atividades finalisticas
do Conselho, contribuindo para a adequada instrucdo dos procedimentos de fiscalizacdo, orientacao
profissional e processos ético-disciplinares, prevenindo a ocorréncia de nulidades, prescricdo de prazos,
falhas procedimentais ou responsabilizagdes administrativas decorrentes de incorre¢cdes formais ou
materiais.

2.9. A contratacdo também visa reforcar a capacidade institucional do CRN2 para atendimento
as demandas do Ministério Publico, do Tribunal de Contas da Unido, do Poder Judiciario e das
Controladorias, assegurando segurang¢a juridica, estabilidade administrativa e padronizagdo das
decisdes.

2.10. Considerando a natureza intelectual, técnica e altamente especializada da atividade, que
envolve conhecimento juridico aprofundado sobre a estrutura normativa dos conselhos profissionais, o
mercado fornecedor ndo permite comparagdes objetivas de padrdao e qualidade entre potenciais
prestadores.

2.11. Adicionalmente, importa destacar que a auséncia de assessoramento juridico permanente
compromete diretamente o exercicio regular do poder de policia do Conselho Regional de Nutricdo da 22
Regido, cuja atuacdo exige analise juridica continua para a lavratura de autos, conduc¢do de processos
ético-disciplinares, aplicacdo de sanc¢des, instrucdo de fiscalizagdes e tomada de decisdes administrativas
vinculadas a legalidade estrita.

2.12. A inexisténcia de suporte técnico especializado expde o Conselho a risco concreto de
nulidades, prescricdes intercorrentes e falhas procedimentais, com potenciais responsabilizacdes
administrativa, civil e por improbidade, conforme reiteradamente reconhecido pelo Tribunal de Contas da
Unido em julgados envolvendo conselhos profissionais.

2.13. A manutencdo da funcdo juridica em carater continuo constitui, portanto, condicdo
indispensavel para a validade dos atos administrativos, a seguranca juridica institucional e a protecao do
interesse publico primario que rege a atividade fiscalizatéria das autarquias de regime especial.

2.14. Esse cendrio caracteriza inviabilidade de competicio e, portanto, fundamenta a
contratagao por inexigibilidade, nos termos do ETP SEl 2231663, de 02 de dezembro de 2025, e da
legislagao vigente.

3. ESCOPO DO OBIJETO

3.1. O objeto deste Termo de Referéncia consiste na contratacdo de servicos juridicos
especializados, a serem prestados de forma continua, integrada e abrangente, de modo a assegurar
suporte técnico-legal as atividades finalisticas e administrativas do CRN2. A execucdo deverd contemplar,
no minimo, as seguintes dimensodes:

Consultoria e assessoramento juridico

3.2 A contratada devera prestar apoio juridico especializado e permanente as unidades
administrativas, compreendendo:

3.2.1. emissdo de pareceres juridicos estruturados, conclusivos e fundamentados, voltados a
solucdo preventivas de conflitos;

3.2.2. elaboracdo de notas técnicas, andlises doutrinarias e pareceres interpretativos sobre
temas relevantes as atividades institucionais;

3.2.3. orientacao juridica diaria aos setores internos, garantindo uniformidade, seguranca juridica
e aderéncia as normas do Sistema CFN/CRN;



3.2.4. realizacdo da analise juridica prévia obrigatdria das contratagdes, nos termos do art. 53,
11, da Lei n2 14.133/2021;

3.2.5. revisdo e elaboracdo de minutas de atos normativos, deliberagdes, instru¢cdes normativas,
portarias, regulamentos, editais e contratos;

3.2.6. padronizagao de entendimentos juridicos, por meio de notas orientativas internas;
3.2.7. apoio juridico a adapta¢do normativa e regulatdria decorrente de novas legislacdes.
Apoio as atividades de fiscalizagao profissional e aos processos ético-disciplinares

3.3. A assessoria deverd apoiar juridicamente a conducdo dos processos de fiscalizacdo e dos
Processos Eticos-Disciplinares, incluindo:

3.3.1. analise juridica sobre lavratura de autos, instrug¢ao e procedimentos de fiscalizagao;

3.3.2. acompanhamento integral dos processos

3.3.3. orientacdo sobre nulidades, prazos, prescri¢ao, preclusao, contraditério e ampla defesa;
3.3.4. elaboracdo de minutas de decisdes, despachos, pareceres e demais subsidios necessarios a
Comissao de Etica;

3.3.5. apoio na elaboracdo de notificagdes, intimagdes e despachos de mero expediente;

3.3.6. analise de denuncias complexas e suporte juridico a tomada de decisdo quanto ao seu
processamento.

Atuacdo em licitagGes e contratos administrativos (Lei n2 14.133/2021)

3.4. A contratada devera atuar tecnicamente nos processos de contratacdo publica,
compreendendo:

3.4.1. analise juridica prévia dos autos de contratacao;

3.4.2. orientacdo sobre planejamento, termo de referéncia, matriz de riscos, estimativas e

segregacao de funcgdes;

3.4.3. suporte juridico a gestdo e a fiscalizagdo contratual;

3.4.4. manifestacdo sobre aditivos, prorrogacdes, reequilibrios econémicos, sangdes, glosas e
rescisoes;

3.4.5. analise de processos de credenciamento, inexigibilidades e dispensas;

3.4.6. orientacdo em procedimentos sancionatdrios relativos a fornecedores;

3.4.7. emissdo de nota técnica sobre contratacdo de solucbes de tecnologia, LGPD e riscos

regulatorios.

Apoio institucional nas atividades de cobrancga, anuidades e execug¢ao de créditos

3.5. A assessoria devera oferecer suporte juridico aos procedimentos referentes a débitos e
anuidades, incluindo:

3.5.1. analise de prescri¢cdo, exequibilidade e limites legais previstos na Lei n2 12.514/2011;

3.5.2. orientacao aos setores internos sobre fluxos, prazos e expedicao de documentos;

3.5.3. emissdo de pareceres sobre consolidacdo de dividas, prescri¢cdo retroativa, parcelamentos
e critérios de cobranca;

3.5.4. analise de viabilidade juridica de propositura ou desisténcia de execucgdes fiscais;

3.5.5. suporte juridico na interlocu¢cdao com procuradorias, escritdrios parceiros e érgaos judiciais.

Governanga, integridade, conformidade e prote¢ao de dados (LGPD)

3.6. A contratada deverd atuar no fortalecimento da governanca institucional, incluindo:



3.6.1. orientagado juridica sobre conformidade com a LGPD e demais normativas de prote¢do de
dados;

3.6.2. apoio a elaboracdo ou revisdo de politicas internas, conforme boas praticas de integridade;
3.6.3. anadlise de incidentes e elaborac¢do de pareceres sobre riscos legais;

3.6.4. suporte juridico aos processos de governanca regulatéria, gestdo de riscos e controle
interno;

3.6.5. orientacdo sobre transparéncia ativa e passiva, em conformidade com a Lei de Acesso a
Informacao.

Apoio técnico para representagao institucional e interlocugao com érgaos publicos

3.7. A assessoria juridica devera elaborar documentos, pareceres, subsidios, informagdes e
manifestacdes formais destinadas a:

3.7.1. Ministério Publico;

3.7.2. Tribunal de Contas da Unido;

3.7.3. Poder Judiciario;

3.7.4. Controladorias, Defensorias e demais 6rgaos oficiais.

3.8. A representacdo judicial sera realizada conforme previsdo contratual especifica, nos limites

regulamentares da OAB.

Outras atividades juridicas correlatas

3.9. Deverdo ser atendidas, ainda:

3.9.1. elaboracdo de minutas de respostas para consultas juridicas formuladas por unidades
internas;

3.9.2. participacdo em reunides técnicas e administrativas, presenciais ou virtuais, mediante
convocagao;

3.9.3. apoio juridico na elaboracdo de planos, projetos estratégicos e normativos internos;

3.9.4. orientagdo juridica sobre responsabilidade administrativa, improbidade, atos de gestdo e
riscos institucionais;

3.9.5. suporte a atualizagdao do arcabougo normativo interno.

4. FORMA DE EXECUCAO

4.1. A Contratada devera prestar os servicos de assessoria juridica preferencialmente de forma

remota, realizando atendimentos presenciais somente quando formalmente demandada pela
Contratante.

4.2, Quando convocada, a Contratada devera comparecer — presencialmente ou por meios
telemdticos — as reunides da Presidéncia, Diretoria, Plendrio, ComissGes Permanentes ou Grupos de
Trabalho, sempre que houver necessidade de apresentagao de orientagdes ou suporte juridico.

4.3, A prestacdo remota dos servicos ndo impede a realizacdo de atendimentos presenciais sob
demanda, desde que garantida a execu¢ao adequada do objeto contratual.

4.4, As intera¢des complementares ocorrerdo prioritariamente pelo SEl e por canais oficiais de
comunicacao interna.

4.5. Quando necessario, a Contratada deverd deslocar-se para reunides oficiais com érgaos de
controle, parceiros institucionais e outros compromissos externos relacionados ao objeto contratual.

5. REQUISITOS DA CONTRATADA

5.1. A contratada deverd ser sociedade de advogados regularmente constituida e inscrita na
Ordem dos Advogados do Brasil, observando-se o regime juridico préprio da advocacia e a plena



autonomia técnica, independéncia profissional e inviolabilidade dos atos praticados (art. 133 da
Constituicdo Federal e arts. 72 e 32-A da Lei n2 8.906/1994 — Estatuto da Advocacia).

5.2. A experiéncia profissional devera ser comprovada mediante apresentacdo de atestados de
capacidade técnica, emitidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado, que demonstrem a
execucdo prévia de servicos compativeis em caracteristicas, quantidades ou complexidade com o objeto
contratual.

5.3. Exige-se, ainda, que a empresa demonstre experiéncia comprovada na execuc¢do de
servicos juridicos compativeis com as atividades a serem desempenhadas no dmbito do CRN-2, por meio
de atestados de capacidade técnica emitidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado. A
experiéncia devera abranger, de forma cumulativa:

| - atuacdo anterior em Conselhos de Fiscalizagdo Profissional ou,
alternativamente, em autarquias especiais ou entidades publicas com atividades
regulatdrias, fiscalizatdrias ou sancionatdrias, de modo a evidenciar conhecimento do
regime juridico préprio dessas entidades e de suas peculiaridades;

Il - assessoramento juridico em licitagdbes e contratos administrativos, com
dominio da Lei n? 14.133/2021 e dos regulamentos correlatos;

I - experiéncia em Direito Administrativo Sancionador, especialmente na analise,
condugdo ou orientagdao de processos ético-disciplinares, com aplicagao de principios
como contraditério, ampla defesa, verdade material e seguranca juridica;

V- atuacdo prévia em matérias relacionadas a prote¢ao de dados pessoais (LGPD),
governanga publica, integridade e conformidade, considerando os impactos desses
temas no funcionamento dos Conselhos Profissionais;

V- comprovacao de profissional responsavel técnico com notéria especializacao
nas areas diretamente relacionadas ao objeto contratual, devidamente inscrito na OAB;

VI - demonstracao de capacidade operacional para utilizacdo do Sistema Eletronico
de Informagdes — SEl, compativel com os fluxos processuais do CRN-2;

VIl - disponibilidade para comparecimento presencial, quando formalmente
solicitado, inclusive para reunides, audiéncias, fiscalizacdes externas ou diligéncias
institucionais.

5.4. Todos esses requisitos buscam assegurar que o servico seja executado com elevado padrao
técnico, plena aderéncia normativa e adequada compreensao das peculiaridades institucionais do
Sistema CFN/CRN.

6. PRODUTOS E RESULTADOS ESPERADOS

6.1. A contratada devera produzir manifestagdes juridicas com elevado rigor técnico, exercendo
sua atividade com independéncia profissional, conforme garantem o art. 133 da Constituicdo Federal e a
Lei n2 8.906/1994. As entregas deverdo refletir a autonomia necessaria ao adequado desempenho da
advocacia publica consultiva, observando imparcialidade técnica, fundamentacdo juridica consistente e
compromisso com os principios da legalidade, seguranca juridica, eficiéncia e transparéncia.

6.2. Todos os produtos deverdao ser registrados exclusivamente no Sistema Eletronico de
InformacGes — SEI, garantindo rastreabilidade, padronizacdo documental e publicidade administrativa.

6.3. Pareceres juridicos - Os pareceres deverdo ser elaborados com profundidade analitica,
clareza metodoldgica e completa autonomia técnico-profissional; Esses pareceres abrangerdo matérias
como licitacGes e contratos, fiscalizacdo profissional, processos éticos, LGPD, cobranca de anuidades,
producdao normativa interna e consultas administrativas formuladas pelas unidades do CRN-2.

6.4. Notas técnicas e orientagdes normativas - A contratada devera elaborar documentos
técnicos voltados a uniformizacdo de entendimentos administrativos, a interpretacdo de legislacdo
superveniente e a consolidacdo de praticas juridicas seguras. Tais notas servirdo como instrumento de



orientacdo institucional, contribuindo para a padronizacdo de procedimentos e o fortalecimento da
governanga interna.

6.5. Analises juridicas prévias das contrata¢des publicas - Em conformidade com o art. 53, I,
da Lei n? 14.133/2021, a assessoria juridica devera realizar analise prévia completa dos processos de
contratacdo. Essa atuacdo é essencial para assegurar a juridicidade das contratacdes e prevenir nulidades.

6.6. Minutas e revisoes de atos administrativos - A contratada deverd redigir e revisar minutas
de atos normativos e administrativos, tais como editais, contratos, portarias, instrugdes normativas,
deliberacdes e despachos, garantindo coeréncia juridica, clareza de redacdo e aderéncia as normas do
Sistema CFN/CRN, a Lei n2 14.133/2021 e as boas praticas regulatdrias.

6.7. ManifestacGes em processos ético-disciplinares e procedimentos de fiscalizacdo, a atuacao
deve resguardar a seguranca juridica do processo disciplinar e evitar nulidades que possam comprometer
o poder de policia.

6.8. Respostas e subsidios a drgaos de controle - A contratada deverd elaborar documentos,
notas e informagdes técnicas dirigidas ao Ministério Publico, Tribunal de Contas da Unido, Poder
Judiciario, Controladorias e Defensorias, assegurando precisao juridica, completude informacional e
aderéncia aos prazos estabelecidos.

6.9. OrientagGes juridicas preventivas - Deverdao ser prestadas orientagdes com foco na
mitigagao de riscos institucionais.

6.10. Todos os produtos deverdo:

6.10.1. apresentar fundamentacgao técnico-juridica robusta e coerente;

6.10.2. observar as melhores praticas de redacdo oficial e linguagem juridica;

6.10.3. refletir a independéncia técnica da advocacia, sem submissdo a pressdes administrativas

gue comprometam a andlise juridica;

6.10.4. ser entregues de forma tempestiva, com registro adequado no SEl;
6.10.5. conter assinatura digital do responsdvel técnico, nos termos da legislagao profissional.
6.11. A contratada devera entregar produtos juridicos com elevado padrdo técnico, produzidos

de forma tempestiva, fundamentada e alinhada as normas que regem o Sistema CFN/CRN, a Lei n®
14.133/2021 e aos entendimentos consolidados dos érgdos de controle.

6.12. Todos os produtos deverdo ser formalmente registrados, protocolados e juntados
exclusivamente no Sistema Eletronico de Informacdes — SEl, obedecendo aos principios de
rastreabilidade, transparéncia, integridade documental, padronizacado e controle administrativo.

7. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

7.1. A selecio do fornecedor e o julgamento da proposta ocorrerdo através de
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO, conforme o disposto no Art. 74, Inciso lll, alinea "c", da Lei Federal n.2
14.133, de 12 de abril de 2021.

8. PRAZO DE EXECUCAO

8.1. A vigéncia contratual sera de 12 (doze) meses, prorrogdvel conforme interesse publico e
observancia ao art. 105 da Lei n? 14.133/2021.

9. FORMA DE ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

9.1. A execucdo contratual serd acompanhada e fiscalizada pelo CRN-2, nos termos dos arts.

117 a 121 da Lei n? 14.133/2021, por meio dos seguintes responsaveis:
a) Gestor do Contrato: a designar;
b) Fiscal Técnico: a designar;
c) Fiscal Suplente: a designar.

9.2. Compete ao gestor e aos fiscais:



9.2.1. monitorar a aderéncia dos servicos as especificacdes deste Termo de Referéncia;

9.2.2. verificar a conformidade técnica, juridica e formal das manifestagdes apresentadas;

9.2.3. registrar, no Sistema Eletrénico de Informacdes — SEl, todos os atos de fiscalizacdo,
ocorréncias, notificacdes e solicitacdes de ajustes;

9.2.4. exigir providéncias corretivas quando houver inconsisténcias ou descumprimentos;

9.2.5. atestar as notas fiscais, autorizando o pagamento somente quando cumpridos os requisitos
contratuais.

9.3. A fiscalizacdo ndo exclui nem limita a responsabilidade da contratada pela correta execucao
do servico, conforme art. 118, §3¢, da Lei n? 14.133/2021.

10. CRITERIOS DE AFERICAO E ACEITACAO DOS SERVICOS

10.1. Os servicos juridicos serdo considerados entregues e aptos a aceitacdo quando:

10.1.1. observarem integralmente o escopo contratual e os requisitos técnicos definidos neste
Termo de Referéncia;

10.1.2. forem apresentados dentro dos prazos pactuados ou estabelecidos pelo CRN-2;

10.1.3. estiverem devidamente registrados no SEl, com identificacdo da demanda, conclusdo
motivada e assinatura do responsavel técnico;

10.1.4. forem aprovados pelo fiscal e atestados para fins de pagamento.

10.2. A auséncia de elementos essenciais, a insuficiéncia da analise ou a entrega intempestiva
podera ensejar devolucdo para complementacdo ou glosa proporcional.

11. CRITERIOS DE PAGAMENTO

11.1. O pagamento sera efetuado mensalmente, mediante:

11.1.1. apresentacdo da nota fiscal correspondente ao més de referéncia;

11.1.2. atesto do fiscal quanto ao efetivo cumprimento:

11.1.2.1. das entregas previstas no escopo contratual, e

11.1.2.2. dos requisitos de qualidade técnica.

11.2. Nos casos de atraso injustificado, descumprimento parcial ou deficiéncia na execucao,

poderdo ser aplicadas glosas proporcionais ao servico nao entregue, sem prejuizo das demais medidas
previstas na Lei n? 14.133/2021.

11.3. Ndo serdo efetuados pagamentos enquanto houver pendéncia de comprovacdo de
regularidade fiscal ou descumprimento contratual.

12. CLAUSULAS DE RESCISAO CONTRATUAL - TR

12.1. A rescisdo do contrato observara o disposto na Lei n2 14.133/2021, podendo ser unilateral

pela Administragao, consensual, judicial, ou motivada pela inexecugao total ou parcial das obrigacdes
contratuais.

12.2. Rescisdo Unilateral pela Administra¢ao

12.2.1. A Administracdo podera rescindir unilateralmente o contrato, mediante despacho
fundamentado, nas hipdteses previstas no art. 138 da Lei n? 14.133/2021, especialmente quando
verificada

| - a inexecucao total ou parcial do objeto;

Il — o cumprimento irregular das obrigacdes assumidas;

[l — a desatencgdo as determinagdes formais da fiscalizagao;

IV — o cometimento de faltas cuja gravidade comprometa a adequada prestacdo dos
Servicos;

V — a perda das condic¢des de habilitagcdo técnica ou juridica;



VI — a paralisagdo injustificada dos servigos;
VIl —a pratica de atos ilicitos ou incompativeis com a execugao contratual.

12.3. Rescisao Consensual

12.3.1. A rescisdo poderd ocorrer de forma consensual, por acordo entre as partes, desde que
atendido o interesse publico, nos termos do art. 138, § 12, da Lei n® 14.133/2021.

12.4. Rescisao por Inexecug¢ao
12.4.1. Considera-se inexecugao contratual, para fins de rescisdao motivada:

| - a ndo realizacdo das atividades demandadas;

I — a entrega de servicos em desacordo com as especificagdes técnicas ou
metodoldgicas;

Il — a recusa injustificada em atender solicitacbes formais de comparecimento
presencial sob demanda;

IV — a realizacdo de entregas incompletas, intempestivas ou tecnicamente inadequadas;
V — a pratica reiterada de condutas que prejudiquem o andamento dos trabalhos ou o
atendimento das necessidades institucionais do CRN-2.

12.5. Da Notificagdo Prévia

12.5.1. Exceto nas hipdteses de infragao gravissima, a Administragao notificard a Contratada para
apresentar defesa ou sanar a irregularidade no prazo de 05 (cinco) dias uteis, conforme art. 138, § 29, da
Lei n? 14.133/2021.

12.6. Das Consequéncias da Rescisao

12.6.1. Efetivada a rescisdo, a Contratada estard sujeita as consequéncias previstas na Lei n@
14.133/2021, incluindo, quando cabivel:

| - aplicacdo de sang¢des administrativas (art. 156);

Il — responsabilizacdo por perdas e danos decorrentes da inexecucgao (art. 137);

[ll — retencdo de créditos eventualmente devidos até o limite dos prejuizos apurados;
IV — pagamento das obrigagdes proporcionais aos servigos efetivamente prestados.

12.7. Da Rescisdo por Interesse Publico

12.7.1. A Administracdo poderd rescindir o contrato por razdes de interesse publico, devidamente
justificadas e supervenientes, assegurando-se:

| - comunicacdo formal a Contratada;

Il — pagamento das parcelas devidas até a data da rescisdao, sem direito a indenizagcao
adicional;

[Il — observancia do art. 138, § 12, da Lei n? 14.133/2021.

12.8. Da Rescisao por Caso Fortuito ou For¢a Maior

12.8.1. O contrato podera ser rescindido sem Onus para as partes em razao de caso fortuito ou
forca maior, desde que comprovado o nexo de causalidade e a impossibilidade de continuidade da
execugao.

12.9. Da Continuidade da Execugao

12.9.1. Até a formalizacdo da rescisdao, a Contratada deverd manter a prestacao dos servigos, salvo
se a Administracdo expressamente dispensar a continuidade, nos termos do art. 138, § 32, da Lei n?
14.133/2021.

13. SANCOES

13.1. Em caso de inexecucdo total ou parcial, execucdo irregular ou atraso injustificado, serdo
aplicaveis a contratada as sang¢des previstas nos arts. 156 a 159 da Lei n2 14.133/2021, incluindo:

13.1.1. adverténcia;

13.1.2. multa proporcional ao dano ou a obrigacdo descumprida;



13.1.3. impedimento de licitar e contratar com a Administracdo Publica federal, estadual, distrital
e municipal;

13.1.4. rescisao contratual, quando cabivel.

13.2. As penalidades serdo aplicadas mediante processo administrativo préprio, assegurados o
contraditério e a ampla defesa, conforme art. 157, §42, da Lei n® 14.133/2021.

14, ESTIMATIVA DE CUSTOS

14.1. A estimativa de custos para a contratacdo sera apurada por meio de procedimento objetivo

e documentado, considerando:

a) pesquisa de mercado com sociedades de advogados que atuem em consultoria para
autarquias especiais e conselhos profissionais;

b) contratacdes similares realizadas por outros Conselhos de Fiscalizacdo Profissional,
quando disponiveis;

c) consultas a tabelas de honorarios e valores de referéncia publicados pela Ordem dos
Advogados do Brasil — OAB (utilizacdo meramente indicativa, sem carater vinculante);

d) analise de variacdo de precos praticados no mercado especializado, considerando a
natureza intelectual e continua do servigo.

14.2. A memodria de célculo, os documentos de pesquisa e os parametros utilizados integrardo o
processo administrativo que instruira a contratacdo, nos termos do art. 23 da Lei n2 14.133/2021..

15. DOS RISCOS DA CONTRATAGAO E MEDIDAS MITIGADORAS

15.1. Principais riscos:

15.1.1. Descontinuidade da assessoria juridica - mitigacdo: exigéncia de equipe de retaguarda.
15.1.2. Baixa qualidade técnica nas entregas - mitigacdo: exigéncia de notoria especializacdo e

padrdes formais.

15.1.3. Desalinhamento com fluxos internos - mitigagao: integragao obrigatdria ao SEI.

15.1.4. Riscos de confidencialidade - mitigacao: cldusulas contratuais especificas + LGPD.

15.1.5. Inobservancia de prazos - mitigacdo: controle pelo fiscal e glosa de valores.

16. PREVISAO NO PLANO ANUAL DE CONTRATAGOES

16.1. Conforme Documento de Formalizagdo da Demanda n2 17/2025 (SEI n2 2193440).

17. SUSTENTABILIDADE

17.1. A execucdo contratual deverd observar praticas administrativas sustentaveis, em

conformidade com as diretrizes de responsabilidade socioambiental aplicaveis a Administracao Publica. A
contratada devera privilegiar o uso de meios eletronicos para comunicac¢do e tramitacdo de documentos,
reduzindo o consumo de papel e evitando impressdes desnecessarias.

17.2. Sempre que possivel, devera adotar procedimentos que minimizem impactos ambientais,
promovendo eficiéncia no uso de recursos e alinhamento as boas praticas de sustentabilidade
institucional.

18. CONTRATAGCOES CORRELATAS

18.1. N3o ha contratagdes interdependentes vinculadas a este objeto.

18.2. FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

18.3. A fundamentacdo e descricdo da necessidade dessa contratacdo se encontram no Estudo

Técnico Preliminar (ETP) elaborado, e consta publicamente em anexo conforme exigéncia da Lei n2
12.527, de 18 de novembro de 2011.

19. SUBCONTRATACAO

19.1. E vedada a subcontratagdo do objeto principal deste contrato, consistente na prestacdo
dos servicos juridicos especializados descritos no Termo de Referéncia, uma vez que tais atividades



possuem natureza intelectual e personalissima, exigindo atuac¢do direta da contratada, conforme o art. 72
da Lei n? 14.133/2021.

20. REQUISITOS DA CONTRATACAO
20.1. Requisitos de seguranca e privacidade:
20.1.1. a CONTRATADA e seus profissionais envolvidos na contratacdo deverao seguir os seguintes

procedimentos e premissas de seguranca envolvidos na prestacdo dos servicos:

a) manter sigilo sobre todo e qualquer assunto de interesse da CONTRATANTE ou de
terceiros de que tomar conhecimento em razdo da execucdo dos servicos contratados,
respeitando todos os critérios estabelecidos, aplicaveis aos dados, informacgdes, regras
de negdcios, documentos, entre outros pertinentes, sob pena de responsabilidade civil,
penal e administrativa;

b) ndo veicular publicidade acerca do contrato, salvo se houver prévia autorizacdo da
CONTRATANTE;

c) manter sigilo de todas as informacgGes a que tiveram acesso inclusive apds o término
da vigéncia contratual ou eventual rescisao;

d) assinar Termo de Compromisso e de Manutengao do Sigilo.

e) atender a legislagdo vigente, em especial nas questdes atinentes a Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais, Lei n2 13.709/2018, que é a legislagdo brasileira que regula
as atividades de tratamento de dados pessoais e que também altera os artigos 72 e 16
do Marco Civil da Internet.

20.2. Requisitos de Experiéncia Profissional e Requisitos de Formacao da Equipe

a) utilizar empregados habilitados e com conhecimentos especializados dos servicos a
serem executados, em conformidade com as normas e determinag¢des em vigor;

b) providenciar a imediata substituicdo de qualquer profissional que ndo atenda as
necessidades inerentes a execuc¢do dos servigos contratados.

c) guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento
do contrato.

21. DO ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

21.1. O Estudo Técnico Preliminar foi elaborado pelo setor requisitante, e consta publicamente
em anexo conforme exigéncia da Lei n2 12.527, de 18 de novembro de 2011.

22. CONDICOES DE PARTICIPACAO

22.1. Poderdo participar do certame as empresas que tenham objeto social compativel com o

objeto da licitagao e que:

a) Comprovem de que a pessoa juridica tem atividade relacionada com o objeto do
certame, mediante a juntada de contrato social e respectivas alteracbes em que fiqguem
comprovadas as suas atividades.

b) Sejam legalmente constituidas, com idoneidade econémico-financeira, regularidade
juridico-fiscal e ndo tenham sofrido penalidade de suspensdo do direito de licitar ou
contratar com a Administragdo Publica.

c) Nao estejam sob faléncia, recuperacdo judicial ou extrajudicial, concurso de credores,
dissoluc¢do, liquidagdo, consércios de empresas, e ndo sejam controladoras, coligadas ou
subsididrias entre si.

d) Ndo tenham sido declaradas inidéneas por qualquer 6rgdo da Administracdo Publica,
direta ou indireta, federal, estadual, municipal ou do Distrito Federal.

e) Ndo poderdo se beneficiar do regime diferenciado e favorecido em licitagOes,
concedido as microempresas e empresas de pequeno porte, pela Lei Complementar n?



123/2006, que se enquadrarem em qualquer das exclusGes relacionadas no paragrafo
quarto do seu artigo terceiro.

f) Ndo serd admitida a participacdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no

Pais.
23. PROPOSTA DE PRECOS
23.1. A proponente deverda apresentar sua proposta de precos em conformidade com as

condicOes estabelecidas neste Termo de Referéncia, contemplando todos os custos inerentes a adequada
e continua prestacdo dos servicos juridicos. A proposta devera:

23.1.1. Ser apresentada em moeda nacional (RS), de forma clara, precisa e detalhada;

23.1.2. Indicar o valor mensal fixo global correspondente a prestacdo dos servicos juridicos
especializados, com atendimento as atividades consultivas, preventivas e de apoio técnico previstas neste
Termo de Referéncia;

23.1.3. Declarar expressamente que o valor proposto inclui:

23.1.3.1. todos os tributos incidentes;

23.1.3.2. encargos trabalhistas, previdenciarios e fiscais;

23.1.3.3. custos operacionais e administrativos;

23.1.3.4. materiais, equipamentos e ferramentas necessarios;

23.1.4. despesas indiretas da contratada, garantindo que nao havera repasse adicional de custos a

Administragdo, salvo reembolsos de deslocamentos devidamente autorizados, nos termos previstos
neste TR;

23.1.5. Indicar o prazo de validade da proposta, que ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias;

23.1.6. Ser assinada pelo representante legal da empresa, informando nome completo, nimero da
OAB, cargo e dados de contato;

23.1.7. Apresentar documentos que comprovem o atendimento aos requisitos de habilitacdo
profissional e técnica previstos neste TR, incluindo:

23.1.7.1. comprovagao de que a empresa é sociedade de advogados, regularmente constituida e
inscrita na OAB;

23.1.7.2. apresentacdo do responsavel técnico pela execucdo dos servicos, com curriculo que
demonstre experiéncia compativel com o objeto, em especial no dmbito dos Conselhos Profissionais,
processos ético-disciplinares, licitacdes (Lei n? 14.133/2021) e Direito Administrativo Sancionador;

23.1.7.3. declaracdo de observancia integral as normas da Lei Geral de Prote¢dao de Dados — LGPD
no tratamento das informacdes as quais tiver acesso;

23.1.7.4. declaracgdo de ciéncia e concordancia quanto a necessidade de registro eletronico de todos
os documentos, manifestacdes e atos no Sistema Eletronico de Informagdes — SEI, conforme padrdes
definidos pelo CRN-2.

24. DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

24.1. Cumprir todas as obrigacdes relacionadas no Termo de Referéncia e sua proposta, as quais
tém pleno conhecimento e que faz parte integrante deste instrumento.

24.2. Manter preposto aceito pela Administracao no local da obra ou do servico para representa-
lo na execucdo do contrato.

24.3. A indicagdao ou a manutengao do preposto da empresa podera ser recusada pelo érgao ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da
atividade.

24.4, Atender as determinagbes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou
autoridade superior (art. 137, Il, da Lei n.2 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informacao



por eles solicitados.

24.5. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execu¢dao do empreendimento.

24.6. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecoes
resultantes da execu¢dao ou dos materiais empregados.

24.7. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem como por
todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, nao reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou o acompanhamento da execug¢ao contratual pelo contratante, que ficara autorizado a
descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos
sofridos.

24.8. Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato,
até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos, os seguintes documentos: 1) prova de
regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida
Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do
domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas — CNDT.

24.9. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias,
fiscais, comerciais e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao contratante e ndo podera onerar o objeto do contrato.

24.10. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.

24.11. Paralisar, por determinacdao do Contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de
terceiros.

24.12. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condicGes exigidas para habilitacdo na licitacado.

24.13. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista em
lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas na legislacdo (art. 116, da Lei n.2 14.133, de 2021).

24.14. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cladusula acima, no prazo fixado pelo fiscal
do contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo
Unico, da Lei n.2 14.133, de 2021).

24.15. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato.
24.16. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos

de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementd-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento
do objeto da contratagao, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n2
14.133, de 2021.

24.17. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca contratante.

24.18. Alocar os empregados necessdrios, com habilitacio e conhecimento adequados, ao
perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas
e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverao atender as recomendacdes de
boa técnica e a legislacdo de regéncia.



24.19. Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n? 13.709, de 14 de
agosto de 2018, adotando medidas eficazes para protecdo de dados pessoais a que tenha acesso por
forca da execucdo deste contrato.

24.20. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de execucdo do
objeto e nas melhores condi¢des de seguranca, higiene e disciplina.

24.21. Submeter previamente, por escrito, ao contratante, para analise e aprovagao, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo ou instrumento
congénere.

24.22. N3o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor
de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

25. DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE
25.1. Conferir e atestar as Notas Fiscais/Faturas.
25.2. Efetuar o pagamento a Contratada, de acordo com o prazo estabelecido no Aviso de

Dispensa Eletrdnica, sempre que forem atendidos os requisitos do Termo de Referéncia, ou indicar as
razdes da recusa.

25.3. Fornecer as informacdes solicitadas pela Contratada acerca de eventuais problemas
verificados na prestacdo dos servicos.

25.4. Prestar as informacgdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela Contratada.
25.5. Proporcionar todas as facilidades necessarias ao bom andamento dos servigos contratados.
25.6. Observar para que, durante a execuc¢do do objeto, sejam mantidas todas as condicGes de

qualificacdes exigidas para a contratacdo, bem como, a sua compatibilidade com as obrigacdes
assumidas.

25.7. Acompanhar e fiscalizar a execugao os servigos, através de empregado designado para este
fim, na forma prevista no artigo 117 da Lei n® 14.133/2021.

25.8. Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela Contratada, de acordo
com as especificagdes do Aviso de Dispensa e seus anexos.

25.9. Notificar por escrito a Contratada, sobre imperfeicbes, falhas ou irregularidades
constatadas nos servicos prestados, para que sejam adotadas as medidas corretivas necessarias.

25.10. Aplicar as penalidades previstas no Contrato de Prestacdo de Servicos e Lei n? 14.133/21,
sempre que a conduta da pessoa juridica Contratada ou da pessoa juridica licitante recomendar essas
sangoes.

25.11. Dirimir as duvidas que surgirem no curso da execug¢ao do objeto.

25.12. Providenciar as publicacGes oficiais pertinentes no DOU.

26. SOBRE OS PAGAMENTOS

26.1. O pagamento sera feito através de boleto bancario, transferéncia bancdria ou PIX em conta

de titularidade da Contratada, quando da entrega da nota fiscal na sede do CRN-2, sujeitando-se as
seguintes regras:

a) a NF/Fatura de prestacdo do servicos deverd ser encaminhada ao e-mail
coordadm@crn2.org.br logo a execugdao do servigo, com as devidas retengdes de
impostos (IR, CSLL, COFINS, PIS/PASEP, INSS E ISS), juntamente com as certiddes de INSS
e FGTS e da receita Federal, Estadual e Municipal atualizadas;

b) a NF/Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta online ao SICAF ou, na
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impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos
oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n? 14.133/2021;

c) constando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da empresa Contratada,
deverdo ser tomadas as providéncias previstas no art. 31 da Instru¢do Normativa n2 03,
de 26 de abril de 2018;

d) havendo erro na apresentacdo da NF/Fatura, ou circunstdncia que impeca a
liquidacdo da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie
as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a
comprovacgao da regulariza¢dao da situagdo, ndo acarretando 6nus para a Contratante;

e) encontrando-se a empresa inadimplente junto ao INSS e FGTS na data do pagamento,
podera ser concedido, a critério do CRN2, prazo de até 15 (quinze) dias para que a
empresa regularize a sua situacao, sob pena de, nao o fazendo, ter o contrato rescindido
com aplicagao das sansdes cabiveis;

f) os valores ficam condicionados a prévia certificacdo quanto a execucdo a contento
dos servicos;

g) o pagamento serd feito em até 5 (cinco) dias Uteis apds a entrega da NF/Fatura ao
CRN-2;

h) ndo serdo efetuados quaisquer pagamentos enquanto perdurar pendéncia de
liquidacdo de obrigacOes, em virtude de penalidades impostas a Contratada, ou
inadimpléncia contratual.

27. FORO

27.1. Para dirimir quaisquer questdes decorrentes deste Instrumento e da contratacdo dele
originada, fica eleito o Foro da Justica Federal em Porto Alegre/RS.

28. CUSTOS ESTIMADOS

28.1. O custo total estimado para esta contratacdo é de aproximadamente RS 90.000,00,
conforme plano de contratagdes anual de 2026.

29. DOTACAO ORCAMENTARIA

29.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos

consignados no orcamento do Conselho Regional de Nutricdo da 2° regido, conforme previsao
orcamentaria.

Porto Alegre/RS - 03 de dezembro de 2025
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