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EDITAL DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 026/2025

1. DA MODALIDADE DE LICITAGAO

1.1 O SERVIGO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO ESTADO DO RIO
GRANDE DO SUL - SEBRAE RS, entidade associativa de direito privado, sem fins lucrativos,
instituida sob a forma de servigo social autbnomo, com sede na Rua Sete de Setembro, n°® 555,
CEP 90010-190, em Porto Alegre - RS, inscrito no CNPJ sob n°® 87.112.736/0001-30, através da
sua Geréncia de Administracao e Suprimentos, torna publico que, nos termos do Regulamento de
Licitagbes e Contratos do SEBRAE RS, CDN n° 493/2024 desde o dia 01 de julho de 2024,
promovera licitagdo na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA e tipo MENOR PREGO,
NO MODELO DE DISPUTA ABERTA E FECHADA, observadas as condicbes estabelecidas
neste instrumento convocatério.

| 2. DO OBJETO DA LICITAGAO

2.1 CONTRATAGAO DE EMPRESA DE AUDITORIA INDEPENDENTE ESPECIALIZADA NA
PRESTACAO DE SERVICOS DE CONSULTORIA E ASSESSORIA PARA APOIO NA
EXECUCAO DO PLANO DE AUDITORIA INTERNA DO SEBRAE RS, SOB DEMANDA,
VISANDO VALIDAR RESULTADOS ORGANIZACIONAIS, EXAMINAR PROJETOS E
PROCESSOS INTERNOS, ANALISAR E VERIFICAR CONTRATOS E CONVENIOS, AVALIAR
RISCOS E RECOMENDAR MEDIDAS CORRETIVAS PARA APRIMORAMENTO DOS
CONTROLES INTERNOS, POR MEIO DA REVISAO E EMISSAO DE RELATORIOS
COMPREENDENDO TECNICAS USUAIS E ATUALIZADAS DE MERCADO, BEM COMO
PROPOR AGOES DE BOAS PRATICAS, pelo periodo de 12 (doze) meses, conforme
especificagdes do edital e seus Anexos.

3. DAS INFORMAGOES DE DIA E HORA DA ENTREGA DA PROPOSTA ELETRONICA

3.1 O pregéo eletrénico sera realizado em sessao publica, por meio da internet, mediante
condi¢gdes de seguranga — criptografia e autenticagdo — em todas as suas fases, conforme
diretrizes abaixo:

3.1.1 Entidade Promotora: Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Estado
do Rio Grande do Sul

3.1.2 Local de realizacao: https://licitacoes-e2.bb.com.br

3.1.3 Inicio do acolhimento das propostas: 18 de junho de 2025 as 10 horas;
3.1.4 Inicio da sessao de disputa de precgo: 02 de julho de 2025 as 10 horas.

3.2 A licitante devera observar as datas e os horarios limites acima previstos, atentando para
a data e horario de inicio da disputa de pregos.

3.3 Todas as referéncias de tempo no edital, no aviso e durante a Sessido Publica
observarao obrigatoriamente o horario de Brasilia - DF, dessa forma, serao registradas no sistema
eletrénico e na documentacéo relativa ao certame.
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34 Os trabalhos serdo conduzidos por funcionario do Sebrae RS, denominada pregoeira,
mediante a insercdo e monitoramento de dados gerados ou transferidos para o aplicativo licitagao
constante da pagina eletrbnica do Banco do Brasil S/A.

3.4.1. A plataforma utilizada para a conducgao das licitagdes constantes da pagina eletrénica do
Banco do Brasil S/A sao parametrizadas conforme as regras da Lei 14.133/2021, legislagdo ndo
aplicavel as licitagcbes do Sebrae RS.

3.4.1.1. A conducgao e as regras aplicadas a presente licitagdo serdo regidas, unicamente, pelo
Regulamento de Licitacées e Contratos do Sistema Sebrae.

4. DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

4.1 Poderéo participar deste certame empresas cujos ramos de atividade sejam compativeis com
0 objeto contratual demandado nesta licitacdo, observadas as condi¢des inerentes a habilitagao.

4.2 Sera impedida de participar da presente licitagao toda a empresa que:
a) Tenha sido declarada impedida e/ou proibida e/ou suspensa pelo Sebrae RS e/ou
inidénea pelo Sistema SEBRAE, ainda, aquelas que estiverem sob decretacao de faléncia,
concordata, dissolugao ou liquidacao;
b) Seja estrangeira e ndo estejam em funcionamento no pais;

c) Na&o poderéo participar de licitagdes nem contratar com o SEBRAE contratante:

| — Empregado, diretor ou pessoas juridicas que tenham em seus quadros societarios
empregados ou diretores. (https://transparencia.sebrae.com.br/mapa).

Il — Entidades sem fins lucrativos que tenham empregados ou diretores como dirigentes
dessas entidades. (https://transparencia.sebrae.com.br/mapa);

§1° As entidades integrantes dos Conselhos Deliberativos e Fiscais ndo poderdo ser
contratadas pelas suas respectivas Unidades do Sistema Sebrae, vedacao que se estende
também aos conselheiros, titulares e suplentes, quando integrantes do quadro societario
de pessoas juridicas com fins lucrativos ou dirigentes de entidades sem fins lucrativos.

§ 2° A pessoa juridica que tenha como sé6cio ex-membro dos Conselhos Deliberativo e
Fiscal, ndo podera prestar servicos para Unidade do Sistema Sebrae que exerceu suas
atividades, antes do decurso do prazo minimo de quarentena de 180 (cento e oitenta) dias,
contados a partir de sua saida do Conselho.

§ 3° A pessoa juridica que tenha como sdocio ex-empregado, ndo podera prestar servigos
para o Unidade do Sistema SEBRAE contratante do ex-empregado, antes do decurso do
prazo de 18 (dezoito) meses, contados a partir da respectiva demissao ou desligamento,
exceto se os referidos sdcios forem aposentados.
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§ 4° As vedacdes previstas no §1° ndo se aplicam ao Instituto Euvaldo Lodi (IEL) e aos
Servicos Sociais Autbnomos, nem as pessoas juridicas integrantes da Administracao
Publica, Direta ou Indireta, federal, estadual ou municipal.

d) Contrariando o disposto no artigo 7°, inciso XXXIlIl da Constituicdo Federal,
empregam menores de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, bem como,
menores de 16 anos em qualquer trabalho, salvo na condigao de aprendiz, a partir de 14
anos.

e) Tenha sido declarada iniddnea na Lista de Licitantes Inidéneos do Tribunal de Contas da
Unido; por meio do  link de Consulta consolidada de Pessoa Juridica ( https://certidoes-
apf.apps.tcu.gov.br/ ).

‘ 5. DA SUBCONTRATAGAO DOS SERVIGOS

5.1 Os Documentos de Habilitagdo e Proposta Comercial deverdo ser da mesma licitante
executora dos servigos a serem contratados, sendo que nao sera aceita prestagao de servigco de
empresa que nao tenha sido previamente habilitada neste certame.

5.2 E vedada a subcontratagdo dos servigos objeto da presente licitacgo.

6. DO CREDENCIAMENTO

6.1 Somente poderao participar deste pregao eletrénico as licitantes devidamente credenciadas
junto ao provedor do Sistema na pagina eletrénica https://licitacoes-e2.bb.com.br, nos termos
da legislacao pertinente.

6.1.1 A empresa licitante devera procurar uma agéncia do Banco do Brasil para encaminhar
documentagdes e pagamento de taxas que se fagam necessarias e assim solicitar sua chave e
senha de acesso para credenciamento.

6.2 O credenciamento dar-se-a pela atribuicao de chave de identificagdo e de senha, pessoal e
intransferivel, para acesso ao sistema eletrénico.

6.3 E de exclusiva responsabilidade do usuario o sigilo da senha, bem como, seu uso em qualquer
transacgao efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao Banco do Brasil S.A
ou ao Sebrae RS a responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha,
ainda que por terceiros.

6.4 A perda da senha ou quebra de sigilo deverao ser comunicadas imediatamente ao provedor
do sistema, para imediato bloqueio de acesso.

6.5 O credenciamento da licitante junto ao provedor do sistema implica a presuncao de sua
capacidade técnica para realizacdo de operagdes inerentes ao pregao eletrénico.
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6.6 A responsabilidade pelas informagdes fornecidas para cadastramento junto a plataforma
licitacoes-e é de inteira responsabilidade da empresa licitante, tendo esta obrigacdo e dever de
verificar e conferir se estdo de acordo e se 0 enquadramento a ser cadastrado pelo Banco podera
usufruir dos beneficios do RLCSS.

6.6.1 O mero cadastro na plataforma licitacoes-e como ME ou EPP e/ou a efetiva utilizagdo dos
beneficios concedidos pelo RLCSS a licitante que ndo se enquadra na definigdo legal reservada
a essas categorias e regras dispostas na lei, configura fraude ao certame, o que acarretara sua
desclassificagao/inabilitagao.

6.6.1.1 Ocorrendo desclassificado/inabilitacdo, sera possibilitada a empresa a interposi¢cao de
recurso no momento oportuno, o que ao final sera decidido pela Autoridade Competente, conforme
descricao do subitem 13.7.

6.6.1.2 Cabera ao pregoeiro, havendo ou nao a interposigédo de recurso, encaminhar a Diretoria
Executiva do Sebrae RS a possivel intencao de fraude, podendo ser aplicada a penalidade prevista
no artigo 43 do inciso Il do RLCSS”.

7. DA CONEXAO COM O SISTEMA E DO ENVIO DAS PROPOSTAS

7.1 A participagéo neste pregéo dar-se-a por meio de conexao da licitante ao sistema eletrénico
https:/llicitacoes-e2.bb.com.br, mediante digitacdo de sua senha privativa e subsequentemente
encaminhamento da proposta de precos, exclusivamente por meio do referido sistema, conforme
data e horarios estabelecidos no item 3 deste edital.

7.2 A licitante sera responsavel por todas as transacdes que forem efetuadas em seu nome no
sistema eletrénico, assumindo como verdadeiros seus lances, sua proposta e declaracoes.

7.3 Como requisito para a participacao no pregao eletronico, a licitante podera manifestar sob as
penas da lei, em campo proprio e especifico do sistema eletrdnico, o pleno conhecimento e
atendimento as exigéncias de habilitagdo previstas neste edital.

7.4 Incumbira, ainda, a licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante a sessao
publica do pregao eletrénico, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios
diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou por sua desconex&o.

7.5 No caso de desconexdao com a Pregoeira no decorrer da etapa competitiva do pregao
eletrénico, o sistema eletronico podera permanecer acessivel as licitantes para a recepgéo dos
lances, retomando a Pregoeira, quando possivel, sua atuacdo no certame sem prejuizo dos atos
realizados.

8. DOS PROCEDIMENTOS

8.1 As licitantes interessadas e previamente credenciadas junto ao provedor do sistema acessarao
o sistema, mediante a utilizagao de chaves de identidade e de senhas individuais fornecidas pelo
provedor quando do credenciamento.
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8.2 As propostas de preco deverdo ser encaminhadas exclusivamente por meio do sistema
eletrénico, observando os prazos, condigcoes e especificacdes estabelecidas neste Edital.

8.3 A pregoeira podera desclassificar as propostas que estejam visivelmente langadas de forma
incompativeis com o regrado no instrumento convocatorio, antes da disputa de lances.

8.4 Iniciada a fase de lances, os autores das propostas classificadas poderao oferecer lances sem
restricbes de quantidade ou de qualquer ordem classificatoria ou cronolégica especifica, mas
sempre inferior ao seu ultimo lance ofertado.

8.5 Todos os lances oferecidos serdo registrados pelo sistema eletrénico, que estara sempre
indicando o lance de menor valor para acompanhamento em tempo real pelas licitantes.

8.6 Na disputa no modo aberta e fechada, a etapa de lance tem duragao de 15 minutos (fixo).
Decorrido esse periodo, o sistema acusard mensagem de fechamento. Apdés, € iniciado o periodo
aleatério, que pode durar até 10 minutos. Encerrado esse periodo, também se encerra a fase dos
lances.

8.7 Na sequéncia, a licitante com o melhor lance se juntara com as demais propostas vantajosas,
de no maximo 10% superior ao primeiro. Entao, as licitantes sao convocadas pelo sistema para
apresentacgao de lance final e fechado, em um prazo de 5 minutos. Essas propostas serao sigilosas
até o término desse periodo.

8.8 No caso de n&o haver propostas no valor da percentagem estipulada no item 8.7, outros
participantes serdo convocados para atingir o minimo de 3 (trés) participantes, escolhidos com
base nos melhores lances subsequentes ao primeiro. Essas propostas serdo sigilosas até o
término desse periodo.

8.9 Encerrados o prazo o sistema ordenara os lances em ordem crescente de vantajosidade.

8.10 Na auséncia de lance final e fechado, havera o reinicio da etapa fechada para que os demais
fornecedores, até o maximo de 3, na ordem de classificacdo, possam ofertar um lance final e
fechado em até 5 minutos, que sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

8.11 Sera conferido as Microempresas ou Empresas de Pequeno Porte o beneficio do empate
ficto, de acordo com o RLCSS.

8.12 Caso nao sejam apresentados lances, sera verificada a conformidade entre a proposta de
menor precgo e o valor estimado para a contratacéo.

8.13 Encerrada a etapa de lances, sera concedido, se for o caso, beneficio do empate ficto as
microempresas, empresas de pequeno porte, de que trata o RLCSS, nesta situacdo a ME/EPP
melhor classificada (no intervalo de até 5% por cento do menor preco) podera, no prazo maximo
de 05 (cinco) minutos, contados do envio da mensagem automatica pelo sistema, apresentar uma
ultima oferta, obrigatoriamente abaixo da primeira colocada, situagdo em que atendidas as
exigéncias habilitatérias, sera homologado em seu favor o objeto deste Pregao.

E—
digital.sebraers.com.br sEBRAE
———1J

0800 570 0800
@sebraers E—

CODIGO: 37-91-CD-FC-44-28-09-15-6C-14-4B-17-1B-0C-BF-2C-E1-FC-1D-42



Pagina 6 de 60

8.13.1 Havendo equivaléncia entre valores das microempresas, empresas de
pequeno porte e microempreendedores individuais, compreendidos no intervalo igual ou até 5%
(cinco por cento) superior a melhor proposta apresentada, realizar-se-a sorteio entre elas para
selecionar aquela que primeiro podera apresentar nova proposta.

8.13.2 Ainda, em caso de desclassificacdo ou inabilitacdo da proposta de menor valor, sera
considerada valida a proposta subsequente. Caso essa proposta ndo seja de uma ME/EPP, serédo
convocadas as proximas ME/EPP classificadas que estiverem no intervalo de até 5% do menor
valor valido, para que, no prazo de 5 (cinco) minutos, possam apresentar proposta de valor menor
a da primeira colocada vélida. Caso a ME/EPP ndo exerga esse direito, a pregoeira dara
continuidade a sessao observando a ordem de classificacio inicial.

8.14 Encerrada a sala de disputa, antes de anunciar o vencedor, o pregoeiro podera solicitar, pelo
sistema eletrénico através do chat de mensagens, contraproposta diretamente a licitante que
tenha apresentado o lance de menor preco, para que seja obtido prego melhor, bem como decidir
sobre sua aceitagcao. Apods a solicitacdo do pregoeiro, a licitante tera um prazo de até 30 (trinta)
minutos para manifestacdo ou acima (desde que justificado os motivos ao pregoeiro e assim,
aprovado), podendo ser prorrogado, desde que solicitado durante o prazo inicial da
contraproposta.

8.14.1 A licitante convocada a apresentar uma ultima oferta, devera observar todas as regras do
edital quanto a limites de valores minimos que serao aceitos para a contratagcao, sob pena de sua
desclassificacdo do certame.

8.15 O disposto no item 8.11 serdo somente aplicadas as empresas enquadradas como EPP/ME,
conforme RLCSS, néo estendendo ao segmento cooperativas.

8.16 Nao sendo vencedora a microempresa ou empresa de pequeno porte melhor classificadas,
na forma do subitem anterior, serdo convocadas as licitantes remanescentes que porventura se
enquadrem na condic¢ao prevista no RLCSS, na ordem classificatéria, para o exercicio do mesmo
direito.

8.17 Nao havendo homologagao nos termos previstos na condigdo anterior, o objeto licitado sera
homologado em favor da licitante detentora de melhor lance.

8.18 Poderao ser desclassificadas as licitantes que nao atenderem no todo ou em parte as
condi¢bes aqui estabelecidas ou, ainda, apresentem quaisquer tipos de vicios, erros de conteudo
ou forma, ou seja, omissas, vagas ou que contemplam vantagens nao previstas no Edital ou ainda,
deixarem de apresentar qualquer documento previsto no item 11.

8.19 Sendo a licitante desclassificada/inabilitada cabera a pregoeira convocar o autor do segundo
menor lance e, observada a ordem de crescente de prego, os autores dos demais lances, desde
que atendam ao critério de aceitabilidade estabelecido pelo Edital.

8.20 A pregoeira anunciara a licitante detentora da proposta ou lance de menor valor,
imediatamente apds o encerramento da etapa de lances da sessao publica ou, quando for o caso,
apos a negociagao e decisdo pela pregoeira acerca da aceitagdo do lance de menor valor.
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8.21 Se a proposta ou lance de menor valor nao for aceitavel, a pregoeira examinara a proposta
e o lance subsequente, na ordem de classificacdo, verificando a sua aceitabilidade. Se for
necessario, repetira esse procedimento, sucessivamente, até a apuragdo de uma proposta que
atenda ao Edital.

8.22 Ocorrendo a situagido a que se refere o item anterior, a_pregoeira podera negociar com a
licitante para que seja obtido melhor preco.

8.23 Apds a etapa de lances, a licitante classificada em 1° (primeiro) lugar devera apresentar
impreterivelmente em 2 horas pelo e-mail elainek@sebraers.com.br os Documentos de
Habilitacdo e a Proposta de Preco atualizada com o novo valor ofertado final na fase de
lance.

8.23.1 Quando o Pregoeiro abrir o prazo no site https://licitacoes-e2.bb.com.br para o envio de
documentos e propostas, a licitante podera solicitar, de forma excepcional, mediante justificativa,
a prorrogacao desse prazo apenas uma vez, por um periodo igual. Vale ressaltar que pedidos de
prorrogacao apresentados fora do prazo serdo desconsiderados.

8.24 Nao sera considerada qualquer oferta de vantagem nao prevista neste Edital.

8.25 Declarada a licitante vencedora, a pregoeira consignara esta deciséo e os eventos ocorridos
em ata prépria, que sera disponibilizada pelo sistema eletrénico, encaminhando se o processo a
autoridade competente para homologacgao.

8.26 O sistema gerara ata circunstanciada da sess&o, na qual estarao registrados todos os atos
do procedimento e as ocorréncias relevantes, que estara disponivel para consulta no endereco
eletrbnico https://licitacoes-e2.bb.com.br. Os autos do processo, quando do efetivo
encerramento do certame, permanecerao com vista franqueada aos eventuais interessados.

9. DA PROPOSTA COMERCIAL

9.1 A proposta de prego devera ser elaborada e inserida no sistema eletrobnico com base no
VALOR TOTAL DO LOTE para 12 meses, desde que atendidas as especificacbes constantes
deste Edital e seus anexos.

9.2 A proposta comercial formalizada devera ser apresentada no final do certame licitatorio
apenas pela empresa vencedora, com o pre¢o atualizado apds fase de lance, conforme modelo
do Anexo Il deste edital, preferencialmente contendo timbre da empresa, CNPJ, dados cadastrais
e assinatura do responsavel da empresa.

9.3 A declaragao falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitagdo e de proposta
sujeitara a licitante as sangdes previstas neste Edital.

9.4 As propostas apresentadas terao validade de 60 (sessenta) dias a contar da data de abertura
do certame, sendo que somente sera aceito pedido de retificagdo de proposta comercial antes do
inicio de abertura das propostas.
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9.5 O valor proposto ndo sofrera reajustamentos no prazo inicial a ser contratado. Todos os
valores, precos e custos utilizados nesta licitagdo deverdo ser expressos em moeda corrente
nacional.

9.6 Até a abertura da sessédo a licitante podera retirar ou substituir a proposta anteriormente
encaminhada.

9.7 A elaboracdo da proposta € de inteira responsabilidade da Licitante, ndo Ihe cabendo
desisténcia apds inicio do processo de abertura.

9.8 Nao sera aceito ofertas ou vantagens nao previstas neste instrumento convocatério.

9.9 A proponente nao tera direito a qualquer reembolso, posto que, além do valor ofertado
nenhuma outra remuneragdo sera devida ao proponente, sob qualquer hipétese de
responsabilidade solidaria, ou pelo pagamento de qualquer despesa, direta ou indiretamente,
relacionadas com o fornecimento ou a prestagao dos servicos.

9.10 As propostas deverdo ser apresentadas com precos em moeda corrente nacional e
irreajustavel, conforme TABELA DE PROPOSTA COMERCIAL - ANEXO Il, devendo
compreender todas e quaisquer despesas e custos necessarios para a fiel execugdo do objeto
licitado, tais como: tributos, taxas, emolumentos, custos diretos e indiretos, salarios, encargos
sociais, previdenciarios e trabalhistas de todo o pessoal da contratada, como também fardamento,
transporte de qualquer natureza, alimentacdo, deslocamentos, material de consumo, todos os
materiais empregados, inclusive ferramentas, utensilios e equipamentos utilizados, depreciacao,
administragéo, despesas fiscais e financeiras bem como outras despesas e encargos necessarias
ao cumprimento do objeto desta licitacdo pela contratada.

9.11 No caso de divergéncia entre valores expressos em algarismos e valores apresentados por
extenso, ou quando notadamente ocorrerem enganos quando da transcrigdo de valores para
planilhas anexadas ou ocorrerem equivocos quanto aos calculos apresentados, prevalecera
sempre o valor por extenso. Também nao sera motivo para desclassificacdo da proposta, caso
ocorra erro de calculo na planilha de custos, portanto que nao altere de forma superior o valor final
apresentado.

9.12 Os fornecedores de outros Estados, ao elaborarem seus pregos, seja na proposta escrita ou
nos lances, deverao considerar que as Notas Fiscais emitidas deverao prever a compensacao da
diferengca de aliquota de impostos, no sentido de isentar o Sebrae RS deste 6nus e manter
diferenga do prego vencedor em relagéo as empresas concorrentes.

10. DOS CRITERIOS DE JULGAMENTO DA PROPOSTA COMERCIAL

10.1 O julgamento da proposta de prego obedecera ao critério de MENOR VALOR TOTAL DO
LOTE e nao podera ser inferior ou igual a zero, permitindo a cotagéo de até, no maximo, 02 (duas)
casas ap6s a virgula (tanto o valor total quanto o unitario), salvo quando em diligéncia comprovar
a exequibilidade.

10.2 Para fins de julgamento poderao ser desclassificadas as propostas que apresentarem precos
excessivos ou inexequiveis, aplicando o seguinte critério de aceitabilidade de precos:
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a) inexequiveis, sejam inferiores aos custos obrigatdrios estabelecidos na legislagao vigente,
acrescidos dos encargos legais, quando podera a licitante ser convocada para demonstrar a
exequibilidade do preco ofertado num prazo de 24 horas, e se ndo comprovado sera
desclassificada;

b) pre¢cos manifestamente excessivos, quando o pregco para a prestacido dos servigos
ultrapassarem o valor estimado verificado no mercado.

11. DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

11.1 A licitante detentora da melhor proposta devera encaminhar, mediante solicitacdo da
Pregoeira, todos os documentos de habilitacdo estabelecidos neste item em até 02 (duas) horas.
Caso julgue necessario, a Pregoeira podera solicitar a apresentacao dos documentos de
habilitacdo de forma fisica. Neste caso, a licitante devera entregar em até 02 (dois) dias uteis, os
originais dos documentos de habilitagdo ou fotocopia autenticada por tabeliao ou vias certificadas
digitalmente, acompanhada do certificado e chave do certificador ou fotocépia autenticada pela
pregoeira, mediante a apresentacao da original, exceto os emitidos pela internet, juntamente
com a proposta de preco atualizada com o novo valor ofertado final na fase de lance, para:

SEBRAE RS — PREGAO 026/2025

Geréncia de Administracao e Suprimentos

Rua Sete de Setembro, 555 — Bairro: Centro

Porto Alegre/RS

CEP: 90010-190 — Aos cuidados da Pregoeira Elaine de Fatima Sarmento Kohanoski

11.2 DOCUMENTOS RELATIVOS A HABILITACAO JURIDICA:

11.2.1 Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado no érgao
competente.

11.2.1.1 No caso de empresario individual, devera apresentar prova de registro no 6rgao
competente.

11.2.1.2 O ato constitutivo, estatuto, contrato social ou inscricao do empresario, a ser apresentado
devera ser compativel com o objeto da licitacdo. A Licitante podera anexar modificacbes, desde
que seja necessaria para comprovagao da pertinéncia do objeto social.

11.2.1.3 O ato de nomeacao ou de eleicao dos administradores, devidamente registrado no érgao
competente, na hipétese de terem sido nomeados ou eleitos em separado, devera ser apresentado

sem prejuizo da apresentagcdo dos demais documentos exigidos.

11.3 DOCUMENTOS RELATIVOS A QUALIFICACAO TECNICA:

11.3.1 Atestado de Capacidade Técnica em nome da empresa licitante: declaragdo fornecida
por pessoa juridica de direito publico ou privado, em quantidade de um ou mais clientes, que
comprove de forma satisfatoria a realizagao de servigos de auditoria de Demonstragdes Contabeis,
consultoria em auditoria interna e auditoria com foco em riscos.
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11.3.1.1 A comprovagao de capacidade podera ser realizada por meio de atestado ou conjunto de
atestados. Os atestados poderédo sofrer diligéncias.

11.3.2 Declaracao de que possui as condigdoes necessarias e disponiveis para o perfeito
cumprimento do objeto desta licitagao, conforme modelo do Anexo IV do Edital.

11.3.3 Declaragao que nao emprega menor de idade e trabalho for¢gado, pleno conhecimento
e atendimento as exigéncias do presente Edital e seus Anexos, conforme modelo do Anexo

V do Edital.

11.3.4 Declaragao de que atende a Legislagdo Ambiental, conforme modelo do Anexo VI do
Edital.

11.4 DOCUMENTOS RELATIVOS A QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

11.4.1 Certidao negativa de faléncia ou recuperagao judicial ou extrajudicial, expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica, emitida até 180 (cento e oitenta) dias antes da data da
abertura desta licitagao.

11.4.1.1 A certiddo de recuperacao judicial sera aceita pelo Sebrae RS desde que a instancia
judicial competente, certifique que a licitante esta apta econémica e financeiramente a participar
de procedimento licitatério.

11.4.2 Balango Patrimonial e Demonstracao do Resultado do Exercicio, do ultimo exercicio
social, exigiveis e apresentados na forma da Lei. Ou balan¢o de abertura no caso de empresa
recém-constituida, que comprovem a situagao financeira da empresa, através do calculo dos
indices previstos neste edital.

11.4.2.1 Em se tratando de empresas que n&o possuem a obrigatoriedade de apresentar suas
Demonstra¢des nos moldes do SPED Contabil, a empresa devera justificar por escrito a sua nao
obrigatoriedade, e devera apresentar as Demonstragdes de que ftrata o item (11.4.2),
acompanhadas do Termo de Abertura e de Encerramento, devidamente autenticadas no orgéao
competente (Junta Comercial do Estado / Cartério), com as respectivas folhas numeradas, em
sequéncia, ou seja, copia fiel do Livro Diario.

11.4.2.2 Em se tratando de empresas que possuem a obrigatoriedade de apresentar suas
Demonstracdes nos moldes do SPED Contabil, a empresa devera apresentar as pecas de que
trata o item (11.4.2), extraidas do SPED com o cddigo validador (hash) legivel e compativel com
o recibo de entrega, acompanhadas dos termos de abertura e encerramento (gerado pelo SPED)
e Recibo de Entrega da ECD emitido pelo SPED;

11.4.2.2.1 Caso nao seja possivel validar o Recibo de Entrega da ECD, de que trata item 11.4.2.2,,
retro, junto ao site da Receita Federal do Brasil, a empresa licitante podera ser INABILITADA no
presente certame licitatorio.
http://www.sped.fazenda.gov.br/appConsultaSituacaoContabil/ConsultaSituacao/CNPJANno
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11.4.3 Demais observagoes:

11.4.3.1 As empresas constituidas no exercicio em curso (com menos de um ano de existéncia),
deverdo apresentar o Balango de Abertura, devidamente registrado ou autenticado em 6rgao
competente da sede ou domicilio do fornecedor licitante. E serdo avaliadas conforme item 11.4.2.5
Comprovacéao da boa situagao financeira deste edital.

11.4.3.2 As empresas que estiveram inativas no periodo de analise, apresentar copia da
declaracdo de inatividade entregue a Receita Federal do Brasil, acompanhada das demais
documentacdes conforme enquadramentos apresentados nos itens 11.4.2.1 e 11.4.2.2 relativos
ao periodo que anteceder a condi¢ao de inatividade.

11.4.3.3 As empresas que se enquadrarem nos itens (11.4.3.1 e 11.4.3.2), obrigatoriamente
devem apresentar uma declaragdo de enquadramento, contendo assinatura do representante
legal da empresa e do contador.

11.4.2.5 Comprovacao da boa situacao financeira:

11.4.2.5.1 Sera baseada na obtencdo dos indices de Liquidez Geral (ILG), indice de Liquidez
Corrente (ILC) e indice de Solvéncia Geral (ISG), preferencialmente sendo demonstrados pelas
licitantes e assinados por seus contadores, através das formulas abaixo:

a) Liquidez Corrente (ILC) = calculada pela divisdo da soma dos ativos circulante, pela soma
de seus passivos circulantes. (Ativo Circulante / Passivo Circulante);

b) Liquidez Geral (ILG) = calculada pela divisao da soma dos ativos circulante e de longo
prazo, pela soma de seus passivos circulante e de longo prazo. (Ativo Circulante +
Realizavel a Longo Prazo / Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo);

c) Solvéncia Geral (ISG) = calculada pela divisdo dos ativos circulantes, pela soma de seus
passivos circulante e de longo prazo. (Ativo Circulante / Passivo Circulante + Exigivel a
Longo Prazo).

11.4.2.5.3 Caso a empresa nao comprove os indices acima, para ser considerada HABILITADA,
devera comprovar patriménio Liquido igual ou superior a 10% (dez por cento), do valor total da
proposta comercial, por lote. A comprovagcdo devera ser feita relativamente a data da
apresentacao da proposta, admitida a atualizacéo para esta data através de indices oficiais.

11.5 DOCUMENTOS RELATIVOS A REGULARIDADE FISCAL:

11.5.1 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (por meio da
apresentagao do cartdo CNPJ);

11.5.2 Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal, se houver
relativo ao domicilio ou sede da licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual,
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11.5.3 Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, do domicilio ou sede da licitante,
seja Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa, que abrange inclusive as contribui¢gdes sociais.

11.5.4 Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, do domicilio ou sede da licitante,
seja Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa;

11.5.5 Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, do domicilio ou sede da licitante,
seja Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa;

11.5.6 Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS),
através do Certificado de Regularidade do FGTS, emitido pela Caixa Econémica Federal.

11.6 As empresas enquadradas devidamente como Microempresa — ME / MEI ou Empresa
de Pequeno Porte — EPP e, que assim se cadastraram devidamente no sistema do licitacoes-
e, deverao apresentar documentos que comprovem seu devido enquadramento.

11.6.1 O enquadramento da empresa na condigdo de Microempresa (ME / MEI) ou empresa de
Pequeno Porte podera ser comprovado por qualquer um dos seguintes documentos:

a) Declaracao da Junta Comercial atualizada, legitimando a proponente na condicao de ME
ou EPP, €;

b) Declaracao de que se enquadra no conceito de microempresa, empresa de pequeno porte
ou de microempreendedor individual, ou;

c) Declaracdo que ndo apresentou faturamento bruto superior ao enquadramento de ME/
MEI ou EPP no ultimo exercicio, assinada pelo contador.

11.7 Quando solicitado pela pregoeira, os documentos de habilitagdo poderao ser exigidos na
forma original e/ou autenticada e/ou declaragéo de autenticidade por advogado.

11.8 Todos os documentos apresentados para a habilitagdo deverdo estar em nome da licitante com
0 n° do CNPJ e endereco respectivo, exceto aqueles centralizados pelos 6rgaos emitentes:

a) se a licitante for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz;

b) se a licitante for a filial, todos os documentos deverdao estar em nome da filial, exceto aqueles
documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da
matriz e os Atestados de Capacidade Técnica que podem ser apresentados em nome e CNPJ da
matriz e/ou em nome e CNPJ da(s) filial(ais).

11.9 INABILITAGAO: A ndo apresentacdo de qualquer documento relacionado nos itens
anteriores ou a sua apresentacao em desacordo com a forma, prazo de validade e quantidade
estipulada, implicara na automatica inabilitagcao da Licitante, exceto quando possivel sanar atraves
de diligéncia.

E—
digital.sebraers.com.br sEBRAE
———1J

0800 570 0800
@sebraers E—

CODIGO: 37-91-CD-FC-44-28-09-15-6C-14-4B-17-1B-0C-BF-2C-E1-FC-1D-42



Pagina 13 de 60

12. DO JULGAMENTO DA HABILITAGAO

12.1 Sera julgada habilitada a licitante que apresentar todos os documentos exigidos, validamente
e em conformidade com este Edital.

12.2 Sera julgado inabilitado: A licitante que ndo atenda as condigdes de participacao referidas
neste Edital.

12.3 Constatando o atendimento as exigéncias previstas no Edital, a licitante sera declarada
vencedora, sendo-lhe homologado o objeto da licitacdo pela Autoridade Competente do Sebrae
RS.

12.4 Se a licitante classificada em primeiro lugar desatender as exigéncias habilitatorias, a
pregoeira examinara a oferta subsequente na ordem de classificagdo, verificando a sua
aceitabilidade e procedendo a sua habilitagdo repetindo esse procedimento sucessivamente, se
for necessario, até a apuracdo de uma proposta habilitada que atenda ao Edital, sendo a
respectiva licitante declarada vencedora.

12.5 No caso de microempresas e empresas de pequeno porte, havendo alguma restricdo da
regularidade fiscal (como a certiddo estar vencida ou positiva), a empresa sera
habilitada/declarada vencedora, desde que os documentos vencidos sejam apresentados no prazo
de cinco dias uteis a partir do dia imediatamente posterior ao da proclamacdo da empresa
vencedora da licitagao, prorrogavel por igual periodo, a critério do Pregoeiro.

12.5.1 A n&o-regularizagdo da documentagao no prazo previsto no item 12.5, implicara decadéncia
do direito a contratacido, sendo facultado a instituicdo convocar as licitantes remanescentes, na
ordem de classificacdo, para a assinatura do contrato, ou revogar/cancelar a licitagao.

12.6 Todos os documentos deverao estar dentro do prazo de validade, exceto aqueles que nao
estdo sujeitos a vencimento.

12.7 Os documentos emitidos através da INTERNET terdo sua autenticidade verificada pelo
Sebrae RS.

‘ 13. DOS QUESTIONAMENTOS E RECURSO ADMINISTRATIVO

13.1 Caberda o questionamento do presente Edital, nos termos do item 13.6, devidamente
fundamentada, no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis anteriores a data de abertura do certame
(sesséo de disputa), portanto, apds esse prazo/data ndo sera aceito respondido.

13.1.1 O campo de escolha de impugnagao existente no site de licitagdes do Banco do Brasil
podera ser utilizado, porém correspondera a realizagdo de questionamento prevista no artigo 27,
§ 2° do Regulamento de Licitagdes e Contratos do Sistema Sebrae. Documentos recebidos neste
sentido serdo avaliados em carater de pedido de questionamento.

13.2 As respostas aos questionamentos e recurso serao divulgadas na Internet, no site do Sebrae
RS e/ou no site de licitagdes https://licitacoes-e2.bb.com.br
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13.3 O questionamento feito tempestivamente pela licitante ndo a impedira de participar do
procedimento licitatério. Nao serdo aceitos questionamentos fora do prazo.

13.4 Caso seja verificada a necessidade de alteracado substancial do teor do edital de licitagcdo, em
que haja relagdo com a fase de apresentacdo da proposta comercial, sera definida e publicada
nova data para realizac&o do certame.

13.5 No final da sessao do pregéo eletronico, declarada(s) a(s) vencedora(s), as concorrentes, se
for o caso, manifestarao também por meio eletrénico, durante o periodo de 30 (trinta) minutos, sua
intencdo de interpor eventual recurso. Posteriormente, as concorrentes deverdo encaminhar suas
pecas recursais com as razoes expostas de forma mais desenvolvida, dentro do prazo de 02 (dois)
dias Uteis, contados a partir da publicacao do resultado da empresa vencedora. Todas as licitantes,
desde logo, ficardo intimadas para apresentar suas contrarrazdes, em igual prazo, contado do
término daquele concedido a recorrente.

13.6 Qualquer questionamento e recurso aos termos deste edital devera ser encaminhada por e-
mail ou pessoalmente, obrigatoriamente por escrito para a Geréncia de Administracdo e
Suprimentos deste Sebrae RS, na Rua Sete de Setembro, 555, Bairro Centro, Porto Alegre/RS,
aos cuidados da pregoeira Elaine de Fatima Sarmento Kohanoski. A confirmagao do recebimento
do pedido por e-mail é de exclusiva responsabilidade da proponente.

13.7 Os recursos serao julgados pela Comissao de Licitagcdo e encaminhados para a deciséo,
posteriormente, a autoridade competente mediante parecer da Assessoria Juridica do Sebrae RS.
A divulgacao dos julgamentos dar-se-a pela internet no site do Sebrae RS e/ou no site
https://licitacoes-e2.bb.com.br.

13.8 A falta de manifestacdo imediata da licitante na sessao publica, no tocante a interposicao
eletrbnica de sua intencdo de recorrer, importara em decadéncia do direito da posterior
protocolizacdo da peca recursal de que trata o item 13.5, possibilitando assim a consequente
homologagao do objeto da licitagao a licitante vencedora pela autoridade competente.

13.9 O acolhimento de recurso importara a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

13.10 Para os fins cabiveis sob a dtica das licitantes também podera ser consultado o
Regulamento de Licitagbes e Contratos do Sistema SEBRAE, disponivel no sitio eletrbnico do
Sebrae RS, disponibilizado neste instrumento.

13.11 Os autos do processo, apdés o seu efetivo encerramento, permanecerdo com vista
franqueada aos eventuais interessados.

13.12 Todas as respostas de questionamentos, alteracbes e comunicagbes serdo
tempestivamente divulgadas pela Internet, nos  sites http://www.sebraers.com.br
el/ou https://licitacoes-e2.bb.com.br.

13.13 As Licitantes devem acessar diariamente os sites citados no item 13.12 para conferéncia
das respostas dos questionamentos e recursos e demais informagdes adicionais e/ou alteragbes
que possam vir a ocorrer. Nao sera respondido nenhum questionamento em carater informal.
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14. DA HOMOLOGAGAO

14.1 Apéds conclusdo das fases licitatorias, exame do processo, saneamento das diligéncias e
término dos prazos recursais, se nenhuma irregularidade for verificada, o julgamento do certame
sera submetido a homologacao da Autoridade superior do Sebrae RS, que homologara o objeto
licitado & empresa proponente vencedora da licitagdo. Serd encaminhada a homologagéao a
empresa que atender todas as condigbes estabelecidas neste Edital. A homologacao dar-se-a
junto a autoridade competente e corpo diretivo do Sebrae RS.

14.2 O Sebrae RS podera anular, cancelar ou revogar a presente licitagdo, antes de assinado o
contrato, sem que em decorréncia desta medida tenham os participantes o direito a indenizacgao,
compensagao ou reclamagao de qualquer natureza.

15. DOS PRAZOS, CONDIGOES E DA ASSINATURA DO CONTRATO

15.1 A contratacao sera formalizada com a empresa vencedora desta licitagao com base na Minuta
do contrato — Anexo lll deste Edital, na qual, independente de transcricdo, todas as condicbes
expressas neste instrumento convocatério e na proposta, sdo desde ja parte integrante.

15.2 Concluida a homologagédo, o prazo para emissao e assinatura do contrato sera de até 10
(dez) dias ininterruptos.

15.3 A vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados a contar da data de
assinatura do contrato, entre as partes, podendo ser renovado, até atingir no maximo 10 (dez)
anos, através de termo aditivo ou termo de apostilamento.

15.3.1 Decorrido o periodo execug¢ao inicial, contados da data de apresentacdo da proposta, os
valores poderao ser reajustados, mediante ao indice do IPCA (IBGE) do periodo.

15.4 A empresa contratada devera comprovar em até 15 (quinze) dias ininterruptos, a contar
da data de assinatura do contrato, que possui equipe técnica minima para prestacao dos
servigos. A Equipe Técnica devera ser composta, obrigatoriamente, dos profissionais citados no
item 7.2 do anexo | termo de referéncia do edital.

15.4.1 Para comprovagao devera ser considerada a exigéncia da tabela 01 Qualificagado Técnica
Equipe constante no anexo | do edital, mediante apresentagao dos seguintes documentos:

¢ Diplomas ou certificados de nivel superior, comprovando curso superior completo e
especializagdo nas areas de Compliance, Auditoria e Gestao de Riscos.

e Cursos realizados em instituicdes de ensino estrangeiras devem seguir a Resolugao
CNE/CES n° 1 de 2001 do Ministério da Educacao — artigo 4°.
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o A Comprovacao de experiéncia de cada um dos profissionais, através da
apresentacao de copias de declaragdes e/ou atestados emitidos por empresas,
registros na carteira de trabalho ou contrato de prestacédo de servigos, detalhando a
atuacgao do profissional, referentes as atividades a serem executadas nos termos deste
instrumento.

e Comprovacdo de registro no conselho de contabilidade se dara mediante
apresentagao de copia do registro ou de documento emitido pelo CRC comprovando
essa condicao.

e Comprovacado de CNAI no Conselho Federal de Contabilidade — CFC, se dara
mediante copia da Certiddo de Aprovagdao no Exame de Qualificagdo Técnica para
registro no CNAI extraida no site do Conselho Federal de Contabilidade - CFC, dentro
de sua vigéncia, ou de documento de registro.

15.4.2 Ainda, a contratada devera comprovar o vinculo do profissional com a equipe, mediante
apresentagao dos seguintes documentos:

a) Copia da carteira de trabalho (CTPS) em que conste a licitante como contratante, ou

b) Contrato de trabalho assinado ou,

c) Contrato de prestagao de servigos, assinado ou no caso de sdcio através de Contrato
social, ou documento equivalente.

15.5 Os contratos poderéo ser aditados pelo Sebrae RS, quando necessario, em até 50%
(cinquenta) valor inicial.

15.6 O Sebrae RS, a seu exclusivo critério, reserva-se o direito de anular, cancelar ou revogar o
presente certame, antes da assinatura do contrato, ndo acarretando quaisquer direitos as licitantes
que acorreram a licitagdo, seja direito a indenizagdo, compensagao, lucros cessantes ou qualquer
outra espécie de reparacao.

15.7 Fica facultado ao Sebrae RS, o direito de denunciar o contrato, mediante aviso por escrito
com 30 (trinta) dias de antecedéncia, salvaguardados os compromissos assumidos até a data da
denuncia.

15.8 Qualquer solicitagdo de prorrogacéo de prazo para assinatura do contrato decorrente desta
licitacdo, somente sera aceita ser apresentada antes do decurso do prazo para tal e devidamente
fundamentada, aplicando no caso, nas situagdes de ocorréncias tipicamente fortuitas ou de forga
maior.

15.9 A empresa vencedora podera firmar os contratos e ARP eletronicamente:

15.9.1 As assinaturas de contratos e Atas de Registro de Pregos poderdo ocorrer de forma
eletrbénica junto ao portal do Sebrae;

15.9.2 Caso a licitante vencedora decida pela assinatura eletrbnica, devera informar o nome
completo, CPF e e-mail do representante legal ao CONTRATANTE para que seja possivel a
disponibilizagao do link de acesso para a assinatura da parte;
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15.9.3 O certificado digital devera estar instalado no dispositivo onde sera realizada a assinatura;

15.9.4 O Certificado precisa ser reconhecido pelo ICP Brasil.

16. DO PAGAMENTO

16.1 Os pagamentos serao efetuados pelo Sebrae RS a Contratada em moeda corrente nacional,
mediante a apresentagado de notas fiscais, acompanhada dos relatérios dos servigos realizados,
devidamente atestadas pela fiscalizacdo. A contratante realizara o pagamento da seguinte forma:

a) Condicao de Pagamento: Sera pago mensalmente, pela CONTRATANTE por demanda
executada no periodo, conforme o tipo de processo encaminhado pelo Sebrae RS, até o 20°
(vigésimo) dia do més subsequente ao da prestacdo dos servigos, contados a partir do
recebimento da respectiva NF/fatura, acompanhadas dos relatérios detalhados que
comprovem as horas técnicas e os servigos realizados, mediante a aprovacao do Gestor do
Contrato;

b) Condicao de Faturamento: A nota fiscal/fatura devera ser entregue, preferencialmente, no 1°
(primeiro) dia util do més subsequente ao da prestagdo dos servigos na Sede do Sebrae RS em
Porto Alegre, setor Protocolo Geral. Apés o dia 20, somente sera aceita a Nota Fiscal emitida no
més subsequente. No caso de nota fiscal eletrénica, o arquivo xml devera ser enviado para o e-
mail protocologeral@sebraers.com.br. O funcionario responsavel pela fiscalizagdo atestara os
servigos prestados e remetera as notas para pagamento;

c) Preenchimento da Nota Fiscal: A Nota Fiscal deve, obrigatoriamente, conter a razao social,
endereco, CNPJ e numero do contrato e que a originou, sob pena de devolugéo para ajustes.
Estes dados devem ser iguais aos informados no contrato;

d) Forma de Pagamento: O pagamento sera efetuado mediante depdsito bancario na conta
corrente da CONTRATADA ou fatura com utilizagdo do cédigo de barras, sendo efetuada a
retencdo na fonte de tributos e contribuicbes descritas na legislagdo em vigor.

16.2 A regularidade fiscal da CONTRATADA junto a Receita Federal (Certidao de Débitos
Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Uniao) e a Caixa Econémica
Federal (FGTS), durante a vigéncia do presente instrumento, é condigdo indispensavel para
liberacdo dos pagamentos.

16.3 Os pagamentos sofrerdo as retengdes dos tributos impostos, conforme legislagcao vigente
imputavel a matéria.

16.4 No caso de incorregdo nos documentos apresentados, inclusive na Nota Fiscal, serdo os
mesmos devolvidos a contratada para as corre¢des necessarias, nao respondendo ao Sebrae RS
por quaisquer encargos resultantes de atrasos na liquidagdo dos pagamentos correspondentes.

16.5 Nao sera concedida nenhuma espécie de antecipagao a qualquer titulo que seja.
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17. DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

171 Havendo atraso no cumprimento das obrigagdes assumidas, sem justificativas
fundamentadas por escrito e aceitas pelo CONTRATANTE, a CONTRATADA estara sujeita as
sancdes de Adverténcia, Multa, Suspensio do direito de licitar ou contratar com o SEBRAE RS
por prazo nao superior a 3 (trés) anos.

17.2 As sangdes de multa poderdo ser aplicadas a CONTRATADA juntamente com a de
adverténcia e suspensao do direito de licitar e contratar pelo prazo de até 03 (trés) anos.

17.3 O atraso ou descumprimento de qualquer obrigagdo contratual sem justificativa por escrito
aceita pelo CONTRATANTE, implicara na aplicagéo de multa correspondente a 0,3% (zero virgula
trés por cento) por dia de atraso ou ocorréncia, conforme o caso, calculado sobre o valor do servigo
observado o limite de 9% (nove por cento) sobre o valor da fatura do més.

17.4 Caso haja a desisténcia da CONTRATADA na execucao da prestagdo dos servigos, sera
cobrada uma multa indenizatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor total da contratagao.

17.5 Ocorrendo quaisquer das situagdes previstas, a CONTRATADA sera notificada para fins de
apresentagao de justificativas, as quais deverdo ser apresentadas no prazo estabelecido no
respectivo documento.

17.6 As notificacdes e respostas poderéo se dar via e-mail, conforme conveniéncia das partes.

17.7 A auséncia de apresentacdo de justificativas ou nao aceitagdo das mesmas pelo
CONTRATANTE, importara na ratificagdo dos termos da notificacdo e aplicacdo das sancdes
previstas.

17.8 As multas e outras penalidades aplicaveis s6 poderao ser relevadas nos casos de forca maior
ou caso fortuito, devidamente comprovado, mediante decisdo fundamentada.

17.9 Na aplicagcdo das penalidades previstas no contrato e no instrumento convocatorio, sera
considerada pelo CONTRATANTE motivadamente, a gravidade da falta, seus efeitos, bem como
os antecedentes da CONTRATADA, podendo deixar de aplica-las, se admitidas as justificativas
apresentadas de forma antecipada por ela.

17.10 O inadimplemento total ou parcial das obrigagdes contratuais assumidas dara ao
CONTRATANTE o direito de rescindir unilateralmente o contrato, ficando a CONTRATADA sujeita
as sangdes previstas no presente contrato, e, ainda, resguardada a prévia defesa, sujeita a pena
de suspenséo do direito de licitar e de contratar com o Sebrae RS, por prazo néo superior a 3
(trés) anos.

17.11 Incidindo a CONTRATADA em alguma (s) da (s) hipétese (s) prevista (s) no artigo 43 do
Regulamento de Licitacdes e Contratos do Sistema Sebrae, sera aplicada a penalidade de
impedimento do direito de licitar, com abrangéncia nacional, por prazo nao superior a 6 (seis) anos.
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17.12 As multas serdo descontadas do pagamento devido pelo Sebrae RS ou cobradas
diretamente da empresa, extrajudicial ou judicialmente, podendo ainda ser aplicadas
cumulativamente com as demais sangdes previstas neste Edital.

18. DA ORIGEM DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

18.1 As despesas inerentes a execugao do objeto da presente licitagdo ocorrerdo por conta de
recursos proprios do Sebrae RS.

18.1.1 O recurso despendido para a contratagao foi determinado pela area e/ou setor orcamentista
do Sebrae RS, antes da divulgacao do edital.

19. DAS ALTERAGOES SOCIETARIAS

19.1 Ocorrendo alteracbes societarias da futura licitante contratada, como pressuposto para a
continuidade da avenga, ficara condicionada a analise e aceite, pelo Sebrae RS, do procedimento
realizado e da documentacdo da nova empresa, considerando todas as normas e regramentos
estabelecidos neste instrumento convocatorio como parametros de aceitagdo. Nesta hipdtese, a
empresa resultante de qualquer das operag¢des comerciais descritas ficara obrigada a apresentar,
imediatamente, a documentagcdo comprobatéria de sua situacéo societaria.

20. DA LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS (LGPD) — LEI N° 13.709/2018

20.1 As licitantes, por intermédio de seus representantes, parceiros, empregados, prepostos e
prestadores de servico subcontratados, comprometem-se que, no cumprimento de suas
obrigagdes, deverdo adotar todas as medidas de seguranca e prote¢cdo dos dados pessoais que
porventura obtenham acesso durante o processo licitatorio.

20.2 As licitantes desde ja ficam cientes dos direitos, obrigagdes e penalidades aplicaveis
constantes da Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais, Lei 13.709/2018 - LGPD, e obrigam--se
a ndo comunicar, revelar ou disponibilizar, no todo ou em parte, os dados pessoais € demais
informacdes confidenciais que obtenham acesso durante o processo licitatorio.

20.3 O eventual acesso, pelas licitantes, a base de dados que contenham ou possam conter dados
pessoais de clientes, funcionarios e/ou fornecedores do SEBRAE RS, implicara para eles e para
seus prepostos, o pleno atendimento as medidas técnicas de seguranga da informagao e respeito
a Politica de Privacidade do Sistema Sebrae.

20.4 As licitantes comprometem-se a dar pleno conhecimento aos seus empregados das
obrigagdes e condi¢cdes acordadas neste instrumento convocatorio, inclusive no tocante a Politica
de Privacidade do Sistema Sebrae, disponivel em: hitps://sebraers.com.br/politica-de-

privacidade/ .
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20.5 Ocorrendo vazamento, violagdo, ou qualquer outra forma de prejuizo as informagdes
pessoais que porventura sejam acessadas durante o processo licitatério, sera averiguada a
extensao das responsabilidades das licitantes e aplicada as sang¢des cabiveis, nos termos da
legislagdo vigente, sem isentar a apuracdo criminal e civel que se faca necessaria conforme a
extensao do dano.

21. DAS OBRIGAGOES COMERCIAIS, FISCAIS E SOCIAIS

21.1 A proponente uma vez contratada, sem prejuizo do cumprimento integral das demais
obrigatoriedades legais discriminadas neste Edital, devera assumir a responsabilidade por todos
0s encargos previdenciarios e obrigagdes sociais previstos na legislagdo social e trabalhista em
vigor, obrigando-se a salda-los na época propria, vez que seus empregados nao manterao
nenhum vinculo empregaticio com o Sebrae RS.

21.2 A empresa contratada devera assumir a responsabilidade por todas as providéncias e
obrigagdes estabelecidas na legislagdo especifica de acidentes de trabalho, quando, em
ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados quando da prestacao dos servigcos ou
em conexao com ela, ainda que acontecido nas dependéncias do Sebrae RS.

22. DAS DISPOSICOES GERAIS

22.1 As normas e regramentos que disciplinam a presente licitagdo serdo sempre interpretados
em favor da ampliacdo da disputa entre as proponentes interessadas, desde que nao
comprometam o objetivo da legislacao aplicavel, o interesse do Sebrae RS e a seguranca
processual e juridica da contratacao.

22.2 A participacédo na presente licitagcdo demonstra que a licitante examinou cuidadosamente o
Edital e seus anexos, e se inteirou de todos os seus detalhes e com eles concordou, bem como
todas as duvidas e/ou questionamentos formulados foram devidamente esclarecidos. O presente
edital, sem prejuizo dos regramentos dispostos no instrumento contratual, possui forga de
natureza contratual.

22.3 E facultado ao Pregoeiro, membros de comissdo ou autoridade superior, em qualquer fase
da licitagdo, a promogao de diligéncia. Apds a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo sera
permitida a substituicdo ou a apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia,
para:

| - Complementagao de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelas licitantes e
desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame;
Il - atualizacao de documentos cuja validade tenha expirado apdés a data de recebimento das
propostas.

22.3.1 Na analise dos documentos de habilitacdo, a comissao de licitagdo podera sanar erros ou
falhas que nao alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica.
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22.3.2 A pregoeira, caso identifique a necessidade de complementacao de documentos solicitara
via plataforma licitacoes-e e/ou e-mail a licitante. Sera concedida apenas 01 (uma) oportunidade
para complementar documentos, sendo de 2 (dois) dias uteis. Apés, nao sera
aceito pela comissao.

22.4 Fica assegurado ao Sebrae RS, por razbes de ordem técnica, financeira ou administrativa e
sem que caiba as licitantes qualquer tipo de reclamacao ou indenizagao o direito de:

a) Adiar a abertura das propostas do presente Pregao Eletronico, dando conhecimento prévio aos
interessados;

b) Anular o presente pregéo, a qualquer tempo, desde que seja constatada alguma ilegalidade ou
irregularidade insanavel no processo, que venha a afetar a lisura, o carater competitivo, a eficacia
processual ou a instrumentalidade do certame;

¢) Revogar o presente pregao por motivos de conveniéncia e oportunidade;

d) Alterar as condicbes deste Edital, as especifica¢cdes e qualquer documento pertinente a este
Pregao, com a fixagao de novo prazo para a apresentacao de propostas e reabertura da licitacao.

22.5 As licitantes s&do responsaveis, em qualquer época pela fidelidade e legitimidade das
informacoes constantes dos documentos e propostas apresentadas, devendo manter durante toda
a contratagdo as condi¢des de habilitagdo exigidas. A apresentagcédo da proposta implica total e
irrestrita concordancia com todas as condi¢des estabelecidas neste instrumento convocatorio.

22.6 A Comissao de Licitacdo podera a seu critério, relevar omissées puramente formais nas
propostas ou documentos apresentados pelas licitantes, desde que n&o comprometam a
legalidade, a lisura e o carater competitivo desta licitacdo e possam ser sanadas em prazo fixo
pela mesma.

22.7 A empresa contratada obriga-se a nédo prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente,
vantagem indevida ao gestor do contrato, funcionario ou dirigente do Sebrae RS, ou a terceira
pessoa a estes relacionada; nao financiar, custear, patrocinar ou de qualquer modo subvencionar
a pratica dos atos ilicitos, bem como ndo se utilizar de interposta pessoa fisica ou juridica para
ocultar ou dissimular seus reais interesses ou a identidade dos beneficiarios dos atos praticados.
Ainda, fica obrigada a nao frustrar mediante ajuste, combinagao ou qualquer outro expediente, o
carater competitivo de procedimentos licitatérios ou de contratagdo direta, bem como realizar
qualquer dos atos lesivos. Caso o Sebrae RS suspeite ou verifique a pratica de qualquer ato lesivo,
resguardada a prévia defesa, a empresa contratada estara sujeita as sangdes previstas no
presente instrumento.

22.8 Nao poderéo participar direta ou indiretamente desta licitagdo, as pessoas indicadas no Art.
73 do Regulamento de Licitagdes e de Contratos do Sistema Sebrae, vigente desde o dia 01 de
julho de 2024.

22.9 Na contagem dos prazos estabelecidos neste instrumento convocatério e anexos, excluir-se-
a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento, e considerar-se-30 os dias consecutivos, exceto
quando for explicitamente disposto em contrario.
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22.10 Na hipotese de inabilitagdo de todas as licitantes ou de desclassificacdo de todas as
propostas, podera ser fixado o prazo de até 02 (dois) dias uteis para apresentacdo de
documentacgao de habilitacdo ou de propostas retificadas.

22.11 Quaisquer duvidas e/ou esclarecimentos complementares deverdo ser formulados,
exclusivamente, por escrito & Geréncia de Administracdo e Suprimentos — Area de Licitagdes
deste Sebrae RS, através do e-mail elainek@sebraers.com.br, com até 03 (trés) dias uteis de
antecedéncia com relacio a data da licitagao.

2212 As respostas dos questionamentos, alteracbes e comunicagbes serdo divulgadas
diariamente no site do Sebrae RS e no site hitps://licitacoes-e2.bb.com.br a todos os interessados.

22.13 Para este fim, também podera ser consultado o Regulamento de Licitagcdes e de contratos
do Sistema Sebrae RS, disponivel no site do Sebrae.

22.14 No caso de apresentacido de apenas uma proposta na data e hora de abertura das
propostas, 0 Sebrae RS podera prorrogar a data da licitagdo com intengdo de aumentar a
competicdo do certame.

23. DOS CASOS OMISSOS ‘

23.1 Todos os casos omissos serao julgados pela Comissao de Licitacao e juntados aos autos, os
quais, depois de consultadas doutrina, legislacdo e Unidade Juridica (quando necessario), serao
esclarecidos a todos os interessados, lavrado em documento e acostado ao processo licitatorio,
fazendo dele parte integrante.

24. DOS ANEXOS |

24.1 Fazem parte integrante do presente Edital, como ANEXOS:
24.1.1 ANEXO | — Termo de referéncia;

24.1.2 ANEXO Il — Modelo da Proposta Comercial,

24.1.3 ANEXO Il — Minuta do Contrato;

24.1.4 ANEXO |V — Declaracao de que possui as condicdes necessarias e disponiveis para o
perfeito cumprimento do objeto da licitagao;

24.1.5 ANEXO V — Declaragdo que nao emprega menor de idade e trabalho forgado, pleno
conhecimento e atendimento as exigéncias do presente Edital e seus Anexos;

24.1.6 ANEXO VI — Declaragao de que atende a Legislagdo Ambiental.
Porto Alegre, 17 de junho de 2025.

(assinado eletronicamente)
Marco Antonio Canfild Grendene
Gerente da Geréncia de Administracao e Suprimentos do Sebrae RS
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

Contratacao Auditoria Independente

1. Objeto contratual

1.1. Contratacdo de empresa de auditoria independente especializada na prestacdo de
servigcos de consultoria e assessoria para apoio na execugao do plano de auditoria interna
do Sebrae RS, sob demanda, visando validar resultados organizacionais, examinar
projetos e processos internos, analisar e verificar contratos e convénios, avaliar riscos e
recomendar medidas corretivas para aprimoramento dos controles internos, por meio da
revisdo e emissao de relatérios compreendendo técnicas usuais e atualizadas de mercado,
bem como propor agdes de boas praticas.

1.1.1. Os servigos incluem a emisséo de relatérios baseados em técnicas e padrdes atualizados
do mercado.

1.1.2. Estima-se a realizacao de 2.000 (duas mil) horas no periodo de 12 (doze) meses.

2. Motivacao/Justificativa

2.1. Justifica-se a necessidade da contratacdo de uma empresa especializada em servigos de
consultoria e assessoria em auditoria para que seja obtida uma avaliagdo independente dos
resultados de atingimento de metas e indicadores de performance organizacional, com base nas
regras previstas para o programa de remuneragdo variavel, bem como, para atendimento as
demandas do Conselho Deliberativo Estadual — CDE e Diretoria Executiva, objetivando apoiar o
processo decisorio, para que a gestao disponha de informagdes e evidéncias necessarias, a partir
da identificagdo, mapeamento e revisdo dos processos, e a conformidade dos controles internos
do CONTRATANTE, com o intuito de agregar valor na melhoria dos processos e na mitigagao de
riscos com a sua expertise.

*demais justificativas técnicas constam na fase interna da licitagao.

3. Definigcao das caracteristicas, especificagoes, especificidades do objeto contratual e
escopo operacional dos trabalhos

3.1 Realizacdo de trabalhos sob demanda para aplicacdo de procedimentos previamente
acordados, atuando com uma postura preventiva, com foco nas causas e nao nas consequéncias,
recomendacdes de melhorias que comprovadamente agreguem valor aos negocios do
CONTRATANTE e de solugdes que diminuam a incidéncia de riscos materializados e a
consequente exposi¢cao da entidade.

3.2 Os trabalhos a serem executados poderao considerar isoladamente um dos topicos abaixo,
uma combinacao deles ou mesmo parte de alguns, quando demandados:

> Auditoria de metas e indicadores de performance organizacional: auditorias
das metas e indicadores de performance organizacional que estdo relacionadas ao
desempenho dos projetos, processos e atividades vinculados a estratégia da
CONTRATANTE. Estes indicadores deveréao ser analisados quanto aos resultados de
atingimento, conforme regras de mensuragao estabelecidas e demais critérios previstos.
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o A CONTRATADA devera realizar a analise comparativa entre as
informacdes qualitativas e quantitativas das metas e indicadores formalmente
definidos, com as evidéncias de execugao apresentadas pelo CONTRATANTE.

o Somente as documentagdes anexadas ou salvas no local de
armazenamento apropriado e informado pelo CONTRATANTE, deverdo ser
consideradas.

. Se for necessario, o auditor podera entrar em contato com a area
responsavel pela meta/indicador efou pessoa indicada para possiveis
esclarecimentos. Eventuais exce¢des serao avaliadas pelo CONTRATANTE.

o Quando houver pagamento a titulo de remuneragéo variavel vinculado ao
atingimento das metas e indicadores referidos anteriormente, a CONTRATADA
devera realizar a apuracdo dos valores a serem pagos individualmente a cada
colaborador, em montante calculado com base no percentual de atingimento dos
indicadores, considerando os critérios de apuracéo previstos em Acordo Coletivo
de Trabalho do CONTRATANTE.

> Auditoria de convénios: auditoria dos convénios celebrados pelo
CONTRATANTE, observando integralmente as diretrizes estabelecidas e a
aderéncia as regras vigentes, observando a documentacao suporte, a adequagao
do projeto, os cronogramas fisico-financeiros, valores praticados, se as compras
atendem ao Regulamento de Convénios do Sistema, a jurisprudéncia do controle
externo, a evidéncia da existéncia de conflitos de interesse e a adequada
comprovacao fisica e financeira das acdes realizadas. Avaliar o processo,
observando, entre outros, a necessidade, capacidade, escolha/definicdo do
parceiro, documentacao suporte, adequagao do projeto, os cronogramas fisico-
financeiros, valores praticados, se as compras possuem processo estruturado, a
gestdo/execugao do instrumento de parceria, se foi devidamente instruido e a
adequada comprovacao fisica e financeira das acdes realizadas.

> Auditoria com escopo definido: trabalhos demandados que visam verificar a
conformidade de processos e procedimentos executados no ambito do CONTRATANTE,
considerando as seguintes premissas e suas descri¢gdes, a serem analisadas em conjunto,
ou em partes, a partir dos processos de negécio da CONTRATANTE. As auditorias poderao
ocorrer em especial nos seguintes processos:

. Revisdao de processos/projetos/programas: entender as atividades dos
processos de negdcio/projetos/programas, considerando o planejamento
estratégico, o escopo definido, execugao e resultados; identificar os principais riscos
especificos e as respectivas atividades de controle do processo/projeto/programa;
avaliar a efetividade dos controles identificados; verificar aderéncia a legislagéao
vigente e aos normativos do Sistema SEBRAE, observando os procedimentos
adotados; identificar as vulnerabilidades e as oportunidades de melhorias,
propiciando, quando for o caso, a elaboragéo de recomendagdes, que possibilitem
aprimorar os controles internos e minimizar os riscos identificados, bem como
otimizem os processos e entregas/resultados; entre outras agdes necessarias.

o Fluxo das operag¢oes: analise dos procedimentos operacionais executados
nos fluxos de processos, identificando a existéncia de controles de gestdo e
operacionais sobre as transagdes, reporte e comunicacao as partes interessadas,
e aderéncia as diretrizes internas e as normas legais aplicaveis.
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o Autorizagbes e aprovagoes: identificagdo dos controles suportes a
operacdo, das unidades/pessoas, niveis/alcadas de aprovagado, delegacdo de
poderes, e determinacéo de responsabilidades.

o Segregacao de fungodes: identificacdo da existéncia de eventuais
atividades executadas sem a adequada segregacao de fungdes.

o Planejamento e realizagdo das atividades: verificacdo da existéncia de
planos de trabalho das unidades de acao/atividades relacionadas, e analisar a
razoabilidade entre os previstos e realizados, o seu alinhamento as diretrizes e
objetivos estratégicos, o planejamento e inclusdo no orgamento destas atividades.

o Avaliacdo de desempenho: avaliagdo dos mecanismos de gestdo
utilizados, do acompanhamento e monitoramento das agdes e projetos, das
informacdes e relatérios gerados, do cumprimento dos planos de trabalho e das
variacgdes existentes na execugéo.

o Necessidade dos investimentos/ despesas: verificacdo do planejamento
dos investimentos e despesas realizadas, analise das necessidades relativas a
compras e contratacdes, vinculacdo com as atividades da unidade e existéncia de
mecanismos para identificacdo da demanda, analisando a razoabilidade.

o Conformidade: verificagcdo da aderéncia a legislacdo vigente e aos
normativos internos e externos do CONTRATANTE, observando os procedimentos
adotados.

o Validagao fisica/financeira: verificagdo da entrega fisica e financeira de
produtos ou servigos e respectivas especificacdes, analise da documentacéo fiscal
correspondente, e pagamentos efetuados.

o Analise de conflito de interesse: verificacdo da existéncia de evidéncias
que gerem relacdes de conflito de interesse, indesejadas entre as unidades e
terceiros, observando possiveis inter-relacionamentos com representantes legais,
funcionarios, terceirizados e fornecedores.

o Fracionamentos: observacao nas despesas contratadas junto a terceiros,
da existéncia de evidéncias de possivel fracionamento, bem como, a realizacdo da
confirmagao da compatibilidade dos valores praticados com os precos de mercado.

o Patriménio: verificacado e observacao do patriménio da entidade, proprio ou
de/em terceiros, movimentagdes, obsolescéncia e estado de conservagao.

o Aplicagado dos recursos: verificar a correta aplicagdo dos recursos, a
ocorréncia de eficiéncia, eficacia e efetividade, observando-se os principios,
sobretudo o da transparéncia, legalidade e economicidade.

. Compras e licitagoes: analisar a adequagéao do sistema de controle interno,
se as compras, quando analisadas, estdo de acordo com o Regulamento de
Licitagdes e de Contratos do Sistema , a jurisprudéncia do controle externo e
legislagdes suporte, bem como a aderéncia aos normativos internos, observando
os valores praticados e a documentacdo suporte das aquisi¢ées de bens e servigos
nas distintas modalidades, a gestao e execucgéo das contratacdes, considerando as
necessidades, solicitagcbes, execugao, entrega, pagamento e registro. Considerar
nas analises as etapas de identificagcdo das necessidades, metas, resultados
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esperados e alcangados, monitoramento previsto, processo concorrencial,
execugao, acompanhamento, comprovacao fisica, financeira e qualitativa, registros
e conformidade.

° Patrocinios: avaliar se o processo de celebragao de patrocinios a projetos,
seja de terceiro ou entidade integrante do Sistema SEBRAE, esta de acordo com
os normativos pertinentes, observando, entre outros, oportunidade, documentacéao
suporte, objetivos/finalidades dos projetos, adequacido do orgamento previsto,
mensuragéo do resultado do projeto e seu impacto para a imagem do Sistema
SEBRAE.

3.3. Os trabalhos devem ser desenvolvidos, observando os conceitos de auditoria com foco na
gestdo dos riscos organizacionais e de negdcio, alinhados as melhores praticas e padrdes de
mercado, onde se espera garantir, com razoavel certeza, que sejam atingidos os objetivos da
empresa, no ambito estratégico, operacional, de reporte de informacgdes e conformidade.

> Quando demandado, os trabalhos poderdo contemplar, a critério do
CONTRATANTE:
° 0 mapeamento dos riscos de negocio e andlise da estrutura de controles

internos da entidade, por meio do entendimento das atividades de controle dos
processos de negocio;

° elaboragao de macrofluxos com as informagdes que evidenciem o fluxo do
processo auditado;
. elaboragdo da matriz de riscos e controles contendo a identificagao,

avaliacdo e documentagio dos riscos relacionados, destacando os riscos chave e
de maior criticidade;

° andlise da estrutura de controles dos processos, avaliagdo da situagéo
considerando boas praticas e execugao de testes de controle (testes de desenho e
testes de efetividade).

3.4. Antes do inicio dos trabalhos, a CONTRATANTE convocara a CONTRATADA para a
realizacdo de uma reuniao de planejamento inicial. O objetivo desta reunido sera alinhar os
detalhes da execugéao do trabalho, conforme o escopo previsto, bem como definir o cronograma
de atividades, incluindo os prazos de execucéo e as respectivas datas de entrega das minutas e
relatérios finais, quando houver.

. A convocacgao para a reuniao de planejamento sera formalizada em formato
eletrénico, ou em outro formato a critério do CONTRATANTE.

] A reunido podera ser realizada remotamente (online) ou, presencialmente,
na Sede do CONTRATANTE, situada a Rua Sete de Setembro, n® 555, Bairro
Centro Historico, Porto Alegre/RS.

3.5.  Outras reunides poderao ser agendadas durante a execugao contratual.
3.6.  As reunides serao agendadas com antecedéncia minima de 02 (dois) dias uteis.

3.7. As reunides deverao contar com a participacao por parte da CONTRATADA, no minimo,
do sdcio ou gerente e do responsavel pela execugédo do trabalho e, por parte do Sebrae, da
participacao do Gestor do Contrato.
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3.8. Na reunido de planejamento, a contratada devera fazer uma apresentacdo com a
metodologia prépria de auditoria, como defini¢des, procedimentos, técnicas, etapas, critérios etc.
utilizados, devidamente alinhados as exigéncias previstas neste instrumento. Esta apresentagéo
devera ser em documento formato Power Point ou Word, e devera abranger — minimamente — os
seguintes aspectos:

Descrigao da forma de levantamento das informagdes.

Definicao e identificagao dos riscos.

Forma de levantamento e avaliag&do dos riscos existentes.

Forma de levantamento e avaliacdo dos controles.

Definicdo e forma de elaboragao do planejamento de auditoria.

Modelo de relatério para apresentagao dos resultados e conclusdes do trabalho
realizado.

o Descricdo de todas as etapas e vinculagéo ao papel de trabalho.

¢ Outras que julgarem necessarias.

3.9.0 plano de atividades sera elaborado pela CONTRATADA em conjunto com o
CONTRATANTE, e devera conter obrigatoriamente as aprovagdes dos representantes da
CONTRATADA e 0 do CONTRATANTE antes do inicio da execug¢ao, contendo no minimo:

resumo dos principais dados do escopo objeto de auditoria;

a descricdo das atividades a serem realizadas;

os modelos de papéis de trabalho, relatérios e status report,

procedimentos de teste aplicaveis;

a amostra a ser analisada (quando houver)

cronograma de atividades contendo as respectivas datas de entrega das minutas e
relatorios finais.

3.10. O plano de atividades elaborado devera ser entregue em até 02 (dois) dias uteis contados
da data de realizagédo da reunido de planejamento.

3.11. O plano de atividades servira de base para acompanhamento das atividades que serao
realizadas e a CONTRATADA encaminhar ao gestor do contrato ou pessoa designada pelo
CONTRATANTE, o status report com periodicidade semanal contendo um resumo das atividades
executadas e seus marcos criticos, seus prazos, bem como justificativas de atrasos no andamento
do cronograma conforme planejamento dos trabalhos previstos.

3.12. Antes do inicio de cada trabalho demandado, devera ser realizada uma reuniao de kick-off
da CONTRATADA junto com o CONTRATANTE, para alinhamento de expectativas, documentos
e informagdes necessarios para a execucao dos servicos.

3.13. Os papéis de trabalhos devem ser revisados pelo gerente da CONTRATADA ou cargo
relacionado, apresentando as evidéncias desta revisao.

3.14. Os cronogramas estabelecidos para cada trabalho demandado poderdo ser repactuados
desde que com prévia anuéncia das partes.

3.15. A CONTRATADA deve iniciar as atividades previamente definidas, no prazo maximo de 03
(trés) dias uteis, contados a partir da data de entrega do plano de atividades.

3.16. O quadro abaixo estabelece os tipos de trabalhos a serem realizados e a quantidade de
horas estimadas para cada um deles, tomando como base a média histérica utilizada no
CONTRATANTE, e sera a base negocial para as horas que serdo alocadas no instrumento
contratual:
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TIPO DE TRABALHO QTD. HORAS

Auditoria de metas e indicadores de performance 400h
Auditoria de convénios 400h
Trabalhos sob demanda com escopo definido 1200h

3.17. A negociacdo de horas por trabalho se dara quando da demanda solicitada pelo
CONTRATANTE, observando o limite estabelecido neste instrumento.

3.18. As horas de supervisdo de gerente, diretor, socio e demais integrantes da estrutura da
CONTRATADA estardo limitadas a 5% das horas programadas para o trabalho e ja devem ser
previstas no plano de atividades, observando o limite estabelecido neste instrumento.

3.19. O nao cumprimento das solicitacbes de trabalhos enviados pelo CONTRATANTE, estéo
sujeitas as penalidades previstas em contrato.

3.20. A somatdria das horas dos trabalhos realizados ndo podera ultrapassar as 2.000 (duas mil)
horas no periodo de 12 (doze) meses.

3.21. Quando demandados, as reunibes e servigos presenciais serdo realizados na Sede do
CONTRATANTE, situada na Rua Sete de Setembro, n° 555, Bairro Centro Histérico, Porto
Alegre/RS. Excepcionalmente os servigos presenciais poderao ser executados através de visitas
em fornecedores, parceiros ou clientes, em decorréncia do escopo.

= Quando realizados de forma presencial, os custos e despesas e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto, inclusive para hospedagem e
deslocamento, serdo de inteira responsabilidade da CONTRATADA.

=  Também poderao ser realizados de forma remota desde que previamente
acordado com a CONTRATANTE, sendo neste caso, a responsabilidade da
CONTRATADA, o fornecimento de infraestrutura e equipamentos necessarios para
a equipe de campo.

4. Prazo, local e condi¢cdes de entrega ou execugao

4.1. A CONTRATADA devera apresentar como entrega, Relatério de Auditoria para cada
trabalho demandado, de acordo com os prazos de entrega pactuados no cronograma de trabalho
citado no item 3.4.

4.1.1 Os relatérios de auditoria, deverdo ser entregues no prazo minimo de 20 (vinte) dias
ininterruptos e maximo de 30 (trinta) dias ininterruptos, contados do inicio da execugédo dos
trabalhos demandados, de acordo com cada tipo de servico e conforme as definicdbes do
cronograma de atividades;

4.2. Os Relatérios serao emitidos pela CONTRATADA, observando as melhores praticas do
mercado e no padrao definido pela Unidade gestora do Contrato.

4.3. A conclusdo do Relatério devera conter, quando for o caso, um posicionamento claro e
objetivo quanto aos possiveis riscos existentes, exposi¢cdes, consequéncias e precaugdes que
devam ser observadas, bem como eventuais recomendagodes, devidamente pactuadas com a
Unidade foco do trabalho, objetivando melhoria dos controles existentes, implementagéao de novos
controles ou outras oportunidades de melhoria.
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4.4. A CONTRATADA deve realizar reunido de encerramento dos trabalhos, alinhando junto ao
CONTRATANTE os comentarios para as falhas de controle interno identificadas que serdo
reportadas as recomendagdes para aprimoramento dos procedimentos de controles internos.

4.5. Eventuais alteragdes nas datas de entrega dos relatérios estdo condicionadas a
autorizacao expressa do CONTRATANTE.

4.6. Ao final da execugao dos trabalhos, a CONTRATADA devera apresentar o relatério final
em meio eletrénico contendo, no minimo, as seguintes informagbes, conforme trabalho
demandado:

» Auditoria de metas e indicadores de performance:

¢ Objetivo da auditoria;

e Escopo e extensio dos testes;

¢ Descrigao dos procedimentos de auditoria aplicados e normas correlatas;

¢ Limitacdes de auditoria;

¢ O parecer da auditoria sobre os resultados alcangados para cada meta/indicador ou o
conjunto destes;

e Relatério de apuragdo dos valores a serem pagos individualmente para cada
colaborador a titulo de remuneracéao variavel;

¢ Descrigao dos pontos de auditoria ou oportunidades de melhoria;

e Comentarios da geréncia responsavel, quando for o caso;

e Recomendacgdes de auditoria;

¢ Conclusdes da auditoria.

» Auditoria de Convénios e Auditoria sob demanda com escopo definido:

¢ Objetivo da auditoria;

e Escopo e extensdo dos testes;

¢ Descrigao dos procedimentos de auditoria aplicados e normas correlatas;
¢ Limitacdes de auditoria;

¢ Descrigao dos pontos de auditoria ou oportunidades de melhoria;

e Comentarios da geréncia auditada;

¢ Recomendacgdes de auditoria;

¢ Conclusdes da auditoria.

4.7. Em todos os trabalhos, a CONTRATADA devera apresentar como entrega, a minuta do
relatério contendo os resultados preliminares das analises de auditoria, observando os modelos
validados pelo CONTRATANTE.

4.8. Como se trata de escopo contratado, 0 CONTRATANTE reserva-se ao direito de realizar
a revisao qualitativa e de completude do trabalho, em fase preliminar a emisséo do relatério final.
Pela mesma razdo, as amostras para execugdo dos testes estardo sujeitas as sugestdes do
CONTRATANTE.

4.9. Os relatérios deverdo ser conclusivos e descritos de forma objetiva, contendo o
procedimento sob analise, 0 universo e amostra utilizada, as verificagbes efetuadas e as
conclusdes sobre o escopo demandado. A conclusdo devera conter um posicionamento claro e
objetivo quanto aos riscos existentes, exposi¢cdes, consequéncias e precaugdes que devam ser
observadas, bem como o respectivo plano de agao objetivo e factivel, devidamente pactuado com
o gerente responsavel da unidade foco do trabalho.

E—
digital.sebraers.com.br sEBRAE
———1J

0800 570 0800
@sebraers E—

CODIGO: 37-91-CD-FC-44-28-09-15-6C-14-4B-17-1B-0C-BF-2C-E1-FC-1D-42



Pagina 30 de 60

4.10. A CONTRATADA devera apresentar os relatérios ao término de cada trabalho, respeitando
o cronograma de trabalho, incluindo os prazos estabelecidos.

4.11. No encerramento de cada trabalho a CONTRATADA devera propor Reunido de
Encerramento para discussao e validagcdo dos planos de agcdo com as unidades gestoras do
processo analisado, contendo as ag¢des necessarias para melhoria dos controles existentes ou
implementacao de novos controles, responsavel e o prazo de conclusao.

4.12. Juntamente com os relatérios a CONTRATADA devera entregar todos os papéis de
trabalho, organizados em pastas de forma digital, contendo matrizes, normativos, trabalho anterior,
documentacdo suporte e outros documentos utilizados para arquivo do CONTRATANTE. Todos
0s arquivos devem ser entregues nas versodes originais (Word, Excel, PDF, PowerPoint e outras).

4.13. Como os trabalhos destinam-se a posicionar o CONTRATANTE a respeito dos resultados
obtidos, representado pelos seus gerentes de unidades, dirigentes, incluindo-se o Conselho
Deliberativo Estadual, deve estar previsto pela CONTRATADA que poderado ser feitas tantas
apresentagdes, caso necessarias, sejam elas presenciais (na Sede do CONTRATANTE) ou
remotas, a serem previamente agendadas em comum acordo entre as partes.

5. Responsavel pela aceitagao técnica/recebimento do objeto contratual
Tito Rafael Lopes da Silva

6. Obrigacoes e responsabilidades da contratada (aspectos operacionais do servigo
contratado)

6.1. Para os casos em que nao haja um prazo estabelecido no termo de referéncia deverao ser
providenciadas as exigéncias previstas neste instrumento no prazo maximo de 05 (cinco) dias
Uteis, a partir da solicitagdo formal do CONTRATANTE, sendo certo que este prazo nao se
confunde com a execucao do contrato.

6.2. Os profissionais integrantes da equipe técnica, deverdo obrigatoriamente participar das
atividades realizadas pela empresa contratada. No caso de substituicdo de qualquer membro da
equipe técnica, no decorrer dos trabalhos, a CONTRATADA se obriga a fazé-lo com profissionais
detentores de capacidade igual ou superior a daquele indicado na apresentagéo de comprovagao
de equipe técnica, em no maximo 05 dias uteis, e sempre condicionados a prévia aprovacao pelo
CONTRATANTE.

6.3. A CONTRATADA devera disponibilizar aos profissionais que executardo os servicos
contratados, equipamentos e ferramentas compativeis e adequadas para a execugao diaria dos
trabalhos.

6.4. A CONTRATADA responsabiliza-se pelos custos de alimentagéo, passagens aéreas ou
terrestres, hospedagem, deslocamentos, durante a execugao dos servigos.

6.5. Manter por si, por seus prepostos e contratados, irrestrito e total sigilo sobre quaisquer
dados que lhe sejam fornecidos em decorréncia deste contrato, sobretudo quanto a estratégia de
atuacdo do CONTRATANTE.

6.6. A CONTRATADA fica proibida de veicular, comercializar, demonstrar ou usar como “case”
de apresentacdo de marketing da empresa, os produtos gerados, relativos ao objeto da prestagéo
dos servigos, sem a prévia autorizagao por escrito do CONTRATANTE.
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6.7. Sempre que o CONTRATANTE solicitar ou na hipétese de término ou violagdo do presente
contrato:

= Devolver ou destruir imediatamente (a critério Unico e exclusivo do CONTRATANTE)
quaisquer informacdes confidenciais escritas que tiverem sido fornecidas ou confiadas a
CONTRATADA, sem manter nenhuma coépia delas.

= Eliminar imediata e permanentemente quaisquer informagbes confidenciais que tenham
sido fornecidas a CONTRATADA, através de computadores, processadores de texto ou
outros dispositivos que se encontrem sob a custddia ou controle da CONTRATADA.

= Destruir imediatamente todas as anotagdes, memorandos ou outras informacoes
confidenciais armazenadas, de qualquer tipo, preparadas pela CONTRATADA e
relacionadas a quaisquer das informacgdes confidenciais. A CONTRATADA se compromete,
ainda, a fornecer imediatamente ao CONTRATANTE um atestado, declarando o pleno
cumprimento das exigéncias contidas nesta clausula.

= Em reclamagdes trabalhistas, eventualmente propostas por seus empregados, prepostos
ou ex-funcionarios envolvendo o CONTRATANTE, a CONTRATADA responsabilizar-se-a
pela defesa, inclusive por custos, despesas e honorarios advocaticios, bem como pelo
cumprimento das decisbes judiciais, isentando ainda o CONTRATANTE de quaisquer
responsabilidades e/ou 6nus decorrentes direta ou indiretamente dos referidos processos
judiciais.

= A assinatura do contrato nao implicara ao CONTRATANTE, vinculo ou obrigacao
trabalhista, direta ou indireta, de qualquer natureza, obrigando-se ainda a CONTRATADA a
manter o CONTRATANTE a salvo de qualquer litigio, assumindo todas as obrigacdes fiscais,
trabalhistas e previdenciarias referentes ao pessoal alocado para o cumprimento do
presente objeto.

6.8.  Orientar seus funcionarios no sentido de portarem crachas e/ou exibirem seus documentos
de identificacdo quando se apresentarem para a realizacdo de qualquer servico no
estabelecimento do CONTRATANTE.

6.9. Substituir de imediato, sempre que exigido pelo CONTRATANTE, e independentemente
de justificativa por parte deste, qualquer empregado ou contratado cuja atuagéo, permanéncia ou
comportamento sejam julgados inconvenientes ou insatisfatérios ao interesse do
CONTRATANTE.

6.10. Manter comunicacdo frequente com o CONTRATANTE oferecendo-lhe informacdes
acerca do andamento dos servigos e da evolugdo dos processos, permitindo, assim, eventuais
adequacdes e ajustes que se fagam necessarios.

6.11. Informar ao CONTRATANTE todos os acontecimentos inerentes as atividades objeto deste
instrumento.

6.12. Manter entendimento com o CONTRATANTE, objetivando evitar interrupcdes ou
paralisa¢des na execugdo dos servicos.

6.13. Responder, perante 0 CONTRATANTE e terceiros, por eventuais prejuizos e danos
decorrentes de sua demora ou de sua omissao, na condigdo dos servigos de sua responsabilidade,
OuU por erro seu na execucgao dos servicos.

6.14. A CONTRATADA disponibilizara todas as condigbes necessarias para permitir ao
CONTRATANTE auditar e avaliar os servigos relacionados nesse instrumento.
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7. Qualificagao técnica
7.1. QUALIFICAGAO TECNICA - EMPRESA

Atestado de Capacidade Técnica em nome da empresa licitante: declaracao fornecida
por pessoa juridica de direito publico ou privado, em quantidade de um ou mais clientes,
que comprove de forma satisfatéria a realizagdo de servicos de auditoria de
Demonstragdes Contabeis, consultoria em auditoria interna e auditoria com foco em riscos.

a) O atestado devera conter as seguintes informagdes:

» lIdentificacdo da entidade (Nome e CNPJ), constando nome completo e cargo do
signatario;

* Objeto e descri¢ao e local dos trabalhos executados;

* Cumprimento dos prazos e de todas as exigéncias técnicas necessarias para a
prestacao do servico, em nivel satisfatorio;

» Data base de execucéao dos servigos de auditoria; e

» O atestado devera conter a identificacdo do signatario e ser apresentado em papel
timbrado do declarante.

b) Somente serdo aceitos atestados e declaragcbes apresentados em lingua
portuguesa, sem rasuras e assinados manualmente ou digital/eletronicamente.

7.2. QUALIFICAGAO TECNICO - PROFISSIONAL/OPERACIONAL - EQUIPE DE
EXECUGAO DOS TRABALHOS

7.2.1. A CONTRATADA devera disponibilizar equipe técnica minima, para a prestagao
dos servigos de forma a atender as exigéncias deste instrumento e as boas técnicas, dentro
dos prazos requeridos.

7.2.2. A equipe técnica que for executar os trabalhos deve ser constituida por, no minimo:
* 01 (um) responsavel técnico, que sera o profissional responsavel pela assinatura
do relatorio;

* 01 (um) gerente; que atuara como revisor dos trabalhos no decorrer da prestagéo
dos servigos; e

* 02 (dois) auditor (a) sénior, responsavel pela execuc¢ao do trabalho de campo,
sendo designado responsavel de campo;

* 01 (um) auditor (a) de campo, responsavel pela execugao dos trabalhos.

7.2.3. A equipe técnica minima, devera ser composta pelos seguintes profissionais de
campo:
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Tabela 01: Qualificagdo Técnica Equipe:

PROFISSIONAL

' QTDE. | ATRIBUIGOES
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REQUISITOS
a) de 10 a 15 (quinze) anos de experiéncia profissional
comprovada em servicos de auditoria das
Demonstragcées Contabeis, consultoria em auditoria

prestagcédo dos
servigos

responsavel . o .
clas mter_na e audltprlg com foco em riscos, ou _outros
pela servigos de auditoria de forma satisfatoria, e atividades
assinaturas de . . e
pertinentes e compativeis em caracteristicas com o
. todos os : L ~ .
Responsavel - objeto desta licitagdo, na fungdo de Responsavel
P relatérios o
Técnico Técnico.
gerados = , -
b) Comprovagdo de vinculo empregaticio com a
no decorrer da - ; ~
restagdo dos empresa I|C|taptfe medlan.te apresentagao dos
pres documentos solicitados no item 7.5.1 do termo de
servicos .
referéncia.
d) Registro regular junto ao Cadastro Nacional de
Auditores Independentes — CNAI;
a) 10 (dez) anos de experiéncia comprovada em
trabalhos de auditoria/consultoria, sendo pelo menos
03 (trés) anos gerenciando equipes de
auditoria/consultoria, além de possuir conhecimentos
e habilidades especificos para atendimento
das atividades previstas neste instrumento.
b) Comprovacdo de vinculo empregaticio com a
empresa licitante mediante apresentacdo dos
documentos solicitados no item 7.5.1 do termo de
referéncia.
revisor dos c) Registro regular junto ao Cadastro Nacional de
trabalhos no Auditores Independentes - CNAI; e
Gerente decorrer da d) Possuir conhecimentos e habilidades especificos

para atendimento das atividades especificadas neste
instrumento. Sera o responsavel pelo relacionamento
com o CONTRATANTE, alinhamento conceitual do
trabalho e eventuais corregcbes, reunides de
acompanhamento, revisdo dos papéis de trabalho,
elaboragdo da minuta de relatério, abertura e
encerramento dos trabalhos, alinhamento e discuss&o
com os responsaveis e demais atividades que nao
possam ser executadas pelo restante da equipe.
Comprovado por meio de certificado de conclusao de
curso de especializagdo (no minimo 1) nas areas de
Compliance, Auditoria e Gestao de Riscos.
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PROFISSIONAL

Auditor (a) Sénior
— Responsavel
de Campo

' QTDE. | ATRIBUICOES

responsavel
pela condugéo
dos

trabalhos
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REQUISITOS

a) 5 (cinco) anos de experiéncia profissional
comprovada em auditoria;
b) Experiéncia comprovada em trabalhos de apoio a
consultoria e auditoria interna, auditoria com foco em
riscos, controles internos e Demonstragdes Contabeis.
Também deve possuir conhecimentos e habilidades
especificos para atendimento das atividades
especificadas neste instrumento. Comprovado por
meio de certificado de conclusdo de curso de
especializagdo (no minimo 1) nas areas de
Compliance, Auditoria e Gestdo de Riscos.
b) Comprovagdo de vinculo empregaticio com a
empresa licitante mediante apresentacdo dos
documentos solicitados no item 7.5.1 do termo de
referéncia.

d) Registro regular junto ao Cadastro Nacional de
Auditores Independentes — CNAI.

Auditor (a) de
Campo

responsavel

1 pela execugao
dos

trabalhos

a) 3 (trés) anos de experiéncia profissional; e,
b) Comprovagdo de vinculo empregaticio com a
empresa licitante mediante apresentacdo dos
documentos solicitados no item 7.5.1 do termo de
referéncia.

7.3. A CONTRATADA, devera adequar a equipe de profissionais disponibilizados, para
atender a demanda com qualidade e dentro dos prazos estipulados, sem quaisquer custos
adicionais ao CONTRATANTE.

74. A CONTRATADA a seu critério, podera incluir outros profissionais na equipe técnica, bem
como devera dispor de profissionais de suporte necessarios ao bom andamento da execucéo do

contrato.

7.5. A CONTRATADA devera apresentar os documentos listados abaixo, de todos os
profissionais da equipe técnica minima descrita no item 7.2, em até 15 (quinze) dias uUteis apos
assinatura do contrato e antes do inicio dos servigos, sob pena de rescisao contratual:

7.5.1 Comprovagao de vinculo dos profissionais com a contratada, através de:

I. copia da CTPS — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social com o devido registro ou;

. vinculo societario com a empresa (Contrato Social e a sua ultima alteragao) ou;

lll. Ficha de Registro de Empregados ou do livro correspondente devidamente registrado no
Ministério do Trabalho ou;
IV. Contrato de Trabalho/Prestacédo de Servicos.

7.5.2 Comprovagao de qualificagao académica

7.5.1.1.

Diplomas ou certificados de nivel superior, comprovando curso superior

completo e especializagéo nas areas de Compliance, Auditoria e Gestédo de Riscos.

7.5.1.2.

Cursos realizados em instituicdes de ensino estrangeiras devem seguir a

Resolugao CNE/CES n° 1 de 2001 do Ministério da Educacao — artigo 4°.

7.5.1.3.

Nao serdo aceitos como comprovantes de formacao superior, cépias de

pagamento de mensalidade, carteira escolar ou qualquer outro documento néo listado
nos itens anteriores.
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7.5.1.4. Serao desconsiderados como integrantes da equipe técnica os profissionais
que n&o comprovarem a formagao superior.

e A Comprovacao de experiéncia de cada um dos profissionais, se dara por meio da
apresentagdao de copias de declaracbes e/ou atestados emitidos por empresas,
registros na carteira de trabalho ou contrato de prestagdo de servigos, detalhando a
atuacgao do profissional, referentes as atividades a serem executadas nos termos deste
instrumento.

e A comprovacao de registro no conselho de contabilidade se dara mediante
apresentagao de copia do registro ou de documento emitido pelo CRC comprovando
essa condicao.

e A comprovacdo de CNAI no Conselho Federal de Contabilidade — CFC, se dara
mediante copia da Certiddo de Aprovagdo no Exame de Qualificagdo Técnica para
registro no CNAI extraida no site do Conselho Federal de Contabilidade - CFC, dentro
de sua vigéncia, ou de documento de registro.

e Todos os atestados relacionados a experiéncia profissional devem ser relativos a
execucao de servicos de auditoria das Demonstracdes Contabeis, auditoria interna e
auditoria com foco em riscos.

e Para a comprovacao de experiéncia ndo serdao computados os tempos de atividades
exercidas em funcgdes de estagio.

7.6. A equipe técnica do CONTRATANTE devera aprovar os documentos exigidos pelos itens
anteriores. Apds esta etapa sera emitido um aceite da equipe para inicio dos trabalhos. Em
nenhuma hipétese sera admitido a execucgao dos trabalhos sem a prévia validagao da equipe pelo
CONTRATANTE.

7.6.1. Durante a anadlise do perfil e qualificacdo da equipe, no caso de detectada
incompatibilidade de algum integrante com o servigo previsto, a CONTRATADA devera, no
prazo de 02 (dois) dias uteis, apresentar outro profissional e respectivo perfil, conforme
critérios definidos neste instrumento.

7.7. Os profissionais indicados integrantes da equipe técnica, deverdo obrigatoriamente
participar das atividades realizadas pela CONTRATADA.

7.8. A cada solicitacdo de substituicido de um membro da equipe deverdo ser cumpridas as
exigéncias previstas neste instrumento.

7.8.1. Nao serao permitidas substituicées de profissionais, sendo por motivo justificado e
aceito pelo CONTRATANTE e desde que os substitutos possuam qualificagbes iguais ou
superiores, comparadas com aquelas que possuiam os substituidos.

7.8.2. Os profissionais indicados pela CONTRATADA deverdo participar de todas as
atividades previstas neste instrumento, durante a execugdo do contrato, e somente
poderdo ser substituidos, desde que os substitutos possuam qualificagbes iguais ou
superiores, comparadas aquelas que possuiam os substituidos, dependendo a substituicao
da anuéncia expressa do CONTRATANTE, o que se efetivara apos a analise dos mesmos
documentos exigidos neste instrumento, emitidos em favor dos substitutos.

7.9. A CONTRATADA devera disponibilizar aos profissionais que executardo os servigos
contratados, equipamentos e ferramentas compativeis e adequadas para a execugao diaria dos
trabalhos.
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7.11 Para execugao do objeto contratual,.a CONTRATADA devera, em até 15 dias ininterruptos
apoés a assinatura do instrumento contratual, comprovar que possui equipe técnica, minima
exigida no item 7.2 deste termo de referéncia. Os requisitos exigidos para cada profissional
constam na tabela 01 - Qualificagdo Técnica Equipe do item 7.2, e a comprovacgéao se dara através
da documentacao solicitada no item 7.5 do Termo de Referéncia.

i. A auséncia de comprovacao dos requisitos exigidos para a equipe técnica é causa de
rescisdo contratual e aplicagdo de penalidades prevista no contrato.

7.12. Fica assegurado ao CONTRATANTE o direito de exigir e obter imediatamente a substituicdo
de qualquer empregado e/ou preposto da CONTRATADA, notadamente quando verificada a falta
de qualificagdo, zelo e dedicacdo na execucdo das tarefas, ou outros comportamentos que
prejudiquem as atividades e resultados, objeto deste instrumento.

8. Condigoes de Pagamento:

8.1 Os pagamentos serao efetuados pelo Sebrae RS a Contratada em moeda corrente nacional,
mediante a apresentagao de notas fiscais, acompanhada dos relatérios dos servigos realizados,
devidamente atestadas pela fiscalizagdo. A contratante realizara o pagamento da seguinte forma:

a) Condicao de Pagamento: fica estabelecido que o valor devido sera pago mensalmente, por
demanda executada no periodo, pelo CONTRATANTE conforme o tipo de processo encaminhado
pelo Sebrae RS, no prazo até o 20° (vigésimo) dia, contados a partir do recebimento da respectiva
NF/fatura e acompanhadas dos relatorios detalhados que comprovem as horas técnicas e
os servigos realizados, mediante a aprovagéo do Gestor do Contrato;

9. Técnico responsavel pela elaboragdao do Termo de Referéncia

9.1. O Técnico responsavel pela elaboracao do Termo de Referéncia é o Tito Rafael Lopes da
Silva — Auditor Interno.

10. Gestor e/lou Fiscalizador e Geréncia demandante

10.1. O setor demandante é a Unidade de Auditoria Interna sob a responsabilidade Tito Rafael
Lopes da Silva.

10.2. O gestor e o fiscal do contrato/Ata sera o Técnico Tito Rafael Lopes da Silva.

* as condigbes técnicas exigidas e firmadas neste anexo foram realizadas apenas pelo
demandante da contratagéo.
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ANEXO Il
MODELO DA PROPOSTA COMERCIAL

Data: XXXX de XXXXXX de 202X
Ao Sebrae RS

XXXXXXXXXXX (Nome da empresa), inscrita no CNPJ n° XXXXXXX, com sede na rua
XXXXXXXXXXXXXX, na cidade de XXXXXX, no Estado de XXXXXXX, neste ato representada
pelo Sr. XXXXXXXXXXXXX, em conformidade com o Edital de licitagdo, PREGAO ELETRONICO
026/2025, que adotara as seguintes condicoes:

1. Os precos apresentados e demais condigbes comerciais tem validade de 60 dias.

2. O preco compreende todas e quaisquer despesas e custos necessarios para a fiel
execugdo do objeto licitado, tais como: tributos, taxas, emolumentos, custos diretos e
indiretos, salarios, encargos sociais, previdenciarios e trabalhistas de todo o pessoal da
contratada, como também fardamento, transporte de qualquer natureza, entrega,
alimentagéo, deslocamentos, hospedagens, material de consumo, todos os materiais
empregados, inclusive ferramentas, utensilios e equipamentos utilizados, depreciacao,
administragdo, despesas fiscais e financeiras bem como outras despesas e encargos
necessarias ao cumprimento do objeto desta licitagio.

3. O cumprimento de todas as condigbes impostas no Edital Pregao Eletrénico n°
026/2025 e seus Anexos.
4. O valor obedecera a tabela abaixo:

LOTE 01: PRESTAGAO DE SERVIGOS DE CONSULTORIA E ASSESSORIA PARA APOIO
NA EXECUGAO DO PLANO DE AUDITORIA INTERNA DO SEBRAE RS.

- QTDE VALOR VALOR
ITEM DESCRIGAO DOS SERVICOS HORAS (a) | UNIT.(b) | TOTAL (axb)

Auditoria de metas e indicadores de

01 400
performance

02 Auditoria de convénios 400

03 Tra.bglhos sob demanda com escopo 1200
definido

Valor total do Lote 01: R$ xxxxx (por extenso)

* Utilizar somente duas casas decimais apos a virgula.

Dados para assinatura digital/leletronica do Contrato: nome completo do sdcio ou
administrador ou Representante Legal (Procurador que comprove os poderes para assinatura de
contrato), CPF e e-mail.

Concorda e submete-se a todas e cada uma das condigdes impostas pelo referido Edital.
Atenciosamente,
) 9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.0.9.0.0.0.0.0.9.9.9.9.9.9.9

(Assinatura do responsavel)
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ANEXO Il

CT XXX/0-2025
MINUTA
CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS

SERVIGO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL -
SEBRAE/RS, entidade associativa de direito privado, sem fins lucrativos, instituida sob a forma de servigo
social autdnomo, com sede a Rua Sete de Setembro n° 555, CEP 90010-190, em Porto Alegre - RS, inscrito
no CNPJ sob n° 87.112.736/0001-30, por seus representantes legais, na forma de seu Estatuto Social,
doravante denominado CONTRATANTE, e XXXXXX, doravante denominada CONTRATADA, resolvem
celebrar o presente instrumento, aprovada a contratagao pela Diretoria Executiva do SEBRAE/RS em XXX
de XXX de 2025, que se regera pelo Regulamento de Licitagdes e de Contratos do Sistema SEBRAE, pelos
termos contidos no Orbe Solicitagao de Compras n° 355976 — Pregao Eletronico n® 026/2025 e pelas
clausulas e condi¢des seguintes:

DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA: O presente contrato tem por objeto a prestagdo de servicos de consultoria e
assessoria para apoio na execugdo do plano de auditoria interna do CONTRATANTE, sob demanda,
visando validar resultados organizacionais, examinar projetos e processos internos, analisar e verificar
contratos e convénios, avaliar riscos e recomendar medidas corretivas para aprimoramento dos controles
internos, por meio da revisdo e emissao de relatérios compreendendo técnicas usuais e atualizadas de
mercado, bem como propor agdes de boas praticas, conforme especificagdes deste instrumento e seus
anexos.

Paragrafo Unico: A prestacdo de servicos atendera ao disposto no Edital de Pregdo Eletrdnico n°
026/2025 e seus Anexos, nos Anexos do presente instrumento e as disposi¢cdes constantes da legislacao
aplicavel.

DAS OBRIGAGCOES
CLAUSULA SEGUNDA: S3o obrigagdes das partes contratantes:
| — Da CONTRATADA:

a) Observar todas as condi¢des e requisitos constantes do Edital de Pregao Eletrénico n° 026/2025 e
Seus anexos;

b) Respeitar as normas e politicas de seguranca do CONTRATANTE;

c) Cumprir as disposi¢des do Cédigo de Etica do CONTRATANTE, que se aplicam a presente contratagéo.
O documento esta disponivel no Portal SEBRAE;

d) Executar a prestagao de servigos na forma descrita no Edital de Pregéo Eletrénico n° 026/2025 e seus
Anexos, nos Anexos do presente instrumento e as disposigdes constantes da legislagao aplicavel;

e) Participar, antes do inicio da prestagédo dos servigos, mediante convocagdo do CONTRATANTE, de
reunido de planejamento inicial, visando a elaborag¢do do plano de atividades, para alinhamento dos
detalhes da execugao do trabalho e definicdo do cronograma de atividades;

f) Entregar os relatérios de auditoria, no prazo minimo de 20 (vinte) dias ininterruptos e maximo de 30
(trinta) dias ininterruptos, contados do inicio da execugao dos trabalhos demandados, de acordo com
cada tipo de servigo e conforme as definigdes do cronograma de atividades;

g) Apresentar Relatério de Auditoria, ao término de cada trabalho demandado, em respeito ao cronograma
de atividades validado entre as partes, de acordo com os prazos de execugao e entrega pactuados;

h) Entregar, em até 2 (dois) dias uteis, contados da realizagdo da reunido de planejamento, o plano de
atividades elaborado;

i) Iniciar as atividades previamente definidas, em até 3 (trés) dias uteis, contados da data de entrega do
plano de atividades;
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j) Realizar, antes do inicio de cada trabalho demandado, reunido de kick-off junto ao CONTRATANTE,
para alinhamento de expectativas, documentos e informagdes necessarios para a execugdo dos
Servigos;

k) Comprovar, em até 15 (quinze) dias ininterruptos, a contar da data de assinatura do contrato, que
possui equipe técnica minima para prestagao dos servigos, conforme informagdes do subitem 7.2 do
ANEXO I, mediante apresentagédo dos seguintes documentos:

i Diploma ou certificado de nivel superior, comprovando curso superior completo e especializagao
nas areas de Compliance, Auditoria e Gestao de Riscos;

ii. Cursos realizados em instituicdes de ensino estrangeiras deverao seguir a Resolugao CNE/CES n°
1 de 2001 do Ministério da Educacao — artigo 4°;

iii. Comprovacao de experiéncia de cada um dos profissionais, através da apresentagao de copias de
declaracdes e/ou atestados emitidos por empresas, registros na carteira de trabalho ou contrato de
prestacdo de servigos, detalhando a atuagdo do profissional, referentes as atividades a serem
executadas nos termos deste instrumento;

iv. Comprovacao de registro no Conselho Regional de Contabilidade, mediante apresentacao de cépia
do registro ou de documento emitido pelo conselho, comprovando essa condic¢ao;

V. Comprovacgao de CNAI (Cadastro Nacional de Auditores Independentes) no Conselho Federal de
Contabilidade — CFC, mediante cépia da Certiddo de Aprovagao no Exame de Qualificagdo Técnica
para registro no CNAI, extraida no site do Conselho Federal de Contabilidade - CFC, dentro de sua
vigéncia, ou de documento de registro;

I) Comprovar o vinculo do profissional com a empresa CONTRATADA, mediante apresentagédo de um
dos seguintes documentos:

i Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

ii. Contrato de trabalho assinado entre as partes;

iii. Contrato de prestacdo de servigos assinado, ou, no caso de socio, copia do Contrato social
atualizado;

m) Assegurar, nos casos de desastres naturais, acidentes, falhas de equipamentos, falhas de seguranca,
perda de servicos e agbes intencionais, que porventura possam ocorrer em seu ambiente, a
continuidade da prestagao dos servigos, por meio da execugdo de agdes de contingéncia, visando a
recuperacdo das operacdes a tempo de ndo causar paralisagdo dos servigos prestados ao
CONTRATANTE;

n) Manter, durante a vigéncia do contrato, as condigbes de habilitagado exigidas na contratagédo, devendo
comunicar ao CONTRATANTE a superveniéncia de fato impeditivo da manuteng¢ao dessas condicoes;

o) Comunicar ao CONTRATANTE qualquer anormalidade que interfira no bom andamento do
fornecimento objeto deste contrato;

p) Comprovar, a qualqguer momento, o pagamento dos tributos que incidirem sobre os servi¢os objeto deste
contrato;

q) Responsabilizar-se pelos danos causados ao CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de sua culpa
ou dolo na execugao do contrato, ndao excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagao e o
acompanhamento pelo CONTRATANTE;

r) Responsabilizar-se por quaisquer acidentes em que possam ser vitimas seus empregados e prepostos,
nas dependéncias do CONTRATANTE, ou em qualquer outro local onde estejam atendendo o objeto
desse contrato, devendo adotar as providéncias que, a respeito, exigir a legislagdo em vigor;

s) Solucionar todos os eventuais problemas pertinentes ou relacionados com a execugao do objeto do
presente contrato, mesmo que para isso outra solugdo nao prevista tenha que ser apresentada para
aprovagao e implementagdo, sem Onus adicionais para o CONTRATANTE, desde que de
responsabilidade da CONTRATADA.

Il - Do CONTRATANTE:

a) Fornecer 8 CONTRATADA todas as informag¢des necessarias para a perfeita execugédo do objeto do
presente contrato;

b) Acompanhar o recebimento definitivo da execugdo do objeto, atestando no documento fiscal o
cumprimento das obrigagbes da CONTRATADA;

c) Efetuar o pagamento a CONTRATADA, de acordo com as condi¢cdes e prazos estabelecidos neste
instrumento, desde que cumpridas todas as formalidades e exigéncias aqui contidas;

d) Comunicar a CONTRATADA qualquer irregularidade verificada na execugdo dos servigos,
determinando, de imediato, as providéncias necessarias a solugao dos problemas.
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CLAUSULA TERCEIRA: S3o prerrogativas do CONTRATANTE:

a) Solicitar a CONTRATADA todas as providéncias necessarias ao fornecimento objeto deste contrato;

b) Proceder a mais ampla fiscalizagdo sobre a fiel execugdo do fornecimento objeto deste contrato, sem
prejuizo da responsabilidade da CONTRATADA;

¢) Avaliar a qualidade do fornecimento objeto deste contrato, podendo rejeita-los no todo ou em parte;

d) Exigir o cumprimento de todos os itens deste contrato, segundo suas especificagdes.

DOS VALORES

CLAUSULA QUARTA: O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pelos servigos efetivamente
prestados mensalmente, os valores expressos na tabela constante do ANEXO II.

§ 1°: Os pagamentos serao realizados através de crédito na conta corrente informada pela CONTRATADA,
mensalmente e sob demanda, até o 20° (vigésimo) dia do més subsequente ao da prestagao dos servigos,
apos a entrega da nota fiscal/fatura corretamente emitida, acompanhada dos relatérios detalhados que
comprovem as horas técnicas e os servigos realizados no periodo, devidamente aceitos pela fiscalizagéo,
com a retencgéo de tributos, em conformidade com a legislagao vigente.

§ 2°: O registro eletronico do depésito bancario efetuado valera para o CONTRATANTE como comprovante
dos pagamentos.

§ 3°: A regularidade fiscal da CONTRATADA junto a Receita Federal (Certiddo de Débitos Relativos a
Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido) e a Caixa Econdmica Federal (FGTS), durante a
vigéncia do presente instrumento, é condi¢ao indispensavel para liberagdo dos pagamentos ajustados.

§ 4°: O documento fiscal deve, obrigatoriamente, conter os dados do tomador dos servigos, conforme cartdo
CNPJ, e descrever a natureza dos servigos prestados. Devera, ainda, ser emitida em cédigo fiscal adequado
aos servicos relacionados no edital e destacar os tributos retidos na fonte. Nos casos em que haja isengéo
ou imunidade tributaria, esta deve ser apresentada juntamente com a base legal anexadas a nota.

§ 5°: O documento fiscal e arquivo XML deverao ser emitidos e anexados no site proprio do CONTRATANTE
até o dia 20 do més. No caso de Nota fiscal de taldo e Recibo assinado manualmente, o documento original
devera, também, ser entregue no mesmo prazo na sede do CONTRATANTE, conforme endereco abaixo.
Apos esta data, somente sera aceita pelo CONTRATANTE a Nota Fiscal emitida com a data do 1° dia util
do més subsequente ao da prestagao de servigos.

A/C PROTOCOLO GERAL - SEBRAE/RS
Rua Sete de Setembro, 555 — Centro
Porto Alegre/RS - 90.010-190

§ 6°: Nao serdo aceitos documentos fiscais que possuam rasuras ou auséncia de dados obrigatdrios.

§ 7°: Cabe a CONTRATADA esclarecer junto ao CONTRATANTE, antes da prestacdo de servigos ou
entrega de produto, os critérios para faturamento e emissao dos documentos fiscais que ser&o praticados.

§ 8°: Decorrido o periodo de 12 (doze) meses, contados da data de apresentagéo da proposta, ocorrida em
XXXX, 0S valores expressos na tabela do ANEXO Il poderao ser atualizados com base na variagdo acumulada
do IPCA (IBGE) verificada no periodo.

CLAUSULA QUINTA: No valor referido na Clausula Quarta estdo incluidas todas as despesas com a
prestacdo dos servigos, horas técnicas, mao-de-obra, deslocamento, hospedagem, alimentacéo,
ferramentas, equipamentos auxiliares, seguros, taxas, impostos e contribuigdes de qualquer natureza ou
espécie, salarios, encargos sociais e quaisquer outros necessarios a perfeita execugdo do objeto
contratado.

DAS RESPONSABILIDADES

E—
digital.sebraers.com.br sEBRAE
———1J

0800 570 0800
@sebraers E—

CODIGO: 37-91-CD-FC-44-28-09-15-6C-14-4B-17-1B-0C-BF-2C-E1-FC-1D-42



Pagina 41 de 60

CLAUSULA SEXTA: A CONTRATADA respondera por todas as obrigagdes sociais, fiscais, parafiscais,
previdenciarias e trabalhistas e outras que incidam ou venham a incidir sobre este contrato, bem como sobre
0s servigos contratados com terceiros e sobre os contratos de trabalho que mantiver com seus empregados
ou prepostos, incluidas as relativas a acidentes de trabalho.

§ 1°: A CONTRATADA respondera ainda, civiimente, pelos atos praticados por seus empregados e
prepostos, quando da execugao do objeto deste instrumento, suportando os 6nus decorrentes de quaisquer
danos materiais e morais, por eles causados a bens e pessoas, sem prejuizo do direito de regresso.

§ 2°: A inadimpléncia da CONTRATADA com referéncia aos encargos estabelecidos, nao transfere ao
CONTRATANTE a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto do contrato.

§ 3°: Na hipotese do CONTRATANTE ser compelido a efetuar o pagamento de qualquer débito fiscal,
trabalhista, previdenciario, civil ou de outra natureza, referentes as atividades necessarias ao cumprimento
deste contrato, devera o CONTRATANTE ser ressarcido dos valores pagos a este titulo.

§ 4°: Caso o CONTRATANTE seja demandado como réu ou reclamada, em quaisquer agdes judiciais ou
administrativas que possam ocorrer em consequéncia da execugdo deste contrato, em especial
reclamacdes trabalhistas, solidariamente ou subsidiariamente, de empregados ou representantes,
autébnomos, prestadores de servigos e assemelhados, que prestem servicos para a CONTRATADA, fica
esta obrigada a reembolsar ao CONTRATANTE, no prazo maximo de dez dias contados do recebimento da
intimacado para pagamento da condenacgdo, as despesas decorrentes da eventual condenacéo, custas,
inclusive honorarios periciais e advocaticios, com juros e atualizagédo monetaria.

§ 5°: A CONTRATADA ¢ a unica e exclusiva responsavel pelos atos de qualquer natureza praticados e
relacionados a execugdo do presente contrato, ndo cabendo alegar responsabilidade solidaria e/ou
subsidiaria, judicial e/ou administrativa do CONTRATANTE.

CLAUSULA SETIMA: As partes concordam que executardo as obrigacdes contidas neste contrato de forma
ética e de acordo com os principios aplicaveis ao Sistema Sebrae previstos no artigo 2° do seu Regulamento
de Licitagdes e de Contratos.

§ 1°: A CONTRATADA assume que é expressamente contraria a pratica de atos que atentem contra o
patriménio e a imagem do Sistema Sebrae.

§ 2°: Nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se comprometer a dar, a quem quer que seja, ou aceitar
ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por conta prépria quanto por meio de outrem,
qualquer pagamento, doagédo, compensagéo, vantagens financeiras ou nao financeiras ou beneficios de
qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupgao sob as leis de qualquer pais, seja de forma
direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato, ou de outra forma que nao relacionada a este contrato,
devendo garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

§ 3°: As partes se comprometem a estabelecer, de forma clara e precisa, os deveres e as obrigacdes de
seus agentes e/ou empregados em questbes comerciais, para que estejam sempre em conformidade com
as leis, as normas vigentes e as determinacdes deste contrato.

DA SUBCONTRATAGAO

CLAUSULA OITAVA: A CONTRATADA n3o podera ceder ou transferir a execucado de parte do objeto deste
contrato sem prévia e expressa autorizagdo do CONTRATANTE.

Paragrafo Unico: A transferéncia a terceiros ndo desonera a CONTRATADA da responsabilidade quanto
as obrigacdes transferidas.

DA VIGENCIA

CLAUSULA NONA: O presente contrato entrara em vigor na data da sua assinatura e vigera pelo periodo
de 12 (doze) meses.

DOS ADITAMENTOS
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CLAUSULA DECIMA: O presente contrato podera ser aditado, mediante acordo entre as partes, no caso
de alteragcao de suas clausulas.

Paragrafo Unico: As atualizagbes no contrato poderdo ser formalizadas por meio de termo de
apostilamento, inclusive para prorrogagéo de prazo de vigéncia, de acordo com os limites da legislagdo
vigente.

DA RESILIGAO

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: Fica facultado ao CONTRATANTE o direito de denunciar este contrato,
mediante aviso por escrito com 30 (trinta) dias de antecedéncia, salvaguardados os compromissos
assumidos até a data da denudncia.

DA RESCISAO

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: O inadimplemento total ou parcial das obrigagdes contratuais assumidas
dara ao CONTRATANTE o direito de rescindir unilateralmente o contrato, ficando a CONTRATADA sujeita
as sangdes previstas no presente contrato, e, ainda, resguardada a prévia defesa, sujeito a pena de
suspensao do direito de licitar e de contratar com o Sebrae RS por prazo nao superior a 3 (trés) anos.

DAS SANCOES

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: Havendo atraso ou descumprimento das obrigacdes assumidas, sem
justificativas fundamentadas formalmente e aceitas pelo CONTRATANTE, a CONTRATADA estara sujeita
as sancdes de Adverténcia, Multa, Suspensédo do direito de licitar e contratar com o Sebrae RS por
prazo nao superior a 3 (trés) anos.

Paragrafo Unico: As sangdes de multa poderdo ser aplicadas 8 CONTRATADA juntamente com a de
adverténcia e suspenséo do direito de licitar e contratar com o Sebrae RS por prazo nao superior a 3 (trés)
anos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: O atraso ou descumprimento de qualquer obrigagdo contratual sem
justificativa formalizada e aceita pelo CONTRATANTE, implicara na aplicacdo de multa correspondente a
0,3% (zero virgula trés por cento) por dia de atraso ou ocorréncia, conforme o caso, calculado sobre o valor
total da fatura mensal, observado o limite de 9% (nove por cento).

CLAUSULA DECIMA QUINTA: Caso haja a desisténcia da CONTRATADA no fornecimento objeto deste
instrumento, sera cobrada uma multa indenizatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: Ocorrendo a aplicagdo de multa, podera o CONTRATANTE efetuar o
desconto do valor correspondente no pagamento final, especificando a retengdo no documento fiscal.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: Incidindo a CONTRATADA em alguma (s) da (s) hipdtese (s) prevista (s)
no artigo 43 do Regulamento de Licitagées e Contratos do Sistema Sebrae, sera aplicada Penalidade com
abrangéncia nacional, por prazo ndo superior a 6 (seis) anos.

DA APLICAGAO DAS SANGOES

CLAUSULA DECIMA OITAVA: Ocorrendo quaisquer das situacdes previstas, a CONTRATADA sera
notificada para fins de apresentagdo de justificativas, as quais deverdo ser apresentadas no prazo
estabelecido no respectivo documento.

§ 1°: As notificagdes e respostas poderéo se dar via e-mail ou correspondéncia, conforme conveniéncia das
partes.

§ 2°: A auséncia de apresentacdo de justificativas ou ndo aceitacdo das mesmas pelo CONTRATANTE,
importara na ratificacdo dos termos da notificagao e aplicagao das sancgdes previstas.

CLAUSULA DECIMA NONA: Na aplicagdo das penalidades previstas neste instrumento sera considerada
pelo CONTRATANTE motivadamente, a gravidade da falta, seus efeitos, bem como os antecedentes da
CONTRATADA, podendo deixar de aplica-las, se admitidas as justificativas apresentadas pela mesma.
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DO ACOMPANHAMENTO

CLAUSULA VIGESIMA: O acompanhamento deste Contrato sera realizado pela Unidade de Auditoria
Interna do CONTRATANTE, através de seu funcionario Tito Rafael Lopes da Silva, o qual sera responsavel
conforme normativa do CONTRATANTE, ou na falta deste funcionario, por quem o CONTRATANTE indicar
para cumprir a funcao.

DA PROTEGAO DOS DADOS PESSOAIS

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA: As partes permanecem responsaveis pela gestdo de seus bancos de
dados, sendo CONTROLADORAS dos dados dos titulares cadastrados em suas respectivas bases
cadastrais, inclusive para fins de compartilhamento de dados entre as partes do presente instrumento.

§ 1°: Cabe a cada parte deste instrumento realizar a corregéo, exclusdo e/ou bloqueio de dados pessoais
em sua base cadastral, que porventura sejam solicitados por seus clientes, titulares de dados.

§ 2°: As Partes, incluindo todos os seus colaboradores, compromete-se a tratar todos os Dados Pessoais
como confidenciais, exceto se ja eram de conhecimento publico, ainda que este Contrato venha a ser
resolvido e independentemente dos motivos que derem causa ao seu término ou resolugao.

§ 3°: As Partes comprometem-se a adotar medidas, ferramentas e tecnologias necessarias para garantir a
seguranga dos dados e cumprir com suas obrigagdes, sempre considerando o estado da técnica disponivel
€ o nivel de seguranga necessario.

§ 4°: As Partes deverao manter registro das operagdes de tratamento de Dados Pessoais que realizar, bem
como implementar medidas técnicas e organizacionais necessarias para proteger os dados contra a
destruigao, acidental ou ilicita, a perda, a alteragdo, a comunicagao ou difusdo ou o acesso nao autorizado,
além de garantir que o ambiente (seja ele fisico ou légico) utilizado por ela para o tratamento de Dados
Pessoais sejam estruturados de forma a atender os requisitos de seguranga, aos padrdes de boas praticas
e de governanga e aos principios gerais previstos em Lei e as demais normas regulamentares aplicaveis.

§ 5° Havendo o compartilhamento de dados pessoais durante a execucdo do presente instrumento,
estabelecem as partes que cabera a cada parte o controle e fiscalizagdo de sua base de dados em seus
sistemas ou demais repositérios de dados, sendo responsabilidade exclusiva de cada parte o
acompanhamento do ciclo de vida do dado e consequente eliminagéo, quando aplicavel.

§ 6°: O tratamento dos dados pessoais ocorrera para o cumprimento exclusivo das seguintes finalidades: i)
execucgao de atividade, produto ou servigo vinculado ao contrato; ii) para prestagdo de contas das obrigagdes
dispostas no instrumento originario iii) enquanto necessario para atender prazos legais ou regulatérios
perante 6rgéos de controle.

§ 7°: As Partes reconhecem que, para a execugéo do presente Contrato, se for necessario a transferéncia
internacional de dados pessoais, a referida transferéncia devera observar as disposi¢des da Resolugao
CD/ANPD n° 19, de 23 de agosto de 2024, adotando as clausulas-padrao contratuais constantes do Anexo
Il dessa Resolugao.

§ 8°: As Partes se obrigam a observar integralmente o disposto nos arts. 33 a 36 da Lei n°® 13.709/2018
(LGPD), bem como a cumprir todas as exigéncias constantes das Secgdes I, Il e Ill e do Anexo Il da
Resolugao CD/ANPD n° 19/2024, assegurando garantias minimas de protecdo e condi¢cdes adequadas a
transferéncia internacional de dados.

§ 9° Qualquer tratamento de dados pessoais fora do territério nacional, além dos casos autorizados
expressamente neste Contrato, dependera de autorizagao prévia e por escrito do SEBRAE.

§ 10: Se qualquer legislagédo nacional ou internacional aplicavel ao tratamento de Dados Pessoais no ambito
do Contrato vier a exigir adequacdo de processos e/ou instrumentos contratuais por forma ou meio
determinado, as Partes desde ja acordam em celebrar termo aditivo escrito neste sentido.
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§ 11: Fica assegurado, nos termos da lei, o direito de regresso em face da parte que deu causa, para
reparacdo de eventuais danos causados em decorréncia do descumprimento das obrigagbes aqui
assumidas em relagao a Protecido dos Dados.

DOS CASOS OMISSOS

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: Os casos omissos, quando ndo resolvidos de comum acordo entre os
contratantes, serdo regulados pelas disposi¢ées do direito comum e pelos principios gerais de direito,
restando sublinhado, expressamente, que o presente contrato € de natureza civil, ndo podendo ser invocada
a aplicagao de regras da legislagéo do trabalho, posto inocorrente vinculo desta natureza.

DO FORO

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA: Fica eleito o foro da comarca de Porto Alegre - RS, com renuncia
expressa de qualquer outro por mais privilegiado que seja, para dirimir duvidas oriundas da execugéao deste
instrumento, quando nao solucionadas na esfera administrativa das partes contratantes.

E, por estarem assim justos e contratados firmam o presente instrumento por meio de assinatura eletrénica,

reconhecendo as partes a existéncia, validade, eficacia do documento eletrénico e das assinaturas
eletrénicas para todos os fins legais, em conformidade com a legislacao vigente.

Porto Alegre, XXX de XXXXXXXXXXXXX de 2025.

CONTRATADA CONTRATANTE

Testemunhas:

ANEXO | (DA MINUTA DE CONTRATO)

4. Objeto contratual

1.2. Contratacdo de empresa de auditoria independente especializada na prestacdo de
servicos de consultoria e assessoria para apoio na execu¢ao do plano de auditoria interna
do Sebrae RS, sob demanda, visando validar resultados organizacionais, examinar
projetos e processos internos, analisar e verificar contratos e convénios, avaliar riscos e
recomendar medidas corretivas para aprimoramento dos controles internos, por meio da
revisdo e emissao de relatérios compreendendo técnicas usuais e atualizadas de mercado,
bem como propor a¢des de boas praticas.

1.2.1. Os servigos incluem a emissao de relatérios baseados em técnicas e padrdes atualizados
do mercado.

1.2.2. Estima-se a realizacao de 2.000 (duas mil) horas no periodo de 12 (doze) meses.

5. Motivagao/Justificativa

)
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2.2. Justifica-se a necessidade da contratacdo de uma empresa especializada em servigos de
consultoria e assessoria em auditoria para que seja obtida uma avaliagdo independente
dos resultados de atingimento de metas e indicadores de performance organizacional, com
base nas regras previstas para o programa de remuneracio variavel, bem como, para
atendimento as demandas do Conselho Deliberativo Estadual — CDE e Diretoria Executiva,
objetivando apoiar o processo decisério, para que a gestdo disponha de informacdes e
evidéncias necessarias, a partir da identificacdo, mapeamento e revisao dos processos, e
a conformidade dos controles internos do CONTRATANTE, com o intuito de agregar valor
na melhoria dos processos e na mitigagao de riscos com a sua expertise.

*demais justificativas técnicas constam na fase interna da licitagao.

6. Definicao das caracteristicas, especificagoes, especificidades do objeto contratual e
escopo operacional dos trabalhos

3.1 Realizacdo de trabalhos sob demanda para aplicacdo de procedimentos previamente
acordados, atuando com uma postura preventiva, com foco nas causas e nao nas consequéncias,
recomendacbes de melhorias que comprovadamente agreguem valor aos negdécios do
CONTRATANTE e de solugdes que diminuam a incidéncia de riscos materializados e a
consequente exposigao da entidade.

3.2 Os trabalhos a serem executados poderao considerar isoladamente um dos topicos abaixo,
uma combinacao deles ou mesmo parte de alguns, quando demandados:

> Auditoria de metas e indicadores de performance organizacional: auditorias
das metas e indicadores de performance organizacional que estdo relacionadas ao
desempenho dos projetos, processos e atividades vinculados a estratégia da
CONTRATANTE. Estes indicadores deverao ser analisados quanto aos resultados de
atingimento, conforme regras de mensuracgao estabelecidas e demais critérios previstos.

o A CONTRATADA devera realizar a analise comparativa entre as informacoes
qualitativas e quantitativas das metas e indicadores formalmente definidos, com as
evidéncias de execucao apresentadas pelo CONTRATANTE.

e Somente as documentacbes anexadas ou salvas no local de armazenamento
apropriado e informado pelo CONTRATANTE, deverao ser consideradas.

e Se for necessario, o auditor podera entrar em contato com a area responsavel pela
meta/indicador e/ou pessoa indicada para possiveis esclarecimentos. Eventuais
excecgoes serdo avaliadas pelo CONTRATANTE.

e (Quando houver pagamento a titulo de remuneragdo variavel vinculado ao
atingimento das metas e indicadores referidos anteriormente, a CONTRATADA
devera realizar a apuragdo dos valores a serem pagos individualmente a cada
colaborador, em montante calculado com base no percentual de atingimento dos
indicadores, considerando os critérios de apuragao previstos em Acordo Coletivo
de Trabalho do CONTRATANTE.

» Auditoria de convénios: auditoria dos convénios celebrados pelo
CONTRATANTE, observando integralmente as diretrizes estabelecidas e a
aderéncia as regras vigentes, observando a documentagao suporte, a adequagéao
do projeto, os cronogramas fisico-financeiros, valores praticados, se as compras
atendem ao Regulamento de Convénios do Sistema, a jurisprudéncia do controle
externo, a evidéncia da existéncia de conflitos de interesse e a adequada
comprovacao fisica e financeira das agdes realizadas. Avaliar o processo,
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observando, entre outros, a necessidade, capacidade, escolha/definicao do
parceiro, documentacao suporte, adequagao do projeto, os cronogramas fisico-
financeiros, valores praticados, se as compras possuem processo estruturado, a
gestdo/execugao do instrumento de parceria, se foi devidamente instruido e a
adequada comprovacao fisica e financeira das acdes realizadas.

> Auditoria com escopo definido: trabalhos demandados que visam verificar a
conformidade de processos e procedimentos executados no ambito do CONTRATANTE,
considerando as seguintes premissas e suas descri¢gdes, a serem analisadas em conjunto,
ou em partes, a partir dos processos de negocio da CONTRATANTE. As auditorias poderao
ocorrer em especial nos seguintes processos:

o Revisdao de processos/projetos/programas: entender as atividades dos
processos de negdcio/projetos/programas, considerando o planejamento
estratégico, o escopo definido, execugao e resultados; identificar os principais riscos
especificos e as respectivas atividades de controle do processo/projeto/programa;
avaliar a efetividade dos controles identificados; verificar aderéncia a legislacao
vigente e aos normativos do Sistema SEBRAE, observando os procedimentos
adotados; identificar as vulnerabilidades e as oportunidades de melhorias,
propiciando, quando for o caso, a elaboracdo de recomendacgdes, que possibilitem
aprimorar os controles internos e minimizar os riscos identificados, bem como
otimizem os processos e entregas/resultados; entre outras acdes necessarias.

o Fluxo das operagodes: analise dos procedimentos operacionais executados nos
fluxos de processos, identificando a existéncia de controles de gestdo e
operacionais sobre as transacgdes, reporte e comunicagao as partes interessadas,
e aderéncia as diretrizes internas e as normas legais aplicaveis.

o Autorizagcées e aprovagoes: identificacdo dos controles suportes a operacao, das
unidades/pessoas, niveis/alcadas de aprovagdo, delegagdo de poderes, e
determinagao de responsabilidades.

e Segregacao de fungodes: identificacdo da existéncia de eventuais atividades
executadas sem a adequada segregacao de fungdes.

¢ Planejamento e realizagao das atividades: verificagao da existéncia de planos de
trabalho das unidades de acao/atividades relacionadas, e analisar a razoabilidade
entre os previstos e realizados, o seu alinhamento as diretrizes e objetivos
estratégicos, o planejamento e inclusdo no orgamento destas atividades.

e Avaliacdo de desempenho: avaliacdo dos mecanismos de gestdo utilizados, do
acompanhamento e monitoramento das agbes e projetos, das informacdes e
relatorios gerados, do cumprimento dos planos de trabalho e das variagbes
existentes na execucgao.

o Necessidade dos investimentos/ despesas: verificacdo do planejamento dos
investimentos e despesas realizadas, analise das necessidades relativas a compras
e contratagbes, vinculagcdo com as atividades da unidade e existéncia de
mecanismos para identificacdo da demanda, analisando a razoabilidade.

e Conformidade: verificagdo da aderéncia a legislacdo vigente e aos normativos
internos e externos do CONTRATANTE, observando os procedimentos adotados.
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o Validagao fisica/financeira: verificacao da entrega fisica e financeira de produtos
ou servicos e respectivas especificacbes, analise da documentacdo fiscal
correspondente, e pagamentos efetuados.

o Andlise de conflito de interesse: verificagcdo da existéncia de evidéncias que
gerem relagdes de conflito de interesse, indesejadas entre as unidades e terceiros,
observando possiveis inter-relacionamentos com representantes legais,
funcionarios, terceirizados e fornecedores.

o Fracionamentos: observagdo nas despesas contratadas junto a terceiros, da
existéncia de evidéncias de possivel fracionamento, bem como, a realizagcao da
confirmagao da compatibilidade dos valores praticados com os precos de mercado.

o Patrimonio: verificacdo e observacao do patriménio da entidade, proprio ou de/em
terceiros, movimentagdes, obsolescéncia e estado de conservacéo.

o Aplicacao dos recursos: verificar a correta aplicacdo dos recursos, a ocorréncia
de eficiéncia, eficacia e efetividade, observando-se os principios, sobretudo o da
transparéncia, legalidade e economicidade.

o Compras e licitagoes: analisar a adequacao do sistema de controle interno, se as
compras, quando analisadas, estdo de acordo com o Regulamento de Licitacbes e
de Contratos do Sistema , a jurisprudéncia do controle externo e legislagbes
suporte, bem como a aderéncia aos normativos internos, observando os valores
praticados e a documentagao suporte das aquisicbes de bens e servicos nas
distintas modalidades, a gestdo e execugdo das contratagdes, considerando as
necessidades, solicitagcbes, execugao, entrega, pagamento e registro. Considerar
nas analises as etapas de identificacdo das necessidades, metas, resultados
esperados e alcancados, monitoramento previsto, processo concorrencial,
execugdo, acompanhamento, comprovagao fisica, financeira e qualitativa, registros
e conformidade.

o Patrocinios: avaliar se o0 processo de celebracao de patrocinios a projetos, seja de
terceiro ou entidade integrante do Sistema SEBRAE, estd de acordo com os
normativos pertinentes, observando, entre outros, oportunidade, documentacgao
suporte, objetivos/finalidades dos projetos, adequagdo do orgamento previsto,
mensuragéo do resultado do projeto e seu impacto para a imagem do Sistema
SEBRAE.

3.3. Os trabalhos devem ser desenvolvidos, observando os conceitos de auditoria com foco na
gestdo dos riscos organizacionais e de negdcio, alinhados as melhores praticas e padrdes de
mercado, onde se espera garantir, com razoavel certeza, que sejam atingidos os objetivos da
empresa, no ambito estratégico, operacional, de reporte de informagdes e conformidade.

> Quando demandado, os trabalhos poderao contemplar, a critério do CONTRATANTE:

e 0 mapeamento dos riscos de negécio e analise da estrutura de controles internos
da entidade, por meio do entendimento das atividades de controle dos processos
de negdbcio;

o elaboracao de macrofluxos com as informagdes que evidenciem o fluxo do processo
auditado;

e elaboragdao da matriz de riscos e controles contendo a identificagao, avaliagao e
documentacdo dos riscos relacionados, destacando os riscos chave e de maior
criticidade;
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e analise da estrutura de controles dos processos, avaliagdo da situagao
considerando boas praticas e execucao de testes de controle (testes de desenho e
testes de efetividade).

3.4. Antes do inicio dos trabalhos, a CONTRATANTE convocara a CONTRATADA para a
realizacdo de uma reunido de planejamento inicial. O objetivo desta reunido sera alinhar os
detalhes da execucéao do trabalho, conforme o escopo previsto, bem como definir o cronograma
de atividades, incluindo os prazos de execucgio e as respectivas datas de entrega das minutas e
relatérios finais, quando houver.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.0

= A convocagado para a reunido de planejamento sera formalizada em formato
eletrénico, ou em outro formato a critério do CONTRATANTE.

= Areunido podera ser realizada remotamente (online) ou, presencialmente, na Sede
do CONTRATANTE, situada a Rua Sete de Setembro, n° 555, Bairro Centro
Historico, Porto Alegre/RS.

Outras reunides poderao ser agendadas durante a execugao contratual.
As reunides serao agendadas com antecedéncia minima de 02 (dois) dias uteis.

As reunides deverao contar com a participacao por parte da CONTRATADA, no minimo,
do sdcio ou gerente e do responsavel pela execugéo do trabalho e, por parte do Sebrae,
da participacao do Gestor do Contrato.

Na reunido de planejamento, a contratada devera fazer uma apresentacdo com a
metodologia prépria de auditoria, como definigcbes, procedimentos, técnicas, etapas,
critérios etc. utilizados, devidamente alinhados as exigéncias previstas neste instrumento.
Esta apresentacdo devera ser em documento formato Power Point ou Word, e devera
abranger — minimamente — o0s seguintes aspectos:

Descrigao da forma de levantamento das informacées.

Definigao e identificacao dos riscos.

Forma de levantamento e avaliacdo dos riscos existentes.

Forma de levantamento e avaliacdo dos controles.

Defini¢gdo e forma de elaborag¢ao do planejamento de auditoria.

Modelo de relatério para apresentacdo dos resultados e conclusées do trabalho
realizado.

e Descrigao de todas as etapas e vinculacao ao papel de trabalho.

¢ Outras que julgarem necessarias.

plano de atividades sera elaborado pela CONTRATADA em conjunto com o
CONTRATANTE, e devera conter obrigatoriamente as aprovagdes dos representantes da
CONTRATADA e o0 do CONTRATANTE antes do inicio da execugéo, contendo no minimo:

resumo dos principais dados do escopo objeto de auditoria;

a descricao das atividades a serem realizadas;

os modelos de papéis de trabalho, relatérios e status report;

procedimentos de teste aplicaveis;

a amostra a ser analisada (quando houver)

cronograma de atividades contendo as respectivas datas de entrega das minutas e
relatorios finais.
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O plano de atividades elaborado devera ser entregue em até 02 (dois) dias Uteis contados
da data de realizag&do da reunido de planejamento.

O plano de atividades servira de base para acompanhamento das atividades que serao
realizadas e a CONTRATADA encaminhar ao gestor do contrato ou pessoa designada pelo
CONTRATANTE, o status report com periodicidade semanal contendo um resumo das
atividades executadas e seus marcos criticos, seus prazos, bem como justificativas de
atrasos no andamento do cronograma conforme planejamento dos trabalhos previstos.

Antes do inicio de cada trabalho demandado, devera ser realizada uma reunido de kick-off
da CONTRATADA junto com o CONTRATANTE, para alinhamento de expectativas,
documentos e informagdes necessarios para a execugao dos servigos.

Os papéis de trabalhos devem ser revisados pelo gerente da CONTRATADA ou cargo
relacionado, apresentando as evidéncias desta revisao.

. Os cronogramas estabelecidos para cada trabalho demandado poderao ser repactuados

desde que com prévia anuéncia das partes.

A CONTRATADA deve iniciar as atividades previamente definidas, no prazo maximo de 03
(trés) dias uteis, contados a partir da data de entrega do plano de atividades.

O quadro abaixo estabelece os tipos de trabalhos a serem realizados e a quantidade de
horas estimadas para cada um deles, tomando como base a média histérica utilizada no
CONTRATANTE, e sera a base negocial para as horas que serdo alocadas no instrumento
contratual:

TIPO DE TRABALHO QTD. HORAS

Auditoria de metas e indicadores de performance 400h
Auditoria de convénios 400h
Trabalhos sob demanda com escopo definido 1200h
3.17. A negociagdo de horas por trabalho se dard quando da demanda solicitada pelo

3.18.

3.19.

3.20.

3.21.

CONTRATANTE, observando o limite estabelecido neste instrumento.

As horas de supervisdo de gerente, diretor, socio e demais integrantes da estrutura da
CONTRATADA estarao limitadas a 5% das horas programadas para o trabalho e ja devem
ser previstas no plano de atividades, observando o limite estabelecido neste instrumento.

O nao cumprimento das solicitagdes de trabalhos enviados pelo CONTRATANTE, estao
sujeitas as penalidades previstas em contrato.

A somatoria das horas dos trabalhos realizados nao podera ultrapassar as 2.000 (duas mil)
horas no periodo de 12 (doze) meses.

Quando demandados, as reunides e servigos presenciais serado realizados na Sede do
CONTRATANTE, situada na Rua Sete de Setembro, n°® 555, Bairro Centro Histérico, Porto
Alegre/RS. Excepcionalmente os servigos presenciais poderéo ser executados através de
visitas em fornecedores, parceiros ou clientes, em decorréncia do escopo.

» Quando realizados de forma presencial, os custos e despesas e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto, inclusive para hospedagem e
deslocamento, serdo de inteira responsabilidade da CONTRATADA.
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= Também poderdo ser realizados de forma remota desde que previamente
acordado com a CONTRATANTE, sendo neste caso, a responsabilidade da
CONTRATADA, o fornecimento de infraestrutura e equipamentos necessarios para
a equipe de campo.

4. Prazo, local e condi¢6es de entrega ou execugao

4.1. A CONTRATADA devera apresentar como entrega, Relatério de Auditoria para cada trabalho
demandado, de acordo com os prazos de entrega pactuados no cronograma de trabalho citado no
item 3.4.

4.1.1 Os relatérios de auditoria, deverdo ser entregues no prazo minimo de 20 (vinte) dias
ininterruptos e maximo de 30 (trinta) dias ininterruptos, contados do inicio da execugcédo dos
trabalhos demandados, de acordo com cada tipo de servico e conforme as definigdes do
cronograma de atividades;

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

Os Relatdrios serdao emitidos pela CONTRATADA, observando as melhores praticas do
mercado e no padrao definido pela Unidade gestora do Contrato.

A conclusado do Relatorio devera conter, quando for o caso, um posicionamento claro e
objetivo quanto aos possiveis riscos existentes, exposi¢cdes, consequéncias e precaucdes
que devam ser observadas, bem como eventuais recomendagdes, devidamente pactuadas
com a Unidade foco do trabalho, objetivando melhoria dos controles existentes,
implementacéo de novos controles ou outras oportunidades de melhoria.

A CONTRATADA deve realizar reuniao de encerramento dos trabalhos, alinhando junto ao
CONTRATANTE os comentarios para as falhas de controle interno identificadas que seréao
reportadas as recomendagdes para aprimoramento dos procedimentos de controles
internos.

Eventuais alteracbes nas datas de entrega dos relatorios estdo condicionadas a
autorizacao expressa do CONTRATANTE.

Ao final da execucgao dos trabalhos, a CONTRATADA devera apresentar o relatério final
em meio eletrdnico contendo, no minimo, as seguintes informagdes, conforme trabalho
demandado:

» Auditoria de metas e indicadores de performance:

¢ Objetivo da auditoria;

¢ Escopo e extensdo dos testes;

¢ Descrigcao dos procedimentos de auditoria aplicados e normas correlatas;

¢ Limitacdes de auditoria;

¢ O parecer da auditoria sobre os resultados alcangados para cada meta/indicador ou o

conjunto destes;

e Relatério de apuragdo dos valores a serem pagos individualmente para cada

colaborador a titulo de remuneracéao variavel;

¢ Descrigao dos pontos de auditoria ou oportunidades de melhoria;
¢ Comentarios da geréncia responsavel, quando for o caso;

e Recomendacgdes de auditoria;

¢ Conclusdes da auditoria.
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» Auditoria de Convénios e Auditoria sob demanda com escopo definido:

¢ Objetivo da auditoria;

e Escopo e extensio dos testes;

¢ Descrigao dos procedimentos de auditoria aplicados e normas correlatas;
e Limitacbes de auditoria;

¢ Descrigao dos pontos de auditoria ou oportunidades de melhoria;

e Comentarios da geréncia auditada;

e Recomendacgdes de auditoria;

¢ Conclusdes da auditoria.

Em todos os trabalhos, a CONTRATADA devera apresentar como entrega, a minuta do
relatério contendo os resultados preliminares das analises de auditoria, observando os
modelos validados pelo CONTRATANTE.

Como se trata de escopo contratado, o CONTRATANTE reserva-se ao direito de realizar
arevisao qualitativa e de completude do trabalho, em fase preliminar a emissao do relatério
final. Pela mesma razdo, as amostras para execugdo dos testes estardo sujeitas as
sugestoes do CONTRATANTE.

Os relatérios deverdo ser conclusivos e descritos de forma objetiva, contendo o
procedimento sob analise, o universo e amostra utilizada, as verificagoes efetuadas e as
conclusdes sobre o escopo demandado. A conclusdo devera conter um posicionamento
claro e objetivo quanto aos riscos existentes, exposigdes, consequéncias e precaugoes
que devam ser observadas, bem como o respectivo plano de acdo objetivo e factivel,
devidamente pactuado com o gerente responsavel da unidade foco do trabalho.

A CONTRATADA devera apresentar os relatérios ao término de cada trabalho, respeitando
o cronograma de trabalho, incluindo os prazos estabelecidos.

No encerramento de cada trabalho a CONTRATADA devera propor Reunido de
Encerramento para discussdo e validagao dos planos de agdo com as unidades gestoras
do processo analisado, contendo as agdes necessarias para melhoria dos controles
existentes ou implementacao de novos controles, responsavel e o prazo de concluséao.

Juntamente com os relatérios a CONTRATADA devera entregar todos os papéis de
trabalho, organizados em pastas de forma digital, contendo matrizes, normativos, trabalho
anterior, documentacdo suporte e outros documentos utilizados para arquivo do
CONTRATANTE. Todos os arquivos devem ser entregues nas versdes originais (Word,
Excel, PDF, PowerPoint e outras).

Como os trabalhos destinam-se a posicionar o CONTRATANTE a respeito dos resultados
obtidos, representado pelos seus gerentes de unidades, dirigentes, incluindo-se o
Conselho Deliberativo Estadual, deve estar previsto pela CONTRATADA que poderao ser
feitas tantas apresentagdes, caso necessarias, sejam elas presenciais (na Sede do
CONTRATANTE) ou remotas, a serem previamente agendadas em comum acordo entre
as partes.

Responsavel pela aceitagao técnica/recebimento do objeto contratual

Tito Rafael Lopes da Silva
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Obrigacoes e responsabilidades da contratada (aspectos operacionais do servigo
contratado)

Para os casos em que niao haja um prazo estabelecido no termo de referéncia deverao ser
providenciadas as exigéncias previstas neste instrumento no prazo maximo de 05 (cinco)
dias uteis, a partir da solicitacdo formal do CONTRATANTE, sendo certo que este prazo
nao se confunde com a execugao do contrato.

Os profissionais integrantes da equipe técnica, deverao obrigatoriamente participar das
atividades realizadas pela empresa contratada. No caso de substituicdo de qualquer
membro da equipe técnica, no decorrer dos trabalhos, a CONTRATADA se obriga a fazé-
lo com profissionais detentores de capacidade igual ou superior a daquele indicado na
apresentagao de comprovacgao de equipe técnica, em no maximo 05 dias uteis, e sempre
condicionados a prévia aprovacgao pelo CONTRATANTE.

A CONTRATADA devera disponibilizar aos profissionais que executardo os servigos
contratados, equipamentos e ferramentas compativeis e adequadas para a execugao diaria
dos trabalhos.

A CONTRATADA responsabiliza-se pelos custos de alimentagao, passagens aéreas ou
terrestres, hospedagem, deslocamentos, durante a execucgéo dos servigos.

Manter por si, por seus prepostos e contratados, irrestrito e total sigilo sobre quaisquer
dados que lhe sejam fornecidos em decorréncia deste contrato, sobretudo quanto a
estratégia de atuacao do CONTRATANTE.

A CONTRATADA fica proibida de veicular, comercializar, demonstrar ou usar como “case”
de apresentacdo de marketing da empresa, os produtos gerados, relativos ao objeto da
prestacao dos servigos, sem a prévia autorizagao por escrito do CONTRATANTE.

Sempre que o CONTRATANTE solicitar ou na hipétese de término ou violagao do presente
contrato:

Devolver ou destruir imediatamente (a critério unico e exclusivo do CONTRATANTE)
quaisquer informagdes confidenciais escritas que tiverem sido fornecidas ou confiadas a
CONTRATADA, sem manter nenhuma coépia delas.

Eliminar imediata e permanentemente quaisquer informacgdes confidenciais que tenham sido
fornecidas a CONTRATADA, através de computadores, processadores de texto ou outros
dispositivos que se encontrem sob a custddia ou controle da CONTRATADA.

Destruir imediatamente todas as anotacbes, memorandos ou outras informacbes
confidenciais armazenadas, de qualquer tipo, preparadas pela CONTRATADA e
relacionadas a quaisquer das informagdes confidenciais. A CONTRATADA se compromete,
ainda, a fornecer imediatamente ao CONTRATANTE um atestado, declarando o pleno
cumprimento das exigéncias contidas nesta clausula.

Em reclamacgdes trabalhistas, eventualmente propostas por seus empregados, prepostos ou
ex-funcionarios envolvendo o CONTRATANTE, a CONTRATADA responsabilizar-se-a pela
defesa, inclusive por custos, despesas e honorarios advocaticios, bem como pelo
cumprimento das decisdes judiciais, isentando ainda o CONTRATANTE de quaisquer
responsabilidades e/ou 6nus decorrentes direta ou indiretamente dos referidos processos
judiciais.
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A assinatura do contrato nao implicara ao CONTRATANTE, vinculo ou obrigagao trabalhista,
direta ou indireta, de qualquer natureza, obrigando-se ainda a CONTRATADA a manter o
CONTRATANTE a salvo de qualquer litigio, assumindo todas as obrigagbes fiscais,

tr

abalhistas e previdenciarias referentes ao pessoal alocado para o cumprimento do

presente objeto.

Orientar seus funcionarios no sentido de portarem crachas e/ou exibirem seus documentos
de identificacdo quando se apresentarem para a realizagdo de qualquer servigco no
estabelecimento do CONTRATANTE.

Substituir de imediato, sempre que exigido pelo CONTRATANTE, e independentemente
de justificativa por parte deste, qualquer empregado ou contratado cuja atuacéo,
permanéncia ou comportamento sejam julgados inconvenientes ou insatisfatorios ao
interesse do CONTRATANTE.

Manter comunicacado frequente com o CONTRATANTE oferecendo-lhe informacdes
acerca do andamento dos servicos e da evolugdo dos processos, permitindo, assim,
eventuais adequacdes e ajustes que se fagam necessarios.

Informar ao CONTRATANTE todos os acontecimentos inerentes as atividades objeto deste
instrumento.

Manter entendimento com o CONTRATANTE, objetivando evitar interrupgdes ou
paralisagdes na execugao dos servicos.

Responder, perante o CONTRATANTE e terceiros, por eventuais prejuizos e danos
decorrentes de sua demora ou de sua omissdo, na condicdo dos servigos de sua
responsabilidade, ou por erro seu na execugao dos servigos.

A CONTRATADA disponibilizara todas as condicbes necessarias para permitir ao
CONTRATANTE auditar e avaliar os servicos relacionados nesse instrumento.

7. Qualificagao técnica

7.1.

QUALIFICAGAO TECNICA - EMPRESA

Atestado de Capacidade Técnica em nome da empresa licitante: declaragao fornecida
por pessoa juridica de direito publico ou privado, em quantidade de um ou mais clientes,
que comprove de forma satisfatoria a realizagdo de servicos de auditoria de
Demonstragdes Contabeis, consultoria em auditoria interna e auditoria com foco em riscos.

c) O atestado devera conter as seguintes informagoes:

Identificacdo da entidade (Nome e CNPJ), constando nome completo e cargo do
signatario;

Objeto e descricao e local dos trabalhos executados;

Cumprimento dos prazos e de todas as exigéncias técnicas necessarias para a
prestagao do servigo, em nivel satisfatorio;

» Data base de execucao dos servigcos de auditoria; e

O atestado devera conter a identificagdo do signatario e ser apresentado em papel
timbrado do declarante.

d) Somente serdo aceitos atestados e declaragbes apresentados em lingua
portuguesa, sem rasuras e assinados manualmente ou digital/eletronicamente.
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7.2. QUALIFICAGAO TECNICO - PROFISSIONAL/OPERACIONAL - EQUIPE DE
EXECUGAO DOS TRABALHOS

7.2.1. A CONTRATADA devera disponibilizar equipe técnica minima, para a prestacdo dos servigos
de forma a atender as exigéncias deste instrumento e as boas técnicas, dentro dos prazos

requeridos.

7.2.2. A equipe técnica que for executar os trabalhos deve ser constituida por, no minimo:
* 01 (um) responsavel técnico, que sera o profissional responsavel pela assinatura

do relatério;

* 01 (um) gerente; que atuarad como revisor dos trabalhos no decorrer da prestacao

dos servigos; e

* 02 (dois) auditor (a) sénior, responsavel pela execuc¢ao do trabalho de campo,
sendo designado responsavel de campo;
* 01 (um) auditor (a) de campo, responsavel pela execugdo dos trabalhos.

7.2.3. A equipe técnica minima, devera ser composta pelos seguintes profissionais de campo:

Tabela 01: Qualificagdo Técnica Equipe:

PROFISSIONAL

' QTDE. | ATRIBUIGOES

REQUISITOS
a) de 10 a 15 (quinze) anos de experiéncia profissional
comprovada em servicos de auditoria das
Demonstragbes Contabeis, consultoria em auditoria

prestagédo dos
Servigos

reeslggnsavel interna e auditoria com foco em riscos, ou outros
pela servicos de auditoria de forma satisfatodria, e atividades
assinaturas de . o e
t pertinentes e compativeis em caracteristicas com o
. odos os : S ~ .
Responsavel - objeto desta licitagdo, na fungcdo de Responsavel
I relatorios o
Técnico crados Técnico.
9 b) Comprovacdo de vinculo empregaticio com a
no decorrer da L . ~
restagdo dos empresa I|C|tant§ medlan_te apresentagao dos
gervi os documentos solicitados no item 7.5.1 do termo de
¢ referéncia.
d) Registro regular junto ao Cadastro Nacional de
Auditores Independentes — CNAI;
a) 10 (dez) anos de experiéncia comprovada em
trabalhos de auditoria/consultoria, sendo pelo menos
03 (frés) anos gerenciando equipes de
auditoria/consultoria, além de possuir conhecimentos
e habilidades especificos para atendimento
das atividades previstas neste instrumento.
b) Comprovacdo de vinculo empregaticio com a
empresa licitante mediante apresentagdo dos
. documentos solicitados no item 7.5.1 do termo de
revisor dos .
trabalhos no referenqa. . .
c) Registro regular junto ao Cadastro Nacional de
Gerente decorrer da

Auditores Independentes - CNAI; e
d) Possuir conhecimentos e habilidades especificos
para atendimento das atividades especificadas neste
instrumento. Sera o responsavel pelo relacionamento
com o CONTRATANTE, alinhamento conceitual do
trabalho e eventuais corregcbes, reunides de
acompanhamento, revisdo dos papéis de trabalho,
elaboragdo da minuta de relatério, abertura e
encerramento dos trabalhos, alinhamento e discussao
com o0s responsaveis e demais atividades que nao
possam ser executadas pelo restante da equipe.
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REQUISITOS
Comprovado por meio de certificado de conclusao de
curso de especializagdo (no minimo 1) nas areas de
Compliance, Auditoria e Gestédo de Riscos.

a) 5 (cinco) anos de experiéncia profissional
comprovada em auditoria;
b) Experiéncia comprovada em trabalhos de apoio a
consultoria e auditoria interna, auditoria com foco em
riscos, controles internos e Demonstragdes Contabeis.
Também deve possuir conhecimentos e habilidades
especificos para atendimento das atividades

Auditor (a) Sénior responsavel~ especificadas neste instrumento. Comprovado por
. pela condugao . o -
— Responsavel 2 dos meio de certificado de conclusdo de curso de
de Campo trabalhos especializagcdo (no minimo 1) nas areas de
Compliance, Auditoria e Gestdo de Riscos.
b) Comprovagdo de vinculo empregaticio com a
empresa licitante mediante apresentagdo dos
documentos solicitados no item 7.5.1 do termo de
referéncia.
d) Registro regular junto ao Cadastro Nacional de
Auditores Independentes — CNAL
. a) 3 (trés) anos de experiéncia profissional; e,
responsavel = . .
: ~ | b) Comprovacdo de vinculo empregaticio com a
Auditor (a) de pela execugéo .y ; ~
c 1 empresa licitante mediante apresentacdo dos
ampo dos d licitad item 7.5.1 do termo d
trabalhos ocumentos solicitados no item 7.5.1 do termo de

referéncia.

7.3. A CONTRATADA, devera adequar a equipe de profissionais disponibilizados, para

7.5.

atender a demanda com qualidade e dentro dos prazos estipulados, sem quaisquer custos
adicionais ao CONTRATANTE.

7.4. A CONTRATADA a seu critério, podera incluir outros profissionais na equipe
técnica, bem como devera dispor de profissionais de suporte necessarios ao bom
andamento da execucao do contrato.

A CONTRATADA devera apresentar os documentos listados abaixo, de todos os
profissionais da equipe técnica minima descrita no item 7.2, em até 15 (quinze) dias Uteis
apos assinatura do contrato e antes do inicio dos servigos, sob pena de rescisao contratual:

7.5.2 Comprovagéao de vinculo dos profissionais com a contratada, através de:

I. codpia da CTPS — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social com o devido registro ou;

. vinculo societario com a empresa (Contrato Social e a sua ultima alteragao) ou;

lll. Ficha de Registro de Empregados ou do livro correspondente devidamente registrado no
Ministério do Trabalho ou;
IV. Contrato de Trabalho/Prestagao de Servigos.

7.5.2 Comprovagao de qualificagao académica

e Diplomas ou certificados de nivel superior, comprovando curso superior completo e
especializacao nas areas de Compliance, Auditoria e Gestdo de Riscos.

e Cursos realizados em instituicdes de ensino estrangeiras devem seguir a Resolucao
CNE/CES n° 1 de 2001 do Ministério da Educacao — artigo 4°.
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o Nao serao aceitos como comprovantes de formagao superior, copias de pagamento
de mensalidade, carteira escolar ou qualquer outro documento nao listado nos itens
anteriores.

e Serao desconsiderados como integrantes da equipe técnica os profissionais que nao
comprovarem a formacéao superior.

e A Comprovacao de experiéncia de cada um dos profissionais, se dara por meio da
apresentagdao de copias de declaracbes e/ou atestados emitidos por empresas,
registros na carteira de trabalho ou contrato de prestagdo de servigos, detalhando a
atuacgao do profissional, referentes as atividades a serem executadas nos termos deste
instrumento.

e A comprovacao de registro no conselho de contabilidade se dara mediante
apresentagao de copia do registro ou de documento emitido pelo CRC comprovando
essa condicao.

e A comprovacdo de CNAI no Conselho Federal de Contabilidade — CFC, se dara
mediante copia da Certiddo de Aprovagdo no Exame de Qualificagdo Técnica para
registro no CNAI extraida no site do Conselho Federal de Contabilidade - CFC, dentro
de sua vigéncia, ou de documento de registro.

e Todos os atestados relacionados a experiéncia profissional devem ser relativos a
execucao de servicos de auditoria das Demonstracdes Contabeis, auditoria interna e
auditoria com foco em riscos.

e Para a comprovacao de experiéncia ndo serdao computados os tempos de atividades
exercidas em func¢des de estagio.

7.6. A equipe técnica do CONTRATANTE devera aprovar os documentos exigidos pelos itens
anteriores. Apds esta etapa sera emitido um aceite da equipe para inicio dos trabalhos. Em
nenhuma hipétese sera admitido a execugao dos trabalhos sem a prévia validacdo da
equipe pelo CONTRATANTE.

7.6.1. Durante a analise do perfil e qualificacdo da equipe, no caso de detectada
incompatibilidade de algum integrante com o servigo previsto, a CONTRATADA devera, no
prazo de 02 (dois) dias uteis, apresentar outro profissional e respectivo perfil, conforme
critérios definidos neste instrumento.

7.7. Os profissionais indicados integrantes da equipe técnica, deverdo obrigatoriamente
participar das atividades realizadas pela CONTRATADA.

7.8. A cada solicitagdo de substituicdo de um membro da equipe deverdo ser cumpridas as
exigéncias previstas neste instrumento.

7.8.1. Nao serao permitidas substituigbes de profissionais, sendao por motivo justificado e aceito
pelo CONTRATANTE e desde que os substitutos possuam qualificagdes iguais ou
superiores, comparadas com aquelas que possuiam os substituidos.

7.8.2. Os profissionais indicados pela CONTRATADA deverao participar de todas as atividades
previstas neste instrumento, durante a execugdo do contrato, e somente poderdo ser
substituidos, desde que os substitutos possuam qualificagdes iguais ou superiores,
comparadas aquelas que possuiam os substituidos, dependendo a substituicdo da
anuéncia expressa do CONTRATANTE, o que se efetivara apos a analise dos mesmos
documentos exigidos neste instrumento, emitidos em favor dos substitutos.
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7.9. A CONTRATADA devera disponibilizar aos profissionais que executardo os servigos
contratados, equipamentos e ferramentas compativeis e adequadas para a execugao diaria
dos trabalhos.

7.11 Para execucao do objeto contratual,.a CONTRATADA devera, em até 15 dias ininterruptos
apos a assinatura do instrumento contratual, comprovar que possui equipe técnica, minima
exigida no item 7.2 deste termo de referéncia. Os requisitos exigidos para cada profissional
constam na tabela 01 - Qualificagdo Técnica Equipe do item 7.2, e a comprovacgéao se dara através
da documentacao solicitada no item 7.5 do Termo de Referéncia.

i. A auséncia de comprovacao dos requisitos exigidos para a equipe técnica é causa de
rescisao contratual e aplicagao de penalidades prevista no contrato.

7.12. Fica assegurado ao CONTRATANTE o direito de exigir e obter imediatamente a substituicdo
de qualquer empregado e/ou preposto da CONTRATADA, notadamente quando verificada a falta
de qualificacdo, zelo e dedicacdo na execucdo das tarefas, ou outros comportamentos que
prejudiquem as atividades e resultados, objeto deste instrumento.

ANEXO Il (DA MINUTA DE CONTRATO)

TABELA DE VALORES
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ANEXO IV

DECLARAGAO DE QUE POSSUI AS CONDIGOES NECESSARIAS E DISPONIVEIS PARA O
PERFEITO CUMPRIMENTO DO OBJETO DA LICITAGAO

Ao
SEBRAE RS

Prezados Senhores:

A empresa XXXXXXXXXXXXXX, inscrita no CNPJ sob 0 n® XXXXXXXXXXXXXXXX, por meio de
seu representante legal Senhor XXXXXXXXXXXXXXXXX, portador da Cédula de Identidade n°
XXXXXXXXXXXXXXX, expedida pelo XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, inscrito no CPF sob o n°
XXXXXXXXXXXXXXX, DECLARA, sob as penalidades da Lei, para fins de licitagdo, PREGAO
026/2025, que:

Possui as condigbes necessarias e disponiveis para o perfeito cumprimento do objeto
desta licitagao, responsabilizando-se por desempenhar a contento todas as obrigagbes
contratuais descritas neste Edital e respectivo instrumento contratual, sem prejuizo dos tempos e
movimentos necessarios a adequada prestacio dos servigos contratados.

Concorda e submete-se a todas e cada uma das condi¢des impostas pelo referido Edital.

Local, XX de XXXXXXX de 20XX.
Atenciosamente,

XXXXXXXXXXXXXXXXX
Assinatura Representante Legal da licitante
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ANEXO V

DECLARAGAO DE MENOR DE IDADE E TRABALHO FORGADO, PLENO CONHECIMENTO
E ATENDIMENTO AS EXIGENCIAS DO PRESENTE EDITAL E SEUS ANEXOS

Ao
SEBRAE RS

Prezados Senhores:

A empresa XXXXXXXXXXXXXX, inscrita no CNPJ sob 0 n® XXXXXXXXXXXX, por meio de seu
representante legal Senhor XXXXXXXXXXXXXX, portador da Cédula de Identidade n°
XXXXXXXXXX, expedida pelo XXXXXXXXXX, inscrito no CPF sob o n® XXXXXXXXXXX,
DECLARA, sob as penalidades da Lei, para fins de licitacido, PREGAO 026/2025, que:

a) que recebeu e estudou todos os documentos inerentes a presente competicao e
tomado conhecimento integral do teor do edital de licitagdo supracitado, sujeitando-se
as disposigdes nele contidas;

b) que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre; que ndo emprega menores de 16 (dezesseis) anos, salvo se na condi¢cido de
aprendiz a partir dos 14 (quatorze) anos e que nao obriga seus funcionarios ao trabalho
forcado e degradante;

c) que nao possui na composicdo de seu capital social ou em seu quadro
social/diretivo, diretor ou pessoas juridicas que tenham em seus quadros societarios
empregados ou diretores, integrantes dos Conselhos Deliberativos e Fiscais, titulares e
suplentes, da Unidade do Sebrae RS, considerando: o decurso do prazo de 18 (dezoito)
meses para ex-empregado, contados a partir da respectiva demissédo ou desligamento,
exceto se os referidos socios forem aposentados e o decurso do prazo minimo de
quarentena de 180 (cento e oitenta) dias, contados a partir de sua saida, ex-membro dos
Conselhos Deliberativo e Fiscal, titulares e suplentes.

Concorda e submete-se a todas e cada uma das condi¢cdes impostas pelo referido Edital.
Local, XX de XXXXXX de 20XX.
Atenciosamente,

XXXXXXXXXXXXXXXX
Assinatura Representante Legal da licitante
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ANEXO VI
DECLARAGAO DE QUE ATENDE A LEGISLAGAO AMBIENTAL

Ao
SEBRAE RS

Prezados Senhores:

A empresa XXXXXXXXXXXX, inscrita no CNPJ sob 0 n® XXXXXXXXXXX, por meio de seu
representante legal XXXXXXXXXXXXX, portador da Cédula de Identidade n°® XXXXXXXXXXXX,
expedida pelo XXXXXXX, inscrito no CPF sob 0 n°® XXXXXXXXXXXX, DECLARA, sob as
penalidades da Lei, para fins de licitagido, PREGAO 026/2025, que:

a) Atendera a Legislacdo Ambiental - em face da politica governamental do
desenvolvimento nacional sustentavel - naquilo que aplicavel a prestacdo dos servigos
contratados por via deste certame licitatorio, bem como atendera as politicas de
desenvolvimento sustentavel de acordo com a legislagdo especifica que vier a ser
estabelecida;

b) Atendera, sem reservas, o0s seguintes principios relativos ao direito
ambiental: Principio do Desenvolvimento Sustentavel (art. 170, VI cc. art 225, § 1°, V, da
CF e arts. 4° e 5° da Lei 6.938/81), Principio do Poluidor Pagador (art. 225, § 3° da CF
e arts. 4° Vll e 14, § 1° da Lei 6.938/81) e Principio da Prevengao/Precaucéo (art. 225, §
1°,1V,da CF e art. 9°, 1, lll, V da Lei 6.938/81).

c) O modelo ofertado estd em conformidade com o padrao RoHS (Restriction of
Hazardous Substances), isto é, construido com materiais ndo agressivos ao meio ambiente

(se for o caso).

Concorda e submete-se a todas e cada uma das condi¢cdes impostas pelo referido Edital.

Local, XX de XXXXXXXX de 20XX.

Atenciosamente,

XXXXXXXXXXXXX XXX
Assinatura Representante Legal da licitante
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