ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
1. INFORMACOES BASICAS

Objeto: Contratacdo de monitor social, para ministrar aulas de musica em oficinas do
CRAS, na modalidade do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos —
SCFV, conforme estd preconizado no Caderno de Tipificagdo Nacional de Servigos
Socioassistenciais.

2. INTRODUCAO

De acordo com a Instru¢do Normativa/Setor de Licitagdes n® 11/2022, este Estudo
Técnico Preliminar visa embasar a contratacdo de monitor social para conduzir oficinas
de musica, conforme previsto na Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais,
atendendo as normativas do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, voltadas ao
atendimento de criancas e adolescentes.

3. NECESSIDADE DA CONTRATACAO

A contrata¢dao se faz necessaria para assegurar a continuidade e a qualidade das acdes
socioeducativas ofertadas pelo SCFV no CRAS através das oficinas de musica, que tém
papel fundamental no desenvolvimento de habilidades sociais, expressdo corporal e
emocional, autonomia, fortalecimento dos vinculos familiares € comunitarios, além de
promover a inclusdo social, garantia de direitos e a prevencao de situagdes de risco.

4. AREA REQUISITANTE

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Habitacdo / Setor: Centro de
Referéncia de Assisténcia Social — CRAS.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO

O profissional deverd possuir experiéncia comprovada na drea musical, bem como
habilidade para atuar com criangas e adolescentes em situagio de vulnerabilidade. E
desejavel formagdo ou cursos na area de musica e/ou atuacdo anterior em oficinas
socioculturais.

6. LEVANTAMENTO DE MERCADO

Apurou-se que ha profissionais locais com habilitagdo e experi€ncia na darea.
Levantamento de preco indica o menor valor de R$ 30,00/hora oficina, sendo dezesseis
horas semanal.

7. DEFINICAO DA SOLUCAO

A solugdo ¢ a contratacdo de profissional autbnomo ou empresa especializada para
ministrar oficinas de musica presenciais, semanalmente, com carga horaria semanal de
16 horas, conforme cronograma a ser definido em conjunto com a equipe técnica do
CRAS, garantindo cobertura adequada as metas do SCFV.



8. ESTIMATIVA DE QUANTIDADE

Serdo 2 dias de oficinas por semana - 16 horas semanais, 8 dias no més — totalizando
64horas mensais de oficinas, no decorrer de 12 meses serdo 96 dias de oficinas.

9. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO
O valor mensal R$ 1920,00, e no decorrer dos 12 meses R$ 23.040,00.
10. JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO DA SOLUCAO
A contratacdo € para um unico prestador.
11. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES
Nao ha.
12. PREVISAO NO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL
Incluido no planejamento da Secretaria para oficinas do SCFV.
13. RESULTADOS PRETENDIDOS
Desenvolvimento de habilidades musicais, cognitivas, sociais, fortalecimento de
vinculos familiares, comunitarios, acesso a cultura e expressdo artistica para o publico
atendido, inclusdo social, estimulo a convivéncia comunitaria, fortalecimento da
protecdo social basica, prevengao de situagdes de risco.
14. NECESSIDADE DE ADEQUACOES
Nao ha.
15. IMPACTOS AMBIENTAIS
Inexistentes.
16. CONCLUSAO
A contratacdo de monitor social para oficinas de musica € vidvel, necessaria e atende
aos objetivos do SCFV conforme previsto na Tipificagdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais.
Bom Retiro do Sul, 18 de julho de 2025.

Documento assinado digitalmente

b CAMILA MARIA OLIVEIRA
g » Data: 25/07/2025 21:28:35-0300

Verifigue em https://validar.iti.gov.br

Camila Maria Oliveira

Assistente Social — CRESS 5079



