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TERMO DE REFERENCIA

CAPITULO1
DA DEFINICAO DO OBJETO

1. OBJETO

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objetivo determinar as condi¢des que
disciplinarao a contrata¢do dos SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS PARA
CAPACITACAO DE LIDERES INOVADORES NA ADMINISTRACAO PUBLICA,

conforme segue:

ITEM | QUANTIDADE | UNIDADE DESCRICAO

Servicos técnicos especializados para capacitacdo de lideres inovadores na
Administragdo Publica, visando a formagdo de servidores publicos municipais
de diferentes areas e niveis de atuacdo ligados ao Governo, distribuidas em:

ETAPA 1 - IMERSAO E LANCAMENTO
(20 horas presenciais + 60 horas remotas)

ETAPA 2 - CAPACITACAO
(16 horas presenciais + 112 horas remotas)

Modulo 1 — Check in e Master World Class
Modulo 2 — Contexto atual do mundo
Modulo 3 — Tecnologias emergentes
Modulo 4 — Ecossistemas de inovacdo
Mobdulo 5 — Gestao de equipes

Moédulo 6 — Hackeando a burocracia

1 12 MESES | Modulo 7 — Impacto positivo

Moédulo 8 — Processamento + Check out

ETAPA 3 - WORKSHOPS

(136 horas presenciais)

W 1 — Design aplicado a inovagao

W 2 — Métodos ageis

W 3 — Ciéncia de dados e inovagdo

W 4 — Contratacgdo de solugdes inovadoras
W 5 — Repertorio tecnologico

ETAPA 4 - DESAFIOS

(450 horas presenciais/remotas)
Modulo 1 — Design Sprint
Modulo 2 — Inovagao aberta
Modulo 3 — Ecossistema

2. VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratagdo ¢ de até 12 (doze) meses, prorrogavel na forma do
art. 107, da Lei Federal n°® 14.133/2021, por até 05 (cinco) anos.
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2.2. A vigéncia podera ultrapassar o exercicio financeiro, desde que observadas, no
momento da contratacdo e a cada exercicio financeiro, a disponibilidade de créditos orgamentarios,
bem como a previsao no Plano Plurianual, conforme art. 105, da Lei Federal n® 14.133/2021.

3. CLASSIFICACAO DOS SERVICOS

3.1. Os objetos a serem contratados enquadram-se na classificacdo de servigos comuns, nos
termos do inciso XIII, art. 6° da Lei Federal n® 14.133/2021, cujos padroes de desempenho e
qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificagdes usuais de
mercado.

CAPITULO II
DA FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO, DESCRICAO DA SOLUCAO E
REQUISITOS DA CONTRATACAO

4. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

4.1. A presente contratacdo auxiliard na execu¢do do INOVA SERVIDOR, o qual est4
inserido no PROGRAMA PRO-SERVIDOR, instituido pelo Decreto n° 13.090/2022, consistindo
numa série de acdes voltadas aos servidores publicos municipais. O INOVA SERVIDOR, dentre
inimeras atividades, busca instigar nos servidores publicos municipais, o desenvolvimento de
atitudes empreendedoras dentro do seu local de trabalho, trazendo solugdes que tornem os servicos
publicos mais ageis, transparentes € menos burocraticos.

5. DESCRICAO DA SOLUCAO

5.1. Trata-se da capacitacdo de até 50 pessoas de diferentes areas e niveis de atuacao ligados
ao Governo, com certificacdo, carga horaria de no minimo 794 horas, distribuidas em 4 etapas, ou
seja, Imersdo e Lancamento (1), Capacitacao (2), Workshops (3) ¢ Desafios (4), através de
reunides, entrevistas, questionarios, aulas gravadas e presenciais; ferramentas para desenvolvimento
de solugdes inovadoras; materiais para embasamento tedrico; praticas inovadoras; dentre outros,
culminando na entrega de Relatorio de Lancamento do Programa de Cultura de Inovacio (1),
Plano de Selecdo de Participantes (2), Relatorio de Acompanhamento das Capacitacgoes (3),
Relatério de Acompanhamento dos Workshops (4) e Relatorio de solucdes testadas e validadas
por provas de conceito (5).

6. REQUISITOS DA CONTRATACAO

6.1. A licitante devera executar todas as tarefas relacionadas ao objeto do presente certame,
com perfeicdo e acuidade, mobilizando, para tanto, profissionais devidamente capacitados e
materiais apropriados para o desempenho de suas tarefas. Para tanto, devera apresentar:

a) Atestado de Capacidade Técnica, da empresa, emitido por Pessoa Juridica,
compativel com o objeto ora licitado;

b) Atestado de Capacidade Técnica, dos profissionais, emitido por Pessoa Juridica,
compativel com o objeto ora licitado;

¢) Certificado, diploma ou outro comprovante da formacdo, dos profissionais que
executardo as atividades, em area compativel com as atividades a serem realizadas;
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d) Comprovante de vinculo entre o profissional ¢ a empresa licitante, através de
contrato social, se for socio, ou registro em CTPS, ou GFIP, ou contrato de trabalho/prestacdao de
Servicos em vigor.

CAPITULO III
DO MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

7. DESCRICAO DOS SERVICOS

7.1. A CONTRATADA devera realizar a capacitacdo de liderangas, visando a formacao de
até 50 pessoas de diferentes areas e niveis de atuacdo ligados ao Governo, com certificagdo, carga
horaria de no minimo 794 horas, distribuidas em 4 etapas, ou seja, Imersiao e Lancamento (1),
Capacitacao (2), Workshops (3) e Desafios (4), abaixo descritas, através de reunides, entrevistas,
questionarios, aulas gravadas e presenciais; ferramentas para desenvolvimento de solugdes
inovadoras; materiais para embasamento teorico; praticas inovadoras; dentre outros, culminando na
entrega de Relatorio de Lancamento do Programa de Cultura de Inovacio (1), Plano de
Selecao de Participantes (2), Relatorio de Acompanhamento das Capacitagdes (3), Relatorio
de Acompanhamento dos Workshops (4) ¢ Relatorio de solucdes testadas e validadas por
provas de conceito (5):

ETAPA 1 - IMERSAO E LANCAMENTO
(20 horas presenciais + 60 horas remotas)

Metodologia: reunides de trabalho para alinhamentos e defini¢des tatico-estratégicas entre
as partes envolvidas; entrevistas e aplicacdo de questionarios para levantamento de dados objetivos
e subjetivos sobre ambiente local; apoio ao processo de selecdo dos participantes; detalhamento do
Plano de Trabalho; reunido para langamento do Programa de Cultura e Inovagdo para Prefeituras.

ETAPA 2 —- CAPACITACAO
(16 horas presenciais + 112 horas remotas)

Modulo 1 — Check in e Master World Class
Moédulo 2 — Contexto atual do mundo
Modulo 3 — Tecnologias emergentes
Modulo 4 — Ecossistemas de inovagao
Modulo 5 — Gestao de equipes

Moédulo 6 — Hackeando a burocracia
Modulo 7 — Impacto positivo

Moédulo 8 — Processamento + Check out.

Metodologia: disponibilizacao de plataforma com contetidos online e curadoria de materiais
complementares; facilitacio ao vivo para perguntas e respostas e interacdo sobre conteudos;
apresentacao de cases praticos em municipios pertencentes ao ecossistema Wise; gestor de jornada
da turma para manter engajamento, gerar relatérios e certificados; acesso & comunidade de
conhecimento da Wise — movimento de trocas entre pessoas.
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ETAPA 3 - WORKSHOPS
(136 horas presenciais)

W 1 — Design aplicado a inovagao

W 2 — Métodos ageis

W 3 — Ciéncia de dados ¢ inovagao

W 4 — Contratacao de soluc¢des inovadoras
W 5 — Repertorio tecnologico

Metodologia: Co-criagdo em todos os modulos exercitando a colaboragdo; materiais
complementares com embasamento tedrico e referéncias praticas; exploragdes reais dos municipios
e prefeitura participantes; mapa conectivo entre os workshops para ajudar na fixagdo e na pratica
das ferramentas; repositorio de ferramentas para serem acessados no dia a dia de trabalho.

ETAPA 4 - DESAFIOS
(450 horas presenciais/remotas)

Modulo 1 — Design Sprint
Modulo 2 — Inovagao aberta
Modulo 3 — Ecossistema

Metodologia: Co-criagao do mapeamento dos desafios e solugdes; gestdo de objetivos e co-
criacdo do roadmap de inovagdo; conexdo com startups e que podem se plugar as solucdes;
mentorias com pessoas do setor publico e privado; suporte na implementagdo de ambientes
tecnologicos.

8. LOCAL, PRAZO E HORARIO DE EXECUCAO DO SERVICO

8.1. PRAZO: Os servigos deverdo ser iniciados pela CONTRATADA no prazo de até 15
(quinze) dias, a contar do 1° dia 1util posterior a data do recebimento da Nota de Empenho, pela
ADJUDICATARIA, a qual sera enviada por e-mail ou outro meio de contato que tenha sido
previamente disponibilizado pela CONTRATADA.

8.2. HORARIO: Os servicos deverdo ser realizados pela CONTRATADA,
preferencialmente, em horario de expediente, mediante comunicagdo prévia com o fiscal do
Contrato

8.3. LOCAL: Os servicos deverao ser prestados pela CONTRATADA, preferencialmente,
de forma presencial nas dependéncias do Labil4, podendo ser estendido a outros espagos fisicos
publicos ou privados, de acordo com as necessidades, conforme cronograma e espago
preestabelecido pela CONTRATANTE, mediante comunicagdo prévia com o fiscal do Contrato.

9. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

9.1. Cumprir todas as suas obrigagdes constantes neste Termo de Referéncia e, ainda:

a) designar formalmente servidor publico municipal para exercer o acompanhamento
e a fiscalizac¢ao do contrato;

b) disponibilizar espago fisico e mobilidrio em geral, bem como equipamentos de
informatica, audio e video, bem como outros que venham a ser necessarios para execugdao dos
servigos, mediante prévia solicitacdo ao fiscal do contrato;
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¢) acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obriga¢gdes da CONTRATADA,
através do servidor publico municipal designado pela Secretaria;

d) prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA para a perfeita execucao dos servigos;

e) agendar reunides e/ou vistorias com a CONTRATADA sempre que julgar
necessario;

f) verificar, minuciosamente, a conformidade do objeto recebido, provisoriamente,
com as especificacdes constantes no Termo de Referéncia e da proposta, para fins de aceitagdo e
recebimento definitivo;

g) comunicar a CONTRATADA, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou
irregularidades verificadas no servigo prestado, para que seja reparado ou corrigido;

h) proporcionar todas as condigdes para que a CONTRATADA possa desempenhar
suas tarefas dentro das normas e condi¢des contratuais;

1) zelar pela perfeita execucdo dos servigos contratados, devendo as falhas que
porventura venham a ocorrer serem anotadas e sanadas;

j) recusar, com a devida justificativa, qualquer servico executado fora das
especificacdes constantes no contrato;

k) efetuar o pagamento devido pela execucdo dos servicos, desde que cumpridas
todas as formalidades e exigéncias do contrato;

1) aplicar as penalidades previstas, contratualmente, apds o contraditorio e a ampla
defesa, no caso de descumprimento de cldusulas contratuais pela CONTRATADA.

OBSERVACAO: O Municipio de Lajeado ndo responderd por quaisquer compromissos
assumidos pela CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do objeto, bem
como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

10. OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1. Cumprir todas as obrigacdes constantes neste Termo de Referéncia e na sua proposta,
assumindo a responsabilidade técnica, os riscos ¢ as despesas decorrentes da boa e perfeita
execucao do objeto e, ainda:

a) responsabilizar-se pelos encargos sociais, taxas, encargos ou tributos, alvaras e
qualquer outra despesa que vier a incidir sobre o servigo, bem como qualquer responsabilidade de
vinculo empregaticio e obrigacdes previdenciarias, referentes ao pessoal utilizado nos servigos, no
caso de reclamagdes trabalhistas, acdes de responsabilidade civil e penal decorrentes dos servigos
de qualquer tipo de demanda, devendo atender o disposto na legislagdo trabalhista e previdenciaria;

b) atender prazos, especificagdes técnicas, normas ambientais, de engenharia e de
seguranca ¢ medicina do trabalho, além da legislacdo aplicavel, assegurando sua conformidade,
adequagdo, qualidade, seguranca e solidez;

c) submeter-se as normas administrativas, operacionais e de seguranca da
CONTRATANTE;
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d) manter e zelar pelos objetos e equipamentos que eventualmente sejam colocados a
sua disposi¢ao pela CONTRATANTE, responsabilizando-se pela reposicdo ou recuperagdo dos
mesmos;

e) manter, durante toda a execugcdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigagoes assumidas, as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagao;
f) indicar preposto para representa-la durante a execugao dos servicos, se for o caso;

g) prestar todos os esclarecimentos solicitados pela CONTRATANTE, atendendo
prontamente a todas as reclamacgdes;

h) registrar via e-mail para o funcionario designado pela CONTRATANTE, todos os
impedimentos que possam afetar o cronograma de trabalho;

1) manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre
todo e qualquer assunto de interesse da CONTRATANTE, ou de terceiros de que tomar
conhecimento em razdo da execu¢do do objeto deste contrato, sobretudo no que se refere as
condi¢des médicas dos servidores publicos municipais;

j) fornecer as ferramentas e conteudos programaticos relacionados as aulas,
workshops e outras atividades desenvolvidas, quando necessario;

k) fornecer e assegurar a utilizacdo dos Equipamentos de Prote¢do Individual e
Equipamentos de Prote¢do Coletiva necessarios a protecdo da integridade fisica dos seus
trabalhadores, caso necessario;

1) emitir Relatorio de Atividades e Lista de Presencas de cada evento, o qual devera
ser assinado pelas duas partes e entregue 8 CONTRATANTE, junto com a Nota Fiscal/Fatura;

m) elaborar e entregar Certificado de participacdo aos servidores publicos
municipais, apds a conclusio das etapas do programa;

n) responsabilizar-se por qualquer acidente que venha a ocorrer com os empregados
envolvidos na execuc¢ao do contrato.

11. SUBCONTRATACAO
11.1. Nao ¢ permitida a subcontrata¢do do objeto deste Termo de Referéncia.

CAPITULO IV
DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

12. CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

12.1. Nos termos do art. 117, da Lei Federal n® 14.133/2021, serd designado representante
para acompanhar e fiscalizar a execu¢ao do objeto contratado, anotando em registro préprio todas
as ocorréncias relacionadas com a execucdo e determinando o que for necessario a regularizacao de
falhas ou defeitos observados.

12.2. O fiscal designado acompanhara o servigo solicitado e para controle solicitara o recibo
com a medicdo do que foi executado, constando a descricdo dos servigos, a data, os horarios, a
quantidade, bem como a assinatura do responsavel da empresa.

12.3. O fiscal informard a seus superiores, em tempo habil para a adogdo das medidas
convenientes, a situagdo que demandar decisdao ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.
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12.4. O fiscal podera solicitar, a qualquer tempo, com fundamento em critérios objetivos, a
substitui¢do do profissional indicado pela CONTRATADA, caso ndo esteja desempenhando ou
correspondendo nas fung¢des determinadas;

12.5. O fiscal podera ser auxiliado pelos o6rgdos de assessoramento juridico € de controle
interno da Administracdo, que deverdo dirimir duvidas e subsidid-lo com informagdes relevantes
para prevenir riscos na execucao contratual.

12.6. A fiscalizacdo do contrato ficard a cargo da servidora Mariela Fernanda Portz
Dorneles, ocupante do cargo de Coordenadora de Governo, lotada na Secretaria de
Desenvolvimento Econdmico, Turismo e Agricultura (SEDETAG).

: CAPITULO V
DOS CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

13. APLICACAO DOS CRITERIOS DE ACEITACAO

13.1. O objeto contratado sera recebido, provisoriamente, pelo responsavel pelo
acompanhamento ¢ fiscalizacdo dos servigos, para efeito de posterior verificacdo de sua
conformidade com as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta.

13.2. O servigo podera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta.

13.3. O recebimento definitivo ocorrerd de forma tacita em 10 (dez) dias corridos, apos o
recebimento provisorio, a verificagao da qualidade do servigo executado e a consequente aceitagao.

13.4. O recebimento provisorio ou definitivo ndo exclui a responsabilidade civil pelo
fornecimento do objeto licitado, nem a ético-profissional pela perfeita execugao deste objeto.

14. SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1. Comete infracdo administrativa nos termos do art. 155, da Lei Federal n°® 14.133/2021,
a CONTRATADA que:
a) dar causa a inexecugao parcial do contrato;

b) dar causa a inexecucgao parcial do contrato que cause grave dano a Administragao,
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

¢) dar causa a inexecugao total do contrato;
d) deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;

e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a
contratagao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execu¢do ou da entrega do objeto da licitacdo sem
motivo justificado;

h) apresentar declaracdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaragao falsa durante a licitagdao ou a execucao do contrato;

1) fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;
j) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
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k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;
1) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei Federal n® 12.846/2013.

15. PENALIDADES

15.1. A recusa injusta da adjudicataria em assinar o contrato, executar o servico relativo ao
objeto, aceitar ou retirar o instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pelo Municipio de
Lajeado-RS, caracteriza o descumprimento total da obrigacdo assumida, sujeitando-se as
penalidades aqui previstas.

15.2. Pela inexecucdo total ou parcial do objeto, a Administragdo pode aplicar a
CONTRATADA as seguintes sangdes, de acordo com o art. 156, da Lei Federal n® 14.133/2021:

a) adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretem prejuizos
significativos para a CONTRATANTE;

b) multa monetdria;

¢) rescisao de contrato;

d) suspensao do direito de licitar junto ao Municipio de Lajeado-RS;

e) declaragdo de inidoneidade para contratar ou transacionar com o Municipio de
Lajeado-RS.

15.3. Na aplicagao das sancdes serdo considerados:

a) a natureza ¢ a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

¢) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

e) a implantagdo ou aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas
e orientagdes dos 6rgaos de controle.

15.4. Para aplicagdo das sangdes, sera observado o disposto no § 2° do art. 156 ao art. 163,
da Lei Federal n® 14.133/2021.

15.5. A critério da autoridade competente, a aplicacdo de quaisquer penalidades acima
mencionadas acarretara perda da garantia e todos os seus acréscimos.

15.6. Sera aplicada multa de 0,3% (trés décimos por cento) do valor total corrigido do
contrato, por dia de atraso no fornecimento de materiais e servigos.

15.7. Serd aplicada multa de 10% (dez por cento) sobre o valor corrigido do contrato,
quando a licitante vencedora:

a) prestar informagdes inexatas ou causar embaragos a fiscalizagao;

b) transferir ou ceder obrigagdes, no todo ou em parte a terceiros, sem prévia
autorizagao da CONTRATANTE;

c¢) executar o objeto desse certame em desacordo com as especificagdes ou normas
técnicas, independentemente da obrigacao de fazer as correcdes necessarias as suas expensas;

d) desatender as determinagdes da fiscalizagdo;
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e) cometer qualquer infragdo as normas legais federais, estaduais e municipais por
meios culposos e/ou dolosos, fraude fiscal no recolhimento de qualquer tributo, encargos sociais, ou
previdencidrios, respondendo ainda pelas multas aplicadas pelos 6rgdos competentes em razao da
infracdo cometida, cabendo a Prefeitura Municipal de Lajeado-RS o direito de exigir a Folha de
Pagamento dos empregados a qualquer momento;

f) ndo iniciar, sem justa causa, execucdo dos servicos ou ndo fornecer os materiais
contratados no prazo fixado, estando sua proposta dentro do prazo de validade;

g) ocasionar sem justa causa, atraso superior a 03 (trés) dias na execugdo dos
servigos contratados ou fornecimento de materiais;

h) recusar-se a executar, sem justa causa, no todo ou em parte 0s servicos ou
fornecimento contratados;

1) praticar por a¢do ou omissdo, qualquer ato que por imprudéncia, negligéncia,
impericia, dolosamente ou ndo, venha a causar danos a CONTRATANTE ou a terceiros,
independente da obrigacdo da CONTRATADA em reparar os danos causados.

15.8. A causa determinante da multa devera ficar plenamente comprovada e o fato a punir
comunicado por escrito pela fiscalizagdo a dire¢ao do 6rgao.

15.9. Sera aplicada a san¢do de impedimento de licitar e contratar com o 6rgao, entidade ou
unidade administrativa pela qual a Administracao Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de
até 03 (trés) anos ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas nos incisos II, IIL, IV, V,
VI e VII do caput do art. 155 da Lei Federal n° 14.133/2021;

15.10. Sera aplicada a sancao de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragdo Publica, ao responsavel pelas infragcdes administrativas previstas nos incisos VIII,
IX,X, XI e XII do caput do art. 155 da Lei Federal n® 14.133/2021, bem como pelas infragdes
administrativas previstas nos incisos II, III, TV, V, VI e VII do caput do referido artigo que
justifiquem a imposi¢ao de penalidade mais grave que a sancao referida no § 4° do art. 155 da
mesma Lei, e impedird o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica
direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6
(seis) anos;

15.11. As sangdes previstas nos incisos I, III e IV, do § 1° art. 155 da Lei Federal n°
14.133/2021 poderao ser aplicadas 8 CONTRATADA juntamente as de multa, descontando-a dos
pagamentos a serem efetuados

15.12. Quando o objeto do contrato ndo for entregue no todo ou parcialmente dentro dos
prazos estipulados, a suspensao do direito de licitar serd automatica e perduraré até que seja feita a
entrega do objeto do contrato na sua totalidade, sem prejuizo de outras penalidades previstas em lei
e neste edital.

15.13. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurard o contraditorio e a ampla defesa 8 CONTRATADA, observando-se o
procedimento previsto na Lei Federal n® 14.133/2021.

15.14. As multas devidas e/ou prejuizos causados a CONTRATANTE serdo deduzidos dos
valores a serem pagos, ou recolhidos em favor do Municipio, ou deduzidos da garantia, ou ainda,
quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa do Municipio e cobrados judicialmente.
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15.14.1. Caso a CONTRATANTE determine, a multa devera ser recolhida no prazo
maximo de 10 (dez) dias, a contar da data do recebimento da comunicagao enviada pela autoridade
competente

15.15. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela
conduta do licitante, a Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme art.
419 do Cédigo Civil.

16. PAGAMENTO

16.1. O pagamento sera efetuado, mensalmente, no prazo de até 20 (dias) dias corridos,
mediante a apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura e do Relatorio de Atividades e das Listas de
Presencas dos eventos, de acordo com o empenho, preferencialmente, por meio de deposito
bancario.

16.2. Somente sera efetuado o pagamento mediante apresentacdo da Negativa do FGTS e
INSS.

16.3. No ato do pagamento, serdo efetuadas as retencdes Tributarias e Previdenciarias
prevista na legislacdo pertinente.

16.4. A Nota Fiscal/Fatura emitida pelo fornecedor deverd conter, em local de facil
visualizagdo, a indicacdo do nimero do empenho, a fim de acelerar a liberagao do documento fiscal
para pagamento.

16.5. O Municipio de Lajeado-RS poderd compensar multas aplicadas com valores
contratados e ainda ndo pagos.

16.6. Somente sera autorizado o pagamento, pela autoridade competente, a fornecedores que
estiverem quites com a Secretaria da Fazenda do Municipio de Lajeado-RS (art. 2°, V, do Decreto
Municipal n® 12.513/2022).

17. REAJUSTAMENTO

17.1. Os pregos sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a
apresentagdo das propostas.

17.1.1. Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitagdo da
CONTRATADA, os pregos contratados poderdo sofrer reajuste apds o interregno de um ano,
aplicando-se o indice estabelecido no Decreto Municipal vigente, exclusivamente, para as
obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade, com base na seguinte formula:

R=V I-1°/1° onde:
R = Valor do reajuste procurado;
V = Valor contratual a ser reajustado;

I° = indice inicial — refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data
fixada para entrega da proposta na licitacao;

I = Indice relativo ao més do reajustamento;

17.2. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a
partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.
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17.3. No caso de atraso ou nao divulgacdo do indice de reajustamento, o CONTRATANTE
pagarda a CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a
diferenga correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo. Fica a CONTRATADA
obrigada a apresentar memoria de célculo referente ao reajustamento de pregos do valor
remanescente, sempre que este ocorrer.

17.4. Nas afericdes finais, o indice utilizado para reajuste serd, obrigatoriamente, o
definitivo.

17.5. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer
forma nao possa mais ser utilizado, serd adotado, em substituicao, o que vier a ser determinado pela
legislagdo entdo em vigor.

17.6. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdao novo
indice oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

18. CRITERIOS DE REDUCOES DE PAGAMENTO

18.1. Sera efetuada a retencdo, glosa ou desconto proporcional no pagamento, conforme a
irregularidade verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a
CONTRATADA:

a) ndo produziu os resultados acordados;

b) deixou de cumprir os itens contratados, ou ndo os entregou na qualidade minima
exigida;

¢) deixou de utilizar os materiais e/ou recursos humanos exigidos para a entrega ou
utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

18.2. A aplicagdo de descontos/glosas em fun¢do do descumprimento de critérios de
qualidade, avaliagao de resultados e/ou niveis minimos de servico exigidos ndo concorre com a
aplica¢do (concomitante ou ndo) das san¢des administrativas previstas em CONTRATO, inclusive
daquelas previstas em funcao do reiterado descumprimento dos critérios de qualidade dos
produtos/servicos, sendo essa uma prerrogativa da Administragao.

: CAPITULO VI
FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

19. MODALIDADE, TIPO DE LICITACAO E CRITERIO DE JULGAMENTO

19.1. Sugerimos que a contratacdo seja realizada através da modalidade de Inexigibilidade
de Licitacdo, considerando a natureza do objeto a ser contratado, ou seja, por tratar-se de prestacao
de servicos de natureza singular, com profissionais ou empresas de notoria especializagao.

20. CRITERIOS DE APRESENTACAO E ACEITACAO DA PROPOSTA

20.1. A proposta de preco devera conter as seguintes indicagdes:
a) identifica¢do do proponente (Razdo Social/Nome e CNPJ/CPF);

b) a proposta financeira devera ser formulada, contendo preco unitéario por item, total
por item e total geral, onde deverdo estar incluidos, contabilizados e previstos todos os custos
inerentes a execu¢do do objeto; nimero do registro ou inscricdo do bem no 6rgdo competente,
quando for o caso;
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¢) prazo de validade da proposta que devera ser de no minimo 60 (sessenta) dias;
d) assinatura do responsavel legal da empresa.

OBSERVACAO 1: Serdao considerados, para fins de julgamento, os valores constantes no
preco até, no maximo, duas casas decimais apds a virgula, sendo desprezadas as demais, se houver,
também em eventual contratacao.

OBSERVACAO 2: Uma vez apresentada a proposta, o proponente estara automaticamente
aceitando e se sujeitando as clausulas e condi¢des do presente Termo de Referéncia.

20.2. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a CONTRATADA;

20.3. O prego proposto devera ser completo abrangendo todos os tributos (impostos, taxas,
emolumentos, contribui¢des fiscais e parafiscais), mao de obra, prestacao de servigo, fornecimento
de mao de obra especializada, leis sociais, administracdo, lucros, equipamento e ferramental,
transporte de material e de pessoal, translado, seguro do pessoal utilizado nos servigos contra riscos
de acidente de trabalho, cumprimento de todas as obrigagdes que a legislacdo trabalhista e
previdencidria imposta ao empregador e qualquer despesa acesséria e/ou necessaria, nao
especificada neste edital;

20.4. A analise das propostas visard ao atendimento das condi¢des estabelecidas neste Termo
de Referéncia e seus anexos, sendo desclassificadas as propostas:

a) cujo objeto ndo atenda as especificacdes, prazos e condi¢des fixadas neste
documento e seus anexos;

b) que apresentem prego excessivo ou manifestamente inexequivel.

21. CRITERIOS DE HABILITACAO — DOCUMENTACAO EXIGIDA

21.1. ATESTADO(S) DE CAPACIDADE TECNICA
(X) Sim ( ) Nao

21.2. VISITA TECNICA
(X) Nao () Sim ( ) Opcional ( ) Obrigatoria.

Justifique a necessidade de vistoria obrigatoria:

21.3. DOCUMENTO OFICIAL DO FABRICANTE
(X) Nao ( ) Sim

21.4. LEGISLACAO TECNICA APLICAVEL
a) Decreto n® 12.071/2021;
b) Decreto n°® 13.090/2022.

21.5. AMOSTRA
(X) Nio ( ) Sim
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21.6. Para fins de habilitagdo neste processo, o licitante deverd apresentar os seguintes
documentos:

HABILITACAO JURIDICA

a) prova de inscri¢cao no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

b) Declaracdo de Firma Individual, no caso de empresa individual (empresario
individual ou microempreendedor individual), ou; Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em
vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais (sociedade empresaria) e,
no caso de sociedades por agdes, acompanhado de documentos de elei¢ao de seus administradores,
e; decreto de autorizacdo, devidamente publicado, em se tratando de empresa ou sociedade
estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento
expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir;

¢) as Microempresas, Microempreendedor Individual e/ou Empresas de Pequeno
Porte, a fim de usufruirem dos beneficios da Lei Complementar n° 123/2006 e suas alteragoes,
deverdo apresentar Certiddo da Junta Comercial de Enquadramento de Micro Empresa ou Empresa
de Pequeno Porte, ou declaragdo firmada por contador ou técnico em contabilidade, indicando o seu
registro no Conselho Regional de Contabilidade — CRC, de que a licitante ostenta esta condigdo,
devendo ambas serem firmadas no corrente ano;

d) as cooperativas que tenham auferido no ano-calendario anterior, receita superior a
R$ 360.000,00 e igual ou inferior a R$ 4.800.000,00, poderdo gozar dos beneficios previstos nos
art. 42 a 45 da Lei Complementar n° 123/2006, conforme o disposto no art. 34, da Lei Federal n°
11.488/2007, devendo apresentar Certiddo autenticada pela Junta Comercial ou Cartério de
Registros Especiais, ou Declaragdo firmada por contador ou técnico em contabilidade, indicando o
seu registro no Conselho Regional de Contabilidade — CRC, de que se enquadram no limite de
receita referido acima;

OBSERVACAO: Independente do documento apresentado para cumprimento do disposto
nas alineas “b”, “c” e “d”, o objeto social da LICITANTE deve ser compativel com o objeto do
presente certame;

REGULARIDADE FISCAL

e) prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes do Estado ou do Municipio
mediante apresentacdo do Alvard de Localizacdo, relativo ao domicilio ou sede do licitante,
pertinente ao seu ramo de atividades;

f) prova de regularidade quanto aos tributos administrados pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil — RFB e Contribui¢cdes Sociais e quanto a Divida Ativa da Unido administrada
pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional — PGFN (Certidao Conjunta Negativa);

g) prova de regularidade com a Fazenda Estadual, relativa ao domicilio ou sede do
licitante;

h) prova de regularidade com a Fazenda Municipal, relativa ao domicilio ou sede do
licitante;

1) prova de regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS);

OBSERVACAO: Microempresas, Microempreendedor Individual e/ou Empresas de
Pequeno Porte, deverdo apresentar toda a documentagdo exigida para efeito de comprovagdo de
regularidade fiscal, mesmo que estd apresente alguma restricao (Lei Complementar n® 123/2006).
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REGULARIDADE TRABALHISTA

j) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas, expedida pela Justica do Trabalho, nos
termos da Lei Federal n° 12.440/2011;

DECLARACOES

k) Declaracao de que a empresa nao foi considerada inidonea para licitar ou contratar
com a Administragdo Publica e de que comunicara a ocorréncia de fatos supervenientes impeditivos
para a sua participagdo no presente processo licitatorio;

1) Declaracao de Inexisténcia de parentesco firmada pelo representante legal da
empresa;

m) Declarag@o expressa da aceitacdo das condigdes estabelecidas no presente Termo
para todas as fases de execugao do objeto;

n) Declaragdo firmada pelo representante legal da empresa, de que o respectivo
quadro de pessoal cumpre o disposto no art. 7°, XXXIII, da Constituicdo Federal, conforme
determina a Lei Federal n°® 9.854/1999, sendo realizada conforme preconiza o modelo constante no
Decreto n® 4.358/2002;

21.7. A apresentacdo de documentos falsificados ou adulterados acarretara a emissao de
declaracao de inidoneidade e sujeitara a empresa as penalidades previstas no item 15.

21.8. Quando da apresentag¢do definitiva deverdo os documentos ser apresentados em uma
unica via, datilografados ou digitados, ndo apresentando emendas, rasuras, entrelinhas ou serem
ilegiveis.

21.9. Caso a licitante for matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz.

21.9.1. Caso a licitante for filial, todos os documentos deverdo estar em nome da
filial, exceto aqueles documentos, que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos
somente em nome da matriz.

21.10. Os documentos que dependam de prazo de validade e que ndo contenham esse prazo
especificado no préprio corpo, em lei ou neste processo, devem ter sido expedidos em no maximo
90 (noventa) dias anteriores a data determinada para a entrega dos envelopes.

21.11. Os documentos deverao ser apresentados em cdpias acompanhados do original, por
qualquer processo de copia autenticada por cartério competente ou por servidor publico municipal.
Ressalva-se que copias apresentadas em papel térmico de FAX ndo serdo aceitas, nem tampouco
autenticacdo de copias pela via autenticada.

21.11.1. Os documentos emitidos via internet terdo sua autenticidade confirmada
através de consulta ao site do 6rgao emissor.

21.12. Havendo alguma restricdo na comprovagdo da regularidade fiscal e trabalhista,
apresentada conforme o item 3.1, de microempresa e empresa de pequeno porte, esta nao sera
inabilitada (art. 42 da Lei Complementar n°® 123/2006 alterada pela Lei Complementar n°
147/2014), podendo complementar a documentagdo no prazo de 05 (cinco) dias uteis, a contar da
data em que for declarada vencedora do certame.
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ITEM

QUANTIDADE

UNIDADE

DESCRICAO

VALOR
MENSAL

VALOR
TOTAL

12

MESES

Servigos técnicos especializados para capacitagdo
de lideres inovadores na Administragdo Publica,
visando a formag¢do de servidores publicos
municipais de diferentes areas e niveis de atuagdo
ligados ao Governo, distribuidas em:

ETAPA 1 - IMERSAO E LANCAMENTO
(20 horas presenciais + 60 horas remotas)

ETAPA 2 - CAPACITACAO
(16 horas presenciais + 112 horas remotas)

Mobdulo 1 — Check in e Master World Class
Mobdulo 2 — Contexto atual do mundo
Mobdulo 3 — Tecnologias emergentes
Modulo 4 — Ecossistemas de inovagdo
Modulo 5 — Gestao de equipes

Modulo 6 — Hackeando a burocracia
Modulo 7 — Impacto positivo

Moédulo 8 — Processamento + Check out

ETAPA 3 - WORKSHOPS
(136 horas presenciais)

W 1 — Design aplicado a inovagéo

W 2 — Métodos ageis

W 3 — Ciéncia de dados e inovagdo

W 4 — Contratacao de solug¢des inovadoras
W 5 — Repertorio tecnologico

ETAPA 4 — DESAFIOS
(450 horas presenciais/remotas)

Mobdulo 1 — Design Sprint
Mobdulo 2 — Inovagao aberta
Mobdulo 3 — Ecossistema

RS
14.876,00

RS
178.512,00

23. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

23.1. Os recursos financeiros destinados a cobertura das despesas, ora pretendidos, se
encontram alocados no Or¢amento Geral do Municipio de Lajeado-RS:

Unidade Gestora: Secretaria de Administracao
Dotacao: 2023/135

Programa de Trabalho:

Administragao
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00.00.00.00 — Outros Servigos de Terceiros — P.J.
Fonte de Recurso: 0500 — Recurso Livre
Destina¢ao: 00000 — Livre

Rubrica do Item: 3.3.90.39.48.00.00.00 — Servicos de Selecao e Treinamento

05.01.04.122.0003.2010 — Manutencdo da Secretaria de
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Lajeado, 16 de junho de 2023

Mariela Fernanda Portz Dorrneles, Elisangela Hoss de Souza,

Coordenadora de Governo. Secretaria de Administracao.
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