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ESTUDO TÉCNICO PRELIMINAR

INTRODUÇÃO
O presente documento caracteriza a primeira etapa da fase de planejamento e apresenta os devidos estudos para a contratação de solução que atenderá à necessidade abaixo especificada.
O objetivo principal é estudar detalhadamente a necessidade e identificar no mercado a melhor solução para supri-la, em observância às normas vigentes e aos princípios que regem a Administração Pública.
Ficam dispensadas a exigências contidas nos incisos II, III, V, VII, IX, X, XI e XII, do § 1° do Art. 18 da Lei 14.133/2021, por não apresentarem fatores significativos a esta contratação, uma vez que os apresentados restam como suficientes para o estudo de viabilidade técnica, operacional e orçamentária dessa contratação. 

1 - DESCRIÇÃO DA NECESSIDADE

[bookmark: _Hlk193268456][bookmark: _Hlk192575878]O presente Estudo Técnico Preliminar tem por objeto a contratação de Software Secullum Ponto Offline para até 500 colaboradores (ativação e implementação) para o uso do Departamento de Recursos Humanos o qual é utilizado no gerenciamento dos registros eletrônicos do ponto dos servidores municipais. Se faz necessário essa contratação visto que, o departamento já vem utilizando o mesmo sistema só precisa atualizar a versão, uma vez que, a essa versão antiga está desatualizada e comprometendo o bom desempenho das atividades do setor.  

2 – ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

A nova versão do sistema irá comportar até 500 servidores.
 
3 – ESTIMATIVA DO PREÇO DA CONTRATAÇÃO

O valor mensal a ser pago a empresa será de R$ 799,00 e a ativação/implantação do sistema será o valor de R$1.190,00.

O critério de julgamento deverá ser:

(   ) Menor preço;
[bookmark: art6xxxiiib](   ) Melhor técnica ou conteúdo artístico;
[bookmark: art6xxxiiic](   ) Técnica e preço;
[bookmark: art6xxxiiid](   ) Maior retorno econômico;
[bookmark: art6xxxiiie](   ) Maior desconto
( X  ) Nenhuma das alternativas

A Adjudicação dos itens dar-se-á por:
(   ) Item
(   ) Lotes
( x ) Global
(   ) Nenhuma das Alternativas

5 – VIABILIDADE DA CONTRATAÇÃO

A presente contratação é viável, visto que seu objetivo é proporcionar o bom desempenho das atividades do Departamento de Recursos Humanos com o gerenciamento do registro eletrônico do ponto dos servidores municipais 
Com base na justificativa e nas especificações técnicas constantes neste Estudo Técnico Preliminar, e na existência de planejamento orçamentário para subsidiar esta contratação, declaro que é viável e que atende aos padrões e preços de mercado.

Nova Bassano, 29 de dezembro de 2025.




[bookmark: _Hlk192576213]______________________________________
Daiane Sasso
Agente Administrativo
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