
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MI]NICÍPIO DE SÃO YICENTE DO SUL
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

N',02712026 DOCUMENTO DE FORMALIZA O DE DEMANDA

tho

Ramal:400

Data:
06t04t2026

Setor Solicitante: Secretaria Municipal d. Edrcação
Responsável pela solicitação: Lilian Femandes Carva
E-mail: educacao@saovicentedosul.rs.gov.br
Telefone F ixo : 0800- 000 -437 7

Material:
( ) Consumo
( ) Permanente
( x ) Serviços

Prazo final de
entrega /

conclusão dos
serviços:

Responsável Técnico:
Telefone:

Previsão de Consumo:
20t04t2026

Objeto Departamento /
Coordenação

Secretário(a):
Nome do Secretário

ABERTURA DE
PROCESSO
INEXIGIBILIDADE PARA
CONTRATAÇÃO DE
SERVrÇOS rÉcNrcos
ESPECIALIZADOS
PARA
REFORMULAÇÃO
ATUALIZAÇÃO
PLANO
CARREIRA
MAGISTERIO,
INCLUINDO
ELABORAÇÃO

E
DO
DE
DO

DE
TEXTOS LEGAIS,
SUPORTE TECNICO A
IMPLANTAÇÃO E
ASSESSORAMENTO A
ADMINISTRAÇÃO
MUNICIPAL.

061 0412026 Declaro estar
ciente e concordo com a
solicitação.

$aeo"Y([ra+rlto
Assinatura e carimbo

0610412026 Existe a necessidade
de aquisigão material / serviço
descrito abaixo. Estou de acordo
com a solicitação e justificativa.
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Secretário(a) de Educação
Assinatura e carimbo

Fiscal do
Contrato:
Gislaine
Haúmann e Ana
Paula Dal Forno
Dal Osto Baier

Gestor Do
Contrato:
Rosani Kozoros§
Palmeiro

Data: 2010412026
Local: Sec.

Municipal de
Educação

JUSTIFICATIVA:
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ESTADO DO RIO GRANDB DO SUL
MUNICÍPIO DE SÃO WCtrNTE DO SUL
SECRETAR]A MI]NICIPAL DB EDUCAÇÃO

A presente contratação tem por objetivo a reformulação e atualizaçáo do Plano de Carreira do
Magistério Municipal, considerando a necessidade de adequação da legislação vigente às normativas atuais,

bem como às demandas da rede municipal de ensino.

A revisão do plano de carreira mostra-se necessária para garantir maior clareza, equidade e segurança
jurídica nas relações funcionais dos profissionais do magistério, além de possibilitar a valorização dos

servidores e o aliúamento às diretrizes educacionais e legais vigentes.

Destaca-se que a elaboração de textos legais, bem como a condução técnica do processo de

reformulação, exige conhecimento especializado, notadamentenaáreade direito administrativo, educacional e
gestão pública, o que justifica a contratação de serviços técnicos especializados.

Ademais, acorúraÍação contempla não apenas a elaboração da minuta legislativa, mas também o suporte

técnico à Administração Municipal durante o processo de implantação do novo plano, incluindo reuniões r ;
técnicas e assessoramento contínuo, garantindo a efetividade e correta aplicagão das alteragões propostas. v

Dessa forma, a contratação mostra-se necessáriapara asseguaÍ a modernizaçáo da legislação municipal, a

valorizaçáo dos profissionais da educagão e a melhoriada gestão pública, atendendo ao interesse público e aos

princípios da legalidade, eficiência e continuidade do serviço público.

EVENTOS:
Local da Realização:

Data da Realização:

Obs.

v'
Prestação de Serviço reformulação e atualização do Plano
de Carreira do Magistério ( Elaboração de minutas de textos
legais (projeto de lei, justificativas e documentos correlatos);
Realização de reuniões técnicas presenciais e/ou virtuais com a
Administração Municipal; Assessoria e suporte técnico
durante o processo de implantação do novo plano;
Atendimento a demandas pontuais relacionadas ao objeto, por
meio de comunicação eletrônica, telefônica ou outros meios
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