ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE SAO VICENTE DO SUL
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA

Data: 20/07/2026 Setor Solicitante: Secretaria Municipal de Administracao
Responséavel pela solicitacdo: Clanilton Silva Salvador

Material: E-mail: administracao@saovicentedosul.rs.gov.br

() Consumo Telefone Fixo: 0800.000.4377 ramal 215

() Permanente
( X)) Servicos

Prazo final de Responsavel Técnico: Previsdo de Consumo:
entrega / conclusao
dos servicos: Justificativa Secretaria
Prestacdo de servicos de | 20/07/2026 Existe a necessidade de
Fiscal de Contrato: | inspegdo médica, elaboracéo | aquisicdo material / servigo descrito abaixo.

Alan da Costa Dutrae | de perfil profissiografico - PPP | Estou de acordo com a solicitagdo e
Geovani M. de Paula | e  parecer  pericial  por | justificativa.

Minussi exposicdo a agentes nocivos,
em conformidade com as
Gestor de Contrato: | orientagOes e normas
Clanilton Silva regulamentadoras de
Salvador seguranca e salde no trabalho,
Fonte de Recursos: exigidos pelo ministério do
PA 2005 Despesa trabalho e emprego
3390.39.50.00.00
Fonte de Recurso 1500 Clanilton Silva Salvador

Secretério Municipal de Administracdo

Justificativa:

Para atender orientagdes e normas regulamentares de seguranca do trabalho, exigidos pelo
Ministério do Trabalho e Emprego — TEM

Faz-se necessaria a contratacdo dos servicos de seguranca e medicina do trabalho para garantir a
salide e a seguranca dos servidores, atendendo as exigéncias legais e normativas.

Além disso, é fundamental contar com a avaliacdo técnica de laudos e atestados médicos
apresentados pelos servidores, incluindo o encaminhamento de casos ao INSS, quando necessario.

A avaliacdo dos ambientes de trabalho também € imprescindivel para identificar e mensurar
eventuais condi¢fes de insalubridade ou periculosidade, bem como para realizar vistorias que
envolvem medigdo de ruidos, vibragOes, temperaturas e agentes quimicos, fisicos e bioldgicos que
possam representar riscos a salde dos servidores.

Por fim, o acompanhamento médico para monitoramento de doengas ocupacionais e acidentes
de trabalho é indispensavel para assegurar a protecdo da salde dos colaboradores e a prevencao de
possiveis agravamentos.

Item Descricéo do servico Quant Unidade

Inspecdo medica para indicacdo de restrigdes laborais ou readaptacao 30 unidade
dos servidores municipais, composta por no minimo 01 (um) médico
1 especialista e 01 (um) médico perito do trabalho

Inspecdo médica para encaminhamento & aposentadoria por invalidez, 20 unidade
composta por no minimo 01 (um) médico especialista e 01 (um)
2 médico perito do trabalho

Elaboracdo do perfil profissiografico previdenciario - PPP, contendo 20 unidade
informac6es do trabalhador quanto as condi¢gdes ambientais de
3 trabalho, principalmente no requerimento de aposentadoria especial.

Parecer da pericia em relagdo ao enquadramento por exposi¢do a 22 unidade
agentes nocivos, composta por no minimo 01 (um) médico perito ou
engenheiro de seguranca do trabalho, para fins de enquadramento de
4 aposentadorias especiais de acordo com IN 01/2020 MPS.
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