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ANEXO III - MODELO DE DECLARAGAO

ATENCAO!

- As declaragoes deverao ser entregues em folha com cabecalho da empresa (logotipo, nome, dados).
- As empresas participantes poderao optar por entregar as declaracoes de forma unificada, constando
todas declaracoes necessarias em um s6 documento ou emitidas uma a uma em modelo/formatacao
prépria, no entanto, devem tomar o cuidado de fazer constar todas as informacoes constantes deste
modelo, sob pena de desclassificagao.

- A declaracdo de beneficiada pela Lei Complementar 123/2006 devera ser emitida apenas pelas
licitantes que se enquadram nesta condigao.

(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

“DECLARAGCOES”
Ao
Municipio de Trés de Maio
A EMPreSA .vviiiiiiiiiiiiii s ,inscritano CNPI ne ................ , por intermédio
de seu representante legal, 0(2) Sr(@)...ccvivvriiriieiiiiiiiiiieieanne, , portador(a) da Carteira de Identidade
[ edo CPFne............. , DECLARA, sob as penas da lei, para fins da CONCORRENCIA n2

004/2024, que:

1) esta ciente e concorda com as condicGes contidas no Edital e seus anexos, bem como
a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengoes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua
entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitagao definidos no instrumento
convocatorio;

2) ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicao de aprendiz, nos termos
do art. 72, inciso XXXIII, da Constituicao Federal;

3) ndao possui empregado executando trabalho degradante ou forgcado, observando o
disposto nos incisos III e IV do art. 12 e no inciso III do art. 5 da Constituicdo Federal;

4) cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;

5) ndo foram declarados INIDONEOS para licitar ou contratar com a Administragdo

Publica;
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6) ndo mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista
ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe funcdo
na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdao do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

7) se enquadra como Microempresa (ME), Empresa de Pequeno Porte (EPP),
Microempreendedor Individual (CCMEI) ou Cooperativa, tendo auferindo, em cada ano-calendario,
receita bruta igual ou inferior de acordo com o Art. 3¢ da Lei Complementar 123, de 14 de dezembro
de 2006, e que ndo esta sujeita a quaisquer dos impedimentos previsto no § 42 deste mesmo artigo,
declarando estar apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos artigos 42 a 49 da citada
Lei Complementar, comprometendo-se inclusive em promover a regularizacdo de eventuais defeitos
ou restricOes existentes na documentacao exigida para efeito de regularidade fiscal e trabalhista, caso
seja declarada vencedora do certame.

Estamos cientes de que a apresentacdo de informagdes falsas ou inexatas podera

acarretar a exclusdao da empresa do processo de licitagdo, além das sangdes legais cabiveis.

[CIDADE], [DATA]

Assinatura do representante legal

Nome e cargo do representante legal
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