{ﬁ‘ secretaria de Municipal de Ensino, Esportc ¢ Cullura,

ado para o emill smesisaniocrisio rs gov.br € que A

; inndo.
fevidamente assinpdo V8 e séicibG de 2035

A Prefeitura Municipal de Sanip Unsto, pos meio

vém através deste solicitar orgamento
Solicitnmon ainda que tal argamento seja encaminh
EMDrees modesd neaan o oo dados ahgjyn @ nos encaminhar €

Documento assinado digitalmente
AMANDA DE FATIMA DILSCHNEIDER GEHLEN Asnanda Dilschneider

w Dat.af 18/09/2025 14:19:(.)64)3.90 I Mretorn div "l““‘wfc iy ensin
Verifique em https://validar.iti.gov.br
. - 1 MARCA/
(QUAN | VALOR | VALOR MODEL |
il UNIT TOTAL o |
i 1

TEMm DESCRICAQ DO MATERIAL/SERVICO

01 *!! lacre de emergéncia, com martelo [t | 05 |
universal, dnibus Especificagbes Técnicas e
Lacre item plastico, serigrafia na cor branca _‘}LI 8 c o0
- Especificagbes Técnicas Martelo Ago =4
usinado com pintura em epoxi material de
alta qualidade e durabilidade DistAncia entre
as duas pontas = 6 Cm Comprimento = 22
Sm
70003 03 preos 4 estao calculados com impostos e fretes.
Informagides complementares sobre o or¢amento
Orcamento valido por 60 dias

Declaramos, sob as sancBes administrativas cabiveis e sob as penas da lei, que esta empresa, na presente data:

a) nlo w encontra impossibilitada de participar da licitagdo em decorréncia de sangdo que lhe foi imposta:
trabalhista ou civil com dirigente

b) ndo mantem vinculo de natureza téenica, comercial, econdmica, financeira,
90 OR30 Oy entidade contratante ou com agente piblico que desempenhe fung3o na licitag3o ou atue ma

'lstaiiliﬁﬁq oU na gestio do contrato, ou que deles seja cﬁﬂlulel companhel!‘ﬂ ou pareﬂt'! em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

€) ndo ha empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n? 6.404, de 15 de dezembro
1376, concorrendo entre si no presente certame.

d) ndo tenha sido condenada judiclalmente, com transito em julgado, por exploracio de trabalho infantil, por
subimissio de trabalhadores a condicdies analogas s de escravo ou por contratagio de adolescentes nos casos
vedados pela legislagao trabalhista, nos 5 (cinco) anos anteriores 3 divulgagdo do edital;

) que ndo possul agente pablico do Orgdo licitante no seu contrato social,
f) que ndio emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de

deresseis anos
Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condigdo de aprendiz (

).

{ ) MICROEMPRESA, conforme Inciso | do art. 32 da Lei Complementar n2 123 de 14/12/2006.
[ | EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme inciso Il do art. 32 da Le: Complementar n2 123 de 14/12/2006.

Declara ainda que a empresa esta excluida das vedagdes constantes do § 4¢ do art. 32 da Lei Complementar n®

123 de 14 de dezembro de 2006.
Empresa/Razdo Social:
CNPJ:
Enderegc:
Municipio:
Telefone: )
Email: / '
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