Sao Luiz Gonzaga - RS
SISTEMA DE COMPRAS E LICITACOES
MAPA COMPARATIVO DE PRECOS

Impressao: 27/10/2025

Hora: 10:53:19

Pedido de Compra: 000089/2025
Modalidade: Pedido de Compra
Data de Emissao: 16/10/2025

aperfeigcoamento do Servidor Felipe Severo Guedes.

O objeto da presente inexigibilidade de licitagcdo € a contratagdo de empresa especializada para a
Finalidade: prestagdo de servigos de capacitagdo de pessoal. A contratagdo se faz necessaria para

A contratagdo pretendida esta prevista no Plano de Contrata¢gdes Anual do Municipio de S&o Luiz

Justificativa: Gonzaga, como se vé do item 26922 daquele documento, estando assim alinhada com o
planejamento desta Administracéo.
Lote fem Un.Med. Qtde Descrigao Valor do tem Total ltem
000 001 UN 1,00 26922 - INSCRIGAO CURSO
Dotagao:Acesso: 61 | Projeto: 2006 | Despesa: 3390 39 00 00 000 | Qtdade: 1,00
0145796 IMPLANTA INFORMATICA LTDA 2.835,00 2.835,00
0145797 PUBLICA TREINAMENTOS LTDA 2.390,00 2.390,00
0145799 NADIA APARECIDA DALL AGNOL - CONSULTORIA 2.200,00 2.200,00
0145798 PORTAL LICITACOES MUNICIPAIS LTDA 2.000,00 2.000,00
0142065 INLEGIS CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA 1.690,00 1.690,00
Preco Médio: 2.223,00 2.223,00
000 002 UN 100 26922-INSCRICAOCURSO
Preco Médio: 0,00 0,00
000 003 UN 1,00  12091-CAPACITAGAOE TREINAMENTO
Descrig&o adicional: E APERFEICOAMENTO DE 50 AGENTES PUBLICpS ENVOLVIDOS NOS PROCESSOS DE
LICITACOES E CONTRATOS A SER REALIZADO NO MUNICIPIO DE SAO LUIZ GONZAGA,
Preco Médio: 0,00 0,00
""""""""""""""""""""""""""""""""""" Minmo: 169000 1690,00
Médio: 2.223,00 2.223,00

RESUMO DAS DOTAGOES - (S) = SUPERAVIT

Acesso Projeto Despesa Vinculagao
61 2006 339039 00 00 000 Recursos ndo Vinculados de Impostos

Informacdes referente a Proposta

Total (Médio)
2.223,00
TOTAL: 2.223,00

FORNECEDOR: 142065 - INLEGIS CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA - COTAGAO: OUTRA: CURSO PRESENCIAL

FORNECEDOR: 145796 - IMPLANTA INFORMATICA LTDA - COTAGAO:

FORNECEDOR: 145797 - PUBLICA TREINAMENTOS LTDA - COTAGAO:

FORNECEDOR: 145798 - PORTAL LICITACOES MUNICIPAIS LTDA - COTAGAO:
FORNECEDOR: 145799 - NADIA APARECIDA DALL AGNOL - CONSULTORIA - COTAGAO:

Outras Informagoes do Pedido

ANALISE DE RISCO

Usuario/Metricula: MARCIA KLEIN NUNES/2470 - Sistema de Licitagdes - Abase Sistemas e Solugdes LTDA
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N&o foram identificados riscos relevantes para essa contratacéo.

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
DESCRIGAO DA NECESSIDADE

Com a plena vigéncia da Lei n® 14.133/2021, tornou-se indispensavel a atualizagado e capacitagao dos servidores publicos
que atuam nas areas de compras, licitagdes, contratos e planejamento. Destacamos que a administragdo municipal realiza
diariamente as referidas contragdes.

A nova legislagéo trouxe mudancgas significativas, em relagédo aos procedimentos administrativos, modalidades de
licitagdo, fases internas e externas, critérios de julgamento, gestao e fiscalizagado contratual, além de novas
responsabilidades e penalidades aplicaveis aos agentes publicos.

Diante do exposto, ha necessidade de promover capacitagao técnica especifica para que os servidores compreendam e
apliquem corretamente os dispositivos da nova lei, assegurando eficiéncia, legalidade, transparéncia e economicidade nos
processos de contratagao publica.

A formagao contribuira para a redugao de erros formais, melhoria da qualidade das contratagoes, processos mais
celeris e fortalecimento da governanga e integridade administrativa, em conformidade com as diretrizes da administracéo
publica moderna.

O objeto da presente inexigibilidade de licitagao € a contratagdo de empresa especializada para a prestagédo de servigcos de
capacitagéo de pessoal. A contratacdo se faz necessaria para aperfeicoamento do Servidor Felipe , no qual necessita de
capacitagédo para desempenhar suas atividades de forma eficiente e de acordo com as necessidades da administragéo
publica

ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATAGAO E O PLANEJAMENTO

A contratagdo pretendida esta prevista no Plano de Contrata¢gdes Anual do Municipio de Sao Luiz Gonzaga, como se vé do
item 26922 daquele documento, estando assim alinhada com o planejamento desta Administracéo.

DESCRIGAO DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO

Os servigos a serem contratados tém natureza de servicos ndo continuados, tendo em vista que seus padrées de desempenho
e qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificacdes usuais de mercado, nos termos do
art.6°, inciso XIlIl, da Lei Federal n® 14.133/2021.

Programacao:
Programacgao

Tercga-feira: 11/11/2025
09h — Credenciamento, Retirada de Material

14h—17h: Turno de Aula

Quarta-feira: 12/11/2025
09h — 11h:50min: Turno de Aula
14h—17h: Turno de Aula

Quinta-feira: 13/11/2025
09h — 11h:50min: Turno de Aula
14h—17h: Turno de Aula

Sexta-feira: 14/11/2025
08h:30min — 10:30h: Turno de Aula
11h: Entrega do Certificado.

DAS OBRIGACOES:
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Sao0 obrigagées do CONTRATANTE:
1. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pelo CONTRATADA, de acordo com o contrato e seus anexos;
2. Assegurar a CONTRATADA as condigdes necessarias a regular execugéo do contrato.

3. Determinar as providéncias necessarias quando o fornecimento do objeto ndo observar a forma estipulada no edital e neste
contrato, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes cabiveis, quando for o caso.

4. Acompanhar e fiscalizar a execugéo do contrato e o cumprimento das obrigac¢des pelo Contratado;
5. Efetuar o devido pagamento a CONTRATADA, conforme definido neste contrato.

6. Emitir deciséo sobre todas as solicitagbes e reclamagdes relacionadas a execugéo do presente Contrato, ressalvados os
requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugao do ajuste.

6.1. A Administragéo tera o prazo de 01 (um) més, a contar da data do protocolo do requerimento para decidir, admitida a
prorrogagao motivada, por igual periodo.

7. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos pelo contratado no prazo
maximo de 01 (um) més.

Séo obrigagbes da CONTRATADA:

8. Fornecer o objeto de acordo com as especificagdes, quantidade e prazos do edital e deste contrato, bem como nos termos
da sua proposta, assumindo exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugédo do objeto.

9. Responsabilizar-se pela integralidade dos 6nus, dos tributos, dos emolumentos, dos honorarios e das despesas incidentes
sobre o objeto contratado, bem como por cumprir todas as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e acidentarias relativas aos
empregados que utilizar para a execugéo do objeto, inclusive as decorrentes de convengdes, acordos ou dissidios coletivos.

10. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n°
8.078, de 1990);

11. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, bem como por todo e qualquer dano causado
a Administracéo ou terceiros, nao reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugao
contratual pelo contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor
correspondente aos danos sofridos;

12. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior (art. 137, Il, da Lei n.°
14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informacgéo por eles solicitados;

13. Manter durante a execugao do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as condigbes de
habilitacdo e qualificagédo exigidas na licitagao;

14. Cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras normas especifficas, para pessoa com
deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz.

15. Zelar pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas do Ministério do Trabalho, cabendo a CONTRATADA
o fornecimento de equipamentos de protegéo individual (EPI) e quaisquer outros insumos necessarios a prestacao dos
Servicos.

16. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto
aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua
proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratagéo, exceto quando ocorrer algum dos eventos
arrolados no art. 124, I, d, da Lei n° 14.133, de 2021.

17. Reparar e/ou corrigir, as suas expensas, as entregas em que for verificado vicio, defeito ou incorre¢éo resultantes da
execucao do objeto em desacordo com o pactuado.

18. Executar as obrigagdes assumidas no presente contrato por seus proprios meios, ndo sendo admitida a subcontratagéo,
salvo expressa autorizagdo do CONTRATANTE.

DAS SANCOES:

O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes infragcées:
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| - dar causa a inexecugéao parcial do contrato;

Il - dar causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragéo, ao funcionamento dos servigos publicos
ou ao interesse coletivo;

il - dar causa a inexecugéao total do contrato;
IV - deixar de entregar a documentagéo exigida para o certame;
V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

VI-n&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagéo exigida para a contrata¢éo, quando convocado dentro do prazo de
validade de sua proposta;

VIl - ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

VIiI - apresentar declaragdo ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar declaracéo falsa durante a licitagdo ou a
execucao do contrato;

IX - fraudar a licitagéo ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

X - comportar-se de modo iniddbneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

XI- praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

XlI - praticar ato lesivo previsto no art. 5°da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

Serao aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas nesta Lei as seguintes sanc¢des:
| - adverténcia;

II - multa;

Il - impedimento de licitar e contratar;

IV - declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.

DA EXTINCAO

1. O contrato sera extinto quando cumpridas as obrigacdes de ambas as partes, ainda que isso ocorra antes do prazo
estipulado para tanto.

2.artigo 137 da Lei n° 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.
2.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

3. A extingao do contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-financeiro, hipdtese em que
sera concedida indenizagéo por meio de termo indenizatorio (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

4. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econémica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgéo ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado
fungdo na licitagdo ou atue na fiscalizag&do ou na gestéo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.° 14.133, de 2021). Para prestacdo do
servico pretendido, os eventuais interessados deverdo comprovar que atuam em ramo de atividade compativel com o objeto da
licitagdo, bem como apresentar os seguintes documentos a titulo habilitagéo, nos termos do art. 62 da Lei Federal n°
14.133/2021:

Habilitag&o juridica:
Copia do registro comercial, no caso de empresa individual;

Copia do ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades
comerciais, e, no caso de sociedade por agdes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores;

Comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), se o licitante for pessoa natural, ou no Cadastro Nacional
da Pessoa Juridica (CNPJ), se o licitante for pessoa juridica;
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Copia do decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de
registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir. Habilitagdo
fiscal, social e trabalhista:

Comprovante de inscrigéo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do
licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

Prova de regularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou um Municipal do domicilio ou sede do licitante nos termos do
art. 193 do Cédigo Tributario Nacional, ou outra equivalente, na forma da lei;

Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento dos encargos sociais instituidos
por lei; Prova de regularidade perante a Justiga do Trabalho;

Declaragao de cumprimento do disposto no inciso XXXIlldo art. 7° da Constituigdo Federal (realizada diretamente no sistema
quando do langamento da proposta).

Habilitagdo econébmico-financeira:
Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da Habilitagao fiscal, social e trabalhista:

Comprovante de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do
licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

Prova de regularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou um Municipal do domicilio ou sede do licitante nos termos do
art. 193 do Caodigo Tributario Nacional, ou outra equivalente, na forma da lei;

Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento dos encargos sociais instituidos
por lei; Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho;

Declaragao de cumprimento do disposto no inciso XXXIlldo art. 7° da Constituigdo Federal (realizada diretamente no sistema
quando do langamento da proposta).

Habilitagdo econémico-financeira:

Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, em prazo ndo superior a 90 (noventa) dias
da data designada para apresentacéo do documento.

ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

Os quantitativos estimados para a contratagéo pretendida & de 01 (um) inscriggo no curso PRESENCIAL ENCONTRO DE EXECUTIVOS DESAFIOS E SOLUGOES
PARA AEXCELENCIANA GESTAO PUBLICA - ATUALIZACAO, INOVACAO E TRANSFORMACAO.

ALTERNATIVAS DISPONIVEIS NO MERCADO

Para solugdo da necessidade administrativa, objeto do presente Estudo Técnico Preliminar, vislumbra-se possivel, sob o
aspecto técnico e econdmico, a contratacdo de empresa especializada em curso de capacitacao sobre Inovagéo do Poder

Publico. Para tanto segue resumo da comprovagéo da notéria especializagdo para a contratagao dos servigos junto a INLEGIS
(conforme curriculo juntado):

Criada em 2005, o INLEGIS comegou com uma visao clara: transformar desafios em solugdes para a administragéo publica.
Ao longo de mais de 19 anos de atuagéo, temos sido uma fonte confiavel de orientagéo e suporte para municipios em todo o
pais. Com um compromisso inabalavel com a exceléncia e a inovagao, estamos constantemente disponiveis para fazer a
diferenca na administragéo publica, capacitando nossos clientes a superarem obstaculos e alcangarem seus objetivos com
seguranca juridica e confianga. Junte-se a nés enquanto continuamos a contribuir no futuro da gestao publica.

A missao do INLEGIS ¢ orientar gestores, parlamentares e técnicos na administragéo publica, oferecendo servigos de
qualidade e conhecimento especializado. Nosso objetivo & proporcionar seguranga, inovagéo e exceléncia no exercicio de suas
fungdes, contribuindo para o desenvolvimento e a transparéncia na gestao publica.

POR QUE ESCOLHER SEU PROXIMO CURSO NO INLEGIS

1. Expertise Comprovada: Conte com a experiéncia de quem esta no mercado ha quase duas décadas, oferecendo cursos de
exceléncia para érgéos publicos.

2. Variedade e Qualidade: O INLEGIS oferece uma ampla gama de cursos, todos ministrados por especialistas, garantindo
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conteudo relevante e atualizado.

3. Compromisso com o Sucesso: Nosso foco € o seu sucesso, oferecendo suporte continuo e recursos adicionais para garantir
que vocé alcance seus objetivos de aprendizado.

4. Atendimento Personalizado: Aqui, vocé nao é apenas mais um aluno. O INLEGIS valoriza suas necessidades individuais e
oferece um atendimento personalizado para garantir a melhor experiéncia possivel.

5. Inovagado Constante: O INLEGIS esta sempre a frente das ultimas tendéncias e desenvolvimentos no campo da
administragao publica, garantindo que nossos cursos estejam sempre atualizados e relevantes.

SEU PARCEIRO ESTRATEGICO

Em 2023, atendemos mais de 4000 clientes, emitimos mais de 1500 pareceres e realizamos mais de 150 cursos, solidificando
nossa reputacdo como a escolha assertiva para orientagéo e capacitagéo de agentes politicos e servidores da administragao
publica.

Conforme pesquisa de mercado realizada, na forma do artigo 23 paragrafo 4°. Tal referéncia foi obtida por meio de pesquisa
no LicitaCon Cidadao - TCE-RS, efetuadas com base no decreto Municipal n.° 6871 de 2022, que “Estabelece o procedimento
administrativo para a realizagao pesquisa de pregos para aquisicdo de bens, contratagao de servigos em geral e para
contratacao de obras e servigos de engenharia no ambito do Municipio de S&o Luiz Gonzaga, nos termos da Lei Federal n°
14.133/2021”.Para solugédo da necessidade administrativa, objeto do presente Estudo Técnico Preliminar, vislumbra-se
possivel , sob o aspecto técnico e econémico, a contratagcdo de empresa especializada em curso de capacitagéo sobre
Prestacdes de Contas dos programas desenvolvidos

ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

1 (umay) inscrigio no curso ENCONTRO DE EXECUTIVOS DESAFIOS E SOLUGOES PARAA EXCELENCIANA GESTAO PUBLICA- ATUALIZAGAO, INOVAGAO E
TRANSFORMAGAO

Valor da inscrigdo R$ 1.690,00 por participante totalizando R$ 1.690,00

DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

A solugdo proposta € a contratacdo de empresa especializada para a prestagéo de servicos de capacitagéo e treinamento de
pessoal. A contratagéo sera realizada por meio de inexigibilidade de licitagédo na forma do artigo 74, inciso lll, alinea f da Lei
14.133/2021.

Sendo que esta solugéo vai visar fortalecer a capacidade institucional do municipio, promovendo o aperfeigoamento
continuo dos servidores e garantindo que os processos de contratagéo publica sejam conduzidos em conformidade com a
legislagdo vigente, com eficiéncia, transparéncia e seguranca juridica e celeridade.

As especificacbes da forma de realizagéo do servigo e obrigag6es da contratada estdo devidamente descritas no item 03
deste ETP - DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATAGCAO.

JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATAGAO

Nos termos do art. 47, inciso Il, da Lei Federal n° 14.133/2021, as licitagdes atenderédo ao principio do parcelamento, quando
tecnicamente viavel e economicamente vantajoso. Na aplicagéo deste principio, o0 § 1° do mesmo art. 47 estabelece que
deverao ser considerados a responsabilidade técnica, o custo para a Administracdo de varios contratos frente as vantagens da
redugéo de custos, com divisdo do objeto em itens, e o dever de buscar a ampliagcdo da competigéo e de evitar a concentragdo
de mercado. Em vista disto, o principio do parcelamento ndo devera ser aplicado a presente contratagéo, tendo em vista que
eventual divisdo do objeto geraria perda de economia de escala e causaria inviabilidade técnica, pois geraria maior trabalho
de fiscalizagao contratual frente a falta de padronizagéo e uniformizagdo. Ademais, a existéncia de mais de uma empresa
contratada poderia trazer uma série de transtornos quanto a eventual responsabilizagédo por eventuais sinistros ocorridos.

RESULTADOS PRETENDIDOS

Para contratagéo decorrente do presente processo de inexigibilidade nao foi constatado risco relevante. Ademais, a escolha
deste curso objetiva contribuir para aumento da eficiéncia operacional, além de otimizar a gestao dos servigos prestados para
todas as dependéncias da unidade administrativa, e no aprimoramento técnico dos profissionais — publico alvo do treinamento.

Espera-se que, ao final do curso, seus participantes tenham condigdes de avaliar a melhor estratégia, as melhores praticas,
solugdes diversas e possiveis para o mais seguro atendimento das diversas areas e demandas atuantes nesta tematica, tudo
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dentro e em conformidade com as melhores praticas administrativas.

PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO

Para a contratagéo pretendida ndo havera necessidade de providéncias prévias no ambito da Administragdo. Ademais, para
que a pretendida contratagéo tenha sucesso, € preciso que outras etapas sejam concluidas, quais sejam: comprovagéo do
cumprimento dos requisitos que enquadram o caso concreto em alguma das hipoteses contidas nos incisos ou no caput do art.
74 da Lei n®14.133/2021;

Demonstragao da existéncia e da compatibilidade de recursos orgamentarios para com o compromisso a ser firmado (art. 72,
inciso IV);

Necessidade de comprovagao dos requisitos de habilitagéo pelo contratado, previstos no art. 62 e seguintes da Lei n°
14.133/2021, bem como dos requisitos de qualificagdo minima necessarios a contratagao (art. 72, V);

Elaboragao de justificativa que demonstre a razao da escolha do contratado (art. 72, VI);

Justificativa do prego a ser pago pela contratagéo (art. 72, inciso VII), conforme o fundamento legal da dispensa e/ou
inexigibilidade;

Parecer juridico, elaborado de acordo com o art. 53, § 1°, da Lei n® 14.133/2021 (art. 72, inciso Ill);
Autorizacao da autoridade competente (art. 72, VIII);

Minuta do instrumento contratual ou sua substituicao por outro instrumento habil nos casos previstos no art. 95 da Lei n°
14.133/2021;

Divulgagao da contratagéo no sitio eletrdnico oficial do 6rgao, devendo ser mantido a disposi¢ao no local (art. 72, paragrafo
unico)

CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

Este estudo ndo identificou a necessidade de realizar contratacdes acessoérias para a perfeita execugédo do objeto, uma vez
que todos 0os meios necessarios para a operacionalizagao dos servigos podem ser supridos apenas com a contratagéo ora
proposta. Os servicos que se pretende, portanto, sdo autbnomos e prescindem de contratagdes correlatas ou interdependentes

POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

Nao foram identificados impactos ambientais relevantes para esta contratagéo.

DECLARAGAO DE VIABILIDADE

Com base na justificativa e nas especificagdes técnicas constantes neste Estudo Técnico Preliminar e seus anexos, e na
existéncia de planejamento orgamentario para subsidiar esta contratagéo, declaramos que a contratagéo é viavel. A empresa
contratada & notéria no ramo do servigo que oferta ndo existindo nenhum ébice que venha dificultar a contratagéo ora
pretendida

TERMO DE REFERENCIA

DEFINIGAO DO OBJETO

Contrataggo de senicos de treinamento e aperfeicoamento de pessoal CURSO ENCONTRO DE EXECUTIVOS DESAFIOS E SOLUGOES PARAAEXCELENCIA
NAGESTAO PUBLICA - ATUALIZACAO, INOVACAO E TRANSFORMACAO

Publico Alvo

Destinado a todos os profissionais envolvidos na gestao publica municipal, incluindo Prefeitos, Vice-Prefeitos, Presidentes de Camara, Vereadores,
Assessores, Senidores Publicos, Agentes Administrativos, Chefes de Gabinete, Contadores, Tesoureiros, Técnicos Legislativos, Diretores de Departamento,
Secretarios Municipais, Procuradores Juridicos, Departamento de Compras, Departamento de Pessoal, Controladores Internos, Assessoria de Imprensa,
Oficiais de Gabinete, atendentes ao publico e todos os demais profissionais do setor publico municipal que buscam aprimoramento e atualizago nos temas
administrativos, juridicos e legislativos.

Objetivos do Treinamento:

O Grande Encontro de Gest&o Publica foi pensado para prefeitos, vereadores, secretarios, assessores e senidores que buscam solugdes inovadoras e praticas
para os principais desafios da administragdo municipal. O evento vai reunir deputados estaduais e federais, secretarios de Estado, auditores e autoridades de
destaque, promovendo um espaco exclusivo de atualizagao, networking e troca de experiéncias. Serdo debatidos temas como inovagao na gestdo, modernizagéo
administrativa, transformacao digital, fiscalizagdo e transparéncia, politicas publicas estratégicas, controle de gastos, governanga, parcerias institucionais e
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responsabilidade social. O encontro € uma oportunidade Unica para fortalecer liderangas e construir uma administragao publica mais eficiente, ética e conectada
as demandas da sociedade. Metodologia

Aula expositiva e debates. Essa abordagem permite uma compreenséo aprofundada dos temas.

Programacéo

Terca-feira: dia 11/11/2025
09h — Credenciamento, Retirada de Material

14h —17h: Turmo de Aula
Quarta-feira: 12/11/2025

09h — 11h:50min: Turno de Aula
14h —17h: Turno de Aula
Quinta-feira: 13/11/2025

09h — 11h:50min: Turno de Aula
14h —17h: Turno de Aula
Sexta-feira:14/11/2025
08h:30min — 10:30h: Turno de Aula
11h: Entrega do Certificado.
principais palestras

Conhega nossos instrutores: especialistas renomados com vasta experiéncia em suas areas, prontos para compartilhar conhecimentos valiosos e praticas
inovadoras. Aproweite essa oportunidade Unica de aprendizado e crescimento!

EVENTO PRESENCIAL

Aenergia de um evento presencial com varias surpresas que preparamos para Vocé sera uma experiéncia indescritivel!

NOVAS PALESTRAS

Todas as Palestras trazidas neste seminario sdo inteiramente inéditas em nossa grade. Informacao inédita e atual.

TEMAS RELEVANTES

Nossa equipe pensou em cada tema e como ele podera contribuir para o desenvolvimento Municipal. Temas de relevancia e atuais.
MAIS DE 20 PALESTRAS

Para este Grande Evento o INLEGIS convidou + de 20 palestrantes, todos com varios anos de atuagao e referéncia em seu campo de conhecimento
palestras

Boas praticas

Comunicag&o sem ruidos no poder publico

Descricao:

Diretrizes para reduzr falhas de entendimento na comunicag@o governamental, garantindo mensagens claras, consistentes e acessiveis a senidores e
cidadéos. Enfoque em padronizagdo, linguagem simples, governanga de canais e gestédo de riscos comunicacionais.

Topicos:

Principios de comunicagao clara: linguagem simples, objetividade e foco no publico-alvo

Padronizagéo de fluxos e documentos: modelos, checklists e validagdes internas

Acessibilidade e inclusao: formatos acessiveis, comunicagéo visual e adequacgdes legais

Gestéo de ruidos e crises: monitoramento, corre¢des rapidas e mensagens unificadas

(aguardando confirmagao)

ligdes de uma vida publica

Etica e Federagao: ligdes de uma vida ptblica—do Pal4cio Piratini ao Senado

Descrigao:

Reflexdes sobre ética na vida publica e os desafios do federalismo brasileiro, a partir de uma trajetoria que vai do Palacio Piratini ao Senado. Enfase em
integridade, cooperago federativa, tomada de decis&o responsavel e prestagéo de contas a sociedade.
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Principios de integridade e dilemas éticos no exercicio do poder
Federalismo cooperativo: coordenagéo entre Unido, Estados e Municipios
Relagdes Executivo—Legislativo-Org&os de Controle: equilibrio e transparéncia

Decis&o publica em contextos de crise

(aguardando confirmagao)

aobtengéo de recursos

Secretaria da Agricultura: agdes afirmativas de governo para apoio dos pequenos municipios

Descricao:

Diretrizes para estruturar politicas e programas da Secretaria da Agricultura, Pecuaria, Produgéo Sustentavel e Irrigagéo woltados aos pequenos municipios,
articulando assisténcia técnica, financiamento, infraestrutura hidrica e inclus&o produtiva com foco em resultados e rastreabilidade.

Topicos:

Mapeamento de vocagdes locais e cadeias curtas (agroindustria, cooperativismo e APLs)

Assisténcia técnica e extens&o rural: metas, indicadores e formag&o continuada

Financiamento e fomento: editais, convénios, MROSC e contrapartidas municipais

Irrigagéo, conservagdo de agua e solo e adaptagdo climatica (barragens, microagudes e PSA)

Sanidade, certificagdes e acesso a mercados (PAAPNAE, compras publicas e rotulagem)

(aguardando confirmagao)

secretaria de turismo

O turismo como motor de desenvolvimento econdmico e social.

Descricao:

Como posicionar o turismo municipal como motor de desenwolvimento econémico e social, gerando emprego, renda e inclus&do. Enfoque em planejamento,
governanca colaborativa, financiamento e mensuragao de resultados.

Topicos:

Diagnéstico e portfolio: vocagdes, atrativos e roteiros integrados

Governanga e parcerias: conselhos, consorcios, trade e terceiro setor
Infraestrutura e qualificagéo: acessibilidade, senigos e formagao de méo de obra
Promogao e marketing territorial: marca, calendario de eventos e presenca digital

Financiamento e captacao: editais, convénios, MROSC e PPPs

Indicadores e impacto: fluxo, ticket médio, empregos, inclus&o e sustentabilidade

fiscalizagdo

REGULAGAO DO SANEAVENTO NO RS: AGERGS, PREFEITURAS E OPERADORAS

Descrigdo:

Papel da AGERGS na regulacéo e fiscalizagdo dos senigos de abastecimento de dgua e esgotamento sanitario no RS, e as responsabilidades dos municipios
como fitulares, contratantes e controladores dos senicos, com foco em qualidade, tarifas e sustentabilidade.

Topicos:

Titularidade municipal e competéncias regulatorias da AGERGS

Contratos de programa/concesséo: clausulas essenciais, metas e penalidades
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Estrutura tarifaria, revisdes e modicidade: critérios e transparéncia
Indicadores de qualidade e continuidade: perdas, potabilidade, cobertura e eficiéncia
Fiscalizagéo, sangbes e planos de melhoria; interface com controle social

Governanga e compliance: prestagéo de contas, dados abertos e relatérios regulatorios

Boas praticas

BOAS PRATICAS DE GESTAO PUBLICA

Descricao: R

Diretrizes objetivas para elevar a eficiéncia, a ransparéncia e a entrega de valor ao cidad&o. Enfase em planejamento por resultados, governanga de dados,
controle interno e padronizagéo de processos, com foco em conformidade e melhoria continua.

Topicos:

Planejamento estratégico e gestao por indicadores

Padronizag&o de processos e mapeamento com foco no usuario

Governanga, integridade e controle interno (trés linhas de defesa)

Transparéncia ativa, dados abertos e comunicag&o institucional

Cultura de resultados: monitoramento, auditorias e melhoria continua

VIOLENCIA CONTRAAS MULHERES

Procuradoria Especial da Mulher

Descricao:

Estruturagéo e fortalecimento da Procuradoria Especial da Mulher e de Ouvidorias Alivas no @mbito municipal, com foco em acolhimento qualificado, protegéo de
direitos e resposta institucional agil. Enfase em marco legal, fluxos integrados e indicadores para prevengao e enfrentamento as violéncias.

Topicos:

Marco legal e competéncias: Procuradoria da Mulher, LAl, LGPD e normas correlatas

Governanga e desenho institucional: atribuigdes, fluxos, regimentos e protocolos

Acolhimento e protegao: classificagdo de demandas, sigilo, risco e encaminhamentos a rede (DEAWMP/Defensoria/Saude/Assisténcia)

Ouvidoria Ativa e multicanal: escuta qualificada, acessibilidade, linguagem simples e retorno efetivo

Monitoramento e indicadores: painéis, metas, relatérios periodicos e transparéncia ativa

Prevencéo e educacgao: violéncia politica de género, campanhas, capacitagdo de equipes e parceiros

instrugcdo normativa 08

ORCAVENTO IMPOSITIVO E ANALISE DAINSTRUCAO NORMATIVA08 do TCE RS

Descricao:

Enfoque pratico sobre orgamento impositivo municipal e os reflexos da IN n° 08 do TCE na prestagédo de contas e na remessa de informacdes. Crientagdes para
conformidade, execucao das emendas e ajustes de rotinas, com seguranga juridica e transparéncia.

Topicos:

Fundamentos do orcamento impositivo e execugéo das emendas

Impedimento de ordem técnica, contingenciamento e cronograma de execugao

Integragdo com PPA LDO e LOA: alinhamento e priorizagdo

IN 08 do TCE-RS: escopo, obrigagdes de remessa e pontos de atengdo

Demonstrativos, trilhas de auditoria e prestagéo de contas ao controle externo
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Gowvernanga, controles internos e indicadores para monitorar a execugéo

palestrante nas areas de Direito Administrativo, Empoderamento Feminino e Direito Eleitoral.
NEURODIVERGENCIAS:

AUTISMO (TEA) E OUTRAS NEURODIVERGENCIAS: PAPEL DO PODER PUBLICO NAINCLUSAO:
Descrigao:

Orientagdes objetivas para que gestores e equipes estruturarem politicas inclusivas para pessoas com TEAe outras neurodivergéncias, com foco em
obrigacdes legais, fluxos intersetoriais e atendimento efetivo.

Topicos:

Devweres legais e responsabilidades do ente publico

Articulagdo saude—educagdo—assisténcia (fluxos e referéncias)

Acolhimento, avaliagéo e planos individualizados

Acessibilidade: comunicagao alternativa e adaptagdes razoaveis

Planejamento, orcamento, MROSC e contratagbes de servigos

limite de despesas

Limites de Despesas no RS (apds IN 8 do TCERS, de 24/09/2025)

Descrigao:

Orientagdes praticas sobre os limites de despesas das Camaras Municipais no RS a luzda IN n° 8/2025 do TCE-RS (24/09/2025), com énfase na base de
calculo, itens que entram/saem do computo e ajustes nos demonstrativos. Foco em conformidade, transparéncia e prevengéo de apontes.

Topicos:

Base de calculo dos limites: conceitos, fontes e conciliagdes contabil-fiscais

O que compde (e o que ndo compde) a despesa do Legislativo: pessoal, encargos, terceirizagbes e outras rubricas

Tratamento de inativos/pensionistas e reflexos no computo pés-IN 8

Limite de despesa do Legislativo xregras de pessoal: articulagdo com LRF e controles internos

13° SUBSIDIO E TERCO DE FERIAS

PAGAVENTO DE 13° SUBSIDIO E TERGO DE FERIAS AAGENTES POLITICO— NOVO ENTENDIVENTO DO TCE-RS

Descricao:

Estudos de casos e entendimentos dos Tribunais Superiores e Tribunais de Contas para prevenir irregularidades e corrigir erros frequentes na administragdo
publica. Foco pratico em gestao de pessoal, agentes politicos, licitagdes e contratos, com frilhas de auditoria e seguranga juridica.

Topicos:

Gestéo de pessoal (casos recorrentes): acumulagao de cargos, teto, frequéncia/carga horaria, horas extras, temporarios, diarias, nepotismo, insalubridade
(laudo).

Agentes politicos: 13° subsidio e tergo de férias —nowvo entendimento do TCE-RS, fundamentos, efeitos, cautelas orgamentarias e registros.

Licitagbes e contratos: ETP/TR, pesquisa de precos, escolha do regime/modalidade; riscos comuns (fracionamento, sobrepreco, direcionamento).
Jurisprudéncia aplicada: leading cases STF/STJ/TCEs, enunciados/simulas e parametros para tomada de deciséo.

licenga 120 dias

ENTENDENDO ALICENGCADE 120 DIAS PARAVEREADOR E TEMAS RELEVANTES AO PODER LEGISLATIVO

Descrigdo: .

Orientagdes claras sobre a licenca de até 120 dias para vereador, suas hipoteses, efeitos regimentais e cuidados formais. Enfase na seguranca juridica, na
manutengdo da representagio parlamentar e na correta convocagao do suplente.

Topicos:

Fundamentos legais: Lei Organica, Regimento Interno e CF/88 (nogbes essenciais)

Hipoteses de licenga (saude, interesses particulares, gestagéo, missao oficial efc.)
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Procedimentos formais: requerimento, deliberagéo, ato da Mesa e publicagao

Conwvocaggo e posse do suplente: prazos, documentos e cessagao

Efeitos na remuneragéo, nas comissdes, na Mesa Diretora e no quérum

ASSESSORAVENTO EFICIENTE

Almportancia do Assessoramento Técnico Legislativo: Garantindo Eficacia e Legalidade nas Proposi¢des

Como o assessoramento técnico pode melhorar a qualidade das proposigdes legislativas e assegurar a conformidade com as normas juridicas.
Qualidade Legislativa: Melhoria na redag&o e fundamentagéo das proposicdes.

Conformidade Juridica: Garantia de que as proposigdes atendem as normas legais.

Apoio Técnico: Ferramentas e recursos para um assessoramento eficaz

Inteligencia artificial NO SETOR PUBLICO

Alnteligéncia Artificial no Setor Publico: O Futuro da Automag&o Governamental

Descricao:

Diretrizes para reduzr falhas de entendimento na comunicagdo governamental, garantindo mensagens claras, consistentes e acessiveis a senidores e
cidad&os. Enfoque em padronizago, linguagem simples, governanga de canais e gestéo de riscos comunicacionais.

Topicos:

Principios de comunicacgao clara: linguagem simples, objetividade e foco no publico-alvo

Padronizag&o de fluxos e documentos: modelos, checklists e validagdes internas

Gowvernanga de canais: definigio de porta-vozes, calendarios e protocolos de publicagdo

Acessibilidade e inclus&o: formatos acessiveis, comunicagdo visual e adequagdes legais

Gestao de ruidos e crises: monitoramento, corre¢des rapidas e mensagens unificadas

Conformidade e protegéo de dados: transparéncia ativa, LGPD e registro de evidéncias

FUNDAMENTAGAO DA CONTRATACAO

Acontratagéo sera realizada por meio de inexgibilidade de licitagdo na forma do artigo 74, inciso lll, alinea fda Lei 14.133/2021.

Acontratagdo se faznecessaria para aperfeicoamento do senidor FELIPE SEVERO GUEDES no

CURSO ENCONTRO DE EXECUTIVOS
DESAFIOS E SOLUCOES PARA A
EXCELENCIA NA GESTAO PUBLICA -
ATUALIZACAO, INOVACAO E
TRANSFORMACAO

Aplicagdes praticas da Inteligéncia Arificial na rotina de contratagdes publicas conforme a Lei n° 14.133/21; Automatizagéo e otimizagdo da elaboragao de
Estudos Técnicos Preliminares (ETP), Termos de Referéncia (TR), Documento de Formalizagdo da Demanda (DFD), Planejamento Anual de Contratagbes (PAC)
e demais instrumentos obrigatoérios; Modelos prontos, simulagdes e integragdo com plataformas digitais; Eficiéncia, seguranca juridica e inovagdo na atuagéo
dos agentes publicos.

DESCRIGAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

A solugdo proposta € a contratacdo de empresa especializada para a prestagéo de servicos de capacitagéo e treinamento de
pessoal. A contratagéo sera realizada por meio de inexigibilidade de licitagéo na forma do artigo 74, inciso lll, alinea f da Lei
14.133/2021.
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As especificagdes da forma de realizagdo do servigo e obrigagdes da contratada estdo devidamente descritas no item 03
deste ETP- DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO.

REQUISITOS DA CONTRATAGAO

Os servigos tém natureza de servigos ndo-continuados, tendo em vista que seus padrées de desempenho e qualidade podem
ser objerivamente definidos pelo edital, por meio de especificagdes usuais de mercado, nos termos do art. 6°, inciso Xl da Lei
Federal n® 14.133/2021.

Participar deste encontro de capacitagéo é uma oportunidade de adquirir conhecimentos atualizados e praticos que podem ser
aplicados diretamente na melhoria das fungdes e responsabilidades diarias no servigo publico. A certificagédo deste evento é
um reconhecimento da dedicagao ao aperfeicoamento profissional e ao compromisso com a exceléncia na gestéo publica.

Programacgao

Terga-feira: 11/11/2025
09h — Credenciamento, Retirada de Material

14h —17h: Turno de Aula

Quarta-feira: 12/11/2025
09h — 11h:50min: Turno de Aula
14h —17h: Turno de Aula

Quinta-feira: 13/11/2025
09h — 11h:50min: Turno de Aula
14h—17h: Turno de Aula

Sexta-feira: 14/11/2025
08h:30min — 10:30h: Turno de Aula
11h: Entrega do Certificado.

DAS OBRIGAGOES:

Sao0 obrigagées do CONTRATANTE:

1. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pelo CONTRATADA, de acordo com o contrato e seus anexos;
2. Assegurar a CONTRATADA as condi¢des necessarias a regular execugéo do contrato.

3. Determinar as providéncias necessarias quando o fornecimento do objeto ndo observar a forma estipulada no edital e neste
contrato, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes cabiveis, quando for o caso.

4. Acompanhar e fiscalizar a execugéo do contrato e o cumprimento das obrigac¢des pelo Contratado;
5. Efetuar o devido pagamento a CONTRATADA, conforme definido neste contrato.

6. Emitir deciséo sobre todas as solicitagbes e reclamagdes relacionadas a execugéo do presente Contrato, ressalvados os
requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugao do ajuste.

6.1. A Administragéo tera o prazo de 01 (um) més, a contar da data do protocolo do requerimento para decidir, admitida a
prorrogagao motivada, por igual periodo.

7. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos pelo contratado no prazo
maximo de 01 (um) més.

S&o obrigagbes da CONTRATADA:

8. Fornecer o objeto de acordo com as especificagdes, quantidade e prazos do edital e deste contrato, bem como nos termos
da sua proposta, assumindo exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugédo do objeto.
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9. Responsabilizar-se pela integralidade dos 6nus, dos tributos, dos emolumentos, dos honorarios e das despesas incidentes
sobre o objeto contratado, bem como por cumprir todas as obrigag¢des trabalhistas, previdenciarias e acidentarias relativas aos
empregados que utilizar para a execugéo do objeto, inclusive as decorrentes de convengdes, acordos ou dissidios coletivos.

10. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n°
8.078, de 1990);

11. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, bem como por todo e qualquer dano causado
a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugéo
contratual pelo contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor
correspondente aos danos sofridos;

12. Atender as determinagbes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior (art. 137, Il, da Lei n.°
14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informagao por eles solicitados;

13. Manter durante a execugéo do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as condi¢cdes de
habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagéo;

14. Cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras normas especifficas, para pessoa com
deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz.

15. Zelar pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas do Ministério do Trabalho, cabendo a CONTRATADA
o fornecimento de equipamentos de protegéo individual (EPI) e quaisquer outros insumos necessarios a prestacao dos
Servicos.

16. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto
aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua
proposta nao seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratagéo, exceto quando ocorrer algum dos eventos
arrolados no art. 124, I, d, da Lei n°® 14.133, de 2021.

17. Reparar e/ou corrigir, as suas expensas, as entregas em que for verificado vicio, defeito ou incorre¢éo resultantes da
execucao do objeto em desacordo com o pactuado.

18. Executar as obriga¢des assumidas no presente contrato por seus proprios meios, ndo sendo admitida a
subcontratagdo,salvo expressa autorizagdo do CONTRATANTE.

DAS SANCOES:
O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes infragdes:
| - dar causa a inexecugao parcial do contrato;

Il - dar causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragéo, ao funcionamento dos servigos publicos
ou ao interesse coletivo;

Ill- dar causa a inexecucéo total do contrato;
IV - deixar de entregar a documentagéo exigida para o certame;
V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

VI-néo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagéo exigida para a contratagéo, quando convocado dentro do prazo de
validade de sua proposta;

VIl - ensejar o retardamento da execugado ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

VIl - apresentar declaragdo ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar declaragéo falsa durante a licitacdo ou a
execugao do contrato;

IX - fraudar a licitagéo ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;
X - comportar-se de modo inidébneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
XI- praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagéo;

XII - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.
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Serao aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas nesta Lei as seguintes sancgdes:
| - adverténcia;

Il - multa;

Il - impedimento de licitar e contratar;

IV - declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

DA EXTINCAO

1. O contrato sera extinto quando cumpridas as obrigagdes de ambas as partes, ainda que isso ocorra antes do prazo
estipulado para tanto.

2.artigo 137 da Lei n° 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.
2.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

3. A extingao do contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico-financeiro, hipdtese em que
sera concedida indenizagao por meio de termo indenizatoério (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

4. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econémica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgéo ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado
fungéo na licitacdo ou atue na fiscalizagéo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cénjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.° 14.133, de 2021). Para prestacdo do
servico pretendido, os eventuais interessados deverdo comprovar que atuam em ramo de atividade compativel com o objeto da
licitagdo, bem como apresentar os seguintes documentos a titulo habilitagéo, nos termos do art. 62 da Lei Federal n°
14.133/2021:

Habilitag&o juridica:
Copia do registro comercial, no caso de empresa individual;

Copia do ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades
comerciais, e, no caso de sociedade por agdes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores;

Comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), se o licitante for pessoa natural, ou no Cadastro Nacional
da Pessoa Juridica (CNPJ), se o licitante for pessoa juridica;

Copia do decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de
registro ou autorizacéo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir. Habilitacdo
fiscal, social e trabalhista:

Comprovante de inscrigéo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do
licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

Prova de regularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou um Municipal do domicilio ou sede do licitante nos termos do
art. 193 do Cédigo Tributario Nacional, ou outra equivalente, na forma da lei;

Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento dos encargos sociais instituidos
por lei; Prova de regularidade perante a Justiga do Trabalho;

Declaragao de cumprimento do disposto no inciso XXXIlldo art. 7° da Constituigdo Federal (realizada diretamente no sistema
quando do langamento da proposta).

Habilitagdo econébmico-financeira:
Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da Habilitagao fiscal, social e trabalhista:

Comprovante de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do
licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

Prova de regularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou um Municipal do domicilio ou sede do licitante nos termos do
art. 193 do Caodigo Tributario Nacional, ou outra equivalente, na forma da lei;

Usuario/Metricula: MARCIA KLEIN NUNES/2470 - Sistema de Licitagdes - Abase Sistemas e Solugdes LTDA Péagina 15 de 18



Sao Luiz Gonzaga - RS Impressao: 27/10/2025
SISTEMA DE COMPRAS E LICITACOES Hora: 10:53:19
MAPA COMPARATIVO DE PRECOS

Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento dos encargos sociais instituidos
por lei; Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho;

Declaragao de cumprimento do disposto no inciso XXXIll do art. 7° da Constituicdo Federal (realizada diretamente no sistema
quando do langamento da proposta).

Habilitagdo econémico-financeira:

Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, em prazo ndo superior a 90 (noventa) dias
da data designada para apresentagéo do documento.
MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

A avenga sera formalizada por meio de contrato e devera ser executada fielmente pelas partes nos termos do item 04 deste TR

MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

Agestdo e a fiscalizagdo do objeto contratado sero realizadas conforme o disposto no Decreto Municipal 6.910, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2023, QUE " NOVA
LEI DE LICITAGOES NAPRATICA: CONTRATACOES DIRETAS COM SEGURANCA JURIDICA (DISPENSA E INEXGIBILIDADE — LEI FEDERAL N° 14.133/2021)

ENCONTRO DE EXECUTIVOS DESAFIOS E SOLUCOES PARA A EXCELENCIANA GESTAO PUBLICA - ATUALIZAGAO, INOVAGAO E TRANSFORMACAO
COMO GESTOR: Leonardo Antunes Pinto (SEMAD).

Como fiscais Felipe Severo Guedes - Titular (matricula X) € Matheus Peruzz Portela, as quais sera permitido COMUNICAR AS FALHAS PORVENTURA
CONSTANTES NO CUMPRIMENTO DO CONTRATO E SOLICITAR ACORRECAO DAS MESMAS, NOS TERMOS DALEI N° 14.133 DE 1° DE ABRIL DE 2021.

QUAISQUER EXIGENQIAS DAFISCALIZAGAQ, INERENTES AO OBJETO DEVERAO SER PRONTAVENTE ATENDIDAS PELA CONTRATADA, SEMQUALQUER
ONUS PARAO MUNICIPIO.

CRITERIOS DE MEDIGAO E DE PAGAMENTO

Os pagamentos seréo efetuados em até 30 (trinta) dias Uteis contados da apresentagao da nota fiscal ou nota fiscal fatura a
Secretaria Municipal da Fazenda, devendo constar nela ou acompanha-la o atestado de recebimento expedido e devidamente
assinado pelo fiscal do contrato. O documento fiscal devera ser do estabelecimento que apresentou a proposta vencedora da
licitagao.

Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislagédo aplicavel.

Odocumento fiscal devera ser acompanhado de copia do comprovante de pagamento do ISSQN da respectiva nota emitida referente ao local da realizagéo do
senico

FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR/PRESTADOR DE SERVIGO

Para solugdo da necessidade administrativa, objeto do presente Estudo Técnico Preliminar, vislumbra-se possivel, sob o
aspecto técnico e econdmico, a contratacdo de empresa especializada em curso de capacitacao sobre Inovagéo do Poder

Publico. Para tanto segue resumo da comprovagéo da notéria especializagdo para a contratagao dos servigos junto a INLEGIS
(conforme curriculo juntado):

Criada em 2005, o INLEGIS comegou com uma visao clara: transformar desafios em solugdes para a administragéo publica.
Ao longo de mais de 19 anos de atuagéo, temos sido uma fonte confiavel de orientagéo e suporte para municipios em todo o
pais. Com um compromisso inabalavel com a exceléncia e a inovagao, estamos constantemente disponiveis para fazer a
diferenca na administragéo publica, capacitando nossos clientes a superarem obstaculos e alcangarem seus objetivos com
seguranca juridica e confianga. Junte-se a nés enquanto continuamos a contribuir no futuro da gestéo publica.

A missdo do INLEGIS ¢ orientar gestores, parlamentares e técnicos na administragéo publica, oferecendo servigos de
qualidade e conhecimento especializado. Nosso objetivo € proporcionar seguranga, inovagéo e exceléncia no exercicio de suas
fungdes, contribuindo para o desenvolvimento e a transparéncia na gestao publica.

POR QUE ESCOLHER O CURSO NO INLEGIS:

1. Expertise Comprovada: Conte com a experiéncia de quem esta no mercado ha quase duas décadas, oferecendo cursos de
exceléncia para érgéos publicos.

2. Variedade e Qualidade: O INLEGIS oferece uma ampla gama de cursos, todos ministrados por especialistas, garantindo
conteudo relevante e atualizado.

3. Compromisso com o Sucesso: Nosso foco € o0 seu sucesso, oferecendo suporte continuo e recursos adicionais para garantir
que vocé alcance seus objetivos de aprendizado.
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4. Atendimento Personalizado: Aqui, vocé nao é apenas mais um aluno. O INLEGIS valoriza suas necessidades individuais e
oferece um atendimento personalizado para garantir a melhor experiéncia possivel.

5. Inovagdo Constante: O INLEGIS esta sempre a frente das Ultimas tendéncias e desenvolvimentos no campo da
administragao publica, garantindo que nossos cursos estejam sempre atualizados e relevantes.

SEU PARCEIRO ESTRATEGICO

Em 2023, atendemos mais de 4000 clientes, emitimos mais de 1500 pareceres e realizamos mais de 150 cursos, solidificando
nossa reputacdo como a escolha assertiva para orientagcéo e capacitagéo de agentes politicos e servidores da administragao
publica.

Conforme pesquisa de mercado realizada, na forma do artigo 23 paragrafo 4°. Tal referéncia foi obtida por meio de pesquisa
no LicitaCon Cidadao - TCE-RS, efetuadas com base no ecreto Municipal n.° 6871 de 2022, que “Estabelece o procedimento
administrativo para a realizacéo pesquisa de pregos para aquisicdo de bens, contratacao de servigos em geral e para
contratac@o de obras e servigos de engenharia no ambito do Municipio de Sao Luiz Gonzaga, nos termos da Lei Federal n°
14.133/2021”.Para solugao da necessidade administrativa, objeto do presente Estudo Técnico Preliminar, vislumbra-se
possivel , sob 0 aspecto técnico e econdmico, a contratagcdo de empresa especializada em curso de capacitagéo sobre
Prestacdes de Contas dos programas desenvolvidos.

A justificativa para a escolha do curso se deu através do "Grande Encontro de Capacitagéo de Gestores, Vereadores,
Assessores e Servidores: Poder Publico Atuante, Moderno, Eficiente e Transparente" foi motivada pela relevancia dos temas
abordados e sua importancia para o aprimoramento das praticas de gestao publica. Este evento oferece uma capacitagéo
abrangente e especializada, focada em areas cruciais para a modernizagao e eficiéncia do setor publico.

1. Inovagao no Poder Publico: A inovagao é essencial para a melhoria continua dos servigos publicos. Este tépico proporciona
uma compreensao das novas tecnologias e metodologias que podem ser aplicadas para tornar o poder publico mais eficiente
e eficaz, promovendo uma administracdo mais agil e responsiva as necessidades da populagao.

2. Comunicagéo Publica e Politica: A comunicacao eficaz é vital para a transparéncia e a constru¢cdo de confianga entre o
poder publico e a sociedade. Aprender sobre as melhores praticas em comunicagéo publica e politica ajuda a melhorar a
interagdo com os cidadéos e a promover uma imagem de transparéncia e responsabilidade.

3. Orgamento Publico Municipal e Orgamento Impositivo: A gestdo adequada dos recursos financeiros é fundamental para a
sustentabilidade das politicas publicas. Este tema oferece conhecimento sobre a elaboragéo e execugéo do orgamento publico,
bem como sobre as especificidades do orgamento impositivo, que garante a destinagédo de recursos para areas prioritarias.

4. Da ldeia a Lei: Elaboracao e Andlise de Projetos de Lei para o Desenvolvimento de Politicas Publicas Locais: A capacidade
de transformar ideias em leis efetivas & crucial para o desenvolvimento de politicas publicas que atendam as demandas locais.
Este topico aborda o processo legislativo, desde a concepgéo até a analise de projetos de lei, visando a criagéo de normas
que beneficiem a comunidade.

5. Fixagcéo de Subsidios, Revisdo Geral Anual, Teto Remuneratorio, Transparéncia e Protegéo de Dados:

Compreender os aspectos legais e administrativos relacionados a fixagdo de subsidios, revisdo geral anual e teto
remuneratério é vital para a gestao publica eficiente e ética. Além disso, a transparéncia e a protegéo de dados sé&o pilares
fundamentais para garantir a confianga da populagéo e a conformidade com as leis vigentes.

Participar deste encontro de capacitagéo é uma oportunidade de adquirir conhecimentos atualizados e praticos que podem ser
aplicados diretamente na melhoria das fungdes e responsabilidades diarias no servigo publico. A certificagédo deste evento é
um reconhecimento da dedicagdo ao aperfeicoamento profissional e ao compromisso com a exceléncia na gestéo publica.

ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

01 (uma) inscrigao no curso PRESENCIAL ENCONTRO DE EXECUTIVOS DESAFIOS E SOLUGOES PARA A EXCELENCIANA GESTAO PUBLICA - ATUALIZAGAO,
INOVAGAO E TRANSFORMAGAO

Valor R$ 1.690,00 por inscri¢ao.
Total R$ 1.690,00

Justifica-se tal valor tendo em vista pesquisa realizada na forma do Decreto Municipal 6.871/2022 junto ao licitacon cidaddo em outras contratagdes
semelhantes, sendo possivel verificar que o valor a ser contratado encontra-se dentro do praticado no mercado (art. 72,I).
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ADEQUACAO ORCAMENTARIA

O dispéndio financeiro decorrente da contratagdo ora pretendida decorrera da dotagédo orgcamentaria; 04.01 04 0128 0110
2,015 00068 0500 3390 39 00 00 00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA - Acesso 68 — SEMAD

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - SEMAD DEPARTAMENTO DE COMPRAS
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	Os quantitativos estimados para a contratação pretendida é de 01 (um) inscrição no curso PRESENCIAL ENCONTRO DE EXECUTIVOS DESAFIOS E SOLUÇÕES PARA A EXCELÊNCIA NA GESTÃO PÚBLICA - ATUALIZAÇÃO, INOVAÇÃO E TRANSFORMAÇÃO.
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	Contratação de serviços de treinamento e aperfeiçoamento de pessoal CURSO ENCONTRO DE EXECUTIVOS DESAFIOS E SOLUÇÕES PARA A EXCELÊNCIA NA GESTÃO PÚBLICA - ATUALIZAÇÃO, INOVAÇÃO E TRANSFORMAÇÃO
	Publico Alvo
	Destinado a todos os profissionais envolvidos na gestão pública municipal, incluindo Prefeitos, Vice-Prefeitos, Presidentes de Câmara, Vereadores, Assessores, Servidores Públicos, Agentes Administrativos, Chefes de Gabinete, Contadores, Tesoureiros, Técnicos Legislativos, Diretores de Departamento, Secretários Municipais, Procuradores Jurídicos, Departamento de Compras, Departamento de Pessoal, Controladores Internos, Assessoria de Imprensa, Oficiais de Gabinete,  atendentes ao público e todos os demais profissionais do setor público municipal que buscam aprimoramento e atualização nos temas administrativos, jurídicos e legislativos.
	Objetivos do Treinamento:
	O Grande Encontro de Gestão Pública foi pensado para prefeitos, vereadores, secretários, assessores e servidores que buscam soluções inovadoras e práticas para os principais desafios da administração municipal. O evento vai reunir deputados estaduais e federais, secretários de Estado, auditores e autoridades de destaque, promovendo um espaço exclusivo de atualização, networking e troca de experiências. Serão debatidos temas como inovação na gestão, modernização administrativa, transformação digital, fiscalização e transparência, políticas públicas estratégicas, controle de gastos, governança, parcerias institucionais e responsabilidade social. O encontro é uma oportunidade única para fortalecer lideranças e construir uma administração pública mais eficiente, ética e conectada às demandas da sociedade. Metodologia
	Programação

	A contratação se faz necessária para aperfeiçoamento do servidor FELIPE SEVERO GUEDES no
	CURSO ENCONTRO DE EXECUTIVOS DESAFIOS E SOLUÇÕES PARA A EXCELÊNCIA NA GESTÃO PÚBLICA - ATUALIZAÇÃO, INOVAÇÃO E TRANSFORMAÇÃO
	Aplicações práticas da Inteligência Artificial na rotina de contratações públicas conforme a Lei nº 14.133/21; Automatização e otimização da elaboração de Estudos Técnicos Preliminares (ETP), Termos de Referência (TR), Documento de Formalização da Demanda (DFD), Planejamento Anual de Contratações (PAC) e demais instrumentos obrigatórios; Modelos prontos, simulações e integração com plataformas digitais; Eficiência, segurança jurídica e inovação na atuação dos agentes públicos.
	A gestão e a fiscalização do objeto contratado serão realizadas conforme o disposto no Decreto Municipal 6.910, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2023, QUE " NOVA LEI DE LICITAÇÕES NA PRÁTICA: CONTRATAÇÕES DIRETAS COM SEGURANÇA JURÍDICA (DISPENSA E INEXIGIBILIDADE – LEI FEDERAL Nº 14.133/2021)
	ENCONTRO DE EXECUTIVOS DESAFIOS E SOLUÇÕES PARA A EXCELÊNCIA NA GESTÃO PÚBLICA - ATUALIZAÇÃO, INOVAÇÃO E TRANSFORMAÇÃO
	COMO GESTOR: Leonardo Antunes Pinto (SEMAD).
	01 (uma) inscrição no curso PRESENCIAL ENCONTRO DE EXECUTIVOS DESAFIOS E SOLUÇÕES PARA A EXCELÊNCIA NA GESTÃO PÚBLICA - ATUALIZAÇÃO, INOVAÇÃO E TRANSFORMAÇÃO
	Valor R$ 1.690,00 por inscrição.

