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N° EDITAL: 000108 /2025
EMISSAQO: 09/09/2025 ]
SECRETARIA: DIVERSAS SECRETARIAS

Objetivo: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DO SERVICO DE AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS, PARA SUPRIR A DEMANDA DAS DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE GIRUA/RS, PELO
PERIODO DE 12 (DOZE) MESES.

Justificativa:

DEFINIGAO DO OBJETO

O objeto da presente contratacéo € a prestagao de servigos terceirizados, de natureza continuada, de auxiliar de servigos gerais
- CB0O5143-20, que compreendera, além da mao de obra, o fornecimento de uniformes e EPIs conforme a norma NR-6 e NR -
32, necessarios a execugéo dos servigos nas dependéncias dos prédios pertencentes ao Municipio de Girua.

Os servigos objeto da contratagdo pretendida possuem as seguintes especificagdes: Auxiliar de servigos gerais-CB05143-20,
que compreenderd, além da mao de obra, o fornecimento de uniformes e EPIs necessarios a execugéo dos servigos nas
dependéncias dos prédios pertencentes ao Municipio de Girua.

A vigéncia, a contar da assinatura do instrumento contratual, devera ser pelo prazo de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado mediante termos aditivos, conforme a Lei n° 14.133/2021. Com base na justificativa e nas especificagcdes técnicas
constantes neste Estudo Técnico Preliminar e seus anexos, e na existéncia de planejamento orgamentario para subsidiar esta
contratacdo, declaramos que a contratacéo € viavel, atendendo aos padrbes e precos de mercado.

Por derradeiro, grifamos que para aferi¢do do valor dos servigos, foi observado o art. 23, §1° da Lei n® 14.133/2021.

FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO

O presente Termo de Referéncia faz remiss&o ao Estudo Técnico Preliminar em anexo desta Secretaria, onde ja esta descrita a
necessidade da contratacao.

DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

A solugéo proposta € a contratacdo de empresa para a prestacao de servigos de terceirizados, de natureza continuada, de
auxiliar de servicos gerais - CBO5143-20, que compreendera, além da mao de obra, o fornecimento de uniformes e EPIs
conforme a norma NR-6 e NR -32, necessarios a execugdo dos servicos nas escolas do municipio, postos de saude e
dependéncias do prédio da Prefeitura Municipal de Girua/RS, conforme as seguintes especificagbes/condi¢des:

ESPECIFICACOES TECNICAS DOS SERVICOS: Ficam estabelecidas as normas especfficas para a execugdo dos servicos
de limpeza e higiene nas dependéncias dos prédios pertencentes ao Municipio de Girua-RS.

Tarefas diarias:

a) remogao com pano Umido do p6 das prateleiras, peitoris, caixilhos das janelas, bem como dos demais méveis existentes,
inclusive aparelhos elétricos, extintores de incéndio, etc.;

b) varricdo de todas as areas internas e externas, inclusive escadarias e patios;
c) lavagem de todos os compartimentos sanitarios com desinfetante;

d) colocacao de desinfetante sanitario (pedra/adesivo/pastilha) nos vasos sanitarios e mictoérios; e) passagem de pano
umedecido com desinfetante nos pisos e nas escadarias;

f) remover, bater, limpar os capachos e tapetes;

g) espanacao dos moveis, cadeiras armarios, birds, quadros, estatuas, vasos de flores;
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h) desinfecc¢éo dos telefones;

i) lustramento dos pisos encerados;

j) limpeza dos vidros dos guichés das divisorias;

k) flanelar os metais, fechaduras de portas, estofados, telefones, quadros, espelhos e portas;
[) passar aspirador nos tapetes;

m) remover completamente o p6 dos moveis;

n) recolher detritos em geral;

0) remogéo do lixo para local pré-determinado;

p) desligamento das luzes que tiverem sido acesas durante a realiza¢édo da limpeza;
q) outras tarefas necessarias a perfeita limpeza e conservagdo do ambiente.
Tarefas Quinzenalmente:

— enceramento de todos os pisos tratados a cera;

— aspiragao nas cortinas;

— aplicacéo de cera em todo o mobiliario envernizado;

— espanacgao de vidros, janelas, persianas, paredes, rodapés e portas;

— revisao dos servigos diarios.

—lavagem interna e externa das divisorias;

— limpeza de peitoris e soleiras;

—lavagem e conservagéo das persianas, limpando-as com produtos apropriados;
— limpeza dos caixilhos;

— vasculhar os tetos, paredes e rodapés;

— limpar os globos de luz e luminarias em geral, externa e internamente;
—remover teias de aranha.

— lavagem dos vidros, interna e externamente;

— revisdo de todos os servi¢os;

— revisdo dos vasos sanitarios e pias, e verificagdo de vazamentos, comunicando as irregularidades encontradas ao Gestor do
contrato;

— desentupimento de ralos, lavatorios e aparelhos sanitarios por meio de desentupidores de borracha ou produtos quimicos,
bem como limpeza das caixas de gordura, sempre que necessario.

— manter limpos os eletrodomeésticos do local em que labuta, como geladeira, cafeteira e forno de micro-ondas, entre outros;

— zelar pelo material e o equipamento da copa, para que estejam sempre em perfeitas condi¢gdes de utilizagdo pelos demais
servidores do local de trabalho, funcionamento, higiene e seguranga; — lavar, enxugar, polir e esterilizar pratos, xicaras, talheres,
bandejas, copos e outros utensilios; — responsabilizar-se pela guarda e conservagdo do material a disposigéo do servico;

— comunicar, de imediato, ao gestor do contrato, qualquer defeito nos equipamentos ou outra ocorréncia que possa impedir a
boa execucgao dos servi¢os;

—nao deixar o local de trabalho sem a prévia anuéncia do gestor do contrato, o qual devera cientificar-se se os servigos ndo
sofrerao prejuizo quanto a sua continuidade;
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— executar mensalmente a limpeza dos refrigeradores e frigobares existentes, ou em intervalo menor, sempre que necessario.

A comprovagéo do vinculo empregaticio dos profissionais relacionados sera feita mediante cépia da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social — CTPS, ou da Ficha de Registro de Empregados, ou do livro correspondente devidamente registrado no
Ministério do Trabalho, contrato de trabalho ou Contrato de Prestacdo de Servigo. No caso de sécios, anexar copia do contrato
social da licitante e sua ultima alteracgao.

DOS UNIFORMES: A contratada devera fornecer aos funcionarios contratados os seguintes uniformes:
a) Calga — no minimo 02 un no ano;

b) Camisa de manga comprida e/ou curta — no minimo 04un no ano;

c) Sapatos — 01 un no ano;

d) Meias — 04 un no ano;

e) Pulbver/casaco — 01 un no ano;

f) bota de borracha — 01 un no ano;

g) luva de borracha — no minimo 06 un no ano de acordo com o tamanho de cada funcionaria

h) Cracha de identificagdo — 01 un no ano;

REQUISITOS DA CONTRATAGAO

A presente contratagdo visa prestagéo de servigos terceirizados de auxiliar de servigos gerais, o qual ja teve sua importancia
destacada no topico precedente.

Os servigos objeto da contratagdo tém natureza de servigos comuns, tendo em vista que seus padrées de desempenho e
qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificagbes usuais de mercado, nos termos do art. 6°,
inciso XIll, da Lei Federal n® 14.133/2021.

Indicamos que a contratacéo seja realizada por meio de licitagao, na modalidade Pregao, na sua forma eletronica, com critério
de julgamento por menor preco, nos termos dos artigos 6°, inciso XLI, 17, § 2°, e 34, todos da Lei Federal n® 14.133/2021.

Para a prestagéo dos servigos pretendido, os eventuais interessados deverdo comprovar que atuam em ramo de atividade
compativel com o objeto da licitagéo e de que ndo incidem em nenhuma das hipéteses de impedimento de contratar com a
administracao publica (art. 14, Lei n° 14.133/2021), bem como apresentar os seguintes documentos a titulo habilitagédo, nos
termos do art. 62 e 66, da Lei n°® 14.133/2021, conforme segue:

HABILITACAO JURIDICA:

a) registro comercial, no caso de empresa individual;

b) ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e, no
caso de sociedade por a¢des, acompanhado de documentos de eleicao de seus administradores;

c) decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de registro ou
autorizagdo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir;

REGULARIDADE FISCAL:

a) prova de inscrigdo no Cadastro de Contribuintes do Estado ou do Municipio, se houver, relativo ao domicilio ou sede do
licitante, pertinente ao seu ramo de atividades;

b) prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ/MF);

¢) comprovante de regularidade relativo aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Uni&o;
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d) prova de regularidade com a Fazenda Estadual, relativa ao domicilio ou sede do licitante;
e) prova de regularidade com a Fazenda Municipal, relativa ao domicilio ou sede do licitante;

f) prova de regularidade (CRF) junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS).

REGULARIDADE TRABALHISTA:

a) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacao de certiddo negativa,
nos termos do Titulo VII-A da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°5.452, de 1° de maio de 1943.

QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

a) Certidao negativa em matéria falimentar, concordataria, recuperagéo judicial e extrajudicial, expedida pelo distribuidor da
sede da pessoa juridica, com prazo de validade de até 03 (irés) meses, contados a partir da data de emissao da certidao,
conforme Decreto Municipal n°. 012/2002, porém nédo ha 6bice que a empresa em recuperagéo judicial participe do certame
desde que comprove a capacidade econdmica e financeira para execugéo do objeto.

HABILITACAQO SOCIAL:

a) declaragao de que ndo possui em seu quadro de pessoal, empregado ou associado menor de dezoito anos realizando
trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e/ou menor de dezesseis anos, em qualquer trabalho, salvo na condigéo de aprendiz, a
partir de quatorze anos, nos termos do art. 7°, inc. XXXIll, da Constituicdo Federal;

b) declaragéo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei € em outras normas especifficas.

COMPROVACQOES DE APTIDAO PARA CONTRATAR COM O PODER PUBLICO:

Para fins de contratagao, a empresa proponente devera comprovar ndo constar:

l. No cadastro de empresas inidéneas do Tribunal de Contas da Unido (art. 46, Lei 8.443/92);

Il. No Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS), por sangao do inciso IV, art. 87 da Lei n° 8.666/93, ou do
art. 156, IV da Lei N° 14.133/21.

lll. No Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP);

IV. No cadastro Nacional de Condenacgdes Civis por Ato de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade, supervisionado pelo
Conselho Nacional da Justica.

Para comprovacao dos itens |, Il, llle IV conjuntamente, podera ser emitida certiddo através do site: https://certidoes-
apf.apps.tcu.gov.br
QUALIFICACAO TECNICA:

Devera ser apresentado no minimo um Atestado de Capacidade Técnica, emitido por pessoa juridica de direito publico ou
privado, preferencialmente em papel timbrado das empresas ou 6rgdos adquirentes, devidamente assinado, comprovando a
aptidao do licitante para o fornecimento de servigos compativeis ao objeto desta licitagdo, sem quaisquer restrigdes com tempo
minimo de prestagéo do servico de um ano, o atestado deve ter data de emissao n&o superior a 03 anos.

MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

A empresa contratada sera responsavel pela execucao dos servigos, salvo em casos excepcionais, devera ocorrer de segunda
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a sexta-feira. Os horarios de execugdo dos servigos serdo indicados e regulamentados pela gestora do contrato, de acordo
com a carga horaria de cada contragéo.

A execugao dos servicos devera ocorrer nas dependéncias do setor e local a ser indicado pela Secretaria responsavel.

Os servigos deverao ser executados por funcionarios devidamente habilitados e com vinculo empregaticio com a empresa a ser
contratada. A contratada devera manter o pessoal que presta o servico uniformizado, identificando-o através de crachas.

Os funcionarios da contratada deverao zelar pela manutengéo, limpeza, desinfecgéo e guarda dos materiais e equipamentos de
servigo existentes nas dependéncias do local a ser executado as atividades. A contratada devera fornecer todos os EPI's
obrigatorios aos seus funcionarios, 0s quais devem usar, sempre que em servico, tais equipamentos de prote¢ao individual.

A contratada devera manter quadro de pessoal suficiente para o atendimento aos servigos, sem interrup¢éo, seja interrupgao,
seja por motivo de férias, descanso semanal, greve, licenga, falta ao servico ou demiss&o de empregados, que néo teréo, em
hipétese alguma, qualquer relacao de emprego com a contratante, sendo de exclusiva responsabilidade da contratada as
despesas com todos os encargos e obrigacdes sociais, trabalhistas, previdenciarias, fiscais e comerciais resultantes do
Contrato. A contratada devera promover toda a méo de obra necessaria para garantir a realizagdo dos servigos contratados,
obedecidas as normas trabalhistas vigentes.

A contratada devera zelar e nao permitir que seus funcionarios executam quaisquer atividades estranhas ao Contrato durante o
horario em que estiverem prestando servi¢o, cabendo a contratante exercer fiscalizagao continua.

A contratada sera obrigada a efetuar a reposi¢éo de pessoal, no prazo maximo de 24 horas, em caso de eventual auséncia,
férias ou por solicitagdo do gestor do contrato. O substituto de falta eventual ou de cobertura de férias devera estar de acordo
com o perfil tragado e obriga¢des do substituto.

A contratada sera obrigada a proceder a substituicdo de pessoal considerado inadequado paru a prestagéo dos servigos,
efetuando a reposicdo de mé&o de obra no local do servigo em carater imediato, em eventual auséncia.

Os funcionarios da contratada deverdo acatar as ordens do gestor do contrato e da coordenagédo do local (unidade) onde
prestara os servigos.

A contatada devera registar e controlar, junto ao fiscal do contrato, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como
as ocorréncias havidas, efetuando a reposigéo imediata da mao de obra em caso de auséncia ou greve da categoria, através
de esquema de emergéncia.

A contratada devera adotar boas praticas de otimizacao de recursos/reducdo de desperdicios, principalmente no que tange aos
materiais alcan¢ados pela contratante.

A contratada devera executar fielmente o Contrato, de acordo com as clausulas avencadas, respondendo pelas consequéncias
de sua inexecucao total ou parcial;

A contratada devera executar o objeto licitado, no preco, prazo e forma estipulados na proposta, no Edital e seus Anexos,
competindo a Contratada a admissao de mao de obra em quantidade suficiente para desempenhar os servigos contratados;

Sera de responsabilidade da Contratada:
a) Manter, durante a execugéo do Contrato, as mesmas condi¢des de habilitagéo;
b) Pagar todos os tributos que incidam ou venham a incidir, direta ou indiretamente, sobre os produtos e servigos;

c) Responder pelo pagamento dos salarios devidos pela méo de obra empregada nos servigos, pelos encargos trabalhistas,
fiscais e previdenciarios respectivos, e por tudo mais que, como empregadora deve satisfazer, além de ficar sob sua integral
responsabilidade e observancia as leis trabalhistas, previdenciarias e fiscais, assim como os registros, seguros contra riscos
de acidente do trabalho, impostos e outras providéncias e obrigagbes necessarias a execugéo dos servigos;

d) Manter em dia o registro em Carteira de Trabalho (CTPS) dos seus empregados que executardo os servigos objeto dessa
licitagdo, garantindo aos profissionais, seja qual for o seu vinculo, no minimo, a remuneragéo fixada pelos respectivos sindicatos
ou 6rgaos de classes;

e) Respeitar e exigir que o seu pessoal observe e respeite a legislagéo sobre seguranga, higiene e medicina do trabalho, e sua
regulamentagao, devendo fornecer aos seus empregados todos os EPI's de seguranga, assim como fiscalizar o devido uso dos
mesmos;

f) Responder por qualquer acidente de trabalho na execugao dos servigos, por uso indevido de patentes registradas em nome
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de terceiros, por danos resultantes de caso fortuito ou de for¢ga maior, por qualquer causa de destruicao, danificagao, defeitos
ou incorregdes dos servigos ou dos bens do Contratante, de seus profissionais ou de terceiros, ainda que ocorridos na via
publica junto a execugao dos servigos;

g) Ser responsavel pelos danos causados diretamente ao Contratante ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na
execucao do Contrato;

h) Nao subcontratar, ceder ou transferir a terceiros a execugao do objeto, ainda que parcial, sendo nulo de pleno direito qualquer
ato nesse sentido, além de constituir infragdo passivel de penalidade, salvo em caso de autorizagdo expressa do Contratante;

i) Reparar ou indenizar, prontamente e a critério do Contratante, apds prazo legal de defesa, eventuais danos, avarias ou
prejuizos, ocasionados por ineficiéncia, negligéncia, erros ou irregularidades cometidas, mesmo culposamente, por seus
empregados ou prepostos ao Contratante ou a terceiros, no desempenho de suas atividades, autorizando, desde logo, o
desconto em qualquer crédito que lhe favorega;

j) Manter em perfeitas condi¢gdes os equipamentos e locais a que vier a fazer uso, pertencentes ao Contratante, devendo para
isso promover a reparagao, corregdo ou substituicao, as suas expensas, no total ou em parte, se necessario;

[) Fornecer aos seus empregados até o ultimo dia util do més que antecede o més da competéncia dos servigos, o vale
alimentacéo, de acordo com o horario de trabalho, e qualquer outro beneficio que se torne necessario ao bom e completo
desempenho das atividades;

m) Pagar os salarios dos seus empregados utilizados nos servigos contratados até o 50 (quinto) dia util do més subsequente ao
vencido, via depésito bancario na conta dos mesmos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte do
Contratante, bem como recolher no prazo legal, os encargos decorrentes da contratagéo, apresentando sempre que solicitado,
as respectivas comprovagoes;

n) Submeter-se & Fiscalizagdo do Contratante e atender aos pedidos do fiscalizador de fornecimento de informagées e dados
sobre os servigos, com os detalhes estipulados e dentro dos prazos fixados;

o) Controlar os horarios de servico dos profissionais que vierem atender o objeto do Contrato, sendo esta exclusiva
responsabilidade da Contratada; Suprir com a substituicdo imediata, eventuais faltas dos prestadores de servico da
Contratada, sem assungéo de quaisquer encargos por parte do Contratante;

p) Substituir, a pedido do Contratante, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, o profissional da Contratada que faltar ao
servico ou que ndo desempenhar suas atividades de acordo com o exigido;

q) Assegurar que todo o empregado que cometer falta disciplinar, qualificada como de natureza grave, seja imediatamente
dispensado de suas fungdes;

r) Submeter-se as normas de seguranga do Contratante, em especial quanto ao acesso as suas dependéncias;

s) Zelar para que o profissional apresente regularmente postura profissional exigida pelo Contratante: ética profissional, zelo
pela aparéncia pessoal, cumprimento rigoroso do horario;

t) Manter perfeito e regular controle sobre o estado de saude dos trabalhadores, a fim de providenciar a substituicéo, de
imediato, em caso de doenga incompativel com a fungéo;

u) instruir seus funcionarios a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades nao
abrangidas pelo Contrato, devendo a Contratada relatar ao Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar
desvio de fungéo;

v) informar seus funcionarios que ndo é permitido fumar ou conduzir cigarros e assemelhados nas dependéncias onde os
servigos serao prestados;

x) Nomear representante legal da Contratada, para perante o Contratante, receber as intermediagdes relacionadas com as
operacgdes referidas no Contrato;

O responsavel pela fiscalizagado do Contrato sera o servidor designado da Secretaria requisitante que fara o acompanhamento
da entrega.

Os servigos deverdo ser os mesmos indicados na proposta apresentada pela vencedora, sob pena de aplicagcéo das
penalidades previstas.
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MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

A gestao e a fiscalizagéo do objeto contratado serdo realizadas conforme o disposto na Portaria n°® 22.981/2025, que “Designa
Fiscais de contrato, para acompanhar e fiscalizar a execugdo do(s) Contrato(s) celebrado(s) entre o MUNICIPIO DE GIRUA e a
empresas contratadas, de acordo com cada Secretaria municipal, onde esta lotado o servidor, a qual passa a vigorar conforme
segue”, nos termos do Art. 92, XVIIl, da Lei Federal n® 14.133/2021.

CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO
O pagamento a empresa sera realizado mediante apresentagéo de nota fiscal, no valor do contrato, sendo a nota emitida e
entregue para a Secretaria Municipal requisitante, dentro do prazo de vigéncia do contrato;

Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal no momento em que o 6rgéo contratante atestar a execugao do objeto do
contrato;

O pagamento sera realizado por deposito bancario ou boleto (no caso de depésito, as informagdes de banco, agéncia e conta-
corrente devem estar descritas na nota fiscal);

O pagamento sera realizado em até 30 (trinta) dias ap6s a entrega da nota fiscal ao setor competente;

Havendo erro na apresentagéo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratagéo, ou, ainda, circunstancia que
impeca a liquidagcao da despesa, como, por exemplo, obrigagao financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou
inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o
prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovagao da regularizagéo da situacdo, nao acarretando qualquer 6nus para a
Contratante;

Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislagédo aplicavel.

Quando do dissidio coletivo da categoria, a Contratada tera assegurado o reequilibrio econdmico-financeiro do Contrato,
mediante a entrega do pedido de reequilibrio acompanhado da convengao do dissidio da categoria em vigor.

FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR/PRESTADOR DE SERVIGO
Conforme disposto no item 4, o futuro contratado sera selecionado mediante processo licitatério.

ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

Estima-se para a contratagio almejada o valor total de R$ 848.395,08 (oitocentos e quarenta e oito mil, trezentos e
noventa e cinco reais e oito centavos).

Vislumbra-se que tal valor € compativel com o praticado pelo mercado correspondente, observando-se o disposto no Decreto
Municipal n°® 1911/2022, que “Institui normas para o procedimento administrativo para a realizacdo de pesquisa de pregos para
aquisicao de bens e contratagédo de servigos em geral, no ambito do Municipio de Girua-RS”.

ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

O dispéndio financeiro decorrente da aquisi¢cdo/contratacdo ora pretendida decorrera da dotagao orcamentaria 3140, 3172,
1049, 9385, 47 e 110.
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