Estado do Rio Grande do Sul
Municipio de Santo Angelo

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Municipio de Santo Angelo
Secretaria Municipal de Gestio de Recursos Humanos

OBJETO: Contratagdo de instituicio especializada para organizagao e execu¢do de Processo

Seletivo Piblico Simplificado para a fungfo de Visitador do PIM.
1. Identificagiio da Necessidade

A Prefeitura Municipal de Santo Angelo/RS identifica a necessidade premente de
recomposi¢do do quadro de profissionais que atuam no Programa Primeira Infincia Melhor
(PIM), considerando o encerramento dos contratos de 24 meses em 17 de margo de 2026 € o
fato de ndo haver mais candidatos a serem convocados do Wltimo processo seletivo. O
programa, instituido pela Lei Estadual n® 12.544/2006, é uma politica publica essencial que

visa 0 desenvolvimento integral de criancas de 0 a 5 anos e o apoio a gestantes.

Atualmente, o municipio enfrenta vacancias na fungdo de Visitador, o que compromete
o atendimento direto as familias e o cumprimento das metas estabelecidas junto ao Governo do
Estado. A contratagdo emergencial e temporéria ¢ a solugdo legal para evitar a interrupgdo de
um servigo de natureza continuada e de alto impacto social, garantindo a assisténcia técnica e

financeira prevista nos artigos 11 e 12 da referida lei.
2. Descricao do Objeto

O objeto deste estudo consiste na contratagdo de servigos técnicos especializados para o
planejamento, organizagdo e execugio total de Processo Seletivo Publico Simplificado, sob a

coordenagdo da Fundagdo Regional Integrada — FuRI / URI Campus de Santo Angelo.

Os servicos abrangem desde a publicagio do Edital n° 03/SMGRH/2026 até a

homologagio final, incluindo:

v" Gerenciamento de inscri¢des via sistema web;

v Analise de pedidos de isengdo de taxa;
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v’ Elaborag#o, aplicagio e corregdo de Prova Objetiva (30 questdes);
v" Julgamento de recursos administrativos;

v Emissdo de listagens de classificagdo final.
3. Levantamento de Alternativas

Considerando a natureza do servico (organizagdo de processo seletivo publico

simplificado), foram avaliadas as seguintes opgdes para suprir a necessidade do Municipio:
v’ Alternativa A: Realiza¢iio por comissio prépria do Municipio.

Andlise: Embora reduza custos diretos, sobrecarrega os servidores das
Secretarias de Gestdo de Recursos Humanos, Satide e Educagdo. Ha o risco de
questionamentos quanto & imparcialidade e falta de expertise técnica especifica
para elaboragdo das provas e de conhecimentos especificos exigidos pelo

Programa PIM.

v Alternativa B: Contratacio de empresa de consultoria privada via licitacio.

Andlise: O processo licitatorio demandaria um tempo superior ao prazo
emergencial necessario para a contratagdo dos visitadores. Além disso, empresas

de fora da regio teriam custos maiores com deslocamento ¢ lo gistica.

v Alternativa C: Contrataciio direta de institui¢io de ensino e pesquisa sem

fins lucrativos (URI Santo Angelo).

Andlise: Opgdo que alia notéria especializagao, infraestrutura local ja
estabelecida e agilidade administrativa. A institui¢do possui corpo docente
qualificado para tratar dos temas da Lei n® 12.544/2006 e capacidade instalada
para aplicagdo das provas no proprio municipio. Considera-se que a institui¢do
realiza certames nesta modalidade juntamente com o municipio hd mais de 10

anos, reafirmando sua experiéncia e qualificacdo.
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4. Justificativa da Escolha

A alternativa selecionada foi a Alternativa C (Contratagdo da URI - Campus de Santo

Angelo). A escolha fundamenta-se nos seguintes pilares:

v Notéria Especializacio: A URI ¢ referéncia regional em ensino e pesquisa,
possuindo tradigdo na execugdo de certames publicos com seguranga juridica e
técnica.

v' Eficiéncia Logistica: Por estar sediada em Santo Angelo, a institui¢do elimina
custos de deslocamento de banca e facilita o acesso dos candidatos, conforme
previsto no cronograma de aplicagio de provas em 3 1/05/2026.

v Custo-Beneficio: O or¢amento apresentado de R$ 8.021,32 mostra-se
compativel com os valores de mercado para certames desse porte, apresentando
uma estrutura de custos clara para até 100 inscritos € previsdo para excedentes.

v" Alinhamento Técnico: A expertise da universidade garante que as 30 questoes
da prova objetiva (Portugués, Matematica e Conhecimentos Especificos) tenham
o rigor académico necessario para selecionar os melhores perfis para o Programa

Primeira Infancia Melhor.

5. Estimativa de Custos

Com base na proposta orcamentéria de 12 de margo de 2026 apresentada pela URI, o

investimento estimado €:

Execuciio de Prova Objetiva (Até 100 inscritos): R$ 6.316,00.
Despesas Administrativas: R$ 1.705,32.
Valor Global Estimado: RS 8.021,32.

i, M

Clausula de Escalabilidade: Caso o niimero de inscritos ultrapasse 100 candidatos,
haverd um custo adicional de R$ 68,18 por inscricio excedente, garantindo o
equilibrio econémico-financeiro do contrato frente a0 aumento de demanda por material

e fiscais.
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6. Viabilidade Or¢amentaria e Sustentabilidade

A contratagdo ¢ financeiramente viavel, utilizando recursos previstos nas dotagdes
orcamentarias das secretarias de Saude e Educagdo, conforme determina o Art. 12 da Lei

12.544/06.

Quanto 2 sustentabilidade, o processo seletivo privilegia o uso de meios digitais para
inscricdes e comunicagdes, reduzindo o consumo de papel. Além disso, ao promover um
processo seletivo pautado pela impessoalidade e meritocracia, o municipio fortalece a

sustentabilidade social e a eficiéncia na prestagdo de servigos.
7. Riscos e Medidas de Mitigacio
Foram identificados os seguintes riscos:

v Niumero de inscritos superior ao previsto: Mitigado pela previsdo de valor unitario
por excedente no orgamento.

v Judicializaciio de questdes de prova: Mitigado pela contratagao de banca examinadora
com alta capacidade técnica (URI).

v Prazos exiguos: O cronograma (Inscrigdes em maio e Prova em 31/05/2026) esta
alinhado com o cardter emergencial da contratagdo, exigindo gestdo rigorosa da

contratada.
8. Conclusdo e Recomendacio

Considerando a adequag¢do da proposta da URI Santo Angelo as necessidades do
Municipio e aos pardmetros estabelecidos, este estudo conclui pela viabilidade técnica e

econOmica da contratagdo.

A adocdo desta solugdo garante a realizagdo de um processo seletivo transparente,
célere e tecnicamente robusto, permitindo que o Programa Primeira Infancia Melhor continue a
assistir as familias de Santo Angelo. Recomendamos o prosseguimento do processo

administrativo para formalizagdo da contratagao.
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Local e Data: Santo Angelo - RS, 28 de abril de 2026.

Responsavel: Camila Beck Cordeiro, matricula n® 6155-7.
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