Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE HUMAITA

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 02/2025
PROCESSO DE LICITAGAO N° 18/2025

O MUNICIPIO DE HUMAITA/RS, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 87.613.139/0001-99 torna publico que realizara
PREGAO PRESENCIAL, do tipo menor preco global, com modo de disputa aberto, de acordo com as disposicdes
contidas na Lei Federal n® 14.133/2021 e do Decreto Municipal n® 05/2023 e no que couberem, as disposicdes da Lei
Complementar n® 123/06 e posteriores alteraces, bem como demais legislagdes.

SESSAO: 21/03/2025

HORARIO: 08h30min

LOCAL.: Prefeitura Municipal, Setor de Licitagdes, sito na Av. Jodo Pessoa, n® 414, Bairro Centro, Cidade de
Humaita/RS.

Obs.: 01: Se a Empresa Licitante/Participante preferir poderd enviar, por correio ou outro meio legitimo, as suas
expensas e responsabilidade, para o endereco da prefeitura, aos cuidados do pregoeiro, os Envelopes n° 1 (Proposta)
e n° 2 (Documentag&o), conforme exigéncias deste edital, ciente de que, ndo estando presente, PERDERA o direito a
lance, valendo apenas o valor minimo/unitario indicado na proposta (Envelope 1), até as 08h29min.

Obs.: 02: No caso de que trata a observagdo acima, a proposta de prego e documentos de habilitacdo devem ser
protocolados em envelopes distintos, lacrados, ndo transparentes, identificados, respectivamente, como de n° 1 e n°
2, para 0 que se sugere a seguinte inscricao:

AO MUNICIPIO DE HUMAITA - RS

EDITAL DE PREGAO N° xx/2025

ENVELOPE N.°01 - "PROPOSTA"

PROPONENTE (NOME COMPLETO)

C.N.P.J:

AO MUNICIPIO DE HUMAITA - RS

EDITAL DE PREGAO N° xx/2025

ENVELOPE N° 02 - "DOCUMENTACAO"

PROPONENTE (NOME COMPLETO)

C.N.P.J:

Obs. 3: No caso de envio de proposta e documentos de habilitagdo por correio ou outro meio legitimo, sé serdo aceitos
envelopes que tenham sido entregues até a data e horario designados para o inicio da sesséo.

1. DO OBJETO

1.1Constitui objeto da presente licitacdo o Registro de Precos, para eventual e futura contratacdo de pessoa
juridica especializada na prestacdo de servigos continuados, com regime de dedicacdo exclusiva de méo de
obra, a serem prestados ao Municipio de Humaita/RS, conforme condicdes e exigéncias estabelecidas neste
Edital e seus anexos.

2. DA APRESENTACAO DOS ENVELOPES
2.1Para participacdo no certame, a licitante, além de atender ao disposto no item 3 deste edital, devera apresentar a
sua proposta de preco em envelope lacrado, ndo transparente, identificado, para o que se sugere a seguinte inscri¢do:

AO MUNICIPIO DE HUMAITA/RS
EDITAL DE PREGAO N° /2025
ENVELOPE DE PROPOSTA
PROPONENTE (NOME COMPLETO)
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3. DA REPRESENTACAO E DO CREDENCIAMENTO

3.1A licitante deverd apresentar-se para credenciamento junto ao Pregoeiro, diretamente, por meio de seu
representante legal, ou através de procurador regularmente constituido, que devidamente identificado e Contratado,
ser4 o Unico admitido a intervir no procedimento licitatdrio, no interesse da representada.

3.1.1A identificagdo sera realizada, exclusivamente, através da apresentacéo de documento oficial com foto.

3.20 credenciamento sera efetuado da seguinte forma:

3.2.1 Se representada diretamente, por meio de dirigente, proprietério, sécio ou assemelhado, devera apresentar:

a) copia do respectivo Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado;

b) documento de elei¢do de seus administradores, em se tratando de sociedade comercial ou de sociedade por ac0es;
c) inscri¢do do ato constitutivo, acompanhado de prova de diretoria em exercicio, no caso de sociedade civil;

d) decreto de autorizagdo, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir obrigagdes em
decorréncia de tal investidura e para préatica de todos os demais atos inerentes ao certame, em se tratando de empresa
ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais;

e) registro comercial, se empresa individual.

f) documento que comprove que o representante possui para formulagdo de ofertas e lances verbais, bem como para
a pratica dos demais atos do certame;

3.2.2 Se representada por procurador, devera apresentar:

a) instrumento publico ou particular de procuragdo, constando 0 nome da empresa outorgante e de todas as pessoas
com poderes para a outorga de procuracdo, o nome do outorgado e a indicacdo de amplos poderes para dar lance(s)
em licitagcdo publica; ou

b) carta de credenciamento outorgado pelos representantes legais da licitante, comprovando a existéncia dos
necessarios poderes para formulagéo de propostas e para pratica de todos os demais atos inerentes ao certame.
3.2.2.1 Em ambos os casos (“a” e “b”), o instrumento de mandato devera estar acompanhado do ato de investidura
do outorgante como representante legal da empresa.

3.2.2.2 Caso o contrato social ou o estatuto determinem que mais de uma pessoa deva assinar a carta de
credenciamento para o representante da empresa, a falta de qualquer uma invalida o documento para os fins deste
procedimento licitatorio.

3.3 A documentacéo referente ao credenciamento de que tratam os itens 3.1 e 3.2 deverd ser apresentada fora dos
envelopes.

3.4 Para exercer os direitos de ofertar lances e/ou manifestar intencdo de recorrer, é obrigatoria a licitante fazer-se
representar em todas as sessdes publicas referentes a licitacao.

3.5A empresa que pretender se utilizar dos beneficios previstos nos art. 42 a 45 da Lei Complementar n.° 123/06,
devera apresentar juntamente com os documentos do credenciamento, declaragdo firmada por contador ou
representante legal da empresa, ou qualquer outro documento oficial que comprove que se enquadra como
microempresa ou empresa de pequeno porte.

3.6 As cooperativas que tenham auferido, no ano calendario anterior, receita bruta até o limite de R$ 4.800.000,00
(quatro milh@es e oitocentos mil reais), gozarao dos beneficios previstos nos art. 42 a 45 da Lei Complementar 123/06,
conforme o disposto no art. 34, da Lei 11.488/07, desde que também apresentem, fora dos envelopes, no momento
do credenciamento, declaracdo firmada por contador ou representante legal, ou qualquer outro documento oficial que
comprove que se enquadra como beneficiaria, além de todos os documentos previstos neste edital.

4 DO RECEBIMENTO E ABERTURA DO ENVELOPE

4.2No dia, hora e local, mencionados no predmbulo deste edital, na presenga das licitantes e demais pessoas presentes
a sessdo publica do pregdo, o Pregoeiro recebera o envelope da proposta.

4.3Uma vez encerrado o prazo para a entrega do envelope acima referido, ndo serd aceita a participacdo de nenhuma
licitante retardatéria.

5 DA PROPOSTA DE PRECO
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5.1A proposta, cujo prazo de validade é fixado pela Administracdo em 60 (sessenta) dias Uteis, contados da data da
sessdo de licitacdo, devera ser apresentada em folhas sequencialmente numeradas e rubricadas, sendo a Ultima datada
e assinada pelo representante legal da empresa, ser redigida em linguagem clara, sem rasuras, ressalvas ou entrelinhas,
e deveré conter:

5.1.1 A descricdo completa do item com todas as suas especificagbes, conforme exigéncias abaixo:

5.1.1.1 O valor mensal e total (para 12 meses) de cada item, expressos em moeda corrente nacional.

5.1.1.2 Descrigdo do objeto, contendo as informagdes similares a especificagdo do Termo de Referéncia, incluindo-
se, dentre outras, as seguintes informacdes a indicacdo dos sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas ou
sentengas normativas que regem as categorias profissionais que executardo o servigo e as respectivas datas bases e
vigéncias, com base na Classificagao Brasileira de Ocupagdes — CBO;

5.1.2 Planilha de Custos e Formag&o de Pre¢os por posto de trabalho, acompanhada da Meméria de Calculo de cada
item constante na planilha;

Obs. 1: O preco mensal, deverd incluir, obrigatoriamente, todos os encargos sociais, obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias (inclusive relativos a acidentes de trabalho), fiscais, comerciais ou de qualquer natureza, ndo se
admitindo, a qualquer titulo, acréscimo sobre o valor proposto;

Obs. 2: Os valores dos salarios devem obedecer ao piso salarial da categoria. A licitante devera observar a convencdo
vigente (homologada), no momento da publicacdo do edital, do sindicato adequado, conforme legislacéo trabalhista
em vigor;

Obs. 3: Néo se admitird, na proposta de precos, custos identificados mediante o uso da expressdo "verba" ou de
unidades genéricas;

Obs. 4: Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da proposta. A planilha
poderé ser ajustada pela licitante, no prazo indicado pelo(a) Pregoeiro(a), desde que ndo haja majoracdo do preco
global mensal proposto;

Obs. 5: No caso de discordancia entre valores numéricos e por extenso prevalecerdo estes ultimos, entre precos
unitarios e totais, 0s primeiros;

Obs. 6: Para fins de calculo do vale refeicdo serdo considerados, no minimo, 21 dias, salvo disposicdo em contrério,
definida na Convencao Coletiva de Trabalho (CCT);

Obs. 7: A licitante devera registrar na Planilha de Custos os tributos de forma discriminada, identificando o regime
tributario a que esta submetida;

Obs. 8: A licitante ndo podera apresentar Planilha como optante do Simples Nacional, conforme vedacao expressa
no inciso XII do art. 17 da Lei Complementar n® 123/2006;

Obs. 9: Néo deverdo ser incluidos na Planilha de Custos os tributos sobre a renda da Pessoa Juridica (IRPJ) e
Contribuicao Social sobre o lucro liquido (CSLL), em face da proibicao contida no item 9.1 do Aco6rdéo do Tribunal
de Contas da Unido (TCU) n° 950/2007 - Plenério, e no Parecer PGFN/CJU/COJLC/N° 1753/2010 de 19/08/2010;
Obs. 10: O modelo de planilha (ANEXO 1V) é exemplificativo e ndo exaustivo, podendo cada licitante elaborar sua
prépria planilha, desde que nela constem todos os custos considerados na composicao dos precos, de acordo com o
objeto do certame, com a legislacdo vigente e com o acordo, convencdo ou dissidio do sindicato adequado.

5.1.3 Indicar os dados do responsavel da licitante pela assinatura da Ata de Sistema de Registro de Pre¢os e contrato
(nome completo, estado civil, nacionalidade, profissdo, endereco, CPF, Identidade, telefone e e-mail para contato);
5.1.4 Indicar o banco, agéncia e conta em nome da licitante, na qual deverédo ser efetuados os pagamentos, em sendo
adjudicataria.

5.2 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento dos servicos, serdo retidos na
fonte os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

5.3 A apresentagdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢cOes nelas contidas, em
conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente 0 compromisso de executar 0s
Servicos nos seus termos.

5.4 No caso do responsavel pela assinatura da proposta e emisséo de declaracdes ser representante legal da licitante
deverd juntar cdpia da cédula de identidade ou outro documento de identificacdo oficial com foto, instrumento publico
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ou particular de procuragdo ou documento equivalente, no qual estejam expressos 0s poderes do mandante para a sua
outorga.
5.5 Seré4 desclassificada a proposta que nédo atender a todos os requisitos exigidos neste Edital.

6 DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

6.1 No curso da sessdo, as autoras das propostas que atenderem aos requisitos dos itens anteriores serdo convidadas,
individualmente, a apresentarem novos lances, verbais e sucessivos, em valores distintos e decrescentes, a partir da
autora da proposta classificada em primeiro lugar, até a proclamacédo da vencedora.

6.2 Caso duas ou mais propostas iniciais apresentem pregos iguais, ser realizado sorteio para determinacdo da
ordem de oferta dos lances.

6.3 A oferta dos lances deverd ser efetuada no momento em que for conferida a palavra a licitante.

6.4 Dada a palavra a licitante, esta dispora de 60s (sessenta segundos) para apresentar nova proposta.

6.5 E vedada a oferta de lance com vista ao empate.

6.6 A diferenca entre cada lance ndo poderé ser inferior a R$ 10,00 (dez reais).

6.7 Nao podera haver desisténcia dos lances ja ofertados, sujeitando-se a proponente desistente as penalidades
constantes no item 17 deste edital.

6.8 O desinteresse em apresentar lance verbal, quando convocada pelo Pregoeiro, implicara na excluséo da licitante
da etapa competitiva e, consequentemente, no impedimento de apresentar novos lances, sendo mantido o Gltimo preco
apresentado pela mesma, que sera considerado para efeito de ordenacédo das propostas.

6.9 Caso néo seja ofertado nenhum lance verbal, sera verificada a conformidade entre a proposta escrita de menor
preco unitario e o valor estimado para a contratagdo, podendo o Pregoeiro negociar diretamente com a proponente
para que seja obtido preco melhor.

6.10 O encerramento da etapa competitiva dar-se-4 quando, convocadas pelo pregoeiro, as licitantes manifestarem
seu desinteresse em apresentar novos lances.

6.11 Encerrada a etapa competitiva e ordenadas as ofertas, de acordo com o menor prego apresentado, o Pregoeiro
verificara a aceitabilidade da proposta de valor mais baixo, comparando-a com os valores consignados em planilha
de custos, decidindo motivadamente a respeito.

6.12 A classificacdo dar-se-& pela ordem crescente de precos propostos e aceitaveis. Serd declarada vencedora a
licitante que ofertar o menor preco global, desde que a proposta tenha sido apresentada de acordo com as
especificacdes deste edital e seja compativel com o preco de mercado.

6.13 Serdo desclassificadas as propostas que:

a) ndo atenderem as exigéncias contidas no objeto desta licitaco;

b) forem omissas em pontos essenciais, de modo a ensejar dividas;

c) afrontem qualquer dispositivo legal vigente, bem como as que néo atenderem aos requisitos do item 5;

d) contiverem opc¢Oes de precos alternativos ou que apresentarem pre¢os manifestamente inexequiveis.

e) apods a fase de lances, permanecam com valor de um ou mais itens superiores ao valor de referéncia, anexo ao
Edital (ANEXO I).

6.14 Quaisquer insercdes na proposta que visem modificar, extinguir ou criar direitos, sem previso no edital, serdo
tidas como inexistentes, aproveitando-se a proposta no que nao for conflitante com o instrumento convocatério.

6.15 Nao serdo consideradas, para julgamento das propostas, vantagens nao previstas no edital.

6.16 Encerrada a sessdo de lances, sera verificada a ocorréncia do empate ficto, previsto no art. 44, § 2°, da Lei
Complementar 123/06, sendo assegurada, como critério do desempate, preferéncia de contratacdo para as
microempresas, as empresas de pequeno porte e as cooperativas que atenderem ao item 3.5., deste edital.

6.17 Entende-se como empate ficto aquelas situagbes em que as propostas apresentadas pela microempresa e pela
empresa de pequeno porte, bem como pela cooperativa, sejam superiores em até 5% (cinco por cento) a proposta de
menor valor.

6.18 Ocorrendo o empate, na forma do item anterior, proceder-se-4 da seguinte forma:

a) A beneficiéaria detentora da proposta de menor valor serd convocada para apresentar, no prazo de 5 (cinco) minutos,
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nova proposta, inferior aquela considerada, até entdo, de menor prego, situacdo em que sera declarada vencedora do
certame.

b) Se a beneficiéria, convocada na forma da alinea anterior, ndo apresentar nova proposta, inferior & de menor prego,
sera facultada, pela ordem de classificagdo, as demais microempresas, empresas de pequeno porte ou cooperativas
remanescentes, a apresentacdo de nova proposta, no prazo previsto na alinea a deste item.

6.19 Se nenhuma microempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa, satisfizer as exigéncias do item 6.16 deste
edital, sera declarado vencedor do certame o licitante detentor da proposta originariamente de menor valor.

6.20 O disposto nos itens 6.15 a 6.17, deste edital, ndo se aplica as hipdteses em que a proposta de menor valor inicial
tiver sido apresentado por microempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa.

6.21 As demais hipoteses de empate terdo como critério de desempate o art. 60 da Lei 14.133/21, nesta ordem:
6.21.1 Disputa final, hipotese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta em ato continuo a
classificacéo;

6.21.2 Avaliacéo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo preferencialmente ser utilizados
registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de obrigagdes previstos nesta Lei;

6.21.3 Desenvolvimento pelo licitante de a¢es de equidade entre homens e mulheres no ambiente de trabalho,
conforme regulamento;

6.21.4 Desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientages dos 6rgdos de controle.
6.22 Em igualdade de condicdes, se ndo houver desempate, serd assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e
servicos produzidos ou prestados por:

6.22.1 Empresas estabelecidas no territdrio do Estado ou do Distrito Federal do 6rgdo ou entidade da Administragdo
Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitagdo realizada por 6rgdo ou entidade de Municipio, no
territorio do Estado em que este se localize;

6.22.2 Empresas brasileiras;

6.22.3 Empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

6.22.4 Empresas que comprovem a préatica de mitigacdo, nos termos da Lei n® 12.187, de 29 de dezembro de 2009.
6.23 Da sessdo publica do pregdo sera lavrada ata circunstanciada, contendo, sem prejuizo de outros, o registro das
licitantes credenciadas, as propostas escritas e verbais apresentadas, na ordem de classificacdo, a analise da
documentacdo exigida para habilitacdo e os recursos interpostos.

6.24 A sessdo publica ndo sera suspensa, salvo motivo excepcional, devendo todas e quaisquer informagdes acerca
do objeto serem esclarecidas previamente junto ao Setor de Licitagdes deste Municipio.

6.25 Caso haja necessidade de adiamento da sesséo publica, serd marcada nova data para continuagéo dos trabalhos,
devendo ficar intimadas, no mesmo ato, as licitantes presentes.

6.26 Apds encerrada a fase de lances, a empresa que ofertou o menor preco global deverd, no prazo de 02 (duas) horas
apresentar nova planilha de custos devidamente atualizada conforme o valor arrematado.

6.26.1 A pedido da empresa, o prazo definido no item 6.26 podera ser dilatado, a critério do Pregoeiro. O pedido
devera ser feito na sessdo de licitagdo, ndo se admitindo solicitacdo posterior.

7 DOCUMENTOS DE HABILITACAO

Para fins de habilitagcdo neste pregdo, no prazo que refere o item 6.26 (e 6.26.1, se for 0 caso), serdo exigidos apenas
da licitante vencedora, os seguintes documentos, que deverdo ser apresentados dentro do envelope de habilitagéo
lacrado, ndo transparente, identificado com a seguinte inscri¢&o:

AO MUNICIPIO DE HUMAITA/RS

EDITAL DE PREGAO N° /2025

ENVELOPE DE DOCUMENTOS/HABILITACAO
PROPONENTE (NOME COMPLETO)

7.1HABILITACAO JURIDICA
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a) copia do registro comercial, no caso de empresa individual;

b) copia do ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de
sociedades comerciais, e, no caso de sociedade por agBes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus
administradores;

c) cOpia do decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais,
e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o
exigir.

Obs.: Ficam dispensados de apresentacdo os documentos acima descritos, caso ja tenham sido apresentados
no momento do credenciamento.

7.2HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

a) comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

b) comprovante de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao domicilio
ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

c) prova de regularidade perante a Fazenda federal, estadual e municipal do domicilio ou sede do licitante, conforme
o0 art. 193 do Cadigo Tributario Nacional, ou outra equivalente, na forma da lei;

d) prova de regularidade relativa & Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento dos encargos sociais
instituidos por lei;

e) prova de regularidade perante a Justica do Trabalho;

f) declaracdo assinada pelo representante legal da empresa licitante, que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos, salvo na condigdo de
aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, conforme dispde o inciso XXXIII do art. 72 da Constituicdo Federal.

g) declaracdo assinada pelo representante legal da empresa licitante de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos
para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

7.3 HABILITAGCAO ECONOMICO-FINANCEIRA
a) certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, em prazo néo superior a 90
(noventa) dias da data designada para a apresentagdo do documento.

7.3.1Para as empresas cadastradas no Municipio, a documentagdo podera ser substituida pelo seu Certificado de
Registro de Fornecedor, desde que seu objetivo social comporte o objeto licitado e o registro cadastral esteja no prazo
de validade.

7.3.2A substituicdo referida no item 7.3.1. somente terd eficicia em relacdo aos documentos que tenham sido
efetivamente apresentados para o cadastro e desde que estejam atualizados na data da sessdo, constante no preambulo.
7.3.3 Caso algum dos documentos obrigatorios, exigidos para cadastro, esteja com o prazo de validade expirado, o
licitante deverd regularizd-lo no 6rgdo emitente do cadastro ou anexa-lo, como complemento ao certificado
apresentado, sob pena de inabilitacéo.

7.3.4 Apo0s a entrega dos documentos para habilitagio, ndo sera permitida a substituicio ou a apresentacdo de novos
documentos, salvo em sede de diligéncia, para:

a) complementacéo de informagGes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e desde que necesséria
para apurar fatos existentes a época da abertura do certame;

b) atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento das propostas.

7.3.5 Na analise dos documentos de habilitagdo, a comisséo de licitagdo podera sanar erros ou falhas que néo alterem
a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado registrado e acessivel a todos,
atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitacdo e classificacao.

7.4 QUALIFICAGAO TECNICA
a) Apresentacdo de, no minimo, 01 (um) atestado de capacidade técnica, fornecido por pessoa juridica de direito
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publico ou privado comprovando que a licitante tenha prestado ou preste servigos da mesma natureza, com bom
desempenho, compativeis com o objeto desta licitagdo em caracteristicas, prazos e quantidade;

a.1) O(s) atestado(s) devera(ao) conter a razdo social de ambas as empresas (contratante e contratada), o nimero da
inscricdo do CNPJ da contratada, assim como o endereco e telefone da pessoa responsavel pela emissao;

a.2) O(s) atestado(s) devera(do) comprovar a prestagdo de servicos com no minimo 12 (doze) postos de trabalho
durante o periodo de 03 (trés) anos.

a.3) Serd admitida a apresentacdo de atestados referentes a periodos sucessivos ndo continuos, para fins da
comprovacao acima, ndo havendo obrigatoriedade de os trés anos serem ininterruptos;

a.4) Somente serdo aceitos atestados expedidos ap6s a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do
inicio de sua execucdo, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior;

a.5) O(s) atestado(s) podera(ao) ser objeto de diligéncia, a qualquer momento, por parte do Pregoeiro, junto & pessoa
juridica que o forneceu, inclusive com solicitacdo de cdpias dos contratos que Ihe deram origem e visita as pessoas
juridicas que os expediram e aos respectivos locais onde os servigos foram ou estdo sendo executados;

b) Termo de declaragdo, assinado pelo representante legal da licitante, de que dispora, por ocasido da futura
contratacdo, de equipe treinada e habilitada para a execucéo dos servicos.

7.4.1 DEMAIS DECLARACOES

a) Termo de declaracéo, assinado pelo representante legal da licitante, de que no preco ofertado esta incluso todos os
custos diretos e indiretos para perfeita execucao dos servicos, encargos financeiros, riscos, encargos da legislacdo
social, trabalhista, previdéncia, da infortunistica do trabalho e responsabilidade por qualquer dano causado aos seus
funcionarios e/ou terceiros ou dispéndios resultantes de tributos, taxas, emolumentos, multas, regulamentos e posturas
municipais, estaduais e federais, enfim, tudo o que for necessario para a execugdo total e completa dos servicos, bem
como o seu lucro, sem que caiba, em qualquer caso, qualquer tipo de pleito ao contratante com a alegacdo de que
alguma parcela do custo foi omitida, assumindo assim inteira responsabilidade pelos pre¢os propostos.

7.4.2 ATESTADO DE VISTORIA/VISITA TECNICA

a) Atestado da vistoria/visita técnica, assinado pelo servidor do Municipio que acompanhou a visita. O atestado de
vistoria podera ser substituido por declaragcdo assinada pelo representante legal da licitante em que conste,
alternativamente, ou que conhece as condicdes para execugdo do objeto ou que tem pleno conhecimento das condigdes
e peculiaridades inerentes a execucao do objeto, assumindo total responsabilidade pela execugéo.

7.4.2.1 A participacdo na presente licitacdo pressupde o pleno conhecimento das condi¢Ges que se encontram 0S
possiveis locais de execucdo do objeto, podendo a licitante, caso entenda necessario, optar pela realizacdo de
vistoria/visita técnica nas possiveis edificacdes nas quais serdo executados 0s servicos, nas condi¢des abaixo:

a) A vistoria/visita técnica sera acompanhada por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 9h
as 11h e das 14h as 16h, devendo o agendamento ser efetuado previamente por e-mail prefeito@humaita.rs.gov.br;
b) O prazo para vistoria/visita técnica iniciar-se-a no dia Gtil seguinte ao da publica¢do do Edital, estendendo-se até
o dia util anterior a data prevista para abertura dos envelopes;

c) Para a vistoria/visita técnica o representante da licitante deverd estar devidamente identificado, apresentando
documento de identidade civil e/ou profissional e documento expedido pela empresa comprovando sua habilitagdo
para o ato, o qual ser4 acompanhado por servidor designado, que emitird e assinard o Atestado da vistoria/visita
técnica;

d) Eventuais ddvidas de natureza técnica poderdo ser sanadas por ocasido da realizacéo da vistoria/visita técnica, ndo
se admitindo, posteriormente, qualquer alegacdo de desconhecimento dos mesmos, ou seja, a ndo realizacdo de
vistoria/visita técnica ndo podera ser alegada como fundamento para quaisquer questionamentos futuros que ensejam
avencas técnicas ou financeiras com o contratante ou para o inadimplemento total ou parcial de obrigacdes previstas
em quaisquer documentos integrantes do instrumento convocatério.

7.5 O ndo atendimento de qualquer das condigBes aqui previstas provocard a inabilitagdo da licitante. Se a licitante
desatender as exigéncias habilitatdrias, o Pregoeiro examinara a proposta ou o lance subsequente, verificando, ap6s a
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convocacao, a sua aceitabilidade e as condigdes de habilitagdo, na ordem de classificagéo, e assim sucessivamente,
até a apuracdo de uma proposta ou lance que satisfaca as condicdes e exigéncias constantes no Edital e seus anexos.

8 VEDACOES

8.1N4o poderdo disputar licitagdo ou participar da execugdo de contrato, direta ou indiretamente:

a) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagcio, impossibilitada de participar da licitagdo em
decorréncia de san¢do que Ihe foi imposta;

b) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com
dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe funcdo na licitacdo ou atue na
fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau;

c) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404/76, concorrendo entre si;

d) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, tenha sido condenada
judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a
condi¢des analogas as de escravo ou por contratagdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagéo trabalhista;
e) agente publico do drgéo licitante, devendo ser observadas as situagdes que possam configurar conflito de interesses
no exercicio ou apos o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislacdo que disciplina a matéria.

8.2 O impedimento de que trata a alinea “a” do item 8.1, supra, serd também aplicado ao licitante que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancéo a ela aplicada, inclusive
a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta
da personalidade juridica do licitante.

8.3 Durante a vigéncia do contrato, é vedado ao contratado contratar cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do 6rgdo contratante ou de agente publico que desempenhe
funcéo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato.

9 VERIFICACAO DA HABILITACAO

9.1 Os documentos de habilitacdo, serdo examinados pelo Pregoeiro, que verificara a autenticidade das certidfes
junto aos sitios eletrdnicos oficiais de 6rgdos e entidades emissores.

9.2 As certiddes apresentadas na habilitacdo, que tenham sido expedidas em meio eletrénico, serdo tidas como
originais apds terem a autenticidade de seus dados e certificagdo digital conferidos pela Administragdo, dispensando
nova apresentacao, exceto se vencido o prazo de validade.

9.3 A prova de autenticidade de cOpia de documento publico ou particular poderd ser feita perante agente da
Administracdo, mediante apresentacdo de original ou de declaracdo de autenticidade por advogado, sob sua
responsabilidade pessoal.

9.4 A beneficiaria da Lei Complementar n® 123/2006, que tenha apresentado a declaragdo exigida no item 3.5 deste
Edital e que possua alguma restricdo na comprovacgdo de regularidade fiscal e/ou trabalhista, terd sua habilitacéo
condicionada ao envio de nova documentagdo, que comprove a sua regularidade, em 5 (cinco) dias Uteis, prazo que
poderé ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, a critério da Administracdo, desde que seja requerido pelo
interessado, de forma motivada e durante o transcurso do respectivo prazo.

9.5 Na hipotese de a proposta vencedora ndo for aceitavel ou o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o
Pregoeiro examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuragdo de
uma proposta que atenda ao edital.

9.6 Constatado o atendimento as exigéncias estabelecidas no Edital, o licitante sera declarado vencedor,
oportunizando-se a manifestacdo da intengdo de recurso.

10 RECURSO
10.1 Caberé recurso, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contado da data de intimacé&o ou de lavratura da ata, em face de:
a) ato que defira ou indefira pedido de pré-qualificacdo de interessado ou de inscrigdo em registro cadastral, sua
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alteracdo ou cancelamento;

b) julgamento das propostas;

c) ato de habilitacdo ou inabilitagdo de licitante;

d) anulacéo ou revogacéo da licitacéo.

10.2 O prazo para apresentacdo de contrarrazdes serd 0 mesmo do recurso e terd inicio na data de intimagéo pessoal
ou de divulgacéo da interposi¢do do recurso.

10.3 Quanto ao recurso apresentado em virtude do disposto nas alineas “b” ¢ “c” do item 10.1 do presente Edital,
serdo observadas as seguintes disposicoes:

a) aintencdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de precluséo, e o prazo para apresentagdo
das raz@es recursais serd iniciado na data de intimacao ou de lavratura da ata de habilitacdo ou inabilitac&o;

b) a apreciacdo dar-se-4 em fase Unica.

10.4 O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, que, se nao
reconsiderar 0 ato ou a deciséo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, encaminhard o recurso com a sua motivagao a autoridade
superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo méaximo de 10 (dez) dias Uteis, contado do recebimento dos
autos.

10.5 O acolhimento do recurso implicara invalidagdo apenas de ato insuscetivel de aproveitamento.

10.6 O recurso interposto dara efeito suspensivo ao ato ou a decisdo recorrida, até que sobrevenha deciséo final da
autoridade competente.

11.DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

11.1 Homologada a licitagdo, o registro de precos serd formalizado através da Ata de Registro de Pregos e nas
condigdes previstas neste Edital, com o objetivo de registrar formalmente proposta de pregos para futuros
fornecimentos dos produtos objeto deste Pregdo, com compromisso obrigacional por parte das empresas beneficiarias,
e sem obrigar que sejam efetivadas pela administracdo as aquisi¢des que dele poderdo advir.

11.2 As obrigacOes decorrentes da entrega dos produtos, constantes no Registro de Pregos a serem firmadas entre o
Orgdo Gerenciador da Ata de Registro de Precos (Municipio) e o Fornecedor serdo formalizadas através da Ata de
Registro de Precos, sendo que o prazo de validade desta Ata serd de 1 (um) ano e podera ser prorrogado, por igual
periodo, desde que comprovado o preco vantajoso.

11.3 O fornecedor classificado em 1° (primeiro) lugar nos precos registrados e devidamente habilitado, serad
convocado a firmar as Atas de Registro de Pregos no prazo de 05 (cinco) dias Uteis ap6s a homologacéo, podendo o
prazo ser prorrogado uma vez, por igual periodo, quando solicitado pelo fornecedor e desde que ocorra motivo
justificado aceito pelo Municipio, devendo o proponente manter-se nas mesmas condi¢des da habilitagcdo quanto a
regularidade fiscal.

11.4 A Ata de Registro de Pregos podera ser assinada por certificacéo digital.

11.5 O aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a empresa adjudicada, implica no
reconhecimento de que:

11.5.1 Referida Nota esta substituindo a ata de registro de precos, aplicando-se a relagdo de negdcios ali estabelecida
as disposicdes da Lei n® 14.133/2021;

11.5.2 A contratada se vincula a sua proposta e as previsfes contidas no edital e seus anexos;

11.5.3 A contratada reconhece que as hipoteses de rescisdo sdo aquelas previstas no art. 137 da Lei n°® 14.133/2021 e
reconhece os direitos da Administracdo previstos nos arts. 138 e 139 da mesma Lei.

11.6 Serd facultado & Administra¢do, quando o convocado ndo assinar a ata de registro de precos ou néo aceitar ou
ndo retirar o instrumento equivalente no prazo e nas condigdes estabelecidas neste Edital, convocar os licitantes
remanescentes, na ordem de classificacdo, para a celebracdo do ajuste nas condigdes propostas pelo licitante vencedor.
11.7 Decorrido o prazo de validade da proposta indicado no item 5.1 deste Edital, sem convocagdo para a assinatura
da ata de registro de precos, ficardo os licitantes liberados dos compromissos assumidos.

11.8 Na hip6tese de nenhum dos adjudicatérios aceitar assinar a ata de registro de pre¢os, nos termos do 12.3 deste
Edital, a Administragdo, observados o valor estimado e sua eventual atualizagdo nos termos do edital, podera:
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a) convocar os licitantes remanescentes para negociacgao, na ordem de classificagdo, com vistas a obtengdo de prego
melhor, mesmo que acima do preco do adjudicatario;

b) adjudicar e celebrar a ata de registro de precos nas condicOes ofertadas pelos licitantes remanescentes, atendida a
ordem classificatdria, quando frustrada a negociag¢do de melhor condicéo.

12.9 A recusa injustificada do adjudicatario em assinar a ata de registro de pregos ou em aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracdo caracterizara o descumprimento total da obrigacdo
assumida e o sujeitara as penalidades legalmente estabelecidas, previstas neste edital, e a imediata perda da garantia
de proposta em favor do 6rgdo licitante.

12. DA REPACTUACAO, DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS E DO EQUILIBRIO ECOMOMICO-
FINANCEIRO

12.1 A repactuacéo de precos serd utilizada na presente contratacéo de servicos continuados com dedicacdo exclusiva
de mao de obra, desde que seja observado o interregno minimo de um ano da data do Acordo, Convengdo ou dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalente, quando a variagéo dos custos for decorrente de méao de obra (folha de salarios)
e estiver vinculada a datas base desses instrumentos.

12.2 O interregno minimo de 01 (um) ano para a primeira repactuacdo tera inicio a partir da data do acordo, convencéo
ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente a época da apresentacdo da proposta;

12.3 As repactuagdes envolvendo méo de obra (folha de salarios) serdo precedidas, obrigatoriamente, de solicitacdo
da contratada, acompanhada de demonstragdo analitica da alteracdo dos custos, por meio de apresentacdo da planilha
de custos e formacdo de precos e do novo acordo, convencgdo ou dissidio, coletivo que fundamenta a repactuacéo,
conforme for a avaliacdo de custos objeto da repactuacéo;

12.4 E vedada a inclusdo, por ocasio da repactuago, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando
se tornarem obrigatdrios por forca de instrumento legal, sentenca normativa, acordo coletivo ou convencao coletiva.
12.5 O reajuste de precos poderd ser utilizado na presente contratacao desde que seja observado o interregno minimo
de 01 (um) ano da data limite de apresentagdo das propostas objeto deste instrumento, em relagdo aos custos com
insumos e materiais (exceto equipamentos) necessarios & execucao do servigo.

12.6 O indice a ser utilizado para o célculo do reajustamento do contrato é o IPCA (indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo), divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), de acordo com o art. 28,
8 1°, da Lei Federal n® 9.069/95, combinado com os arts. 2° e 3°, caput e § 1°, da Lei Federal n® 10.192/01;

12.7 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, a anualidade sera contada a partir do fato gerador que deu ensejo ao
Gltimo reajuste;

12.8 Os reajustes serdo precedidos, obrigatoriamente, de solicitacdo da contratada, acompanhada de memorial de
calculo e da apresentacdo da planilha de custos e formacao de pregos, conforme a variacdo de custos objeto do
reajuste;

12.9 Néo se admite o reajuste dos equipamentos devido ao fato de que os mesmos sdo depreciados por legislacio
prépria, diferentemente dos insumos e materiais que devem ser renovados (adquiridos) mensalmente ou
periodicamente pela contratada.

12.10 Ocorrendo as hipoteses previstas no art. 124, inciso 11, alinea “d”, da Lei Federal 14.133/21, a contratada podera
solicitar o equilibrio econémico-financeiro do precgo, desde que documentalmente e suficientemente comprovado o
desequilibrio contratual, acompanhada do memorial de célculo e a planilha de custos e formag&o de precos, conforme
a variacdo de custos objeto do equilibrio e desde que aceito pelo Municipio apds a analise da documentacdo
comprobatoria da sobrevivéncia de fatos imprevisiveis, ou previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis, da
ocorréncia de caso fortuito ou forga maior que justifique o desequilibrio econémico-financeiro do contrato.

12.11 Durante a analise do pedido de equilibrio pelo Municipio, ndo serd admitida a suspenséo da execugao do objeto
contratado. Caso isso ocorra constituird inexecugdo contratual, implicando na aplicacdo das sangdes previstas neste
Edital e seus anexos e legislagdo pertinente.

12.12 Os pedidos, acompanhado dos documentos comprobatérios, deverdo ser protocolados no Protocolo Geral,
localizado na Av. Joao Pessoa, n°® 414, Bairro Centro, Humaitd/RS, em dias Uteis, de 22 feira a 62 feira, no horério das
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08h as 11h30min e das 13h30min as 17h.

13. DA SUSPENSAO E CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

13.1 O preco registrado podera ser suspenso ou cancelado, facultada a defesa prévia do interessado, no prazo de 05
(cinco) dias Uteis, nos seguintes casos:

| - Pela Administracao, quando:

13.1.1.1 O fornecedor ndo cumprir as exigéncias do instrumento convocatorio que der origem ao registro de precos;
13.1.1.2 O fornecedor ndo formalizar Ata decorrente do registro de precos ou ndo tenha retirado o instrumento
equivalente no prazo estabelecido, se a Administracdo ndo aceitar sua justificativa;

13.1.1.3 O fornecedor der causa a rescisdo administrativa da Ata decorrente do registro de pregos;

13.1.1.4 Em qualquer das hipdteses de inexecucdo total ou parcial da Ata decorrente do registro de precos;

13.1.1.5 Os pregos registrados se apresentarem superiores aos praticados pelo mercado;

13.1.1.6 Por razdes de interesse publico, devidamente fundamentado;

13.2 Pelo fornecedor, quando, mediante solicitacdo por escrito, comprovar estar impossibilitado de
cumprir as exigéncias do instrumento convocatério que deu origem ao registro de precos.

§ 1° O cancelamento de registro, nas hipdteses previstas, serd formalizado por despacho fundamentado do(a)
Secretério(a) de Administracéo.

§ 2° A comunicacao do cancelamento do preco registrado, nos casos previstos no inciso | deste artigo, sera feita
pessoalmente ou por correspondéncia com aviso de recebimento, juntando-se comprovante nos autos que deram
origem ao registro de precos.

§ 3° No caso de ser ignorado, incerto ou inacessivel o lugar do fornecedor, a comunicagdo serd feita por publicacéo
na Imprensa Oficial do Municipio, considerando-se cancelado o preco registrado a partir da publicagéo.

§ 4° Da decisdo que a cancelar ou suspender o preco registrado cabe recurso, no prazo de cinco dias Uteis.

13.3  Os pregos registrados poderao ser suspensos nNos seguintes casos:

I - pela Administracdo, por meio de Edital, quando por ela julgado que o fornecedor esteja temporariamente
impossibilitado de cumprir as exigéncias da licitacdo que deu origem ao registro de precos ou, ainda, por interesse do
Municipio, ressalvadas as contratacdes ja levadas a efeito até a data da decisdo;

Il - pelo fornecedor, quando mediante solicitacdo por escrito, comprovar estar temporariamente impossibilitado de
cumprir as exigéncias da licitagdo que deu origem ao registro de precos.

§ 1° A suspensdo de registro de preco, nas hipéteses previstas, sera formalizado por despacho fundamentado do(a)
Secretario(a) de Administracéo.

§ 2° Serd estabelecido no Edital ou no expediente da solicitacdo de que tratam os incisos | e 1, o prazo previsto para
a suspensdo temporéria do preco registrado.

§ 3° Enquanto perdurar a suspensdo podera ser realizada novas licitacGes para aquisicdo dos itens constantes dos
registros de pregos.

14.DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES DAS PARTES

14.1 Cabera a empresa contratada, além de outras responsabilidades e obrigac8es previstas no edital e seus anexos
e na legislagdo pertinente ao objeto, as seguintes:

a) Executar os servigos atendendo as normas técnicas, legais e regulamentares vigentes, bem como condicdes e
garantias técnicas atinentes ao objeto, de modo a resguardar, sob qualquer aspecto, a seguranga e o interesse do
Municipio;

b) Cumprir e fazer cumprir todas as normas regulamentares sobre Medicina e Seguranca do Trabalho, obrigando
seus empregados a trabalhar com equipamentos individuais de protecdo, bem como cumprir integralmente o contido
nos Acordos, Convencdes Coletivas ou Sentencas Normativas referentes a categoria profissional dos seus
empregados;

¢) A responsabilidade pelos encargos fiscais, trabalhistas, previdenciarios e comerciais, resultante da contratacéo e
demais despesas diretas e indiretas necessarias a execucao do objeto;
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d) A responsabilidade pelo pagamento de transportes, seguros e demais despesas e providéncias necessarias a
execucao do objeto contratado;

e) Responder, integralmente, por perdas e danos que vier a causar ao Municipio ou a terceiros em razdo de agéo ou
omissdo, dolosa ou culposa, sua ou dos seus prepostos, independentemente de outras cominagdes contratuais ou
legais a que estiver sujeita;

f) Na&o subcontratar, ceder ou transferir a terceiros a execucédo, ainda que parcial, sendo nulo de pleno direito
qualquer ato nesse sentido, além de constituir infracdo passivel de penalidade;

g) Manter, durante o periodo de vigéncia da contratacdo, todas as condicfes de habilitagéo e qualificacdo exigidas
na licitacao;

h) N&o contratar trabalho noturno, perigoso ou insalubre aos menores de dezoito anos nem qualquer trabalho a
menores de quatorze anos, salvo na condigdo de aprendiz, em conformidade ao disposto no art. 7°, XXXIIII, da
Constituigdo Federal;

i) Prestar todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados pelo Municipio, atendendo prontamente a
quaisquer solicitagdes ou reclamacdes;

j) Utilizar profissionais habilitados e qualificados na execucao dos servigos, bem como, devidamente
uniformizados e identificados, em conformidade com as normas e determinag¢6es em vigor;

k) Disponibilizar uma conta de e-mail e telefone para fins de comunicacédo entre as partes e manté-los atualizados;
1) Outras obrigagdes decorrentes do integral cumprimento do objeto contratado.

14.2 Caberd ao Municipio, além de outras previstas no edital e seus anexos e na legislacdo pertinente ao
objeto, as seguintes:

14.2.1 Supervisionar e fiscalizar a execugdo do objeto e exigir a corre¢do das falhas eventualmente detectadas;
14.2.2 Prestar a contratada, em tempo habil, as informacdes eventualmente necessarias a execucao do objeto;
14.2.3 Reter parcelas do pagamento de valores eventualmente devidos a adjudicataria, enquanto esta ndo
satisfizer o pagamento da integralidade dos danos causados ao Municipio e/ou terceiros;

14.2.4 Atestar o recebimento nas faturas correspondentes;

14.2.5 Efetuar o pagamento devido pela execucdo do objeto, no prazo estabelecido, desde que cumpridas
todas as formalidades e exigéncias previstas;

14.2.6 Notificar a adjudicatéria por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes na execuc¢do, fixando prazo
para a sua corre¢do/substituico;

14.2.7 Fornecer atestado de capacidade técnica quando solicitado pela adjudicataria, desde que atendidas as
obrigacdes;

14.2.8 Aplicar penalidades a adjudicatéria, quando for o caso;

14.2.9 Outras obrigacdes decorrentes do objeto contratado.

15.CONDICOES DE PAGAMENTO

15.1 O pagamento sera efetuado contra empenho, no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, contados do recebimento do
documento fiscal pela Secretaria de Financas, atestado pelo(s) Fiscal(is) e ratificado pelo(a) Secretéario(a) dando conta
da execucdo do objeto e do cumprimento das condigdes estipuladas no Edital e anexos, na Proposta Financeira da
Contratada e no contrato, desde que ndo ocorram problemas na execucao do objeto ou irregularidades na apresentagéo
de documentos.

15.2 Como condicéo para pagamento e anterior ao encaminhamento do documento fiscal & Secretaria de Financas
para pagamento, o Fiscal do contrato deverd verificar a conformidade das informac6es do documento fiscal com os
dados do Edital e anexos, atestar a sua autenticidade e anexar a seguinte documentag&o:

a) Documento fiscal, discriminado no corpo, as especificagdes individuais dos servigos executados, a quantidade, o
valor unitario e o valor total, nimero do contrato, bem como, Banco, Agéncia Bancaria e respectiva Conta para
recebimento dos servicos executados;

b) Relacéo dos funcionarios utilizados na execucéo dos servigos, informando nome completo, cargo ou fungéo, valor
do salério, nimero do Registro Geral (RG) e do Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);
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¢) GFIP-Guia de Recolhimento do FGTS e de Informagcdes a Previdéncia Social (com a relagéo dos seus empregados),
quitada;

d) GPS-Guia de Recolhimento de Previdéncia Social, quitada;

e) Guia do Recolhimento de ISSQN ou documento equivalente da parcela, quitada (quando o contratante ndo for o
responsavel pela retencdo e recolhimento deste tributo);

15.3 Por ocasido do pagamento serdo processadas as retences tributarias prevista na legislagéo aplicavel vigente.
15.4 Havendo incorre¢Bes na apresentagdo do documento que impega a liquidagdo da despesa, como por exemplo,
obrigacdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado
até que a contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a
comprovacao da regularizagdo da situagdo, ndo respondendo o Municipio por quaisquer encargos resultantes de
atrasos na liquidacdo dos pagamentos correspondentes.

15.5 Néo sera efetuado qualquer pagamento a contratada engquanto perdurar pendéncia de liquidacdo de obrigagdes
em virtude de penalidades ou inadimpléncia contratual, podendo o contratante reter do valor da fatura a importancia
devida, até a regularizagdo de suas obrigacfes sociais, trabalhistas ou contratuais.

15.6 Os pagamentos em atraso, somente serdo corrigidos monetariamente, caso derivar de culpa exclusiva do
contratante. Neste caso, incidira correcdo calculada pela variacdo do IPCA-indice de Pregos ao Consumidor Amplo,
a ser aplicado sobre o total do débito em atraso.

15.7 Néo serd efetuado pagamento de servicos adicionais sem que tenha havido para tal autoriza¢do prévia escrita do
Municipio.

15.8 A inadimpléncia da contratada com relagdo aos encargos sociais, trabalhistas, fiscais e comerciais ou
indenizacdes, ndo transfere ao Municipio, a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar 0 objeto
contratado, de acordo com o art. 121, § 1°, da Lei Federal n® 14.133/21.

15.9 As eventuais contratacfes decorrentes do objeto desta licitacdo correrdo a conta dos recursos consignados nos
orcamentos, vigentes a época da contratacao.

16 DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

16.1 O objeto sera recebido mensalmente, pela fiscalizagdo, quanto a execucao dos servi¢os e no que concerne as
obrigacGes trabalhistas, sociais, previdenciarias e com o FGTS e demais documentos exigidos para pagamento,
através do ateste no documento fiscal pelo(s) Fiscal(is), ratificada pelo(a) Secretério(a) da pasta. Nao serdo admitidos
para efeito de recebimento de servigos que estejam em desacordo com as especificagBes prescritas no Edital e seus
anexos ou na Proposta Financeira da contratada.

16.2 A verificacdo da conformidade das especificacBes dos servigos ocorrerd no prazo de até 15 (quinze) dias,
contados a partir do recebimento provisorio. Admitida a conformidade quantitativa e qualitativa, 0s servigos serdo
recebidos definitivamente, mediante “atesto” na Nota Fiscal, com a consequente aceitacdo do objeto.

16.3 Executado o objeto em desconformidade, poderd o Fiscal rejeita-lo, no todo ou em parte, ocasido que,
comunicara a contratada, através do e-mail informado em sua proposta, para que proceda a imediata correcdo, no
prazo fixado pela fiscalizagdo, contados da notificagdo, visando ao atendimento das especificagdes constantes do
Edital e seus anexos, sendo que a inobservancia desta condicdo implicard a recusa dos servigos e a aplicacdo das
penalidades estabelecidas no Edital e seus anexos, na Lei Federal n® 14.133/21, Lei Federal n® 8.078/90 (Cddigo de
Defesa do Consumidor) e demais normais aplicaveis ao caso.

16.4 Caso atrase na execuc¢do dos servicos ou se recuse a realizar a reexecucdo, o prestador estara sujeito a sangGes
administrativas, sendo que a reexecucdo dos servicos passard pelo mesmo processo de verificagdo observado na
primeira execug&o.

16.5 Na execugdo dos servigos, somente sera permitido o emprego de profissionais capacitados, ndo se admitindo,
sob qualquer hip6tese, servigo parcial, incompleto, defeituoso e/ou fora do padréo esperado.

16.6 O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da contratada pelos prejuizos
resultantes da incorreta execucdo do contrato.

16.7 Eventuais solicitagdes, comunicagdes ef/ou notificagdes serdo encaminhadas para o enderego eletrénico da
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contratada, indicado na proposta, a qual é obrigada a confirmar o recebimento. Na hip6tese da contratada néo
confirmar o recebimento, no prazo de 04 (quatro) horas, sera considerado o recebimento tacito da notificacdo para
todos os efeitos.

17 SANCOES ADMINISTRATIVAS

17.1 O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes infragdes:

a) dar causa a inexecugdo parcial a ata de registro de precos;

b) dar causa a inexecugdo parcial & ata de registro de precos que cause grave dano & Administracéo, ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

¢) dar causa a inexecucdo total da ata de registro de precos;

d) deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;

e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

) ndo celebrar a ata de registro de precos ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratagdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitacdo sem motivo justificado; h) apresentar
declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo falsa durante a licitacdo ou a
execucdo da ata de registro de precos;

i) fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugdo da ata de registro de precos;

j) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacéo;

1) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846/2013 (Lei Anticorrupgao);

18.2 Serdo aplicadas ao responsavel pelas infraces administrativas previstas nesta Lei as seguintes sancdes:

a) adverténcia;

b) multa;

c¢) impedimento de licitar e contratar;

d) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

18.3 Na aplicac¢do das sancdes serdo considerados:

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

¢) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para a Administracéo Publica;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orienta¢8es dos 6rgéos de
controle.

18.4 A sangdo prevista na letra “a” do item 17.2 (adverténcia) seré aplicada exclusivamente pela infracdo
administrativa prevista na letra “a” do item 17.1 deste Edital, quando ndo se justificar a imposi¢do de penalidade
mais grave.

18.5 A sangdo prevista na letra “b” do item 17.2 (multa) ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento)
nem superior a 30% (trinta por cento) do valor da ata de registro de precos licitado ou celebrado com contratacdo
direta e sera aplicada ao responsavel por qualquer das infracfes administrativas previstas no item 17.1 deste Edital,
nos seguintes termos:

a) se der causa & inexecugdo parcial da ata de registro de precos, a multa, se aplicada, serd de 5% (cinco por cento)
sobre o valor correspondente a parte ndo cumprida;

b) se der causa a inexecucdo parcial da ata de registro de precos que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo, a multa serd de 20% (vinte por cento) sobre o valor
correspondente a parte ndo cumprida;

c) se der causa a inexecugdo total da ata de registro de precos, a multa sera de 10% (dez por cento) sobre o valor total
da ata de registro de precos;

d) se ensejar o retardamento da execucéo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado e aceito pela
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Administracdo Municipal, a multa ser& de 5% (cinco por cento), acrescida de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso
até o décimo dia, quando a ata de registro de precos sera considerado totalmente descumprido.

18.6 A sangdo prevista na letra “c” do item 17.2 (impedimento de licitar e contratar) serd aplicada ao responsavel
pelas infragdes administrativas previstas nas letras “b”, “c”, “d”, “e”, “f” e “g” do item 17.1 deste Edital, quando néo
se justificar a imposicdo de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da
Administracdo Publica direta e indireta do Municipio de Humaitd/RS, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

18.7 A sangéo prevista na “d” do item 17.2 (declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar ) sera aplicada ao
responsavel pelas infragdes administrativas previstas nas letras “h”, “i”, “5”, “k” e “1” do item 17.1 deste Edital, bem
como pelas infragdes administrativas previstas nas letras “b”, “c”, “d”, “e”, “f” e “g” do item 17.1 deste Edital que
justifiquem a imposigdo de penalidade mais grave que a sangdo prevista na letra “c” do item 17.2, e impedira o
responsavel de licitar ou contratar no &mbito da Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos,
pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

18.8 A sancdo estabelecida na letra “d” do item 17.2 (declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar) deste Edital
seré precedida de analise juridica e sera de competéncia exclusiva do Secretario Municipal.

18.9 As sangdes previstas nas letras “a”, “c” e “d” do item 17.2 poderdo ser aplicadas cumulativamente com a prevista
na letra “b” do item 17.2 (multa) deste Edital.

18.10 Se a multa aplicada e as indenizag@es cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente devido
pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia, quando
prestada, ou sera cobrada judicialmente.

18.11 A aplicagdo das sancdes previstas no item 17.2 deste Edital ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacéo de
reparacdo integral do dano causado a Administracdo Publica.

18.12 Na aplicagdo da sangéo prevista na letra “b” do item 17.2 (multa), serd facultada a defesa do interessado no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagéo.

18.13 A aplicagdo das sangdes previstas nas letras “c” e “d” do item 17.2 Lei requerera a instauracdo de processo de
responsabilizacdo, a ser conduzido por comissdo composta de, no minimo, 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que
avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o contratado para, no prazo de 15 (quinze) dias
Gteis, contado da data de intimacao, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

18.14 Na hipdtese de deferimento de pedido de producdo de novas provas ou de juntada de provas julgadas
indispenséveis pela comissdo, o licitante ou o contratado podera apresentar alegacdes finais no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, contado da data da intimag&o.

18.15 Serdo indeferidas pela comissdo, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas, impertinentes,
desnecessarias, protelatdrias ou intempestivas.

18.16 As penalidades aplicadas seréo anotadas no registro cadastral dos fornecedores mantido pela Administracéo
Municipal.

18.17 As importancias relativas as multas deverdo ser recolhidas a conta do Tesouro do Municipio.

18 DA RESCISAO DO CONTRATO

18.1 O contrato poderd ser rescindido, mediante termo préprio:

18.1.1 Por mutuo consenso, a qualquer tempo, recebendo a contratada, nesta hip6tese, o valor dos servicos que
executar até a data da ordem de paralisacdo dos mesmos, excluido o montante das multas a pagar;

18.1.2 Pelo Municipio, mediante aviso por escrito, com 30 (trinta) dias de antecedéncia, sem que seja compelido a
explicar os motivos determinantes e, também, sem que seja obrigado a responder por énus ou prejuizos resultantes,
salvo o regularmente devido a contratada, excluido o montante das multas a pagar;

18.1.3 Pelo Municipio, independentemente de interpelagdo judicial ou extrajudicial, sem que assista a contratada
direito a indenizacdo de qualquer espécie, quando esta:

a) ndo cumprir quaisquer das obrigagdes assumidas;

b) néo recolher, no prazo determinado, as multas impostas;

c) transferir o contrato a terceiros, no todo ou em parte;
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d) admitir como s6cio ou contratar empregados com vinculo de parentesco em linha reta, colateral ou por afinidade
até o terceiro grau, ou, ainda, que sejam cOnjuges ou companheiros de ocupantes do quadro do Municipio, nos
cargos de direcdo e chefia ou exercentes de funcdo gratificada de mesma natureza, bem como de agentes politicos;
18.1.4 Judicialmente, nos termos da legislacdo vigente.

19 PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS E IMPUGNAQOES

19.1 Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatorio e os pedidos de impugnacdes poderdo ser
enviados ao Pregoeiro, até 3 (trés) dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da sessdo publica, mediante
protocolo, na sede da Prefeitura Municipal, com endereco na Av. Jodo Pessoa, n® 414, Setor de Licitacdes, ou pelos
telefones (55) 35251166 no horario compreendido entre as 08h as 11h30min e das 13h30min as 17h.

19.2 As respostas aos pedidos de esclarecimentos e as impugnagcdes serdo divulgadas pelo 6rgéo licitante no seguinte
endereco: https://humaita.rs.gov.br/.

20 DAS DISPOSICOES GERAIS

20.1 A proponente que vier a ser contratada ficard obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢Bes contratuais, 0s
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, por conveniéncia da Administracao, dentro do limite permitido
pelo artigo 125 da Lei n° 14.133/2021, sobre o valor inicial atualizado do contratado.

20.2 A Administracdo tem a prerrogativa de fiscalizar o cumprimento satisfatorio do objeto da presente licitacdo, por
meio de agente designado para tal funcdo, conforme o disposto na Lei n® 14.133/2021.

20.3 Ficaeleito o Foro da Comarca de Crissiumal/RS para dirimir quaisquer litigios oriundos da licitagdo e do contrato
dela decorrente, com expressa rendncia a outro qualquer, por mais privilegiado que seja.

20.4 Os casos omissos serdo decididos pelo Pregoeiro, na forma da Lei Federal n® 14.133/2021.

21 ANEXOS DO EDITAL

21.1 S&o partes integrantes, indissociaveis e atreladas ao contetido deste Edital os seguintes anexos, cujo teor vincula
totalmente os interessados:

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA;

ANEXO Il - ATA DE SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS;

ANEXO |11 - MINUTA CONTRATO;

ANEXO IV - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS (JARDINEIRO);

ANEXO V - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS (TECNICO SECRETARIADO);
ANEXO VI - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS (ZELADOR).

Humaita/RS, 07 de marco de 2025.

LUIZ CARLOS SANDRI
Prefeito Municipal
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 02/2025
PROCESSO DE LICITAGAO N° 18/2025

1. DO OBJETO

Trata-se de Registro de Precos, para eventual e futura contratacdo de pessoa juridica especializada na prestacdo de
servigos continuados, com regime de dedicacdo exclusiva de mdo de obra, a serem prestados ao Municipio de
Humaita/RS, conforme condi¢des e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

Item Qnt. Un Especificacies meEZZ?O or Prego Total Mensal Preco Total p/ 12 meses
Estimada P ¢ P Referéncia (R$) Referéncia (R$)
posto (R$)

0 06 Posto de |Servigo de Técnico Secretariado com dedicacdo R$ 5.93351 R$ 5.933,51x 6 postos =|R$ 35.601,06 x 12 meses =
trabalho |exclusiva em jornada de 40h semanais R R$ 35.601,06 R$ 427.212,72

0 03 Posto de |seryico de Zelador com dedicagéo exclusiva em RS 5.603.15 R$ 5.693,15 x 3 postos =|R$ 17.079,45 x 12 meses =
trabalho liornada de 40h semanais o R$ 17.079,45 R$ 204.953,40

03 03 Posto de |servico de Jardineiro com dedicacdo exclusiva RS 479200 R$ 4.792,09 x 3 postos =|R$ 14.376,27 x 12 meses =
trabalho lom jorada de 40h semanais e R$ 14.376,27 R$ 172.515,24

1.2Da natureza do objeto

(X) Nao se enquadra como sendo bem de luxo, conforme Decreto n.° 05/2023.

(X) Os bens objeto desta contratagdo sdo caracterizados como comuns, com caracteristicas e especificagdes usuais de
mercado.

2. DESCRICAO DA NECESSIDADE

A contratagdo dos servicos ocorre em funcdo da necessidade de sua essencialidade para o desempenho das
atribuicdes da Administracdo Publica, em busca de suprir as necessidades da administracao.

Os referidos servicos serdo prestados de forma continua, garantindo condicbes fundamentais para 0 bom
funcionamento e desenvolvimento das atividades, assegurando também a conservacdo dos espacos publicos do
municipio.

E importante destacar que a terceirizagdo permite a continuidade dos servigos essenciais sem interrupgao,
garantindo que a administracdo publica funcione de maneira eficiente e sem prejuizos & comunidade. Com ela, é
possivel adaptar-se rapidamente as necessidades emergentes e as mudancas na demanda por servicos, permitindo que
a prefeitura opere dentro dos limites legais e sem comprometer a qualidade dos servicos prestados

Empresas especializadas na prestacdo de servicos terceirizados possuem experiéncia e processos
otimizados, o que garante maior eficiéncia na execucdo das funcdes. Ao terceirizar essas atividades, a prefeitura se
beneficia de uma gestdo profissional e de praticas eficientes, que podem ser mais dificeis de implementar com recursos
internos limitados. Além disso, a terceirizagdo pode ser uma estratégia de otimizagdo dos gastos publicos, permitindo
a contratacdo de servigos conforme as necessidades reais e atuais, sem a obrigacdo de manter uma estrutura
permanente para funcdes que podem variar de acordo com a sazonalidade ou circunstancias especificas.

Destaca-se que empresas terceirizadas especializadas frequentemente mantém altos padrdes de qualidade
para seus funcionarios, o que resulta em uma prestacdo de servigos mais eficiente e garante que as operagdes da
prefeitura atendam aos requisitos de qualidade e regulamentacao.

Dessa forma, podemos concluir que a terceirizacdo dos servigos necessarios € uma solucdo pratica, que
garante a continuidade dos servicos essenciais, além de proporcionar flexibilidade e eficiéncia dentro dos padrdes
legais.

3. DA EXECUCAO DOS SERVICOS
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3.10s servigos a serem contratados sdo de natureza continua e deverao ser executados em regime de execucao indireta
e com cessdo de mdo de obra com dedicacdo exclusiva, obedecendo as normas técnicas e ambientais atinentes ao
objeto, que assegurem a execucdo dos servi¢os com seguranca e integridade individual e coletiva, observando:

a) A execucdo dos servigos serd iniciada em até 02 (dois) dias a contar da ordem de inicio emitida pela Prefeitura
Municipal,

b) Os profissionais contratados pela contratada deverdo possuir idade minima de 18 anos e grau de instrucéo (52 série
do Ensino Fundamental para os cargos de jardineiro e zelador e ensino médio completo para o cargo de técnico
secretariado);

c) Os profissionais deverdo apresentar-se no local de trabalho, uniformizados e identificados com cracha da contratada
e com 0s equipamentos de seguranca que se fizerem necessarios para a execugao dos servicos, devendo atender todas
as normas vigentes no momento da execucdo dos servi¢os. Em nenhuma hipétese serd permitido o desenvolvimento
dos servicos sem a devida utilizagdo dos uniformes e EPI’s, a serem fornecidos pela contratada a seus empregados,
que deverdo ser condizentes com a atividade a ser desempenhada, compreendendo pecas para todas as estagdes
climaticas do ano, sem quaisquer custos adicionais ao Municipio;

d) O regime é de 40 horas semanais, de segunda a sexta-feira, com intervalo de uma hora e meia para almogo.
Excepcionalmente, as atividades poderdo ser exercidas aos feriados, sabados e domingos por solicitacdo da
Administracdo, mediante compensacédo, conforme estabelecido em convencédo da categoria e/ou legislacdo vigente;
e) O trabalho sera executado exclusivamente em periodo diurno com horério a ser definido pelo Municipio;

f) Os graus de insalubridade especificados estdo conforme a Convencdo Coletiva De Trabalho vigente, contudo, o
Municipio, podera solicitar, as expensas da contratada, laudo técnico para a determinacdo dos percentuais de
insalubridade a serem pagos.

3.2 O Municipio disponibilizara os materiais, equipamentos e produtos de limpeza, nas quantidades necessarias para
a perfeita execugdo dos servigos, devendo a contratada zelar pela manutencdo e conservago dos mesmos.

3.3 A ocorréncia de quaisquer danos ou acidentes com seus proprios funcionarios ou a terceiros em virtude de dolo
ou culpa na utilizagdo, guarda ou manuseio dos equipamentos e/ou materiais sera de inteira responsabilidade e dnus
exclusivo da contratada, independentemente de outras cominagdes legais a que estiver sujeita.

3.4 A contratada devera adotar praticas de sustentabilidade, otimizacdo de recursos, racionalizacdo do uso de
substancias potencialmente téxicas/poluentes e racionalizagdo/economia no consumo de energia elétrica e agua,
observando as normas ambientais vigentes, devendo treinar e capacitar periodicamente os empregados em boas
praticas de reducdo de desperdicio e poluigdo, separacdo, acondicionamento adequado e diferenciado dos residuos
solidos reutilizaveis e reciclaveis para fins de disponibilizacdo a coleta seletiva.

3.5 A critério do Municipio, a area de prestagdo de servico poderd ser reduzida ou aumentada, com a consequente
alteracdo no nimero de funcionarios ou horéario de trabalho.

3.6 A contratada deverd cumprir e fazer cumprir todas as determinages, em matéria de salde e seguranca do
trabalho, os diferentes estatutos legais determinam ou venham a determinar como de observancia obrigatdria pelas
empresas que possuem empregados regidos pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT), independentemente do
tipo de contrato de trabalho firmado com seus trabalhadores.

3.7 Os servicos de Técnico Secretariado serdo executados pelo contratado de acordo com as atividades
relacionadas a fungdo (CBO 3515-05), com as seguintes atribuicdes:

- Organizar as atividades gerais da area e assessorar 0 seu desenvolvimento;

- Coordenar a execucdo de tarefas;

- Redigir correspondéncias e documentos e comunicar-se, oralmente e por escrito.

- Atendimento ao publico;

- Organizacgéo de documentos;

- Redacédo de oficios, cartas e despachos;

- Suporte a atividades de gestéo;

- Atividades relacionadas aos servigos administrativos.
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3.8 Os servigos de Zelador serdo executados pelo contratado de acordo com as atividades relacionadas a funcao
(CBO 5141-20), com as seguintes atribuicdes:

- Zelar pela seguranca das pessoas e locais publicos;

- Receber objetos, mercadorias, materiais, equipamentos;

- Realizar pequenos reparos e zelar pela limpeza das areas comuns;

- Supervisionar obras e reformas;

- Controlar a correspondéncia e mercadorias;

- Tarefas de limpeza, manutencdo e organizacdo de ambientes internos e externos.

3.9 Os servicos de Jardineiro serdo executados pelo contratado de acordo com as atividades relacionadas a
funcéo (CBO 6220), com as seguintes atribuices:

- Preparar, conservar e limpar jardins, compreendendo: capina, corte, replantio, adubacdo periddica, irrigacdo,
varredura, pulverizacdo simples e polvilhamento;

-Preparar as sementes;

- Fazer a repicagem e o transplante das mudas, incluindo desmate, transporte e embalagem;

- Regar e adubar canteiros, flores e vasos;

- Preparar mudas de plantas;

- Cuidar dos viveiros;

- Fazer mudanca de plantas entre canteiros;

- Fazer limpeza dos canteiros;

- Providenciar a retirada de plantas nocivas

- Combater pragas;

- Aparar a grama;

- Manusear e operar maquinas de podar grama e serra elétrica.

- Tarefas de limpeza, manutencdo e organizacéo de ambientes internos e externos.

4. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

A contratacdo de funcionarios terceirizados para determinadas func@es, conforme a Classificacdo Brasileira
de Ocupacdes (CBO), é uma decisdo estratégica, que leva em consideracdo a flexibilidade e a amplitude das
atribuicdes desses profissionais. A terceirizagdo permite que 0 municipio atenda de forma &gil e eficiente a demandas
diversificadas, sem sobrecarregar a administracdo com uma estrutura rigida e de custos fixos elevados. Ao mesmo
tempo, ela possibilita uma gestdo mais eficaz dos recursos humanos, permitindo que a Administracdo concentre
esforcos em suas fungdes essenciais, enquanto delega tarefas de suporte a execucdo de servigos especializados e
continuos.

A adocéo dessa modalidade de contratacdo se justifica pela importancia e continuidade dos servigos a serem
prestados, garantindo que a Administracdo tenha acesso a médo de obra qualificada, com custo mais competitivo e
flexivel, sem os encargos e responsabilidades diretas de um quadro permanente de servidores. A terceirizagdo,
portanto, surge como uma ferramenta viavel e vantajosa, especialmente em um cenario que demanda agilidade na
execucdo de atividades-meio que sustentam a operacdo da maquina publica.

A solugdo proposta, conforme evidenciado no Estudo Técnico Preliminar (ETP), mostra-se adequada sob
0s aspectos econdmico, técnico e ambiental. A contratacdo por meio da modalidade Pregéo Presencial, com critério
de julgamento baseado no menor preco global, assegura 0 menor dispéndio para a Administracdo, sempre respeitando
as especificagBes e exigéncias que buscam otimizar a execucdo do contrato. Esse modelo permite, ainda, maior
competitividade e transparéncia no processo licitatorio, fatores essenciais para garantir a eficiéncia dos recursos
publicos.

Com a devida implementacdo e fiscalizagdo rigorosa, a terceirizacdo de mao de obra torna-se uma
ferramenta fundamental para 0 municipio, pois contribui diretamente para a otimizacdo dos recursos, reducdo de
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custos e incremento na qualidade dos servigos prestados a populagdo. Além disso, a contratacdo atende as diretrizes
legais e proporciona um atendimento mais célere e eficaz as necessidades da comunidade, promovendo, assim, um
impacto positivo no cotidiano da populacdo e na eficiéncia administrativa. Ao adotar boas praticas e implementar as
medidas propostas, 0 municipio demonstra compromisso com a boa gestdo publica e com a maximizacgdo do interesse
publico, assegurando que 0s servigos essenciais sejam prestados com qualidade e de forma continua.

O Estudo Técnico recomenda a contratacdo, destacando que estd em conformidade com a legislacéo vigente
e que as medidas propostas tém como objetivo atender as necessidades da populagdo de forma rapida e eficiente.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Para a prestacdo dos servicos pretendidos 0s eventuais interessados deverdo comprovar que atuam em ramo
de atividade compativel com o objeto da licitacdo, bem como apresentar todos os documentos a titulo habilitagdo, nos
termos do art. 62, da Lei n® 14.133/2021, inclusive dos documentos de qualificagdo técnica previstos no item 7.4 do
edital.

Para garantir o pleno atendimento do objeto da contratacdo, € imprescindivel que sejam atendidos alguns
requisitos minimos, entre os quais se destacam a qualidade dos servicos prestados e a capacidade de execucao,
assegurando que todas as condi¢fes necessarias sejam cumpridas com eficiéncia e exceléncia.

6. DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

6.1 A fiscalizacdo da entrega do objeto da presente contratagdo serd acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais
fiscais do contrato, representantes da Administracdo especialmente designados, ou pelos respectivos substitutos,
permitida a contratacéo de terceiros para assisti-los e subsidid-los com informagdes pertinentes a essa atribuicao.
6.2 0 contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencgadas e as normas da Lei
n° 14.133/2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial (Lei n°® 14.133/2021,
art. 115, caput).

6.3Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, 0 cronograma de execucdo sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila (Lei
n° 14.133/2021, art. 115, §5°).

6.40 fiscal do contrato anotard em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato,
determinando o que for necessario para a regularizacéo das faltas ou dos defeitos observados (Lei n® 14.133/2021,
art. 117, 81°).

6.50 fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a ado¢do das medidas convenientes, a
situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia (Lei n® 14.133/2021, art. 117, 82°).
6.6 O contratado devera manter preposto aceito pela Administracdo no local da obra ou do servico para representa-lo
na execucdo do contrato. (Lei n® 14.133/2021, art. 118).

6.7 A indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa poderd ser recusada pelo 6rgdo ou entidade, desde que
devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

6.8 0 contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas, no total ou em
parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes de sua execugdo ou de
materiais nela empregados (Lei n® 14.133/2021, art. 119).

6.90 contratado serd responsavel pelos danos causados diretamente & Administracdo ou a terceiros em razéo da
execucdo do contrato, e ndo excluird nem reduzira essa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pelo
contratante (Lei n® 14.133/2021, art. 120).

6.10 Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execucdo do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, caput).

6.11 A inadimpléncia do contratado em relacdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transferird a
Administracdo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar 0 objeto do contrato (Lei n° 14.133/2021,
art. 121, §1°).

6.12 As comunicacGes entre 0 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que 0 ato
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exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.13 O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adocdo de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

6.14 O prestador ficara sujeito a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo, obrigando-se a prestar todos os esclarecimentos
porventura requeridos pela Administracdo.

6.15 A fiscalizagdo ndo aceitard, sob nenhum pretexto, a transferéncia de qualquer responsabilidade do prestador para
outras pessoas e/ou entidades.

6.16 Todas as ordens de servi¢os, instrucdes, reclamacges e, em geral, qualquer entendimento entre a fiscalizacdo e
0 Contratado serdo feitas por escrito, nas ocasifes devidas, hdo sendo tomadas em consideracdo quaisquer alegacdes
fundamentadas em ordens ou declaragdes verbais;

6.17 Das decisdes da fiscalizacdo podera o Contratado recorrer a Contratante, no prazo de cinco dias Gteis, sem
efeito suspensivo.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

7.1 Sem prejuizo de outros procedimentos que possam ser estabelecidos, sera aplicado como critério de medicéo a
efetiva prestacdo do servico, devidamente atestada pelo fiscal do contrato, nos termos e condigdes estabelecidos no
Edital e seus Anexos.

7.20 pagamento serd efetuado contra empenho, no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, contados do recebimento do
documento fiscal pela Secretaria de Financas, atestado pelo(s) Fiscal(is) e ratificado pelo(a) Secretario(a) dando conta
da execucdo do objeto e do cumprimento das condigdes estipuladas no Edital e anexos, na Proposta Financeira da
Contratada e no contrato, desde que ndo ocorram problemas na execucao do objeto ou irregularidades na apresentacao
de documentos.

7.3 Como condicdo para pagamento e anterior ao encaminhamento do documento fiscal & Secretaria de Financas
para pagamento, o Fiscal do contrato devera verificar a conformidade das informacdes do documento fiscal com os
dados do Edital e anexos, atestar a sua autenticidade e anexar a seguinte documentaco:

a) Documento fiscal, discriminado no corpo, as especificagdes individuais dos servigos executados, a quantidade, o
valor unitario e o valor total, nimero do contrato, bem como, Banco, Agéncia Bancéria e respectiva Conta para
recebimento dos servicos executados;

b) Relacéo dos funcionérios utilizados na execucéo dos servigos, informando nome completo, cargo ou fun¢éo, valor
do salario, nimero do Registro Geral (RG) e do Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

¢) GFIP-Guia de Recolhimento do FGTS e de Informacdes a Previdéncia Social (com a relagéo dos seus empregados),
quitada;

d) GPS-Guia de Recolhimento de Previdéncia Social, quitada;

e) Guia do Recolhimento de ISSQN ou documento equivalente da parcela, quitada (quando o contratante n&o for o
responsavel pela retencédo e recolhimento deste tributo);

7.4Por ocasido do pagamento serdo processadas as retencdes tributarias prevista na legislagao aplicavel vigente.
7.5Havendo incorre¢des na apresentacdo do documento fiscal e/ou documentos, ou, ainda, circunstancia que impeca
a liquidacdo da despesa, como por exemplo, obrigagdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou
inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese,
0 prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovacao da regularizacdo da situacdo, nao respondendo o Municipio
por quaisquer encargos resultantes de atrasos na liquidagdo dos pagamentos correspondentes.

7.6 Ndo sera efetuado qualquer pagamento a contratada enquanto perdurar pendéncia de liquidacdo de obrigacdes em
virtude de penalidades ou inadimpléncia contratual, podendo o contratante reter do valor da fatura a importancia
devida, até a regularizacdo de suas obrigac¢des sociais, trabalhistas ou contratuais.

7.70s pagamentos em atraso, somente serdo corrigidos monetariamente, caso derivar de culpa exclusiva do
contratante. Neste caso, incidira correcéo calculada pela variacio do IPCA-indice de Pregos ao Consumidor Amplo,
a ser aplicado sobre o total do débito em atraso.

7.8Ndo sera efetuado pagamento de servicos adicionais sem que tenha havido para tal autorizagdo prévia escrita do
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Municipio.

7.9 A inadimpléncia da contratada com relagdo aos encargos sociais, trabalhistas, fiscais e comerciais ou indenizagoes,
ndo transfere ao Municipio, a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto contratado, de acordo
com o art. 121, 8 1°, da Lei Federal n® 14.133/21.

7.10 As eventuais contratacdes decorrentes do objeto desta licitagdo correrdo a conta dos recursos consignados nos
orcamentos, vigentes a época da contratacao.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

8.1Trata-se de servico comum, de carater continuado e com fornecimento de méo de obra em regime de dedicagéo
exclusiva, a ser contratado mediante licitacdo, na modalidade pregdo, em sua forma presencial, com fundamento no
art. 28, inc. I, da Lei n°® 14.133/2021, que culminara com a sele¢do da proposta de menor preco global.

8.2 A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a Administragdo
Contratante, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinacdo direta.

9. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO
9.10 valor maximo estimado para a contratacéo sera de R$ 804.681,36 (oitocentos e quatro mil seiscentos e oitenta
e um reais e trinta e seis centavos), conforme metodologia documentada em anexo.

10.ADEQUACAO ORCAMENTARIA
10.1 As despesas decorrentes das eventuais contratagdes do objeto desta licitagdo correrdo a conta dos recursos
consignados nos orgamentos, vigentes a época da contratacao.

11.DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢Ges contidas e na Lei n°
14.133/2021, e demais normas federais de licitagbes e contratos administrativos e, subsidiariamente, segundo as
disposicOes contidas na Lei n® 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e hormas e principios gerais dos
contratos.

MAIKON GUTH MODESTO
Secretario Municipal de Administracao
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ANEXO Il - MINUTA DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 02/2025
PROCESSO DE LICITAGAO N° 18/2025

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° ___/2025.

O MUNICIPIO DE HUMAITA/RS, pessoa juridica de direito pablico interno, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
87.613.139/0001-99, com sede a Av. Jodo Pessoa, n° 414, Bairro Centro, CEP n° 98670-000, neste ato representado
pelo Prefeito Municipal, Sr. Luiz Carlos Sandri, inscrito no CPF sob o n® 251.259.460-91, residente e domiciliado
nesta cidade de Humaita/RS, doravante denominado de ADMINISTRACAO, e as empresas abaixo qualificadas,
doravante denominadas de DETENTOR DA ATA, acordam firmar a presente ATA DE REGISTRO DE
PRECOS, nos termos do Processo de Licitacdo n° 18/2025, Edital de Pregdo Presencial n® 02/2025, atendendo
as condigdes previstas na Lei Federal n°® 14.133/2021 e Decreto Municipal n® 05/2023, e mediante as clausulas e
condicBes a seguir estabelecidas.

ABAIXO SEGUEM OS LICITANTES QUE PARTICIPARAM DA LICITACAO E QUE TIVERAM
ITENS VENCEDORES:
Codigo [Nome da Empresa Itens

EMPRESA(S) DETENTORA(S) QUE FIRMA(M) A PRESENTE ATA DE REGISTROS DE PRECOS:
Empresas CNPJ / CPF

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.10 presente termo tem por objetivo e finalidade constituir sistema Registro de Precos visando a selecdo da
proposta mais vantajosa para a Administracdo Publica, objetivando a eventual e futura contratacéo de pessoa
juridica especializada na prestacéo de servigcos continuados, com regime de dedicacdo exclusiva de mao de
obra, a serem prestados ao Municipio de Humaita/RS, pela DETENDORA DA ATA, conforme condicGes e
exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2 A existéncia de precos registrados ndo obriga a Administracdo a firmar contratagdes com o0s respectivos
fornecedores ou a contratar a totalidade dos bens registrados, sendo-lhe facultada a utilizacdo de outros meios
permitidos pela legislacdo relativa as licitagbes, sem cabimento de recurso, sendo assegurado ao beneficiario do
registro de Precos preferéncia em igualdade de condigdes.

Qnt. I
Item Estimada un Especificacdes

o1 06 Posto de trabalho _Servu;o de Técnico Se<_:retar|ado com dedicacéo exclusiva em
jornada de 40h semanais

02 03 Posto de trabalho Servico de ;elador com dedicagdo exclusiva em jornada de
40h semanais

03 03 Posto de trabalho Servigo de J_ardlnelro com dedicacdo exclusiva em jornada de
40h semanais
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CLAUSULA SEGUNDA — DA FUNDAMENTACAO

2.1 O presente instrumento é fundamentado no procedimento realizado pela ADMINISTRACAO através do
Processo de Licitacdo n° 18/2025, Edital de Pregdo Presencial n® 02/2025, e na proposta vencedora, conforme
termos de homologacéo e de adjudicacao.

2.2 Além do disposto no item anterior, 0 presente contrato se regera pelas clausulas aqui previstas, bem como
pelas normas da Lei Federal n® 14.133/2021 e Decreto Municipal n® 05/2023 (inclusive nos casos omissos), suas
alteracdes posteriores e demais dispositivos legais aplicaveis.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DA EXECUCAO DOS SERVICOS

3.10s servigos a serem contratados sdo de natureza continua e deverao ser executados em regime de execucdo indireta
e com cessdo de méo de obra com dedicacdo exclusiva, obedecendo as normas técnicas e ambientais atinentes ao
objeto, que assegurem a execucdo dos servi¢os com seguranca e integridade individual e coletiva, observando:

a) A execucdo dos servicos sera iniciada em até 02 (dois) dias a contar da ordem de inicio emitida pela
Prefeitura Municipal;

b) Os profissionais contratados pela contratada deverdo possuir idade minima de 18 anos e grau de instrucéo (52 série
do Ensino Fundamental para os cargos de jardineiro e zelador e ensino médio completo para o cargo de técnico
secretariado);

c) Os profissionais deverdo apresentar-se no local de trabalho, uniformizados e identificados com cracha da contratada
e com 0s equipamentos de seguranca que se fizerem necessarios para a execuc¢ao dos servicos, devendo atender todas
as normas vigentes no momento da execucédo dos servicos. Em nenhuma hipétese sera permitido o desenvolvimento
dos servicos sem a devida utilizagdo dos uniformes e EPI’s, a serem fornecidos pela contratada a seus empregados,
que deverdo ser condizentes com a atividade a ser desempenhada, compreendendo pecas para todas as estagdes
climéticas do ano, sem quaisquer custos adicionais ao Municipio;

d) O regime é de 40 horas semanais, de segunda a sexta-feira, com intervalo de uma hora e meia para almogo.
Excepcionalmente, as atividades poderdo ser exercidas aos feriados, sabados e domingos por solicitacdo da
Administracdo, mediante compensacado, conforme estabelecido em convencéo da categoria e/ou legislacdo vigente;
e) O trabalho seré executado exclusivamente em periodo diurno com horario a ser definido pelo Municipio;

f) Os graus de insalubridade especificados estdo conforme a Convencdo Coletiva De Trabalho vigente, contudo, o
Municipio, podera solicitar, as expensas da contratada, laudo técnico para a determinacdo dos percentuais de
insalubridade a serem pagos.

3.2 O Municipio disponibilizard os materiais, equipamentos e produtos de limpeza, nas quantidades necessarias para
a perfeita execucdo dos servicos, devendo a contratada zelar pela manutencdo e conservagdo dos mesmaos.

3.3 A ocorréncia de quaisquer danos ou acidentes com seus proprios funcionarios ou a terceiros em virtude de dolo
ou culpa na utilizagdo, guarda ou manuseio dos equipamentos e/ou materiais sera de inteira responsabilidade e 6nus
exclusivo da contratada, independentemente de outras cominacdes legais a que estiver sujeita.

3.4 A contratada deverd adotar praticas de sustentabilidade, otimiza¢do de recursos, racionalizacdo do uso de
substancias potencialmente toxicas/poluentes e racionalizagdo/economia no consumo de energia elétrica e agua,
observando as normas ambientais vigentes, devendo treinar e capacitar periodicamente os empregados em boas
praticas de reducdo de desperdicio e poluicdo, separagdo, acondicionamento adequado e diferenciado dos residuos
solidos reutilizaveis e reciclaveis para fins de disponibilizacdo a coleta seletiva.

3.5 A critério do Municipio, a area de prestacdo de servico podera ser reduzida ou aumentada, com a consequente
alteracdo no nimero de funcionérios ou horério de trabalho.

3.6 A contratada devera cumprir e fazer cumprir todas as determinagdes, em matéria de salde e seguranca do
trabalho, os diferentes estatutos legais determinam ou venham a determinar como de observancia obrigatoria pelas
empresas que possuem empregados regidos pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT), independentemente do
tipo de contrato de trabalho firmado com seus trabalhadores.

3.7 Os servicos de Técnico Secretariado serdo executados pelo contratado de acordo com as atividades
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relacionadas a funcdo (CBO 3515-05), com as seguintes atribui¢des:

- Organizar as atividades gerais da area e assessorar o seu desenvolvimento;

- Coordenar a execucdo de tarefas;

- Redigir correspondéncias e documentos e comunicar-se, oralmente e por escrito.
- Atendimento ao publico;

- Organizacdo de documentos;

- Redac&o de oficios, cartas e despachos;

- Suporte a atividades de gestao;

- Atividades relacionadas aos servigos administrativos.

3.8 Os servicos de Zelador serdo executados pelo contratado de acordo com as atividades relacionadas a fungdo
(CBO 5141-20), com as seguintes atribuices:

- Zelar pela seguranca das pessoas e locais publicos;

- Receber objetos, mercadorias, materiais, equipamentos;

- Realizar pequenos reparos e zelar pela limpeza das areas comuns;

- Supervisionar obras e reformas;

- Controlar a correspondéncia e mercadorias;

- Tarefas de limpeza, manutencéo e organizacdo de ambientes internos e externos.

3.9 Os servicos de Jardineiro serdo executados pelo contratado de acordo com as atividades relacionadas a
funcéo (CBO 6220), com as seguintes atribuices:

- Preparar, conservar e limpar jardins, compreendendo: capina, corte, replantio, adubacdo periddica, irrigacao,
varredura, pulverizacéo simples e polvilhamento;

-Preparar as sementes;

- Fazer a repicagem e o transplante das mudas, incluindo desmate, transporte e embalagem;

- Regar e adubar canteiros, flores e vasos;

- Preparar mudas de plantas;

- Cuidar dos viveiros;

- Fazer mudanca de plantas entre canteiros;

- Fazer limpeza dos canteiros;

- Providenciar a retirada de plantas nocivas

- Combater pragas;

- Aparar a grama;

- Manusear e operar maquinas de podar grama e serra elétrica.

- Tarefas de limpeza, manutencéo e organizacdo de ambientes internos e externos.

3.10 Executado o objeto em desconformidade, podera o Fiscal rejeita-lo, no todo ou em parte, ocasido que, comunicara
a contratada, através do e-mail informado em sua proposta, para que proceda a imediata correcdo, no prazo fixado
pela fiscalizagdo, contados da notificagdo, visando ao atendimento das especificaces constantes do Edital e seus
anexos, sendo que a inobservancia desta condi¢do implicard a recusa dos servicos e a aplicacdo das penalidades
estabelecidas no Edital e seus anexos, na Lei Federal n® 14.133/21, Lei Federal n° 8.078/90 (Codigo de Defesa do
Consumidor) e demais normais aplicaveis ao caso.

3.11 O objeto sera recebido mensalmente, pela fiscaliza¢do, quanto a execugdo dos servigos e no que concerne as
obrigacOes trabalhistas, sociais, previdenciarias e com o FGTS e demais documentos exigidos para pagamento,
através do ateste no documento fiscal pelo(s) Fiscal(is), ratificada pelo(a) Secretario(a) da pasta. N&do serdo admitidos
para efeito de recebimento de servigos que estejam em desacordo com as especificacdes prescritas no Edital e seus
anexos ou na Proposta Financeira da contratada.

3.12 O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da contratada pelos prejuizos

Av. Jodo Pessoa, n® 414, Centro - Telefone: (55) 3525-1166 / CEP: 98670-000 - Humaita/RS
www.humaita.rs.gov.br - E-mail: compras@humaita.rs.gov.br


http://www.humaita.rs.gov.br/

Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE HUMAITA

resultantes da incorreta execucdo do contrato.

3.13 Eventuais solicitagBes, comunica¢Bes e/ou notificagBes serdo encaminhadas para o enderego eletrénico da
contratada, indicado na proposta, a qual é obrigada a confirmar o recebimento. Na hip6tese da contratada néo
confirmar o recebimento, no prazo de 04 (quatro) horas, sera considerado o recebimento técito da notificacdo para
todos os efeitos.

CLAUSULA QUARTA - DO PRECO E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO
4.1 O preco a ser pago pelo fornecimento do objeto da presente ata de registro de precos, conforme a proposta
vencedora da licitacdo, ofertada pela CONTRATADA, é o estabelecido na tabela a seguir:

Prego Preco Total Prego Total p/ 12
Qnt. e ..

Item Estimada Un Especificagbes mensal por Mensal meses Referéncia
posto (R$) Referéncia (R$) (R$)

o 06 Posto de | Servigo de Técnico Secretariado com dedicagdo RS R$ ... x6postos= | R$ x12meses=
trabalho | exclusiva em jornada de 40h semanais R$ R$

02 03 Posto de | servigo de Zelador com dedicago exclusiva em RS R$...x3postos= | R$ x12meses=
trabalho | jornada de 40h semanais R$ R$

03 03 Posto de | servio de Jardineiro com dedicacio exclusiva R$ R$...x3postos= | R$ x 12 meses=
trabalho | o jorada de 40h semanais R$ R$

4.20 pagamento serd efetuado contra empenho, no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, contados do recebimento do
documento fiscal pela Secretaria de Financas, atestado pelo(s) Fiscal(is) e ratificado pelo(a) Secretario(a) dando conta
da execucdo do objeto e do cumprimento das condicGes estipuladas no Edital e anexos, na Proposta Financeira da
Contratada e no contrato, desde que ndo ocorram problemas na execucédo do objeto ou irregularidades na apresentagédo
de documentos.

4.3Como condicdo para pagamento e anterior ao encaminhamento do documento fiscal & Secretaria de Financas para
pagamento, o Fiscal do contrato devera verificar a conformidade das informagdes do documento fiscal com os dados
do Edital e anexos, atestar a sua autenticidade e anexar a seguinte documentacéo:

a) Documento fiscal, discriminado no corpo, as especificagdes individuais dos servigos executados, a quantidade, o
valor unitario e o valor total, nimero do contrato, bem como, Banco, Agéncia Bancaria e respectiva Conta para
recebimento dos servicos executados;

b) Relacéo dos funciondrios utilizados na execucao dos servigos, informando nome completo, cargo ou funcéo, valor
do salério, nimero do Registro Geral (RG) e do Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

¢) GFIP-Guia de Recolhimento do FGTS e de Informagcdes a Previdéncia Social (com a relagio dos seus empregados),
quitada;

d) GPS-Guia de Recolhimento de Previdéncia Social, quitada;

e) Guia do Recolhimento de ISSQN ou documento equivalente da parcela, quitada (quando o contratante ndo for o
responsavel pela retencdo e recolhimento deste tributo);

f) Prova de regularidade quanto aos tributos e encargos sociais administrados pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil (RFB) e quanto a Divida Ativa da Unido administrada pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional (PGFN)
(Certiddo Conjunta Negativa);

g) Certiddo Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa para com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS);

h) Certiddo Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

4.4 Por ocasido do pagamento serdo processadas as retencdes tributérias prevista na legislacdo aplicavel vigente.

4.5 Havendo incorrec@es na apresentacdo do documento fiscal e/ou documentos, ou, ainda, circunstancia que impeca
a liquidacdo da despesa, como por exemplo, obrigagdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou
inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese,
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0 prazo para pagamento iniciar-se-& apds a comprovagéo da regularizagdo da situacdo, ndo respondendo o Municipio
por quaisquer encargos resultantes de atrasos na liquidacdo dos pagamentos correspondentes.

4.6 Nao serd efetuado qualquer pagamento a contratada enquanto perdurar pendéncia de liquidagéo de obrigages em
virtude de penalidades ou inadimpléncia contratual, podendo o contratante reter do valor da fatura a importancia
devida, até a regularizacdo de suas obrigag¢des sociais, trabalhistas ou contratuais.

4.7 Os pagamentos em atraso, somente serdo corrigidos monetariamente, caso derivar de culpa exclusiva do
contratante. Neste caso, incidira correcéo calculada pela variagio do IPCA-indice de Pregos ao Consumidor Amplo,
a ser aplicado sobre o total do débito em atraso.

4.8N4o serd efetuado pagamento de servicos adicionais sem que tenha havido para tal autorizacdo prévia escrita do
Municipio.

4.9 A inadimpléncia da contratada com relag&o aos encargos sociais, trabalhistas, fiscais e comerciais ou indenizacdes,
nao transfere ao Municipio, a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto contratado, de acordo
comoart. 121, § 1°, da Lei Federal n® 14.133/21.

CLAUSULA QUINTA - DO RECURSO FINANCEIRO
5.1 As eventuais contrataces decorrentes do objeto desta licitacdo correrdo & conta dos recursos consignados nos
orcamentos, vigentes a época da contratacao.

CLAUSULA SEXTA - DA REPACTUACAO, DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS E DO EQUILIBRIO
ECOMOMICO-FINANCEIRO

6.1 A repactuacdo de precos serd utilizada na presente contratacéo de servigos continuados com dedicagao exclusiva
de médo de obra, desde que seja observado o interregno minimo de um ano da data do Acordo, Convencéo ou dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalente, quando a variagdo dos custos for decorrente de méo de obra (folha de salarios)
e estiver vinculada a datas base desses instrumentos.

6.2 O interregno minimo de 01 (um) ano para a primeira repactuacao terd inicio a partir da data do acordo, convengéo
ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente a época da apresentagdo da proposta;

6.3 As repactuacGes envolvendo méo de obra (folha de salarios) serdo precedidas, obrigatoriamente, de solicitacdo
da contratada, acompanhada de demonstracdo analitica da alteragdo dos custos, por meio de apresentacao da planilha
de custos e formacao de precos e do novo acordo, convengdo ou dissidio, coletivo que fundamenta a repactuacéo,
conforme for a avaliagdo de custos objeto da repactuagéo;

6.4 E vedada a incluséo, por ocasido da repactuagéo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando
se tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal, sentenca normativa, acordo coletivo ou convencéo coletiva.
6.5 O reajuste de pregos podera ser utilizado na presente contratacdo desde que seja observado o interregno minimo
de 01 (um) ano da data limite de apresentacdo das propostas objeto deste instrumento, em relacdo aos custos com
insumos e materiais (exceto equipamentos) necessarios a execugdo do servico.

6.6 O indice a ser utilizado para o calculo do reajustamento do contrato é o IPCA (indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo), divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), de acordo com o art. 28,
8§ 1°, da Lei Federal n® 9.069/95, combinado com os arts. 2° e 3°, caput e § 1°, da Lei Federal n® 10.192/01;

6.7 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, a anualidade sera contada a partir do fato gerador que deu ensejo ao
Gltimo reajuste;

6.8 Os reajustes serdo precedidos, obrigatoriamente, de solicitacdo da contratada, acompanhada de memorial de
célculo e da apresentacdo da planilha de custos e formagao de pregos, conforme a variagdo de custos objeto do
reajuste;

6.9 Né&o se admite o reajuste dos equipamentos devido ao fato de que os mesmos sdo depreciados por legislagdo
prépria, diferentemente dos insumos e materiais que devem ser renovados (adquiridos) mensalmente ou
periodicamente.

6.10 Ocorrendo as hipoteses previstas no art. 124, inciso II, alinea “d”, da Lei Federal 14.133/21, a contratada podera
solicitar o equilibrio econémico-financeiro do precgo, desde que documentalmente e suficientemente comprovado o
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desequilibrio contratual, acompanhada do memorial de célculo e a planilha de custos e formag&o de pregos, conforme
a variacdo de custos objeto do equilibrio e desde que aceito pelo Municipio ap6s a analise da documentagio
comprobatoria da sobrevivéncia de fatos imprevisiveis, ou previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis, da
ocorréncia de caso fortuito ou forca maior que justifique o desequilibrio econdmico-financeiro do contrato.

6.11 Durante a analise do pedido de equilibrio pelo Municipio, ndo ser4 admitida a suspensdo da execucdo do objeto
contratado. Caso isso ocorra constituird inexecugdo contratual, implicando na aplicacdo das san¢fes previstas neste
Edital e seus anexos e legislagdo pertinente.

6.12 Os pedidos, acompanhado dos documentos comprobatérios, deverdo ser protocolados no Protocolo Geral,
localizado na Av. Joao Pessoa, n°® 414, Bairro Centro, Humaita/RS, em dias Uteis, de 22 feira a 62 feira, no horario das
08h as 11h30min e das 13h30min as 17h.

CLAUSULA SETIMA - DAS DEMAIS RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES DAS PARTES
7.1Cabera a contratada, além de outras responsabilidades e obrigagdes previstas no edital e seus anexos e na
legislacdo pertinente ao objeto, as seguintes:

7.2.1 Executar os servigos atendendo as normas técnicas, legais e regulamentares vigentes, bem como condigdes e
garantias técnicas atinentes ao objeto, de modo a resguardar, sob qualquer aspecto, a seguranga e o interesse do
Municipio;

7.2.2 Cumprir e fazer cumprir todas as normas regulamentares sobre Medicina e Seguranca do Trabalho, obrigando
seus empregados a trabalhar com equipamentos individuais de protecdo, bem como cumprir integralmente o contido
nos Acordos, Convencles Coletivas ou Sentencas Normativas referentes & categoria profissional dos seus
empregados;

7.2.3 A responsabilidade pelos encargos fiscais, trabalhistas, previdenciarios e comerciais, resultante da
contratacdo e demais despesas diretas e indiretas necessarias a execugdo do objeto;

7.2.4 A responsabilidade pelo pagamento de transportes, seguros e demais despesas e providéncias necessarias a
execucdo do objeto contratado;

7.2.5 Responder, integralmente, por perdas e danos que vier a causar ao Municipio ou a terceiros em razdo de acédo
ou omissdo, dolosa ou culposa, sua ou dos seus prepostos, independentemente de outras cominagfes contratuais ou
legais a que estiver sujeita;

7.2.6 Nao subcontratar, ceder ou transferir a terceiros a execucdo, ainda que parcial, sendo nulo de pleno direito
qualquer ato nesse sentido, além de constituir infracdo passivel de penalidade;

7.2.7 Manter, durante o periodo de vigéncia da contratacdo, todas as condi¢Bes de habilitacdo e qualificacdo
exigidas na licitacéo;

7.2.8 Nao contratar trabalho noturno, perigoso ou insalubre aos menores de dezoito anos nem qualquer trabalho a
menores de quatorze anos, salvo na condigdo de aprendiz, em conformidade ao disposto no art. 7°, XXXIIII, da
Constituicdo Federal;

7.2.9 Prestar todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados pelo Municipio, atendendo prontamente a
quaisquer solicitagdes ou reclamacdes;

7.2.10 Utilizar profissionais habilitados e qualificados na execugdo dos servigos, bem como, devidamente
uniformizados e identificados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

7.2.11 Disponibilizar uma conta de e-mail e telefone para fins de comunicagao entre as partes e manté-los atualizados;
7.2.12 OQutras obrigacGes decorrentes do integral cumprimento do objeto contratado.

7.3Caberd ao Municipio, além de outras previstas no edital e seus anexos e na legislacdo pertinente ao
objeto, as seguintes:

7.3.1  Supervisionar e fiscalizar a execucdo do objeto e exigir a corre¢do das falhas eventualmente detectadas;
7.3.2  Prestar a contratada, em tempo habil, as informacdes eventualmente necessarias a execugao do objeto;
7.3.3Reter parcelas do pagamento de valores eventualmente devidos a adjudicataria, enquanto esta ndo satisfizer o
pagamento da integralidade dos danos causados ao Municipio e/ou terceiros;

7.3.4Atestar o recebimento nas faturas correspondentes;
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7.3.5Efetuar o pagamento devido pela execucdo do objeto, no prazo estabelecido, desde que cumpridas todas
as formalidades e exigéncias previstas;

7.3.6Notificar a adjudicataria por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢des na execucao, fixando prazo para
a sua correcdo/substituicao;

7.3.7Fornecer atestado de capacidade técnica quando solicitado pela adjudicataria, desde que atendidas as obrigagdes;
7.3.8Aplicar penalidades & adjudicatéria, quando for o caso;

7.3.90utras obrigac@es decorrentes do objeto contratado.

CLAUSUL OITAVA-DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1 O detentor da ata serd responsabilizado administrativamente pelas seguintes infracdes:

a) dar causa a inexecucdo parcial da ata de registro de precos;

b) dar causa a inexecuc¢do parcial da ata de registro de precos que cause grave dano a Administracao, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) dar causa a inexecucdo total da ata de registro de precos;

d) deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;

e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f) ndo celebrar a ata de registro de precos ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagéo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

h) apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo falsa durante a
licitacdo ou a execucgdo da ata de registro de precos;

i) fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucdo da ata de registro de precos;

j) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

I) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846/2013 (Lei Anticorrupcéo);

8.2 Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragcdes administrativas previstas nesta Lei as seguintes sangdes:
a) adverténcia;

b) multa;

¢) impedimento de licitar e contratar;

d) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

8.3 Na aplicagdo das sancdes serdo considerados:

a) anatureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para a Administracao Pablica;

e) aimplantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientages dos drgaos de
controle.

8.4 A sangdo prevista na letra “a” do item 8.2 (adverténcia) serd aplicada exclusivamente pela infracdo
administrativa prevista na letra “a” do item 8.1 deste Contrato, quando ndo se justificar a imposicéo de penalidade
mais grave.

8.5 A sangdo prevista na letra “b” do item 8.2 (multa) ndo poderd ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento)
nem superior a 30% (trinta por cento) do valor da ata de registro de precos licitado ou celebrado com contratacéo
direta e serd aplicada ao responsavel por qualquer das infragdes administrativas previstas no item 8.1 deste Contrato,
nos seguintes termos:

a) se der causa a inexecucgdo parcial da ata de registro de pregos, a multa, se aplicada, sera de 5% (cinco por cento)
sobre o valor correspondente a parte ndo cumprida;

b) se der causa & inexecucdo parcial da ata de registro de pre¢os que cause grave dano & Administra¢do, ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo, a multa serd de 20% (vinte por cento) sobre o valor
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correspondente a parte ndo cumprida;

c) se der causa a inexecucdo total da ata de registro de precos, a multa sera de 10% (dez por cento) sobre o valor
total da ata de registro de precos;

d) se ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado e aceito pela
Administracdo Municipal, a multa sera de 5% (cinco por cento), acrescida de 0,5% (meio por cento) por dia de
atraso até o décimo dia, quando a ata de registro de precos sera considerado totalmente descumprido.

8.6 A sancdo prevista na letra “c” do item 8.2 (impedimento de licitar e contratar) seré aplicada ao responsavel
pelas infragdes administrativas previstas nas letras “b”, “c”, “d”, “e”, “f’ e “g” do item 8.1 deste Contrato, quando
ndo se justificar a imposicao de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no &mbito
da Administracdo Publica direta e indireta do Municipio de Humaita/RS, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

8.7 A sangdo prevista na “d” do item 10.2 (declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar ) sera aplicada ao
responsavel pelas infragdes administrativas previstas nas letras “h”, “i”, “j”, “k” e “I” do item 8.1 deste Contrato,
bem como pelas infragdes administrativas previstas nas letras “b”, “c”, “d”, “e”, “f’ e “g” do item 8.1 deste Contrato
que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave que a sangdo prevista na letra “c” do item 8.2, e impedira o
responsavel de licitar ou contratar no &mbito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos,
pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

8.8 A sangdo estabelecida na letra “d” do item 8.2 (declara¢do de inidoneidade para licitar ou contratar) serd
precedida de analise juridica e sera de competéncia exclusiva do Secretario Municipal.

8.9 Assang0es previstas nas letras “a”, “c” e “d” do item 8.2 poderdo ser aplicadas cumulativamente com a prevista
na letra “b” do item 8.2 (multa).

8.10 Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente devido
pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia, quando
prestada, ou sera cobrada judicialmente.

8.11 A aplicacdo das sangdes previstas no item 8.2 ndo exclui, em hip6tese alguma, a obrigacdo de reparacéo
integral do dano causado a Administracdo Publica.

8.12 Na aplicacdo da sancdo prevista na letra “b” do item 8.2 (multa), seré facultada a defesa do interessado no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagao.

8.13 A aplicagio das sangOes previstas nas letras “c” e “d” do item 8.2 Lei requererd a instauragdo de processo de
responsabilizacdo, a ser conduzido por comissdo composta de, no minimo, 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que
avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o contratado para, no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, contado da data de intimacao, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

8.14 Na hipotese de deferimento de pedido de producdo de novas provas ou de juntada de provas julgadas
indispensaveis pela comissdo, o licitante ou o contratado podera apresentar alegaces finais no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, contado da data da intimacéo.

8.15 Serdo indeferidas pela comissdo, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas, impertinentes,
desnecessarias, protelatdrias ou intempestivas.

8.16 As penalidades aplicadas serdo anotadas no registro cadastral dos fornecedores mantido pela
Administracdo Municipal.

8.17 As importéncias relativas as multas deverao ser recolhidas a conta do Tesouro do Municipio.

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO DO CONTRATO

9.10 contrato podera ser rescindido, mediante termo proprio:

9.1.1 Por mutuo consenso, a qualquer tempo, recebendo a contratada, nesta hip6tese, o valor dos servigos que
executar até a data da ordem de paralisacdo dos mesmos, excluido 0 montante das multas a pagar;

9.1.2Pelo Municipio, mediante aviso por escrito, com 30 (trinta) dias de antecedéncia, sem que seja compelido a
explicar os motivos determinantes e, também, sem que seja obrigado a responder por 6nus ou prejuizos resultantes,
salvo o regularmente devido a contratada, excluido o montante das multas a pagar;

9.1.3Pelo Municipio, independentemente de interpelacao judicial ou extrajudicial, sem que assista a contratada direito
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a indenizacdo de qualquer espécie, quando esta:

e) ndo cumprir quaisquer das obrigacOes assumidas;

f)ndo recolher, no prazo determinado, as multas impostas;

g) transferir o contrato a terceiros, no todo ou em parte;

h) admitir como socio ou contratar empregados com vinculo de parentesco em linha reta, colateral ou por afinidade
até o terceiro grau, ou, ainda, que sejam cOnjuges ou companheiros de ocupantes do quadro do Municipio, nos
cargos de direcdo e chefia ou exercentes de funcéo gratificada de mesma natureza, bem como de agentes politicos;
9.1.4 Judicialmente, nos termos da legislagdo vigente.

CLAUSULA DECIMA - DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

10.1 A fiscalizacdo da entrega do objeto da presente contratacdo serd acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais
fiscais do contrato, representantes da Administracdo especialmente designados, ou pelos respectivos substitutos,
permitida a contratacéo de terceiros para assisti-los e subsidia-los com informagdes pertinentes a essa atribuicao.
10.2 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da
Lei n® 14.133/2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial (Lei n°
14.133/2021, art. 115, caput).

10.3 Em caso de impedimento, ordem de paralisagcdo ou suspensdo do contrato, 0 cronograma de execucgao sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila (Lei
n° 14.133/2021, art. 115, 85°).

10.4 O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato,
determinando o que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados (Lei n® 14.133/2021,
art. 117, 81°).

10.5 O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adocdo das medidas convenientes, a
situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia (Lei n® 14.133/2021, art. 117, §2°).
10.6 O contratado devera manter preposto aceito pela Administracdo no local da obra ou do servico para representa-
lo na execucgdo do contrato. (Lei n® 14.133/2021, art. 118).

10.7 A indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgéo ou entidade, desde que
devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

10.8 O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas, no total ou em
parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes de sua execugdo ou de
materiais nela empregados (Lei n® 14.133/2021, art. 119).

10.9 O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros em razdo da
execucdo do contrato, e ndo excluird nem reduzira essa responsabilidade a fiscalizacdo ou 0 acompanhamento pelo
contratante (Lei n° 14.133/2021, art. 120).

10.10 Somente o contratado serd responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execucéo do contrato (Lei n°® 14.133/2021, art. 121, caput).

10.11 A inadimpléncia do contratado em relacdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transferira a
Administracdo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar 0 objeto do contrato (Lei n° 14.133/2021,
art. 121, §1°).

10.12 As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que 0 ato
exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem eletronica para esse fim.

10.13 O ¢6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

10.14 O prestador ficara sujeito a mais ampla e irrestrita fiscalizagéo, obrigando-se a prestar todos os esclarecimentos
porventura requeridos pela Administracdo.

10.15 A fiscalizacdo ndo aceitard, sob nenhum pretexto, a transferéncia de qualquer responsabilidade do prestador
para outras pessoas e/ou entidades.

10.16 Todas as ordens de servigos, instrugdes, reclamagdes e, em geral, qualquer entendimento entre a fiscalizacdo e
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o0 Contratado serdo feitas por escrito, nas ocasifes devidas, ndo sendo tomadas em consideracdo quaisquer alegactes
fundamentadas em ordens ou declaragdes verbais;

10.17 Das decisOes da fiscalizacdo podera o Contratado recorrer a Contratante, no prazo de cinco dias Uteis, sem
efeito suspensivo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PROTECAO DE DADOS EM CONFORMIDADE COM A LEI
N° 13.709/2018 (LGPD)

11.1 As partes entre si, por seus representantes, colaboradores e por quaisquer terceiros que por sua determinacdo
participem da prestacdo de servicos objeto desta relagdo, comprometem-se a atuar de modo a proteger e a garantir
0 tratamento adequado dos dados pessoais a que tiverem acesso durante a relacdo contratual, bem como a cumprir
as disposicdes da Lei n® 13.709/2018 (Lei Geral de Prote¢do de Dados - LGPD).

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DISPOSICOES GERAIS

12.1 Com excec¢do dos casos expressamente autorizados no Edital, o detentor da ata somente podera subcontratar o
fornecimento do objeto com a prévia concordancia da Administracdo, ficando, neste caso, solidariamente
responsavel perante a Administracdo pelo fornecimento feito pela Subcontratada e, ainda, pelas consequéncias dos
fatos e atos a ela imputéaveis.

12.2 Para dirimir quaisquer questdes decorrentes deste contrato, ndo resolvidos na esfera administrativa, sera
competente o Foro da Comarca de Crissiumal/RS, com excluséo de qualquer outro por mais privilegiado que seja

E assim, por estarem as partes justas e contratadas, foi lavrado o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual
teor e forma que, lido e achado conforme pelas Partes, vai por elas assinado para que produza todos os efeitos de
direito.

Humaitd/RS, de de 2025.
MUNICIPIO DE HUMAITA/RS XXX CNPJI/MF: XXXXX
Prefeito Municipal Por Xxxxx
CONTRATANTE CONTRATADA
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ANEXO 111 - MINUTA DO CONTRATO
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 02/2025
PROCESSO DE LICITAGAO N° 18/2025

O MUNICIPIO DE HUMAITA/RS, pessoa juridica de direito pablico interno, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
87.613.139/0001-99, com sede a Av. Jodo Pessoa n° 414, Bairro Centro, CEP n° 98670-000, neste ato representado
pelo Prefeito Municipal, Sr. LUIZ CARLOS SANDRI, inscrito no CPF sob 0 n® 251.295.460-91, residente e
domiciliado nesta cidade de Humaita/RS, doravante denominado de CONTRATANTE, e ,  pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n° L /_, com sede a ,
n° _ , Bairro, CEP n° - , doravante
denominado de CONTRATADO, neste ato representada por ,nacionalidade, profissao,
inscritono CPFsobon®__. . -  acordam proceder ao presente contrato, nos termos do Processo de Licitacédo
n° 18/2025, Edital de Pregdo Presencial n° 02/2025, atendendo as condigOes previstas na Lei Federal n°
14.133/2021 e Decreto Municipal n°® 05/2023 e mediante as clausulas e condi¢des a seguir estabelecidas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente termo tem por objetivo e finalidade constituir sistema Registro de Pregos visando a selecdo da
proposta mais vantajosa para a Administracdo Pablica, objetivando a eventual e futura contratacé@o de pessoa
juridica especializada na prestacéo de servicos continuados, com regime de dedicacdo exclusiva de méo de
obra, a serem prestados ao Municipio de Humaita/RS, pela DETENDORA DA ATA, conforme proposta
vencedora.

1.2 A existéncia de precos registrados ndo obriga a Administracdo a firmar contratagdes com os respectivos
fornecedores ou a contratar a totalidade dos bens registrados, sendo-lhe facultada a utilizagdo de outros meios
permitidos pela legislacdo relativa as licitagbes, sem cabimento de recurso, sendo assegurado ao beneficiario do
registro de Precos preferéncia em igualdade de condigdes.

Qnt.

Item Estimada Un Especificacdes

Posto de Servigo de Técnico Secretariado com dedicagdo

01 06 . . .
trabalho exclusiva em jornada de 40h semanais

02 03 Postode | servico de Zelador com dedicago exclusiva em jornada
trabalho | ye 40h semanais

03 03 Postode | servico de Jardineiro com dedicagdo exclusiva em
trabalho | jomada de 40h semanais

CLAUSULA SEGUNDA — DA FUNDAMENTACAO

2.1 O presente instrumento é fundamentado no procedimento realizado pela CONTRATANTE através do
Processo de Licitagdo n° 18/2025, Edital de Pregéo Presencial n°® 02/2025, e na proposta vencedora, conforme
termos de homologacéo e de adjudicac&o.

2.2 Além do disposto no item anterior, o presente contrato se regera pelas clausulas aqui previstas, bem como pelas
normas da Lei Federal n® 14.133/2021 e e Decreto Municipal n® 05/2023 (inclusive nos casos omissos), suas
alteracdes posteriores e demais dispositivos legais aplicaveis.

CLAUSULA TERCEIRA - DA EXECUCAO DOS SERVICOS

3.1 Os servicos a serem contratados sdo de natureza continua e deverdo ser executados em regime de execugao
indireta e com cessdo de mao de obra com dedicagdo exclusiva, obedecendo as normas técnicas e ambientais atinentes
ao objeto, que assegurem a execugdo dos servigos com seguranca e integridade individual e coletiva, observando:

a) A execugdo dos servigos serd iniciada em até 02 (dois) dias a contar da ordem de inicio emitida pela
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Prefeitura Municipal;

b) Os profissionais contratados pela contratada deverdo possuir idade minima de 18 anos e grau de instrucdo (5% série
do Ensino Fundamental para os cargos de jardineiro e zelador e ensino médio completo para o cargo de técnico
secretariado);

c) Os profissionais deverdo apresentar-se no local de trabalho, uniformizados e identificados com cracha da contratada
e com o0s equipamentos de seguranca que se fizerem necessarios para a execucao dos servigos, devendo atender todas
as normas vigentes no momento da execucdo dos servi¢os. Em nenhuma hip6tese sera permitido o desenvolvimento
dos servicos sem a devida utilizagdo dos uniformes e EPI’s, a serem fornecidos pela contratada a seus empregados,
que deverdo ser condizentes com a atividade a ser desempenhada, compreendendo pecas para todas as estagdes
climaticas do ano, sem quaisquer custos adicionais ao Municipio;

d) O regime é de 40 horas semanais, de segunda a sexta-feira, com intervalo de uma hora e meia para almogo.
Excepcionalmente, as atividades poderdo ser exercidas aos feriados, sabados e domingos por solicitacdo da
Administracdo, mediante compensacdo, conforme estabelecido em convencédo da categoria e/ou legislacdo vigente;
e) O trabalho sera executado exclusivamente em periodo diurno com horério a ser definido pelo Municipio;

f) Os graus de insalubridade especificados estdo conforme a Convencdo Coletiva De Trabalho vigente, contudo, o
Municipio, podera solicitar, as expensas da contratada, laudo técnico para a determinacdo dos percentuais de
insalubridade a serem pagos.

3.2 O Municipio disponibilizard os materiais, equipamentos e produtos de limpeza, nas quantidades necessarias para
a perfeita execucdo dos servicos, devendo a contratada zelar pela manutencéo e conservacdo dos mesmaos.

3.3 A ocorréncia de quaisquer danos ou acidentes com seus proprios funcionarios ou a terceiros em virtude de dolo
ou culpa na utiliza¢do, guarda ou manuseio dos equipamentos e/ou materiais sera de inteira responsabilidade e 6nus
exclusivo da contratada, independentemente de outras cominaces legais a que estiver sujeita.

3.4 A contratada deverd adotar praticas de sustentabilidade, otimizacdo de recursos, racionalizacdo do uso de
substancias potencialmente toxicas/poluentes e racionalizagdo/economia no consumo de energia elétrica e agua,
observando as normas ambientais vigentes, devendo treinar e capacitar periodicamente os empregados em boas
praticas de reducdo de desperdicio e poluigdo, separacdo, acondicionamento adequado e diferenciado dos residuos
solidos reutiliziveis e reciclaveis para fins de disponibilizacdo & coleta seletiva.

3.5 A critério do Municipio, a area de prestagdo de servico poderd ser reduzida ou aumentada, com a consequente
alteracdo no nimero de funcionérios ou horéario de trabalho.

3.6 A contratada deverd cumprir e fazer cumprir todas as determinages, em matéria de salde e seguranca do
trabalho, os diferentes estatutos legais determinam ou venham a determinar como de observancia obrigatoria pelas
empresas que possuem empregados regidos pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT), independentemente do
tipo de contrato de trabalho firmado com seus trabalhadores.

3.7 Os servicos de Técnico Secretariado serdo executados pelo contratado de acordo com as atividades
relacionadas a funcao (CBO 3515-05), com as seguintes atribuicdes:

- Organizar as atividades gerais da &rea e assessorar o seu desenvolvimento;

- Coordenar a execucdo de tarefas;

- Redigir correspondéncias e documentos e comunicar-se, oralmente e por escrito.

- Atendimento ao publico;

- Organizacdo de documentos;

- Redac&o de oficios, cartas e despachos;

- Suporte a atividades de gestéo;

- Atividades relacionadas aos servigos administrativos.

3.8 Os servigos de Zelador serdo executados pelo contratado de acordo com as atividades relacionadas a fungéo
(CBO 5141-20), com as seguintes atribuicdes:
- Zelar pela seguranca das pessoas e locais publicos;
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- Receber objetos, mercadorias, materiais, equipamentos;

- Realizar pequenos reparos e zelar pela limpeza das areas comuns;

- Supervisionar obras e reformas;

- Controlar a correspondéncia e mercadorias;

- Tarefas de limpeza, manutencéo e organizacdo de ambientes internos e externos.

3.9 Os servigos de Jardineiro serdo executados pelo contratado de acordo com as atividades relacionadas a
funcéo (CBO 6220), com as seguintes atribuicdes:

- Preparar, conservar e limpar jardins, compreendendo: capina, corte, replantio, adubacdo periddica, irrigacao,
varredura, pulverizacdo simples e polvilhamento;

-Preparar as sementes;

- Fazer a repicagem e o transplante das mudas, incluindo desmate, transporte e embalagem;

- Regar e adubar canteiros, flores e vasos;

- Preparar mudas de plantas;

- Cuidar dos viveiros;

- Fazer mudanca de plantas entre canteiros;

- Fazer limpeza dos canteiros;

- Providenciar a retirada de plantas nocivas

- Combater pragas;

- Aparar a grama;

- Manusear e operar maquinas de podar grama e serra elétrica.

- Tarefas de limpeza, manutencao e organizacdo de ambientes internos e externos.

3.10 Executado o objeto em desconformidade, podera o Fiscal rejeitd-1o, no todo ou em parte, ocasido que, comunicara
a contratada, através do e-mail informado em sua proposta, para que proceda a imediata corre¢do, no prazo fixado
pela fiscalizagdo, contados da notificacdo, visando ao atendimento das especificagdes constantes do Edital e seus
anexos, sendo que a inobservancia desta condicdo implicara a recusa dos servicos e a aplicacdo das penalidades
estabelecidas no Edital e seus anexos, na Lei Federal n® 14.133/21, Lei Federal n° 8.078/90 (Cédigo de Defesa do
Consumidor) e demais normais aplicaveis ao caso.

3.11 O objeto sera recebido mensalmente, pela fiscaliza¢do, quanto a execugdo dos servigos e no que concerne as
obrigacGes trabalhistas, sociais, previdenciarias e com o FGTS e demais documentos exigidos para pagamento,
através do ateste no documento fiscal pelo(s) Fiscal(is), ratificada pelo(a) Secretario(a) da pasta. N&o serdo admitidos
para efeito de recebimento de servigos que estejam em desacordo com as especificacdes prescritas no Edital e seus
anexos ou na Proposta Financeira da contratada.

3.12 O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da contratada pelos prejuizos
resultantes da incorreta execucdo do contrato.

3.13 Eventuais solicitagdes, comunicagdes e/ou notificacdes serdo encaminhadas para o endereco eletrénico da
contratada, indicado na proposta, a qual € obrigada a confirmar o recebimento. Na hip6tese da contratada nao
confirmar o recebimento, no prazo de 04 (quatro) horas, serd considerado o recebimento tacito da notificagdo para
todos os efeitos.

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO
4.1 O contrato vigera pelo prazo de 12 (doze) meses, contados da assinatura do contrato, admitida a prorrogacéo nos
termos dos arts. 105 e 106, da Lei Federal n°® 14.133/2021.

CLAUSULA QUINTA-DO VALOR
5.1 O contratante pagara a contrata para  postos, o valor mensal de R$ ( ), totalizando para 12 (doze)
meses o valor de R$ ( ).
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CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO

6.10 pagamento serd efetuado contra empenho, no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, contados do recebimento do
documento fiscal pela Secretaria de Finangas, atestado pelo(s) Fiscal(is) e ratificado pelo(a) Secretario(a) dando conta
da execucdo do objeto e do cumprimento das condi¢des estipuladas no Edital e anexos, na Proposta Financeira da
Contratada e no contrato, desde que ndo ocorram problemas na execucéao do objeto ou irregularidades na apresentacao
de documentos.

6.2Como condicdo para pagamento e anterior ao encaminhamento do documento fiscal a Secretaria de Finangas para
pagamento, o Fiscal do contrato deverd verificar a conformidade das informag6es do documento fiscal com os dados
do Edital e anexos, atestar a sua autenticidade e anexar a seguinte documentacéo:

a) Documento fiscal, discriminado no corpo, as especificagdes individuais dos servigos executados, a quantidade, o
valor unitario e o valor total, nimero do contrato, bem como, Banco, Agéncia Bancéria e respectiva Conta para
recebimento dos servicos executados;

b) Relacéo dos funciondrios utilizados na execugéo dos servigos, informando nome completo, cargo ou funcéo, valor
do salario, nimero do Registro Geral (RG) e do Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

¢) GFIP-Guia de Recolhimento do FGTS e de Informagdes a Previdéncia Social (com a relagio dos seus empregados),
quitada;

d) GPS-Guia de Recolhimento de Previdéncia Social, quitada;

e) Guia do Recolhimento de ISSQN ou documento equivalente da parcela, quitada (quando o contratante ndo for o
responsavel pela retencdo e recolhimento deste tributo);

f) Prova de regularidade quanto aos tributos e encargos sociais administrados pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil (RFB) e quanto a Divida Ativa da Unido administrada pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional (PGFN)
(Certidao Conjunta Negativa);

g) Certiddo Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa para com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS);

h) Certiddo Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.3 Por ocasido do pagamento serdo processadas as retencdes tributarias prevista na legislacdo aplicavel vigente.

6.4 Havendo incorregdes na apresentacdo do documento fiscal e/ou documentos, ou, ainda, circunstancia que impega
a liquidacédo da despesa, como por exemplo, obrigagdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou
inadimpléncia, o pagamento ficard sobrestado até que a contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hiptese,
0 prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovacdo da regularizagdo da situacdo, ndo respondendo o Municipio
por quaisquer encargos resultantes de atrasos na liquidagdo dos pagamentos correspondentes.

6.5 Nao sera efetuado qualquer pagamento & contratada enquanto perdurar pendéncia de liquidacéo de obrigaces em
virtude de penalidades ou inadimpléncia contratual, podendo o contratante reter do valor da fatura a importancia
devida, até a regularizacdo de suas obrigag¢des sociais, trabalhistas ou contratuais.

6.6 Os pagamentos em atraso, somente serdo corrigidos monetariamente, caso derivar de culpa exclusiva do
contratante. Neste caso, incidira correcdo calculada pela variacdo do IPCA-indice de Pregos ao Consumidor Amplo,
a ser aplicado sobre o total do débito em atraso.

6.7 N&o sera efetuado pagamento de servicos adicionais sem que tenha havido para tal autorizacdo prévia escrita do
Municipio.

6.8 A inadimpléncia da contratada com relacéo aos encargos sociais, trabalhistas, fiscais e comerciais ou indenizagdes,
nao transfere ao Municipio, a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto contratado, de acordo
com o art. 121, § 1°, da Lei Federal n°® 14.133/21.

CLAUSULA SETIMA - DAS DOTACOES ORCAMENTARIAS
7.1 As eventuais contratagdes decorrentes do objeto desta licitacdo correrdo a conta dos recursos consignados nos
orcamentos, vigentes a época da contratacgao.
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CLAUSULA OITAVA - DA REPACTUACAO, DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS E DO EQUILIBRIO
ECOMOMICO-FINANCEIRO

8.1 Arepactuacdo de precos serd utilizada na presente contratacéo de servigos continuados com dedicacéo exclusiva
de médo de obra, desde que seja observado o interregno minimo de um ano da data do Acordo, Convencéo ou dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalente, quando a variagdo dos custos for decorrente de méo de obra (folha de salarios)
e estiver vinculada a datas base desses instrumentos.

8.2 Ointerregno minimo de 01 (um) ano para a primeira repactuacao terd inicio a partir da data do acordo, convencgéo
ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente a época da apresentacdo da proposta;

8.3 As repactuagdes envolvendo méo de obra (folha de salérios) serdo precedidas, obrigatoriamente, de solicitacdo
da contratada, acompanhada de demonstracdo analitica da altera¢do dos custos, por meio de apresentacao da planilha
de custos e formacao de precos e do novo acordo, convengdo ou dissidio, coletivo que fundamenta a repactuacéo,
conforme for a avaliacdo de custos objeto da repactuacdo;

8.4 E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacio, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando
se tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal, sentenca normativa, acordo coletivo ou convencao coletiva.
8.5 O reajuste de pregos podera ser utilizado na presente contratacdo desde que seja observado o interregno minimo
de 01 (um) ano da data limite de apresentacdo das propostas objeto deste instrumento, em relagdo aos custos com
insumos e materiais (exceto equipamentos) necessarios a execucao do servico.

8.6 O indice a ser utilizado para o calculo do reajustamento do contrato é o IPCA (indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo), divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), de acordo com o art. 28,
8 1°, da Lei Federal n® 9.069/95, combinado com os arts. 2° e 3°, caput e § 1°, da Lei Federal n® 10.192/01;

8.7 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, a anualidade sera contada a partir do fato gerador que deu ensejo ao
Gltimo reajuste;

8.8 Os reajustes serdo precedidos, obrigatoriamente, de solicitacdo da contratada, acompanhada de memorial de
célculo e da apresentacdo da planilha de custos e formacdo de precos, conforme a variagdo de custos objeto do
reajuste;

8.9 Na&o se admite o reajuste dos equipamentos devido ao fato de que os mesmos séo depreciados por legislagdo
propria, diferentemente dos insumos e materiais que devem ser renovados (adquiridos) mensalmente ou
periodicamente.

8.10 Ocorrendo as hipoteses previstas no art. 124, inciso II, alinea “d”, da Lei Federal 14.133/21, a contratada podera
solicitar o equilibrio econémico-financeiro do preco, desde que documentalmente e suficientemente comprovado o
desequilibrio contratual, acompanhada do memorial de calculo e a planilha de custos e formac&o de precos, conforme
a variacdo de custos objeto do equilibrio e desde que aceito pelo Municipio ap6s a analise da documentagdo
comprobatoria da sobrevivéncia de fatos imprevisiveis, ou previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis, da
ocorréncia de caso fortuito ou forca maior que justifique o desequilibrio econdmico-financeiro do contrato.

8.11 Durante a analise do pedido de equilibrio pelo Municipio, ndo sera admitida a suspenséo da execucdo do objeto
contratado. Caso isso ocorra constituird inexecugdo contratual, implicando na aplicacdo das sangdes previstas neste
Edital e seus anexos e legislacdo pertinente.

8.12 Os pedidos, acompanhado dos documentos comprobatorios, deverdo ser protocolados no Protocolo Geral,
localizado na Av. Joao Pessoa, n°® 414, Bairro Centro, Humaita/RS, em dias Uteis, de 22 feira a 62 feira, no horario das
08h as 11h30min e das 13h30min as 17h.

CLAUSULA NONA - DAS DEMAIS RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES DAS PARTES

9.1Caberd a contratada, além de outras responsabilidades e obrigacOes previstas no edital e seus anexos e na
legislacdo pertinente ao objeto, as seguintes:

9.1.1Executar os servicos atendendo as normas técnicas, legais e regulamentares vigentes, bem como condigdes e
garantias técnicas atinentes ao objeto, de modo a resguardar, sob qualquer aspecto, a seguranga e o interesse do
Municipio;

9.1.2Cumprir e fazer cumprir todas as normas regulamentares sobre Medicina e Seguranca do Trabalho, obrigando
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seus empregados a trabalhar com equipamentos individuais de protecdo, bem como cumprir integralmente o contido
nos Acordos, ConvencBes Coletivas ou Sentencas Normativas referentes a categoria profissional dos seus
empregados;

9.1.3A responsabilidade pelos encargos fiscais, trabalhistas, previdenciarios e comerciais, resultante da contratagdo
e demais despesas diretas e indiretas necessarias a execugdo do objeto;

9.1.4A responsabilidade pelo pagamento de transportes, seguros e demais despesas e providéncias necessarias a
execucdo do objeto contratado;

9.1.5Responder, integralmente, por perdas e danos que vier a causar ao Municipio ou a terceiros em razdo de acao
ou omissdo, dolosa ou culposa, sua ou dos seus prepostos, independentemente de outras cominagdes contratuais ou
legais a que estiver sujeita;

9.1.6N&o subcontratar, ceder ou transferir a terceiros a execugdo, ainda que parcial, sendo nulo de pleno direito
qualquer ato nesse sentido, além de constituir infracdo passivel de penalidade;

9.1.7 Manter, durante o periodo de vigéncia da contratagdo, todas as condigdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas
na licitagdo;

9.1.8N&o contratar trabalho noturno, perigoso ou insalubre aos menores de dezoito anos nem qualquer trabalho a
menores de gquatorze anos, salvo na condicdo de aprendiz, em conformidade ao disposto no art. 7°, XXXIIII, da
Constituicdo Federal;

9.1.9Prestar todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados pelo Municipio, atendendo prontamente a
quaisquer solicitagdes ou reclamacdes;

9.1.10 Utilizar profissionais habilitados e qualificados na execucdo dos servigos, bem como, devidamente
uniformizados e identificados, em conformidade com as normas e determinag¢fes em vigor;

9.1.11 Disponibilizar uma conta de e-mail e telefone para fins de comunicacdo entre as partes e manté-los
atualizados;

9.1.12 Outras obrigacdes decorrentes do integral cumprimento do objeto contratado.

9.2Cabera ao Municipio, além de outras previstas no edital e seus anexos e na legislacdo pertinente ao
objeto, as seguintes:

9.2.1Supervisionar e fiscalizar a execucdo do objeto e exigir a corre¢do das falhas eventualmente detectadas;
9.2.2Prestar a contratada, em tempo habil, as informacdes eventualmente necessarias a execu¢do do objeto;
9.2.3Reter parcelas do pagamento de valores eventualmente devidos a adjudicataria, enquanto esta ndo satisfizer o
pagamento da integralidade dos danos causados ao Municipio e/ou terceiros;

9.2.4Atestar o recebimento nas faturas correspondentes;

9.2.5Efetuar o pagamento devido pela execucdo do objeto, no prazo estabelecido, desde que cumpridas todas
as formalidades e exigéncias previstas;

9.2.6 Notificar a adjudicataria por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢des na execucdo, fixando prazo para
a sua correcdo/substituicao;

9.2.7 Fornecer atestado de capacidade técnica quando solicitado pela adjudicataria, desde que atendidas as obrigacdes;
9.2.8 Aplicar penalidades a adjudicataria, quando for o caso;

9.2.9 Outras obrigacGes decorrentes do objeto contratado.

CLAUSULA DECIMA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1 O detentor da ata sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes infracdes:

a) dar causa a inexecucao parcial do contrato;

b) dar causa a inexecucgdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) dar causa a inexecucdo total do contrato;

d) deixar de entregar a documentacéo exigida para o certame;

e) nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagéo exigida para a contratacdo, quando convocado dentro
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do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

h) apresentar declaracdo ou documentacéo falsa exigida para o certame ou prestar declaracéo falsa durante a

licitacdo ou a execucgdo da ata de registro de precos;

i) fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execugdo da ata de registro de precos;

j) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

I) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846/2013 (Lei Anticorrupcéo);

10.2Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracfes administrativas previstas nesta Lei as seguintes sancoes:

a) adverténcia;

b) multa;

c) impedimento de licitar e contratar;

d) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

10.3 Na aplicagéo das san¢des serdo considerados:

a) anatureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

e) aimplantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientages dos drgaos de

controle.

10.4 A sangdo prevista na letra “a” do item 10.2 (adverténcia) sera aplicada exclusivamente pela infragdo

administrativa prevista na letra “a” do item 10.1 deste Contrato, quando néo se justificar a imposi¢ao de penalidade

mais grave.

10.5 A sangdo prevista na letra “b” do item 10.2 (multa) ndo poderé ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento)

nem superior a 30% (trinta por cento) do valor da ata de registro de precos licitado ou celebrado com contratacéo

direta e serd aplicada ao responsavel por qualquer das infragBes administrativas previstas no item 10.1 deste

Contrato, nos seguintes termos:

a) se der causa a inexecucao parcial da ata de registro de precos, a multa, se aplicada, sera de 5% (cinco por cento)
sobre o valor correspondente a parte ndo cumprida;

b) se der causa a inexecucdo parcial da ata de registro de precos que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servi¢os pablicos ou ao interesse coletivo, a multa seré de 20% (vinte por cento) sobre o valor
correspondente a parte ndo cumprida;

c) se der causa a inexecucdo total da ata de registro de precos, a multa sera de 10% (dez por cento) sobre o valor
total da ata de registro de precos;

d) se ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado e aceito pela

Administracdo Municipal, a multa serd de 5% (cinco por cento), acrescida de 0,5% (meio por cento) por dia de

atraso até o décimo dia, quando a ata de registro de precos sera considerado totalmente descumprido.

10.6 A sangéo prevista na letra “c” do item 10.2 (impedimento de licitar e contratar) serd aplicada ao responsével

pelas infragdes administrativas previstas nas letras “b”, “c”, “d”, “e”, “f” e “g” do item 10.1 deste Contrato, quando

ndo se justificar a imposicao de penalidade mais grave, e impedird o responsavel de licitar ou contratar no ambito
da Administracdo Publica direta e indireta do Municipio de Humaita/RS, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

10.7 A sangdo prevista na “d” do item 10.2 (declara¢do de inidoneidade para licitar ou contratar ) sera aplicada ao

responsavel pelas infragdes administrativas previstas nas letras “h”, “i”, “j”, “k” e “I” do item 10.1 deste Contrato,

bem como pelas infragdes administrativas previstas nas letras “b”, “c”, “d”, “e”, “f’ e “g” do item 10.1 deste

Contrato que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave que a sangdo prevista na letra “c” do item 10.2, e

impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracéo Publica direta e indireta de todos os entes

federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

10.8 A sangdo estabelecida na letra “d” do item 10.2 (declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar) sera
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precedida de andlise juridica e sera de competéncia exclusiva do Secretario Municipal.

10.9 As sangdes previstas nas letras “a”, “c” e “d” do item 10.2 poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
prevista na letra “b” do item 10.2 (multa).

10.10 Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente
devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia,
guando prestada, ou seré cobrada judicialmente.

10.11 A aplicagdo das san¢des previstas no item 10.2 ndo exclui, em hip6tese alguma, a obrigacdo de reparacgao
integral do dano causado a Administracdo Publica.

10.12 Naaplicacdo da sangdo prevista na letra “b” do item 10.2 (multa), sera facultada a defesa do interessado no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacao.

10.13 A aplicagdo das sangdes previstas nas letras “c” e “d” do item 10.2 Lei requererd a instauracao de processo
de responsabilizagdo, a ser conduzido por comissdo composta de, no minimo, 2 (dois) ou mais servidores estaveis,
que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o contratado para, no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, contado da data de intimacg&o, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.
10.14 Na hipotese de deferimento de pedido de producdo de novas provas ou de juntada de provas julgadas
indispensaveis pela comissdo, o licitante ou o contratado podera apresentar alegaces finais no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, contado da data da intimacao.

10.15 Serdo indeferidas pela comissdo, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas, impertinentes,
desnecessarias, protelatdrias ou intempestivas.

10.16 As penalidades aplicadas serdo anotadas no registro cadastral dos fornecedores mantido pela
Administracdo Municipal.

10.17 As importancias relativas as multas deverdo ser recolhidas a conta do Tesouro do Municipio.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO DO CONTRATO

11.1 O contrato podera ser rescindido, mediante termo proprio:

11.1.1 Por mutuo consenso, a qualquer tempo, recebendo a contratada, nesta hipotese, o valor dos servigos que
executar até a data da ordem de paralisacdo dos mesmos, excluido o montante das multas a pagar;

11.1.2 Pelo Municipio, mediante aviso por escrito, com 30 (trinta) dias de antecedéncia, sem que seja compelido
a explicar os motivos determinantes e, também, sem que seja obrigado a responder por énus ou prejuizos resultantes,
salvo o regularmente devido a contratada, excluido o montante das multas a pagar;

11.1.3 Pelo Municipio, independentemente de interpelacdo judicial ou extrajudicial, sem que assista a contratada
direito & indenizacdo de qualquer espécie, quando esta:

a) ndo cumprir quaisquer das obriga¢des assumidas;

b) ndo recolher, no prazo determinado, as multas impostas;

c) transferir o contrato a terceiros, no todo ou em parte;

d) admitir como sécio ou contratar empregados com vinculo de parentesco em linha reta, colateral ou por afinidade
até o terceiro grau, ou, ainda, que sejam cénjuges ou companheiros de ocupantes do quadro do Municipio, nos
cargos de direcdo e chefia ou exercentes de funcdo gratificada de mesma natureza, bem como de agentes politicos;
Judicialmente, nos termos da legislacdo vigente

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

12.1 A fiscalizacdo da entrega do objeto da presente contratacdo serd acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais
fiscais do contrato, representantes da Administracdo especialmente designados, ou pelos respectivos substitutos,
permitida a contratacdo de terceiros para assisti-los e subsidia-los com informagdes pertinentes a essa atribuicao.
12.2 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as hormas da
Lei n® 14.133/2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial (Lei n°
14.133/2021, art. 115, caput).

12.3 Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugdo sera
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prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila (Lei
n°® 14.133/2021, art. 115, §5°).

12.4 O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato,
determinando o que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados (Lei n® 14.133/2021,
art. 117, §1°).

12.5 O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adocdo das medidas convenientes, a
situacdo que demandar deciséo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia (Lei n° 14.133/2021, art. 117, §2°).
12.6 O contratado devera manter preposto aceito pela Administracdo no local da obra ou do servico para representa-
lo na execuc¢do do contrato. (Lei n® 14.133/2021, art. 118).

12.7 A indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgdo ou entidade, desde que
devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

12.8 O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas, no total ou em
parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes de sua execugdo ou de
materiais nela empregados (Lei n® 14.133/2021, art. 119).

12.9 O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros em razdo da
execucdo do contrato, e ndo excluird nem reduzira essa responsabilidade a fiscalizacdo ou 0 acompanhamento pelo
contratante (Lei n° 14.133/2021, art. 120).

12.10 Somente o contratado serd responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execucdo do contrato (Lei n°® 14.133/2021, art. 121, caput).

12.11 A inadimpléncia do contratado em relacdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transferira a
Administracdo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar 0 objeto do contrato (Lei n® 14.133/2021,
art. 121, 8§1°).

12.12 As comunicacdes entre 0 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem eletronica para esse fim.

12.13 O ¢6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

12.14 O prestador ficara sujeito a mais ampla e irrestrita fiscalizagao, obrigando-se a prestar todos os esclarecimentos
porventura requeridos pela Administragio.

12.15 A fiscalizacdo ndo aceitard, sob nenhum pretexto, a transferéncia de qualquer responsabilidade do prestador
para outras pessoas e/ou entidades.

12.16 Todas as ordens de servigos, instrugdes, reclamacdes e, em geral, qualquer entendimento entre a fiscalizacdo e
0 Contratado serdo feitas por escrito, nas ocasifes devidas, ndo sendo tomadas em consideracdo quaisquer alegactes
fundamentadas em ordens ou declara¢des verbais;

12.17 Das decisOes da fiscalizacdo podera o Contratado recorrer a Contratante, no prazo de cinco dias Uteis, sem
efeito suspensivo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINCAO

13.1 As hip6teses que constituem motivo para extingdo contratual estdo elencadas no art. 137 da Lein®14.133/2021,
gue poderdo se dar, ap6s assegurados o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA.

13.2 A extingdo do contrato podera ser:

a) determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo, exceto no caso de descumprimento decorrente de sua
prépria conduta;

b) consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediacdo ou por comité de resolucdo de disputas,
desde que haja interesse da Administracao;

c) determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula compromisséria ou compromisso arbitral, ou por
decisdo judicial.

d) Serdo observadas, ainda, as previsdes dos arts. 138 e 139 da Lei Federal n® 14.133/2021.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PROTEQAO DE DADOS EM CONFORMIDADE COM A LEI N°
13.709/2018 (LGPD)

14.1 As partes entre si, por seus representantes, colaboradores e por quaisquer terceiros que por sua determinagdo
participem da prestacdo de servicos objeto desta relacdo, comprometem-se a atuar de modo a proteger e a garantir o
tratamento adequado dos dados pessoais a que tiverem acesso durante a relagdo contratual, bem como a cumprir as
disposi¢oes da Lei n°® 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados - LGPD).

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DISPOSICOES GERAIS

15.1 Com excecdo dos casos expressamente autorizados no Edital, 0o CONTRATADO somente podera subcontratar
o fornecimento do objeto com a prévia concordancia da CONTRATANTE, ficando, neste caso, solidariamente
responsavel perante a CONTRATANTE pelo fornecimento feito pela Subcontratada e, ainda, pelas consequéncias
dos fatos e atos a ela imputaveis.

15.2 Para dirimir quaisquer questdes decorrentes deste contrato, ndo resolvidos na esfera administrativa, sera
competente o Foro da Comarca de Crissiumal/RS, com exclusdo de qualquer outro por mais privilegiado que seja

E assim, por estarem as partes justas e contratadas, foi lavrado o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor
e forma que, lido e achado conforme pelas Partes, vai por elas assinado para que produza todos os efeitos de direito.

Humaitd/RS, de de 2025.
MUNICIPIO DE HUMAITA/RS XXX CNPJI/MF: XXXXX
Prefeito Municipal Por xxxxx
CONTRATANTE CONTRATADA
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ANEXO IV - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS (JARDINEIRO)

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

Processo n°
Pregédo n°
Horario: XX:XX hrs

Data do Pregao: DD/MM/AAAA

DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS (DADOS REFERENTES A CONTRATAGAO)

A [Data de apresentacéo da proposta (dia/més/ano) DXXIXXIX XXX
B [Municipio/ UF HUMAITA/RS
C [Ano Acordo, Convencéo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo RS000040/2025
D [N° de meses de execugdo contratual 12
IDENTIFICAGAO DO SERVIGO
1 |Unidade de medida Posto
2 |Quantidade total a contratar (em fungéo da unidade de medida): 1
3 |Carga horéaria Semanal (horas) 44
4 [Cargo jardineiro
5 |Municipio de prestagdo do servigo HUMAITA/RS
- . B MAO-DE-OBRA
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL
Dados complementares para composicdo dos custos referente a méo-de-obra
1 [Tipo do servigo jardineiro
2 [Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 6220
3 [Salario Normativo da Categoria Profissional (44 h semanais) R$ 1.653,58
4 |Categoria profissional SEEAC
5 |Data base da categoria 01/01/25
MODULO 01: COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
1 |Composicdo da remuneracdo Valor (R$)
A |Salério base R$ 1.503,25
B [Adicional de periculosidade Néo - R$ -
C |Adicional de insalubridade Sim 20% R$ 330,72
D |Adicional noturno Néo - R$ -
E |Hora noturna adicional - ou hora noturna reduzida Nao - R$ -
F |Adicional de hora extra Néo - R$ -
G |Adicional de Copa Néo - R$ -
TOTAL DA REMUNERAGAO R$ 1.833,97
MODULO 02: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submodulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) salario e adicional de férias
2.1 [13° salario e adicional de férias (%) Valor (R$)
A |13° salario 8,33% R$ 152,83
B |Adicional de Férias 3,03% R$ 55,48
C [Incidéncia do submédulo 2.2 sobre o 13° Salério, Férias e Adicional de Férias 7,71% R$ 141,39
TOTAL 19,07% R$ 349,70
ISubmddulo 2.2 - Encargos previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuicdes
2.2 IGPS, FGTS e outras contribuigdes (%) Valor (R$)
A [INSS 20,00% R$ 366,79
B |Salario Educagao 2,50% R$ 45,85
C |Seguro Acidente do Trabalho (RATXFAP) RAT 13 FAT 3,00 3,93% R$ 72,08
D [SESC ou SESI 1,50% R$ 27,51
E [SENAI ou SENAC 1,00% R$ 18,34
F [SEBRAE 0,60% R$ 11,00
G [INCRA 0,20% R$ 3,67
H [FGTS 8,00% R$ 146,72
TOTAL 37,73% R$ 691,96
Submddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios
2.3 [Beneficios Mensais e Diarios \Valor (R$)
SIM/INAO alor Passagens Dias Desconto
A [Transporte NAO RS o 0 RS000  |Rs
B |Aux. Alimentagdo (Clausulas 82 da CCT) R$ 25,42 Desconto 19% [22 R$ 106,26 R$ 452,98
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Plano Beneficio Familiar (Clausula 292 da CCT) R$ 24,10

Outros Beneficios

TOTAL R$ 477,08
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QUADRO RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

2 [Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1[13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias R$ 349,70
2.2|GPS, FGTS e outras contribui¢des R$ 691,96
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios R$ 477,08
TOTAL R$ 1.518,74
MODULO 03: PROVISAO PARA RESCISAO
3 [Provisédo para Rescisédo (%) Valor (R$)
A |Aviso Prévio Indenizado 0,46% R$ 841
B [Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03% R$ 0,55
C |Multa do FGTS e contribuicéo social sobre o Aviso Prévio Indenizado 2,00% R$ 36,68
D |Aviso Prévio Trabalhado 1,94% R$ 35,58
E [Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,73% R$ 13,42
F [Multa do FGTS e contribuigéo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 2,00% R$ 36,68
TOTAL 7,16% R$ 131,32
MODULO 04: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais (%) \Valor (R$)
A [Substituto na Cobertura de Férias 9,075% R$ 166,43
B |Substituto na Cobertura das Auséncias Legais 2 100% 0,56% R$ 10,19
C [Substituto na Cobertura de Licenga-Paternidade 5 1,50% 0,02% R$ 0,38
D [Trabalho Dias de 15 Percentual de  [0,78% 0,03% R$ 0,60
E [Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade auséncia por (120 incidéncia no  [1,86% 0,62% R$ 11,37
F Substituo na cobertura de auséncia por doengas fno 5,96 ano 100% 1,66% R$ 3036
G Substituto na Cobertura de Outras Auséncias (Especificar) 0,00% RS }
Subtotal 2,88% R$ 52,90
H Incidéncia dos encargos do Submddulo 2.2 Sobre o Custo de Reposicao do profissional ausente (exceto férias)
1,09% R$ 19,96
ITOTAL 15,93% R$ 292,19
Submédulo 4.2 - Intrajornada
4.2 |Substituto na Intrajornada (%) \Valor (R$)

JA_ |Substituto no Intervalo para Repouso ou Alimentagéo 0,00% R$ -
ITOTAL R$ =
QUADRO RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

4 |Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diérios Valor (R$)
4.1 |Substituto nas Auséncia Legais R$ 292,19
4.2 [Substituto na Intrajornada R$ -
ITOTAL R$ 292,19
MODULO 05: INSUMOS DIVERSOS
5 |Insumos Diversos Valor (R$)
JA |Uniformes (custo mensal por empregado) R$ 59,47
B [Materiais e Equipamentos (custo mensal por empregado) R$ -
C [Outros
ITOTAL R$ 59,47
MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 [Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%) \Valor (R$)
A [Custos indiretos 5,00% R$ 191,78
B |Lucro 6,00% R$ 241,65
C [Tributos
C.1{Tributos Federais PIS 1,65% R$ 70,44
C.2| [COFINS 7,60% R$ 324,45
C.3[Tributos Municipais ISS 3,00% R$ 128,07
C.4|Outros Tributos 0,00% R$ -
ITOTAL 23,25% R$ 956,40
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Méo-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A |Médulo 1 - Composicdo da Remuneracdo R$ 1.833,97
B [Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 1.518,74
C [M6dulo 3 - Provisdo para rescisao R$ 131,32
D [Médulo 4 — Custo de Reposicéo do Profissional Ausente R$ 292,19
E |Médulo 5 — Insumos Diversos R$ 59,47
SUBTOTAL (A+B+C+D+E) R$ 3.835,69




F |Médu|0 6 — Custos indiretos, tributos e lucro

R$ 956,40

IVALOR TOTAL POR EMPREGADO

R$ 4.792,09

QUADRO RESUMO - VALOR MENSAL DOS SERVICOS

q q \Valor Unitario Proposto por Empregado (Qtde. por IValor Proposto por Posto Qtde. de IValor Total do Posto

ITipo de Servico (A) Posto

(B) c) (D) = (BxC) Postos (E)  [(F) = (D xE)

jardineiro R$ 4792,09 1 R$ 479209 |1 R$ 4.792,09

ALOR TOTAL R$ 4.792,09
QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

'ALOR GLOBAL DA PROPOSTA

DESCRICAO \VALOR
alor mensal do servico R$ 4.792,09
alor anual dos servigos

NUmero de meses de execugédo contratual -
alor global da proposta (Valor Mensal x Meses de Execugao) R$ -




ANEXO V - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS (TECNICO SECRETARIADO)

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

Processo n°
Pregédo n°
DD/MM/AAAA

Data do Pregao: Horario:

XX:XX hrs

DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS (DADOS REFERENTES A CONTRATAGAO)

A |Data de apresentacéo da proposta (dia/més/ano) PDXXIXXIX XXX
B [Municipio/ UF HUMAITA/RS
C |Ano Acordo, Convengéo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo RS000040/2025
D [N° de meses de execugdo contratual 12
IDENTIFICAGAO DO SERVICO
1 |Unidade de medida Posto
2 |Quantidade total a contratar (em fungéo da unidade de medida): 1
3 |Carga horéaria Semanal (horas) 44
4 [Cargo ITECNICO SECRETARIADO
5 [Municipio de prestacéo do servico HUMAITA/RS

MAO-DE-OBRA

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL

Dados complementares para composicéo dos custos referente a méo-de-obra

1 [Tipo do servico

ITECNICO SECRETARIADO

Classificacdo Brasileira de Ocupagoes (CBO)

3515-05

2
3 |Salario Normativo da Categoria Profissional (44 h semanais) R$ 2.576,03
4 |Categoria profissional SEEAC
5 |Data base da categoria 01/01/25
MODULO 01: COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
1 |Composicdo da remuneracdo \Valor (R$)
A |Salério base R$ 2.341,85
B [Adicional de periculosidade N&o - R$ -
C |Adicional de insalubridade Sim 0% R$ -
D |Adicional noturno Nao - R$ -
E |Hora noturna adicional - ou hora noturna reduzida Nao - R$ -
F |Adicional de hora extra N&o - R$ -
G |Adicional de Copa Nao - R$ -
[TOTAL DA REMUNERAGAO R$ 2.341,85
MODULO 02: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submodulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) salario e adicional de férias
2.1 [13° salario e adicional de férias (%) Valor (R$)
A |13° salario 8,33% R$ 195,15
B |Adicional de Férias 3,03% R$ 70,84
C [Incidéncia do submédulo 2.2 sobre o 13° Salério, Férias e Adicional de Férias 7,71% R$ 180,54
ITOTAL 19,07% R$ 446,54
Submédulo 2.2 - Encargos previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuicdes
2.2 IGPS, FGTS e outras contribui¢des (%) Valor (R$)
A [INSS 20,00% R$ 468,37
B [Salario Educagéo 2,50% R$ 58,55
C |Seguro Acidente do Trabalho (RATXFAP) RAT 1,3 FAT |3,00 3,93% R$ 92,03
D [SESC ou SESI 1,50% R$ 35,13
E [SENAI ou SENAC 1,00% R$ 23,42
F |SEBRAE 0,60% R$ 14,05
G [INCRA 0,20% R$ 4,68
H [FGTS 8,00% R$ 187,35
ITOTAL 37,73% R$ 883,58
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios
2.3 [Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
SIM/NAO \Valor Passagens Dias Desconto
A [Fransporte NAO R$ Y 0 RS 0,00 R$ -
B |Aux. Alimentagéo (Clausulas 82 da CCT) R$ 25,42 Desconto 19% 22 R$ 106,26 R$ 452,98
C [Plano Beneficio Familiar (Clausula 29* da CCT) R$ 24,10

D [Outros Beneficios

TOTAL

R$ 477,08




QUADRO RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

2 |Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.113° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias R$ 446,54
2.2|GPS, FGTS e outras contribui¢des R$ 883,58
2.3|Beneficios Mensais e Diérios R$ 477,08
ITOTAL R$ 1.807,20
MODULO 03: PROVISAO PARA RESCISAO
3 |Provisdo para Rescisdo (%) Valor (R$)
A |Aviso Prévio Indenizado 0,46% R$ 10,73
B [Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03% R$ 0,70
C |Multa do FGTS e contribuicéo social sobre o Aviso Prévio Indenizado 2,00% R$ 46,84
D [Aviso Prévio Trabalhado 1,94% R$ 45,43
E |Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,73% R$ 17,14
F [Multa do FGTS e contribuicéo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 2,00% R$ 46,84
ITOTAL 7,16% R$ 167,68
MODULO 04: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
ISubmédulo 4.1 - Auséncias Legais
4.1 [Substituto nas Auséncias Legais (%) Valor (R$)
A |Substituto na Cobertura de Férias 9,075% R$ 212,52
B |Substituto na Cobertura das Auséncias Legais 2 100% 0,56% R$ 13,01
C [Substituto na Cobertura de Licenga-Paternidade 5 1,50% 0,02% R$ 0,49
D [Prabalho Dias de 15 Percentual de  [0.78% 003% |RS 076
E [Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade auséncia por  [120 incidéncia no  [1,86% 0,62% R$ 14,52
¢ [Substituo na cobertura de auséncia por doencas pno o6 ano 100% e RS 3877
G ISubstituto na Cobertura de Outras Auséncias (Especificar) 0,00% RS )
Subtotal{  2,88% R$ 67,55
H Incidéncia dos encargos do Submédulo 2.2 Sobre o Custo de Reposigdo do profissional ausente (exceto férias)
1,09% R$ 25,49
[TOTAL 15,93% R$ 37311
Submodulo 4.2 - Intrajornada
4.2 |Substituto na Intrajornada (%) Valor (R$)
A |Substituto no Intervalo para Repouso ou Alimentacdo 0,00% R$ -
ITOTAL R$ -
QUADRO RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 |Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
4.1 |Substituto nas Auséncia Legais R$ 373,11
4.2 |Substituto na Intrajornada R$ -
[TOTAL R$ 373,11
MODULO 05: INSUMOS DIVERSOS
5 |Insumos Diversos Valor (R$)
A [Uniformes (custo mensal por empregado) R$ 59,47
B [Materiais e Equipamentos (custo mensal por empregado) R$ -
C [Outros
[TOTAL R$ 59,47
MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 [Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%) Valor (R$)
A [Custos indiretos 5,00% R$ 237,47
B |Lucro 6,00% R$ 299,21
C [Tributos
C.1[Tributos Federais PIS 1,65% R$ 87,22
C.2| COFINS 7,60% R$ 401,73
C.3[Tributos Municipais ISS 3,00% R$ 158,58
C.4|Outros Tributos 0,00% R$ -
ITOTAL 23,25% R$ 1.184,20




QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao-de-obra vinculada & execucéo contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A [Médulo 1 - Composicdo da Remuneracgéo R$ 2.341,85
B [Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 1.807,20
C [Mé6dulo 3 - Provisdo para rescisao R$ 167,68
D [Médulo 4 — Custo de Reposicéo do Profissional Ausente R$ 373,11
E |Médulo 5 — Insumos Diversos R$ 59,47
SUBTOTAL (A+B+C+D+E) R$ 4.749,31
F |Médu|o 6 — Custos indiretos, tributos e lucro R$ 1.184,20
IVALOR TOTAL POR EMPREGADO R$ 5.933,51
QUADRO RESUMO - VALOR MENSAL DOS SERVICOS
q q 'Valor Unitario Proposto por Empregado SRR IValor Proposto por Posto Qtde. de IValor Total do Posto
Tipo de Servico (A) Posto
(B) c) (D) = (BxC) Postos (E)  |(F) = (D xE)
TECNICO R$ 593351 |[L R$ 593351 (L R$ 5.933,51
SECRETARIADO
VALOR TOTAL R$ 5.933,51
QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
'ALOR GLOBAL DA PROPOSTA
DESCRICAO ALOR
alor mensal do servico R$ 5.933,51
alor anual dos servigos
NUmero de meses de execugdo contratual -
alor global da proposta (Valor Mensal x Meses de Execugao) R$ -




ANEXO VI - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS (ZELADOR)

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

Processo n°:
Pregdo n°

Data do Pregao: DD/MM/AAAA

Horério:

XX:XX hrs

DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS (DADOS REFERENTES A CONTRATAGAO)

A |Data de apresentagdo da proposta (dia/més/ano) DXXIXXIX XXX
B [Municipio/ UF HUMAITA/RS
C |Ano Acordo, Convencéao ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo RS000040/2025
D |N° de meses de execucéo contratual 12
IDENTIFICAGAO DO SERVIGCO
1 [Unidade de medida Posto
2 |Quantidade total a contratar (em funcéo da unidade de medida): 1
3 |Carga horéria Semanal (horas) 44
4 |Cargo Zelador
5 |Municipio de prestacéo do servigo HUMAITA/RS
MAO-DE-OBRA
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL
Dados complementares para composicdo dos custos referente a méo-de-obra
1 [Tipo do servico Zelador
2 [Classificag@o Brasileira de Ocupagdes (CBO) 5141-20
3 [Salério Normativo da Categoria Profissional (44 h semanais) R$ 2.015,07
4 |Categoria profissional SEEAC
5 |Data base da categoria 01/01/25
MODULO 01: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 [Composicao da remuneragéo \Valor (R$)
A [Salario base R$ 1.831,88
B [Adicional de periculosidade N&o - R$ -
C |Adicional de insalubridade Sim 20% R$ 403,01
D |Adicional noturno Nao - R$ -
E |Hora noturna adicional - ou hora noturna reduzida Nao - R$ -
F |Adicional de hora extra Nao - R$ -
G [Adicional de Copa N&o - RS -
[TOTAL DA REMUNERAGAO R$ 2.234,90
MODULO 02: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) salario e adicional de férias
2.1 [13° salario e adicional de férias (%) Valor (R$)
A |13° salério 8,33% R$ 186,24
B |Adicional de Férias 3,03% R$ 67,61
C [Incidéncia do submédulo 2.2 sobre o 13° Salério, Férias e Adicional de Férias 7,71% R$ 172,30
ITOTAL 19,07% R$ 426,15
ISubmédulo 2.2 - Encargos previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuicdes
2.2|GPS, FGTS e outras contribui¢des (%) \Valor (R$)
A [INSS 20,00% R$ 446,98
B |Salario Educacéo 2,50% R$ 55,87
C |Seguro Acidente do Trabalho (RATXFAP) RAT 1,3 FAT |3,00 3,93% R$ 87,83
D |SESC ou SESI 1,50% R$ 33,52
E [SENAI ou SENAC 1,00% R$ 22,35
F [SEBRAE 0,60% R$ 13,41
G [INCRA 0,20% R$ 4,47
H [FGTS 8,00% R$ 178,79
[TOTAL 37,73% R$ 843,23
ISubmédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios
2.3|Beneficios Mensais e Diarios \Valor (R$)
SIM/NAO alor Passagens Dias Desconto
A [Fransporte NAO RS 0 0 R$000  |R$ -
B [Aux. Alimentacéo (Clausulas 8 da CCT) R$ 25,42 Desconto 19% (22 R$ 106,26 R$ 452,98
C |Plano Beneficio Familiar (Clausula 292 da CCT) R$ 24,10
D [Outros Beneficios
TOTAL [Rrs 477,08
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QUADRO RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

2 |[Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios alor (R$)
2.1 113° (décimo terceiro) Salério e Adicional de Férias R$ 426,15
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuices R$ 843,23
2.3 [Beneficios Mensais e Diarios R$ 477,08
TOTAL R$ 1.746,46
MODULO 03: PROVISAO PARA RESCISAO
3 [Provisdo para Rescisédo (%) IValor (R$)
A |Aviso Prévio Indenizado 0,46% R$ 10,24
B |Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03% R$ 067
IC |Multa do FGTS e contribuigéo social sobre o Aviso Prévio Indenizado 2,00% R$ 44,70
D |Aviso Prévio Trabalhado 1,94% R$ 43,36
E |Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,73% R$ 16,36
F [Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 2,00% R$ 44,70
ITOTAL ,16% R$ 160,03
MODULO 04: CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
ISubmédulo 4.1 - Auséncias Legais
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais (%) \Valor (R$)
A [Substituto na Cobertura de Férias 9,075% R$ 202,82
B [Substituto na Cobertura das Auséncias Legais 2 100% 0,56% R$ 12,42
C [Substituto na Cobertura de Licenca-Paternidade 5 1,50% 0,02% R$ 0,47
D [7rabalno Dias de 15 Percentual de  [0,78% 0,03% R$ 0,73
E [Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade lauséncia por  [120 incidéncia no  1,86% 0,62% R$ 13,86
¢ [Substituo na cobertura de auséncia por doengas ano 06 ano 00% b s = 37,00
G Substituto na Cobertura de Outras Auséncias (Especificar) 0,00% RS :
Subtotal[2,88% R$ 64,46
Incidéncia dos encargos do Submédulo 2.2 Sobre o Custo de Reposi¢do do profissional ausente (exceto férias)
1,09% R$ 24,32
ITOTAL 15,93% R$ 356,07
ISubmédulo 4.2 - Intrajornada
4.2 |Substituto na Intrajornada (%) IValor (R$)
IA  |Substituto no Intervalo para Repouso ou Alimentacéo 0,00% R$ -
ITOTAL RS =
QUADRO RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 |Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios alor (R$)
4.1 [Substituto nas Auséncia Legais R$ 356,07
4.2 [Substituto na Intrajornada R$ -
ITOTAL R$ 356,07
MODULO 05: INSUMOS DIVERSOS
5 |Insumos Diversos \Valor (R$)
IA  |Uniformes (custo mensal por empregado) R$ 59,47
B |Materiais e Equipamentos (custo mensal por empregado) R$ -
IC [Outros
[TOTAL R$ 59,47
MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 |Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%) IValor (R$)
IA |Custos indiretos 15,00% R$ 227,85
B |Lucro 6,00% R$ 287,09
IC [Tributos
C.1[Tributos Federais PIS 1,65% R$ 83,69
C2 COFINS 17,60% R$ 385,46
C.3[Tributos Municipais ISS [3,00% R$ 152,16
C.4|Outros Tributos 0,00% R$ -
ITOTAL 3,25% R$ 1.136,23
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QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao-de-obra vinculada & execucéo contratual (valor por empregado) alor (R$)

A [Mddulo 1 - Composicdo da Remuneracdo R$ 2.234,90
B [Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diérios R$ 1.746,46
IC [M6dulo 3 - Provisdo para resciséao R$ 160,03
D [M6dulo 4 — Custo de Reposicéo do Profissional Ausente R$ 356,07
E |Mddulo 5 — Insumos Diversos R$ 59,47
ISUBTOTAL (A+B+C+D+E) R$ 4.556,92
F IMédqu 6 — Custos indiretos, tributos e lucro R$ 1.136,23
\VALOR TOTAL POR EMPREGADO RS 5.693,15

QUADRO RESUMO - VALOR MENSAL DOS SERVICOS

s tde.
ITipo de Servico (A) IValor Unitario Proposto por Empregado Sost((e) por alor Proposto por Posto IQtde. de \Valor Total do Posto
(B) ) (D) = (BxC) Postos (E) [(F)=(DxE)
Zelador R$ 5.693,15 |1 R$ 5.693,15 |1 R$ 5.693,15
IVALOR TOTAL R$ 5.693,15
QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
ALOR GLOBAL DA PROPOSTA
DESCRICAO IVALOR
IValor mensal do servico R$ 5.693,15
Valor anual dos servigos
NUmero de meses de execugdo contratual -
Valor global da proposta (Valor Mensal x Meses de Execucéo) R$ -
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