[image: D:\SMAS\PUBLICIDADE - DIVULGAÇÃO\brasao.bmp]

	ESTUDO TÉCNICO PRELIMINAR


Três Passos, 20 de fevereiro de 206
Município de Três Passos
Secretaria Municipal de Assistência Social
Necessidade da Administração: 1º Fortalecer 2026, capacitando quem protege nossas crianças e adolescentes.

	1. DESCRIÇÃO DA NECESSIDADE


	A presente contratação terá como objetivo principal a participação de 03 conselheiros tutelares e uma servidora da SMAS no 1º FORTALECER 2026, capacitando quem protege nossas crianças e adolescentes.
	O curso terá por objetivos:
	→ Apresentação do fluxo de atendimento como um facilitador para profissionais e funcionamento da rede de proteção;
	→ Relação do Conselho Tutelar com o sistema de garantia dentro das suas atribuições.
	2. PREVISÃO NO PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL


Não se aplica.
	3. ALINHAMENTO E REQUISITOS DA CONTRATAÇÃO


A contratação pretendida se dá, baseada nas legislações: Lei nº 14.133/2021, Lei de Licitações e Contratos Administrativos, em seu artigo 74 que diz que inexigível quando inviável a competição, em especial nos casos de:
III – contratação dos seguintes serviços técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notória especialização: 
c) assessorias ou consultorias técnicas (…);
f) treinamento e aperfeiçoamento de pessoal.

	4. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES


Se dará da seguinte forma:


	Itens
	Descrição
	Un
	Quant
	Valor unitário R$
	Valor total R$

	1 
	Contratação da Associação de Conselheiros e Ex-Conselheiros Tutelares do Estado do RS, para a realização de curso nos dias 12 e 13 de março de 2026, na cidade de Porto Alegre. 
	un
	04
	



R$300,00
	



R$1.200,00


Conselheiros Tutelares: Maria Ines da Rosa de Freitas, Nestor A. Weschenfelder e Claci Marlene Hunhoff
Servidora Pública: Micheli Rorh
Local do Curso: Porto Alegre/RS.
	5. LEVANTAMENTO DE MERCADO


Para balizar o valor a ser pago ao referido contrato, será solicitada a apresentação de notas fiscais ou outros documentos que comprovem a relação do valor a ser pago com os valores pagos a outros contratantes. 
	6. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAÇÃO


O valor da contratação será de R$1.200,00, conforme orçamento, anexo. 
	7. DESCRIÇÃO DA SOLUÇÃO COMO UM TODO


O curso vem ao encontro das necessidades de capacitação aos servidores e conselho tutelar e de agentes públicos fase aos impasses entre a Rede de Proteção e a necessidade de formação continuada e permanente.
	8. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NÃO DA CONTRATAÇÃO


Não se justifica parcelamento.
	9. RESULTADOS PRETENDIDOS


Espera-se com a contratação e a realização do curso, capacitar, de forma técnica e com qualidade, os servidores e os conselheiros tutelares do município.
	10. PROVIDÊNCIAS PRÉVIAS AO CONTRATO


Não há.
	11. CONTRATAÇÕES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES


As contratações dos profissionais ocorrerão sob responsabilidade do contratado. 
	12. POSSÍVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS


Não se vislumbram impactos ambientais provenientes desta contratação.
	13. DECLARAÇÃO DE VIABILIDADE


Com base na justificativa e nas especificações técnicas constantes neste Estudo Técnico Preliminar e na existência de planejamento orçamentário para subsidiar esta contratação, declaramos que a contratação é viável, atendendo aos padrões e preços de mercado.
	14. DA CONTRATADA


Associação de Conselheiros e Ex-Conselheiros Tutelares do Estado do RS, Rua Nova Roma, n 32, Bairro Querencia, Viamão RS, CNPJ 10.604.267/0001-41.
 



Juliana A. Kaufmann de Quadros
Assistente Social – CRESS 6093




Rosani Antunes do Nascimento
Secretária Municipal de Assistência Social
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