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CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 648/2026
PROCESSO N.° 29534/2026 — DISPENSA DE LICITAGAO N.° 869/2026
ARTIGO 75, INCISO VIII DA LEI FEDERAL 14.133/2021
SERVIGOS DE LIMPEZA, CONSERVAGAO E HIGIENIZAGAO
— DIVERSAS SECRETARIAS -

Contrato Administrativo que entre si fazem como:

CONTRATANTE — MUNICIPIO DE ERECHIM, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, inscrito no CNPJ sob n.°
87.613.477/0001-20, neste ato representado, com amparo no Decreto Municipal n.° 5.111 de 05 de Janeiro de 2021,
pela Secretaria Municipal de Administracdo, Senhora ALINE DA COSTA, pelo Secretario Municipal de Saude Senhor
VIANEI ROBINSON MUELLER, e pela Secretaria Municipal de Educagdo Senhora VERENICE TERESINHA LIPSCH,

todos residentes e domiciliados nesta cida-de.

CONTRATADA - PRIME VENDAS E SERVICOS LTDA, Pessoa Juridica de Direito Privado, inscrita no CNPJ sob n.°
32.852.489/0001-16, com sede na Rua Sebastiao Furtado Pereira, n.° 60, Bairro Barreiros, Cidade de Sao José/SC,
CEP 88.103-000, neste ato representada por seu representante legal, Senhor (a) Alexandre Lima de Souza, inscrito no
CPF sob n.° 052.545.579-58.

O presente Contrato obedece as seguintes clausulas e condigoes:

1-DO OBJETO -

1.1. E objeto do presente contrato a contratagdo EMERGENCIAL de prestagdo de servigos de limpeza, conservagdo e
higienizagao, de forma continua, para atendimento a demanda de diversos postos das Secretarias Municipais de
Administragdo, Saude e Educagao, com recursos ASPS e Recursos nao Vinculados de Impostos.

1.2. DESCRIGAO DO OBJETO:

Item Cod Prod Quantidade Valor Unitéario Valor Total
Especificagdes
1 77249 6,0000 UN 17.990,8800 107.945,28

Servigos de limpeza, conservagcdo e higienizagdo 20h -

*Quantidade: se refere ao numero de colaboradores por carga horaria 20h;

Valor Unitdrio (valor por colaborador/ano): R$ 2.998,48(valor por colaborador/més) x 06 meses = R$
17.990,88.

Marca: Servigos

2 77250 70,0000 UN 30.614,3400 2.143.003,80

Servigos de limpeza, conservagdo e higienizagdo 40h -

*Quantidade: se refere ao numero de colaboradores por carga horaria 40h;

Valor Unitario (valor por colaborador/ano): R$ 5.102,39 (valor por colaborador/més) x 06 meses =
R$ 30.614,34.

Marca: Servigos

Total Geral R$ 2.250.949,08

2 — DO PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO DA ORDEM DE INiCIO E DA EXECUGAO -
2.1. O prazo de vigéncia do contrato emergencial sera de 06 (seis) meses, a contar de 26 de outubro de 2026, podendo ser

rescindido mediante simples determinagao da Administragdo, quando terminado o novo processo de contratagdo.
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2.2. Apo6s a assinatura do Contrato e antes da Ordem de Inicio, a Contratada devera apresentar o traje de uniforme completo,
inclusive cracha e EPI’s, que serdo fornecidos para uso dos colaboradores, aos gestores para aprovagdo, bem como a
indicagdo do Administrador/preposto, escritério/posto onde ele prestara atendimento e o local para permanéncia dos
funcionarios durante os intervalos.

2.3. O inicio da prestagao dos servigos se dara a partir da emissao da Ordem de inicio dos Servigos.

2.4. O prazo maximo para a emissdo Ordem de Inicio dos Servigos sera de 30 (trinta) dias, a contar da data de assinatura do
contrato. Ultrapassado este prazo maximo é facultado a Contratada a solicitagdo de rescisdo contratual de forma amigavel, sem
a imputagao de quaisquer penalidades contratuais e o recebimento de indenizagbes, desde que esta ndo tenha dado causa ao
atraso.

2.5. Os servicos deverao ser iniciados no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da data de emissdo da Ordem de Inicio dos
Servigos

2.6. A emisséo da Ordem de Inicio dos Servigos, a ser emitida conjuntamente pelos Gestores e pela Comissdo de Gestéo de
Contratos.

2.7. Os servigos deverdao ser prestados em estrita observancia as disposigcoes, obrigagdes, locais e quantidades
constantes no processo 29534/2026.

2.8. A Contratada devera atentar para a qualidade dos servigos prestados, pois somente serdo aceitos aqueles que estiverem
dentro dos parametros solicitados, atendam aos padrdes exigidos pelo Mercado e que forem prestados de acordo com o

estabelecido no item anterior.

3 — DA GARANTIA CONTRATUAL -

3.1. A CONTRATADA devera apresentar garantia de 5% (cinco por cento) do valor anual do contrato, cabendo-lhe optar por
uma das modalidades constantes no art. 96, § 1° da Lei n. 14.133/2021, quais sejam:

a) caugéo em dinheiro ou em titulos da divida publica emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema cen-
tralizado de liquidagéo e de custédia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados por seus valores econdmicos,
conforme definido pelo Ministério da Economia;

b) seguro-garantia;

c) fianga bancaria emitida por banco ou instituigdo financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Cen-tral
do Brasil;

d) titulo de capitalizagéo custeado por pagamento Unico, com resgate pelo valor total.

3.1.1. Para a modalidade de seguro-garantia, o prazo para apresentagdo € de 1 (um) més, contado da data de homologagao da
dispensa de licitagao e anterior a assinatura do contrato.

3.1.2. Para as demais modalidades, o prazo para apresentagdo é de 10 (dez) dias Uteis, prorrogavel por igual periodo, a critério
do CONTRATANTE, contado da assinatura do contrato.

3.1.3. Somente serdo aceitas garantias nas modalidades seguro-garantia e fianga bancaria emitidas por instituicdes au-
torizadas a funcionar pela Superintendéncia de Seguros Privados e pelo Banco Central do Brasil, respectivamente

3.1.4. A vigéncia da garantia sera de 3 (trés) meses apds o término da vigéncia contratual, devendo ser renovada a cada
prorrogacao efetivada no contrato.

3.1.4.1. Na hipdtese de a vigéncia da apolice ser limitada a 12 (doze) meses, por regulamentagéo especifica ou por pratica de
mercado, a CONTRATADA devera providenciar sua renovagéo a qualquer momento e com a antecedéncia necessaria para que
o contrato nao fique descoberto.

3.1.5. Deverd ocorrer a adequagdo da garantia prestada, como condicdo para acréscimos, supressées e eventuais
repactuagoes.

3.2. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

a) Prejuizos advindos do ndo cumprimento do contrato;

b) Multas punitivas aplicadas 8 CONTRATADA;

c) Prejuizos diretos causados ao CONTRATANTE decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo do contrato;
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d) Obrigagdes previdenciarias e trabalhistas ndo honradas pela CONTRATADA, inclusive as decorrentes de responsabilidade
subsidiaria em condenacéo judicial.

3.3. No caso de a CONTRATADA optar pelo seguro-garantia, podera decidir-se por uma das seguintes alternativas:

a) presentar seguro-garantia para os riscos elencados nas alineas “a” até “d” da clausula 3.2, correspondente a 5% (cinco por
cento) do valor anual atualizado do contrato, na modalidade “Seguro-garantia para Construgdo, Fornecimento ou Prestacédo de
Servigos” com clausula especifica indicando a cobertura adicional de obriga¢des previdenciarias e/ou trabalhistas ndo honradas
pela CONTRATADA; ou

b) apresentar seguro-garantia, modalidade “Seguro-garantia para Construgéo, Fornecimento ou Prestagdo de Servigos” para
cobertura das alineas “a” até “c” da clausula 3.2, complementada com a garantia adicional da modalidade “Seguro-Garantia de
Acdes Trabalhistas e Previdenciarias” para a alinea “d” da clausula 3.2, correspondentes a 1% (um por cen-to) e 4% (quatro por
cento), respectivamente, do valor anual atualizado do contrato.

3.4. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em instituigdo bancaria oficial, em conta especifica com corregdo monetaria,
em favor do CONTRATANTE.

3.5. A garantia na modalidade fianga bancaria devera conter clausula expressa com renuncia ao beneficio de ordem previsto no
artigo 827 da Lei n. 10.406, de 10.1.02 (Cddigo Civil).

3.6. A inobservancia dos prazos fixados para apresentagdo da garantia acarretara a aplicagdo de multa de 0,07% (sete
centésimos por cento) do valor anual do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

3.6.1. O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza o CONTRATANTE a promover a retengdo dos pagamentos devidos a
CONTRATADA, até o limite de 5% (cinco por cento) do valor anual atualizado do contrato, a titulo de garantia, a serem
depositados em conta especifica com corregdo monetaria, em favor do CONTRATANTE.

3.6.1.1. A retencdo efetuada com base na clausula 3.6.1 ndo gera direito a nenhum tipo de compensagao financeira a
CONTRATADA,;

3.6.1.2. A CONTRATADA, a qualquer tempo, podera substituir a retencao efetuada com base na clausula 3.6.1 por quaisquer
das modalidades de garantia, caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianga bancaria.

3.6.2. O valor da multa moratéria decorrente do atraso da entrega da garantia podera ser glosado de pagamentos devidos a
CONTRATADA.

3.7. 0 numero do contrato garantido e/ou assegurado devera constar dos instrumentos de garantia ou seguro a serem
apresentados pelo garantidor e/ou segurador.

3.8. Quando da abertura de procedimentos para apurar possivel inadimplemento contratual, o CONTRATANTE devera
comunicar imediatamente a CONTRATADA, indicando os itens ndo cumpridos, remetendo cépia da notificagdo para a
seguradora e/ou a fiadora, paralelamente.

3.9. O garantidor ndo é parte interessada para figurar em processo administrativo instaurado pelo CONTRATANTE com o
objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a CONTRATADA.

3.10. Sera considerada extinta a garantia:

a) Com a devolugéo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de importancias depositadas em dinheiro a
titulo de garantia, acompanhada de declaragdo do CONTRATANTE, mediante termo circunstanciado, de que a CONTRATADA
cumpriu todas as clausulas do contrato;

b) Com a extingdo do contrato.

3.11. Da isengao de responsabilidade da garantia:

3.11.1. O CONTRATANTE néo executara a garantia na ocorréncia de uma ou mais das seguintes hipéteses:

a) Caso fortuito ou forga maior;

b) Alteragédo, sem prévio conhecimento da seguradora ou do fiador, das obrigagdes contratuais;

c) Descumprimento das obrigacdes pela CONTRATADA decorrentes de atos ou fatos praticados pela Administragéo; e

d) Atos ilicitos dolosos praticados por servidores da Administragao.

3.11.1.1. Cabera a prépria Administragao apurar a isengdo da responsabilidade prevista nas alineas “a” até “d” da clausula

3.11.1, ndo sendo a entidade garantidora parte no processo instaurado pelo CONTRATANTE.
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3.12. Para efeitos da execugéo da garantia, os inadimplementos contratuais dever&o ser comunicados pelo CONTRA-TANTE a
CONTRATADA e/ou a Instituigdo Garantidora, no prazo de até 3 (trés) meses apos o término de vigéncia do contrato.

3.13. A garantia somente sera liberada ante a comprovagdo de que a CONTRATADA pagou todas as verbas rescisorias
trabalhistas decorrentes da contratagao.

3.13.1. Caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apos o encerramento da vigéncia contratual, a garantia
sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, observada a legislagédo que rege a matéria.

3.14. A garantia somente sera liberada ante a comprovagao de que o contratado pagou todas as verbas rescisérias decorrentes
da contratagédo, sendo que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apés o encerramento da vigéncia
contratual, a garanti a devera ser utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes
previdenciarias e relativas ao FGTS, observada a legislagao que rege a matéria;

3.15. Também podera haver liberagdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados serdo realocados em outra
atividade de prestacao de servigos, sem que ocorra a interrupgéo do contrato de trabalho;

3.16. Por ocasigo do encerramento da prestagdo dos servicos contratados, 0o CONTRATANTE podera utilizar o valor da garantia
prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovagao:

a) do pagamento das respectivas verbas rescisorias ou;

b) da realocagéo dos trabalhadores em outra atividade de prestagdo de servigos.

4 - DO PREGO E DO PAGAMENTO -

4.1. O CONTRATANTE pagara @ CONTRATADA o valor de R$ 5.102,39 (cinco mil cento e dois reais e trinta e nove centavos)
mensal por colaborador 40 horas, e o valor de R$ 2.998,48 (dois mil novecentos e noventa e oito reais e quarenta e oito
centavos) mensal por colaborador 20 horas, totalizando o valor de R$2.250.949,08 (dois milhdes, duzentos e cinquenta mil,
novecentos e quarenta e nove reais e oito centavos), para 70 colaboradores de 40 horas e 06 colaboradores 20 horas em 12
meses de contrato. Os pagamentos serao realizados em moeda vigente no Pais.

4.2. O pagamento sera efetuado por intermédio de ordem bancaria, mediante autorizagdo competente, no prazo de até 10 (dez)
dias uteis, contados da finalizagdo da liquidagdo da despesa, emitido pelos Gestores Administrativos e/ou Fiscais, conforme
item 23 do Termo de Referéncia.

4.2.1. O prazo para pagamento, sera prorrogado proporcionalmente ao eventual atraso ocasionado pela CONTRATADA na
apresentagao da nota fiscal/fatura.

4.2.2. O documento fiscal devera estar de acordo com as descri¢cdes contidas na nota de empenho.

4.2.3. O periodo de prestagdo de servigo a ser considerado devera ser de 01 a 30 de cada més.

4.2.4. A empresa deverd, obrigatoriamente, emitir a nota fiscal de cobranca até o terceiro dia util do més subsequente a
prestacéo do servigo, a fim de que os tramites internos sejam agilizados.

4.2.5. No caso de inadimplemento pela Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre o
termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo, mediante aplicagdo do IPCA.

4.3. O documento fiscal devera ser emitido em conformidade com os valores contratados, estando sujeito aos descontos
apurados conforme item 23 do Termo de Referéncia

4.4. Havendo erro na apresentagéo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impega a liquidacéo da despesa, o pagamento
ficard sobrestado até que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para pagamento
iniciar-se-a apds a comprovacgao da regularizagédo da situagéo, ndo acarretando qualquer 6nus para o CONTRATANTE.

4.5. Nao serd efetuado qualquer pagamento a CONTRATADA enquanto houver pendéncia de liquidagdo da obrigagéo
financeira em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual, sendo facultado a Administragdo a possibilidade de re-tengéo
destes valores devidos pela contratada.

4.6. Havera retencao previdenciaria nos termos, com repasse dos percentuais ao INSS, assim como, sera retido o Imposto de
Renda na Fonte, conforme legislagéo vigente.

4.6.1. A retengdo NAO sera efetuada para as empresas optantes pelo SIMPLES NACIONAL, que nesta modalidade de
tributagao ndo sofrem a incidéncia na fonte do Imposto de Renda, bem como das empresas imunes ao pagamento de impostos.
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4.6.2. Se a CONTRATADA for optante do SIMPLES NACIONAL, devera informar através de Declaragdo firmada por Contador
ou Técnico Contabil, ou ainda, na Nota Fiscal a aliquota de ISSQN a ser recolhida.

4.7. Nos pregos cotados devem estar inclusas todas as despesas que influam nos custos, tais como: despesas com
transporte, seguro e frete, tributos (impostos, taxas, emolumentos, contribuicdes fiscais e parafiscais), obriga¢des sociais,
trabalhis-tas, fiscais, encargos comerciais ou de qualquer natureza e todos os 6nus diretos.

4.8. Apos o atesto dos Gestores Administrativos e/ou Fiscais no documento fiscal, o mesmo devera ser enviado a Comissao de
Gestédo de Contratos, para calculo do valor a ser retido na Conta Deposito Vinculada (item 5 do Contrato) e posterior en -

caminhamento a Secretaria Municipal da Fazenda.

5 — DA CONTA DEPOSITO VINCULADA BLOQUEADA PARA MOVIMENTAGOES -

5.1. O Contratante fara a retengdo do valor mensal do Contrato e depositara em conta depédsito vinculada (bloqueada para
movimentagdo), os valores correspondentes a Composi¢cdo dos Encargos Sociais - GRUPO B+C+D, os quais constam na
Planilha de Reteng&o, em consonancia com o disposto no artigo 48 e Anexo VIl da IN SEGES/MPDG n° 05/2017.

5.2. Os valores provisionados na conta deposito vinculada somente serdo liberados para o pagamento direto das verbas aos
trabalhadores, nas seguintes condigdes e desde que apresentados os documentos comprobatérios:

a) Parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario dos empregados vinculados ao Con-trato,
quando devido;

b) Parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a 1/3 (um tergo) de férias previsto na Constituigdo, quando do gozo de
férias pelos empregados vinculados ao Contrato;

c) Parcialmente, pelo valor correspondente a indenizagdo compensatdria porventura devida sobre o FGTS e a contribuigao
social para as rescisdes sem justa causa;

d) Ao final da vigéncia do Contrato, para o pagamento das verbas rescisorias.

5.3. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a respectiva titular no momento do
encerramento do contrato, na presenga do sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados, quando couber, e
apos a comprovagéo da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contrata-do, conforme
item 15 do Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 05/2017.

5.4. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste Termo de Referéncia, que sejam retidos por meio da conta depdsito
deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar os servicos.

5.5. O contratado podera solicitar a autorizagéo do 6rgdo ou entidade contratante para utilizar os valores da conta depdsito para
0 pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizagdes trabalhistas aos
empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

5.6. Na situacéo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatérios da ocorréncia das obrigagdes
trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apds a confirmagdo da ocorréncia da situagéo pela
Administracéo, sera expedida a autorizagdo para a movimentagao dos recursos creditados na conta depdsito vinculada, que
sera encaminhada a Secretaria da Fazenda no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da apresentagéo dos
documentos comprobatodrios pela empresa

5.7. A autorizagdo de movimentagdo devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos encargos
trabalhistas ou de eventual indenizagao trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

5.8. O contratado devera apresentar ao contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis, contados da movimentagao, o

comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitagdo das obrigagdes trabalhistas.

6 — DA REPACTUAGAO -

6.1. A repactuacdo de pregos, como espécie de reajustamento contratual, sera utilizada como forma de manutengdo do
equilibrio econémico-financeiro do contrato, observado o interregno minimo de um ano.

6.1.1. O interregno minimo de um ano para a primeira repactuagdo, quando a variagdo dos custos for decorrente dos itens

envolvendo a parcela de méo de obra, sera contado a partir a data do acordo, convengao, dissidio coleti-vo de trabalho ou
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equivalente, que estipular o salario vigente a época da apresentacao da proposta.

6.1.2. O interregno minimo de um ano para a primeira repactuagao relativa a parcela dos insumos e materiais sera contado da
data da apresentagao da proposta.

6.1.3. Nas repactuagdes subsequentes, o interregno de um ano sera contado a partir do inicio dos efeitos financeiros
produzidos pelo fato gerador.

6.2. As repactuacoes serdo precedidas de solicitagdo da CONTRATADA, acompanhadas de planilha de custos e formagao de
pregos contendo a demonstragdo analitica da variagdo dos custos do contrato, do novo acordo ou convengao coletiva ou
sentenca normativa da categoria que fundamenta a repactuagcdo e, se for o caso, dos documentos indispensaveis a
comprovagéo da alteragdo dos pregos de mercado de cada um dos itens da planilha a serem alterados.

6.2.1. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagdo, de beneficios ndo previstos originariamente, exceto quando se
tornarem obrigatérios por forga de instrumento legal, sentenga normativa, acordo ou convengao coletiva, e sobre os quais ndo
incidira o percentual de lucro previsto na proposta da CONTRATADA e no contrato.

6.2.2. A demonstragdo da variagdo de custos envolvendo insumos (exceto quanto as obrigacdes decorrentes de acordo ou
convengéo coletiva de trabalho e de Lei) e materiais sera efetuada com base na variagéo do indice IPC FIPE, na hipotese de
extingao deste, o que venha a substitui-lo.

6.2.3. O direito a repactuagédo devera ser exercido pela CONTRATADA a partir do implemento das condigdes previstas nesta
clausula até a data da assinatura da prorrogagéo contratual subsequente ou o encerramento do contrato, sob pena de
preclusao.

6.2.3.1. Caso ocorra a preclusdo, serdo considerados para a contagem do interregno de um ano os Ultimos dias e més
correspondentes a data da apresentagéo da proposta ou a data do orgamento a que a proposta se referir.

6.3. A repactuacéo relativa a parcela da mao de obra, se concedida, produzira efeitos financeiros a partir da data estabelecida
em acordo, convencao, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, motivador do pedido.

6.3.1. A repactuagdo referente a parcela dos insumos e materiais, se concedida, produzira efeitos financeiros a partir do
implemento do direito da CONTRATADA, tendo por referéncia a da data da apresentagao da proposta.

6.4. Os valores pactuados para a prestagao dos servigos, durante todo o prazo contratual, terdo como limite maximo aceitavel,
os pregos praticados no mercado do ramo, e de conformidade com a legislagdo vigente, podendo o CONTRATANTE realizar
diligéncias para conferir a variagdo de custos alegada pela CONTRATADA.

6.5. Os pedidos de repactuagdo de precos serédo respondidos em, no maximo, 01 (um) més, contado da data do fornecimento
da documentagéo prevista no § 6° do art. 135 da Lei 14.133/2021.

6.6. As solicitagdes de eventual restabelecimento de reequilibrio econémico-financeiro deverdo vir acompanhadas de conjunto
probatério apto a demonstrar o efetivo desequilibrio suportado pela CONTRATADA e ser&o respondidas em, no maximo, 30

(trinta) dias.

7 — DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE -

7.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, no presente contrato.

7.2. Dar a CONTRATADA as condigdes necessarias a regular execugéo do contrato;

7.3. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servicos;

7.4. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao objeto executado, no prazo, forma e condicdes es-
tabelecidos no presente Contrato;

7.5. Aplicar ao Contratado sangdes motivadas pela inexecugdo total ou parcial do Contrato e pelas demais infragdes

administrativas sujeitas a fiscalizagéo do Contratante;

8 — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA —
8.1. A CONTRATADA fica obrigada a prestar os servigos contratados conforme especificacbes deste Contrato, do Processo
29534/2026 e em consonancia com a proposta de pregos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas

decorrentes da boa e perfeita execugéo do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:
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8.2. A CONTRATADA fica obrigada a manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condigbes de habilitagcdo e qualificacdo exigidas na contratagéo.

8.2.1. O descumprimento ao disposto na clausula 8.2 ensejara a extingdo contratual, observada a clausula 8.2.1.1, sem prejuizo
do pagamento, se a CONTRATADA nao incorrer em qualquer inexecugao do servigo.

8.2.1.1. O CONTRATANTE podera conceder prazo para que a CONTRATADA regularize suas condigées de habilitagdo, sob
pena de extingdo contratual, quando n&o identificar ma-fé ou incapacidade de corrigir a situagao.

8.3. A CONTRATADA fica obrigada a providenciar a imediata corregdo das deficiéncias e/ou irregularidades apontadas pelo
CONTRATANTE.

8.4. A CONTRATADA fica obrigada a arcar com eventuais prejuizos causados ao CONTRATANTE e/ou a terceiros, pro-vocados
por ineficiéncia ou irregularidade cometida na execugéo do contrato.

8.5. A CONTRATADA fica obrigada a aceitar nas mesmas condigdes contratuais os acréscimos e supressdes até 25% do valor
inicial atualizado do contrato ou da nota de empenho.

8.6. A CONTRATADA fica obrigada a arcar com todas as despesas com transporte, taxas, impostos ou quaisquer outros
acréscimos legais, que correrao por sua conta exclusiva.

8.7. O CONTRATANTE n&o aceitara, sob nenhum pretexto, a transferéncia de responsabilidade da CONTRATADA para outras
entidades, sejam fabricantes, técnicos ou quaisquer outros.

8.8. A CONTRATADA obriga-se a atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato, da autoridade de-
signada, ou da autoridade superior nos termos do art. 137, 1, da Lei n°® 14.133/2021.

8.9. A CONTRATADA obriga-se a ndo contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em li - nha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou Gestor do contrato, em total ob-servancia aos
termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n°® 14.133, de 2021.

8.10. A CONTRATADA obriga-se a guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato.

8.11. A CONTRATADA responsabiliza-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengéao, Dissidio Coletivo
de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, so - ciais,
previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagao especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a res-ponsabilidade
ao Contratante.

8.12. A CONTRATADA a deve possuir um escritorio/posto de atendimento e manter um Supervisor Administrativo fixo, na
cidade de Erechim, que sera o responsavel pelo gerenciamento dos servigos, preferencialmente na qualidade de Pre-posto,
com poderes de representante para tratar diretamente com o Contratante.

8.13. A CONTRATADA devera disponibilizar local apropriado para que os funcionarios possam permanecer durante os
intervalos de jornada, sendo que deve possuir minimamente um espaco coberto e banheiros, visto que estes ndo pode-rao
permanecer nas dependéncias dos prédios publicos conforme dispée a NR 24 do MTE.

8.14. A CONTRATADA devera apresentar o local de atendimento, o local para permanéncia dos funcionarios (podendo ser o
mesmo, desde que expressamente informado), bem como designar formalmente o Supervisor Administrativo, an-tes do inicio da
prestacédo dos servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagcdo a execugéo do obje-to contratado.

8.15. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com habilitagdo e co-
nhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade,
qualidade e tecnologia deverao atender as recomendagdes de boa técnica e a legislacdo de regéncia;

8.16. Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que n&do esteja sendo executada de acordo com a boa
técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

8.17. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusi-ve
quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto ini - cialmente
em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagédo, exceto quando ocorrer al - gum dos eventos
arrolados no art. 124, 11, d. da Lei n°® 14.133, de 2021,

8.18. A CONTRATADA é responsavel pela observancia das normas de trabalho, estabelecidas na Portaria n° 3.214/78 do
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Ministério do Trabalho e suas alteragoes;

8.19. Promover a organizagado técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo
com os documentos e especificagdes que integram o Termo de Referéncia, no prazo determinado;

8.20. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais, equipamentos e
utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica,
normas e legislacao;

8.21. Disponibilizar ao contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de cracha, além de
prové-los com os Equipamentos de Protegéo Individual — EPI, conforme consta no item 11 do Anexo VI - Memorial Descritivo;
8.22. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo de Referéncia, sem
repassar quaisquer custos a estes;

8.23. Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o vale-transporte;

8.24. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugao contratual mediante depdsito na conta bancaria
de titularidade do trabalhador, preferencialmente em agéncia situada no Municipio de Erechim, de modo a pos-sibilitar a
conferéncia do pagamento por parte da contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta dispo - si¢éo, a
contratado devera apresentar justificativa, a fim de que a Administragdo analise sua plausibilidade e possa verifi-car a
realizagdo do pagamento.

8.25. Autorizar o contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os paga-mentos
dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicbes previden-ciarias e do
FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizagéo, sem
prejuizo das sangdes cabiveis;

8.26. Atender as solicitagdes do contratante quanto a substituigdo dos empregados alocados, no prazo fixado pelo ges-tor do
contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagdes relativas a execugédo do servigo, conforme
descrito neste Termo de Referéncia;

8.27. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administragéo;

8.28. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar ativida-des nio
abrangidas pelo contrato, devendo o contratado relatar ao contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar

desvio de fungao.

9 — DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS -

9.1. A aplicagdo de penalidades as licitante e as contratadas reger-se-a conforme o estabelecido no Titulo 1V, Capitulo | — Das
Infragdes Administrativas, da Lei n°® 14.133/21.

9.2. Serao aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas descritas no art. 155 da Lei Federal n° 14.133/21, as
seguintes sangdes:

9.2.1. Adverténcia, aquele que:

a) der causa a inexecugéao parcial do contrato, sempre que nao se justificar a imposi¢éo de penalidade mais grave art. 156, §2°,
da Lei Federal 14.133/21;

9.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando nao se justificar a imposigao de penalidade mais grave, aquele que:

a) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao funcionamento dos servigos
publicos ou ao interesse coletivo, pelo periodo de um a trés anos;

b) dar causa a inexecugao total do contrato, pelo prazo maximo de trés anos;

c) deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame, pelo prazo maximo de trés anos;

d) nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, pelo prazo maximo de

trés anos;

e) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagdo, quando convocado
dentro do prazo de validade de sua proposta, pelo prazo maximo de trés anos;

f) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da dispensa de licitagdo sem motivo justificado, pelo prazo
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maximo de trés anos;

9.2.2.1. Considera-se inexecugao total do contrato:

a) recusa injustificada de cumprimento integral da obrigagdo contratualmente determinada;

b) recusa injustificada do adjudicatario em assinar ata de registro de pregos, contrato ou em aceitar ou retirar o instrumento
equivalente no prazo estabelecido pela Administragéo;

9.2.3. Declaragido de inidoneidade para licitar ou contratar, aguele que:

a) apresentar declaracdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante a
licitagdo ou a execugao do contrato;

b) fraudar a licitagao ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

c) comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

d) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

e) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei Federal n° 12.846/2013.

9.2.3.1. As infragbes administrativas previstas nos incisos Il, lll, IV, V, VI e VII do caput do referido artigo que justifiquem a
imposicdo de penalidade mais grave que a sangéo referida no § 4° do Art. 155 da Lei Federal 14.133/21, e impedira o
responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracao Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo
minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

9.2.3.2. A aplicagéo da sangéo prevista no item 9.2.3 sera aplicada pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 06 (seis)
anos.

9.2.4. Multa, que sera calculada na forma prevista no edital ou no contrato, e ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por
cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do contrato licitado ou celebrado com contratagéo direta, e podera ser
aplicada ao responsavel por qualquer das infragdes administrativas previstas no art. 155 da Lei n° 14.133/21, observando-se os
seguintes parametros:

a) No caso de inexecugédo parcial do contrato, nos termos dos incisos | a Il do art. 155 da Lei n® 14.133/21, a multa sera de a
5% (cinco por cento) do valor do contrato.

b) No caso de inexecugéo total do contrato, conforme prevista no inciso Il do art. 155 da Lei n® 14.133/21, a multa sera de
10% (dez por cento) do valor do contrato.

c) Parainfragdes descritas nos incisos IV a VII, do art. 155, da Lei n° 14.133/21 a multa sera de 5% (cinco por cento) do valor
do contrato.

d) Para as infragdes descritas nos incisos VIl a X, do art. 155, da Lei n° 14.133/21 acima, de 10% (dez por cento) do valor
do contrato.

e) Configurado o atraso na entrega/execugdo do objeto, fica estipulado o percentual de 0,25% (vinte e cinco centésimos
percentuais) podendo ser cobrado por dia de atraso, calculado sobre o valor total do item/lote, limitado ao percentual de 20%
(vinte por cento). A multa de mora ndo impede as demais sangdes previstas nos termos do art. 162, da Lei Federal n°
14.133/21.

9.2.5. O atraso na execugdo/entrega do objeto contratado superior a 30 (trinta) dias autoriza o Contratante a promover a
rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso | do art. 137
da Lei n° 14.133, de 2021.

9.3. A aplicacéo das sangdes previstas neste instrumento ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigagdo de reparagao integral do
dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n® 14.133/21).

9.4. Todas as sangOes previstas neste instrumento poderéo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, §7°, da Lei
n° 14.133/21).

9.5. As multas devidas e/ou prejuizos causados as instalagbes do CONTRATANTE, pela CONTRATADA serdo deduzidos dos
valores a serem pagos, recolhidos em conta especifica em favor da CONTRATANTE, ou cobrados judicialmente.

9.5.1. Se a CONTRATADA néo tiver valores a receber do CONTRATANTE, terd o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, apds a
notificagéo oficial, para recolhimento da multa na forma estabelecida no subitem anterior.

9.6. A aplicagdo de multas, bem como a rescisdo do contrato, ndo impedem que o CONTRATANTE aplique a CONTRATADA as
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demais sangdes previstas neste contrato.

10 — DOS GESTORES DO CONTRATO —

10.1. Seréo Gestores do presente contrato, os membros da COMISSAO DE GESTAO DE CONTRATOS e os servidores, a
Senhora JULIANA FEIX, como Gestora Administrativa pela Secretaria Municipal de Saude, Senhora SILVIA ANA DO PRADO
OTALAKOWSKI, como Gestora Administrativa pela Secretaria Municipal de Administragdo, e a Senhora LISIANE EDA
FUSINATO ZIN DE CARVALHO e CLAUDETE PIASESKI, como Gestoras Administrativas pela Secretaria Municipal de Edu-
cacao, nos termos do Regimento Interno, Ordem de Servigo n.° 004/2023 e Art. 10 e 11 do Decreto N° 9.507, de 21 de setembro
de 2018, tendo por parametro os resultados previstos no contrato, o (s) qual (is) sera (ao) responsavel(is) pelo
acompanhamento e fiscalizagdo da sua execugdo, procedendo ao registro das ocorréncias e adotando as providéncias
necessarias ao seu fiel cumprimento, de acordo com as legislagdes vigentes.

10.2. A fiscalizagdo dos servigos pelo CONTRATANTE nao exclui e nem diminui a completa responsabilidade da CON-

TRATADA por qualquer inobservancia ou omissao as clausulas contratuais.

11 - DO EMPENHO DA DESPESA -

11.1. As despesas correrdo a conta da seguinte Dotagdo Orgamentaria, constante do Orgamento Anual e, se o contrato
abranger outros exercicios, a cada ano sera expedida nova Nota de Empenho, com as quantidades e valores referentes aquele
exercicio, que sera empenhada na Dotagdo Orgamentaria correspondente:

Codigo Classificagcao Descrigao

849 04.01.04.122.0004.2019.3.3.90.39.78.00.00 Limpeza e Conservagao

12492 09.01.10.301.0009.2042.3.3.90.37.02.00.00 Limpeza E Conservacao

12563 11.01.12.361.0011.2081.3.3.90.37.02.00.00 Limpeza E Conservacao

12564 11.01.12.122.0011.2073.3.3.90.37.02.00.00 Limpeza E Conservacao

12565 11.01.12.365.0011.2086.3.3.90.37.02.00.00 Limpeza E Conservacao

12 - LEGISLAGAO APLICAVEL -

12.1. No caso de surgirem duvidas sobre a inteligéncia das clausulas do presente contrato, tais dividas seréo resolvidas com o
auxilio da Legislagéo Civil, aplicavel aos contratos do Direito Privado e, com o apoio do Direito Administrativo Pu-blico, no que
diz respeito a obediéncia dos principios que norteiam a Administragdo Municipal.

12.2. A Lei Federal n.° 14.133/21 e alteragdes regera as hipdteses néo previstas neste contrato.

13 — DA COBRANGCA JUDICIAL -
13.1. As importancias devidas pela CONTRATADA serdo cobradas através de processo de execugdo, constituindo este
Contrato, titulo executivo extrajudicial, ressalvada a cobrancga direta, mediante retengdo ou compensagao de créditos, sempre

que possivel.

14 — DA EXTINGAO DO CONTRATO -
14.1. O presente contrato podera ser extinto, caso se materialize uma, ou mais, das hipoteses contidas no artigo 137, nos
termos dos arts. 138 a 139 da Lei Federal n.° 14.133/2021 e alteragdes.

15 — DA PROTEGAO DE DADOS -

15.1. O CONTRATANTE e a CONTRATADA comprometem-se a proteger os direitos fundamentais de liberdade e de pri-
vacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural, relativos ao tratamento de dados pessoais, in-clusive
nos meios digitais, garantindo que:

a) o tratamento de dados pessoais dar-se-a de acordo com as bases legais previstas nas hipéteses dos artigos 7°
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e/ou 11 da Lei n. 13.709/2018 (Lei Geral de Protegcao de Dados Pessoais - LGPD) as quais se submeterdo as contra - tagdes, e
para propositos legitimos, especificos, explicitos e informados ao titular;

b) o tratamento seja limitado as atividades necessarias ao atingimento das finalidades de execugao da contra -
tagao,

utilizando-os, quando seja ocaso, em cumprimento de obrigacédo legal ou regulatéria, no exercicio regular de direito, por
determinagao judicial ou por requisicdo da Autoridade Nacional de Protegdo de Dados- ANPD;

c) em caso de necessidade de coleta de dados pessoais indispensaveis a execugao contratual, esta sera reali -
zada mediante prévia aprovagdo do CONTRATANTE, responsabilizando-se a CONTRATADA por obter o consentimento dos
titulares (salvo nos casos em que opere outra hipétese legal de tratamento). Os dados assim coletados s6 poderdo ser
utilizados na execugéo do objeto contratado, e em hipétese alguma poderado ser compartilhados ou utilizados para ou-tros fins;
15.2. Encerrada a vigéncia do contrato ou ndo havendo mais necessidade de utilizagdo dos dados pessoais, sejam eles
sensiveis ou ndo, a CONTRATADA interrompera o seu tratamento e, no prazo maximo 30 dias, eliminara completamen-te
esses dados (seja em formato digital ou fisico), salvo quando a CONTRATADA tenha que manté-los para o cumpri-mento de

obrigagao legal.

16 — DA ASSINATURA -
16.1. As partes optam em comum acordo pela assinatura eletrénica do presente instrumento pelo Portal de Assinaturas da

Prefeitura Municipal de Erechim a qual reputam como valida para todos os fins.

17 - DO FORO -
17.1. As partes elegem de comum acordo, o Foro da Comarca de Erechim para a solugdo dos conflitos eventualmente

decorrentes da presente relagdo contratual.

E por estarem, assim, justos e contratados, firmam eletronicamente o presente instrumento as partes abaixo arroladas, bem

como duas testemunhas:

ERECHIM/RS, 22 DE OUTURO DE 2026

ALINE DA COSTA - Secretaria Municipal de Administragéo

PRIME VENDAS E SERVICOS LTDA - CNPJ N.° 32.852.489/0001-16 - Contratada

VIANEI ROBINSON MUELLER - Secretario Municipal de Satde

VERENICE TERESINHA LIPSCH — Secretaria Municipal de Educagéo

JULIANA FEIX - Gestora Administrativa pela Sec. Mun. de Saude

SILVIAANA DO PRADO OTALAKOWSKI - Gestora Administrativa pela Sec. Mun. de Administragao
LISIANE EDA FUSINATO ZIN DE CARVALHO - Gestora Administrativa pela Sec. Mun. de Educacéo
CLAUDETE PIASESKI — Gestora Administrativa pela Secretaria Municipal de Educagao

BRUNA APARECIDA BETENCOURT- Comisséao de Gestédo de Contratos

GIOVANNI FONTANA — Comisséao de Gestao de Contratos

JANICE TERESINHA BOLLER — Comisséao de Gestdo de Contratos

WILLIAM STEMPCZYNSKI — Comissao de Gestdo de Contratos
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