RS
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 10/2025 da Lei 13.019/14

TERMO DE COLABORACAO COM O OBJETIVO DE PROMOVER O ATENDIMENTO DOS
DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE.

Resumo da Selecio das Propostas e a Celebracio da Parceria

De acordo com a Lei Federal n® 13.019/2014, devem ser observadas algumas fases que compdem o processo de
selecdo até a celebracdo da parceria. O processo de selecdo abrangera a avaliagdo das propostas, a divulgagdo e a
homologacdo dos resultados.

A primeira delas é a avaliagdo das propostas enviadas pelas organizagdes da sociedade civil, que terd carater
eliminatorio e classificatorio, sendo eliminada a organizago da sociedade civil cuja proposta esteja em desacordo com
os termos do edital ou que ndo tenha as seguintes informagdes:

e A descri¢do da realidade objeto da parceria ¢ o nexo com a atividade ou o projeto proposto,
observando-se todas as condicionalidades de manutengao;

+ Acdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o cumprimento
das metas;

+ Os prazos para a execucao das a¢des e para cumprimento das metas; e
« O valor global da parceria.

O Municipio divulgara o resultado preliminar do processo de selegdo no sitio eletronico oficial.

Superada a analise das propostas e julgamento de eventuais recursos, o Municipio homologara e divulgara o
resultado da classificagdo das organizagdes da sociedade civil, anexando uma via no processo de sele¢do e publicando
em sua pagina oficial na internet.

Depois da classificagdo, o Municipio convocara a organizagdo da sociedade civil para comprovar o preenchimento
dos requisitos previstos nos artigos 33 ¢ 34 da Lei Federal n® 13.019/2014, através de documentos solicitados a
organiza¢do da sociedade civil mais bem classificada no certame, bem como demais declaragdes necessarias.

Neste momento, a organizacdo da sociedade civil deverd apresentar o detalhamento da proposta submetida e
aprovada no processo de sele¢do, que ¢ o Plano de Trabalho (caso este ja ndo tenha sido apresentado com a proposta
ou com seus ajustes), com todos os pormenores exigidos pela Lei.

Cabe ressaltar que o Plano de Trabalho podera sofrer ajustes quando solicitado a organizagdo da sociedade civil,
devendo ser tal ajuste apresentado em 05 (cinco) dias uteis, contados da solicitagdo. Lembrando que: A aprovagdo do
Plano de Trabalho ndo gera direito adquirido a celebragdo da parceria.

Na celebragdo da parceria, o instrumento juridico (Termo de Fomento, Termo de Colaboragdo ou Acordo de
Cooperacao) devera conter as cldusulas essenciais previstas no artigo 42 da Lei Federal n® 13.019/2014. A clausula de
vigéncia devera estabelecer o prazo correspondente ao tempo necessario para a execucado integral do objeto da parceria.

Lagoa Vermelha, 18 de junho de 2025.



EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 10/2025

O PREFEITO DE LAGOA VERMELHA, Sr. Eloir Jorge Morona, com esteio na Lei n? 13.019,
de 31 de julho de 2014, e no Decreto Municipal n? 7.555, de 07 de fevereiro de 2017, bem como
alterac¢des supervenientes e demais disposicoes legais e regulamentares aplicaveis, torna publico
o presente Edital de CHAMAMENTO PUBLICO e convoca as Organizaces da Sociedade Civil
(0SC), inscritas no Conselho da Criang¢a e do Adolescente (COMDICA), a apresentarem projetos
voltados a promogao, a protecdo e a defesa dos Direitos da Crianca e do Adolescente, a serem
financiados pelo Fundo Municipal da Infancia e Adolescéncia (FUMDICA), nos termos e condi¢des
estabelecidas neste Edital, conforme segue.

1. FINALIDADE DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1.  Afinalidade do presente Chamamento Publico é a selecdo de propostas para a celebracio
de parceria com a rede socioassistencial do Municipio de Lagoa Vermelha, por intermédio da
Secretaria Municipal da Assisténcia Social e Habita¢ado, por meio de Termo de Colaboracao, para a
consecucao de finalidade de interesse publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos
financeiros a Organizacdo da Sociedade Civil - OSC, com recursos do Fundo Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente, conforme condides estabelecidas neste Edital.

1.2. 0 procedimento de selecdo reger-se-a pela Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014,
posteriormente regulamentada pelo Decreto Municipal n® 7.555, de 07 de fevereiro de 2017, e
pelos demais normativos aplicaveis, além das condi¢cdes previstas neste Edital.

1.3.  Poderdo participar deste Edital as entidades privadas, sem fins lucrativos (0SCs), que
desenvolvam projetos e atividades sociais, assim consideradas aquelas definidas pelo art. 29,
inciso [, alineas “a”, “b”, “c”, da Lei 13.019, de 2014 e que estejam inscritam no COMDICA.

1.4.  Aspropostas serao abertas em sessdo publica, a realizar-se no dia 25 de julho de 2025, as
9:00 horas, na sala da Central de Compras e Distribuicao, sito na Avenida Benjamin Constant,

n. 1475, Centro, Municipio de Lagoa Vermelha/RS. Ocorrendo decretagio de feriado ou outro fato
superveniente, de carater publico que impeca a realizacdo deste evento na data acima mencionada,
a sessao publica deste chamamento publico ficard automaticamente prorrogada para o primeiro dia
util subsequente, no mesmo horario, independentemente de nova comunicacao.

1.5. Poderdo ser selecionadas mais de uma proposta observada a ordem de classificacao,
territorialidade e a disponibilidade orcamentaria para a celebracdo do termo de colaboracio.

2. OBJETO DO CHAMAMENTO PUBLICO

Descrigao do objeto do projeto

A execugao de politicas sociais basicas de educagdo, saude, recreagado, esportes, cultura, lazer, profissionalizagao ¢
outras que assegurem o desenvolvimento fisico, mental, moral, espiritual e social da crianga e do adolescente, em

condicdes de liberdade e dignidade.

3. DO ORCAMENTO
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3.1.  Os recursos destinados as parcerias decorrentes deste edital sdo provenientes do
orcamento do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, totalizando no maximo
R$200.000,00 (duzentos mil reais).

3.2.  Podera ser escolhido mais de um projeto em decorréncia do presente edital, a depender
da Comissao de Avaliacio.

4, DO PROCESSO DE SELECAO DE PROPOSTAS

4.1. A inscricdo da OSC implicard na ciéncia e na aceitacdo das normas e condi¢des
estabelecidas neste edital, bem como, de todos os termos dos seus anexos, em relacdo aos quais
ndo podera alegar desconhecimento.

4.2. 0 processo de sele¢do de propostas obedecera ao seguinte cronograma:
CRONOGRAMA
Publicacdo do extrato do edital de Chamamento Publico no Diario Oficial e 23/06/2025
divulgacdo no site www.lagoavermelha.rs.gov.br
Recebimento do Envelope - Proposta De 25/06 a 24/07 /2025
Analise do envelope 1 (Proposta contendo o Plano de Trabalho) De 25/07a31/07/2025
Divulgacao do resultado preliminar dos projetos pré-selecionados para a 1°/08/2025
Parceria
Prazo Recursal enderecado a Comissiao de Selecdo 04/09 a 08/08/2025
Prazo para Contrarrazdes, caso houver 11/08a15/08/2025
Divulgacdo dos resultados dos recursos 19/08/2025
Publicagdo do resultado final - homologacio 19/08/2025
Anédlise do envelope 2 (Documentos de habilitagdo do proponente) 20/08/2025
Publicagdo do extrato do termo Até 05/09/2025
4.3. Nao havendo interposicdo de recurso ou concorrendo apenas um interessado da

organizagdo da sociedade civil, que atenda ao objeto e aos recursos financeiros a ele vinculados,
poderd ser publicada, imediatamente, a proposta Unica selecionada, dispensados os prazos
previstos no item 4.2, por auséncia de concorréncia.

4.4.  Averificacdo do cumprimento dos requisitos para a celebracio da parceria (arts. 33 e 34
daLein. 13.019/2014) e a ndo ocorréncia de impedimentos para a celebracdo da parceria (art. 39
da Lei 13.019/2014) sera posterior a etapa competitiva de julgamento das propostas.

5. DAS PUBLICACOES E INTIMACOES

5.1.  Oedital e anexos, compreendendo as especificacdes técnicas do objeto, estardo disponiveis
gratuitamente no sitio eletrénico do Municipio de Lagoa Vermelha, através do endereco
http://www.lagoavermelha.rs.gov.br.

6. DOS PROCEDIMENTOS GERAIS DA SELECAO PUBLICA

6.1. DAFORMA DE APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS

6.1.1. Os documentos da Proposta e Habilitagdo exigidos no presente Chamamento Publico
deverdo ser apresentados em 2 (dois) envelopes fechados, indevassaveis, distintos e identificados.
6.1.2. Referidos envelopes deverio ser protocolados na Central de Compras e Distribuicdo do
Municipio de Lagoa Vermelha, com endereco na Avenida Benjamin Constant, n. 1475, Centro -
Lagoa Vermelha/RS, o da PROPOSTA no periodo de 25/06/2025 a 24/07/2025, das 8h as
11h30min e das 13h30min as 17h00min, e o da habilita¢do, quando da convocacdo, apos a fase de


http://www.lagoavermelha.rs.gov.br/
http://www.lagoavermelha.rs.gov.br/
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julgamento.

6.1.3. Cada um dos envelopes devera ser identificado conforme modelos de etiquetas contidos
nos itens 6.2 e 6.3.

6.1.4. Osenvelopes 1e 2 deverdo ser apresentados com todas as folhas rubricadas e numeradas
sequencialmente, ndo sendo permitidas emendas, rasuras ou ressalvas, devendo, ao final, ser
assinada pelo Representante da OSC proponente.

6.1.4.1. Os documentos que instruem os envelopes deverdo ser apresentados em sua forma
original ou sob qualquer forma de cdpia, desde que devidamente autenticada e perfeitamente
legivel, sendo que a autenticacdo podera ser realizada na Central de Compras e Distribuicao,
respeitado o prazo de entrega e protocolo dos envelopes.

6.1.5. Havendo divergéncia entre os valores numéricos e aqueles apresentados por extenso nos
documentos da proposta apresentada, prevalecerao os dltimos.

6.1.6. Os documentos deverao ser apresentados em linguagem clara, sem emendas, rasuras ou
entrelinhas.

6.1.7. Apos o prazo limite para apresentacdo das propostas, nenhuma outra sera recebida, assim
como ndo serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que nio forem explicita e formalmente
solicitados pela Administragdo.

6.1.8. Somente serdo considerados os Planos de Trabalho que abranjam a totalidade do objeto,
nos exatos termos deste Edital.

6.2. ENVELOPE 1 - Proposta

Modelo de etiqueta do envelope

ENVELOPE 1 - Proposta

APREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA VERMELHA
COMISSAO DE SELECAO DE PROJETOS
CHAMAMENTO PUBLICO N 10/2025

RAZAO SOCIAL DO PROPONENTE:

6.2.1. O “ENVELOPE 1” devera conter a identificagio do objeto através do item do edital
referente a modalidade pleiteada no projeto, o Plano de Trabalho, que compreende os meios e
recursos necessarios para a execucdo das agdes e servicos objeto deste edital, devendo atender as
condigdes estabelecidas neste edital e ao seguinte:

a) Descrigdo da realidade que sera objeto das atividades da parceria, devendo ser demonstrado
0 nexo entre essa realidade e as atividades (a¢des) e metas a serem atingidas;

b) Descricdo de metas qualitativas e quantitativas, mensuraveis, a serem atingidas e de
atividades (acdes) a serem executadas, devendo haver o detalhamento do que se pretende
realizar ou obter, bem como quais serdo os meios utilizados para tanto;

c) Previsdo de receitas e estimativas de despesas a serem realizadas na execuc¢do das atividades
(acdes) ou dos projetos abrangidos pela parceria;

d) Forma e prazo para a execucdo das atividades (a¢des) e de cumprimento das metas a ele
atreladas;

e) Valor global necessario para a execugdo do objeto, com indica¢io da expressdo monetaria da
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contrapartida em bens e/ou servigos, se for o caso, e o Plano de aplica¢do de recursos, com o

valor maximo de cada meta;

f) Definicao dos parametros (indicadores, documentos e outros meios) a serem utilizados para
a afericdo do cumprimento das metas.

6.2.2. Os conteudos apresentados no Plano de Trabalho serdo utilizados na andlise do
julgamento técnico e pontuacdo, conforme os critérios de avaliagdo técnica do Plano de Trabalho,
constantes neste Edital.

6.2.3. O Plano de Trabalho tera carater eliminatoério e classificatorio e sera avaliado de acordo
com os critérios de julgamento estabelecidos neste edital.

6.2.4. Sera eliminada a organizagdo da sociedade civil que apresente Plano de Trabalho em
desacordo com qualquer um dos termos deste edital e em desconformidade com a Lei n?
13.019/2014 e suas alteragdes.

6.3.  ENVELOPE 2 - Documentos de habilitacao

Modelo de etiqueta do envelope

ENVELOPE 2 - Documentos de Habilitacao

A PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA VERMELHA
COMISSAO DE SELECAO DE PROJETOS
CHAMAMENTO PUBLICO N2 10/2025

RAZAO SOCIAL DO PROPONENTE:

6.3.1. O “ENVELOPE 2”, contendo os Documentos de Habilitacdo, devera conter os documentos
comprobatérios da capacidade juridica, idoneidade financeira, regularidade fiscal e
previdenciaria, da OSC, especificados a seguir:

6.3.1.1. Cépia do estatuto registrado e suas alteracdes, em conformidade com as exigéncias
previstas no art. 33 da Lei Federal n2 13.019, de 2014;

6.3.1.2. Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ), emitido no
sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a
organizacao da sociedade civil existe h3, no minimo, 1 (um) ano com cadastro ativo;

6.3.1.3. Comprovantes de experiéncia prévia na realiza¢do do objeto da parceria ou de objeto de
natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica e operacional, podendo ser
admitidos, sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria firmados com 6rgdos e com OSCs da Administracdo Publica,
organismos internacionais, empresas ou outras organizagdes da sociedade civil;

b) relatérios de atividades com comprovacgao das a¢des desenvolvidas;

c) publicagdes, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimento realizadas pela
organizacao da sociedade civil ou a respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da organizacdo da sociedade civil (ex.: de dirigentes,
conselheiros, associados, cooperados, empregados...);

e) declaracdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de atividades
ou de projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por 6rgaos
publicos, instituicdes de ensino, redes, organizacdes da sociedade civil, movimentos sociais,
empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas.

6.3.1.4. Certiddo Negativa de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Uniao;

6.3.1.5. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual;
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6.3.1.6. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal;

6.3.1.7. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS),
fornecido pela Caixa Econémica Federal;

6.3.1.8. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa (CNDT).

6.3.1.9. Serao consideradas regulares as certiddes fiscais e trabalhista positivas com efeito de
negativas.

6.3.1.10. Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da organizacdo da sociedade civil, conforme
o estatuto, com endereco, telefone, endereco de correio eletronico, cépia da carteira de identidade
(RG) e cépia do registro no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) (Anexo IV);

6.3.1.11. Copia de documento que comprove que a organizacido da sociedade civil funciona no
endereco por ela declarado, juntamente com a declaraciao do Anexo VIII;

6.3.1.12. Declaracao do representante legal da organizacao da sociedade civil com informacao de
que a OSC e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacdes previstas no art. 39 da Lei
Federal n2 13.019/2014 (Anexo VII);

6.3.1.13. Declaracdo do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalacées e outras
condi¢des materiais da organizacdo ou sobre a previsao de contratar ou adquirir com recursos da
parceria (Anexo III);

6.3.1.14. Declaragdo de que ndo ha, em seu quadro de dirigentes, membro do Poder ou do
Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administragdo publica da mesma esfera
governamental na qual serd celebrado o Termo de Colaboragio, estendendo-se a veda¢do aos
respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral por afinidade, até o
segundo grau, exceto em relacdo as entidades que, por sua prépria natureza, sejam constituidas
pelas autoridades referidas. Ndo sdo considerados membros do Poder Judiciario os integrantes de
conselhos de direitos e de politicas publicas (Anexo VII);

6.3.1.15. Declaragdo de que nio contratara, para prestacio de servicos, servidor ou empregado
publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou fun¢do de confianca, de 6rgdo ou 0SC
da Administracdo Publica celebrante, ou seu cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau (Anexo IV);

6.3.1.16. Declaracao de ciéncia e concordancia (Anexo II).

6.4. As organizacdes da sociedade civil deverdo apresentar novas certiddes, quando
estiverem vencidas no momento da analise.

6.5. A organizacdo da sociedade civil devera comunicar alteracdes em seus atos societarios e
em seu quadro de dirigentes, quando houver.

6.6. Os documentos de Habilitacdo serao examinados pela Comissado de Selecdo, da seguinte
forma:

a) nao serdo habilitadas as OSCs que deixarem de apresentar os documentos indicados no item
6.3, “Documentos de Habilitacdo - ENVELOPE 2”;

b) a Comissado de Selecdo podera executar a conferéncia dos dados que entender necessarios,
mediante consulta por meio eletronico ou outro que entender adequado.

7. DO PROCESSO DE SELECAO

7.1. 0 processo de selecdo das Propostas apresentadas pelas organizagdes da sociedade civil
sera realizado mediante andlise por Comissdo de Selegao.

7.2. O processo de selegdo compreendera as seguintes etapas:

7.2.1. Avaliacdao do Plano de Trabalho: nessa fase o Proponente tera seu Plano de Trabalho
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avaliado, segundo critérios elencados neste edital, que consistirdo em verificar se as atividades a
serem prestadas atendem os requisitos pré estabelecidos;

7.2.2. Habilitacdo: nessa fase sera analisada a condicdo de Habilitacdo do Proponente para a
celebracao da parceria, nos termos deste edital;

7.2.3. Sera selecionada a OSC que apresentar maior pontuagdo no somatdrio dos critérios de
selecdo e julgamento das Propostas nos moldes deste edital;

7.2.4. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base na
maior pontuagdo obtida no critério de julgamento de capacidade técnica operacional e, apds, valor.
Persistindo a situacdo de igualdade, sera decidida por sorteio publico em sessdo a ser marcada
pela Comissdo de Selegao.

7.2.5. Verificacdo do cumprimento dos requisitos para a celebracgao;

7.2.6. Aprovacdo do Plano de Trabalho e Documentos de Habilitacao;

7.2.7. Emissao de pareceres e celebracdo do instrumento de parceria.

7.3.  Osresultados de cada uma das etapas serdo homologados e divulgados na pagina do sitio
oficial do 6rgao e no 6rgio oficial de imprensa, podendo as organizagdes da sociedade civil
desclassificadas apresentarem recurso no prazo de 5 (cinco) dias uteis.

7.4.  Na hipotese de a OSC selecionada ser desclassificada em quaisquer das etapas, sera
convocada a OSC imediatamente mais bem classificada, nos mesmos termos e condi¢cbes da
anterior em relacdo ao valor de referéncia.

7.5. Na etapa de avaliacdo das Propostas, que possui carater eliminatoério e classificatorio,
serdo analisadas e classificadas as Propostas apresentadas conforme as regras estabelecidas no
edital.

8. DOS CRITERIOS DE SELECAO E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

8.1. Sao condi¢des para participagao:

8.1.1. Para celebrar as parcerias, as organizacdes da sociedade civil deverdo ser regidas por

normas de organizac¢do interna que prevejam, expressamente:

8.1.1.1. Objetivos voltados a promocdo de atividades e finalidades de relevancia publica e social
(interesse publico);

8.1.1.2. Que, em caso de dissolucdo da OSC, o respectivo patrimonio liquido seja transferido a

outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos desta Lei e cujo objeto social

seja, preferencialmente, o mesmo da OSC extinta;

8.1.1.3. Escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as

Normas Brasileiras de Contabilidade;

8.1.1.4. Possuir:

a) no minimo 01 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de

documentacdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro

Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ), admitida a reducdo desses prazos por ato especifico da

autoridade competente para celebracao da parceria na hipdtese de ndo existir, na area de atuagio,

nenhuma organiza¢do que cumpra o requisito;

b) experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza

semelhante;

c) instalacdes, condi¢des materiais (quando solicitados) e capacidade técnica e operacional para

o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas

estabelecidas.

d) ndo incorra nas vedacdes indicadas no art. 39 da Lein? 13.019, de 31 de julho de 2014.
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8.2. A Comissdo de Selecdo utilizara os critérios descritos no Quadro 1 apresentado abaixo,
para classificacdo dos projetos. A pontuacdo maxima que podera ser obtida pelo projeto sera de
100 (cem) pontos.

Pre

Quadro 1 - Critérios de avaliagdo do plano de trabalho:

ITEM TITULO PONTUACAO CRITERIOS PARA Total do item
MAXIMA POR PONTUACAOQ
ITEM

1 Informagdes sobre acdes a 30 Plenamente = 30
serem executadas: Parcialmente=15
- metas a serem atingidas; Nao=0
- indicadores que aferirdo o
cumprimento das metas e
prazos para a execucdo das
acdes e para o cumprimenro
das metas
A metodologia é adequada e 10 Plenamente = 10
suficientemente detalhada, a Parcialmente = 5

2 fim de se alcangar o Nao=0
objetivo(s) proposto(s)?

3 Estdo apresentadas metas 10 Plenamente = 10
qualitativas e quantitativas? Parcialmente = 5

Nio=0

4 As metas qualitativas e 10 Plenamente = 10
quantitativas estio descritas Parcialmente = 5
com clareza? Nao=0

5 Descricdo da realidade objetg 10 Plenamente = 10
da parceria nos servicos ¢ Parcialmente =5
programas e do nexo causa Nio =0
entre essa realidade e ag
atividades a serem
desenvolvidas

6 Os mecanismos de aferi¢do das 10 Plenamente = 10
metas qualitativas e Parcialmente =5
quantitativas sdo adequados? Nio=0

7 O cronograma de desembolso 10 Plenamente = 10
contempla todas as despesas Parcialmente = 5
a serem realizadas no Nao=0
projeto?

8 Experiéncia prévia na 10 Plenamente = 10
realizagdo da atividade objeto Parcialmente = 5
das parcerias ou natureza Nao=0
semelhante.

8.3. A Proposta devera ser elaborada em lingua portuguesa, digitada, sem emendas, rasuras ou

entrelinhas, rubricadas todas as folhas e assinada na ultima folha pelo responsavel pelaOSC.

9. DA CELEBRACAO

9.1. A Administracdo Publica emitird pareceres técnicos e juridicos necessarios para a
celebracdo e formalizagdo da parceria e convocara a organizacdo da sociedade civil selecionada
para assinar o respectivo instrumento de parceria, nos termos dos incisos V e VI do art. 35 da Lei
Federal n2 13.019, de 31 de julho de 2014.

9.2.  Apos cumpridas todas as etapas classificatdrias previstas no edital, sera assinado o Termo
de Colaboracdo entre a organizacdo da sociedade civil e a Administracdo Publica, a qual incumbira
o repasse dos valores em conta corrente especifica, conforme Plano de Trabalho e Cronograma de
Desembolso.
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9.3. Sera de responsabilidade da Administra§50 Publica providenciar a publicacdo deste
Termo por extrato, nos moldes da legislacdo vigente.

10. DA LIBERACAO E DA CONTABILIZACAO DOS RECURSOS

10.1. Aliberagdo de recursos obedecera ao cronograma de desembolso e guardara consonancia
com as metas, fases ou etapas de execugio do objeto do termo de colaboracio.

10.2. Osrecursos serdo depositados em conta bancaria especifica da OSC, aberta exclusivamente
para este fim, em conformidade com a Lei Federal n2 13.019/2014.

10.3. As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria serdo liberadas em estrita
conformidade com o respectivo cronograma de desembolso, exceto nos casos a seguir, nos quais
ficardo retidas até o saneamento das impropriedades:

10.3.1. Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente
recebida;

10.3.2. Quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento
da organizacdo da sociedade civil em relacdo a obrigac¢des estabelecidas no termo de colaboracao;
10.3.3. Quando a organizacao da sociedade civil deixar de adotar, sem justificativa suficiente, as
medidas saneadoras apontadas pela administracao publica ou pelos 6rgdos de controle interno
ou externo.

11. DO PAGAMENTO DAS DESPESAS
11.1. Conforme art. 45 da Lei Federal n? 13.019/2014, as despesas relacionadas a execucdo da
parceria serdo executados nos termos dos incisos XIX e XX do art. 42 da lei referida, sendo vedado:
a) utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;
b) pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria,
salvo nas hipoéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias.
11.2. De acordo com o art. 46 da Lei Federal n® 13.019/2014, poderao ser pagas, entre outras
despesas, com recursos vinculados a parceria:
a) remuneracdo da equipe encarregada da execuc¢do do Plano de Trabalho, inclusive de pessoal
préprio da organizacdo da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as
despesas com pagamentos de impostos, contribuicdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de
Servico — FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisoérias e demais
encargos sociais e trabalhistas;
b) diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacdo nos casos em que a execug¢do do
objeto da parceria assim o exija;
c) custos indiretos necessarios a execucao do objeto;
d) aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecucdo do objeto e
servicos de adequacdo de espaco fisico, desde que necessarios a instalacdo dos referidos
equipamentos e materiais.
11.3. O pagamento de remuneracdo da equipe contratada pela organizacao da sociedade civil
com recursos da parceria ndo gera vinculo trabalhista com o poder publico.
11.4. A comprovacao das despesas realizadas com recursos da parceria pelas organiza¢des da
sociedade civil serdo feitas por meio de notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, desde que
devidamente escriturados, com data do documento, valor, nome e CNPJ da organizaciao da
sociedade civil e nimero do instrumento da parceria.
11.5. E vedada a realizagio de pagamentos antecipados com recursos da parceria, sendo
possivel pagamentos em parcelas aos fornecedores de bens e prestadores de servigos contratados



pelas organizacdes da sociedade civil.

11.6. E vedado o pagamento de juros, multas ou corre¢io monetaria, inclusive referentes a
pagamentos ou a recolhimentos fora do prazo, com recursos da parceria.

11.7.  Os custos indiretos necessarios a execucdo do objeto deverdo ser previstos no plano de
trabalho.

12. DA COMISSAO DE SELECAO

12.1. A Comissao de Selegdo é o 6rgao colegiado destinado a processar e julgar o presente
chamamento publico, a ser designada oportunamente.

12.2. Devera se declarar impedido o membro da Comissido de Selecao que tenha, nos ultimos
cinco anos, mantido relacdo com, ao menos, uma das entidades participantes do chamamento
publico, devendo ser designado membro substituto com qualificacdo equivalente.

12.3. A declaragdo de impedimento de membro da Comissdo de Selecdo ndo obsta a
continuidade do processo de sele¢ao.

12.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissido de Selecdo podera solicitar assessoramento
técnico de especialista que nao seja membro desse colegiado.

12.5. A Comissao de Selecdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informagdes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou para
esclarecer duvidas e omissdes. Em qualquer situacdo, devem ser observados os principios da
isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

13. DA INEXECUCAO

13.1. A inexecucdo total ou parcial do presente Termo ou o descumprimento de qualquer
dispositivo do edital enseja a sua rescisdo, com as consequéncias previstas na Lei Federal n?
13.019/2014.

13.2. Arescisdo podera dar-se mediante acordo das partes, nos moldes da Legislagdo vigente.

14. DA PRESTACAO DE CONTAS

14.1. A prestacdo de contas é um procedimento de acompanhamento sistematico das parcerias
com organizacdes da sociedade civil para demonstragao de resultados, que contera elementos que
permitam verificar, sob os aspectos técnicos e financeiros, a execugdo integral do objeto e o
alcance dos resultados previstos.

14.2. O modo e a periodicidade das prestacdes de contas serdo previstos no instrumento da
parceria e no Plano de Trabalho, devendo ser compativeis com o periodo de realizacido das etapas,
vinculadas as metas e ao periodo de vigéncia da parceria.

15. DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO DO TERMO DE COLABORACAO
15.1. O presente Termo de Colaboracao terd inicio na data de sua assinatura, com vigéncia até
dois anos apos sua assinatura, nos termos da Lei n2 13.019/2014.

16. DA RESTITUICAO DOS VALORES

16.1. A OSC se obriga a restituir o valor transferido pela Administragdo Publica, atualizado
monetariamente e acrescido de juros legais, a partir da data de seu recebimento, na forma da
legislacdo, nos seguintes casos:

a) quando nao for executado o objeto da avenga;

b) quando nao for apresentada, no prazo exigido, a prestacdo de contas e ensejar caso de
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Tomada de Contas Especial;
¢) quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida no Plano de
Trabalho aprovado.

17. DAS DISPOSICOES GERAIS E DOS RECURSOS

17.1. As organizac¢des da sociedade civil poderdo apresentar recurso, junto ao Municipio de
Lagoa Vermelha/RS, contra o resultado preliminar, no prazo estabelecido neste edital a Comissdo
de Selecdo que a proferiu (cinco dias), mediante oficio especifico e individualizado por
item/projeto, ao qual concorre, com as razdes fundamentadas de sua irresignacao, bem como
documentos que julgar necessarios. O recurso tera efeito suspensivo.

17.2. Interposto o recurso, a Comissao de Selecdo dara ciéncia dele para os demais interessados
para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados imediatamente ap6s o encerramento do prazo
recursal, apresentem contrarrazdes, caso desejarem.

17.3. Apds o julgamento, ou o transcurso do prazo para interposicdo de recurso, a Comissdo de
Selecdo promovera a homologacdo do resultado e divulgara, no seu sitio eletronico oficial e no
orgao oficial de imprensa, as decisdes recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de
selecao.

17.4. Decaira do direito de recorrer, a organizacao da sociedade civil que nao atender ao prazo
recursal ou apresentar recurso em desconformidade com as exigéncias deste edital.

17.5. Os pedidos de esclarecimentos decorrentes de duvidas na interpretagdo deste edital e de
seus anexos, bem como as informacdes adicionais eventualmente necessarias, deverido ser
encaminhados em até 5 (cinco) dias uteis anteriores a data limite para protocolo da Proposta,
através de protocolo no Departamento de Compras.

17.5.1. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no
Edital. As respostas as impugnacdes e os esclarecimentos prestados serao juntados nos autos do
processo de Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado.
17.5.2. Eventual modificacdo no Edital, decorrente das impugnacdes ou dos pedidos de
esclarecimentos, ensejara divulgacao pela mesma forma que se deu o texto original, alterando-se
o0 prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteracdo afetar a formulacdo das propostas
ou o principio da isonomia.

17.6. Em caso de desisténcia da organizacdo da sociedade civil em celebrar o termo de parceria,
objeto do presente edital, em qualquer uma de suas fases, podera fazé-lo mediante oficio.

17.7. Os casos omissos e as situacdes ndo previstas no presente edital serdo dirimidos pela
Comissao de Selecdo, juntamente com a Administracdo Publica.

17.8. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado,
no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a indeniza¢do ou
reclamacdo de qualquer natureza.

17.9. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e
dos documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A falsidade de qualquer
documento apresentado ou a inverdade das informacbes nele contidas podera acarretar a
eliminagcdo da proposta apresentada, a aplicacdo das sang¢des administrativas cabiveis e a
comunicacdo do fato as autoridades competentes, inclusive para apuracdo do cometimento de
eventual crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra ap6s a celebragao
da parceria, o fato podera dar ensejo a rescisao do instrumento, rejeicao das contas e/ou aplicagdo
das sanc¢bes de que trata o art. 73 da Lei n2 13.019/14.

17.10. A administracdo publica ndo cobrara das entidades concorrentes taxa para participar



deste Chamamento Publico.

17.11. Ahomologacdo do processo seletivo ndo gera para a organizac¢do da sociedade civil direito
subjetivo a celebracdo da parceria, constituindo-se em mera expectativa de direito, impedindo, no
entanto, a Administracdo Publica de celebrar outro instrumento de parceria com o mesmo objeto
que ndo esteja de acordo com a ordem do resultado do processo seletivo;

17.12. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

Anexo | - Carta de Credenciamento;

Anexo II - Declaracao de Ciéncia e Concordancia;

Anexo III - Declaragao sobre Instalagdes e Condigdes Materiais;

Anexo IV - Declaracdo do art. 20, I, alinea “c”, do Decreto Municipal n® 7.555/2017, e Relagdo dos
Dirigentes da Entidade;

Anexo V - Proposta;

Anexo VI - Ficha de Avaliacdo dos Planos de Trabalho;

Anexo VII - Declaragao da Nao Ocorréncia de Impedimento;

Anexo VIII - Declaragdo de comprovacao de endereco;

Anexo IX - Plano de Trabalho; e

Anexo X - Minuta do Termo de Colaboracio.

Lagoa Vermelha/RS, 18 de junho de 2025.

Eloir Jorge Morona

Prefeito Municipal



ANEXO1
CHAMAMENTO PUBLICON210/2025
CARTA DE CREDENCIAMENTO

Sr. Presidente:

Em atendimento ao disposto no Edital de Chamamento Publico em epigrafe, credenciamos o Sr.

)N , portador da Carteira de Identidade N2........onenenecreeseeseesseesseenseenens ,
CPF N2 e ———— , para que represente nossa Organizacao
.............................................................. , CNPJ NC..rssssrrensrsssssssssssseennns, N€5te Chamamento, com poderes

plenos para prestar esclarecimentos, assinar atas, propostas, declaragdes, plano de trabalho, termo de
colaboracao e demais documentos pertinentes, interpor recursos ou renunciar ao direito de interp6-los,
apresentar documentos e praticar todos os atos necessarios a participacdo de nossa Organizacio neste
Chamamento.

Local, Data ...ccoverveennee. R 6 (T de 2025.

NOME DO REPRESENTANTE
Representante da Organizac¢io da Sociedade Civil
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ANEXO II
CHAMAMENTO PUBLICON210/2025
DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificagdo da organizagdo da sociedade civil - OSC] esta ciente e concorda com
as disposicdes previstas no Edital de Chamamento Publico n? 10/2025 e seus anexos, além de que se
responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das informacdes e documentos
apresentados durante o processo de selecdo.

Lagoa Vermelha/RS, de de 2025.

NOME DO REPRESENTANTE
Representante da Organizacao da Sociedade Civil



ANEXO III
CHAMAMENTO PUBLICON®210/2025
DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei Federal n®

13.019/14, que a [identificagcdo da organizagdo da sociedade civil - 0SC]:

- dispde de instalacbes e outras condi¢des materiais para o desenvolvimento das atividades
ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

ou

- pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condigdes materiais para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas
estabelecidas.

ou

- dispoe de instalacdes e outras condi¢des materiais para o desenvolvimento das atividades ou
projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, além de pretender, ainda,
contratar ou adquirir com recursos da parceria outros bens para tanto.

Obs.: A organizagdo da sociedade civil dotard uma das trés redagdes acima, conforme a sua situagdo. A presente

observacdo deverd ser suprimida da versdo final da declaracdo.

Lagoa Vermelha/RS, de de 2025.

NOME DO REPRESENTANTE
Representante da Organizacao da Sociedade Civil



ANEXO IV
CHAMAMENTO PUBLICO N2 10/2025
DECLARACAO DO ART. 20, 1, “C”, DO DECRETO MUNICIPAL N2 7.555/2017, E
RELACAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro, para os devidos fins, em nome da [identificacdo da organizagdo da sociedade civil -
0SC], nos termos do art. 20, do Decreto Municipal n? 7.555/2017:

- Ndo ha no quadro de dirigentes qualquer uma das pessoas abaixo identificadas:

a) membro do Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da
administragdo publica; ou

b) conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo

“_n

grau, das pessoas mencionadas na alinea “a”.

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente e cargo que ocupa Carteira de identidade, 6rgao Endereco residencial, telefone
na 0OSC expedidor e CPF e e-mail

- Nao contratard com recursos da parceria, para prestacdo de servigos, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou funcdo de confianca, de
6rgdo ou entidade da administragdo publica celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipéteses previstas
em lei especifica;

- Ndo serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados:

a) membro do Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgido ou entidade da
administracdo publica;

b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou
funcdo de confianga, de 6rgdo ou entidade da administracdo publica celebrante, ou seu conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas
as hipoteses previstas em lei especifica, e;

) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a administracao publica ou
contra o patriménio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de
liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultacdo de bens, direitos e valores.

Lagoa Vermelha/RS, de de 2025.

NOME DO REPRESENTANTE
Representante da Organizacao da Sociedade Civil



ANEXO V
CHAMAMENTO PUBLICO N© 10/2025
PROPOSTA

1 - DADOS CADASTRAIS E CARACTERISTICAS DA 0SC

Nome da Entidade: C.N.PJ:
Endereco: E-MAIL
Municipio: U.F. C.E.P: DDD/Telefone/FAX

Data de constitui¢cdo da OSC

Nome do Responsavel:
C.P.F.

ClL
Periodo do mandato: Cargo:
Orgio Expedidor:

Endereco: C.E.P.

Caracterizacdo da Entidade:

Histoérico e area de atuacgdo da Entidade (Experiéncia na area, parcerias anteriores):

INSTRUCOES DE PREENCHIMENTO ITEM 01 PROPOSTA

1. DADOS CADASTRAIS

NOME DA ENTIDADE - Indicar o nome da entidade interessada na execuc¢do da proposta de trabalho.

C.N.P.J. - Indicar o ndmero de inscri¢do da entidade interessada no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica.
ENDERECO - Indicar o enderego completo da entidade interessada (rua, nimero, bairro, etc.)

E-MAIL - Mencionar o endereco eletronico para comunicagdes oficiais

MUNICIPIO - Mencionar o nome da cidade onde esteja situada a entidade interessada. UF - Mencionar a sigla da
unidade da federagdo a qual pertenca a cidade indicada.

CEP - Mencionar o cédigo do enderecamento postal da cidade mencionada.

DDD/TELEFONE - Registrar o cdigo DDD e nimero do telefone onde esteja situada entidade interessada.
RESPONSAVEL - Registrar o nome do responsavel pela entidade.

CPF - Registrar o nimero da inscri¢do do responsavel no Cadastro de Pessoas Fisicas.

PERIODO DE MANDATO: Registrar o periodo de mandato do responsavel.

RG/ORGAO EXPEDIDOR - Registrar o nimero da carteira de identidade do responsavel, sigla do érgio
expedidor e unidade da federagdo.

CARGO - Registrar o cargo do responsavel.

ENDERECO - Indicar o endereco completo do responsavel (rua, nimero, bairro, etc.). CEP - Registrar o c6digo do
enderecamento postal do domicilio do responsavel.

CARACTERIZAGAO DA ENTIDADE: Designar se é 0SC

HISTORICO DE ATUAGAO DA ENTIDADE: Breve resumo da atuacio.



2 - PROPOSTA DE TRABALHO

a) Descricdo da realidade que sera objeto das atividades da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre
essa realidade e as atividades (a¢des) ou projetos e metas a serem atingidas;

Nome do Projeto/Atividade: Prazo de Execucdo:

Objetivo geral (Descricdo do objeto):

PRAZO DE EXECUCAO:

Publico alvo:

( ) Criangas ( ) Adolescentes ( ) Adultos ()
Terceira Idade () OULIOS..coeereermeereeerserasenens

VALOR TOTAL DA ATIVIDADE: R$

Descricdo da realidade:

INSTRUCOES DE PREENCHIMENTO ITEM 02 PROPOSTA

NOME DO PROJETO/ATIVIDADE - Indicar o nome do projeto/atividade a ser executado.

OBJETIVO DA PARCERIA: DESCRICAO DO OBJETO PRODUTO FINAL

PRAZO DE EXECUCAO - Indicar o prazo para a execucio das atividades e o cumprimento das metas.

PUBLICO ALVO: Indicar o publico que sera beneficiado com a parceria, em conformidade com o plano de
trabalho, especificando o publico a ser atendido, conforme natureza dos servigos, programas e projetos. Por
exemplo: Criancas de até 06 anos e seus familiares. Devera ser especificado o nimero de pessoas atendidas ou
capacidade de atendimento por més ou capacidade total.

VALOR DA ATIVIDADE: Valor total estimado para a realizagao da atividade

DESCRICAO DA REALIDADE - Descrever com clareza e sucintamente a realidade que sera objeto das atividades
da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades ou metas a serem atingidas.

3. DESCRICAO DAS ACOES E CRONOGRAMA DE EXECUCAO DE METAS
b) Descri¢do de metas qualitativas e quantitativas, mensuraveis, a serem atingidas e de atividades (a¢cdes) ou
projetos a serem executados, devendo haver detalhamento do que se pretende realizar ou obter, bem como

quais serdo os meios utilizados para tanto;

c) Forma e prazo para a execugdo das atividades (agdes) ou dos projetos e de cumprimento das metas a eles
atreladas;

Obs.: Devera ser indicado, quando cabivel, as que demandarao atua¢do em rede.

d) Definicdo dos parametros (indicadores, documentos e outros meios) a serem utilizados para a aferi¢ao do
cumprimento das metas.

3.1

CRONOGRAMA DE EXECUCAO DE METAS




PrefeitL unicipal de La Vermelha

M Etapa/ Fase | Especificacdo Quadro Indicador Fisico Duracdo
t
etas 3.2 Unidade |Quantidade Inicio Término
1 1
2
M Etapa/ Fase Especificacdo Indicador Fisico Duracio
t
eas Unidade |Quantidade Inicio Término
2 1
2
3
M Etapa/ Fase Especificacdo Indicador Fisico Duracdo
t
etas Unidade |Quantidade Inicio Término
3 1
[]
32
Meta Etapas: A¢coes/Projetos Meios e parametros para afericao do
cumprimento das agoes e de
cumprimento das metas.
1 Descricao 1
2
[.]
2 1
2
[.]
L]

INSTRUCOES DE PREENCHIMENTO ITEM 3.1 PROPOSTA

Permite visualizar a descricdo pormenorizada de metas qualitativas/quantitativas e mensuraveis a serem atingidas e
de atividades (agbes) ou projetos a serem executados, devendo estar claro, preciso e detalhado o que se pretende
realizar ou obter, bem como quais serdo os meios utilizados para tanto.

META - Indicar como meta os elementos que compdem o objeto. E o desdobramento do objeto em realizacées
fisicas. Conjunto de elementos que compde o objeto.

ETAPA/FASE - Indicar como etapa ou fase cada uma das agdes em que se pode dividir a execu¢do de uma meta.
ESPECIFICACAO - Relacionar os elementos caracteristicos da meta, etapa ou fase.

INDICADOR FISICO - Refere-se a qualificagio e quantificagio fisica do produto de cada meta, etapa ou fase.
UNIDADE - Indicar a unidade de medida que melhor caracterize o produto de cada meta, etapa, ou fase (Ex.
metro (m), quilograma (kg), unidade (un), servico (serv.).

QUANTIDADE - Indicar a quantidade prevista para cada unidade de medida.

DURACGAO - Refere-se ao prazo previsto para a implementacgdo de cada meta, etapa, ou fase.

INICIO - Registrar a data referente ao inicio de execugdo da meta, etapa, ou fase.



TERMINO - Registrar a data referente ao término da ékécﬁgéo cia rhéta, etapa, ou fase.
INSTRU(;OES DE PREENCHIMENTO ITEM 3.2 PROPOSTA

Detalhar as metas e a¢des a serem executadas, a forma de execuc¢do das atividades (agbes), indicando, quando
cabivel, as que demandardo atuagdo em rede.

Detalhar os meios a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das metas.
4, PREVISAO DE RECEITAS E ESTIMATIVA DE DESPESAS

a) Previsdo de receitas e estimativa de despesas a serem realizadas na execucio das atividades (a¢gdes) ou dos
projetos abrangidos pela parceria;

CRONOGRAMA DE RECEITAS E DESPESAS
Periodicidade Receitas Valor (R$) Despesa Valor (R$)
(semana, ano.. (descricao) (descricao)
mes,
TOTAL TOTAL
12 més 22 més 32 més 4° més 52 més 62 més
X X X
Meta
1 72 més 82 més 99 més 10 més 11 més 12 més
12 més 22 més 32 més 4° meés 52 més 62 més
Meta
2 72 més 82 més 92 més 10 més 11 més 12 més
X X X




4.1, ESTIMATIVA DE VALORES A SEREM RECOLHIDOS PARA PAGAMENTO D

EENCARGOS PREVIDENCIARIOS

Meta

12 més

22 més

32 més

42 més

52 més

A

62 més

72 més

82 més

92 més

10 més

11 més

12 més

INSTRUCOES DE PREENCHIMENTO ITEM 04 PROPOSTA

Estimar as previsdes de receitas e estimativa de despesas a serem realizadas na execug¢do das a¢des, incluindo
0s encargos sociais e trabalhistas das pessoas envolvidas diretamente na consecuc¢do do objeto, durante o

periodo de vigéncia proposto e a discriminagdo dos custos indiretos necessarios a execugdo do objeto.

5. PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS:

a) O Valor Global necessario para execug¢do do objeto da parceria, com a indicagdo da contrapartida em bens e
servigos, se for o caso, e o Plano de aplicacdo de recursos, com o valor maximo de cada meta, dispensado o
detalhamento do valor unitario ou total de cada elemento de despesa; VALORES FICTICIOS PARA EXEMPLO

Descricao das
Despesas

Cédigo da
Despesa

Quantidade

Valor
Unitario em
R$

Valor total da
Despesa R$




TOTAL GERAL/
GLOBAL

CONTRAPARTIDA (QUANDO EXIGIDA NO CHAMAMENTO PUBLICO) EM % ou R$

ESPECIFICACAO QUANTIDADE PERCENTUAL

%

INSTRUCOES DE PREENCHIMENTO ITEM 05 PROPOSTA

Refere-se a utilizacdo de recursos financeiros em diversas espécies de gastos, indicando os valores mensais e
anuais. (O plano de aplicacdo refere-se ao desdobramento da dotagdo (verba) nos elementos previstos. Tais
gastos devem, entretanto, ser desdobrados conforme os elementos de despesa previstos nas normas de
contabilidade publica. Cada elemento de despesa possui um nome e um codigo. Apresentar planilha que
demonstre o plano de aplicacdo. Exemplo: Natureza da despesa - referese a classificacdo econémica da despesa
Especificacdo - nome do elemento despesa Total: registrar o valor em unidades monetarias para cada elemento;
Administracdo: registra o valor a ser transferido pelo 6rgao ou entidade. Proponente: indica o valor/percentual
a ser aplicado pelo beneficiario a titulo de contrapartida, se houver.)

QUANTIDADE - Indicar a quantidade prevista para cada descrigao.

DESCRICAO - Relacionar os elementos caracteristicos da meta mensal.

VALOR MENSAL - Registrar o valor mensal de cada meta.

VALOR ANUAL - Registrar o valor anual de cada meta.

TOTAL GERAL - Registrar o somatério dos valores atribuidos.

CONTRAPARTIDA, QUANDO HOUVER: compreendendo R$ ou % relativos a contrapartida em bens e servigos
oferecidos pela OSC, na forma do art. 35§12

Local, Data R (6 (ST de 2025.

(Nome e Cargo do Representante Legal da 0SC)
CPF n2:



ANEXO VI

CHAMAMENTO PUBLICO N2 10/2025
FICHA DE AVALIACAO DOS PLANOS DE TRABALHO

Entidade:

Titulo do Projeto:
Modalidade:

Valor total da parceria:

Orientacio: Compete aos membros da Comissao de Selegdo atribuirem uma nota de zero (0,0)
acem (100,0) a proposta apresentada pela entidade, considerando os critérios abaixo elencados.

ITEM TITULO PONTUAC CRITERIOS PARA Total do item
A0 PONTUACAO
MAXIMA
POR ITEM

1 Informagdes sobre agdes a serem 30 Plenamente = 30
executadas: Parcialmente = 15
- metas a serem atingidas; Nao=0
- indicadores que aferirdo o
cumprimento das metas e
prazos para a execugido das
acdes e para o cumprimenro
das metas
A metodologia é adequada e 10 Plenamente = 10
suficientemente detalhada, a Parcialmente = 5

2 fim de se alcangar o objetivo(s) Nao=0
proposto(s)?

3 Estdo apresentadas metas 10 Plenamente = 10
qualitativas e quantitativas? Parcialmente = 5

Nao=0

4 As metas qualitativas e 10 Plenamente = 10
quantitativas estdo descritas Parcialmente = 5
com clareza? Nio=0

5 Descrigdo da realidade objeto da 10 Plenamente = 10
parceria nos Servigos € Parcialmente = 5
programas e do nexo causal entre Nio =0
essa realidade e as atividadeg

a serem

desenvolvidas

6 Os mecanismos de aferi¢cdo das 10 Plenamente = 10
metas qualitativas e Parcialmente = 5
quantitativas sdo adequados? Nio=0

7 0 cronograma de desembolso 10 Plenamente = 10
contempla todas as despesas a Parcialmente = 5
serem realizadas no projeto? Nao=0

8 Experiéncia prévia na 10 Plenamente = 10
realizacdo da atividade objeto Parcialmente = 5
das parcerias ou natureza Nao=0
semelhante.

TOTAL DA PONTUACAO:



Recomendacdes/alteracgoes e sugestdes dos membros da Comissao de Selecao:

Lagoa Vermelha/RS, de

NOME E ASSINATURA
do Membro da Comissdo de Avaliacao e Julgamento

NOME E ASSINATURA
do Membro da Comissao de Avaliacao e Julgamento

NOME E ASSINATURA
do Membro da Comissdo de Avaliacao e Julgamento

de 2025.



ANEXO VII
CHAMAMENTO PUBLICO N2 10/2025
DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins que a [identificacdo da organizacao da sociedade civil — OSC]
e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacdes previstas no art. 39 da Lei n® 13.019,
de 2014. Nesse sentido, a citada entidade:

- Estd regularmente constituida ou, se estrangeira, estd autorizada a funcionar no
territorio nacional;

- Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

- Nao tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de
6rgdo ou entidade da administracdo publica da mesma esfera governamental na qual sera
celebrado o termo de colaboracdo, estendendo-se a vedacdo aos respectivos cdnjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundograu;

Obs.: A presente vedagdo ndo se aplica as entidades que, pela sua prépria natureza, sejam constituidas pelas
autoridades ora referidas (o que deverd ser devidamente informado e justificado pela 0SC), sendo vedado que a mesma
pessoa figure no instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e administrador publico (art. 39, §5% da Lei n®

13.019, de 2014). A presente observacdo deverd ser suprimida da versdo final da declaracdo.

- Ndo teve as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos 5 (cinco) anos,
observadas as excec¢Oes previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” a “c”, da Lei n2 13.019, de
2014;

- Ndo se encontra submetida aos efeitos das sancdes de suspensdo de participacdo em
licitacdo e impedimento de contratar com a administracao, declaracdo de inidoneidade para licitar
ou contratar com a administracio publica, suspensio temporaria da participacio em chamamento
publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgios e entidades da esfera de
governo da administragdo publica sancionadora e, por fim, declaracido de inidoneidade para
participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades de
todas as esferas de governo;

- Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho
de Contas de qualquer esfera da Federacao, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;e

- Ndo tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos tltimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por falta grave
e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou funcdo de confian¢a, enquanto durar a
inabilitacdo; ou considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos I, Il e Il do art. 12 da Lei n® 8.429, de 2 de junho de 1992.

Lagoa Vermelha/RS, de de 2025.

NOME DO REPRESENTANTE
Representante da Organizacdo da Sociedade Civil



ANEXO VIII
CHAMAMENTO PUBLICO N2 10/2025
DECLARACAO DE COMPROVACAO DE ENDERECO DA SEDE DA ORGANIZACAO SOCIEDADE CIVIL

Declaro para os devidos fins, nos termos do art. 20, I, alinea “b”, do Decreto n2 7.555, de
2017, que a [identificagdo da organizacdo da sociedade civil - OSC] se encontra sediada na
, n? , Bairro ,nacidade de Lagoa
Vermelha/RS, conforme comprovante anexo (conta/tarifa de agua, luz ou telefone).

Declaro, ainda que, a OSC estd inscrita no CNPJ n® ativo ha de ( )
anos de existéncia, estando a veracidade das informagdes confirmadas no comprovante de
Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas, emitido pela Receita Federal do Brasil.

Lagoa Vermelha/RS, de de 2025.

NOME DO REPRESENTANTE
Representante da Organizacao da Sociedade Civil



ANEXO IX
CHAMAMENTO PUBLICO N° 10/2025

PLANO DE TRABALHO
1. DADOS CADASTRAIS:
NOME DA INSTITUICAO: CNPJ:
TIPO DE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: ( )Sem Fins Lucrativos
( )Cooperativa
( )Religiosa
ENDERECO:
BAIRRO: CIDADE: U.F. CEP:
E-MAIL TELEFONE:
NOME DO DIRIGENTE RESPONSAVEL: CPF:
PERIODO DE MANDATO: CARTEIRA DE IDENTIDADE/ORGAO CARGO:
EXPEDIDOR:
ENDERECO: CEP:
2. PROPOSTA DE TRABALHO:
NOME DO PROJETO: PRAZO DE EXECUGCAO
INiCIO TERMINO

PUBLICO ALVO:

OBJETO DE PARCERIA:

DESCRIGAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA (DEVENDO SER DEMONSTRADO O
NEXO ENTRE ESSA REALIDADE E AS ATIVIDADES OU PROJETOS E METAS A SEREM ATINGIDAS)

JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO:




RS

Estado do Rio Grande do Su

Prefeitura Municipal de Lagoa Vermelha

3. OBJETIVOS

3.1. GERAIS
a)

b)

c)

3.2. ESPECIFICOS

a.1)
a.2)
a.3)

b.1)
b.2)
b.3)

c.1)
c.2)
c.3)

4. METODOLOGIA:

FORMA DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES OU DOS PROJETOS E DE CUMPRIMENTO DAS METAS

5. METAS E RESULTADOS ESPERADOS:

5.1 - DESCRIGAO DAS METAS E DE ATIVIDADES OU PROJETOS A SEREM EXECUTADOS, DE
ACORDO COM O CRONOGRAMA DE EXECUCAO FISICA DO OBJETO:

5.2 - RESULTADOS ESPERADOS:

5.3 - PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS

5.4. — DESCRICAO DAS ACOES

Meta Acdes

1 1

2




Estado

N

Prefeitura Municipa

S

dao KIO

R
io Grande do Su

de Lagoa Vermelha

6. CRONOGRAMA DE EXECUCAO (META, ETAPA OU FASE)

META ETAPA/FASE | ESPECIFICACAO INDICADOR FiSICO DURACAO
UNIDADE | QUANTIDADE | INICIO | TERMINO
7. PREVISAO DA RECEITA E DESPESA (R$1,00)
RECEITA TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL
PROPONENTE
CONCEDENTE
TOTAL GERAL
DESPESA TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL
PROPONENTE
CONCEDENTE
TOTAL GERAL
8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 1,00)
8.1. CONCEDENTE
META 1° MES 2° MES 3° MES 4° MES 5° MES 6° MES
META 7° MES 8° MES 9° MES 10° MES 11° MES 12° MES
8.2. PROPONENTE - ORGANIZAGAO PARCEIRA ( CONTRAPARTIDA)
META 1° MES 2° MES 3° MES 4° MES 5° MES 6° MES
META 7° MES 8° MES 9° MES 10° MES 11° MES 12° MES




RS

Estado do Rio Grande do Su

Prefeitura Municipal de Lagoa Vermelha

9. DETALHAMENTOS DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

UNID

ESPECIFICAGAO DA DESPESA

VALOR
MENSAL

VALOR TOTAL

Material de Consumo

(material de expediente, sociopedagdgico etc. Descrever
pormenorizadamente, com indicacdo do custo unitario e
total de acordo com os valores praticados no mercado,
instruido com orgamentos)

Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica

(descrever cada contratagao individualmente)

Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

(descrever cada contratagao individualmente)

Custos Indiretos/Equipe Encarregada pela execugao

(descrever todas as despesas pormenorizadamente,
como aluguel, energia elétrica, agua, internet, telefone,
material de consumo etc.)

Equipamentos e Materiais Permanentes

(se houver a necessidade, descrever cada bem ou
material a ser adquirido, com custo unitario de acordo
com os valores praticados no mercado, instruido com
orgamentos prévios)

Remuneracéao da equipe encarregada da execugao do
plano de trabalho

(descrigdo pormenorizada das despesas, inclusive de de
pessoal préprio da organizagédo da sociedade civil,
durante a vigéncia da parceria, compreendendo as
despesas com pagamentos de impostos, contribuigées
sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -
FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios
proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos
sociais e trabalhistas)




TOTAL

10. PRESTACAO DE CONTAS

MODO E PERIODICIDADE DAS PRESTAGOES DE CONTAS
- (___) dias contados do recebimento do repasse mensal.

- (__ ) dias contados do término da vigéncia.

9. PRAZO DE ANALISE DA PRESTAGAO DE CONTAS PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA
-__ dias, contados da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia determinada,
prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Local e Data

Representante Legal da OSC, (nome e CPF)

11. DECLARAGCAO

Na qualidade de representante legal da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, declaro, para fins de
comprovacao junto ao MUNICIPIO, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito ou
situacao de inadimpléncia com a Administragao Publica Municipal ou qualquer entidade da Administragao
Publica, que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas no orgamento do

Municipio para aplicacao na forma prevista e determinada por este Plano de Trabalho.

Pede deferimento.

Local e Data Organizagao da Sociedade Civil




ANEXO X

CHAMAMENTO PUBLICO N2 10/2025
MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO A SER CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE
LAGOA VERMELHA E ENTIDADE DA ORGANIZACAO CIVIL

Termo de Colaboracdo que entre si celebram o
MUNICIPIO DE LAGOA VERMELHA e a
Organiza¢do da Sociedade Civil )
mediante as clausulas e condi¢des seguintes.

O Municipio de inscrito no CNP] sobon? __, situadoa Av./Rua__,n?__, Bairro__ CEP
, Rio Grande do SUL - RS, neste ato devidamente representada pelo Prefeito Municipal, Sr. _, brasileiro,
casado/solteiro, portador do RG n°® _SSP-RS, inscrito no CPF sob o n° _, residente e domiciliado nesse
Municipio, no exercicio de suas atribuicdes legais e regulamentares, doravante denominado
Administracdo Publica e a Organizac¢do da Sociedade Civil xxxx, situada a Av./Rua__, n®
__,Bairro___ CEP __, Rio Grande do SUL - RS, neste ato devidamente representada pelo seu Presidente,
Sr.__, brasileiro, casado/solteiro, portador do RG n°___SSP-RS, inscrito no CPF sobon®____, residente
e domiciliado na Av./Rua __, n?__, nesse Municipio, doravante denominada OSC, com fundamento na
Lei Federal n? 13.019/2014, bem como nos principios que regem a Administracio Publica e demais
normas pertinentes, celebram este Termo de (Colaboragido/Fomento), na forma e condig¢des
estabelecidas nas seguintes clausulas:

1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de (Colaboracdo/Fomento) tem por objeto estabelecer as
condigdes para a execucdo de ___(definir se é projeto ou atividade) na d&reade _____, com a finalidade
de .

2. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

2.1. A Administragdo Publica repassara a OSC o valor de R$ ____(__), conforme cronograma de
desembolso, constante no Plano de Trabalho anexo a este Termo de (Colaborag¢ao/Fomento).

2.2. Para o exercicio financeiro de , fica estimado o repasse de R$___, correndo as

despesas a conta da dotagdo orgamentdria , e da Nota de Empenho n? de././.

2.3. Em caso de celebracdo de aditivos, deverdo ser indicados nos mesmos, os créditos e
empenhos para cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida.

2.4. Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar, o quantitativo podera ser reduzido até
a etapa que apresente funcionalidade, mediante aprovacdo prévia da Administragdo Publica.

3. DA CONTRAPARTIDA DA 0SC

3.1. A OSC contribuira para a execugio do objeto desta
parceria com contrapartida consistente em:

a)R$ __(__)relativaa____

b)R$___(__)relativaa____

4, DAS OBRIGACOES DAS PARTES

4.1. Compete a Administracao Publica:

[ - Transferir os recursos a OSC de acordo com o Cronograma de Desembolso, em anexo, que
faz parte integrante deste Termo de (Colaborag¢do/Fomento) e no valor nele fixado;

II - Fiscalizar a execucdo do Termo de (Colaborag¢do/Fomento), o que ndo fara cessar ou
diminuir a responsabilidade da OSC pelo perfeito cumprimento das obrigacdes estipuladas, nem por



quais danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

[II - Comunicar formalmente a OSC qualquer irregularidade encontrada na execugdo das agoes,
fixando-lhe, quando nio pactuado nesse Termo de (Colaboragao/Fomento) prazo para corrigi-
Ia;

IV - Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamagdes, cientificando a OSC para as
devidas regularizacgoes;

V - Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta Parceria, a
Administracdo Publica podera ordenar a suspensao dos servi¢os, sem prejuizo das penalidades a que
se sujeita a OSC, e sem que esta tenha direito a qualquer indeniza¢do no caso daquelas ndo serem
regularizadas dentro do prazo estabelecido no termo da notificagao;

VI - Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de (Colaborag¢do/Fomento);

VII - Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem os direitos trabalhistas,
sociais e previdenciarios dos trabalhadores e prestadores de servigcos da 0SC;

VIII - Apreciar a prestacio de contas final apresentada, no prazo de até cento e cinquenta dias,
contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada,
prorrogavel justificadamente por igual periodo; e

IX - Publicar, as suas expensas, o extrato deste Termo de (Colaborag¢do/Fomento) na
imprensa oficial do Municipio.

4.2. Compete a OSC:

[ - Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela
Administracdo Publica, observadas as disposicdes deste Termo de (Colaboragado/Fomento)
relativas a aplicacdo dos recursos;

Il - Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento deste Termo de

(Colaboragido/Fomento), ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da
Administragdo Publica pelos respectivos pagamentos, nem qualquer oneracgdo do objeto da parceria
ou restricdo a sua execucao;

[II - Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei Federal n? 13.019/2014, nos
prazos estabelecidos neste instrumento;

IV - Indicar ao menos 1 (um) dirigente que se responsabilizara, de forma solidaria, pela
execucdo das atividades e cumprimento das metas pactuadas na parceria;

V - Executar as a¢des objeto desta parceria com qualidade, atendendo o publico de modo
gratuito, universal e igualitario;

VI - Manter em perfeitas condi¢des de uso os equipamentos e os instrumentos necessarios para
a realizacdo dos servicos e a¢des pactuadas, através da implantacdo de manutencdo preventiva e
corretiva predial e de todos os instrumentais e equipamentos;

VII - Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientacdes técnicas de toda a mao de
obra necessaria a fiel e perfeita execucdo desse Termo de (Colaboragao/Fomento);

VIII - Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e previdenciarios
aos seus trabalhadores e prestadores de servigos;

IX - Responsabilizar-se, com os recursos provenientes do Termo de
(Colaboracao/Fomento), pela indenizaciao de dano causado ao publico, decorrentes de acdo ou omissdo
voluntdria, ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia, praticados por seus empregados;

X - Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao publico, por profissional empregado ou
preposto, em razao da execuc¢do desse Termo de (Colaboragdo/Fomento);

XI - Responsabilizar pelo espaco fisico, equipamentos e mobilidrios necessarios ao
desenvolvimento das acdes objeto desta parceria;

XII - Disponibilizar documentos dos profissionais que compde a equipe técnica, tais como:
diplomas dos profissionais, registro junto aos respectivos conselhos e contrato de trabalho;

XIII - Garantir o livre acesso dos agentes publicos, em especial aos designados para a comissao
de monitoramento e avaliacdo, ao gestor da parceria, do controle interno e do Tribunal de Contas
relativamente aos processos, aos documentos e as informagdes referentes a este Termo de




(Colaboragdo/Fomento), bem como aos locais de execug¢do do objeto;

XIV - Aplicar os recursos recebidos e eventuais saldo saldos financeiros enquanto nao
utilizados, obrigatoriamente, em instituicdo financeira oficial indicada pela Administracdo Publica,
assim como as receitas decorrentes, que serdo obrigatoriamente computadas a crédito deste Termo de

(Colaboragdo/Fomento) e aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua finalidade, devendo
constar de demonstrativo especifico que integrara as prestacoes de contas; e

XV - Restituir a Administra¢do Publica os recursos recebidos quando a prestacio de contas for
avaliada como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, caso em que a 0SC
podera solicitar autorizacdo para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agdes
compensatorias de interesse publico, mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho, conforme o
objeto descrito no neste Termo de (Colaboragdo/Fomento) e a 4rea de atuacdo da organizacao,
cuja mensuracdo econdmica serd feita a partir do plano de trabalho original, desde que nio tenha
havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituicdo integral dos recursos;

XVI-aresponsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal.

4.2.1. Caso a OSC adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos provenientes
da celebragao da parceria, estes permanecerdo na sua titularidade ao término do prazo deste Termo
de _ (Colaboracao/Fomento), obrigando-se a OSC agrava-lo com clausula de inalienabilidade, devendo
realizar a transferéncia da propriedade dos mesmos a Administragdo Publica, na hipdtese de sua
extingdo.

5. DA APLICACAO DOS RECURSOS

5.1. 0 Plano de Trabalho devera ser executado com estrita observancia das clausulas pactuadas
neste Termo de (Colaborag¢ao/Fomento), sendo vedado:

[ - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado ptiblico com recursos vinculados a parceria;

Il - modificar o objeto, exceto no caso de ampliacdo de metas, desde que seja previamente
aprovada a adequacgdo do plano de trabalho pela Administragdo Publica;

[1I - utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para finalidade diversa da estabelecida
no plano de trabalho;

IV - pagar despesa realizada em data anterior a vigéncia da parceria;

V - efetuar pagamento em data posterior a vigéncia da parceria, salvo quando o fato gerador da
despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia;

VI - realizar despesas com:

a) multas, juros ou corregao monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos
fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administracdo Publica na liberagao de recursos
financeiros;

b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da
parceria, de carater educativo, informativo ou de orientacdo social, das quais ndo constem nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promocdo pessoal; e

c) pagamento de pessoal contratado pela OSC que ndo atendam as exigéncias do art. 46 da Lei
Federal n? 13.019/2014.

5.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverdo ser depositados em conta
corrente especifica na instituicio financeira publica determinada pela Administracdo Publica.

5.3. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando
sujeitos as mesmas condicdes de prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

5.4. Por ocasiao da conclusao, dentncia, rescisdo ou extincao da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas,
serdo devolvidos a Administragdo Publica no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de
imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade
competente da Administracao Publica.

5.5. Toda a movimentacdo de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante



transferéncia eletronica sujeita a identificacdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em
sua conta bancaria.

5.6. Os pagamentos deverao ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade
dos fornecedores e prestadores de servicos, excedo se demonstrada a impossibilidade fisica de
pagamento mediante transferéncia eletronica, caso em que se admitird a realizagdo de pagamentos em
espécie.

6. DA PRESTACAO DE CONTAS

6.1. A prestacao de contas devera ser efetuada nos seguintes prazos :

a) mensalmente, até o ___(___) dia util do més subsequente ao da transferéncia dos recursos
pela Administra¢do Publica;

b) até ___dias do término de cada exercicio (se a duracdo da parceria exceder um ano); e

até ___dias a partir do término da vigéncia da parceria __.

6.2. A prestacdo de contas final dos recursos recebidos, devera ser apresentada com os
seguintes relatérios:

[ - Relatério de Execucdo do Objeto, assinado pelo seu representante legal, contendo as
atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os
resultados alcangados, a partir do cronograma acordado, anexando- se documentos de comprovacgao
da realizacao das agoes;

I - Relatério de Execugdo Financeira, assinado pelo seu representante legal, com a descrigdo
das despesas e receitas efetivamente realizadas;

[II - Original ou copias reprograficas dos comprovantes da despesa devidamente autenticadas
em cartério ou por servidor da administragado, devendo ser devolvidos os originais apds autenticacao
das cépias;

IV - Extrato bancario de conta especifica e/ou de aplicacdo financeira, no qual devera estar
evidenciado o ingresso e a saida dos recursos, devidamente acompanhado da Conciliacdo Bancéria,
quando for o caso;

V - Demonstrativo de Execucdo de Receita e Despesa, devidamente acompanhado dos
comprovantes das despesas realizadas e assinado pelo dirigente e responsavel financeiro da 0SC;

VI - Comprovante, quando houver, de devolugio de saldo remanescente em até __(__) dias ap0s
o término da vigéncia deste Termo de (Colaboragdo/Fomento);

VII - Relatério circunstanciado das atividades desenvolvidas pela OSC no exercicio e das metas
alcangadas.

6.3. No caso de prestacdo de contas parcial, os relatérios exigidos e os documentos referidos
no item 6.1 deverdo ser apresentados, exceto o relacionado no item VI.

7.D0 PRAZO DE VIGENCIA

7.1. O presente Termo de (Colaboracdo/Fomento) vigorara a partir da data de sua
assinatura até ___, podendo ser prorrogado mediante solicitacdo da Organizacdo da Sociedade Civil,
devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a Administracdo Publica em, no minimo,
trinta dias antes do termo inicialmente previsto.

7.2. A prorrogacao de oficio da vigéncia deste Termo de (Colaboragdo/Fomento) sera
feita pela Administracao Publica quando ela der causa a atraso na liberacao de recursos financeiros,
limitada ao exato periodo do atraso verificado.

8. DAS ALTERACOES

8.1. Este Termo de (Colaborag¢do/Fomento) podera ser alterado, exceto quanto ao seu
objeto, mediante a celebracido de Termos Aditivos, desde que acordados entre os parceiros e firmados
antes do término de sua vigéncia.

8.2. 0 plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteragdo de valores ou de metas,
mediante termo aditivo ao plano de trabalho original.



9. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZACAO

9.1. A Administracao Publica promovera o monitoramento e a avaliacdo do cumprimento do
objeto da parceria, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar
parcerias com 6rgaos ou entidades publicas.

9.2. A Administracdo Publica acompanhard a execucdo do objeto deste Termo de
(Colaboragao/Fomento) através de seu gestor, que tem por obrigacdes:

[ - Acompanhar e fiscalizar a execucdo da parceria;

I - Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados;

[l - Emitir parecer conclusivo de andlise da presta¢do de contas mensal e final, com base no
relatoério técnico de monitoramento e avaliagao de que trata o art. 59 da Lei Federal n? 13.019/2014;

IV - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliacio.

9.3. A execu¢do também serd acompanhada por Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo,
especialmente designada.

9.4. A Administracio Publica emitira relatério técnico de monitoramento e avaliacdo da
parceria e o submetera a Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo designada, que o homologarj,
independentemente da obrigatoriedade de apresenta¢do da prestacdo de contas pela OSC.

9.5. O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo de outros
elementos, contera:

[ - descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razdo da execugio do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;

I1I - valores efetivamente transferidos pela Administracao Publica;

[V - andlise dos documentos comprobatdérios das despesas apresentados pela OSC na presta¢do
de contas, quando nao for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos neste Termo de

(Colaborag¢do/Fomento).

VI - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias

9.6. No exercicio de suas atribuicdes o gestor e os integrantes da Comissao de Monitoramento
e Avaliagdo poderao realizar visita in loco, da qual sera emitido relatério.

9.7. Sem prejuizo da fiscalizacdo pela Administra¢cdo Publica e pelos 6rgdos de controle, a
execucdo da parceria sera acompanhada e fiscalizada pelo conselho de politica ptiblica correspondente.

9.8. Comprovada a paralisa¢cdo ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em risco a
execucdo do plano de trabalho, a Administragdo Publica tem a prerrogativa de assumir ou transferir a
responsabilidade pela execucao do objeto, de forma a evitar sua descontinuidade.

10. DA RESCISAO

10.1. E facultado aos parceiros rescindir este Termo de (Colaboragao/Fomento),
devendo comunicar essa intencdo no prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia, sendo-lhes
imputadas as responsabilidades das obrigacdes e creditados os beneficios no periodo em que este
tenha vigido.

10.2. A Administracdo poderda rescindir unilateralmente este Termo de
(Colaboragao/Fomento) quando da constatacdo das seguintes situacdes:

[ - Utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado;

Il - Retardamento injustificado na realizacdo da execucdo do objeto deste Termo de
(Colaboragao/Fomento);



[l - Descumprimento de clausula constante deste Termo de (Colaborag¢ao/Fomento).

11. DA RESPONSABILIZAGCAO E DAS SANCOES

11.1. O presente Termo de (Colaboragdo/Fomento) devera ser executado fielmente
pelos parceiros, de acordo com as clausulas pactuadas e a legislagdo pertinente, respondendo cada um
pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

11.2. Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, a Administragao
poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a OSC da sociedade civil as seguintes sang¢des:

[ - adverténcia, nos seguintes casos:

II - suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos e OSCs da esfera de governo da Administragio Publica sancionadora,
nos seguintes casos:

Por , pelo prazo de seis meses.

Por ,pelo prazo de doze meses.

Por ,pelo prazo de dezoito meses.

Por |, pelo prazo de dois anos.

Il - declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria
ou contrato com érgaos e OSCs de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicido ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a OSC ressarcir a Administracao Publica pelos
prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sancdo aplicada com base no inciso I, nos
seguintes casos:

12. DO FORO E DA SOLUCAO ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS

12.1. O foro da Comarca de __é o eleito pelos parceiros para dirimir quaisquer duvidas oriundas
do presente Termo de (Colaboragao/Fomento).

12.2. Antes de promover a acdo judicial competente, as partes, obrigatoriamente, farao
tratativas para prévia tentativa de solucdo administrativa. Referidas tratativas serdo realizadas em
reunido, com a participacao da Procuradoria/Assessoria do Municipio, da qual sera lavrada ata, ou por
meio de documentos expressos, sobre os quais se manifestara a Procuradoria/Assessoria do Municipio.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1. Faz parte integrante e indissocidvel deste Termo de (Colaborag¢do/Fomento) o
plano de trabalho anexo.

E, por estarem acordes, firmam os parceiros o presente Termo de

(Colaboracao/Fomento), em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

Municipiode ___,___de de 2025.
, Prefeito Municipal



