| Ly i B ot g 0

statuto Social’

lube Caicara

i

BUNY

_Telefone 55 3543
- CNPJ: 98.338.6



Estatuto do Clube Caigara
Capitulo I

Da denominacio, sede, foro e forma Juridica da Sociedade:
Artigo I: O Clube caigara com sede na cidade de Tuparendi, Estado do Rio Grande
do Sul, e foro na cidade de Santa Rosa, Estado do Rio Grande do Sul, fundado em
Dez de Fevereiro de 1954, adiante denominado simplesmente Sociedade, adota
doravante esta alteragio estatutaria.

» Artigo IT: E uma Sociedade civil com personalidade juridica.
Artigo III: Os associados ndo respondem individual ou solidariamente pelos
compromissos da Sociedade.

Capitulo IT

Das Finalidades da Sociedade:
Artigo 1V: A Sociedade tem por fim o cultivo e o desenvolvimento do esporte
amador, bem como das atividades civicas, culturais, recreativas e sociais entre seus
associados.
Paragrafo I: Para realizar suas finalidades, a Sociedade promovera ou
patrocinara reunides dentro dos fins citados.
Paragrafo II: No desenvolvimento de suas reunides a atividades, a Sociedade
ndo pode envolver-se em assuntos politico-partidarios, religiosos ou raciais,
sendo vedada a cessdo de qualquer de suas dependéncias para a discussdo de
tais temas, mesmo mediante aluguel.

‘ Capitulo III

Dos Sécios, seus Direitos e Deveres:
Artigo V: O namero de associados ¢ ilimitado, podendo fazer parte da Sociedade as
pessoas de comprovada idoneidade moral que forem aceitas pela diretoria, apos
serem propostas por um associado mediante preenchimento de ficha propria.
Parigrafo Unico: Sio condigdes essenciais para ser admitido como sécio-
A) Exercer profissao licita ou té-la exercido se Ja estiver na inatividade.
B) Nio ser portador de doenga infecto-contagiosa.
C) Nao ter sido eliminado de outra Sociedade congénere, ou ndo, por pratica
de ato desabonador. ‘
D) Acatar as prescriges deste Estatuto e do Regulamento Geral, respeitar as
autoridades da Sociedade, e portar-se com disciplina e educagio,
compativeis com a qualidade de associado.
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Das Categorias Sociais:

Artigo VI: Sdo socios da Sociedade, pessoas que, sem distingdo de sexo,
nacionalidade, cor ou credo religioso, nela ingressarem como tais, observadas as
disposigdes Estatutarias e Regulamentares.

Artigo VII: Sdo as seguintes as categorias de socios: Fundadores, Proprietarios,
Transitorios, Beneméritos, Laureados, Honorarios, Benfeitores, Remidos e
Contribuintes.

Paragrafo I: Sdo socios fundadores, os que adquiriram  Titulo de
Propriedade, ingressando na Sociedade até 90(noventa) dias da data de sua
fundagdo.

Paragrafo II: Sdo socios Proprietario, aqueles que forem admitidos na
Sociedade em qualquer época na forma do artigo “V”, adquirindo titulo de
propriedade. ' '

Paragrafo III: Sdo sdcios transitérios aqueles que exercem no municipio
atividade evidentemente temporaria, estando sujeito a transferéncia pela natureza de
Seus cargos.

A) A posse de bem imovel no municipio descaracteriza a figura socio

transitorio.

B) E fixado o prazo de dezoito meses para a permanéncia nesta categoria,
prazo este que a critério da diretoria, podera ser dilatado por igual periodo
improrrogavel.

C) O socio transitorio ndo tera direito de participar das Assembléias, nem de
votar ou ser votado.

Paragrafo IV: Sido sécios Beneméritos, Laureados, Honorarios, Benfeitores

ou Remidos, aqueles que por proposi¢do do Conselho Executivo e aprovagao

do Conselho Deliberativo, vierem a merecer tais honrarias, “Ad Referendum”
da Assembléia Geral.

A) Os socios destas categorias sdo isentos de pagamento das contribuigdes
socias.

Paragrafo V: As categorias de Fundadores, Beneméritos, Honorarios,

Laureados e Benfeitores sdo pessoais e intransteriveis.

Pardgrafo VI: Os socios proprietarios e transitorios pagam as contribuigdes

sociais normais.

Paragrafo VII: Cada sécio s6 tem direito a um voto nas assembléias, nio

importando o nimero de titulos que possuir.

Paragrafo VIII: o Titulo de socio proprietario que couber a terceiro por

partilha de bens, ndo confere a este nenhum direito além daquele de participar

no rateio em caso de extingdo da Sociedade ou de transferi-lo a terceiros, na
forma estabelecida por este Estatuto, salvo se for admitido regularmente como
socio.

Parigrafo IX: O sécio Patrimonial com idade igual ou superior a 60

(sessenta) anos e no minimo 15 (quinze) anos de pagamento de contribuigdes

sociais passara ser isento do pagamento das contribuigdes sociais e chamada
de capital se houver
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A) Este titulo Patrimonial passa a ser pessoal e intransterivel, em caso/de
falecimento do titular passa automaticamente para o conjuge, e na faka
deste extingue-se o titulo ticando registrado em livro proprio.

B) Isengdo valida quando seu tinico dependente, se houver, seja o conjuge.

Paragrafo X: Sdo socios contribuintes aqueles pertencentes a entidade de

classe representativas do nosso municipio conveniadas com o Clube Caigara:

A) O socio contribuinte estara sujeito ao Estatuto do Clube Caigara e seu

‘ regimento Interno.

B) O soécio contribuinte, nas assembléias, ndo tera direito a voto nem ser
votado.

C) E definido o periodo de 36 (trinta e seis) meses, para o socio contribuinte
€ seu cOnjuge, sem prorrogagio, para pertencer a esta categoria, onde
apos este periodo tera o direito de adquirir um Titulo Patrimonial do
Clube Caigara com um desconto de 50% (cingiienta por cento), sobre o
valor do Titulo vigente.

D) E instituida uma taxa inicial, com o valor correspondente a no minimo
6(seis) meses de contribuigdo social.

E) A freqiéncia as dependéncias da Sociedade & estendida aos seus
dependentes, conforme defini¢do no Regime Geral do Estatuto Social.

F) Estardo isentos de chamada de capital.

G) O socio contribuinte tera o direito assegurado de permanecer contribuindo
e freqiientando a Sociedade até completar 36(trinta e seis) meses ou
adquirir o titulo conforme citagdo na letra C deste paragrafo.

Paragrafo XI: O convénio citado no paragrafo anterior sera realizado pelo

Conselho Executivo com as entidades sujeito a aprovagdo do Conselho

Deliberativo:

A) Critérios e normas dos convénios serio definidos pelo Conselho
Executivo com aprovagdo de Conselho Deliberativo e constario no
Regimento Interno da Sociedade.

' Artigo VIII: Sdo Direitos dos Sécios:
A) Freqiientar as dependéncias da Sociedade e tomar parte nas reunides
sociais e desportivas.
B) Tomar parte nas Assembléias Gerais.
C) Votar e ser votado.
D) Fazer representagdes aos orgaos diretivos.
Artigo IX: Sdo Deveres dos Sécios:
A) Respeitar o presente Estatuto.
B) Pagar pontualmente sua mensalidade.
C) Apresentar quando solicitado a carteira de identidade social.
D) Comparecer as Assembléias Gerais.
E) Comunicar a mudanga de sua residéncia e Estado Civil.

F) Zelar pela conservagdo do material da Sociedade, indenizando-a pelos
danos causados.
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G) Abster-se de qualquer manifestagdo ou discussdo de assuntos de natyre
politica, religiosa ou de classe, nas dependéncias da Sociedade.

Capitulo IV

Dos Titulos de Propriedade:
Artigo X: Para a construgdo de suas instalagdes e ampliagdo de suas dependéncias
ou para reformas, melhorias e construgoes de novas instalagdes, dentro e fora do
recinto de sua sede, a Sociedade pode emitir titulos de propriedade, cuja posse ¢
condigdo indispensavel para a inclusio Como socio proprietario.
Paragrafo I: A autorizagdo para a emissdo de titulos de sdcio proprietario e
transitério ¢ atribuigdo do Conselho Deliberativo, que fixara o teto de seu
valor, podendo autoriza-lo a qualquer época, segundo as conveniéncias para a
Sociedade e a quantidade a emitir.
Parigrafo II: O Conselho Executivo ou a comissdo de construgdo podem
propor ao Conselho Deliberativo a atualizagdo do valor do Titulo de Socio
Proprietario, em qualquer  oportunidade, apresentando as  devidas
Justificativas.
Artigo XI: Os titulos de socio proprietario sdo nominativos e transferiveis por ato
intervivos ou causa “mortis "
Pardgrafo I: Nenhuma transferéncia de titulo sera valida, legal ou
estatutariamente, sem a prévia anuéncia do Conselho Executivo.
Parigrafo II: Toda a transferéncia de titulo ¢ isenta de pagamento de taxa,
uma vez que as contribuigdes sociais estejam em ordem:
A) Exceto o Titulo adquirido na condigdo de filho de socio, o qual s6 podera
ser transferido apds 45(quarenta e 0ito) meses. Para transferéncia antes
desta caréncia sera cobrada uma taxa de 30%(trinta por cento) sobre o
valor atual do Titulo.
Paragrafo II1: A transferéncia de titulos por “causa mortis” , cabera sempre
a0 conjuge sobrevivente e | na falta deste, ao herdeiro indicado na respectiva
partilha, isento do pagamento da taxa de transferéncia.
Pariagrafo IV: Toda a transferéncia de titulos de socio proprietario sera feita
mediante o preenchimento da proposta de transferéncia e proposta de
admissdo de novo sécio (do adquirente).
Parigrafo V: Aos filhos de associados que ndo mais se enquadrarem na
situagdo de dependentes, sera concedido o beneficio de adquirirem a sua cota
social por 50% do valor da mesma, na época da aquisigdo.
Artigo XII: A proposta de transferéncia de titulos prevista na letra B) do paragrafo
Il do artigo XI, devera vir acompanhada de atestado de residéncia fornecido por
autoridade competente do novo domicilio do sécio transferente.
Paragrafo I: Sendo o socio transferido funcionario publico, ou bancario
poderd anexar a proposta de transferéncia do titulo, uma declaragdo de seu
diretor ou seu chefe direto, com firma reconhecida, citando a transferéncia
bem como a localidade do destino.
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, Artigo XIII: Todos os titulos de socio proprietario devem ser registrados &mylfvro
especial,cuja escrituragdo fica a cargo da tesouraria,onde sdo referidos os seus
pagamentos, a averbagdo de sua integralizago, transferéncias, seus resgates ou suas
inutilizagdes.

Pardgrafo I: Os titulos de socios proprietarios poderio ser resgatados pela
Sociedade, em qualquer ¢poca, a Juizo do Conselho Executivo, que fixara a
importancia do resgate para cada caso ou situag@o, mediante aprovagdo do
conselho deliberativo e parecer do conselho fiscal.

Paragrafo II: Os titulos resgatados poderdo ser reemitidos, a juizo do
Conselho Executivo, mediante aprovagdo do Conselho Deliberativo depois de w
consultado o conselho fiscal.

Paragrafo III: Se houver interesse da Sociedade, os titulos de socio
proprietario resgatados poderdo ser inutilizados, por proposta do Conselho
Executivo ao Conselho Deliberativo, devidamente acompanhada do parecer
do conselho Fiscal.

Capitulo V

Dos poderes Diretivos:

Artigo XIV: A Sociedade serg administrada por um Conselho Executivo de 6(seis)
membros, a saber: Presidente, Vice — Presidente, 2(dois) secretarios e 2(dois)
tesoureiros.

Paragrafo Unico: O Presidente e o Vice- Presidente serdo eleitos, por um

periodo de 2(dois) anos, pela assembléia geral ordindria, entre os associados

que Se encontrarem em gozo de todos os seus direitos sociais, 0s outros
membros do Conselho Executivo e os demais auxiliares, serdo escolhidos pelo

Presidente ¢ pelo Vice-Presidente, eleitos pela Assembléia Geral.

Artigo XV: Ao Conselho Executivo compete administrar e promover o
engrandecimento da Sociedade e sio atribui¢des especificas deles:

A) Orgar anualmente, a receita e a despesa da Sociedade.

B) Fixar as mensalidades e demais obrigagdes sociais, mediante autorizagio
do Conselho Executivo.

C) Decidir sobre as propostas de admissdo de novos socios e autorizar as
transferéncias de titulos patrimoniais.

. D) Punir, suspender ou eliminar todo e qualquer socio que nos termos do
Estatuto, merega tais punigdes.

E) Conceder a demissdo de scio que a solicitar.

F) Cobrar dos associados que residem no Municipio sede da Sociedade, o
valor integral da Contribuigdo Social e dos que ndo residem no Municipio
sede, a metade deste valor.

G) Reunir-se ordinaria e extraordinariamente, sempre que necessario, par a
deliberar a respeito dos interesses da Sociedade.

H) Cumprir e fazer cumprir as decisdes da Assembléia Geral, do Conselho
Deliberativo e do Estatuto Social.
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I) Apresentar, anualmente, ao Conselho Deliberativo, um relatério cor
de suas atividades, submetendo-o preliminarmente ao Conselho Fis
devera examina-lo lavrando um parecer que sera discutido e votado pelo
Conselho Deliberativo, juntamente com o relatorio e a prestagdo de contas
do Conselho Executivo.

J) Organizar os departamentos esportivos, de acordo com as determinagdes
da Lei e designar os diretores destes departamentos.

K) Elaborar o regimento Interno dos diversos departamentos, de acordo co m
as disposigdes legais, e submete-los a aprovagdo do Conselho
Deliberativo.

L) Emitir  Titulos Patrimoniais mediante autorizagdo do Conselho
Deliberativo

M)Propor ao Conselho Deliberativo a concessdao do Titulo do sécio
Benemérito, Honorério, Laureado ou Benfeitor.

N) Néao sera concedida a sustagdo de pagamento de mensalidade a nenhum
associado.

Artigo XVI: As resolugdes do conselho executivo, serdo tomadas sempre por
maioria dos membros presentes a sessio e estas ndo se realizardo sem o quorum de
4(quatro) de seus membros.

Paragrafo Unico: Todas as resolugdes do conselho executivo constardo na

Ata da sessdo, que sera lavrada por um dos secretarios e, aprovada em sessio

posterior e sera assinada pelo presidente.

Artigo XVII: O conselho executivo devera prestar todos os esclarecimentos
necessarios ao conselho fiscal facilitando-lhe 0s exames de todos os livros e
documentos.
Artigo XVIII: Perderd o direito ao mandato o membro do conselho executivo que
sem motivo justificado faltar a 3(trés) reunides consecutivas ou 5(cinco)
intercaladas ou que demonstrar incompeténcia no exercicio do cargo. Ou for
excluido do quadro da Sociedade.
Pardgrafo I: A cassagdo do mandato de qualquer membro do conselho
executivo serd precedida pelo conselho deliberativo, pelo voto da metade
mais um de seus membros, uma vez comprovado que o membro do conselho
executivo em causa tenha incorrido em qualquer das faltas previstas neste
Estatuto.
Paragrafo II: A cassagdo do mandato de qualquer dos membros do conselho
executivo, podera ser proposta pelo presidente do conselho deliberativo, pelo
conselho fiscal, por qualquer dos membros do conselho deliberativo oy por
pelo menos 10% dos associados da Sociedade e a proposta devera vir
acompanhada das provas das alegagdes contidas no pedido de cassagdo.

Paragrafo III: Com a cassa¢do do mandato do presidente, assumira o Vice-

Presidente e na auséncia deste, assumira o presidente do conselho

Deliberativo.

Artigo XIX: Cabe ao Presidente:

A) Convocar, presidir e encerrar todas as reunides do conselho executivo e da
assembléia geral.




B) Rubricar a pagamento das despesas, livros de tesouraria péis de
expediente.

C) Resolver Ad-Referendum do conselho executivo, assuntos de urgéncia,
dando ciéncia aos membros na primeira reunido realizada.

D) Representar a Sociedade em Juizo e fora dele.

E) Nomear os membros ndo eleitos do conselho executivo e os diversos
diretores e substitutos em qualquer época.

F) Admitir, contratar, empreitar ou demitir os empregados que se tornem
necessarios aos servigos da Sociedade, fixando-lhe os respectivos
vencimentos e demais vantagens.

. Artigo XX: Cabe a0 Vice-Presidente:

A) Substituir o presidente em todos os casos de impedimento ou
incompatibilidade.

B) Auxiliar o Presidente no que necessario for.

C) Supervisionar as atividades burocraticas, proporcionando intima
colaboragdo aos secretarios e tesoureiros, afim de que os mesmos por sua
vez possam desenvolver trabalho proficuo.

Artigo XXI : Compete ao Primeiro Secretario:

A) Superintender os servigos gerais da secretaria.

B) Organizar e assinar, com o Presidente, correspondéncias e notas de carater
administrativo da Sociedade, as quais devem ser datadas e numeradas,
arquivando-se as respectivas copias em pastas especiais.

C) Organizar e ter em boa ordem os arquivos da Sociedade.

D) Providenciar para que a correspondéncia dirigida a Sociedade seja, no
devido tempo, despachado pelo presidente. |

E) Requisitar do tesoureiro, com a rubrica do presidente, tudo quanto for ‘
necessario para o expediente da secretaria. '

) F) Colaborar com o presidente na elaboragdo do relatorio anual do conselho
executivo.

G) Ter sob seu controle as escrituras, titulos de propriedade e toda
documentagdo que se relacione com os bens da Sociedade.

H) Redigir e expedir a correspondéncia da Sociedade e as notas da
presidéncia.

Artigo XXII: Compete ao Segundo Secretirio:

A) Redigir as atas das reunides do conselho executivo, assinando-as e
submetendo-as a assinatura do presidente depois de discutidas e
aprovadas e proceder a sua leitura.

B) Manter o controle do quadro social da Sociedade.

C) Proceder a transferéncia dos titulos patrimoniais nos termos deste
estatuto.

D) Comunicar, por oficio, aos sécios eliminados a decisdo do conselho
executivo.

Artigo XXIII: Compete ao Primeiro Tesoureiro:
A) Superintender os servigos gerais da tesouraria.
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B) Ter em boa ordem, e feita com clareza a escrita contabil da Sociedadé
maneira que possa fazer fé em Juizo, ou fora dele.

C) Arrecadar e ter em boa guarda a receita geral da Sociedade.

D) Efetuar todos os pagamentos das despesas, obras e aquisi¢des da
Sociedade, mediante a documentagio correspondente, devidamente
rubricada pelo presidente.

E) Apresentar, mensalmente, ao conselho executivo, um balancete do “Livro
Caixa”, trimestralmente um balancete do “Livro Razdo” e por fim da
gestdo, o balango geral com a demonstragdo da receita e despesa, a fim de
serem apreciados, juntamente com o relatério do conselho executivo, pelos
Orgdos competentes.

; F) Assinar recibos de contribuigdes sociais.

‘ G) Assinar com o presidente todos 0s documentos de caixa, isto €, cheques,
recibos, propostas de descontos bem como quaisquer outros documentos
que se relacionem com a tesouraria.

H) Facultar ao conselho fiscal os elementos que lhe forem necessarios, para

AN que este, possa dar cabal desempenho as suas fungoes.

I) Propor ao conselho executivo as medidas que julgar convenientes para
facilitar a arrecadagdo ou aumentar a renda da Sociedade

) Apresentar, juntamente com 0 segundo tesoureiro, trimestralmente ao

" conselho executivo, uma relagdo dos socios em atraso, para apreciagio e

E Julgamento.

;' K) Recolher a um estabelecimento de crédito as quantias de propriedade da

i Sociedade em seu poder.

L) Responder civilmente, de acordo com a lei, pelos haveres da Sociedade
dos quais for depositario.

Artigo XXIV: Compete ao Segundo Tesoureiro:

A) Substituir o primeiro tesoureiro em seus impedimentos.

B) Manter um registro do Patriménio da Sociedade, controlar o Patriménio e B
zelar pela sua conservagio. f

C) Adquirir, em nome da Sociedade, os materiais permanentes e de consumo
necessarios.

_! D) Fiscalizar o consumo de materiais de expediente e manter um livro de

registro de movimento.

[- Artigo XXV: Compete ao Conselho Fiscal: que sera formado por 3(trés) membros

titulares e 3(trés) suplentes, com habilitagdo técnica (técnico em contabilidade ou

I- contador), eleitos bienalmente pelo conselho deliberativo:

p A) Fiscalizar a contabilidade da Sociedade ¢ 0s atos administrativos que se

relacionem com suas finangas.

B) Comunicar ao conselho deliberativo, para os devidos fins, qualquer
irregularidade encontrada na gestio financeira da Sociedade.

C) Examinar em qualquer época, sempre que julgue necessaria, a situagfo do
“Livro Caixa” e a escrituragdo da Sociedade.

Parigrafo Unico: Para O cumprimento do disposto na alinea acima, serj

franqueados ao conselho, os livros e documentos que forem requisitados.
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D) Dar parecer sobre o balango ¢ a prestagdo de contas do relatorio Andgl da
diretoria, apresentado pelo presidente ao conselho deliberativo” devéndo
ambos, relatorio e parecer, serem discutidos e votados conjuntamente.

E) Secundar as iniciativas dos conselhos deliberativo e executivo.

Artigo XXVI: O conselho Deliberativo é o orgido do corpo social, compete-lhe
privativamente:

A) Propor, deliberar e discutir quaisquer medidas e assuntos de interesse
social.

B) Autorizar a compra ou venda de imoveis, hipotecas e 6nus reais que
gravarem o patrimonio social.

C) Eleger o conselho fiscal e seus suplentes.

D) Tomar, anualmente as contas do conselho executivo e se manifestar sobre
o relatorio do balango financeiro apresentado pelo presidente e parecer do
conselho fiscal.

E) A desaprovagdo pelo conselho deliberativo de qualquer ato do conselho
fiscal, ou do conselho executivo, importa em destituigdo do respectivo
poder.

F) Apreciar os atos do conselho executivo que nos termos deste estatuto
devem ser submetidos a sua aprovagao.

G) Elaborar seu Regimento Interno.

H) Concordar, mediante proposta do conselho executivo, com a outorga de
titulo de sdcio Benemeérito.

Parigrafo Unico: O conselho deliberativo tem ainda atribuigdes para

destituir seu todo ou em parte, o conselho executivo em sessdes especialmente

convocado para este fim pela maioria absoluta de seus membros sempre que o

conselho executivo infrinja qualquer dispositivo deste estatuto.

Artigo XXVII: Cabe recurso a assembléia geral de qualquer medida do conselho
deliberativo.

Parigrafo I: O recurso serg encaminhado ao presidente do conselho

executivo, que convocara a assembléia geral extraordinaria no prazo maximo

de 30(trinta) dias.

Parigrafo II: O presidente do conselho executivo podera recorrer a

assembléia geral de qualquer medida do conselho deliberativo independente

de qualquer solicitagdo.
Artigo XXVIII: Em sua primeira reunido, o conselho deliberativo, elegera seu
presidente e Vice-Presidente.
Artigo XXIX: O conselho deliberativo sera convocado pelo presidente sempre que
necessario for,

Parigrafo I: Podem solicitar a convocagdo do conselho deliberativo qualquer

de seus membros, qualquer dos membros do conselho executivo, o conselho

fiscal ou um décimo dos associados, devendo constar no requerimento de
convocado, a ordem do dia.

Paragrafo 1I: Requerida a convocagdo do conselho deliberativo este devera

Se reunir no prazo maximo de 10(dez) dias a contar da data em que seu

presidente tomar conhecimento do pedido de convocagio.
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Artigo XXX: O conselho deliberativo funcionara validamente, em pfimgfra
convocagdo, com a presenga de no minimo da metade de seus membros e , em
segunda convocagio, que se dara meia hora apdés com no minimo a ter¢a parte de
seus membros.

Artigo XXXI: O presidente do conselho ou Vice-Presidente no seu impedimento
abrird os trabalhos e reunides dos mesmos, convidando um dos conselheiros para

Artigo XXXII: Todas as deliberagdes serdo tomadas por maioria simples, exceto os
casos previstos neste estatuto, cabendo ao presidente o voto de Minerva.
Artigo XXXIII: O presidente do conselho deliberativo ou Vice-Presidente, no seu
impedimento, dara posse ao presidente ou ao Vice-Presidente do conselho executivo
na forma prevista .
Paragrafo I: Os membros do conselho deliberativo que forem eleitos ou
nomeados para o conselho executivo serdo automaticamente licenciados,
enquanto exercerem fungdes executivas.
Paragrafo II: Os membros do conselho executivo poderiio participar das
reunides do conselho deliberativo, a convite deste, sem direito a voto.
Artigo XXXIV: O conselho deliberativo compor-se-a de 12(doze) socios em pleno
gozo de seus direitos sociais e o mandato de cada conselheiro ters duragdo de
4(quatro) anos exceto nos casos especificos previstos neste estatuto.
Paragrafo I: A perda dos direitos sociais implica em perda do mandato.
Paragrafo I1: Sempre que um membro do conselho deliberativo se licenciar,
sera convocado um dos suplentes.
Artigo XXXV: Na primeira quinzena de margo dos anos impares a assembléia geral
renovara, por voto secreto universal ¢ direto, a metade dos membros do conselho
deliberativo e seis suplentes.
Artigo XXXVI: Perdera o mandato o membro do conselho deliberativo, que sem
Justa causa, faltar a 3(trés) reunides consecutivas ou 5 (cinco) intercalado.

Capitulo VI

Da Assembléia Geral:
Artigo XXXVII: A assembléia geral é o 6rgdo soberano, e se compde de todos os
associados no gozo de seus direitos sdcias e se retine, ordinariamente na primeira
quinzena de margo e extraordinariamente Sempre que convocada na forma deste
estatuto.
Artigo XXXVIII: A assembléia geral sera convocada por edital publicado na
imprensa com 8(oito) dias de antecedéncia pelo presidente do conselho executivo,
seu substituto legal, ou no impedimento destes, pelo presidente do conselho
deliberativo.
Paragrafo I: A assembléia geral funcionara , em primeira convocagio com
no minimo, um décimo dos associados no gozo de seus direitos sociais, e em
segunda convocagdo, meia hora apos, com qualquer numero.
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Paragrafo II: A assembléia geral sera presidida por quem assinar o edifal 4b
convocagdo, por seu substituto legal ou por quem a assembléia indicar.
Paragrafo III: A assembléia geral podera ser convocada extraordinariamente
a requerimento do conselho deliberativo, do conselho fiscal, do conselho
executivo, do presidente deste ¢ ou de um décimo dos associados no gozo de
seus direitos sociais, devendo, em qualquer destes casos se reunir, no prazo
maximo de 30(trinta) dias, a contar da data do pedido de convocagio.
Artigo XXXIX: Compete 4 Assembléia Geral:
A) Eleger na primeira quinzena de margo, dos anos impares a metade dos
membros do conselho deliberativo que serd renovado.
B) Eleger, na mesma oportunidade, 6(seis) suplentes para o conselho
deliberativo.
C) Decidir sobre a dissolugdo da Sociedade.
D) Conhecer dos recursos que, na forma deste estatuto, lhe sejam propostos e
decidir sobre eles.
E) Eleger, na mesma oportunidade, o presidente e Vice-Presidente do
conselho executivo.
F) Alterar em reunido convocada para este fim, os estatutos sociais.
Artigo XL: A votagdo para a eleigdo do conselho deliberativo sera feita por voto
secreto.
Parigrafo I: A eleigdo para os membros do conselho deliberativos sera feita
por listas que deverdo ser inscritas na mesa que presida a assembléia geral até
a hora do inicio da votagao.
Paragrafo II: So serdo validas as listas quando delas conste a anuéncia
explicita de todos os seus componentes.
Artigo XLI: Eleigdo do presidente e Vice-Presidente do conselho executivo:
Paragrafo Unico: A chapa onde conste a indicagdo do presidente e Vice-
Presidente.

Artigo XLII: Sempre que solicitado por qualquer dos membros da assembléia geral
a votagdo sera secreta.

Capitulo VII

Das Penalidades:
Artigo XLIII: O associado ou dependente que infringir qualquer das disposiges
deste estatuto ou do regimento interno fica sujeito, de acordo com a natureza da
infragdo as seguintes penalidades:
A) Adverténcia (verbal ou escrita).
B) Suspensio de até um ano de freqiiéncia.
C) Eliminagdo.
Paragrafo I: Todas as penas serdo aplicadas pelo conselho executivo,
cabendo recurso ao conselho deliberativo, e, em ultima instincia, a
assembléia geral.
Parégrafo I1: Sera eliminado da Sociedade o associado que:
A) Deixar de pagar a anuidade social por 2(dois) anos consecutivos.
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B) Néo integralizar a sua quota social.

C) Néo integralizar as chamadas de capital.

D) Néo cumprir as disposigdes estatutarias.

Paragrafo I1I: O associado eliminado terd direito ao ressarcimento de sua
quota social em 50% do seu valor, sendo este calculado com base no valor da
quota a eépoca do atraso da anuidade, da integralizagdo da quota e ou chamada
de capital.

Capitulo VIII

Dos Titulos Patrimoniais:
Artigo XLIV: Os titulos patrimoniais sdo emitidos pelo conselho executivo
mediante autorizagdo do conselho deliberativo.
Paragrafo Unico: Os fundos provenientes da venda de titulos patrimoniais
serdo escriturados em conta separada e aplicados para fins especificos e de
acordo com o planejamento aprovado pelo conselho deliberativo.
Artigo XLV: Os titulos patrimoniais s poderdo ser transferidos com autorizagio do
conselho executivo.
Artigo XLVI: S6 gozardo dos direitos garantidos por este estatuto os dependentes
do sdcio proprietario que assim sejam definidos por lei.

Capitulo IX

Das Disposigdes Gerais e Transitérias:

Artigo XLVII: O presente estatuto podera ser alterado pelo conselho deliberativo

devendo as alteragdes ser referendadas pela assembléia geral, especificamente

convocada para tal fim. o -
Parigrafo Unico: Toda alteragdo destes estatutos devera ser encaminhada a
homologagéo das entidades competentes.

Artigo XLVIII: A Sociedade somente podera ser dissolvida em caso de insuperavel

dificuldade na consecugdo de seus objetivos e mediante aprovagdo da maioria

absoluta da assembléia geral para este fim convocada.
Parigrafo Unico: Dissolvida a Sociedade, uma comissio especialmente
designada pela assembléia geral procederd a liquidagdo de todo acervo social
€ o rateio do produto liquido apurado sera, distribuido entre os portadores de
Titulo Patrimonial, na propor¢do de que detenham.

Artigo XLIX: O prazo de duragdo da Sociedade ¢ por tempo indeterminado.

Artigo L: A presente alteragdo de estatuto foi aprovada pela assembléia geral

realizada em 2001 ..

Conselho Deliberativo

Regimento Geral
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Os associados e ou convidados para freqiientar e usufruir o recinto e dependénéiffs
da “Sociedade do Clube Caigara™, deverdo observar as determinagdes dos Estatutbs
Sociais e 0 presente Regimento Geral.

Sécios e Visitantes
1°.Ingresso:

A) Somente terdo ingresso os associados quites com a tesouraria.

B) O ingresso dos socios e seus dependentes, somente serdo permitido com a
apresentagdo da carteira social.

C) O visitante tera ingresso quando apresentado e acompanhado por um socio
ou pessoa por ele designado, responsavel por seus atos, mediante convite
fornecido pelo presidente do Conselho Executivo ou por pessoa por ele
designada. Podera o visitante usufruir as piscinas, devendo apresentar
competente exame meédico, apresentagdo do convite € 0 pagamento da taxa
a ser fixada pelo conselho Executivo.

2°. Sao Obrigados:
A) Usar trajes de banho compativeis com a decéncia.
B) Submeter-se a exame médico.

3K Expressamente Proibido:

A) Organizar jogos ou brincadeiras prejudiciais a liberdade ou a seguranga
dos demais, danosas as instalagdes.

B) Portar-se de modo inconveniente, por palavras ou gestos.

C) Fazer-se acompanhar por cachorros ou outros animais domésticos.

4°. Disposi¢oes Gerais:

A) Para complementagdo do artigo XLVI do estatuto social, fica entendido
como dependentes do socio para terem direito ao gozo das regalias e
vantagens concedidas pela Sociedade:

Dependentes: Entende-se como dependente do socio, filhos solteiros,
estudantes, menores de 26(vinte e seis) anos que comprovadamente
dependam economicamente do socio.

Filhos adotivos comprovados judicialmente, se enquadram
na situagdo citada acima.

Irmdos solteiros menores de 21(vinte e um) anos, € que
comprovadamente dependam economicamente do socio.

Pai e Mae com idade igual ou superior a 60(sessenta) anos,
desde que vivam em sua companhia.

A dependéncia econdmica devera ser comprovada
sujeitando-se a avaliagdo do Conselho Deliberativo.

B) As noivas/namoradas de sécios fundadores e ou contribuinte, sera
fornecido, a critério do Conselho Executivo, ingresso especial, sujeito a
renovagdo trimestral a pedido do noivo/namorado, que o fara por escrito,
sujeitando-se ao pagamento das taxas determinadas pelo conselho
Executivo.
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C) Os infratores deste Regimento Geral e Regimento interno serdo passiveis
de punigdo de conformidade com o artigo XLIII do Estatuto Social.
D) A Sociedade ndo se responsabiliza pelo extravio de valores, joias ou

qualquer objeto.

E) A Sociedade ndo assume responsabilidade por qualquer acidante originado
da imprudéncia, impericia ou abuso dos banhistas, ocorridas dentro das
5% A partir de 1988, a taxa de manutengio sera cobrada mensalmente através da

rede bancaria.

6°. Cabe ao Conselho Executivo instituir “Regulamentos Internos” para reger o bom

andamento das atividades da Sociedade.

7°. O conselho executivo tera ampla e irrestrita autoridade na aplicagdo do Estatuto

Social, Regimento Geral e Regimento Interno.

8°. Os casos omissos neste regimento serdio apreciados pelo conselho Deliberativo.

Este regimento Geral e Regimento Interno sera afixado em lugares acessiveis
e ninguém podera ignora-los, seus dispositivos obrigam tanto aos associados como a

seus familiares e dependentes.

Tuparendi, 27 de Dezembro de 2.001.

Conselho Deliberativo
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