BDI

N° do contrato:
Obra: FASE Il - AMPLIAGAO E.M.E.I DOCE INFANCIA
Municipio: Tuparendi
™ Em atengo ao estabelecido pelo AcGraao 2622/2013 — TCU — PIenario reformamos a orientacao e Indicamos a utllizagao dos seguintes parametros para
taxas de BDI: i =~
I? n no scolhido:
Ti e obra: Construgéo de edificios
Alternativa mais vantajosa para Onsradp
a Administrago Pablica: Para o tipo de obra “Construgéo de Edificios” enquadram-se: a
construgéo e reforma de: edificios, unidades habitacionais,
escolas, hospitais, hotéis, restaurantes, armazéns e depésitos,
edificios para usc agropecudrio, estagbes para trens e
metropolitanos, estadios esportivos e quadras cobertas,
BOLARAIND FODR SER A0EHG instalagdes para embarque e desembarque de passageiros (em
aeroportos, rodoviérias, portos, etc.), penitenciarias e presidios,
a construco de edificios industriais (fabricas, oficinas, galpdes
industriais, etc.), conforme classificagéo 4120-4 do CNAE 2.0.
OK Também enquadram-se porticos, mirantes e outros edificios de
finalidade turistica.
22,41%
OBSERVAGOES
Parkmeto % Verlficagto Os percentuais de Impostos a serem adotados devem ser
ini: (o] | indicados pelo Tomador, conforme legislag#@o vigente.
4,25% OK
Min: 3,00% Max: 5,50%
uros e n
0,90% OK
Min: 0,80% Max: 1,00%
Riscos 147% oK As tabelas que apresentam os limites foram construidas sem
Min: 087% Méx: 1.27% i considerar a desoneragdo sobre a folha de pagamento prevista
— - . na Lei n° 12.844/2013. Caso o CNAE da empresa indique que a
e Inanceiras 99% oK mesma deve considerar a contribuicéio previdenciéria sobre a
Min: 059% Méx: 1.39% hEh receita bruta, sera somada a aliquota de 2% no item impostos.
Lucro (1+ AC+S5S+R+G)1+DF)1+ L)
7,56% oK BDI = o =
Min: 6,16% Max: 8,96% Onde: f
. AC: taxa de administrag&o central;
Impostos: PIS 0,65% oK S: taxa de seguros;
E R: taxa de riscos;
Impostos: COFINS 3,00% OK Stk O gatannes: .
. DF: taxa de despesas financeiras;
Impostos: ISS (mun.) 2,00% o L: taxa de lucro/remuneraco;
Regime de desoneracéo (4,5%) | 0,00% OK I: taxa de incidéncia de impostos (PIS, COFINS, ISS).
Sobre a base de célculo, definir a respectiva aliquota do 1SS (entre 2% e §%): 4%
Conforme legislag8o tributdria municipal, definir estimativa de percentual da base de célculo para o ISS: 50%

Declaramos que seré adotado o regime Onerado de tributag&o da folha de pagamento, para a elaborag&o do orgamento relativo &s obras do
presente contrato de repasse, por se tratar da opg&o mais vantajosa para a administragéo publica.

(Prefaitura'Mu icipal)

Nome legivel kgi_nﬁumﬁ?'e

02/04/2028

ntante legal do Tomador
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Nome legivel e assinatura do responsayél técnico pelo
| orgamento (Prefeitura Municipal)

Célculo BDI x Encargos Sociais




ENCARGOS SOCIAIS § ~ 4

Obra: FASE Il - AMPLIACAO E.M.E.| DOCE INFANCIA
Municipio: Tuparendi

RIO GRANDE DO SUL : VIGENCIA A PARTIR DE 01/2026

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA

COM DESONERACAO SEM DESONERACAC
CODIGO DESCRICAO HORISTA | MENSALISTA | HORISTA | MENSALISTA
% % % %
Al |INSS 10,00% 10,00% 20,00% 20,00%
A2  |SESI - 1,50% _1.50% 1,50% 1,50%
A3 |SENAI 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
A4 |INCRA : 0,20% 0,20% . 020% | 0.20%
A5 |SEBRAE 0,60% 0,60% 0,60% 0,60%
A6 |Salario Educagio 2,50% . 2,50% 2,50% 2,50%
A7 |Seguroc Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00% 3,00% 3,00%
A8 |FGTS 8,00% 8,00% 8,00% 8,00%
A9 |SECONCI 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
A Total 26,80% 26,80% | 36,80% 36,80%
PO B
81 |Repouse Semanal Remunerado 17.78% N3o incide 17,78% Nio incide
B2 |Feriados : 4 21% Nao incide 4,21% Nio incide
83 |Auxilio - Enfermidade 0,88% 0,67% 0,88% 0,67%
B4 |13 Salario 10,92% B,29% 10,92% 8,29%
BS |Licenca Paternidade 0,07% 0,05% 0,07% 0,05%
B6 |Faltas Justificadas 0,73% 0,56% 0,73% 0,56%
B7 |Dias de Chuvas 1,65% Ndo incide 1,65% NEo incide
B8 |Auxilio Acidente de Trabalho 0,03% 0,02% 0,03% 0,02%
B9 Férias Gozadas 11,04% B,38% 11,04% B,38%
B10 |[Saldrio Maternidade 0,04% 0,03% 0,04% 0,03%
B Total 47,35% 18,00% 47,35% 18,00%
GRUPO C
C1 |Aviso Prévio Indenizado 4 18% 3,17% 4,18% 3,17%
C2 |Aviso Prévio Trabalhado 0,11% 0,08% 0,11% 0,08%
Cc3 Férias Indenizadas 3,59% 2,73% 3,59% 2,73%
C4 |Depésito Rescisdo Sem Justa Causa I 178% | 135% 1,78% 1,35%
C5 |Indenizag8o Adicional 0,35% 0,26% 0,35% 0,26%
C Total 10,01% 7,59% 10,01% 7,59%
RUPO D
Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B (sem
D1 considerar INNS sobre 132, conforme Lei n2 11,60% 4,00% 17,42% 6,62%
14.973/2024)
Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévia
D2 |Trabalhado e Reincidéncia do FGTS sobre 0,36% 0,28% 0,37% 0,28%
Aviso Prévio Indenizado
D Total 11,96% 4,28% 17,79% 6,90%

TOTAL{A+B+C+D) 56,67% 111,95% 69,29%

Susana da Rosa

Prefaite Municipal Engenheira Gvil




