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DECRETO ‘yﬁm. DE 5 DE DEZEMBRO DE 1867.

. . ) Aprova o Regulamerto do Servigo Social do Comércio
Texto compilado (SESC) e dé outras providéncias.

0 PRESIDENTE DA REPUBLICA, us;:ndo da atribuigao que Ihe confere o artige 83, item |1, da Conslituicao,
DECRETA: !
Arl. 1° Fica aprovado o Regulamento @2 Servigo Social do Comércio (SESC), que a ésle acompanha e que dé nova
r;:i:céo ao aprovado pelo Decreto n® ﬁQ,QrV;; _de 9 de margo de 1967, publicado no Didrio Oficial de 13 do mesmo més e
Art. 2¢ Este Decrato entrard em vigor niz data de sua publicagio, revogadas as disposicbes em contrario.
Brasilia, 5 de dezembro de 1967, 146"—.113 Independéncia e 79° da Republica.
g

A. COSTA E SILVA .
Jarbas G. Passarinho i

Este texto n5o substilui o publicado no D.C.1). de 11.12.1967
REGULAMENTC DO SERVIGO SOCIAL DO COMERCIO (SESC)
. caplTULO
. Da Finalidade
Art. 1* O Servigo Social do Comércio! (SESC), criado pela Confederag@o Naclonal do Comércie, nos térmos do
Decretolei n® 9.853, de 13 de setembro de 1946, tem por finalidade estudar, planejar e executar medidas que
contribuam para 0 bam eslar social e a mellioria do padréo de vida dos comercidrios e suas familias a, bem assim, para
o aperfeicoamento moral € civico da coletividade, através de uma agéo educativa gue, partinde da realidade soclal do
pals, exercite os individuos e os grupos parz adequada e solidaria integragio numa sociedade democratica, devendo, na
execugdo de seus objetivos considerar, especiaimente:
a) assisténcia em relaglo aos problemz:’s demasticos {nutrigio, habitagao, vestuario, saide, educagao e transporte);

b} defesa do salério real dos camercianos;

¢) pesquisas sécio-econdmicas e rea[Iizac.bes educativas e culturais, visando & valorizagdo do homem e aos
incentivas & atividade produtora.

Parégrafo dnico. A instituigBo desempenhara suas atribuigdes em comparagdo com os drgdos afins existentes no
Ministério do Trabalho e Previdéncia Sacial, @ quaisgquer outras entidades plblicas ou privadas de servigo social.
!

Aft. 2° A agdio do SESC abrange:

a} o trabalhador no comércio @ atividadlses asscmelhadas, e seus dependentes;

b} os diversos meios-ambientes que c(;'rldicionam a vida do trabalhador e sua familia.

Art. 3° Para a consecugdo dos seus fing, incurﬁbe ao 5ESC:

a) organizar, os servigos sociais adequados & necessidades e possibilidades locais, reglonais e nacicnais;

b} utilizar os recursos educativos e assfslenciais. existentes tanto publicos, como particulares;

c) estabelecer convénios, contralos e a';ordos com drgios publicos, profissionais e particulares;

d) promover quaisquer modalidades dellcursos e atividades especializadas de servigo social;

e) conceder bblsas de estudo, no pals :;- no estrangeiro, ao seu pessoal técnico, para formagdo e aperfeigoamento;

f) contratar técnicos, dentro e fora do territdrio nacional, quando necessérios ao desenvolvimento e aperfeigoamento
de seus servigos;
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g) participar de congressos técnicos reiacionados com suas finalidades;
h) realizar direta ou indiretamente, no irterésse do desenvolvimenlo econfmico-social do pals, estudos e pesquisas

sGbre as circunsténcias vivenciais dos seus Hsugrios, sdbre a eficiéncia da produgao individual e cofetiva, sdbre aspectos
ligados & vida do trabalhador e sdbre as con'ligdes socio-econdmcias das comunidades;

i) servir-se dos recursos audiovisuals o dos instrumentos de formagfio da opinifo publica, para interpretar e realizar
a sua obra educativa e divulgar os principios métodos e técnicas de servigo social;

B £ LY.V
HPrormoveRpar-pi

|} promover, por processos racionais v praticos, a aproximagio entre empregados e empregadores; e (Redac@o
dada pelo Decrefo n° 6,031, de 2007)

i) dasenvolver programas nos Ambite da educagdo, cullura, saude, assisténcia e lazer; nesta (ltima categoria

inclusas as atividades de turismo em suas dirersas modalidades. (Incluldg pelo Decreto nP 6,031, de 2007)

Paragrafo unico. Na consecucdo do: objelivos previstos na alinea *I", serd aplicado um tergo da Receita de
Contribuigdo Compulséria Liquida do SESC em educagdio basica e continuada ou agdes educativas relacionadas com os
demals programas, sendo que cinqlienta por cento desse total fara parte da oferta de gratuidade destinada aes
comerciarios e seus dependentes e aos esti'dantes da educagio basica de baixa renda. (Ingluido pelo Decreto n® 6.632,
de 2008) 0

CAPITULO I

H

!

Art. 4° O Servigo Social do Comércio  uma instituicBo de direito privade nos térmos da lei civil com sede e f&ro

juridico na Capital da Repiblica, cabendg, sua organizagio e diregio a Cenfederagdo Nacional do Comércio, que

inscrevera éste regulamento e quaisquer oulras alteracdes posleriores, previstas no art. 50, no Registro Publico
competente, onde seu ato constitutivo esta rxgisirado sob n® 2.716 - Cartério Registro Civil das Pessoas Juridicas.

Caracterlsticas civis

Paragrafo unico. O Regimento do S'I;ESC, com elaboragio a cargo da Confederagdo nacional e Comérclo e
aprovagio pelo Conselho Nacional (CN), co nplementard a estrutura, os encargos e 0s objetivos da entidade, dentro das
normas do Decreto-tel nimero 9.853, de 13 e setembro de 1946, e déste ragulamento.

]
Art. 5° Os dirigentes e prepostos do. SESC, embora responsdveis administrativa, civil e criminalmente, pelas
malversagBes que cometerem, ndc responditm subsidiariamente pelas obrigages da entidade.

Arl. 6° As despesas do SESC serfio :usteadas por uma contribuicio mensal dos estabelecimentos comerciais
enquadrados nas entidades sindicais subordinadas & Confederagéo Nacional do Comércio e dos demals empregadores
que possuam empregados segurados no insiituto Nacional de Previdéncia Social. nos térmos da lel.

§ 12 A divida ativa do SESC decorren'e de coniribuigBes ou mullas serd cobrada judiclalmente pelas instituicbes
arrecadadoras, segunde o rito processual d¢s executivos fiscais.
1

§ 2° No caso de cobranga direta f.ela entidade, a divida considerar-se-a suficlentemente instruida com o
levantamento do débito junto & emprésa eu cl:om os comprovantes fornecidos pelos érgéos arrecadadores.

h
§ 3° A cobranga direta poderd ocorrer na hipdtese de atraso ou recusa da contribuicio legal pelas emprésas
contribuintes, sendo facultado ao SESC, independentemente de autorizagio do drgdo arrecadador, mas, com seu
conhecimento, efetivar, a arrecadagio, por via amigavel, fimando com o devedor os competentes acordos, ou por via
judicial, mediante ago executiva ou a que, r a espécie, couber.

§ 4° As agdes em que o SESC f5r gutor, réu ou interveniente, correro no julzo privalivo da Fazenda Publica
Nacional.

§ 5° Os dissidios de natureza trabalhista, vinculados ao disposto no parégrafo Unico do art. 42, serlo processados e
resolvidos pela Justiga do Trabalho. i

Art. 7° No que se refere a orgamento ¢ prestagdo de contas da gestio financeira, a instituicBo observaré, além das
normas regulamentares e regimentais, as ¢ sposicdes constantes dos arts. 11 e 13 da Lei n® 2.613, de 23 de setembro
de 1955. 1

1.
Paragrafo Gnico. Os bens e servigos di: SESC gozam de imunidade fiscal consoante o disposto no artige 20, inciso
Itl, alinea "¢, da Conslilui¢do.
H
Arl. 8% O SESC sob regime de unidade normativa e de descentrelizagdo executiva, atuard em intima colaboragio e
articulagio com os empregadores contribuir tes, através dos respectivos ¢rgéos de classe, visando & propositura de um
sistema nacional de servigo social com unik rmidade de objetivos e de planos gerafs, adaptével aos meios peculiares &s
vérias regides do pals. :

!
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Art. 8° O SESC mantera relagBes pern,anenies, no Ambito nacional, com a Confederaciio Nacional do Comércio e,
no ambito regional, com as federacbes de comércio, colimando a um melhor rendimento dos cbjetivos comuns e da
solidariedade entre empregadores e empreq 1dos em beneficio da ordem e da paz social.

§ 1° Conduta igual manterd ¢ SESC c.-pm o Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial (SENAC), e instituiges
afins, no atendimenlo de idénticas finalidades.

§ 2° O disposto neste artigo podera ser regulado em convénio ou ajuste entre as entidades interessadas.

Art, 10. O SESC funcionard como érr 50 consultivo do Poder Pablico, nos assuntos relacnonados com 0 servico
social.

Art. 11, O SESC, com prazo |I|mnadc de duracdo, poderd cessar sua atividade por proposta da Confederagfo
Nacional do Comércio, adolada por dois tirgos dos votos das federagdes filiadas, em duas reunibes sucessivas do
Consetho de Representantes, especialmer’ te convocados para &sse fim, com o intervalo minimo de trinta dias, e

aprovada por Decreto do Pader Executivo.

f
§ 1° No interregno das reunibes, sero 1uvidos quanto & dissolugdo pretendida, os érglos da AN.

§ 2 O ato extintivo, a requerimento pa Confederagio Nacionai do Comércio serd inscrito no registro publico
compelente, para os efeitos legais. .
§ 3° Extinlo 0 SESC, seu patrimdnio Iid;lido tera a destinagfio que 107 dada pelo respectivo ato.

CAPITULO Il
" Da Organizagéo
Art, 12, O SESC compreende: !
| - Administragdo Nacional {AN}, com jﬁrisdic.éo em todo o pals e que se compde de:
a) Conselhe naclonal {CN}) - érgéc dellt =rahvo
b} Departamento nacional (ON) - 6rg§o Bxecutlvo
c) Conselna Fiscal (CF) - drgio de ﬁsq—;-.‘hzacéo financeira.

Il - Administragbes Regionais (AA.RR‘.L'com jurisdigio nas bases territoriais comespondentes e que se compdem
de:

a) Conselho Reglonal (CR) - érgéo defiiierativo:
b) Departamento Regional (DR) - 6rgéc:‘executivo.
i CAPITULO IV
' Ja Administragfio Nacional (AN)
:; SECAO|
7 Do Conselho Nacional {CN)

[ .
Arl. 13. O Consetho Nacional {CN), corh Jurisdigio em todo o pals, exercendo, em nivel de planejamento, fixag8o de
diretrizes, coordena¢do o contrdle das alividades do SESC a fungio normativa superior, ao lado dos podéres de
inspecionar e infervir, correicionalmente, en}iqualquer selor institucional da entidade, compde-se dos seguintes membros:
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| - o Presidente da Confederagio Nac onal do Comércio, que é seu Presidente nato; (Redagsio dada peio Decreto
n° 5,725, de 2006) a

Il - de um Vice-Presidente, (Bﬂae&o_dl,_d_a_nejg_ges_ﬂp_n_é.m e 2006)

ill - de representantes de cada CR, & r.'}zao de um por cinglienta mil comerciarios ou fragdo de metade mais um, no
minima de um e no maximo de trés; (_gqgc:-mg_mll@g@u"_ﬂzﬁ _de 2006)

IV - de um representante, e respectlvc. :up|ente do Ministério do Trabalho e Emprego, designados pelo Ministro de
Estado; (Bﬂﬂ@mm&mﬂ.ﬂ_&_ﬁ 2. de 2006)

V - de um representante do tnsmuto,‘;iacnonal do Seguro Soclal - INSS, e respectivo suplente, designados pelo
Ministro de Estado da Previdéncia Social; (Fidaciio dada pslo Decralo n® 5,725, de 2006)

VI - de um reprasentante de cada fed:racho nacional, e respectivo suplenta, eleilos pelo respectivo Censelho de

Representantes; (Redacdo dada pelo Decre'a n° 5,725, de 2006)

VIl - de seis rapreseniantes dos trab']alhadoras. e raspeclivos suplentes, indicados pelas centrais sindicais que

]

atenderem aos crilérios e instrugbes eslabe' ecidos em ato do Ministro de Estado do Trabatho e Emprego; e (Redagio

dada pelo Decretg n® 5,725, de 2006) i
Vil - do Diretor-Geral do Depanamem‘:; Nacional - ON. {Redagdo dada pelo Decreto n° 5725, de 2006}

§ 12 Os representantes de que frata c'incise IIl, e respectivos suplentes, serfo eleltos, em escrutinio secreto, pelo
CR respectivo, dentre sindicalizados do comércio, preferentemente membros do prépric CR, em reunido destinada a
esse fim especial, a que comparegam, em p imeira convocagéo, pelos menes dois tergos dos seus componentes ou, em
segunda convocagdo, no minimo vinle e q1 alro horas depois, com qualquer nimero. (Redacio dada pele Decreto o°
5,725, de 2006)

§ 2° Os membros do CN exerceriy as suas fungbes pessoalmente, ndo sendo licito fazé-lo através de
procuradores, preposlos ou mandatarios,

Yy

0
§ 3" Nos impedimenlos, licengas e ausincias do temitério nacional ou por qualquer outro motivo de forga maior, 05
Conselheiros serdo substituidos nas reunibe’s plenarias;
¥

| - o Prasidente da ConfederagBo N zional do Comérelo, pelo seu substituto estatutério; (Redacio dada pelo
Desrelo n° 5,125, de 2006) ;‘

JI - s reprasantanies dos CC.RR. pelo ] respecuvos suplentes;
Ul -o0s damais, pelos respectivos suplevles e por quem fér credenciado pelas fontes geradores do mandato efetivo.

§ 4° Cada Conselheiro ter direilo a uri]'volo de plenario.

§ 52 Qs Consslheiros a que se refetam os incisos I, Il @ Vill do caput estio impedidos de votar, em plendrio,
quando entrar em aprecia¢do ou julgamen:> atos de sua responsabilidade nos 6rgdos da administrag@o nacional ou

regional da entidade. (BA&GMQ&Q@D_DM de 2006)

§ 62 O mandato dos membros do CI‘T terd a mesma duragdo prevista para os mandatos sindicais, pedendo ser

interrompidos os dos incisos IV, Ve Vil, em ¢ to de quem os designou. (Redacio dada pelo Decreto n® 5,725, de 2006)

5,725, dg 2006) i
1
Art, 14, Ao Conselho Nacional {CN) corpete:

1
a) aprovar as diretrizes gerais da ag3o fo SESC e as normas para sua ohservancia,

b) aprovar o relatérioda AN e o relaton 1 geral do SESC;
vmw.p'lana|lo.gov.bﬂodvil_ﬁ:!lducmin.'i950-1969.'0618?‘I‘_htm . a6
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c) aprovar o orgamento da AN e suas rrtiﬁcacéeS'

d) autorizar as lransferéncias e as su Jlemenlac.ﬁes de dotagdes orgamentarias da AN, submelendo a matéria a
autoridade oficial competente, quando a alte acAo for superior a 25% (vinte e cinco por cento) em qualquer verba;

e) aprovar o balanco geral a preslacéo de contas, ouvido, antes o CF;

f) sugerir aos drgdos compelentes f:) Poder Publico e as instituigdes privadas. medidas, julgadas (teis ao
incremento e aperfeicoamento do bem-estarisocial;

g) aprovar o quadre de pessoal da AN,'com os respectivos padrbes salariais, fixando carreiras e cargos isolados, e
a lotag3o de servidores da secretaria do CF;

h) determinar ao DN e as AA.RR. as mdidas que o exame de seus relatérics sugerir;

i) instituir Oglegacia Executiva (DE) naf ‘unidades polfticas onde nio existir Federagdo Sindical do Comércio;
H i i
|} baixar normas gerais para dlsc|p|mc4das operagdes imobilidrias da AN e das AARR., e autorizd-las em cada
€aso; "

b

1) referendar os atos do Presidente do N praticados sob essa condigéo;

m) determinar a intervengdo nas AA. F‘R nos casos de falta de cumprimento de normas de carater obrigatério, de
ineficiéncia da administrag&o ou de circunst? incnas graves que justifiguem a medida observado o processo estabelecido
no regimento do SESC;

n) elaborar o seu regimento interno qt e, nos seus principios basicos, serd considerado padréo para o regimento
interno das AARR;

Lt
o) aprovar o regimento intemo do DN é!homologar o do CF;

p} aulorizar convénios e acordos cor'i a Confederagio Nacional do Comércio e outras entidades, visando as
finalidades institucionais, ou aos interésses-1zciprocos das slgnatérias;

q) determinar inquérito para invesligar z’fsituacéo da qualquer AR;

r) estabelecer a verba de representac.co do Presidente do CN, ficar o jelon do Presidente e dos membros do CF e
arbitrar didrias e ajudas de custo para seus ‘fnembros, quando convocados e residirem fora de sua sede;

s) aprovar o regimento interno a que se refere o paragrafo Gnico do art. 4°,
A) iterpretar ste regulamento e dar sé”.uc.éo 205 casus Omissns.

u) aprovar as normas da oferta de graluidade e as regras para a sua observancia. (Incluldo pelo Decreto n® 6,632,
de 2008) !

§ 1° Cabe ao plenario aplicar penas Jdisciplinares a seus membros, inclusive suspensdo ou perda de mandato,
consoante a natureza, repercussio e gravid:"de das faltas cometidas.

§ 2° A decreiacdo da perda do mandatqt ho CN implica incompatibilidade automatica e imediata, para o exerclcio de
qualguer outra funcdo representativa nos del*'\als org8os do SESC.
i
§ 3° E llcito ac Conselho Nacienal, ig) aImenle no resguardo e bom nome dos interésses do SESC, inabilitar ao
exarcicio de fun¢io ou trabaiho na entidz e, por prazo determinado, qualguer pessoa, pertencante ou ndo a seus
quadros representativos, que tenha causady, prejuizo moral, téenico ou adminisirativo, ou lesie ao seu patrimdnio depois
de passada em julgado a decisdo sébre o fa.o origindrio.

§ 4° O CN exercerd, em relacio a Dele’ 4acna Executiva que institulr, tddas as atnbuu;bes previstas neste ariigo.

Art. 15. O CN reunir-se-3, ordmaname 1te trés vézes ao ano e, exlraordinariamente, sempre que convocade pelo
Presidente ou por 2/3 (dois tergos) de seus rembros.

§ 1° O CN se instalard com a preseng:'z'w de 1/3 (um térgo) dos seus membros, sendo necessério o comparecimento
da maioria absoluta para as deliberages. ‘1

§ 2° As decisbes serdo tomadas por rr‘moria de sufragio, cabendo ao Presidente o voto de qualidade nos empates
verificados. '\

Art. 16. O ato do Presidente, praticado | “ad referendum® se ndo for homologada, no todo ou em parte, pelo Consetho
Nacional, tera validade até a data da demséu do plenério.

¢
i

. SECAOII
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,30 Dapartamenio Nacional {DN)
Art. 17. Ao Departamento Nacional (Dr\;l compete:

a) elaberar as diretrizes gerais da agio do SESC, a serem aprovadas pelo Conselho Nacional e baixar normas
gerals para sua aplicacdo, verificando sua ol:servancia;

b} elaborar seu programa de trabalho e{'mlnlslrar assisténcia ao CN;

;
¢) realizar estudos, pesquisas e experii:ncias por meio das unidades operacionais, para fundamentagdo técnica das

atividades do SESC; (Redago dada pelo DII[CFBIQ n° 6,031, de 2007)

d) realizar inquérito, estudos e pesquisas, diretamente ou através de outras organizagBes, para verificar as
aspiragbes e as necessidades de empregad ;;s e empregadores nos setores relacionadas com os objetives da instituigdo;
i

€} sugerir medidas a serem propostaé“ab Poder Puablico, ou &s instituighes privadas, necessdrias ao incremento e
ao aperfeigcoamento das atividades pertinentis aos objetivos do SESC;
i
f) verificar o cumprimanto das resoluc“:-es do Conselho Nacional, informando, ao Presidente déste, os resultados
obtidos e sugerindo-lhe medidas adequadaé'a corregdo de eventuais anomalias;
i .
g) prestar assisténcia técnica s1stemé ica &s administragbes regionais, visando & eficidncia e & uniformidade da
orientagdo do SESC; .

h} estudar medidas tendentes ao aperfl{:liqoamento dos servigos da AN, ou de suas normas de administragiio;

1} elaborar @ executar programas &, :rmagéo e ao treinamentc de pessoal técnico necessadrio as atividades
especificas da entidade e baixar normas par’u sua selegdo, prestando assisténcia aos Departamentos Regionais;

i) elaborar e execular nomnas e prl‘ngrama para bblsas de estudo, no pais e no estrangeiro, visando ao
aperfeigoamento técnico do seu préprio pes' oal e do pessoal dos 6rgéos regionais;

|} realizar congressos, conferéncias ou reunlées para o debate de assuntos de inter&sse do SESC promovendo e
coordenando as medidas para a representag%o da entidade em certames dessa natureza;

m} dar parecer sébre os assuntos que,devam ser submetidos ac CN ou a0 seu Presldente, e que lhes sejam
distribuidos para apreciagao;

n} estudar e proper normas gerais paral.:os investimentos imobilidrios da N e das AARR,;
o) organizar, dirigir e fiscalizar as Dele?lacias Execulivas;

p) organizar, para aprecia¢io do CF':e aprovagho do CN, a proposta orgamentdria da AN e as propostas de
retificagdo do orgamento; N

q) incorporar, 20 da AN, os balangos d ]'5 AARR. e preparar o relatdrio geral a ser encaminhado ao CN;

ry reunir, em uma s6 pega formal, os_"grc;amentos e suas refificagdes, da AN e das AA.RR. e encaminh&-los &
Presidéncia da Republica, nos &rmos da Iei,I ’

s) preparar a presta¢io de conlas cl'a AN, e 0 respectivo relatdrio, e encaminhé-la ac CF e ao CN, para
subseqlente remessa ao Tribunal de Conta\ da Unido, nos tarmos da legistacio em vigor;

t} programar e executar os demais’ l:ervlgos de administragfo geral da AN e sugerir medidas tendentes a
raclonallzagao do sistema adminislrativo da »ntldada

u) elaborar as normas da oferta de graigldade, a serem aprovadas pelo Conselho Nadional, e baixar as nomnas gerais
para a sua aplicaglio, levando em consideragio os indicadores de qualidade, insergio de comercidrios de baixa renda e seus
dependentes ¢ de alunos ou egressas da ese ia piblica, e eficiéncia operacional, entre outros, observade o disposto na allnea

“a" do art. 32, {inclu(do | MMD_B_Q&L'M)

Art. 18. O Diretor-Gera) do DN serd rl'ameado peto Prasidente do CN, devendo a escolha recair em pessoa ds
nacionalidade brasileira, de cultura superior.t:omprovada idoneidade & experiéncia em servigo social.

§ 1° O cargo do Diretor-Geral do Dep:rtamento nacional é de confianga do Presidente do Conselho Nacional do
SESC e Incompativel com o exercicio de ma1r_'1dalo em entldade sindical ou civil do coméreio.

§ 2° A dispensa do Diretor-Geral, meséﬂ:"'no quando voluntaria iImpde a é&ste a obrigag8o de apresentar, ao Conselho
nacienal, relatdrio administrativo e ﬁnanceirc- dos meses decomidos desde o primeiro dia do exerclcio em curso.

,, CAPITULO V
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Do Consetho Fiscal (CF)

Art. 19. O Conselho Fiscal (CF) compdri-se dos seguintes membros:

i
| - dois representantes do comércio, e respectivos suplentes, sindicalizados, eleitos pelo Conselho de

Representantes da Confederagio Nacional go Comércio; {Redagio dada pelo Decreto n® 5,725, de 2006)

Il - um representante do Ministério dc Trabatho e Emprego. e respective suplenta, designados pelo Ministre de

Estado; (Redacio dada pelo Decreto n° 5,725, de 2006)

i} - um representante do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestfo, e respectivo suplente, designados pelo

Ministro de Estado; (Redaciio da 1o Degzeto n° .de 2007)

IV - um representante do INSS, e res t-.et:tiw:r suplente, designados pelo Ministro de Estado da Presidéncia Social;

{Redag#o dada pelo Decreto n® 6,031, _d_Q_Z_

- um representante do Mlnisténo do Desenvolvimento Social @ Combate & Fome, e respectivo suplente,

desugnados pelo Minlstro de Estado; e (Mgmwmm .de 2007)

VI - um representanie dos 1raba|hado1'ﬁs e respectivo suplente, indicades pelas centrais sindicais que atenderem
aos critérios e instrugbes estabelecidos em no do Minlstre de Estado do Trabalhe e Emprego. {Incluldo pelo Decreto n®
6,031, de 2007) 4

§ 1° Ao Presidente, eleito por seus prembros, compete a dire¢io do Conselho e a superintendéncia de seus
trabalhos técnicos e administrativos.

it
§ 2° O CF tera Assessoria Técnica ¢ Sc‘»cretaria com lotagdo de pessoal aprovada pelo CN.
§ 3° Sao incompativeis para a fungio 0# membro do Conselho Fiscal:

,a) 0s que exercem cargo remunerado !1a préprio instituicdo, no SENAC, na CNC ou em qualquer entidade civil ou
sindical do comércio; !

_b) 0s membros do CN ou dos CC.RR. 'a prépria inslituicsio, do SENAC e os integrantes da Diretoria da CNC.
i

I
§ 4° Os membros do CF perceberéo.{;_:‘or sess80 a que comparacerem, até o maximo de seis em cada més, uma
gratificacéio de presenca fixada pelo CN. lf
i

§ 52 O mandato dos membros do CF %eté de dois anos, podendo haver a interrupgdo nas hipbteses dos incisos Il a
Vi, mediante ato de quem os designou. (Ret MM@Q_QM e 2007)

i
i

a) acompanhar e fiscalizar a execu:;aol" rgamentaria da AN e das AARR,

Art. 20. Compete ao Conselho Fiscal: }

b) represeniar ao CN contra |rregu1ar bdes verificadas nos orgamentos ou nas contas da AN e das AARR., e
propor, fundamentadamente, ao Presidentdido CN dada a gravidade do caso, a intervengio ou outra medida de menor
alcance, observadas as condigbes eslabelQ( ’qas no regimento do SESC;

B

¢) emitir parecer sbbre os orgamentos".fa Administraggo Nacional e das AA.RR., e suas retificagdes;
d) examinar, emitindo parecer fundamefitado e conclusivo, as prestagdes de contas da AN e das AARR;

&) propor ao CN a lotagdo da Assessofja Técnica e da Secretaria, requisitando do DN os servidores necessaries a
seu preenchimento; N |

f) elaborar o seu regimento interno e stpmeté-lo & homelogagio do Conselhe Nacional,

i
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if
e

§ 1° A competéncta referida nas alineas "a" " "c" @ "d" serd exercitada com o objetivo de verificar o cumprimento dos
dispositivos legais e regulamentares, bem clt-_'mo das Resclugdes do CN e dos CC.RR., pertinentes & matéria.

§ 2° As reunides do CF serfio convh..adas por seu Presidente, instalando-se com a presenga de um térgo e
deliberando com o “quorum™ minimo de dois’ lércos de seus membros.

' i CAPRITULO VI
: 3

Das"Adminisrracées Ragionais (AA.RR.)
H

i SECAC|

i’ Do Conselho Regional (CR)
Ar. 21. No Esfado onde existir feder'a":éo sindical do comércio sera constituldo um CR, com sede na respectiva
capital e jurisdigfio na base territorial correspiandente.
i

Parégrafo Gnico. Os érgdos regionait, embora sujeitos as diretrizes e normas gerais prescritas pelos drgdos
nacicnais, bem como & corregdo e fiscaliza':do inerentes a é&stes, sdo autdnomos no que se refere 3 administrago de
seus servigos, gestdo dos seus recursos, regime de trabatho e relagdes empregaticios.

Art. 22. © Conselho Regicnal, compde- l‘,e:

| - do Presidente da Federagdo do Corrércm Estadual; (Redacdo dada pelo Decreto n° §.725, de 2006)

Il - de seis delegados das ahwda( es de comércio de bens e de servigos, eleitos pelos Conselhos de
Representantes das correspondentes fed" ‘ragBes esiaduais, obedecidas as normas do respectivo estatuto, nas
Administragdes Regionais que abranjam atf cem mil comerciarios inscritos no INSS; (Redacio dada nelo Decreto n®
5.725. de 2006) |

Il - de doze delegados das ativid:das de comércio de bens e de servigos, eleifos pelos Conselhos de
Representantes das correspondentes fed’;racées estaduais, obedecidas &s normas do respeclivo estalulo, nas
Administragtes Regionais que abranjam ma 3 de cerm mil comercidrios inscritos no INSS; (Redacfio dada pelo Decreto n®
5725, de 2006) i

W
IV - de um representante das federacd 3s nacionais, nos Estados onde exista um ou mais sindicatos a elas filiados,
escothido de comum acordo entre os sindil‘.atos filiados sediados no respectivo Estado, ou por eles efeito; (Redacdo

dada pelo Decreto n° 5,735, de 2008) ! {

V - de um representante do Ministéric ff:lo Trabalho € Emprego, e respectivo suplente, designados pelo Ministro de

Estado; (Redacdo dada pelo Decreto n° 5.7 3. de 2006)
Vi - do Direfor do DR: (mﬁm;‘m@m de 2006)

VIl - de um representante do INSS, & respectivo suplente, designades pelo Ministro de Estado da Previdéncia

Somm(Bﬂ&@ﬂzmmanﬂgpggmgn_ila Qgﬂxﬁ)

VIl - de dois representantes dos tra‘z:alhadores e respactivos suplentes, indicados pelas centrais sindicais que
atenderem aos critérios e instrugbes est: belecidos em ato do Ministro de Estado do Trabalho e Emprego, nas
AdministracBes Regicnais que abranjam at.; cem mil comerciarios inscritos no INSS; e (Redacao dada
5.725. de 2006) ili

1

IX - de trés representantes dos trab:'lhadores, e respectivos suplentes, indicados pelas centrais sindicais que

atenderem aos critérios e instrugbes estslbelecidos em ato do Ministro de Estado do Trabalho & Emprego, nas

www.planallo.gov.briccivil_03/decreto/1950-1953/D6 1831 .htm BIG
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Administragdes Regionais que abranjam njans de cem mil comercianios inscritos no INSS. {Incluido pelp Decreto n°

5,725, de 2006} f

Paragrafo (nico. O mandato dos meinbros do CR terd a mesma duracio pravista para os mandatos sindicals,
podendo ser interrompidos os dos incisos Vb1VII Vil e IX, em ato de quem os designouw. (Redacao dada pelo Decreto n®
5.725, de 2006) 1

i
)

AR-23-A-presidbnio-do-CR-cabo: (&@gmme)

Wﬂ-&ﬂﬂﬁ-ﬁﬁﬁéﬂﬁfﬁ&-ﬁlﬁﬂﬁ&dm asidente-de-CR-ser-substiluide-do-aebrdo-eem-o-prineipie-es
mmm%mwm@mmmmﬁmgmgﬂwﬂmm&z&.M)

Art. 23-A. O CR terh como prestde[ nato o Presidente da Federagio do Comércio Estadual. (|ncluldo pelo
Degreto n° 5,725, de 2006)

I
g
§ 12 Em suas auséncias ou impedmentos, o Presidente do CR serd substiulde de acordo com a norma
estabelecida no estatulo da respectiva Fedelagao. (Incluido pelo Decrete n® 5,725, de 2006) .

§ 22 Para o exercicio da presuﬂéncb do CR, assim como para ser eleito, & indispensavel que a respectiva
Federagio do Comércio seja filiada a Conf deraciio Nacional do Comércio & oomprove seu sfetive funcionamento, bam
como o transcurso de, pelo menos, nove ag(os de mandatos da’ sua admamslra;&o (mmpg! Qgg@g e 5 g§ _de

*§ 32 O mandato de Presidente do CR}‘néo podera exceder ao seu mandato na diretoria da respeciiva Federagéo,

{Incluido pele Decreto n° 5.725, de 2006) ¢
! M

Art. 25. Ao Conselho Regional (CR) cotppete:

a) defiberar sbbre a adminisiragdo regi‘;J"!ai, apreciando o desenvolvimento e a regularidade dos seus trabalhos;
N .
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b) fazer observar, ng ambito de SLL jurisdigdo, as diretrizes gerais da agio do SESC, adaptando-as 4s
peculiaridades regionais, i
‘a. aa

c) apresentar ao CN sugestdes para o f;';[stabelecimento e alteragdo das diretrizes gerais da ag¢io do SESC;
d) aprovar o pregrama de trabalho da F{R
e) fazer observar as normas gerals bai ':adas pelo CN para o plano de contas, orgamento e prestagio de contas;

fy aprovar o ar¢amento, sua retifi cagoccs a prestagdo de contas e o relatério da AR, encaminhando-os &4 AN, nos
prazos fixados, g
i
g) examinar, anualmente, o invenlario c? bens a cargo da AR;

h) autorizar as transferéncias e as su1 !ementaqﬁes de dotagdes orgamentarias da AR, submetendo a matéra as
autoridades oficials competentes, quando a; Jlterag:éo for superior a 25% (vinie e cinco por cento) em qualquer verba;

|) aprovar as operagdes imobilidrias da, lAR
]
}} estabelecer medidas de coordenagéjni € amparo as iniciativas dos empregadores no campo de hemn-estar social,
inclusive pela concessao de subvencdes e a'uxrllos
H
I} aprovar o quadro de pessoal da Al%, com os respectivos padrbes salariais, fixando as carreiras e os cargos
isalados;

m) referendar os atos do Presidente dojCR praticados sob essa condigao;
i
n} aprovar as instrugBes-padrio para o concursos e referendar as admissdes de servidores e as designagdes para

as fungbes de confianga e para os cargos ds,f-conlrato especial;

'

0) estabelocer a verba de representagins do Presidente e fixar didnias e ajudas de custo para seus membros;
]

ip) cumprir as Resoluges do CN e do (F e exercer as fungbes que Ihe forem por &les delegadas;

i,
q} autorizar convénios e acrdos con’ a {ederaghio do comércio dirigente e com outras entidades, visando aos
objetivos institucionais, ou aos interésses ree;tlprocos das signatarias, na érea tenitorial comum;

r) aplicar, a qualquer de seus membrils, nas circunstancias indicadas, o disposto no art. 14, § 1° com recurso
voluntario, sem efeito suspensiva, pelo interc:ssado, no prazo de 30 dias, para o CN;
"

s} aprovar ¢ seu regimento interng; Ii’

t) atender s deliberagdes do CN eno’qmlnhadas pelo DN, a cujos membros facilitard o exarcicio das atribuigdas
delerminadas, prestande-lhes mforrnacﬁes & u facultando-lhes o exame ou inspegao de todos os seus servigos, inclusive
de contabitidade;

e
u) acompanhar a administra¢io do DL.. verificando, mensalmente, os balancetes, o livro “caixa”, os exiratos de
confas bancarias, posicloe das d1spombnhdadés totais ¢ destas em relagdo as exigibilidades, bem como as apropriacdo da
receila na aplicagdo dos duodécimos, e zﬁtam‘llnar as medidas que se fizerem necessarias para sanar qualsquer
|rragulandades in¢lusive reprasentacio a0 b I\il

§ 1° O CR reunir-se-a, ordinariametite, uma vez par més, e, extraordinariamente, quando convocado pelo

v) interpretar, em primeira insténcia, o Nesente regulamento, com recurso necessario ao CN.
e -
Presidente ou por dois térgos de seus memJ}'os.

§ 2° O CR se inslalaréd com a presenrfta de um térgo de seus membros, sende necessério o comparecimento da
maioria absolula para as deliberagbes. ;;

§ 3° As decisdes serdo tomadas por m Ioria de sufraglos, cabendo ao Presldente o voto de qualidade nos empates
verificados. .

'
§ 4° Qualquer membro do CR poderd. =correr ao CN se Ihe forem negadas informagbes ou se |he fdr dificultado o
exame da AR, i‘

i
§ 5° O Presidente enviara, sob compr?}ll'ante, a cada membro do CR, copia da previsdo orgamentana, da prestagio
de conlas e do relatdrio, até 10 (dez) dias ar,;es da reunido em que devam ser apraciados.

‘! 5 | SEGAO I

Do Departamento Regional (DR)
H
Art. 26. Ao Departamento Regional (DF.’- compete:
www.planalio.gov.bricaivil_03/decretot1950-1969/061836 ftm 1016
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-
a) executar as medidas necessérias .!1 observancia das diretrizes gerais da agho do SESC na AR, atendido o
disposto na letra "b" do arl, 25; !

b) elaborar e propor ac CR o seu progr;ama de trabalho ouvindo, previaments quanto aos aspectos técnicos, o DN;

¢) ministrar assistdneia ao CR. i

d) realizar inquéritos, estudos e pesqiisas, diretamente ou através de outras organizagdes, visando a facilitar a
execucao do seu programa de trabatho; f

¢) preparar e submeter ao CR a propcﬂsta orgamentaria as propostas de retificagdo do orgamento, a prestacio de
contas e o relatério da AR; i

fy executar o orgamento da AR; ] ‘

i
g) programar e execular os demais |servicos de administragho geral da AR e sugerir medidas tendentes a3
racionalizagdo de seu sistema administrativc]

]
h) apresentar, mensalmente, ao CR, a L‘rosi:;éo financeira da AR, discriminandoe s saldos de caixa e de cada banco,
separadamente. il
1

{
i) apresentar, anualmente, por intermédicp‘ de programa de trabalho, a sua oferta de graluidade, consoante o disposto no

paragrafo unico do arl. 32, observando as nojmas especificas expedidas pelo Conselho Nacional. {Incluido pelo Decreto n®
i .

£.632, de 2008) i

b
Art. 27. Q Diretor do DR sera nomEado pelo Prasidente do CR, devendo recair a escolha em pessoa de
nacionalidade brasileira, cultura superior @ chmprovada idoneidade e experiéncia em servigo social.

Al
§ 1° O cargo de Diretor do DR & de cojfianga do Presidente do CR e incompativel com o exercicio do mandato em
antidade sindical ou civil do comércio. !

|
§ 2° A dispensa do Diretor, mesmo qlslando voluntdria, impde a éste a obrigagio do apresentar, ac CR, relatdrio
administrativo & financeiro dos meses decoridos desde o primeiro dia do exercicio em curso.

' CAPITULO v

Das Alribuigbes dos Presidentes Iclbs Cansethos, do Diretor-Geral do ON e dos Diretoras dos DD.RR.
Art. 28. Além das atribuigdes explicita cu implicitamente cometidas neste regulamento, compete:
| - Ao Presidente do Conselho Nat:i::onagqi
a) superintender a administraglo do SEiSC;
b} submeter ao CN a proposta do orca? ‘?ento anual da AN e de suas retificagdes;
¢) aprovar o programa de trabalho do [.[\J
d) convocar o CN e presidir suas reunié F.s;

e) submeter & deliberagéo do CN, alét \l da estrutura dos servigos, o quadro de pessoal da AN, com os respectivos
padres salariais, as carreiras e aos cargos [Solados;

. i
) admitir "ad referendum” do CN, os sqi'vidores da AN, promové-los e demiti-tos, bem como fixar a época das férias
conceder licengas e julgar, em grau de recurge, a aplicagdo de penas disciplinares;

@) contratar locagdes de servicos dentry das dolagBes do orgamento; 2 . L

¥
¢

b

h) promover inquériio nas AA.RR.;

'
wif

i) tormar efetiva a intervengdo nas AAB 2'.. decretada em conformidade com disposto no art. 14, letra “m™;
j) representar o SESC em juizo e fora ({r {e. com a faculdade de-delegar tal poder;

1) corresponder-se com os 6rgaos do I%l der Publico, nos assuntos de sua competé&ncia;
RHN}
m) abrir conta em estabelecimentos or‘%iais de crédilo ou, mediante prévia autorizagéo do CN, em bancos nacionais
de reconhecida idoneidade observado o distiosto no art. 35; movimentar fundos, assinande cheques, diretamente ou por
preposto autorizado, conjuntamenie com o Giretor-Geral do DN;

|
n) autorizar a distribuigdo das despesaI ! votadas em verbas globais;

I
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‘o) assinar acbrdos e convénios com a;r.j,onfederagéo Nacional do Comércio, com o SENAC e com outras entidades
visando aos objetivos institucionais ou aos ir lerésses das signatarias;
. . H,
p) autorizar a realizagfo de congressos ou de conferéncias e a paricipagio do SESC em certames dessa nalureza;
¥

. . . EH . .
q) assumir, ativa e passivamente, entargos e obrigagBas, inclusive de natureza patrimonial ou econdmica, de -
interésse do SESC; :‘-

r} encaminhar ao Tribunal de Contas (!73 Unido, de acdrdo com a lei, o balango geral, a prestagdo de contas @ ©
relatdrio da AN, aprovado pelo CN; ;-

R
s) apresentar, anualmente, ao Ministro ‘50 Trabatha e Previdéncia Social o relatério do SESC;

1} nomear os delegados para as DD.EEt! de que trata o art. 14, letra i,
.
u) delegar podéres. :

Il - Ao Presidente do CR:

'i
a) superintender a AR do SESC; !
b) submeter ao CR a proposta do orq:arl"len!o anual da AR e de suas retificagBes;

é) aprovar o programa de frabalho do E‘LR:
p

d) convocar o CR e presidir suas reunit"es:

1
e) corresponder-se com os drgdos do Fioder Pdblico, nos assuntos de sua competéncia;

f} submeter 2 deliberaglo do CR, alén‘; da estrutura dos servigos, o quadro de pessoal da AR com os respectives
padrdes salariais ficando as carreiras e os c.[ rgos isolados;

g} admitir "ad referendum” do CR, os "Servidores da AR, promové-los e demitl-los, bem como fixar a época das
fénas conceder licengas e julgar, em grau dh recurso, a aplicagBo de penas disciplinares;
i
h) contratar locagbes de servigos, denhzo das dotagbes do orgamento,
P

i) assinar acdrdos e convénios com r,.Federat;éo do Comércio dirlgente, com o SENAC e com oufras entidades
visando aos objetivos institucionais & aos inl“résses reclprocos das signatarias na drea territorial comum;

i) abrir contas em estabelecimentos oft-iais de crédito, ou, mediante prévia autorizacio do CR, "ad referendum™ do
CN, em bancos nacionais de reconhecida l{lonaidade, observado o disposto no art. 35; movimentar fundos, assinandeo
cheques, diretamente ou por preposto aulorizado, conjuntamente com o Diretor do DR;
1) autorizar a distribuicdo de despesa v_t’r'ladas em verbas globals, “ad referendum" do CR;
m} encaminhar & AN o balango, a prestacdo de contas e o relatério da AR;
n) delegar podéres; . !
H1} Ao Diretor-Geral do DN: ]
a) organizar, dirigir e fiscalizar os sewigés do 4rg8o a seu cargo, baixando as necesséarias instrugdes;
1
ol

b) propor admissdo, demisséo e prorr
penas disciplinares;

¢ao dos servidores, fixar sua lotag8o, consignar-lhes elogio e aplicar-lhes
i

¢) assinar, com o Presidents do CN, dl’atamenia ou, No ¢aso de unidade de servigo instalado fora da cidade - sede
do CN, por preposto autorizado, os papéis a qua se refers a alinea m do incisc |;

d} tomar a iniciativa das alribuigdes em meradas no art. 17, adotando as providéncias necessarias 3 sua execugdo;
e} submeter ao Presidente do CN, o ph no para dislribuicio das despesas voladas em verbas globais;

f} reatizar reunides com os D;retoras iua Chefes de servigo da AN, visando ao aperfeicoamento e 4 unidade de
orentagdo do pessoal dirigente. )

|§ !

IV Ao Diretor do DR: i !

a) organizar, dirigir e fiscalizar os serwéos do drgdo a seu cargo, baixando as necessarias instrugdes;

b) propor a admisséo, demissdo e proy; ﬁogéo dos servidores, fixar sua lotagho, consignar-thes elogios e aplicar-lhes
penas disciplinares;
1' I
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¢) assinar, com o Presidente do CR, d'tetamente ou, no caso de unidade de servigo instalado fora da cidade-sede
do CR, por preposio autorizado, os papéis a'tque se refere a alinea f do inciso |I;

d) tomar a iniciativa das atribuigdes ent meradas no art. 26, adotando as providéncias necessérias A sua execucdo;
e) submeter ag Presidente do CR o pla o para distribuicBo das despesas votadas em verbas globais.

i,

4 CAPITULO VIl

Dos recursos

Art. 29. Constituem renda do SESC: !

a} contribuicdes dos empregadores do,'. somércio e dos de atividades assemelhadas, na forma da lej;

b) doagdes e legados; i .

. M
c) auxflios e subvengdes; :ii
d) multas arrecadadas por infragio de fifi'spositivos legais e regulamentares;
ol
a) as rendas oriundas de prestagiio de servigos e de mutagdes de patrimdnio, inclusive as de locagdo de bens de
qualquer natureza; |

E]

f) rendas eventuais. 'J

A, 30. A arrecadagio das contrpmq.bes devidas ac SESC serd feita pelos drgdos arrecadadores,
soncomitantemente com as contribuigbes pcl;a o Instiluto Nacional de Previdéncia Social.

Paragrafo (nico. Ao SESC ¢ assegura' o0 o direito de promover, junto ao Instituto Nacional de Previdéncia Social, a
verificagio das cobrangas das contnbuu;er que Ihes sfo devidas, podendo, para @sse fim, além de outros melos de
natureza direta ou indireta, credenciar prepo stos ou mandatarios.

Art. 31, As contribuigdes eompulstjrlaé'I outorgadas em lei, em favor do SESC, serdo creditadas as Administragbes
Regionais, na proporgio de oitenta por ctento sobre 05 montantes arrecadados nas bases terrilorials respectivas,
deduzidas de dois por cento para custeio daf' despesas de arrecadacio. [Redacio dada pelo Decreto n® §.632, de 3008)

§ 12 Cabera & AN vinte por cento das] lreferidas coniribuigdes, deduzido o restante das despesas de arrecadagao.

(Ingluido pelo Decreto n° 6,632, de 2008) -|_.

'
§ 22 Para os efeitos do disposio ’no paragrafo unico do art. 3%, entende-se como Receila de Contribuigio
Compulséria Liquida do SESC a Arracadaqéo Compulsdria Bruta, deduzida a contribuigio & CNC, prevista no § 12 do

arl, 32, a4s FederagBes de que trata o capiﬂﬁt do art 33 e a remuneragio devida ao drgic arracadador. (|ncluido pelo

Decreto n° 6.632, de 2008) i

¥

Art. 32. Os recursos da AN terfo por ﬁi'atender as despesas dos 6rgdos que a integram.
] Il

§ 1° A renda da AN, oriunda da contri :i(;éo prevista em lei, com desconto da quota até o méximo de 3% (trés por
cento) sbbre a ¢lfra 'de Arfecadagdo Ger: 1I para a Administragdo Superor a cargo da Confederacéo Nacional do
Comaércio, sera aphcada na conformldade d que dispuser. 0.orgamento de cada exerclcio. P

§ 2° A AN podera aplicar, anualmente je sua receita compulsdria, de acOrdo com os critérios aprovados pelo CN:

a) até 10% {dez por cento), como subvln(;ao ordinéria, em auxllio 3s regides deficitarias, no custeio de servigos que
atendam aos reclamos dos trabalhadores e je enquadrem nas finalidades da instituigao;

b) até 15% (quinze por cento), a titulo b subvengio exiraordindria, acs érgdos regionais e que tera por fim atender
a realiza¢bes de natureza especial e lampo?ﬁma principalments para execug¢do de obras, melhocramentos e adaptagbes,
aquisi¢io de imdveis, instalacio e equlpameiplos

§ 32 Caberd 3 AN atender a6 dlsposk? no parégrafo'l‘mioo do arl. 32, comprometendo até umn tergo c‘Ie‘sua Receita
de Contribuico Compulséria Liquida. {Inclulip pelo Decreto n® 6,632, de 2008

§ 42 A Receila de Contribuigda Comryulsdna Liguida da AN sera de vinte por cento da Arrecadagio Compulséria
Bruia deduzida a contribuigio & CNC, pre\'ista no § 12 do art. 32, e a comisséo devida ao drgie arrecadador de que

VAWW, ptanallo gov.briccivil_03/decretoN 950 1969/D6183¢.hm 13/16

continua na préxima pagina



continuagcdo na péagina anterior, Registro n® 111848

11/08/2020 ™ 061836
5

trata o caput do art. 31, (In¢luido pelo Decre ‘g 0° 6,632, de 2008)

§ 52 As subvengdes previstas nas allrsas "a” @ “b” do § 22 do art. 32 Integram o montante de recursos destinados
pela AN ao custeio, nos termos do pardgrafi unico do art. 32, conforme critérios fixados pelo CN. {Incluldo pelo Decrato
1° 6,632, de 2008) b

Art. 33. Areceita das AA.RR,, oriundalias contribuigBes compulsdrias, reservada a quota de aié o maximo de trés
por cento sobre a arrecadag3o total da redfifio para a administragfo superior a cargo das FederagSes do Coméreio,
conforme critérios fixados pelo CN, seré aplicada na conformidade do orgamento de cada exercicio. {(Redagfio dada pelo
Decreto n° 5,725, de 2006) il

|
]
§ 12 Cabera as AA.RR. atender ao d:sposto no paragrafo Unico do art 32, comprometendo até um tergo de suas
Receitas de Contribuigdes Compulsérias Lh;:uidas. conforme critérios fixados pelo CN. (|nclufdo pelo Decreto n® 6,632,
de 2008) b

§ 22 A Receita de Contribuicdes (Z;-himpulsérias Liguida das AA.RR. serd de oitenta por cento da Arrecadagiio
Compulsdria Bruta, deduzida a contiibuigio, 18 Federagbes de que trata o caput do arl. 33 e a comissdo devida ao érgfo

arrecadarior. {lncluido pelo Decrelo o 6.637 2 2008)

“Art. 33-A. No montants anual da Reo-.‘}t'a de Contribuicio Compulséria Liquida do SESC aplicado pela AN e pelas
AARR na oferta de gratuidade a que se rel%re o paragrafo (inico do art, 32, serSo computados 0s recursos necessarios
3o custeio direto e indireto, & gestéo e aos ir{vlestimentos. {Incluido pelo Decreto n® 6 632, de 2008}

Art. 34. Nenhum recurso do SESC, ';:wer na administragdo nacional, quer nas administragdes regionais, serd
aplicado, seja qual for o tilulo, serdo em pro_das finalidades da instituigiio, de seus beneficiarios, ou de seus servidores,
na'forma prescrita neste Regulamento.

Paragrafo dnico. Todos quanlos forem gncumbidos do desempenho de qualquer miss#o, no pals ou no estrangeiro,
em nome ou s expensas da entidade, est?" obrigados 4 prestagdo de contas e feltura de relatério, dentro do prazo de
60 (sessenta) dias apds a ultimagio do engargo, sob pena de inabilitagio a noves comissionamentos e restituigio das
importéncias recebidas. i

Art. 35. Os recursos do SESC serdo d(:.!positados. obrigatoriamenta, em bancos oficiais, ou particulares autorizados
pelo CN. i

§ 1° E vedado qualquer depésito, pe!;::'»s érgéos nacionais, em estabelecimento de crédito com capital realizado
inferior a dez mil vézes a cifra do maior salé; Iio-minimo vigente no pals.

§ 2° Igual proibigho se aplica aos drg-os regionais quanto aos estabelecimentos de crédilo de suas respectivas
bases territoriais com capital realizado infen'::-'r a cinco mil vBzes a cifra do saldrio-minimo da regifo.

i
l* i CAPITULO I1X
R
Do’ :rg:amenfo e da presiagdo de contas
e

Ast. 36. A AN e as AA.RR. organizari'3 seus respeclivos orgamentos referentes ao futuro exercicio, para serem
apresentados ao CF até o dia 31 de agdsto {'e cada ano.

{
§ 1° Depois de examinados pelo CF, s'e't‘:';o encaminhados & AN, até 30 de setembro, 0 seu proprio orgamento e, até
15 de novembro, oS orgamentos das AA.RF.”. para reunidos numa s6 pec¢a forma, serem apresentados & Presidéncia da
Republica, por intermédio do Ministro do T‘rgpalho e Previdéncia Social, até 15 de dezembro nos térmos dos arts. 11 e
13, da Lei n® 2.613, de 23 ds setembro de 17155,

§ 2° Os orcamentos devem snglobar a':-E previsdes da receita e as aplicagdes da despesa.
L5 N

§ 3° Até 30 da junho, a AN dard cor}f1écimenlo as AARR. das estimativas de suas respectivas receitas para o
exercicio futuro. e

Art. 37. As refificagbes orcamentén'a&. que se tornarem imprescindiveis no comer do exercicio, englobando,
exclusivamente, as allerages ao orc.amenF.o. superiores aos limites previstos nos arts. 14, alinea o e 25, alinea h,
obedecardo a0s mesmos princlpios da elabgrago originaria.

1

§ 1° Os retificativos gerais a serem aﬁfesentados & Presidéncia da Repdblica até 15 de setembro de cada ano,

deverao dar entrada no CF. }
)
i

a) até 30 de junho, o da AN; h
. 1
-b) até 31 de juiho, os das AARR. I}{
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§ 2° Depois de examinados pelo CF, sf,-rle“xo encaminhados & AN, até 15 de julho, o seu préprio retificativo e, até 31
de ag6sto, os retificativos da AA.RR. 'r
1,
Art. 3B. A AN e as AARR, apresentards ao CF, até 1 de margo de cada ano, suas prestagdes de contas relativas a
gest&o econdmico-financeira do exerclcio arerior.

Paragrafo unico. Depois de examinac as pelo CF, serfio encaminhadas & AN, até 15 de margo, a sua propria
prestag¢io de contas g, até 30 de margo, as.das AARR., para apresentagdo ao Tribunal de Contas da Unido até 31 de
margo. {

4
Art. 39. Na efaboragdo dos orgamer tos, as verbas reservadas 4s despesas de administragdo nSo poderao
ultrapassar a vinte e cinco peor cento (2‘%) da receita propria prevista, ndo computadas, nesta, as subvengbes
exiracrdinarias concedidas pela AN, cabend') ao CN fixé-la, anualmente, para a AN, 4 vista da execugdo or¢amentéria e
dentro d&sse limite.
Art. 40. Os prazos fixados neste 'capj’tlu!o sao improfrogaveis, concluindo-se, com sua rigorosa observancia, os
respectivos processo de elaboragao e exame, inclusive diligéncias determinadas pelo CF.

I CAPITULO X

il
i Do pessost

Art. 41, O exercicio de quaisquer errbregos ou fungdes no SESC dependerd de provas de habilitag2o ou de
sele¢éo, reguladas em ato préprio. d

§ 1° A exigéncia referida néo se aplica;ionlratos especiais e locagdes de servigo.

§ 2° Sem prévia avtorizagdo do 1itulanifip respectivo ministério ou autoridade corespondente, ndo serdo admitidos
sarvidores plblicos ou autarquicos a servicoldo SESC.
[ll

Art. 42. Os servidores do SESC, qu Alificadas, perante éste, como baneficidrios, para fins assistenciais, estdo
sujeitos & legislagdo do trabalho e prewden ia social, considerando-se o Servigo Social do Comércio, na sua qualidade
de entidade de direitc privado, como empréﬁador reconhecida a autonomia das AA.RR., quanto & feitura, composicio,
padrdes salariais e peculiaridades de seus oiJ'adros empregaticios, nos térmos do paragrafo Onico do art. 21.

[
Art, 43, Os servidores do SESC sao se’:urados obrigatérios do Instituto Nacional de Previdéncia Social.

Art. 44, Néo poderdo ser admitidos Lcomo servidores do SESC, parentes até o ferceiro grau civil (afim ou

consangilineo) do Presidente, ou dos memt*os, efetivos e suplentes, do Conselho Nacional e do Conselho Fiscal ou dos

Conselhos Regionais do SESC ou do SENAC, bem como da dirigentes de entidades sindicals ou civis do comérela,
patronais ou de empregados. . ‘]

Parégrafo Unico. A proibigBo & exclusiva, nas mesmas condigBes, aos parentes de servidoras dos drgios do SESC
ou do SENAC, .
CAP[TULO XI

D&os disposigbes gerais e transitéras

Art. 45, Os Presidentes s os membr(ls do CN e dos CC.RR., excetuados os Diretores-Gera! e Regionais, nfio
poderdo perceber remuneragdo decorrente fle relagdo de emprégo, ou contrato de trabalho de qualquer natureza, gue
mantenham com o0 SESC, o SENAC, ou enl: Hades sindicais e civis do comércio,

Art. 46. Na AN e nas AA.RR., sers obsrt.rvado o regime de unidade de tesouraria.

Art. 47. A sede do Servigo Social do ' ‘mércio abrangendo a do Conselho Nacional e do Departamento Naclonal,
permanecera, em carater provisério, na Clddde do Rio de Janeiro, Estado da Guanabara, transferindo-s¢ para a Capital
da Republica quando ocorrer a da Confeder.'c.éo Nacional do Cemércio.

§ 1° Até que se efetive a mudanq:a, vSESC manterd em Brasilia, isoladamente ou em conjunto com o érgdo
confederativo comercial, uma Delegacia Exﬁcuhva

'§ 2° A AR que, na data da aprovagéo "‘i‘éste Regulamanto, tiver sede fora da Capital, poderd assim permanecer até
deliberagfo em conirério do CR.

An. 48. A Confederagio Nacional do Cimmérc:o alaborara o ragimento do SESC, previsto no art. 4°, paragrafo dnico,
dentro de 120 (cento e vinte) dias apés a pu%ohcacao déste Regulamento.

Art. 49. O Conselho Nacional e os Conselhos Regionais votardo os seus regimentos internos no prazo de 90
{noventa) dias & contar da vigéneia do Regimento do SESC, com observancia de suas normas, da lei da entidade e
déste Regulamento.
|
www.planalto.gov.briceivil_ DJIdecruln."-QSﬂ-mGgIDG‘-B:!,*htm . 15186

15
continua na préxima pagina

e e _



continuagcdo na péagina anterior, Registro n® 111848

1110872020 " D61836

1
§ 1° Os regimentos intemos consign:;"ﬁo as regras de funcionamento do plenario, a convocagdo de reunides, a
pauta dos trabalhos, a distribuigda dos prq":essos. a confecgfo de atas e tudo quanto se refira ao funcionamento dos
respectivos colegiadoes, inclusive, facultativatente, a constituigdo de Comissdes.
- !

§ 2° A observancia das normas regimm;!tais constitui elemento essencial 4 validade das deliberagbes.

Art. 50. A alteracdo do presente reg:i_lamento poderd ser proposta pela Confederagio Nacional do Comércio,
mediante dois tergos dos volos do Conselhy de Representantes, com aprovagsio do Ministro do Trabalho e Previdéncia
Social. i‘ !

F
Art. 51. Para consecugfio dos objetivo; constantes do pardgrafo unico do art. 32, dever4 ser obedecida a seguinte

gradualidade; (Incluido pelo Decreto n® 6.63%, de 2008)

I - ana de 2009: dez por centa; (M;M de 2008)

i - no ano de 2010: quinze por cento; .(I:QMQW,MQQ)

It - no ano de 2011: vinte por cento; _(m'immmm,M)

'iV - no ano de 2012: vinte e cinco por c:;nto: (Ingluido pelo Decrefo n® 6.632, de 2008)

V - no ano da 2013: trinta por cenlo; e (mw de 2008)
VI - no ano de 2014: trinta e trés inléﬁl'r:os e trinta e trés centésimos por cento. {Incluido pelo Dacreto n° 6.632, de
2008) b

Paragrafo unico. Dos percentuais de cll,w,’e trata este arligo, a metade seréd destinada a oferta de gratuidade. {|ncluldo

nelo Degrelo n® 6,632, de 2008) | )

Arl. 52. O percentual de recursos d,gstfnado as AA.RR, para oferta de gratuidade, previsto no § 12 do art. 33,
deverd ser alcangado em 2014, iniciando-2e em 2008, conforme gradualidade a ser fixada pelo CN. (inclufdo pelg

Decreto ° 6,632, de 2008) k
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