Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Sertao

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR (Art. 18, inc. 1, § 1°, da Lei 14.133/21)

PROCESSO ADMINISTRATIVO - DFD N° 01/2026
MUNICIPIO DE SERTAO/RS

SECRETARIA REQUISITANTE: Secretaria Municipal de Planejamento, Projetos e Gestdo

RESPONSAVEL PELA DEMANDA: Matheus Lazzari Silveira — Secretario Municipal de
Planejamento, Projetos e Gestao

1. Especificagdo do Objeto e Requisitos Essenciais

O objeto central deste Estudo Técnico Preliminar consiste na confratagdo, via
credenciamento, de pessoas juridicas especializadas para a prestagdo de servigos de
pedreiro, elefricista, pintor, encanador e carpinteiro. A abrangéncia do objeto inclui a
disponibilizacdo da md&o de obra qualificada, bem como de todas as ferramentas,
equipamentos, uniformes e equipamentos de protecdo individual (EPIs) necessarios &
execucdo segura e eficiente das atividades. A finalidade precipua € prover o
Municipio de Sertdo/RS com uma rede de prestadores aptos a atender, de forma
continua e sob demanda, &s necessidades de manutengdo preventiva e corretiva,
reparos e pequenas obras em sua infraestrutura fisica. Isso abrange prédios publicos,
instalacdes e demais locais sob a gestdo municipal, visando garantir a funcionalidade,
seguranca, salubridade e conservag@o do patrimonio, que sdo elementos cruciais
para a prestacdo de servicos publicos de qualidade a comunidade. Os Requisitos
Essenciais que deverdo ser comprovados pelos inferessados em se credenciar, e que
serdo detalhadamente especificados no Edital de Credenciamento, sGo:

« Habiltacdo Juridica: Documentagdo que ateste a existéncia legal do
interessado.

« Regularidade Fiscal e Trabalhista: Demonsiragdo de conformidade com as
obrigacdes tributérias (Federal, Estadual, Municipal), trabalhistas (FGTS) e
previdencidrias (Justica do Trabalho).

o Capacidade Operacional: Declaragdo de disponibiidade e posse de
ferramentas, equipamentos e EPIs adequados, em bom estado de
conservacdo, e em conformidade com as normas de seguranga e saude no
trabalho.

e EPls: Garantia de fornecimento e uso dos EPls necessdrios, visando & total
sequranca dos profissionais durante a execucdo das atividades hora
contratadas.

1.1. Descricdo da Necessidade da ContratagGo

A necessidade premente desta contratacdo radica na insuficiéncia da estrutura
interna do Municipio de Sert&o/RS para gerenciar e executar, de forma continua e
eficiente, as demandas de manutenc@o preventiva e corretiva de seu vasto e
diversificado patriménio publico. A Secretaria Municipal de Obras, embora essencial,
nd@o possui o corpo técnico e operacional em nimero e especidlidade (pedreiro,
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eletricista, pintor, encanador, carpinteiro) suficiente para atender & totalidade das
necessidades cotidianas e emergenciais.

Esta lacuna tem gerado impactos negativos significativos para o Municipio e seus
municipes:

» DeterioragGo Acelerada do Patriménio Publico: A falta de intervencdes rapidas
e eficientes em problemas de pequena monta resulta no agravamento das
avarias, elevando substancialmente os custos de reparo futuros e encurtando a
vida Util das edificagdes e equipamentos municipais.

« Compromefimento dos Servicos Essenciais: Instalagcdes inadequadas ou
danificadas comprometem a continuidade e a qualidade de servicos publicos
fundamentais, como o funcionamento de escolas, o atendimento em unidades
de salude e aredlizacdo de atividades administrativas.

« Riscos a Seguranca e Salde Polblica: Problemas elétfricos, hidraulicos ou
estruturais ndo corrigidos em tempo hdbil representam riscos potenciais e
iminentes & seguranga dos servidores e cidaddos que frequentam os espacos
pUblicos.

« Ineficiéncia na Alocagdo de Recursos: A contratacdo pontual de servicos em
regime de urgéncia, sem um planejamento e uma rede de prestadores
estabelecida, frequentemente resulta em custos unitdrios mais elevados e
menor contfrole de qualidade, comprometendo a economicidade e a
efici&ncia administrativa.

A contratagdo proposta por credenciamento visa solucionar esses desafios, permitindo
que o Municipio estabeleca uma rede qudlificada de profissionais para atender, de
forma agil, padronizada e segura, &s suas demandas de manutencdo. Isso garantird a
funcionalidade, seguran¢ca e conservacdo do patriménio publico, otimizando os
recursos e impactando positivamente a qualidade dos servicos oferecidos &
comunidade de SertGo/RS.

O grau de necessidade para esta contratacdo é classificado como ALTO.

2. Alinhamento entre a Contratagdo e o Planejamento

A Lei n® 14.133/2021 estabelece a obrigatoriedade de elaboracdo do Plano de
Contratagdes Anual (PCA) como ferramenta de planejamento e transparéncia das
aquisicoes e contfratacdes da AdministracGo Publica.

A presente confratagdo estd contemplada no Plano Anual de Contratagdes do
Municipio de Sert&o/RS, nas previsdes do Gabinete e das Secretarias Municipais. Tal
previsdo atende ao disposto no art. 12, §1° da Lei n° 14.133/2021.

3. Requisitos da Contratagao

Os requisitos especificos da contratacdo, que complementam os essenciais de
credenciamento, focam na performance e na operacionalizacdo dos servicos para
assegurar a maxima eficacia e aderéncia as necessidades do Municipio:

« Agilidade e Prontiddo no Atendimento: Capacidade dos credenciados de
iniciar os servicos em prazos curtos apds o chamamento da Administracéo,
especialmente em situagdes de urgéncia.
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« Qualidade Técnica na Execugdo: Os servicos deverdo ser executados com alto
padrdo técnico, empregando-se as melhores praticas e técnicas da darea,
resultando em solucdes duradouras e adequadas as especificacdoes.

« Flexibilidade Operacional: Aptiddo dos profissionais para se adaptar a
diferentes ambientes de frabalho (internos e externos, em diversas edificagdes
municipais) e, quando solicitado e justificado, ter disponibilidade para atuagdo
em hordrios nGo comerciais ou em regime de urgéncia.

« Cumprimento Rigoroso de Prazos: Os prazos estabelecidos para o inicio e a
conclus@o de cada servigco deverdo ser estritamente cumpridos.

« Comunicacdo Efetiva e Transparéncia: Manutengdo de um canal de
comunicacdo claro e eficiente com os fiscais do contrato, reportando o
andamento dos frabalhos e eventuais intercorréncias.

« Garantia da Seguranga no Trabalho: Todos 0s servigcos deverdo ser executados
com a utilizac@o adequada de EPIs e adogdo de procedimentos seguros.

« Fornecimento Integral de Meios: Os credenciados deverdo ser responsaveis pelo
fornecimento e manutencdo de suas proprias ferramentas, equipamentos e
EPIs, que deverdo estar em perfeito estado de funcionamento e conservagdo.

« Remuneracdo por Servico Efetivamente Executado: A sistemdtica de
pagamento basear-se-d na medicdo dos servicos efefivamente prestados
(horas de trabalho), conforme a tabela de pregos do edital, garantindo
controle financeiro e justeza nos dispéndios.

3.1. Requisitos de Selecao

Os requisitos de selecdo para os interessados em se credenciar, em conformidade
com o DED e a Lei n° 14.133/2021, visam garantir que apenas profissionais € empresas
qualificados e em situagdo regular possam prestar servicos ao Municipio de Sert@o/RS.
Tais requisitos, que serdo detalhados no Edital de Credenciamento, sGo:

3.1.1. Habilitag@o Juridica:

e Pessoas Juridicas: Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado, com objeto social compativel com a prestacdo dos
servicos de manutengdo.

3.1.2. Regularidade Fiscal e Trabalhista:

e Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ).

e Prova de regularidade para com as Fazendas Federal (Cerfiddo Conjunta de
Débitos Relativos a Tributos Federais e & Divida Ativa da UniGo), Estadual e
Municipal (Certid@o Negativa de Débitos) do domicilio ou sede do interessado.

« Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS), por meio do Certificado de Regularidade do FGTS (CRF).

e Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
por meio da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
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3.1.3. Capacidade Operacional:

e Declaracdo formal de que o credenciado possui ou terd & sua disposicdo as
ferramentas e equipamentos necessdrios e adequados para a execucdo dos
servicos nas especialidades em gue se credenciar, garantindo que estejam em
bom estado de conservacdo e funcionamento.

e Compromisso formal de fornecer e ufilizar uniformes padronizados e todos os
Equipamentos de Protegdo Individual (EPIs) exigidos pelas Normas
Regulamentadoras de seguranca (capacete, luvas, dculos de seguranca,
calcados de seguranca, protetor auricular, etc.), conforme a natureza do
servigo.

4. Estimativa das Quantidades

A estimativa das quantidades de servicos a serem contratados constitui um pilar
fundamental deste ETP, provendo a base para o dimensionamento do
credenciamento e a projecdo orcamentdria. Esta estimativa € fruto de uma
metodologia criteriosa, conforme detalhado no DFD:

Metodologia Utilizada:

e Levantamento Histérico de Demandas: Andlise pormenorizada dos registros de
ordens de servico e solicitacdes de manutengdo executados nos Ultimos 24
meses, categorizando-as por tipo de servigo e estimativa de carga hordria.

¢ Mapeamento de Necessidades: Redlizacdo de reunides e entrevistas com
diversas secretarias e érgdos usudrios para identificar demandas reprimidas e
futuras, que ndo foram atendidas anteriormente por falta de capacidade
operacional.

4.1. Estimativa Detalhada Anual de Horas-Homem:
A tabela a seguir apresenta a estimativa consolidada de horas-homem por

especialidade, com base na metodologia aplicada e nas fontes de dados
supracitadas:

Unidade de | Estimativa Anual ; .
Especlalldudg | Madidal - (Horas-homem) il Justificativa/Base do Lqudo.Téijcq

Estimativa baseada em demandas historicas e
no laudo técnico para reparos em alvenaria,
Pedreiro Horas-homem 2.112 rachaduras, infiltracdes, pequenos contrapisos,
assentamento de revestimentos e reformas em
sanitarios.

Estimativa baseada na frequéncia de
manutencées em instalacdes elétricas, troca
Eletricista Horas-homem 2.112 de fiagdo, reparos em quadros de energia, e
instalagdo de lumindrias e tomadas, conforme
laudo e historico.

Estimativa para retogques, pintura de
Pintor Horas-homem 2,112 ambientes infernos e externcs, & demarcacao
de wvagas e dreas, considerando a
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- Unidade de Estimativa Anual '
- i o va/Base do Laudo Técnico
Especialidade Medida (Horas-homem) Justificativa/Base ¢ _
necessidade de conservagdo estética e
funcional.
Estimativa para reparos em tubulagoes,
desentupimentos, troca de lougas e metais
Encanador alis i 720 sanitarios, e vazamentos, itens de alta
frequéncia em prédios publicos.
Estimativa para reparos em telhados,
Carpinteiro Horas-homem 200 esquadrias  (portas e janelas), mobiliario
escolar/administrativo, estruturas de madeira.
f*ToToI i Horas-homem =TI
Estimado

E fundamental salientar que o quantitativo genérico previsto € meramente estimativo,
representando a projecéo do Municipio para a demanda real no periodo de 12 (doze)
meses. A confratacdo permitird que o CONTRATANTE requisite os servicos em
quantidade inferior ou superior ao estabelecido, conforme a efefiva necessidade e a
disponibilidade orgamentdria, sem garantia de volume minimo a cada credenciado.

5. Descri¢do de Alternativas Existentes no Mercado

A andlise das alternativas de contratacdo foi realizada de forma criteriosa no DFD,
com o objetivo de justificar a escolha do credenciamento como a solugdo mais
vantajosa e adequada para as necessidades do Municipio de Sertdo/RS. As principais
alternativas avaliadas foram:

5.1. Execugdo Direta pela Administragdo Piblica:

5:1.1.

Inviabilidade: A opcdo de o Municipio realizar fodos os servicos de manutencdo
com equipes proprias foi descartada. Conforme constatado, o Municipio n&o
possui corpo técnico e operacional interno suficiente, com a diversidade de
especialidades e o volume de demanda, para suprir todas as necessidades. A
contratacdo de um quadro permanente de profissionais para todas as
especialidades (pedreiro, eletricista, pintor, encanador, carpinteiro) e a
aquisicdo e manutenc@o de todo o ferramental necessario representaria um
custo fixo elevado e ineficiente, dada a intermiténcia e variabilidade das
demandas, gerando ociosidade de pessoal em periodos de baixa solicitagdo.

5.2. Contratagdo por Licitag@o Tradicional (Concormréncia, Preg@o):

5.2.1.

Inadequacdo: As modalidades de licitagcdo tradicionais sGo projetadas para
objetos homogéneos, com volumes fixos e previsiveis. Os servicos de
manutencdo, no entanto, possuem as seguintes caracteristicas que as tornam
inadequadas para essas modalidades:

Demandas Heterogéneas e Imprevisiveis: A demanda por manutengdo €&
altamente varidvel em natureza (tipo de reparo), urgéncia (emergencial ou
programado), localizacdo (diferentes prédios municipais) e especidlidade
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requerida. E invidvel prever um volume fixo € homogéneo de servicos a ser
objeto de uma Unica licitacdo.

e« Mercado Fluido: O mercado de profissionais de manutencdo € pulverizado.
Tentar obter um "melhor preco" Unico para um objeto t@o diversificado atraves
de uma disputa tfradicional é ineficaz.

o Comprometimento da Agilidade: A necessidade de realizar um novo processo
licitatério a cada demanda especifica, ou a cada periodo, fornaria a
Administrac@o morosa e incapaz de responder prontamente a problemas
urgentes, resultando em prejuizos significativos ao erdrio e @ comunidade.

5.3. Credenciamento:

5.3.1. Viabilidade e Adequacgdo Plena: O credenciamento, amparado pelo Art. 79 da
Lei n° 14.133/2021, é a alternativa que se alinha perfeitamente as caracteristicas
da demanda e do mercado. Esta modalidade permite a constituicdo de uma
rede de prestadores de servicos qualificados, que podem ser acionados sob
demanda, garantindo:

e« Ampla Concorréncia: Permite que todos os inferessados que
preencham os requisitos se credenciem, fomentando a
competitividade e a adesdo.

e Flexibiidade e Agilidade: A Administracdo pode acionar ©
profissional ou empresa mais adequado conforme @ necessidade
especifica, localizac@o e urgéncia, sem os tramites de uma nova
licitagdo a cada demanda.

« Remuneracdo Justa e Economicidade: O pagamento ocorre por
servicos efetivamente executados e medidos, com base em tabela
de precos por dia de trabalho previamente acordada, assegurando
a economicidade e o controle dos gastos.

e« Apoio ao Desenvolvimento Llocal: Abre oportunidades para
profissionais e empresas locais, contribuindo para d economia do

Municipio.
Diante do exposto, o credenciamento se revela a Unica alternativa capaz de atender
aos principios da economicidade, eficiéncia, transparéncia e, sobretudo, ao interesse
publico do Municipio de Sert&o/RS para a gestao dos servicos de manutencdo predial,

oferecendo a flexibiidade e a abrangéncia necessdrias para uma gestdo eficaz e
responsiva.

. Estimativa do Valor da Contratagdo e Dotagdo Or¢camentdria

A estimativa do valor da contratacd@o tem como objetivo estabelecer um teto maximo
para a remuneragdo dos servigos a serem credenciados, garantfindo a razoabilidade
dos precos praticados e a conformidade com o mercado.

6.1. Metodologia Aplicada:
6.1.1. Pesquisa de Precos de Mercado: Coleta de dados de precos junto a
empresas e profissionais auténomos que atuam no mercado de manutencdo e
servicos de construcéo civil na regi@o de Sert@o/RS e em municipios adjacentes.
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A pesquisa contemplard valores por hora de servico para cada especialidade,
bem como custos para fornecimento de ferramentas, equipamentos, uniformes e
EPIs.

6.1.2. Conitratacdes Anteriores: Andlise de contratos e notas de empenho de
servicos similares executados pelo Municipio de Sert@o/RS ou por outros entes da
Administracdo PUblica, ajustando-se os valores por indices de atualizagdo
monetdria (IPCA ou similares) e considerando as especificidades da presente
contratacdo.

6.1.3. Valores de Referéncia Oficiais: Utilizacdo de tabelas de referéncia de
custos do setor publico, tais como o Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e
indices da Construc@o Civil (SINAPI) da Caixa Econémica Federal, tabelas de
sindicatos da categoria profissional (quando aplicaveis) e outras fontes
fidedignas que possam fornecer paré@metros de precos para mao de obra e
iNsSUMOS.

6.2. Fontes Pesquisadas:

Painel de Precos do Governo Federal: Consulta a contratagcdes similares
realizadas por érgdos federais, estaduais e municipais.

Portais de Compras Plblicas: Pesquisa em portais de transparéncia e de
licitacées de outros municipios e estados para identificar precos praficados em
credenciamentos ou contratagdes de objeto andlogo.

Cotacdes Formais: Obtencdo de, no minimo, 3 (irés) cotacdes formais com
pessoas fisicas (auténomos) e/ou juridicas (empresas) atuantes no ramo de
servicos de manutencéo predial no mercado local e regional, para cada tipo
de servico (pedreiro, elefricista, pintor, encanador, carpinteiro). As cotagoes
devem detalhar o valor da hora/servico e os encargos relacionados.

6.3. Composicdo do Valor Estimado:
O valor serd composto por custos diretos e indiretos, conforme detalhado abaixo e

consolidado em uma planilha de referéncia, a qual fard parte integrante do Termo de
Referéncia/Edital de Credenciamento:

Custo da Mdo de Obra: Valor da hora-homem para cada especialidade
(pedreiro, eletricista, pintor, encanador, carpinteiro), incluindo saldrios, encargos
sociais e trabalhistas (INSS, FGTS, 13° saldrio, férias, etc.), e demais beneficios.

Custo de Ferramentas e Equipamentos: Rafeio dos custos de aquisicdo,
depreciacdo, manutencdo e aluguel (quando aplicavel) de ferramentas e
equipamentos necessarios & execugdo dos servicos.

Custo de Uniformes e EPls: Previsdo do custo para fornecimento e reposicdo de
uniformes e todos os EPls exigidos pelas normas de seguranca (capacete, luvas,
éculos de seguranca, calcados de seguranca, protetor auricular, etc.).

Custos Indiretos e Lucro (para Pessoas Juridicas): InclusGo de despesas
administrativas, tributos incidentes sobre a prestac@o do servigo (ISS, PIS, COFINS,
IRPJ, CSLL) & margem de lucro razodvel.
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6.4. Composigdo do Valor Estimado da Contratagdo:

A andlise de todos os itens de custo resulfou na seguinte estimativa para o valor da
contratacdo, apresentada de forma mensal e anual por especialidade, e um total
geral para o servigo:

funcgo | Valor Hprn'_ésilmgdé (RS)  Valor Mensal :stlrfmgp-tns)' f'valor:__.éﬁdaf.a.sﬁmudo (RS)
T8 trane R 28,00 R$ o R$ 59.136,00
3112 rlo R§ 36,00 R$ i R$ 76.032,00
2112 hreno R% 35,00 RS oD R$ 69.696,00
i R$29.00 4 oAb 5 R$ 20.880,00
o e R$8LL0 5 - R$ 27.900,00
Total

7956 h/ano Total: R$ 253.644,00

6.5. Valor Total Estimado da Contratag&o (Exemplo hipotético e ilustrativo):
Considerando a estimativa de 7956 horas/ano (conforme item 5) e uma media
ponderada do custo da hora-homem por especialidade, incluindo todos os
componentes acima, o valor total estimado para a confratagdo pelo periodo de 12
(doze) meses € de R$ 253.644,00 (duzentos e cinquenta e trés mil, seiscentos e
quarenta e quatro redis).

Observacdo: Este valor serd o limite maximo de remuneracdo por hora/servico para
cada especialidade, a ser praticado por fodos os credenciados. O valor final da
contratacé@o dependerd da quantidade de servicos efetivamente demandados e
executados.

A presente contratacdo correrd & conta da seguinte dotac@o orcamentaria:

Secretaria de AdminisiragGo:

03 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

03.01 - Secretaria de Administragdo

0010 — Administragdo Governamental

Projeto/Atividade: 2012 — Atividade da Secretaria

308/5 3.3.90.39 — Oufros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica - FR 1500

Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Desporto:

05 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDICACAQO, CULTURA E DESPORTO
05.02 - MDE 25%

0047 — Ensino Regular

Projeto/Atividade: 2023 - Atividades da Secretaria — MDE 25%

816/8 — 3.3.90.39 - Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica - FR 1500

814/8 — 3.3.90.39 - Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica - FR 1500 - CO 1001 - DFR 20
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Secretaria Municipal da Sadde:

06 — SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

05.02 — Manutencdo da A.S.P.S

0010 — Administrac@o Governamental

Projeto/Atividade: 2023 - Atividades da Secretaria

1205/0 3.3.90.39 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica - FR 1500 - CO 1002

Secretaria Municipal de Obras e Viagdo:

07 — SECRETARIA DE OBRAS E VIACAO

07.01 - Secretaria Municipal de Obras Publicas

0010 — Administragao Governamental

Projeto/Atividade: 2071 - Manutengdo das Atfividades da SM de Obras
420/0 3.3.90.3% - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica - FR 1500
420/0 3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica - FR 1720

07.02 — Servigos Urbanos

0004 — Supervisdo Coordenacdo Administrativa

Projeto/Atividade: 2076 — Manutengdo Secretaria Serv Urbanos

2203/9 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica - FR 1500

secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania

08 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.01 - Secretaria de Assisténcia Social

0029 — Assisténcia Social Geral

Projeto/Atividade: 2089 - Bloco de Protecdo Social Basica

1941/0 3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica = FR 1660

secretaria Municipal de Agricultura e Desenvolvimento Social

10 — SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

10.01 - Secretaria da Agricultura

0010 — Administracao Governamental

Projeto/Atividade: 2101 — Manut. Atividades da SM Agricultura

558/4 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica - FR 1500

7. Descricdo da Solugdo como um Todo

A solucd@o a ser implementada & um sistema de credenciamenfo permanente e
continuo, operando sob as diretrizes da Lei n° 14.133/2021. Este sistema tem como
objetivo principal formar e manter uma rede de prestadores de servigos (pedreiros,
elefricistas, pintores, encanadores € carpinteiros) para atender Gs demandas de
manutencdo do patriménio publico municipal.

Funcionamento Detalhado da Solugdo:

7.1. Edital de Credenciamento: O Municipio publicard um Edital de
Credenciamento detalhado, que definird as condigdes gerais, s requisitos de
habilitacdo (juridica, técnica, fiscal e frabalhista). a documentagdo necessdria,
a tabela de precos por hora de frabalho para cada especialidade, as regras
de chamamento, e as obrigagdes e responsabilidades de ambas as partes.

7.2. Fluxo de Adesdo Continua: O processo de credenciamenio sera continuo,
permitindo que pessoas fisicas ou juridicas interessadas se habilifem a qualquer
tempo, desde que cumpram todos 0s requisitos estabelecidos no edifal.

7.3. Habilitacdo dos Credenciados: Uma comissdo designada pela
Administracéo serd responsavel por receber, analisar e julgar a documentacdo
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apresentada. Os interessados que forem considerados aptos serdo formalmente

credenciados e incluidos em uma lista publica de prestadores de servicos,

categorizados por especialidade.

7 4. Gerenciamento da Demanda: A gestdo das demandas por servicos sera

centralizada na Secretaria Municipal de Obras e Viagdo. Serd implementado

um sistema, que poderd ser manual (com registros detalhados e auditaveis) ou
preferenciaimente eletrénico, para registrar todas as solicitagdes de servico, os
chamamentos realizados e o acompanhamento da execugao.

7.5. Processo de Escolha e Rateio dos Servicos (Critérios Objetivos):

« Isonomia no Rateio: Os servicos serdo rateados de forma isondmica enfre
todos os credenciados habilitados para a especialidade demandada.
Sorteio para Distribuigdo: A distribuic&o inicial e as subsequentes
redistribuicdes de demandas, especiamente apos a inclus@o de novos
interessados  habilitados, serdo realizadas por  sorteio publico,
assegurando a imparcialidade do processo. Os sorteios ocorrerdo em
periodos definidos, preferencialmente apos 20 (vinte) dias da abertura
do credenciamento e sempre que a lista de credenciados for

significativamente atualizada pela entrada de novos participantes.

Vigéncia Contratual: Os contratos iniciais com os credenciados poderdo
ter vigéncia de até 12 (doze) meses, a depender da demanda e da
necessidade do Municipio, sendo que nova redistribuicdo de
chamamentos podera ser efetivada assim que novos contratos forem
firmados, integrando todos os prestadores habilitados.

Lista Classificatéria: Serd mantida uma lista classificatéria para cada
especialidade, a ser rigorosamente seguida na ordem de chamamento,
promovendo a rotatividade.

Penalidade por Ndo Atendimento: Caso um credenciado seja chamado
para o servico e ndo possa atendé-lo (salvo justificativa aceita pela
Administracdo), passard automaticamente para o Ultimo lugar da lista
classificatéria de sua especialidade, podendo ser novamente chamado
em outra oportunidade.

Excecdes Justificadas: Em casos estritamente excepcionais, a distribuicdo
da demanda poderd ser desigual, mediante justificativa formal e
fundamentada que comprove o inferesse pUblico. Isso inclui:

> Servicos complexos e/ou perigosos gue exigem experiéncia e
conhecimento técnico superior.

> Urgéncias que demandem um credenciado especifico por sua
localizacdo, qualidade diferenciada (comprovada),
disponibilidade em hordrios ndo comerciais ou aplicagdo de
melhor técnica.

7.6. Verificacdo de Disponibilidade: Antes de cada chamamento, a Secretaria

de Obras e Viacao verificard a disponibilidade do profissional para prestar os

servicos nas datas e hordrios programados, bem como sua flexibilidade para
atender a mudancas de Ultima hora, se necessario.

7.7. Atualizac@o da Lista: O setor de licitagdes e contratos serd responsavel por

manter e enviar a lista de credenciados atualizada & Secretaria de Obras e

Viacdo.
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7.8. Remuneracdo: O pagamento serd efetuado com base nos Servigcos
efefivamente executados e medidos (horas de trabalho), conforme a tabela de
precos do Edital, apds a comprovagdo da prestacdo do servico e respectiva
atestagdo pela fiscalizagdo.

7.9. Fiscalizacdo e Gestdo: Fiscal de contrato devidamente designado pela
Administrac@o Publica fiscalizard a execugdo dos servigos, d gualidade, o
cumprimento das normas de seguranga e as obrigagdes dos credenciados.

Esta solucdo garante a efetividade na gest@o da manutencdo do patriménio publico,
alinhando transparéncia, isonomia, agilidade e economicidade.

8. Justificativas para o Parcelamento ou NGo da Contratagao

A modalidade de credenciamento, por sua prépria natureza e conceituagcdo na Lei n®
14.133/2021, j& se configura como um modelo que inerentfemente permite a atuagdo
de mulfiplos prestadores. Portanto, a discussGo sobre o "parcelamento” ou "ndo
parcelamento” da contratagdo, no sentido tradicional de divisdo de um objeto
licitatério entre diversos lotes ou itens, é fransposta para a escolha de um modelo que,
desde sua concepcdo, preconiza a multiplicidade de fornecedores.

As justificativas para a adogdo deste modelo, que promove a atuagdo de uma rede
de credenciados em vez de concentrar o servico em um uUnico fornecedor, sGo as
seguintes:

« Atendimento & Pluralidade e Heterogeneidade da Demanda: Os servicos de
manutencao predial do Municipio sdo extremamente variados em sua natureza
(pedreiro, eletricista, efc.), urgéncia (emergencial ou programada), localizacdo
(multiplos prédios) e escopo. Concentrar todas essas demandas em um Unico
contratado seria ineficiente, pois um Unico prestador dificimente conseguiria
manter a mesma agilidade e expertise para todas as especialidades e para
atender a multiplos pontos geogrdficos simultaneamente. O modelo de
credenciamento permite o acesso a uma gama diversificada de habilidades e
a cobertura geogrdéfica necessaria.

« Fomento & Ampla Concorréncia e a Economia Local: O credenciamento, ao
permitir que um numero ilimitado de prestadores qualificados se credencie,
promove a maxima competicdo no mercado local. Isso ndo s6 assegura a
economicidade através da concorréncia entre os prestadores para serem
acionados, mas também impulsiona a economia do Municipio de Sertdo/RS,
oferecendo oportunidades para pequenas empresas locais.

« Agilidade na Resposta e Redugdo da Burocracia: A existéncia de uma rede de
credenciados permite que a Administragdo acione o profissional mais
adequado e disponivel para cada tipo de servico de forma quase imediata.
Isso otimiza o tempo de resposta a problemas emergenciais e rotfineiros, sem as
amarras burocraticas de novas licitacdes para cada demanda especifica.

e Reducdo do Risco de Monopdlio e Dependéncia: A confratacdo de multiplos
prestadores mitiga o risco de dependéncia de um Unico fornecedor, que
poderia levar a atrasos, baixa qualidade ou precos ndo competitivos. Com o
credenciamento, a Administracé@o possui maior flexibilidade e resiliéncia em seu
sistema de manutencdo.
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Otfimizacdo de Custos Fixos: O modelo evita que a Administragdo incorra em
custos fixos elevados com uma estrutura interna superdimensionada ou com um
confrato Unico que remunere ociosidade. O pagamento por servico
efetivamente prestado e medido (por hora de frabalho) assegura que os
recursos publicos sejam utilizados de forma mais parcimoniosa e eficiente.

Portanto, a opcao pelo credenciamento € intrinsecamente alinhada & légica do "ndo
parcelamento” no sentido de ndo concentrar, mas sim de distribuir a prestagdo do
servico entre diversos agentes de mercado, maximizando os beneficios para a
Administracd@o Publica e para a sociedade.

9. Resultados Pretendidos

Com a efetivacdo e a gestdo adequada do credenciamento dos servicos de
manutencdo, o Municipio de Sert&o/RS almeja alcangar uma série de resultados
transformadores, que se traduzirdo em melhorias substanciais para a infraestrutura
pUblica e, consequentemente, para a qualidade de vida da comunidade:

Elevacdo do Nivel de Conservagdo do Patriménio PiOblico: Acgdes de
manutenc@o preventiva e corretiva realizadas em tempo hdbil e com
qualidade superior resultardo na redugdo da deterioracdo das edificagoes e
instalacdes municipais, prolongando sua vida Util e protegendo o investimento
publico.

Agilidade e Eficiéncia Operacional Aprimoradas: Respostas rapidas e eficazes
&s demandas de manutencdo, minimizando interrupgdes nos servigos publicos
essenciais (educacdo, saude, etc.) e garantindo a pronta solugdo de
problemas que afetam o dia a dia da populagdo.

Ambientes Mais Seguros e Salubres: A corregdo proativa de falhas estruturais,
elétricas, hidraulicas e de pintura eliminard riscos potenciais, proporcionando
espacos mais seguros € adequados para servidores, cidaddos e todos os
usudrios dos bens publicos.

Otimizagdo Inteligente dos Recursos PUblicos: A metodologia de pagamento
por servico efetivamente prestado @ medido por hora de frabalho, balizado por
uma tabela de precos de mercado, garantird a mdxima economicidade,
evitando desperdicios e custos desnecessdrios com a ociosidade de equipes
internas ou contratacdes emergenciais dispendiosas.

Fomento Robusto ao Desenvolvimento Econdmico Llocal: A abertura do
processo de credenciamento a multiplos profissionais e empresas do proprio
Municipio de Sert@o/RS estimulard a economia local, gerando emprego, renda
e capacitacdo para a comunidade.

Transparéncia e Isonomia Reforgadas: O processo de credenciamenfo, com
suas regras claras, sorteio para distribuicdo de demandas e justificativas para
excecdes, garanfird que todos os interessados qudlificados tenham a
oportunidade equitativa de prestar servicos ao Municipio, fortalecendo a
confianca na gestdo publica.

Simplificag@o Administrativa: Reducdo da burocracia associada a contfratagcdo
de servicos de manutencdo em comparagdo com a realizagdo de licitagcdes
tradicionais para cada demanda especifica, liberando recursos humanos para
atividades mais estratégicas.

égma,u,o, dan @E&m g)lw.a,wili Jidades @c}/w/}ucudm,

Av. Getulio Vargas, 563 - CEP 99170-000 Sertao/RS | Fone (54) 3345.1295 / 3345.1836 | Site: www.sertao.rs.gov.br



Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Sertéo

. Aumento da Safisfacdo do Cidaddo: Ambientes publicos bem conservados,
seguros e funcionais contribuem diretamente para a melhoria da qualidade dos
servicos prestados e, consequentemente, para o aumento da satisfagdo e
confianca da populagdo na administragdo municipal.

10. Providéncias a Serem Adotadas pela Administragao
Para a efetivacdo e o sucesso da contratagdo por credenciamento, a Administragdo
Municipal deverd coordenar e executar as seguintes providéncias essenciais:

10.1. Elaboracdo e Aprovagdo Juridica dos Instrumentos:

e Termo de Referéncia (TR): Desenvolver um TR detalhado, contendo a
especificacdo minuciosa do objeto, os requisitos de habilitagdo, a
metodologia de medi¢cdo (por hora de frabalho) e pagamento, os
prazos, as obrigagdes das partes, o modelo de solicitacdo de servigos, a
tabela de precos de referéncia, as condigdes de vigéncia e as
penalidades.

e Minuta de Edital de Credenciamento: Elaborar a minuta do Edital, com
todas as regras do processo, anexos € modelos de documentos.

e Andlise e Parecer Juridico: Encaminhar ambos os documentos @
Procuradoria Juridica do Municipio para andlise e aprovagao formal,
garantindo a conformidade legal.

10.2. Garantia da Dotagdo Orcamentdria Adequada:
Verificacdo Orcamentdria: Confirmar a existéncia e suficiéncia da
dotacdo orcamentdria especifica para cobrir a despesa estimada.

10.3. Publicidade e Divulgag¢ao do Edital:
Redlizar a publicidade oficial do Edital de Credenciamento nos veiculos
de comunicacdo legalmenie exigidos e em outros meios (site do
Municipio, redes sociais) para assegurar a maxima divulgagdo e afrair o
maior numero possivel de interessados.

10.4. Processo de HabilitagGo e Inclusdo na Lista:

e« FEstabelecer uma comissio ou equipe responsavel pelo recebimento,
andlise, diligéncias e julgamento da documentagdo dos interessados.

e Promover a homologacdo dos credenciados e a publicagéo formal da
lista de prestadores habilitados.

e Manter a lista de credenciados atudlizada e acessivel para consulta
interna e externa.

10.5. Capacitagdo e Designagdo da Equipe Gestora e Fiscalizadora:

« Capacitacdo: Treinar os servidores que atuardo no gerenciamento da
demanda, na realizacdo dos chamamentos e, especialmente, os fiscais
de contrato, sobre as regras do edital, a correta medi¢cdo dos servigcos
(por hora de trabalho), a atestag@o, as normas de seguranca € d
aplicacdo das penalidades.

« Designacao Formal: Designar formalmente os fiscais de contrato, com

suas respectivas atribuicdes, para cada servico ou para  as
especialidades envolvidas.

10.6. Implementagdo do Sistema de Gerenciamento da Demanda:
Desenvolver ou adquirr umc: ferramenta de sistema (preferencialmente
eletrénico, mas pode ser manual bem estruturado) para:
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e Registro dos credenciados e suas especialidades.
» Gestdo dos pedidos de servico das secretfarias demandantes.
« Automatizacdo (ou organizagdo) do processo de sorteio e
chamamento dos credenciados.
e Registro das ordens de servico, medicoes € atestacoes.
e Acompanhamento do histérico de servigos de cada credenciado.
10.7. Monitoramento Continuo e Avaliagdo:

e Estabelecer indicadores de desempenho para a avaliagdo dos
credenciados (qualidade, pontualidade, atendimento &s normas de
seguranca).

e Realizar avaliacdes periddicas do processo de credenciamento como
um todo, visando aprimoramentos continuos  na eficiéncia,
economicidade e satisfagdo.

11.Contratagdes Correlatas e/ou Interdependentes

Para que a solucdo de credenciamento funcione com maxima eficacia e otimizagdo,
& fundamental considerar algumas confratagdes ou arranjos internos que podem ser
correlatos ou interdependentes:

Contratos de Fornecimento de Materiais de Consumo Especificos: Embora a
contratac@io de mao de obra e meios (ferramentas, EPIs) esteja inclusa no
credenciamento, a aquisicdo de grandes volumes de matericis de consumo
para projetos especificos (e.g., tintas para pintura de um conjunto de prédios,
grandes quantidades de material elétrico para uma reforma de instalagdo)
pode ser mais vantajosamente realizada através de licitagcdes separadas (como
Preg&o Eletrénico por item). A gestdo e o fornecimento desses materiais
caberiom & Administracdo, que os disponibilizaria aos credenciados no
momento da execucdo do servico. A decisdo sobre a inclusGo ou ndo de
materiais de pequeno consumo no valor-hora do credenciado deverd ser
claramente definida no Edital.

Servicos de Engenharia/Arquitetura para Projetos ou Fiscalizagdo Especializada:
Para obras de maior complexidade, que ultrapassem O €sCopo de "pequenocs
reparos’ ou que demandem elaboragdo de projefos executivos, laudos
técnicos especificos ou um acompanhamento de fiscalizacdo mais
aprofundado, pode ser necessaria d contratac@o de servigos técnicos
especializados de engenharia e arquitetura & parte. Estes complementariom o
credenciamento sem conflitar com ele.

Servicos de Fiscalizagdo e Gestao Contratual: A designacdo de fiscal de
contrato devidamente capacitado, com o fempo necessario para
acompanhar a execucdo dos Servigos, realizar medicdes precisas (horas de
trabalho), atestar a qualidade e garantir a conformidade com as obrigagoes
contratuais, & crucial. A capacitagcdo continua deste fiscal, ou a eventual
contratacdo de apoio técnico para a fiscalizac@do, €& direfamente
interdependente com a eficdcia do credenciamento.

sistemas de Tecnologia da Informagdo para Gestdo: O desenvolvimento ou a
aquisicdo de um sistema eletrénico para o gerenciamento de demandas,
chamamentos, medicdes, controle de pagamentos € histérico dos
credenciados otimizard significativamente a gestdo do credenciamento. Este
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investimento em Tl pode ser um projeto correlato de grande valia para a
eficiencia administrativa.

. Contratos de Seguro Complementares: Embora o Edital preveja a exigéncia de
Seguro de Responsabilidade Civil dos credenciados (para Pessoas Juridicas), o
Municipio pode avaliar a necessidade de contratar seguros adicionais para o
proprio patriménio publico contra riscos ndo cobertos pelos credenciados,
garantindo uma protegdo mais abrangente.

Essas  inferdependéncias ndo  inviabilizam @ contratacdo  principal  por
credenciamento, mas destacam a necessidade de um planejomento integrado e
coordenado por parte da Administracdo para garantir o sucesso global da gest@o do
patriménio publico municipal.

12. Matriz de Risco e Sua MitigagGo

A identificac@io e gestdo de riscos sGo componentes crificos para o sucesso de
qualguer contratagdo publica. A seguir, € apresentada uma matriz com os principais
riscos identificados para o credenciamento e as respectivas medidas de mitiga¢do:

I de::lsf::'c% o ) De_scrig&o do Risco | Impacto Potencial |  Medida de Mitigagdo
s Ampla divulgagdo do
Edital em diversos canais
(PNCP, Didrio Oficial, site
municipal, redes sociais,
Morosidade no i -1 -
NUmero insuficiente atendimento das C‘.Ol’ﬂ{?I:CIGIS‘/_S(EfOrlOIS).
de interessados demandas; menor * Smplficacodos
habilitados, o que competitividade na procedm_qentos i
1. Baixa Adesdo de | pode limitar a oferta de servigos; el
Credenciados agilidade, a dependéncia de {momen_do E
concorréncia e a poucos prestadores; conf.ormlfj ade legdl.
abrangéncia do dificuldade de ® RE?O".ZOCGO de reunices
atendimento. encontrar publicas ou workshops
especialidades. para esclarecer duvidas
e estimular a
participagdo.
e Oferta de condigoes
contratudis transparentes
e atrativas.
e Requisitos de
gudlificagdo técnica
Servicos prestados Necessidade de REGIACY NO ed!Tcﬂ
por credenciados retrabalho; (Gt? tc_:dos_, reigistros
2. Qualidade com qualidade insatisfac@o dos p_ro IS?IOMPS)'.
Inconsistente dos inferior ac esperado, | usudrios; deterioracdo * FISCO“ZO? goTigorasa .dc
Servicos descumprindo precoce do exactigao por profissional
padrdes técnicos ou | patiménio; custos °°'°‘?°‘*°d°'
especificagoes. adicionais. * Avaliacdo periodica de
desempenho dos
credenciados.
e Previsdo e aplicagdo de
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Risco

_Impacto Potencial

Medida de Mitigacao

penalidades contratuais
(multas, suspensdo,
descredenciamento).
Disporibilizac&o de canal
para registro de
reclamagdes/elogios.

E[.'&lesc:ri &o do Risco
Identificado ol e 1
Credenciados
praticarem precos
3. Precos Nao acima da média de
Competitivos mercado ou da

tabela de referéncia
estabelecida.

Desperdicio de
recursos publicos; falta
de economicidade;
auditorias
desfavardaveis.

Tabela de precos de
referéncia bem
fundamentada e
atudlizada
periodicamente,
baseada em ampla
pesquisa de mercado
(SINAPI, Painel de Precos,
cotacoes, tabelas de
sindicatos).

Revisdio periddica da
tabela para ajuste &
realidade de mercado.
Previsdo de
descredenciamento em
caso de
superfaturamento
comprovado ou recusa
em praticar pregos da
tabela.

Credenciados nGo
cumprirem os prazos
acordados para
inicio ou conclusao
dos servicos.

4. Descumprimento
de Prazos

Afraso na solucdo dos
problemas; prejuizo
Qos servigos publicos
essenciais; imagem
negativa da
Administragdo.

Clausulas contratuais
claras sobre prazos e
pendlidades por atraso.
Monitcramento
constante pela
fiscalizacdo.

Aplicacéo daregra de
passar para o ultimo
lugar da lista em caso de
ndo atendimento
injustificado ou atraso.
Exigéncia de justificativa
formal para atrasos.

Percepcdo ou
ocorréncia de
favoritismo no

5. Desigualdade no | chamamento de
Rateio dos Servigos credenciados,
resulfando em
fratamento nGo
isonémico.

Quebra da isonomia e
transparéncia;
desmotivacdo dos
demais credenciados;
guestionamentos
legais e
administrativos.

Adocado rigorosa do
sistema de sorteio para
distribuicco de
demandas.
Manutengao de lista
classificatoria publica e
atualizada.

Registro formal e
transparente das
justificativas para
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~ Risco
Identificado

| Descrigd@o do Risco

impacto Potencial

 kedticinide MMaacto (|

excecdes na distribuico
(urgéncia,
complexidade,
especializacdo, hordrio,
melhor técnica).
Auditoria interna
periddica dos processos
de chamamento.

6. Acidentes de
Trabalho /
Inseguranga

Acidentes com oS
profissionais
credenciados ou
danos a
terceiros/patriménio
durante a execucdo
dos servigos.

Prejuizo humano e
material;
responsabilidade
subsididria ou solidaria
da Administrag&o;
imagem institucional
negativa.

Exigéncia de
comprovac¢do de seguro
de responsabilidade civil
(PJ).

Fiscalizagdo do uso de
EPIs @ cumprimento das
NRs aplicaveis.

Cldausulas contratuais que
transferem a
responsabilidade primaria
pela seguranca e
indenizagao ao
credenciado.
Descredenciamento em
caso de reincidéncia ou
negligéncia grave em
normas de seguranca.

Dificuldade em

Atrasos no
pagamento; ermos

Implementagdo de um
sistema de
gerenciamento
(eletrbnico ou manual
organizado) antes do
inicio da execucdo dos
5ervigos.

b T controlar o o Capacitagdo contfinua
Z‘o éase?;ggr;zgzgoo chomcmentos: ;?;T;;Ztglvgzs da eguipe gestora e
ordens de servico, A . fiscalizadora.
Demanda i credenciados; T
N ineficiéncia geral do POdFOI‘IlZ—GCGO de
pagamentos. DroCesso. formuldrios e processos
de comunicacdo entre
secretarias e
credenciados.
Criagdo de um fluxo de
trabalho claro para todas
as etapas.
Recursos i Revis@o cuidadosa da
8. Dotacdo orcamentarios 'mpl.a Ss’blhdgde cle dotagao orgamentdria,
Orcamentaria insuficientes ou IQGeeIcE n? assegurando a rubrica
Insuficiente/ vinculados a codigos pagc;meqtosa coreta para
Inadeguada que ndo permitem a ?:r:/?ézcscoo = "Manutencao" geral

ampla aplicagao

ndo apenas para setores

C S i - f-) B " - o .
me,a daa @ﬁtaa odulinidades L‘quwmdmm.
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. Risco
identificado :

Descricdo do Risco

Impacto Potencial

Medida de Mitigagao

dos servicos.

especificos (Ex:
Agricultura/Turismo);
Projecdo orgamentdria
conservadora, com
previsdo de
contingéncia;
Monitoramento continuo
do saldo orgamentdario.

13. Matriz de Risco Ambiental e Sua Mitigagao

A execucgdo dos servigos de manutencdo, embora de pequend monta,

pode gerar

impactos ambientais. E fundamental prever e mitigar esses riscos para garantir a
sustentabilidade e a conformidade com a legislagdo ambiental.

Risco Ambiental | Descricdo do Risco : I
“\dentificado Amblental Impacto Potencial Medida de Mitigacdo
e Exigir que os credenciados se
responsabilizem pelo descarte
correto de todos os residuos
. - gerados, em conformidade
Descarte incorreto Polu’u;cm dosolo e com as normas ambientais
) de enfu!h.os, restos da dgua; municipais, estaduais e federais

1. Geragdo de madeirg, proliferacdo de (e.g., CONAMA.

Inadequada de | embalagens de vetores; obstrugdo - Previ'sdo de penalidades

Residuos da tintas, fiag@o, de vias; degradag¢do

Construcdo Civil

lougas sanitarias e
outros residuos
gerados,

da paisagem
urbana; multas
ambientais.

contratuais em caso de
descarte irregular.

Orientar sobre a segregagdo de
residuos (materiais reciclaveis,
perigosos, inertes).

Indicar pontos de descarte
legalizados no Municipio.

2. Uso de
Produtos
Quimicos
Nocivos

UtilizacGo de fintas,
solventes, adesivos
e outros produtos
quimicos sem
confrole ou com
substancias toxicas.

Contaminagdo do
ar, solo € agua; riscos
& saude humana
(profissionais e
usuarios); odor
excessivo.

Exigir o uso preferencial de
produtos com certificacdo
ambpiental (fintas a base
d'dgua, produtos de baixa
toxicidade).

Orientar sobre o manuseio
seguro e descarte adequado
de embalagens e sobras de
produtos quimicos; Fiscalizagcdo
sobre a origem e tipo de
produtos utilizados.

Exigéncia de Fichas de
Informacgdo de Seguranca de
Produtos Quimicos (FISPQ) para
produtos especificos.

3. Poluig@o

Emissao de ruido

Perturbacdo da

Restric@o de hordrios para o

: = e = R : ’
Oerrnas dao G,Etao, E’ roodividades, (,(:P(.}‘w_}a,c@ua}ti,cm
Av. Getulio Vargas, 563 - CEP 99170-000 Sert&o/RS | Fone (54) 3345.1295 ;’3345.1836 | Site: www.sertdo.rs.gov.br




Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Sertéo

Risco Ambiental | Descricdo doRisco | o 1o potencial | Medida de Mitigagdo

 identificado |  Ambiental

Sonora excessivo durante comunidade local; execugdo qe.sewico§ mois
a execugdo dos prejuizo ao bem- ruidosos (pnonzgr horopo
servicos (Uso de estar. comercial e evitar periodos de
ferramentas maior sensibilidade).
elétricas, ete.). s Uso de equipamentos com

manutenc@o em dia e que
minimizem a emiss@o de ruido;
Comunicacao prévia a
comunidade sobre obras com
potencial de geragdo de ruido.
e Previsdo de penalidades em
caso de perturbagdo excessiva.

e Exigéncia de manutengdo
preventiva rigorosa dos
equipamentos e veiculos
utilizados.

e Orientacdo para o uso de
bandejas de contengdo ou
mantas absorvenies em caso

equipamentos ou scos & FiorE & fauna de manuseio de substancias

produtos gquimicos | | liquidas; Capacitacdo dos

em locais sensiveis. ’ profissionais para

procedimentos de emergéncia

em caso de acidentes maiores

e notificacdo imediata &

fiscalizagdo.

Vazamentos de
oleos, graxas,
combustiveis de

Contaminagdo do
solo, subsolo e
recursos hidricos;

4,
Contaminagdo
por Vazamentos

e Orientacdes e boas praticas

6 s Esgotamento de para o uso consciente de agua
Desperdicio de . = i
5. Consumo agua e energia recursos; aumento e energia elétrica.
Excessivo de Sihiee durante 6 de custos; impacto e Treinamento dos profissionais
Recursos servicos de ) na pegada para adocdo de praticas de
Naturais manutencao ecolégica do consumo eficiente; Fiscalizagdo
' Municipio. para evitar desperdicios
evidentes.

14. Conclusao

Este Estudo Técnico Preliminar demonstra de forma cabal a viabiidade técnica,
econdmica e juridica da contratag@o dos servicos de pedreiro, eletricista, pintor,
encanador e carpinteiro por meio da modalidade de credenciamento, em
conformidade com os principios e diretrizes da Lei n® 14.133/2021.

A andlise aprofundada da necessidade da confratagdo revelou uma lacuna critica
na capacidade de manutencdo do patriménio publico do Municipio de Sertdo/RS,
gerando riscos & seguranga, prejuizos aos servigos essenciais e desperdicio de recursos.
A solug@o de credenciamento emerge como a mais adeqguada, superando ds
limitacdes da execucao direta e as inadequagdes das licitagoes tradicionais para um
objeto de demanda heterogénea e fluida.

Os requisitos de contratacdo e selecdo foram detalhados para garantir que apenas
prestadores qualificados e em situagdo regular atuem, enquanto a descricGo da

T . '*.1)‘ ) """—)'" o N " o ) L)_ )
L?—se/man, daa (iﬂm g rodulividades. Cix}w,]mwuu/um
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soluc@o e os critérios objetivos de escolha e rateio dos servigos asseguram aQ
fransparéncia, a isonomia e a economicidade do processo. A identificacdo e
mitigagdo dos riscos (operacionais, financeiros e ambientais) reforcam a robustez do
modelo proposto.
Com a implementacdo deste credenciamento, o Municipio de Sert&o/RS estard apto
a.
« Proteger e valorizar seu patriménio publico, garantindo a integridade e
funcionalidade de escolas, postos de salde e demais instalagoes.
« Aprimorar a qualidade e agilidade dos servicos pUblicos, assegurando
ambientes seguros e adequados para a populagcdo e os servidores.
« Ofimizar o uso dos recursos publicos, com uma gestdo eficiente e tfransparente
baseada em pagamentos por dias de trabalho efetivamente prestados.
« Estimular a economia local, proporcionando oportunidades para profissionais e
empresas do préprio Municipio.
Recomenda-se, portanto, a confinuidade do processo na modalidade de
Credenciamento, com a elaborac@o do Termo de Referéncia e Edital, visando a
consecucdo dos objetivos delineados neste ETP e o afendimento pleno ao interesse
publico.

Sertdo, 16 de margo de 2026.
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