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DECLARAGAO DE DESPESA E RECURSOS PARA GASTO COM BENS E SERVICOS N° 1153 /2025

Orgéo de Origem Secretaria de Educagéo e Desporto.

Finalidade: Curso de treinamento em Inteligéncia Artificial para 4 turmas da Secretaria de Educagio sendo: Coordenadores

e vices, professores de anos iniciais, Professores de anos finais, professores de Educacao infantil

Justificativa: Capacitar servidores da rede de ensino nas novas tecnologias emergentes, com foco na Inteligéncia Artificial

(IA), como forma de modernizar as praticas pedagégicas, promover a inovagio no ensino e melhorar 0s processos de gestéo

escolar.

Estimativa de Gastos:

Discriminativo 2025 2026 2027

Curso de treinamento em Inteligéncia Artificial para 4 turmas da Secretaria de Educagéo sendo: Coords

Coordenadores e vices, professores de anos iniciais, Professores de anos finais, professores de Educa 2.000,00

R$ 500,00 cada Turma
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Eu, Neide Sonda De Godoy , ordenador de despesas, em exercicio, no uso das minhas atribui-

¢oes legais e em cumprimento &s determinagbes da Lei Federal n® 14.133/21 e da Lei Complementar n® 101/2000, DE-
CLARO existir recursos para realizar o gasto, cuja despesa correré por conta da dotagio orgamentaria indicada pela
Diretoria de Contabilidade, estando adequada a Lei Grgamentaria Anual e compativel com a Lei de Diretrizes Orga-

mentérias e o Piano Plurianual. (
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Estudo Técnico Preliminar

Declaragio de despesas n°® 1153/2025

1 DESCRICAO DA NECESSIDADE

A Inteligéncia Artificial (1A) desempenha um papel crucial na moderniza¢do e eficiéncia da
Administragdo Publica, trazendo beneficios como o aprimoramento da gestdo de politicas publicas,
analise de dados para tomada de decisdes e automacao de processos, visando melhorar a qualidade dos
servicos publicos e a relagdo com 0s cidadaos.

Além disso a disseminac&o da inteligéncia artificial tem como um dos fatores mais positivos o
aumento na capacidade e na agilidade do processamento de dados. Dessa forma, é possivel analisar, de
maneira mais consistente, as agdes necessarias para aprimorar o atendimento as demandas.

Diante deste cendrio torna-se imprescindivel que o servidor publico adquira esse conhecimento
de modo a poder utilizar a Inteligéncia Artificial para o desenvolvimento de suas atividades.

A Secretaria de Educacio identificou a necessidade de capacitar servidores da rede de ensino nas novas
tecnologias emergentes, com foco na Inteligéncia Artificial (IA), como forma de modernizar as praticas pedagogicas,
promover a inovagao no ensino e melhorar os processos de gestdo escolar.

Desta forma, o presente estudo técnico preliminar ir4 avaliar as opgdes de mercado que
possibilitem a atualizacdo dos servidores no tema.

2 PREVISAO NO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL

A contratacdo esta prevista no plano de contratacdes anual de 2025, classificado como Sservigos
de treinamentos, para quando existisse a necessidade de capacitar, dentro do exercicio, entre janeiro

e dezembro de 2025.

3 REQUISITOS DA CONTRATAGCAO

A empresa devera apresentar a documentacdo de regularidade fiscal prevista em lei, os
documentos técnicos que comprovem sua notoria especializagdo nos servigos prestados. Além disso, 0

valor proposto precisara estar dentro dos parametros usuais de mercado.
A futura empresa contratada deverd ainda:
- possuir instrutores especializados no assunto;

- esclarecer dividas, quando assim questionadas;

- possuir material adequado ao ensino.



4 LEVANTAMENTO DE MERCADO

Atendendo ao disposto na lei de licitagdes na etapa de planejamento da contratacdo buscamos
solucdes possiveis para garantir atualizacdo dos servidores no tema INTELIGENCIA ARTIFICIAL.

|dentificamos através de pesquisas em sites de dominio publico que existem diferentes solucoes,
incluindo capacitagdes presenciais ou no formato online.

O formato online para este tipo de treinamento ndo nos parece adequado pois como o tema é
novo, a interagao entre 0 palestrante e 0s participantes sera um diferencial da metodologia presencial. A
troca de experiéncias, exemplos praticos e presenca de todos os colaboradores no mesmo ambiente
_trardo ganhos para 0 aprendizado. Logo, a opcao de realizagdo in company com o conteudo personalizado
de acordo com a drea de atuacdo do grupo que participara do treinamento traré os resultados esperados

pela Administragao e compensara o investimento na capacitagao.

Nesse sentido, definida a metodologia do treinamento foi realizada nova busca no intuito de
encontrar empresa tecnicamente capaz € com consagrada experiéncia para a realizacdo do treinamento.
O processo de selecdo e andlise de propostas levou em consideragdo diversos critérios que foram

considerados essenciais para atendimento das necessidades da Administragdo Municipal.

Expertise Técnica
Experiéncia Prévia

Capacidade Operacional:

ol o o

Transparéncia e conformidade legal

Considerando os parametros definidos, foi localizada a empresa FABIO FORTUNATI LTDA., CNPJ
38.015.817/0001-06 que preencheu a todos 0s requisitos necessarios para 0 atendimento da demanda
apresentando caracteristicas distintivas, incluindo:

1. Expertise Técnica: A empresa demonstrou deter de conhecimento técnico aprofundado na

area. O professor que ira ministrar o treinamento possui formagao especifica no tema proposto.

2, Experiéncia Prévia: a empresa apresentou um histérico bem-sucedido na execucdo de
Servigos.
% Capacidade Operacional: a empresa evidenciou possuir recursos técnicos e digitais
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adequados para desempenhar as atividades propostas de forma eficiente, assegurando que o
treinamento proposto capacitara os agentes com eficiéncia.

4, Transparéncia e conformidade legal: A empresa respondeu de maneira satisfatoria as
exigéncias legais e éticas, evidenciando uma postura transparente em suas operagdes e um
comprometimento claro com a conformidade legal. Além disso, apresentou documentos que comprovam

sua regularidade fiscal.

Nesse sentido, considerando a notdria especializagdo da empresa no treinamento que se propde a
prestar e considerando que a principal premissa para a contratacdo de qualquer servigo é a necessidade,
o interesse publico e o alinhamento as diretrizes governamentais do municipio e que ha
discricionariedade para que o agente publico decida pela melhor e mais eficaz alternativa que solucione o
" problema enfrentado, decidiu-se pela contratagdo através de inexigibilidade de licitagdo, com fulcro no

artigo 74, inc lll “f” da Lei 14.133/2021.

Ressaltamos ainda, que no presente caso a experiéncia da empresa e de seus consultores é o
elemento determinante para o alcance dos resultados pretendidos, o que por si s, ja torna a competi¢do
inviavel, eis que a realizacdo de um certame competitivo se esvai totalmente na medida em que ndo ha

meios de se definir critérios objetivos de sele¢do para fundamentar a licitagdo.

5 DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

A solugdo consiste em oferecer uma formagdo pratica em Inteligéncia Artificial, com foco nos
conceitos fundamentais e na engenharia de prompt, voltada para os profissionais da administragdo
publica municipal, com o propésito de explorar as ferramentas disponiveis para tornar a elaboragdo de
documentos mais rapida e precisa, contribuindo para a eficiéncia dos processos.

Nos termos do levantamento realizado através do estudo de mercado, a contratacdo ocorrerd
através de inexigibilidade de licita¢cdo, tendo como preceito a notdria especializagdo da empresa no tema,

com fulcro no artigo 74, inc lll “f” da Lei 14.133/2021.

Formato da capacitagdo:

Curso presencial, carga horario de 3 horas por turma (serdo 4 turmas).

Ementa:



e Conceitos de Inteligéncia Artificial
. Engenharia de Prompt
. Técnicas de construgdo de prompt (pedidos) paraa IA

o Demonstracdo pratica de casos de uso com ferramentas como ChatGPT, Claude e Gemini

6 ESTIMATIVA DO QUANTITATIVO

Contratagfio de servigo especializado para oferecer curso de Treinamento em Inteligéncia Artificial,
voltado para 4 turmas de servidores da educagdo, com até 20 participantes por turma.

Publico-alvo:

« Coordenadores pedagogicos e vices-diretores;
o Professores dos anos iniciais;

e Professores dos anos finais;

o Professores da Educago Infantil.

7 ESTIMATIVA DE PRECO

Com relagdo aos custos para a contratagdo o artigo 72 da lei 14.133/2021 prevé que mesmo na

hipétese de inexigibilidade de licitagdo ha a necessidade de apresentagdo de justificativa de pregos.

Nesse aspecto, é importante diferenciar, preliminarmente e de forma bastante objetiva, a

pesquisa de pregos da justificativa de pregos.

Enquanto a pesquisa de pregos é o mecanismo pelo qual a Administragao Publica obtém os
precos que servirdo de referéncia para a fixagdo do valor estimado da contratacdo, valendo-se, para
tanto, dos parametros indicados no §1° do mesmo art. 23, a justificativa de pregos € a demonstragao da
coeréncia entre a decisio administrativa de contratar por um determinado valor, considerando a
pesquisa de precos realizada, o valor estimado e as carateristicas da contratagdo que estd sendo
realizada. A justificativa, é, portanto, muito mais do que a pesquisa. Seu objetivo é subsidiar, motivar a
decis3o administrativa sob os especiais enfoques da razoabilidade e da economicidade, considerando a

situagdo concreta.

Dessa forma, para a contratagdo da empresa escolhida pela Administracdo & inviavel a



realizacio de pesquisa de precos, pois a escoiha do fornecedor j4 induz a impossibilidade de compara-lo

a outros produtos de forma a realizar pesquisas de mercado comum.

Portanto, para que fosse possivel afirmar que a empresa contratada esta cobrando do
Municipio de Flores da Cunha prego justo e dentro dos parametros de mercado, nos foi encaminhado

contrato de trabalho ja prestado.

8 JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO DA SOLUGAO

O servico ndo sera parcelado, pois exige padronizacdo e uniformidade em sua filosofia de

™ aprendizado.

9 CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INDEPENDENTES

Ndo existe outras contratagdes correlatadas ou interdependentes que influenciem nesta

contratacao.

10 DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

O resultado que devera ser obtido é a capacitacdo dos servidores a utilizarem de forma eficiente
as ferramentas de Inteligéncia Artificial para melhorar a produtividade e qualidade dos servicos
publicos. Otimizacdo da geracao de informacdes, relatérios, atendimentos e outras tarefas
essenciais na gestdo publica. Promover uma compreensdo prdtica e aplicada da Inteligéncia
Artificial, permitindo que a equipe aplique solugdes inovadoras, automatize processos e tome

decisdes mais embasadas, contribuindo para uma gestdo mais moderna, transparente e eficiente.

11 PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRACAO PREVIAMENTE A CONTRATACAO

A Prefeitura sera responsavel por providenciar um local para a realizacdo do treinamento.

12 IMPACTO AMBIENTAL E RESPECTIVAS MEDIDAS MITIGADORAS QUE PODEM SER ADOTADAS
4



No presente objeto ndo ha impactos ambientais identificados que necessitem de medidas

mitigatorias.

13 POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A VIABILIDADE DA CONTRATAGAO

Tendo em vista o exposto no Presente Estudo Preliminar e considerando que:

- 0s requisitos legais previstos para a contratacdo por inexigibilidade de licitagdo foram preenchidos;

—_

- que a escolha da empresa foi devidamente justificada e sua experiéncia é comprovadamente notoria;

- que houve a demonstracdo da compatibilidade da previsdo dos recursos orcamentdrios com 0

compromisso assumido;

Entendemos como vidvel a contratagdo e registramos que essa decis3o conjuga a aplicacdo dos

principios da razoabilidade, economicidade, eficacia e eficiéncia.

il

S *-/\.,(‘-_i.k —ce O
“Neide Sonda De Godoy-r' l
Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e Desporto

30 de Junho de 2025



TERMO DE REFERENCIA

Anexo Declaracdo de Despesas n2: 1153/2025

1. OBJETO

A presente contratagdo da empresa FABIO FORTUNATTI LTDA., sociedade inscrita sob o
nimero de CNPJ 38.015.817/0001-06, localizada na Rua Rio Branco, n? 1415, CEP 95270-000,
Aparecida, Flores da Cunha - RS, pelo processo de Inexigibilidade de Licitagdo, com base no que diz
a Lei n2 14.133/2021, art. 74, inciso lll, alinea f, a qual objetiva o treinamento e aperfeicoamento de

pessoal.

Classificagio do objeto: Contratacdo de servicos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notdéria especializagdo pra
realizacio de treinamento e aperfeicoamento de pessoal, nos termos do artigo 74, inc I, “f” da Lei
14.133/2021.

Subcontratacdo: A contratada ndo podera transferir ou subcontratar, ceder ou sub empreitar, total
ou parcialmente, a qualquer titulo, os direitos e obrigacdes decorrentes desta contratacao,
ressalvada, se necessaria e plenamente justificdvel a intervengdo de fornecedores ou servigos
técnicos especiais, desde que devidamente autorizados pelo Municipio, sob pena de rescisdo do
contrato e consequente indenizagao.

2. JUSTIFICATIVA

A Secretaria de Educacdo identificou a necessidade de capacitar servidores da rede de ensino nas
novas tecnologias emergentes, com foco na Inteligéncia Artificial (IA), como forma de modernizar as praticas
pedagdgicas, promover a inovagdo no ensino e melhorar os processos de gestdo escolar.

Esta contratacdo justifica-se através da necessidade de capacitar os servidores a utilizarem
de forma eficiente as ferramentas de Inteligéncia Artificial para melhorar a produtividade e
qualidade dos servigos publicos. Otimizagdo da geragao de informacdes, relatorios, atendimentos e
outras tarefas essenciais na gestdo plblica. Promover uma compreensdo pratica e aplicada da
Inteligéncia Artificial, permitindo que a equipe aplique solugdes inovadoras, automatize processos e
tome decisdes mais embasadas, contribuindo para uma gestdo mais moderna, transparente e
eficiente.



3. DO DESCRITIVO E CUSTO ESTIMADO DA CONTRATAGAO

O custo estimado total da presente contratacdo é de RS 2.000,00 (dois mil reais). A
capacitacdo seré dividida e ministrada para 4 grupos ao longo de 60 dias, sendo no valor de RS

500,00 cada.
- . =7
LOTE €opico ESPECIFICACAO UM. DE MEDIDA | QUANT. VALORUNITARIO VALOR TOTAL
SERVICO
itaca 2.000
Capacitagdoem IA| Horas 12 RS 500,00 (4 capac.) RS ,00

3.1 - PESQUISA DE PRECOS:

Considerando a natureza da contratacdo ndo foi possivel realizar pesquisa de pregos
no mercado comum, sendo adotado o disposto no artigo 23,542 da Lei 14.133/2021.

Lote Und. | Quant Descrigdo

Hora 12
Instituicdo: FABIO FORTUNATTI LTDA.

Nome Fantasia:

de Julho e Agosto de 2025

ChatGPT, Claude e Gemini

Curso: Capacitacdo em IA - Conceitos e Engenharia de Prompt na Pratica

Data: A Serem definidas pela Secretaria de Educagdo, durante os meses

Y Programacao:
. Conceitos de Inteligéncia Artificial
° Engenharia de Prompt
o Técnicas de construcdo de prompt (pedidos) para a IA
. Demonstragdo pratica de casos de uso com ferramentas como

4. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUGCAO

4.1. Da forma de selecdo e critério de julgamento da proposta

4.1.1. O contratado serd selecionado por meio da realizagdo de procedimento de Inexigibilidade de

Licitacdo, com base no art. 74, inciso Ill, alinea f da Lei n® 14.133/2021.




. 4.2, Das exigéncias da habilitacdo e Qualificag¢do técnica:

4.2.1 Habilitacdo Juridica:

4.2.2 Registro comercial, no caso de empresa individual;

4.2.3 Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedade por a¢des, acompanhado de
documentos de eleigdo de seus administradores;

4.2.4 Provade inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ/MF);

4.2.5 Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo érgdo
competente, quando a atividade assim o exigir.

4.3  Habilitagdo Fiscal, Social e Trabalhista:

4.3.1 Comprovante de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

4.3.2 Prova de regularidade para com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou
sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

4.3.3 Certificado de Regularidade de Situagdo (FGTS-CRF) perante o Fundo de Garantia por Tempo
de Servico - FGTS;

4.3.4 Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, através da Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas (CNDT);

4.4 Qualificagdo Econémico-Financeira:

4.4.1 a) Certiddo negativa de Faléncia emitida pelo Cartério Distribuidor da sede da empresa.

4.5 Qualificacdo Técnica:

4.5.1 Atestado de Capacidade Técnico Operacional, fornecido por pessoa de direito publico ou
privado, com registro em nome da empresa, demonstrando que j& ministrou de forma satisfatéria,
treinamento com o tema proposto.

4.5.2 Documentos que demonstrem a notdria especializacdo dos seus profissionais, tais como
Diplomas, Certificados, Artigos, entre outros.

5. DO RECEBIMENTO DO OBIJETO:

O recebimento do servico, sera feito por servidor designado por portaria, que fard o
recebimento nos termos do art. 140, lI, alineas "a" e "b", da Lei n? 14.133/21, da seguinte forma:

a) Provisoriamente, de forma sumdria, pelo responsédvel por seu acompanhamento e
fiscalizacdo, com verificagdo posterior da conformidade com as exigéncias contratuais.

b) Definitivamente, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente,
mediante termo detalhado que comprove o atendimento das exigéncias contratuais, no
prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis contados apés o recebimento provisério.

6 DO PAGAMENTO



Com a realizacdo da capacitagdo pelo servidor publico, o pagamento dos valores, sem
qualquer correcgdo, serd realizado 03 (trés) dias Uteis apds a liquidacdo da nota fiscal.

Fica a contratada pelo processo de Inexigibilidade de licitagdo obrigada a retencdo do
Imposto de Renda Retido em seus pagamentos conforme IN-RFB n2 1.234/2012 e Decreto Executivo
Municipal n2 6.486/2022, devendo a mesma emitir os documentos fiscais observadas as disposicdes
da citada Instrugdo Normativa, observando o correto destaque do valor do Imposto de Renda a ser
retido.

Fica a empresa contratada através de Inexigibilidade de Licitacdo, juntamente com a
Secretaria responsavel, cientes de que todas as notas fiscais, com exce¢do das emitidas por
empresa optante pelo Simples Nacional, deverdo ser entregues na contabilidade no més em que
forem emitidas.

7 DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes desta aquisi¢fio correrfio por conta da dotagfo orcamentaria indicada
pelo Departamento de Contabilidade na Declaragio de Despesas anexa a este Termo de Referéncia.

8. FISCALIZACAO

Fica designada como Fiscal do contrato a Agente Administrativa Renata Regina Ceccato,
tendo como suplente a Chefe de Departamento Bruna Salvador;

Fica designado o Secretario Municipal de Educag@io Cultura e Desporto, Sra. Neide Sonda De
Godoy, com a fungdo de Gestor desta contratagao.

9. SERVIDOR RESPONSAVEL PELO TERMO DE REFERENCIA

Contato  do  responsavel: =~ Renata  Regina  Ceccato, endereco  eletronico:
transporte(@floresdacunha.rs.gov.br e telefone 54 3279 3636.

Flores da Cunha, RS, 30 de Junho de 2025

/“\a colo
Nel@gﬁ;De doy‘

Secretdria Municipal da Educacio e Desporto



MUNICIPIO DE
FLORES DA CUNHA

Estado do Rio Grande do Sul

PARECER DA PROCURADORIA GERAL

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 082 /2025.

OBJETO: Contratagdo de profissional para capacitagdo em Inteligéncia
Artificial, que sera realizada entre os meses de julho e agosto de 2025.

Acolho na integra a Justificativa apresentada pela Secretaria Municipal de
Educacao e desporto, pelas razdes e fundamentos expostos. Opina-se ao Sr.
Prefeito Municipal pela RATIFICACAO do processo de inexigibilidade de licitagdo em
destaque, por estar acobertado no artigo 74, I, “f’ da Lei Federal n.° 14.133/21.

Flores da Cunha, 03 de julho de 2025.

Fernan SS
OAB/RS 66.112
Procurador Geral

Terra do Galo - Maior Produtor de Vinhos do Brasil
Rua Sdo José | 2500 | Cx. Postal 39 | Flores da Cunha | RS | CEP 95270-000 | Fone: (54) 3279.3600 | www.floresdacunha.rs.gov.br




MUNICIPIO DE
. FLORES DA CUNHA

Estado do Rio Grande do Sul

RATIFICACAOQ
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 082/2025

O Prefeito Municipal em exercicio de Flores da Cunha, no uso de suas

i atribuicoes legais RATIFICA a Inexigibilidade de Licitacdo, com base no artigo 74, 1,
'f" da Lei Federal n.° 14.133/21, para a contratagdo de profissional para capacitagao

em Inteligéncia Artificial, que sera realizada nos meses de julho e agosto de agosto

de 2025.
Publique-se.

Flores da Cunha, RS, 03 de julho de 2025.

Jjaor AP %«

/ MARCIO ANTONIO DOTTI RECH,

[ Prefeito Municipal em exercicio.

Terra do Galo - Maior Produtor de Vinhos do Brasil
Rua Séio José | 2500 | Cx. Postal 39 | Flores da Cunha | RS | CEP 95270-000 | Fone: (54) 3279.3600 | wvw.floresdacunha.rs.gov.br




