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Eatado do Rio Graede do Sul

1.

l Titulo do Projeto

HOMENS NA COZINHA 8° EDICAO

DADOS DO PROPONENTE

2.

I Instituicio/Razao Social: CAMARA DE DIRIGENTES LOJISTAS 3.

CNPJ: 91.106.666/0001-84

DE FLORES DA CUNHA

4.

| Enderego

RUA FREI EUGENIO, N° 170, SALA 302, CENTRO

5. I Municipio: FLORES DA CUNHA 6. UF: RS [7. JCEP: 95270-000
8. | Telefone da Instituicao 9. | E-mail corporativo

54 3292 2333 cdl@cdlfloresdacunha.com.br

10. | Nome do dirigente responsavel pelo projeto 11. [CPF

JASSER PANIZZON 012.687.510-30

12. | Telefone do dirigente 13. | Telefone celular do dirigente

5499124 2727

54 99124 2727

14.

| E-mail do dirigente

presidente@cdlfloresdacunha.com.br

PERIODO DE REALIZAGAO DO PROJETO/EVENTO

15. | Data de Inicio 16. |Data de Término

29/08/2026 29/08/2026

17. | Data limite para pagamento* 18. | Quantidade de publico estimado
15.08.2026

800 pessoas

* A Instituicio devera indicar qual data gostaria que fosse feito o pagamento. Pode ser parcelado, dependendo
do periodo do evento. A data devera ser, se possivel, 15 (quinze) dias antes da realizag&o do evento.

RESUMO DO ORCAMENTO
19, | Valor total do projeto R$ 150.000,00
20. | Valor solicitado: R$ 15.000,00
21. | Outras fontes de recurso que viabilizardo a execugéo total do projeto.

Valor Fonte do Recurso
COTA MASTER R$ 20.000.00 SICREDI SERRANA
COTA OURO RS 15.000,00 UNIMED SERRA GAUCHA
COTA GIRO 360° R$ 3.000,00 CONTADI CONTABILIDADE
COTA CAPA DE CADEIRAS R$ 6.000,00 BIOCORPO ACADEMIA
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APLICACAO DO RECURSO DE PATROCINIO DO MUNICIPIO
22. | Itemn Valor
CONTRATAGAO PAINEL DE LED, SOM E ILUMINAGAO R$ 10.000,00
MATERIAL GRAFICO ( LONAS, CARDAPIO E INGRESSOS) R$ 5.000,00

| DA CUNHA

APRESENTAGAO DO PROJETO

>3 | Escrever, resumidamente, a esséncia do projeto.

O Evento Homens na Cozinha € um evento que alia gastronomia, cultura e solidariedade. Além de apoiar projetos sociais que

beneficiam a comunidade através de entidades sem fins lucrativos de nosso municipio, movimenta a economia local e fortalece
o turismo gerando visibilidade para o municipio. Na cultura, valoriza a expresséo artistica e a tradig8o da gastronomia
comunitdria, transformando-se em um catalisador de desenvolvimento econdémico e social.

JUSTIFICATIVA

24. | Ressalte aqui o ptiblico beneficiado, local de atuagéo, relevancia do projeto, contexto em que se insere o

projeto, indicando o que ele agrega a sociedade.

O Projeto Homens na Cozinha € uma iniciativa social realizada pela CDL de Flores da Cunha, que une gastronomia,
voluntariado e solidariedade para arrecadar recursos destinados a entidades e projetos sociais da cidade. O evento beneficia
diretamente institui¢®es assistenciais e a comunidade em geral, promovendo integrag@o social, fortalecimento dos vinculos
lcomunitarios e incentivo a responsabilidade social.

Sua relevancia estd na mobilizag@o de diferentes setores da sociedade em prol do bem comum, fortalecendo a cultura da
solidariedade e do voluntariado. Além de apoiar financeiramente organiza¢gdes que atendem pessoas de vulnerabilidade, o
projeto estimula a participag&o cidada, valoriza a gastronomia como ferramenta de inclus8o e convivéncia e gera impactos
ositivos duradouros para a comunidade.

Desta forma, o evento Homens na Cozinha consolida-se como uma importante iniciativa de transformag&o social,
contribuindo para o fortalecimento da rede de apoio comunitaria e para a melhoria da qualidade de vida da populagéo
beneficiada.

OBJETIVO

25. | Descreva os principais objetivos a serem alcangados pelo projeto.

Promover a integrag¢&o entre gastronomia, cultura, turismo e solidariedade por meio da realizag&o do evento Homens na
Cozinha, mobilizando a comunidade e diferentes setores da sociedade para arrecadar recursos destinados a entidades e projetos
sociais de Flores da Cunha, fortalecendo a responsabilidade social, o voluntariado, o desenvolvimento econdmico local e a
imelhoria da qualidade de vida da populag&o beneficiada.
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CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES

26. [Relacione as principais atividades do projeto, indicando o prazo para a realizagéo de cada urT1. ]
O projeto terd inicio em 24 de agosto, onde comegard a ser montado todo o espago fisico para lonas, sonorizagao e

iluminac&o; : :
Entre os dias 25 a 28 de agosto ser4 montado os espagos e cozinhas que estar8o presentes;

No dia 26 de agosto iremos trazer os 18 fornos e 18 fogdes industriais alugados;
Entre os dias 27 e 28 de agosto todo o material alugado ( mesas, cadeiras, pratos, talheres e entre outros objetos dever&o chegar

Nos pavilh®es e os mesmos serdo alocados em seus devidos lugares.

No dia 28 de agosto & realizado o ajuste fino, 0 acabamento com o sistema de som, luz ¢ imagem.

Além disso, no inicio da manha do dia 29/08, as cozinhas comeGam a preparar todos os ingredientes ¢ mantimentos para o
jantar que acontecera a noite.

RELATORIO DE CUSTOS PARA A REALIZAGAO DO PROJETO (Detalhar item 19)

7. | ltem Valor
Locag&o de lougas, mesas, cadeiras, tubulagéo gas, mé&o de obra e PPCI; R$ 52.000,00
Vinhos, espumantes e outras bebidas; R$ 26.500,00

Sonorizag&o, iluminagéo, teldes R$ 25.000,00
Material grafico e de impressdo ( lonas, cardapios, ingressos) R$ 11.000,00
Atrag@o Musical R$ 11.500,00
Confecgéo de tagas para espumantes, vinhos e agua/ refrigerante R$ 24.000,00
RETORNO/CONTRAPARTIDAS OFERECIDAS AO MUNICiPIO COMO PATROCINADOR
28. | Tipo de peca/midia/entrega de visibilidade de marca Quantidade

No dia do evento, citagéo no protocolo e abertura para fala 1

Marca em todos os aventais usados pelos cozinheiros e equipe de trabalho 95

Marca no tel&o principal como patrocinador e apoiador 1

Marca na lona impressa como patrocinador e apoiador 1

Marca nas redes sociais do evento como patrocinador e apoiador 1

DECLARAGOES OBRIGATORIAS

29. Declaro que em todo o material de apresentacéo e divulgacédo do projeto, ajustados nas contrapartidas,
constar&o obrigatoriamente as logomarcas do Municipio de Flores da Cunha;

30. Declaro estar ciente de que todo o material de divulgacéo, antes da sua veiculagéo, devera ser apresentado ao
setor de Comunicagéo da Prefeitura Municipal de Flores da Cunha, para a devida aprovagao da utilizacéo da
logomarca;

31. Declaro que todas as informacgdes aqui prestadas, no projeto e em seus anexos, s&o verdadeiras e de minha
responsabilidade, podendo, a qualquer momento, ser com provadas;

32. Declaro estar ciente de que preciso informar a Comunicagéo da Prefeitura Municipal de Flores da Cunha, com
brevidade, sobre qualquer alteragdo nos itens da contrapartida proposta neste documento ou no Contrato de
Patrocinios;

33. Declaro estar ciente de que, a prestacao de contas deve ser protocolada respeitando o prazo méximo de 60 dias
apos o término do evento/projeto.

Data/Local
234. |10.06.2026 35.

digitaimonte por JASSER

/Assinatura do proponente
Assinado
PANIZZON:01268751030

JAS S E R ND: C=BR, CN=JASSER PANIZZON:01268751030,
PANIZZON:01268 2t i,
751030
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ATA 03/2025 - ASSEMBLEIA GERAL £
& Daniela Bellave
Aos onze (11) dias do més de margo (03) de dois mil e cinco (2025), reuniry
Camara de Dirigentes Lojistas de Flores da Cunha - RS, sito a Rua Frei Eugénio, )
bairro Centro, Flores da Cunha — RS, os associados efetivos da entidade. em AsSER
Extraordindria, para deliberarem sobre a ORDEM DO DIA: (1) Alteragdo Estatutarts ;
procedeu-se a primeira convocagdo, nos termos do Edital. Tendo em vista a inexisténcia de quérum
suficiente, aguardaram-se mais trinta (30) minutos e realizou-sc a segunda convocagdo, nos termos
do Edital, iniciando-se os trabalhos, as 19.30h. A instalacdo da Assembleia fora procedida pelo
Presidente da CDL, Sr. Jasser Panizzon, que tomando assento 4 Mesa, formulou breves saudagdes ¢
agradeceu a presenga de todos. Fora nomeado o Sr. Josué Arno Valandro, para secretariar o ato.
Dando sequéncia realizou-se a leitura do Edital de Convocagido da Assembleia. ApoOs, passou-se a
deliberar sobre a ordem do dia: (1) Alteragdo Estatutaria. Inicialmente, o presidente da Camara de
Dirigentes Lojistas de Flores da Cunha esclareceu que a CDL de Flores da Cunha faz parte do
Sistema Confederativo. bem como destacou que a entidade recebeu notificagio da Federagio para
que o Estatuto Social da entidade fosse revisto ¢ alterado a fim de adequar-se as diretrizes previstas
no Estatuto da Federagdo e da Confederagdio Nacional dos Dirigentes Lojistas (CNDL). Fora
apresentado o novo Estatuto da Cémara de Dirigentes Lojistas aos associados efetivos presentes
com as alteragbes propostas, como segue: CAPITULO 1 - DA DENOMINACAO. SEDE.
OBJETIVOS E FINALIDADES. Art. 1° - A Cémara de Dirigentes Lojistas de Flores da Cunha
(doravante designada simplesmente pela sigla CDL), é uma associagio sem fins lucrativos, inscrita
no CNPJ sob n.° 91.106.666/0001-84, sem filiagio politico-partidaria ou religiosa, integrante do
sistema confederativo nacional (“Sistema CNDL™), com representagdo em &mbito municipal e
filiada & Federagiio, fundada em 06 de outubro de 1986. constituida por categorias de associados,
pessoas fisicas ou juridicas com atividade associativa ou sindical, econdmica ou profissional, bem
como entes despersonalizados reconhecidos em lei. que serd regida pelo presente Estatuto e demais
disposicdes legais aplicaveis. Art. 2°. A CDL tem sede e foro na cidade de Flores da Cunha, Estado
do Rio Grande do Sul, na Rua Frei Eugénio, n.° 170, sala 302, Bairro centro, CEP: 95.270-000. Art.
3°. A CDL tem duragdo por tempo indeterminado. Art. 4°. Sdo finalidades e atribuigdes da CDL: a)
A defesa em seu ambito territorial dos interesses do comércio lojista e demais atividades
empresariais; b) O respeito s normas estatutarias com o objetivo de privilegiar o Movimento
Lojista e Empresarial; ¢) A representagdio do Varcjo fomentando diretrizes nas atividades
econdmicas, politicas e sociais; d) O fortalecimento dos segmentos de varejo fomentando beneficios
a seus associados e desenvolvendo relagdes de amizade e de espirito de solidariedade; e) O
desenvolvimento ¢ a prestagdo ao seu associado de beneficios para o desenvolvimento da produgio,
comércio, emprego e crédito, podendo inclusive, e conforme a deliberag@io positiva da Diretoria,
desenvolver beneficios, tais como, mas ndo resumidos a estes: certifica¢do digital, cartério virtual,
turismo, educagdo, cultura, lazer, esporte, bonificacdo, cadastro positivo, servigos de prote¢do ao
crédito. solugdes de informatica. beneficios financeiros, biometria, planos de telefonia, cobranga ¢
planos de seguridade social privada (planos de satde médica e odontoldgica, securitaria,
previdéncia social); f) A experimentagdo de novos modelos socio produtivos e de sistemas
alternativos de produgdo. coméreio, servigos, emprego e crédito; g) A promogdo de estudos e
pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas, produglo e divulgagdo de informagdes e
conhecimentos técnicos que digam respeito as atividades que envolvam produgdio, comércio,
servigos, emprego, educagiio e crédito; h) O estimulo ao voluntariado e a assisténcia social; i) O
amparo e orientaglio aos interesses de seus associados, do coméreio lojista ¢ demais atividades
empresariais, defendendo g ordem economicd € @ livie niclativa, mclusive na qualidade do
substituta processual ativa e na qualidade de representante judicial ou extrajudicial; j) A cooperagio
com os Orgdos publicos e privados nos assuntos que se relacionem, direta ou indiretamente; k) A
articulagiio com entidades congéneres, visando o intercAmbio de informagdes, de experiéncias ¢
novas técnicas introduzidas no campo especifico do varejo e servigos objetivando oferecer melhor
servigo ao puiblico-consumidor; 1) O apoio a projetos politicos, culturais, ambientais, turisticos e
sociais, contemplando. inclusive, a restauragiio do patriménio do acervo histérico e aqueles voltados
A nracarvanin dac tradicdec lacaie mY (3 desenvolvimenta de acdes para capacitaciio profissional ..
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dos empresarios e de scus colaboradores; n) A manutengdo da CDL auténoma ¢ ﬁependente de
qualquer outra entidade empresarial, sendo permitido o estabelecimento de parchBa®aniatividiideer
que ndo afrontem os objetivos da entidade; o) A contribui¢io com entidades afin ?'écon‘fﬁﬁme
conhecimento com o objetivo de desenvolver a atividade empresarial e fortalecer & associativismo
p) A participag¢do do quadro associativo de entidades e societario de empresas; q) Fi G convénj
e parcerias com entidades, empresas publicas ou privadas e poderes publicos objetidne
realizagio de seus objetivos; r) Estimular a CDL Jovem objetivando desenvolver jovens
empresdrios lojistas, profissionais liberais e autdnomos com espirito de lideranca ¢
empreendedorismo para a vida profissional e para a sociedade; 's) Estimular a CDL Mulher
objetivando desenvolver mulheres empreendedoras com espirito de lideranga e empreendedorismo;
t) Desenvolver e executar projetos de dmbito social e cultural, nas dreas de: 1) arte cénicas: danga,
teatro, circo e outras manifestagdes congéneres; b) musica; ¢)tradigdo e folclore; d)carnaval de rua:
¢) artesanato; f) culturas populares: II) registro fonografico; 111) Literatura, incluindo as iniciativas
relativas a: a) feiras; b) impressdo de livros, revistas, obras informativas, obras de referéncia ¢
correlatas; IV) dudio visual, inclusive: a) produgfio de cinema; b) produgéio de videos; ¢) novas
midias; d) concurso; e) eventos de exibiglio entre outros, visando o bem estar comunitario, mediante
recursos proprios ou oriundos de outras instituigdes, através de leis de incentivo cultural e ou outras
legislagdes pertinentes; u) Utilizar-se de orientagéo técnica, bem como dos nomes e das logomarcas
de propriedade da CNDL., conforme manual e registro de marcas definidos pela Diretoria da CNDL.
atendidos os demais requisitos previstos no estatuto, Art. 5° - Sdo deveres da CDL: I) Admitir como
associados, as pessoas naturais e juridicas de que trata o art. 6°, de boa reputagio e conceito, ficando
ressalvada a possibilidade de se admitir outros associados e novos requisitos de admissdo, previsto
neste estatuto; 11) Que o nimero de associados com direito a voto ndo poderd ser inferior a 15
(quinze), exigindo-se o minimo de 1/3 (um ter¢o) das empresas ligadas ao comércio; 111 Manter
cadastro e registro ativo e atualizado na Receita Federal do Brasil, bem assim junto a Federagio ¢
no sistema eletronico da CNDL., inclusive no que tange aos seus associados. & composicdo ou
alteragiio de suas diretorias ou conselhos e enderegos: 1V) Deter conformidade contabil de acordo
com as normas brasileiras da contabilidade; V) Ter o inicio do exercicio do mandato da diretoria
sempre e obrigatoriamente no primeiro dia Util do ano seguinte ao que ocorreu a eleigio; VI)
Defender no Municipio, os interesses do coméreio de bens, servigos, industria, empreendedorismo ¢ do
crédito, além da ordem econdmica, a livre iniciativa e a justica fiscal; VII) Cumprir e fazer cumprir a
legislagdio, os estatutos da Federagio ¢ da CNDL, seus regulamentos, resolugdes e deliberagdes
emanadas pelas assembleias ¢ os Orgos competentes, mantendo em seu proprio estatuto as
disposi¢Ges estabelecidas pela Federagdo e pela CNDL no que couber: VII) Apresentar a Federagdo
e manter atualizada. a relagio dos Diretores da CDL contendo nome, enderego, CPF e forma de
contato (telefone, e-mail), informando imediatamente qualquer alterago; 1X) Pagar com
pontualidade as taxas e contribui¢des federativas ¢ confederativas, além da contraprestagdo dos
servigos contratados, responsabilizando-se pela arrecadacio das contribuigdes estatutarias devidas
ao Sistema CNDL por todos seus associados ativos, na forma, valor e prazo fixados pela Federagio
e/ou CNDL; X) Custear as despesas dos seus representantes as reunides realizadas fora de seu dmbito
territorial € que sejam convocadas pela CNDL ou pela Federagdo, desde que haja disponibilidade
financeira; XI) Ndo prestar servigos a ndo-associado ¢ ndo prestar servigos fora da sua sede, salvo
se implementadas NDLs e nos casos de excegdes autorizadas pela Federagdo ou por convénios
com outras entidades homologados pela Federago; XII) Compartilhar com as entidades ¢
convenentes do Sistema CNDL, sua base de dados de servigos de protegdo ao crédito e outras que
~detiver através da Servigos para o Coméreio do Brasil S/A (SPC Brasil S/A); Xl Promover
relagBes institucionais e governamentais (RIG), acompanhando iniciativas legislativas, executivas ¢
judicidrias de interesse dos setores econdmicos que representa em suas areas de atuagfo; XIV)
Atender aos pedidos de informagdes da CNDL e da respectiva Federacdo; XV) N&o ter em sua <
Diretoria eleita, pessoas candidatas 4 e/ou ocupantes de cargos publicos executivos € legislativos.
presidentes ou representantes de partidos politicos ou de entes plblicos com conotagdo politico-
partiddria, tampouco de gerentes e/ou de representantes de instituicdes financeiras ou andlogas e
&ogmraﬁvas de crédito; XVI) O respeito as normas estatutarias e regulatorias da CNDL e da
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CNDL, representado na base pelos associados das CDLs e convenentes, em detri # man‘ e
outro interesse. Paragrafo 1° As pessoas referidas no inciso XV deste gB, SE ju
o pleiio eleitoral

descompatibilizar de suas fungdes na CDL até 180 (cento e oitenta d'ias) antes
puiblico. Parigrafo 2° Fica vedado a CDL prestar, por quaisquer meios, ServigONge
crédito a ndo associados ou pessoas que ndo se enquadram nas disposi¢OeN$sg
regulamentares, observadas as excegoes conferidas pela CNDL ou pelo SPC Brasil. Parziﬂ
CDL devera ter em seu quadro de associados com direito a voto, no minimo 03 (irés) vezes 0
namero de cargos eletivos de sua Diretoria. Paragrafo 4°: Em ndo havendo cam?idato aos cargos
eletivos previstos no presente estatuto, a Diretoria e o Conselho Fiscal da gestdo anterior pemecerﬁo
como "Gestor Provisério " até a realizagdo de eleigdes, que devera ocorrer no prazo maximo de 90
(noventa) dias. CAPITULO II - DOS ASSOCIADOS, SEUS DIREITOS E DEVERES. SECAO1 - DAS
CATEGORIAS DOS ASSOCIADOS. Art. 6° O quadro social da CDL serd composto por pessoas
fisicas ou juridicas com atividade associativa ou sindical, econdmica ou profissional, bet:n.como
entes despersonificados reconhecidos em lei, nas seguintes categorias: a) Efetivos: b) Usuarios; c)
Beneméritos. Art. 7° A admissdo de qualquer Associado importard na sua aceitagdo as normas
Estatutirias da CDL, seus Regulamentos e Resolugdes, observando-se: a) A Diretoria podera
admitir associado em categoria diversa da pretendida; b) A admissio de Associados Efetivos sera
precedida de requerimento enderegado ao presidente da CDL e aprovagéo pela maioria quaiif_icada
de 2/3 (dois tergos) da Diretoria; ¢) A admissio de Associados Usudrios serd mediante aceite ao
termo de associagdio da CDL: d) A admissdo de Associados Beneméritos sera precedida de
requerimento emitido pelo minimo 02 (dois) Associados Ffetivos e deliberagdo por maioria
qualificada de 2/3 (dois tergos) da Diretoria, cuja decisdo terd cardter meramente subjetivo; €) A
qualidade de associado ¢ intransferivel; ) E garantida a liberdade associativa, podendo qualquer
associado se desfiliar da CDL mediante simples aviso, devendo cumprir com suas obrigagdes
perante a entidade. SUBSECAQ 1 - ASSOCIADOS EFETIVOS. Art. 8° Séo Associados Efetivos
aqueles admitidos ¢ autorizados pela Diretoria na forma do art. 7° deste Estatuto. Art. 9°, Sdo
direitos dos Associados Efetivos que se encontrarem adimplentes em relagio a CDL: a)
Comparecer, deliberar e votar nas Assembleias Gerais; b)Votar e ser votado para os cargos eletivos
da Diretoria e do Conselho Fiscal; ¢) Receber informativos, boletins e comunicagdes; d) Utilizar,
mediante pagamento, todos os beneficios mantidos pela CDL; ¢) Aprovar a compra e venda de bens
imo6veis da CDL, na forma deste Estatuto; f) Participar mediante pagamento, juntamente com seus
dependentes e colaboradores, como beneficidrios dos planos de telefonia ¢ de seguridade social
privada (planos de saide médica e odontoldgica, securitaria, previdéncia social), entre outros
oferecidos pela CDL, quando permitidos por lei ou regulamento, Art. 10. Sdo deveres dos
Associados Efetivos: a) Respeitar este Estatuto, Resolugdes ¢ as deliberagdes das Assembleias
Gerais e da Diretoria; b) Efetuar o pagamento das contribuigdes associativas ¢ dos beneficios
usufruidos, na forma e vencimento estabelecidos pela Diretoria: ¢) Comunicar por escrito toda e
qualquer alteragio em seus dados cadastrais e de seus representantes, acompanhando dos
documentos comprobatdrios; d) Responsabilizar-se com seus prepostos pela corregdo e
cumprimento de regras e normas estabelecidas neste Estatuto, na lei, nos regulamentos, circulares ¢
demais normas relacionadas aos servigos disponibilizados ao associado pela CDL: ¢) Néo ceder,
repassar ou vincular, a nenhum titulo, gratuito ou oneroso, 0s beneficios da CDL a terceiros.
Pardgrafo Unico: O encerramento das atividades empresariais do associativo efetivo acarretard
automaticamente na sua exclusdo do quadro de associados efetivos da CDL, respeitado o disposto
_no art. 43, §2° do presente Estatuto, perdurando as obrigagdes dos mesmos em aberto com a CDL.
SUBSECAO 1l - ASSOCIADOS USUARIOS. Art. 11. Sdo Associados Usuarios aqueles dispostos

no art. 7° deste Estatuto, ¢ admitidos nessa condigiio. Art. 12, Sdo dircitos dos Associados Usudrios:
a) Receber informativos, boletins e comunicagdes da CDL; b) Utilizar, mediante pagamento dos
valores estipulados pela CDL os beneficios permitidos; ¢) Participar mediante pagamento...
juntamente com seus dependentes e colaboradores, como beneficiarios dos planos de telefonia e de ;
seguridade social privada (planos de satide médica e odontolégica, securitaria, previdéncia social)
entre outros oferecidos pela CDL, quando permitidos por lei ou regulamento. Pardgrafo Gnico. Os
Associados Usugrios ndo possuem direito de votar e serem votados nas Assembleias Gerais
Ordindrias e Fxtraordindrias. ndo podendo concorrer a cargos getivosda Diretoria. Art. 13. Sdo




toda e qualquer alteracio em seus dados cadastrais e de seus representantes, a
documentos comprobatérios; d) Responsabilizar-se com seus prepostos 0
cumprimento de regras e normas estabelecidas neste Estatuto, na lei, nos regulamentos e
demais normas relacionadas aos servigos disponibilizados ao associado pela CDL; e) Nao ceder,
repassar ou vinculat, a nenhum titulo. gratuito ou oneroso, os beneficios da CDL a terceiros.
Paragrafo Unico: O encerramento das atividades empresariais ou morte do associado usudrio
acax“retx_mi automaticamente na sua excluso do quadro de associados da CDI.. perdurando as
obrigagdes do mesmo em aberto com a CDL. SUBSECAO III - ASSOCIADOS BENEMERITOS.
Art. 14. A CDL podera outorgar titulo de Associados Beneméritos a pessoa fisica ou juridica que
tenha concorrido para o engrandecimento da entidade, do varejo, do servigo reconhecido pela
Diretoria na forma deste Estatuto. Art. 15. Sdo direitos dos Associados Beneméritos: a) Receber
informativos, boletins e comunicagdes da CDL; b) Utilizar. mediante pagamento dos valores
estipulados pela CDL., os beneficios permitidos; ¢) Participar mediante pagamento, juntamente com
seus dependentes e colaboradores, como beneficiarios dos planos de telefonia e de seguridade social
privada (planos de saade médica e odontologica, securitdria, previdéncia social) entre outros
oferecidos pela CDL, quando permitidos por lei ou regulamento. Art. 16. Sdo deveres dos
Associados Benemérilos: a) Respeitar este Estatuto, resolugdes ¢ as deliberagdes das Assembleias
Gerais e da Diretoria; b) Comunicar por escrito toda e qualquer alteragéio em seus dados cadastrais
/ou de seus representantes, acompanhando dos documentos comprobatdrios; ¢) No ceder, repassar
ou vincular, a nenhum titulo, gratuito ou oneroso, os beneficios da CDL a terceiros. Paragrafo
tinico. O Associado Benemérito ndo estara sujeito ao pagamento da mensalidade associativa, salvo
no caso de utilizagfio de alguns dos beneficios a ele disponibilizados, ndo tendo direito a voto nas
Assembleias, nem de concorrer aos cargos eletivos, sendo o titulo uma homenagem de carater
honroso e merecedor. Art. 17. Os Associados Efetivos, Usuarios e Beneméritos ndo respondem
solidariamente e ou subsidiariamente pelas obrigagdes ¢ responsabilidades da CDL. SECAO 11 -
DAS INFRACOES E PENALIDADES. Art. 18. O Associado poderéd ser excluido da CDL nas
seguintes hipoteses: a) Falta de pagamento da mensalidade fixada pela Diretoria por um periodo
superior 4 de 02 (dois) meses; b) Quando, por palavras ou atos, com relagdo a assuntos
relacionados, agirem de forma ofensiva a CDL ou a qualquer de seus dirigentes, 6rgios, ou demais
Associados: ¢) Quando infringirem normativas da CDL, Resolugdes, deliberagdes da Assembleia
Geral e da Diretoria: d) A pedido do préprio associado que estard sujeito ao Estatuto até sua
desfiliagiio. Pardgrafo 1° - A pena de exclusdio da alinea “a” sera aplicada apos notificacdo ao
associado e néio comprovagdo do pagamento e aquelas nas alineas “b” e “c” serdo aplicadas pela
Diretoria, facultando ao Associado o direito de defesa no prazo de 10 (dez) dias. A decisio
proferida apos a apresentagdo da defesa podera sofrer recurso no prazo de 05 (cinco) dias para a
Assembleia Geral, cuja decisfio sera definitiva e irrecorrivel e o recurso ndo tera efeito suspensivo.
Paragrafo 2° - As notificagBes serdio dirigidas ao enderego do associado, que deve manter atualizado
junto a Secretaria da CDL, iniciando os prazos 05 (cinco) dias apos a postagem. Art. 19. O atraso
no pagamento das contribui¢des e contraprestagdes dos beneficios devidas a CDL pelo periodo
superior a 10 (dez) dias, implicard na suspensio automatica dos direitos decorrentes deste Estatuto
pelo associado inadimplente, devendo no periodo da suspensio cumprir com todas as obrigagoes

que lhes sdo inerentes, respondendo inclusive pelos prejuizos que causar a entidade ou a terceiros.

Pardgrafo Unico - Se a inadimpléncia perdurar por 30 (trinta) dias e o associado ndo saldar seu
débito até o 5° (quinto) dia a partir da notificago, serd automaticamente desligado do quadro social
da Entidade, sem prejuizo da cobranga do seu débito pela CDL. Art. 20. O uso irregular dos

servicos e beneficios oferecidos pela CDL ao associado resultara na suspensiio automatica, sem .

aviso ou notificaciio prévia, até a regularizac¢io da falta, devendo o associado, no periodo da
suspensfio, sob sua responsabilidade, corrigir as irregularidades, bem como responder pelos
prejuizos que causar a entidade ou a terceiros. Paragrafo Gnico. Persistindo a falta, o associado sera

excluido do quadro de associados da CDL, respondendo pelos prejuizos que causar a entidade ou a
tovepirae CAPTTI IO - NON ORGAOS DIRETIVOS. Arte3 . Sao Oredos dicstives da CDL: D

W



Assembleia Geral: 11) Diretoria; IIT) Conselho Fiscal. Paragrafo Unico: O exercigg
cargo integrante dos Orgéos de que trata este artigo ndo da direito a remunera(;ﬁt? = :

dos seus membros. devendo ser observado o disposto no Art. 5° XV e paragrafo fs, do pref;entc
Estatuto Social. SECAO I - DA ASSEMBLEIA GERAL. Art. 22. A Assembleia Gyl € 0 orgﬁo_
soberano da CDL e reunir-se-i ordinariamente ou extraordinariamente, tendo SERHUME
competéncia: a} Eleger sua Diretoria e 0 Conselho Fiscal; b) Deliberar sobre o parecer d? onselho
Fiscal das contas do exercicio financeiro anterior; ¢) Deliberar ¢ aprovar a alteracéo do hstat}.lto; d)
Decidir sobre a liquidagdio da CDL; e) Decidir em definitivo sobre o recurso contra decisfio de
exclusdo das alineas “b” e “¢” do art. 18 aplicada pela Diretoria; f) Destituir administradores; g)
Demais matérias que constem neste Estatuto ou no edital de convocagiio; h) Decidir, em definitivo,
sobre todas as matérias que ndo sejam da competéncia da Diretoria e ndo contrdrias ao presente
Estatuto. Paragrafo 1° - O Associado votante que estiver em atraso no pagamento de suas
contribuicdes ficard impedido de votar, Paragrafo 2° - Pagando seus débitos ou novando. medlat}te
condig¢des estabelecidas pela Diretoria, em até 02 (dois) dias antes da Assembleia, reestabelecerd o
direito ao voto, salvo para as eleigdes que devera ser observado o paragrafo 2° do art. 47. Paragrafo
3° - O Associado votante podera ser representado mediante procuragio com poderes especifica para
o ato, outorgada somente a associado efetivo com direito a voto, devendo a assinatura ser
reconhecida em tabelionato, observando-se regra especifica para a assembleia de eleigdo. Paragrafo
4° - As Assembleias serdo convocadas pelo Presidente da CDL, sendo garantido a 1/5 (um quinto)
dos Associados efetivos o direito de promové-la. Art. 23. O direito de voto nas Assembleias &
conferido somente aos Associados Efetivos, observadas a excegdo do paragrafo 3°, do artigo 22
deste Estatuto. Art. 24. A Assembleia Geral Ordindria reunir-se-4 uma vez por ano, no Gltimo
trimestre do ano com competéncia para: a) A cada 03 (irés) anos eleger sua Diretoria € o Conselho
Fiscal; b) Apreciar o parecer do Conselho Fiscal relativo as contas do exercicio financeiro anterior;
¢) Assuntos gerais. Pardgrafo unico. As deliberagdes da Assembleia Geral Ordindria serdo
aprovadas por maioria simples dos votos detidos pelos Associados votantes presentes. Art. 25. A
Assembleia Geral Extraordindria reunir-se-4 sempre que necessario com competéncia para: a)
Alterar o Estatuto; b) Decidir sobre a liquidagdo da CDL; ¢) Decidir em definitivo sobre o recurso
contra decisio de exclusdio, das alineas “b™ ¢ “¢”, do art.18 aplicada pela Diretoria; d) Assuntos
gerais. Paragrafo 1% As matérias constantes nas alineas “a” e “¢” prevista no caput do presente
artigo serfio aprovadas por 2/3 (dois ter¢os) dos votos detidos pelos Associados votantes presentes.
Pardgrafo 2% As matérias que constam na alinea “b” do caput do presente artigo serfio aprovadas
por 4/5 (quatro quintos) dos votos detidos pelos Associados votantes presentes. Paragrafo 3% Asg
matérias constantes na alinea “d” do caput do presente artigo serdo aprovadas pela maioria simples
dos votos detidos pelos Associados votantes presentes. Paragrato 4% As Assembleias Gerais
Ordinarias ¢ Extraordindrias poderdo deliberar matérias umas das outras, desde que estejam
previstas no edital de convocagdo, observando-se o quérum exigido para a matéria em deliberagéo.
Art. 26. As convocagbes das Assembieias Gerais serdo feitas através de e-mail encaminhado ao
enderego eletrénico informado pelo Associado na secretaria da CDL ou qualquer outro meio que se
comprove o envio, ainda, publicagdo no sitio eletrdnico e no mural de publicacdes da secretaria da
CDL. A Assembleia Geral Ordinaria devera ser convocada com 10 (dez) dias de antecedéncia. a
excecdo da assembileia de eleicdes que detém rito especial. A Assembleia Geral Extraordindria serd
convocada com 03 (trés) dias de antecedéncia. Paragrafo 1% Qualquer Assembleia instalar-se-a em
primeira convocagdo com a presenca da maioria dos Associados Efetivos e, em segunda

_convocagdio, quinze minutos depois, com qualguer nimero de Associados Efetivos presentes,

deliberando por maioria simples, ou seja, 50% (cinquenta por cento) mais um dos presentes.
Paragrafo 2°0 O presente Estatuto sé poderd ser reformado por proposta do Presidente ou da
Diretoria da CDL, ou por iniciativa de 2/3 (dois tergos) da Assembleia. Pardgrafo 3°: Na hipdtese do

pardgrafa 2° serd instalada assembleia em primeira convocagiio com a presenga de 2/3 (dois tergos) «»

do mimero total de membros da Assembleia em primeira chamada, ¢ nas demais chamadas, com .
intervalo minimo de quinze minutos, com a presen¢a de metade mais 1 (um) dos associados
efetivos. Paragrafo 4 A reforma do Estatuto somente serd aprovada se contar com o voto favoravel
de 2/3 (dois tergos) dos associados efetivos presentes. Art. 27. A Assembleia Geral serd presidida
wnlo Dunoidawta dn Mivataria da (M and deverd desionar nm Kectetdrio dentre os presentes.




Parigrafo 1° As deliberagdes das Assembleias Gerais serdo lavradas em ata sendo g
pelo Presidente da Assembleia Geral ¢ pelo Secretario designado, ficando a lista d
parte integrante ¢ inseparavel para fins de comprovagéo do quoram. Paragrafo 2°: Cas

membros: a) Presidente; b) Vice-Presidente; ¢) Diretor Administrativo ¢ Financeiro; d) Diretor de
Relacdes Institucionais ¢ Governamentais; e) Diretor da CDL Jovem; f) Diretora da CDL Mulher.
Art. 29, Compete a Diretoria: a) Cumprir e fazer cumprir este Estatuto; b) Manter-se vigilante em
defesa dos interesses dos seus associados e da CDL: ¢) Reunir-se quando convocada pelo
Presidente ou pela maioria de seus membros; d) Fazer ata de suas reunides; e) Aprovar os valores
das contribui¢des ¢ beneficios prestados aos seus associados; f) Aprovar Regulamentos, regimentos,
circulares da CDL: g) Definir o nimero méximo de Associados Efetivos: h) Deliberar sob o pedido
de admissdo de novos Associados Ffetives; i) Instaurar processo administrativo ¢ aplicar as
penalidades previstas no art. 18 deste Estatuto; j) Aprovar o regulamento interno da CDL que sera
observado para a administragiio da CDL e tomada de decisdes; k) Criar departamentos, comités ou
comissdes especificas; 1) Contratar assessorias externas. Pardgrafo 17 - As deliberagbes da Diretoria,
quando a matéria ndo exigir quérum especial, serd por maioria simples dos Diretores presentes a
reunido. Paragrafo 2° - A Diretoria serd convocada por e-mail dirigido ao endereco eletrbnico
cadastrado pelo seu integrante ou qualguer outra forma que se comprove o envio. Paragrafo 3° - As
reunides da Diretoria seriio convocadas pelo Presidente ou 2/3 (dois tergos) dos seus integrantes.
Paragrafo 4° - A Diretoria néo responde solidariamente e nem subsidiariamente pelas obrigagdes e
responsabilidades da CDL, da Federagiio e da CNDL. Pardgrafo 5°. As despesas dos integrantes da
Diretoria, para participarem de convocagdes ¢ demais chamados da Federagdo ¢ da CNDL, bem
assim de entidades filiadas, serfio custeadas pela propria CDL, desde que previamente autorizadas
pelo Presidente. Art. 30. Compete ao Presidente: a) Exercer a diregdo politica e administrativa da
CDL., em conjunto com o Vice-Presidente ¢/ou o Diretor Administrativo Financeiro; b) Cumprir ¢
fazer cumprir este Estatuto; ¢) Presidir as Assembleias Gerais ¢ as Reunides da Diretoria; d)
Convocar as Assembleias Gerais € Reunides da Diretoria; ¢) Assinar com o Diretor Administrativo
e Financeiro os documentos que envolvam responsabilidades econdmico-financeiras; )
Comparecer, pessoalmente, ou designando seus substitutos, em atos ¢ solenidades em que a CDL
deva representar-se; g) Representar a CDL ativa e passivamente em juizo, ou fora dele, constituindo
procuradores com poderes para o foro em geral ¢ para outros fins, especificando nos mandatos 0s
atos que poderdio ser praticados; h) Firmar convénios, protocolos de intengdes, parcerias e 08
contratos de interesse da CDL; i) Responsabilizar-se pela realizagdo das decisGes definidas pela
Assembleia Geral que ndio contrariem este Estatuto: j) Na vacéneia de qualquer cargo da Diretoria,
nomear o sucessor; k) Baixar resolugdes de interesse da CDL que ndo contrariem este Estatuto; 1)
Assinar os contratos. cheques ou ordens de pagamento, juntamente com o Diretor Administrativo e
Financeiro: m) Assinar o expediente ¢ rubricar os livros de uso da CDL: n) Coordenar a elaboragéo
e execucdo dos programas de trabalho da CDL: 0) Atribuir tarefas especiais a qualquer integrante
da Diretoria na busca da execugdo das finalidades apresentadas por cste Estatuto; p) Atribuir aos
Diretores, as responsabilidades relativas as comissdes, comités ¢ departamentos da CDL, sem
designagiio nesse Estatuto; q) Em conjunto com o Diretor Administrativo e Financeiro contratar os
colaboradores da CDL. Paragrafo tnico. Ressalvadas as excegbes expressas previstas neste
Estatuto, o Presidente da CDL, em caso de empate. exercera o voto de qualidade nas decisdes da
Diretoria ¢ da Assembleia Geral. Art. 31, Compete ao Vice-Presidente auxiliar o Presidente. no
desempenho de suas fungdes ¢ atribuigdes e substitui-lo nas suas auséncias ¢ impedimentos deste ou
de seus suplentes, inclusive definitivos e demais disposicbes estatutdrias. Pardgrafo Unico:
Havendo afastamento definitivo do Presidente, por qualquer motivo, assumird o Vice- Presidente, o
qual complementara o mandato até o final da gestdo. Art. 32. Compete ao Diretor Administrativo ¢
Financeiro: a) Substituir o Vice-Presidente em seus impedimentos e de seus suplentes; b) Assinar.

: . i : bt i\
com o Presidente os documentos mencionados no art. 38; ¢) Responsabilizar-se pelos saldos, ?%}

aplicagdes financeiras ¢ contas correntes bancérias da CDL. que so serdo movimentadas com sua
acsinamira @ a dn Presidente: d) Companteer © rolatar, nas reunides gla Diretoria e da Assembleia \}




Geral, as atividades de sua drea, apresentando o comportamento financeiro da
conjunto com o Presidente contratar os colaboradores da CDL. Art. 33, Competg;
Relagdes Institucionais ¢ Governamentais: a) Auxiliar o Presidente da CDL: b) €omparecer nas
reunides da Diretoria; ¢) Desenvolver tarefas especiais designadas pelo Presidentepuk,
execugdo das finalidades apresentadas por este Estatuto; d) Coordenar agdes de represtriied
defesa dos interesses do comércio de bens, servigos, empreendedorismo ¢ o crédito junto aos
Poderes constituidos ¢ a sociedade; €) Promover andlises da conjuntura politica ¢ de impacto
normativo, avaliar riscos ¢ cendrios, além de monitorar as principais discussdes governamentais
sobre o coméreio de bens, servigos, empreendedorismo e o crédito: ) Assinar, em conjunto com o
Presidente. todo documento que envolva pagamentos ou compromissos financeiros da CDL quando
o Diretor Administrativo Financeiro ndo o puder fazer. Art. 34. Compete ao Diretor da CDL
Jovem: a) Desenvolver e capacitar jovens lideres e gestores; b) Pesquisar, empreender e buscar
solugdes para os problemas que afetam o meio lojista; ¢) Promover agdes de responsabilidade
social. sustentabilidade e mobilizagiio; d) Comparecer ¢ relatar, nas reunides da Diretoria as
atividades de sua area; Paragrafo 1% A CDL JOVEM Jovem fica vinculada a CDL a que faga parte,
nio podendo constituir personalidade juridica propria, ¢ devendo observar os principios ¢
fundamentos gerais deste Estatuto e as orientagdes da Diretoria da CDL, ndo podendo se vincular a
outra entidade diversa do Sistema CNDL. Paragrafo 2% Sdo finalidades da CDL Jovem: a)
Desenvolver e capacitar jovens lideres e gestores estaduais e municipais; b) Pesquisar, empreender ¢
buscar solugdes para os problemas que afetam o meio lojista municipal; ¢) Fortalecer e contribuir com
o “Sistema CNDL” ¢ o movimento lojista™; d) Promover agdes de responsabilidade social,
sustentabilidade e mobilizagio; ¢) Padronizar a identificagdo ¢ procedimentos da CDL Jovem. Art.
35. Compete a Diretora da CDL Mulher: a) Comparecer ¢ relatar, nas reunides da Diretoria, as
atividades de sua drea; b) Executar as demais atribui¢des que este estatuto lhe impde. Paragrafo 1"
3o finalidades da CDL Mulher: a) Estimular as mulheres empreendedoras com espirito de lideranga
¢ empreendedorismo, objetivando aproximé-las e congregd-las no seu desenvolvimento ¢
participagio no movimento lojista, bem assim & vida profissional e a sociedade; b) Congregar
empresarias, executivas ¢/ou profissionais liberais: c) Incentivar sua aproximag¢do e associagdo a
CDL; d) Apoiar, orientar ¢ esclarecer sobre o grande universo que € o empreendedorismo
feminino; e) Despertar a construgiio de novas oportunidades de negdcios e empreendimentos que
visam o engrandecimento, a independéncia. a unifio entre as mulheres e a melhor qualidade de vida;
f) Incentivar o aprimoramento pessoal e profissional da mulher empresiria e executiva; g)
Promover o emprendedorismo feminino; h) Fortalecer o relacionamento entre as mulheres
emprendedoras. Paragrafo 2°: A CDL Mulher fica vinculado a CDL a que faga parte, ndo podendo
constituir personalidade juridica propria, ¢ devendo observar os principios e fundamentos gerais
deste estatuto e, no que couber, as orientagies da Federagfio, ndo podendo se vincular a outra
entidade diversa do Sistema CNDL, SECAQ III - DO CONSELHO FISCAL. Art. 36. O Conselho
Fiscal, orgdo de fiscalizagdo da gestdo financeira, sera composto de 03 (trés) Associados Efetivos.
eleitos na forma do Estatuto, com igual nimero de suplentes. sendo vedado aos candidatos a
integrantes do Conselho Fiscal cumular candidatura simultdnea a outro cargo da Diretoria Executiva
da CDL. Art. 37. Compete ao Conselho Fiscal: a) Eleger seu Presidente; b) Exercer a fiscalizagio
administrativa e financeira da CDL; c¢) Examinar o balango do exercicio financeiro anterior
aprgsentado pela Presidéncia da CDL ¢ dar seu parecer para apreciagio da Assembleia Geral; d)
Emitir parecer, num prazo de 05 (quinze) dias, quando consultado pela Diretoria ou Assembleia
Geral, sobre assuntos referentes a situago financeira ou patrimonial da CDL. Art, 38. O Conselho
Fiseal retne-se: a) Ordinariamente, para tratar dos assuntos definidos em pauta; b)
EKEI‘&(?I‘U.?II&ﬂ&IHUﬂLC, sempre gque convocado por scu Presidente, pelo Prosidente da CDL ou pela
maioria de seus membros. Paragrafo 19 As reunides do Conselho Fiscal instalar-se-d3o mediante o
comparecimento de no minimo 02 (dois) Conselheiros dentre os seus integrantes efetivos ou,

suplentes, ¢ deliberara mediante 0 voto concorde da maioria simples dos presentes. Em caso deJdw
empate, devera ser convocada nova reunido do Conselho. no prazo de até 02 (dois) dias. Paragrafo 1

29 Os Conselheiros Fiscais, quando convidados, poderdo participar das reunides da Diretoria da
CDL. sem direito a voto. Art. 39. Compete ao Presidente do Conselho Fiscal presidir as reunides do
Conselho. sendo substituido em suas faltas e impedimentog/hor, membro escolhido pelos demais




dentre os seus integrantes, 01 (um) Presidente. Pardgrafo 2° Perdera o mandato aulBmatfE&HRe
Conselheiro que faltar a 02 (duas) reunides consecutivas. sem qualquer justificativy Paragrafo 3%
Na vacéncia do cargo de integrante efetivo do Conselho Fiscal, serd convocado o prithidsg supiet&;}‘ﬁ
€ assim sucessivamente. A vacincia poderd se dar por licenga temporéria ou rentneia ao GRS
40. O parecer sobre o balango do exercicio financeiro e respectivas alteragdes deverfio constar na
ordem do dia da Assembleia Geral Ordindria. convocada nos termos deste Estatuto. Parigrafo
Gnico: O Conselho Fiscal tem acesso irrestrito aos livros fiscais. de tombo, documentos contabeis,
atas e registros de movimentagdes bancdrias da entidade, podendo requerer 4 Diretoria da CDL
esclarecimentos que julgar necessdrios, concedendo prazo razoavel para a apresentagio dos
esclarecimentos. CAPITULO IV - DO SISTEMA ELEITORAL. Art. 41, As eleigdes para os cargos
eletivos da Diretoria da CDL e do Conselho Fiscal serfio realizadas em reunifio de Assembleia Geral
Ordinaria. a se realizar durante o ano eleitoral, no més de novembro. sendo os Associados Efetivos
votantes convocados com 10 (dez) dias de antecedéncia, mediante edital publicado na imprensa
local e/ou por correios via carta AR e/ou por e-mail, ndo sendo ditas convocagdes cumulativas e, a
posse ocorrerd até o dia 1° do més de janeiro do ano imediatamente subsequente. Art. 42. O
mandato da Diretoria ¢ do Conselho Fiscal serda de 03 (trés) anos e terd inicio em primeiro de
janeiro do ano seguinte ao da eleigdo, sendo admitida uma Unica reelei¢lio consecutiva para o cargo
de Presidente. Art. 43, Qualquer Associado Efetivo no regular exercicio de seus direitos estatutarios
e sem comportamento de inadimpléncia podera integrar e apresentar chapa para concorrer as
elei¢des da Entidade. Para tanto, deverd apresentar declaragfio de todos os candidatos aceitando o
cargo na chapa indicada, bem como declaragdio contendo a empresa a que pertence e a sua fungio.
Paragrafo 1° O Associado Efetivo pessoa juridica deveréd indicar seu candidato que também devera
atender as exigéncias do artigo antecedente. Paragrafo 2° O cargo eletivo pertence ao candidato
eleito. Art. 44. As chapas candidatas deverdo dar entrada do seu pedido de inscri¢do na secretaria da
CDL até as 17h do dltimo dia util do més de outubro do ano eleitoral. Paragrafo nico: A inscrigdo
da chapa. além dos nomes deverd constar o cargo ao qual estd concorrendo o candidato e estar com
a nominata completa dos cargos previstos neste Estatuto. além dos nomes que concorrerio aos
cargos do Conselho Fiscal. Art. 45. No momento da entrada do pedido de inscri¢do, as chapas
receberfio um ntmero fornecido pela secretaria da CDL, nimero este pelo qual, sera a chapa
conhecida. Paragrafo 1° Qualquer candidato podera requerer o pedido de inscrigdo da chapa.
Pardgrafo 2° A Diretoria podera indeferir o pedido de inscri¢do de qualquer chapa, quando esta nao
preencher os requisitos previstos neste Estatuto e no Regulamento da eleicdo. Pardgrafo 3°: Nenhum
candidato podera constar em mais de uma chapa para concorrer as eleigdes. prevalecendo &
inserigao do mesmo na primeira chapa protocolada. Art. 46. Apos o deferimento da inscrigo da
chapa serd permitido ao candidato a Presidente o acesso ao cadastro dos associados efetivos da
CDL, mediante assinatura de termo de sigilo ¢ confidencialidade, respondendo pessoalmente pelo
uso anormal e indevido das informagdes. Art. 47. O voto sera seereto € por chapa, exercido por
chamada individual ¢ nominal e somente poderfio votar os “Associados Efetivos™ ou seus
representantes legais, presentes 3 Assembleia Geral Ordinaria. Paragrafo 1% Poderdio ser aceitas
procuragdes para o exercicio do voto, limitada a 01 (uma) procuragfio e conferidas a um Associado
Efetivo no pleno gozo de seus direitos. As procuragdies devem outorgar ao mandatario poderes para
deliberar na referida assembleia estando com firma do outorgante reconhecida em tabelionato.
Paragrafo 2% Terdo o exercicio do direito de votagdo, somente 0$ Associados efetivos que ndo
possuirem qualquer pendéncia financeira junto & CDL até o dia 31 de outubro anterior a data das
eleices. Art. 48. Serd considerada cleita & chapa que obtiver maior numero de votos dos
Associados Efetivos presentes 4 reunidio da Assembleia Geral Ordinaria, especialmente convocada
para elei¢io. Paragrafo tnico: Em caso de empate, serd declarada eleita a Chapa que o candidato a
presidente detiver maior antiguidade associativa junto a CDL. Art. 49. A Assembleia Geral *%\
Ordindria destinada as eleicdes serd presidida por quem ndo seja candidato a nenhum dos cargos. ™
aclamado dentre os demais presentes. O Presidente desta reunido convidara dois escrutinadores. Em \;}
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caso de divergéneia entre os escrutinadores quanto a validade de qualquer voto, caberd ao
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resultado do pleito. Pardgrafo tnico: A Assembleia destinada as eieif,:‘é-es sera cn.ns_id ¥ ) e
a) Em primeira convocago, se contar com a presenga de metade mais um.do tota‘l @P%%%g% -
efetivos, deliberando com os presentes: h) Em segunda convocagio. 15 (quinze) mi ﬁ‘tos tpiepoag; 0
horério fixado para o inicio da primeira convocagdo, com qualquer nimero de assoCigglos .efetwos &
presentes, deliberando com os presentes. Art. 50. As eleigbes serdio realizadas, (?brng VERAL
por voto secreto, caracterizado em eédula impressa, da seguinte forma: a) Cada eleitor receberaTm
cédula tinica rubricada pelo Presidente da sessdo no momento em que for votar. A cédula Unica
conterd todas as chapas inscritas com um quadro ao lado de cada chapa; b) De posse da cedula
unica rubricada, o eleitor dirigir-se-d a uma cabine ou similar, onde assinalara com um"‘x" o quadro
a0 lado da chapa em que deseja votar, ou sem assinalar nenhum quadro se 0 desejo{ for o de votar
em branco. A marcagio de mais de um quadro anula o voto; ¢) O eleitor depositard a cédula com
seu voto em uma urna junto ao Presidente da reunido e seus escrutinadores, devendo esta urna ser
verificada e lacrada pelo Presidente da sessdio e seus escrutinadores, antes da torpada do' primeiro
voto. Paragrafo 1% A elei¢do podera ser realizada com utilizagdo de urna eletrdnica. Paragr‘aﬁ) 2"
Serd considerado o ano eleitoral, o ltimo ano do mandato da atual Dirctoria. Art. 51. Na hipotese
de haver uma tnica chapa como candidata serd permitida a elei¢do por simples aclamagio.
Paragrafo unico: Em ndo havendo candidato as eleigdes, a antiga dirctoria e o conselho 'fi:-%cai
assumem como Gestor Provisorio até a realizagfio de eleigdes, que devera ocorrer no prazo maximo
de 90 (noventa) dias. CAPITULO V - DAS FINANCAS E DO PATRIMONIO. Art. 52.
Constituem fontes de recursos para manutengdo da CDL: a) Contribuigdes obrigatorias, cujos
valores serdo definidos pela Dirctoria; b) Auxilios, doagdes, legados, convénios e subvengdes de
entidades publicas e privadas; c) Ganhos decorrentes de aplicagdes financeiras e contraprestagio de
beneficios prestados; d) Receitas provindas de convengdes, seminarios, feiras, material didatico,
patrocinios e de outros eventos, empreendimentos, parcerias ou convénios: €) Recebimento de
dividendos por torca de participagdes societdrias e/ou contralos que utilizem o nome e ou
conhecimentos da CDL; f) Locagdo de suas dependéncias: g) Outras receitas. Art. 53. As despesas
sio todas aquelas necessdrias ao funcionamento da CDL, bem como as feitas por seus dirigentes ¢
colaboradores autorizados, vinculadas as suas finalidades, inclusive, mas nfio limitas a estas: as
realizadas com os deslocamentos para reunides, de beneficios da entidade, missdes empresariais.
incluidas a hospedagem. representagdo, comunicagilo, refeigfio e transportes e demais necessarias,
mediante comprovaciio. Art. 54. Toda receita da CDL sera aplicada para realizagdo de seus
objetivos, vedada a distribuicio de qualquer superdvit a seus dirigentes ou associados. Paragrafo
tnico. A CDL ndo fem fins lucrativos, sendo que eventual superdvit financeiro serd integralmente
revertido na manutengiio e no desenvolvimento dos seus objetivos estatutarios. Art. 55. A
fiscalizagiio financeira ¢ administrativa da CDL serd exercida pelo Conselho Fiscal. Art. 56. Os
bens imdveis e os mdveis com valor superior a 50 (cinquenta) salarios minimos nacionais somente
poderdo ser alienados ¢ onerados mediante aprovag¢do da Diretoria e parecer favoravel de 2/3 (dois
tergos) dos Associados Efetivos presentes em Assembleia. Art. 57. Os bens méveis de valor abaixo
a 50 (cinquenta) saldrios minimos nacionais poderdio ser alienados mediante voto concorde da
maioria simples da Diretoria, sem necessidade de passar por deliberagdo da Assembleia. Art. 58. Os
contratos, convénios, parcerias e ordens de pagamentos, incluido cheques e transferéncias bancarias
da CDL serdio firmadas de forma conjunta pelo Presidente e pelo Diretor Administrativo ¢
Financeiro da entidade. ou por seus procuradores, de modo que todos estes negocios juridicos
detenham duas assinaturas. CAPITULO VI - DOS BENEFICIOS MANTIDOS PELA CDL. Art.
59. A CDL mantera beneficios aos seus associados objetivando o desenvolvimento ¢
aperfeicoamento. Pardgrafo unico: A CDL poderd eleger empresas publicas e privadas para o
desenvolvimentio v ofvrta de beneficios avs seus assosiados. parssiros ou sonvensntss, CAPITULO
VIl - DAS DISPOSICOES GERAIS. Art. 60. Os Associados e Dirigentes ndo respondem nem
solidéaria ¢ nem subsidiariamente pelas obrigagdes ¢ responsabilidades da CDL, da Federago ¢ da
CNDL. Art. 61. A CDL utilizara, enquanto mantida sua filiagdo a Federagdo, os nomes, marcas, ©
logomarcas ¢ conjunto-imagem caracteristico pela qual se identifica que sdo de propriedade da "4
CNDL e faz representar o “Sistema CNDL” perante a sociedade organizada, a exemplo: “Federagdo < |
das Camaras de Dirigentes Lojistas. “Camara de Dirigentes Lojistas (CDL)” e da “nau fenicia”, além A
de suas variacdes e outras que se faz reconhecer. Pardgrafo 154 ODL, inclusive seus associados,
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reconhecem a CNDL como tnica e legitima titular dos direitos sobre 0s nomes, marcé Qlogomarcas

&fgg CNDL

regulares ¢ cumpridores dos Estatutos estatutos da CNDL, seus Regulamentos, ReSoi8asatie
deliberagBes da sua “Assembleia Geral”. Paragrafo 2°: Havendo desfiliagéio do “Sistema CNDL”, a
entidade retirante devera promover em até 30 (trinta) dias a abstengfio total de uso, a alteragfio junto
aos orglos competentes e destrui¢lo de todo material que utilize marcas ¢ nomes pelas quais o
“Sistema CNDL” se faz reconhecer, respondendo pela falta, inclusive pelo uso indevido, com
perdas e danos. Paragrafo 3% Sdo distintivos da CNDL de uso obrigatério da CDL: a bandeira, as
logomarcas e o hino, cujas estampas encontram-se registradas. sendo suas cores o azul, o verde e o
branco, tendo a nau femicia como base. Paragrafo 4% Os distintivos da Entidade para uso dos
Presidentes da CDL e dos associados terdo estampas estabelecidas em regulamento definido pela
Diretoria da CNDL, sendo suas cores o azul, verde e o branco. admitido ainda a cor “ouro” ou
“prata” vedada qualquer outra variante. Art. 62, Para efeitos deste Estatuto, compreende-se o
ano/exercicio financeiro como o vigorante de 1° de janeiro a 31 de dezembro e os dias uteis como o
intervalo de segunda-feira a sexta-feira. com exce¢dio dos feriados, sempre de acordo com o
calendirio da sede da CDL. Paragrafo Unico. A contagem dos prazos deste estatuto serd em dias
tteis, e em qualquer situagdo, excluir-se-a o dia do comego e incluir-se-a o do vencimento. Art.63.
Em caso de dissolugdio da CDL deliberada pela Assembleia Geral Extraordinaria, por 4/5 (quatro
quintos) dos votos dos Associados Efetivos, o patrimdnio restante tera destinagdo regulada na forma
do art. 61 e do pardgrafo tinico do art. 56, ambos do Cddigo Civil Brasileiro. Art. 64. A prestagio de
contas da CDL devera obedecer as boas praticas contdbeis. Art. 65. Ao utilizar dos beneficios da
CDL, os associados respondem por todo e qualquer prejuizo que produzirem a CDL ou a terceiros.
podendo a critério da CDL, serem denunciados a lide em processo judicial que derem causa ou
indenizarem pelos danos verificados em acgdo de regresso. Pardgrafo Gnico. Para utilizagdo dos
beneficios da CDL o usudrio deverd atender as normas, Regulamentos e o Estatuto da CDL. Art. 66.
A CDL responsabilizar-se-4 pela assisténcia juridica pessoal, inclusive eventuais condenagdes e
verbas de sucumbéncia em favor dos integrantes da Diretoria, Conselheiros, Procuradores e
Administradores com poder de gestdio, decorrentes dos atos de sua competéncia institucional e
administrativa praticados de boa-fé em favor da CDL, cuja assisténcia ocorrerd mesmo apos o
exercicio do mandato. Art. 67. A CDL poderd manter em favor dos integrantes da Diretoria,
Conselheiros e Administradores com poder de gestdo, um seguro anual em valor compativel com a
movimentacdo financeira da entidade, contra qualquer evento indenizavel decorrente do exercicio
dos respectivos cargos. inclusive custos de defesa. Art. 68. As partes, inclusive associados, elegem
como Gnico e exclusivo o Foro desta cidade com rentincia de qualquer outro por mais privilegiado
que seja, quando a discuss@io judicial envolver a CDL e seus gestores, independentemente das
demais partes passivas envolvidas. Art. 69. O presente Estatuto poderd ser alterado mediante
proposta do Presidente, 2/3 da Diretoria ou de no minimo 1/5 (um quinto) dos associados efetivos, a
ser deliberada pela Assembleia Geral. Art. 70. Salvo as convocagdes, os prazos deste Estatuto serdo
contados apos o 5° (quinto) dia da postagem e serdo dirigidos ao enderego do associado que devera
manter atualizado junto a CDL. Art. 71. Eventuais concessdes da CDL quanto ao cumprimento das
obrigagdes previstas neste Estatuto, ndo implicara rentneia, novagdo ou modificagdo do pactuado.

‘Art. 72. A CDL promovera a associagio dos Associados Usudrios, inclusive por qualquer meio

eletrdnico, cujo pagamento da primeira fatura pelo associado ratifica sua associagdo. Art. 73. A
atual Diretoria ¢ o Conselho Fiscal da CDL eleitos, exercerfio seu mandato até 31 (trinta e um) de
dezembro de 2029, ano em que serdo realizadas eleigdes. Art. 74. A CDL adota a politica de guarda
de documentos essenciais e obrigatorios 4 entidade obedecendo as respectivas prescrigdes legais ¢
contratuais, os quais poderdio ser aprovados e arquivados digitalmente. Art. 75. A CDL respeita ¢
incentiva boas praticas de anticorrupgéio junto aos governos, além de combater de qualquer forma a
violéncia, a exploragio infantil e impedir, de todos os modos, a associagdo daqueles que que

explorem, direta ou indiretamente o ftrabalho infantil, apoiando as campanhas educativas
diferenciadag na area da sande. cidadania. meio ambicnic ¢ nescombate a vieoldneia vontra a mulher.
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divulgando informagdes para a promogfio da saide e qualidade de vida. Art. 76. A CD. Seus Orgdos,
Diretorias ¢ Departamentos, poderdo realizar suas reunides, treinamentos, assem‘bi.el S ek
forma presencial, virtual ou hibrida, mediante o uso dos recursos tecnologicqs 5,
permitindo a participagdo ¢ voto & distancia, cuja presenga remota serd evidenciada pgla plataforma

tecnologica utilizada ou certificada pela secretaria. Paragrafo tinico. Seréio consideradasN@gaylares age:

reunides a que comparecerem todos 0s seus membros, independentemente  de
formalidades preliminares. Art. 77. Para atingir as suas finalidades, a CDL, a Federagdo ¢ a CND

podem utilizar e compartilhar as informagdes feitas/registradas em seu banco de cllad.osi ﬁcand_o
obrigada a observar a legislagio vigente sobre a protegio de dados. Parégmf{) Unico. .E:vc;:ntuais
dados pessoais devem ser resguardados de acordo com © preconizado pe]al l.egzs{ag@o
supramencionada e eventuais regulamentagdes que venham a ser publicadas pela ANPD (Agéncia
Nacional de Protecio de Dados). CAPITULO VIII - DISPOSICAO FINAL. Art. 78. O presente
estatuto entra em vigor integralmente na data em que foi aprovado pela Assembleia t‘ncando
revogadas as disposi¢des em contrario, ¢ em especial, os estatutos anteriores, restando convalidados,
no que néo conflitarem, os regimentos vigentes que nao tenham sido expressamente alterados, ﬁciando
preservado o ato juridico perfeito, o direito adquirido e a coisa julgada. Indagados os assocmd?s
efetivos pelo presidente da CDL Flores da Cunha. Sr. Jasser Panizzon, acerca da aprovagdo ou nio
das alteragdes estatutarias ¢ do novo Estatuto apresentado, a unanimidade dos associados efe-twos
presentes deliberaram pela aprovagdo das alteragdes estatutdrias apresentadas e as disposigdes
constantes no Estatuto Social acima descrito, entrando 0 mesmo em vigor na presente data. Por fim,
o Presidente da CDL de Flores da Cunha, Sr. Jasser Panizzon, reportou a renuncia da vice
presidente Adriana Boeira Dotti, ¢ que no lugar dela a diretoria da entidade indicou a Sra. Ivania
Carraro para assumir o cargo de vice presidente. Diante do fato do Sra. Ivania ser titular do
Conselho Fiscal, assume no seu lugar como titular do Conselho Fiscal o suplente, Jackson
Antoniazzi. Em seu lugar, como suplente do Conselho Fiscal, e para compor 0 novo cargo de
Diretora da CDL Mulher previsto no Estatuto aprovado, a diretoria da entidade sugere que a mesma
faca a nomeagdo ¢ posse dos novos integrantes em momento oportuno. Indagados os associados
efetivos acerca das indicacdes dos nomes para composicdo do quadro da Diretoria Executiva e do
Conselho Fiscal, acima mencionado, os mesmos a unanimidade, aprovaram todas as indicagdes
acima mencionadas, declarando-os eleitos e empossados, bem como a proposta da Diretoria de
nomeacio ¢ posse dos cargos vacantes acima mencionados, restando, dessa forma, assim composta
a atual Diretoria ¢ o Conselho Fiscal: DIRETORIA EXECUTIVA: (PRESIDENTE) JASSER
PANIZZON, brasileiro, solteiro, administrador. portador de cédula de identidade n.® 80694888052,
SJS/DI - RS, inscrito no CPF sob o n.° 012.687.510-30, residente ¢ domiciliado na Av. 25 de julho,
n.° 1470, ¢j. 44, bairro Centro, Flores da Cunha — RS; (VICE-PRESIDENTE) IVANIA
CARRAROQ, brasileira, casada, comerciante, portadora de ¢édula de identidade n.® 9060792588,
SSP/PC RS e inscrita no CPF sob o n.° 707.746.090-87, residente e domiciliada na Rua Garibaldi,
n® 557, apto. 34, bairro Centro. Flores da Cunha — RS; (DIRETOR ADMINISTRATIVO E
FINANCEIRO) GASPAR JOSE MENEGAT, brasileiro, casado, comerciante, portador de cédula
de identidade n.° 1015179541, SIS/RS. inscrito no CPF sob o n.° 291.484.560-04, residente ¢
domiciliado na Rua Ernesto Alves, n.® 2131, apto 41. bairro centro, Flores da Cunha ~ RS;

- (DIRETOR DE RELACOES INSTITUCIONAIS E GOVERNAMENTAIS) REGIS PRADELLA,

brasileiro, casado, comerciante, portador de cédula de identidade n.° 8060791715, SSP/RS ¢ inscrito
no CPF sob o n.” 744.366.000-68, res.identc ¢ domiciliada na Rua Flores da Cunha, n.® 2200, bairro
Unido, Flores da Cunha — RS; (DIRETOR DA CDL JOVEM) PATRIELE ZANELA, brasileira,

casada, comerciante, portadora de cédula de identidade n.° 10988201708, SSP/DI RS, inscrita no
CPF sob o n.° 020.774.540-40, residente ¢ domiciliado na Rua Normélio 1vo Pedron, n™ 307, bairro
Vindima, Flores da Cunha — RS; CONSELHO FISCAL (TITULARES): JUCIMAR LUIS
SALVADOR, brasileiro, casado, empresario, portador de cédula de identidade n.° 2042497772,
SSP/PC RS e inscrito no CPF sob o n.® 529.496.640-91, residente ¢ domiciliada na Rua Antdnio
Bedin, n.° 462, bairro centro, Nova Padua — RS; DUILIO LISBOA, brasileiro, casado, comerciante.
portador de cédula de identidade n.® 5007094567, SSP/ PC RS e inscrito no CPF sob o n®
117.975.170-15, residente ¢ domiciliado na Av. 25 de Julho, n® 1519, bairro Centro, Flores da
fanha . R TACKSON ANTONTAZ7T hrasileiro. solteirn. cémerciante. nortador de cédula de

-
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identidade 4058001696, SIS/I1 RS e inscrito no CPF sob o n.° 013.817.320-62, residente ¢
domiciliado na Rua General Jodo Manoel, n® 1825, apto 402, bairro Centro, Flores da Cunha —~ RS
e como SUPLENTES:: ROGERIO ZORZI, brasileiro, casado, comerciante, portador de cédula de
identidade n.® 5030895626, SSP/PC RS e inscrito no CPF sob o n.” 505.426.300-44, residente e
domiciliado na Rua John Kennedy, n® 2.633, apto. 501, bairro centro, Flores da Cunha — RS;
VINICIUS ARMANDO BALDISSERA, brasileiro, casado, comerciante, portador de cédula de
identidade n.” 8068323099, SISAI RS, inscrito no CPF sob o n.® 007.874.380-06, residenic ¢
domiciliado na Rua Dom Fionote, n°® 315, bairro Centro, Flores da Cunha - RS, Nada mais
havendo a se tratar. o presidente da Camara de Dirigentes Lojistas de Flores da Cunha, Sra. Jasser
Panizzon, deu por encerrada, as 21h, a Assembleia, ¢ eu, Josué Ao Valandro, secretario nomeado
para o ato, redigi, lavrei a presente ata, que apos lida e achada conforme, vai devidamente assinada
pela Presidente da Cmara de Dirigentes Lojistas de Flores da Cunha, Sr. Jasser Panizzon, por mim
e pelos os associados efetivos e demais pessoas presentes ao ato.
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Daniela Bellaver
REGISTRADORA

A cuNe”

DECLARACAO

Eu, Jasser Panizzon, brasileiro, casado, empresario, portador da cedula de
identidade n¢ 806094888052 — SIS/DI-RS, inscritc no CPF sob o n?
012.687.510-30, residente e domiciliade na Av. 25 de Julho, n? 1.470, conj.
44, Bairro Centro, Flores da Cunha — RS, na qualidade de Presidente da
Camara de Dirigentes Lojistas de Flores da Cunha, inscrita no CNPJ sob o n®
91.106.666/0001-84, com sede na Rua Frei Eugénio, n? 170, sala 302,
Bairro Centro, Flores da Cunha — RS, CEP 95.270-000, vem, para fins de
averbacdo da alteracdo do Estatuto Social, DECLARAR, sob as penas da lei,
que 17 (dezessete) associados efetivos estavam presentes na Assembleia
Geral que deliberou sobre a alteracfio do Estatutc Social da entidade,
sendo as alteracdes estatutdrias aprovadas por unanimidade dos
associados efetivos presentes.

Flores da Cunha — RS, 21 de outubro de 2025.

‘,ASSER Assinado de forma digital por
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Jasser Panizzon
CPF 012.687,510-30
Presidente da Camara de Dirigentes Lojistas de Flores da Cunha
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RELACAO DOS COMPONENTES DA DIRETORIA DA CAMARA DOS
LOJISTAS DE FLORES DA CUNHA

Presidente: JASSER PANIZZON, brasileiro, casado, empresario, portador de céduldNgo,d
80694888052, SIS/DI - RS, inscrito no CPF sob o n.° 012.687.510-30, residente e domicilia
de julho, n." 1,470, ¢j. 44, bairro Centro, Flores da Cunha — RS;

Vice-Presidente: IVANIA CARRARO, brasileira, casada, comerciante, portadora de cédula de
identidade n.° 9060792588, SSP/PC RS e inscrita no CPF sob o n® 707.746.090-87, residente e
domiciliada na Rua Garibaldi, n® 557, apto. 34, bairro Centro, Flores da Cunha — RS

Diretor Administrativo-Financeiro: GASPAR JOSE MENEGAT, brasileiro, casado, comerciante,
portador de cédula de identidade n.® 1015179541, SJS/RS, inscrito no CPF sob o n.° 291.484.560-04.
residente ¢ domiciliado na Rua Borges de Medeiros, n." 1431, bairro centro, Flores da Cunha — RS:

Diretor de Relagdes Institucionais ¢ Governamentais: REGIS PRADELLA, brasileiro, casado,
comerciante, portador de cédula de identidade n.® 8060791715, SSP/RS e inscrito no CPF sob o n.°
744.366.000-68, residente e domiciliada na Rua Flores da Cunha, n.® 2200, bairro Uni#o, Flores da Cunha
- RS

Diretor da Cdl Jovem: PATRIELE ZANELA, brasileira, casada, comerciante, portadora de cédula de
identidade n.° 10988201708, SSP/DI RS, inscrita no CPF sob o n® 020.774.540-40, residente e
domiciliado Rua Normélio Tvo Pedron, n® 507, bairro Vindima, Flores da Cunha — RS.

Flores da Cunha, 05 de setembro de 2025.
/
Pk

Jasser Panizzon
Presidente




CAMARA DE DIRIGENTES LOJISTAS DE FLORES DA CUNHA
ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO 1 <
DA DENOMINACAO, SEDE, OBJETIVOS E FINALIDADES q%b -
Art. 1° - A Céimara de Dirigentes Lojistas de Flores da Cunha (doravante designada
simplesmente pela sigla CDL), é uma associagdo sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ spb n.’°
91.106.666/0001-84, sem filiagdo politico-partiddria ou religiosa, integrante do sistema
confederativo nacional (“Sistema CNDL”), com representa¢do em dmbito municipal e filiada 4
Federag#io, fundada em 06 de outubro de 1986, constituida por categorias de associados, pessoas
fisicas ou juridicas com atividade associativa ou sindical, econdmica ou profissional, bem como
entes despersonalizados reconhecidos em lei, que serd regida pelo presente Estatuto e demais
disposi¢des legais aplicdveis.

Art. 2°. A CDL tem sede e foro na cidade de Flores da Cunha, Estado do Rio Grande do Sul, na
Rua Frei Fugénio. n.° 170, sala 302, Bairro centro, CEP: 95.270-000.

Art. 3°. A CDL tem duragiio por tempo indeterminado.

Art. 4°. S#o finalidades e atribuigdes da CDL:

a) A defesa em seu dmbito territorial dos interesses do comércio lojista e demais atividades
empresariais;

b) O respeito s normas estatutdrias com o objetivo de privilegiar o Movimento Lojista e
Empresarial;

c) A representaciio do Varejo fomentando diretrizes nas atividades econdmicas, politicas e
sociais;

d) O fortalecimento dos segmentos de varejo fomentando beneficios a seus associados e
desenvolvendo relagdes de amizade e de espirito de solidariedade;

e) O desenvolvimento e a prestagdo ao seu associado de beneficios para o desenvolvimento

da produg@io, comércio, emprego e crédito. podendo inclusive, e conforme a deliberagfio positiva
da Diretoria. desenvolver beneficios, tais como. mas ndo resumidos a estes: certificacio digital,
cartorio virtual, turismo, educagdo, cultura, lazer, esporte, bonificag¢do, cadastro positivo,
servicos de proteciio ao crédito, solugdes de informatica, beneficios financeiros, biometria,
planos de telefonia, cobranga e planos de seguridade social privada (planos de saide médica e
odontologica, securitdria, previdéncia social);

f) A experimentagdo de novos modelos socio produtivos e de sistemas alternativos de
produgfo, coméreio, servigos, emprego e crédito;
g) A promocgdo de estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas,

produgdo ¢ divulgagio de informages e conhecimentos técnicos que digam respeito &s
atividades que envolvam produgio, coméreio, servigos, emprego, educagdo e crédito;

h) O estimulo ao voluntariado e a assisténcia social;

i) O amparo ¢ orientagdo aos interesses de seus associados, do comércio lojista e demais
atividades empresariais, defendendo a ordem econdmica e a livre iniciativa, inclusive na
qualidade de substituta processual ativa e na qualidade de representante judicial ou extrajudicial;

)] A cooperagiio com os 6rgdos publicos e privados nos assuntos que se relacionem. direta
ou indiretamente:
k) A articulagdo com entidades congéneres, visando o intercambio de informagdes. de

experiéncias e novas técnicas introduzidas no campo especifico do varejo e servigos objetivando
oferecer melhor servigo ao pablico-consumidor;
1) O apoio a projetos politicos, culturais, ambientais, turisticos e sociais, contemplando,
inclusive, a restaura¢io do patriménio do acervo histérico e aqueles voltados & preservacio das
tradigdes locais;

oy
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m) O desenvolvimento de agles para capacitagio profissional dos empresdpios ¢ de seus
colaboradores; ‘(c:;%s 2
n) A manutengio da CDL autdnoma ¢ independente de qualquer outra entidade e

sendo permitido o estabelecimento de parcerias e atividades que ndo afrontem os objetivos da
entidade;

0) A contribui¢io com entidades afins, compartithando conhecimento com o objetivo de
desenvolver a atividade empresarial e fortalecer o associativismo;

p) A participagdo do quadro associativo de entidades e societario de empresas;

q) Firmar convénios e parcerias com entidades, empresas piblicas ou privadas e poderes

publicos objetivando a realizagio de seus objetivos;
r)  Estimular a CDL Jovem objetivando desenvolver jovens empresarios lojistas. profissionais

liberais e autbnomos com espirito de lideranga e empreendedorismo para a vida profissional e
para a sociedade.

s) Estimular a CDI. Mulher objetivando desenvolver mulheres empreendedoras com espirito
de lideranca ¢ empreendedorismo;
t) Desenvolver ¢ executar projetos de dmbito social e cultural, nas 4reas de: 1) arte cénicas:

danga, teatro, circo e outras manifestagdes congéneres; b) musica; ¢)tradigdo e folclore:
djcarnaval de rua; ¢) artesanato; f) culturas populares: 1I) registro fonografico; III) Literatura,
incluindo as iniciativas relativas a: a) feiras; b) impressdo de livros, revistas, obras informativas,
obras de referéncia e correlatas; IV) audio visual, inclusive: a) produgdo de cinema; b) produgdo
de videos; ¢) novas midias; d) concurso; e) eventos de exibigio entre outros, visando o bem estar
comunitdrio, mediante recursos préprios ou oriundos de outras instituigdes, através de leis de
incentivo cultural e ou outras legisla¢des pertinentes.

u) Utilizar-se de orientagio técnica, bem como dos nomes e das logomarcas de propriedade
da CNDL, conforme manual e regisiro de marcas definidos pela Diretoria da CNDL, atendidos
os demais requisitos previstos no estatuto

Art. 5° - Sdo deveres da CDL:

b Admitir como associados. as pessoas naturais ¢ juridicas de que trata o art. 6°, de boa
reputagio e conceito, ficando ressalvada a possibilidade de sc admitir outros associados ¢ novos
requisitos de admissfio, previsto neste estatuto;

i) Que o nimero de associados com direito a voto ndo podera ser inferior a 15 (quinze),
exigindo-se o minimo de 1/3 (um tergo) das empresas ligadas ao coméreio;
(mn Manter cadastro ¢ registro ativo e atualizado na Receita Federal do Brasil. bem assim

junto a Federagio e no sistema eletronico da CNDL. inclusive no que tange aos seus associados.

& composigio ou alteragio de suas diretorias ou conselhos e enderegos; ‘

v} Deter conformidade contabil de acordo com as normas brasileiras da contabihdade;. ‘

V) Ter o inicio do exercicio do mandato da diretoria sempre e obrigatoriamente no primeiro

dia util do ano seguinte ao que ocorreu a elei¢do: S

Vi Defender no Municipio, os interesses do comércio de bens, -s.ewﬁgos,_ industria,

empreendedorismo e do crédito, além da ordem econdmica, a livre iniciativa ¢ a justica fiscal;

Vi) Cumprir ¢ fazer cumprir a legislagio, os estatutos da Federag:ﬁ{:' ¢ da CNDL, seus

regulamentos, resolugdes e deliberagdes emanadas pelas assembleias e os drgdos competentes,

mantendo em seu proprio estatuto as disposiges estabelecidas pela Federagdo e pela CNDL no

que couber: )

Vill)  Apresentar a Federagio ¢ manter atualizada, a relagdo dos Diretores da CDL contendo

nome, ehdereco, CPF e forma de contato (telefone. e-mail), informando imediatamente qualquer

alteracéo:

iX) Pagar com pontualidade as taxas e contribui¢des federativas e confederativas, além da

contraprestagio  dos  servigos contratados. responsabilizando-se pela arrecadagdo das
&,
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contribuigdes estatutdrias devidas ao Sistema CNDL por todos seus associados #os, na forma,&
valor ¢ prazo fixados pela Federagdio e/ou CNDL; ¢
X) Custear as despesas dos seus representantes as reunioes realizadas fora de seu &mbi
e que sejam convocadas pela CNDL ou pela Federagdo, desde que haja disponibilidade financeira;
X1 Nio prestar servigos a ndo-associado e ndo prestar servigos fora da sua sede, salvo se
implementadas NDLs e nos casos de excegdes autorizadas pela Federagdo ou por convénios
com outras entidades homologados pela Federagio;

X Compartilhar com as entidades e convenentes do Sistema CNDL, sua base de dados de
servicos de protegfio ao crédito e outras que detiver através da Servigos para o Coméreio do
Brasil S/A (SPC Brasil S/A);

Xy Promover relagdes institucionais e governamentais (R1G), acompanhando iniciativas
legislativas, executivas e judicidrias de interesse dos setores econdmicos que representa em suas
areas de atuacio;

X1V} Atender aos pedidos de informagdes da CNDL e da respectiva Federagfo;

XV)  Nfio ter em sua Diretoria eleita, pessoas candidatas 4 e/ou ocupantes de cargos publicos
executivos e legislativos, presidentes ou representantes de partidos politicos ou de entes publicos
com conotacio politico-partidaria, tampouco de gerentes e/ou de representantes de instituigbes
financeiras ou analogas e cooperativas de crédito;

XV} O respeito s normas estatutarias e regulatrias da CNDL e da Federagdo que tenham
como objetivo de privilegiar o Movimento Lojista e Empresarial do Sistema CNDL,
representado na base pelos associados das CDLs e convenentes, em detrimento de qualquer outro
interesse.

Paragrafo 1°: As pessoas referidas no inciso XV deste artigo, deverdo se descompatibilizar de
suas fungdes na CDL até 180 (cento e oitenta dias) antes do pleito eleitoral publico.

Pardgrafo 2° Fica vedado a CDL prestar, por quaisquer meios, servigos de protegiio de crédito a
ndo associadgs ou pessoas que ndo se enquadram nas disposigdes legais e ou regulamentares,
observadas as excegdes conferidas pela CNDL ou pelo SPC Brasil.

Paragrafo 3% A CDL devera ter em seu quadro de associados com direito a voto, no minimo 03
(trés) vezes o numero de cargos eletivos de sua Diretoria.

Pardgrafo 4% Fm nio havendo candidato aos cargos eletivos previstos no presente estatuto, a
Diretoria ¢ o Conselho Fiscal da gestio anterior permanecerfio como "Gestor Provisorio " até a
realizacéio de eleicdes, que deverd ocorrer no prazo maximo de 90 (noventa) dias.

_ CAPITULO II
DOS ASSOCIADOS, SEUS DIREITOS E DEVERES
SECAOI

DAS CATEGORIAS DOS ASSOCIADOS

Art. 6° O quadro social da CDL sera composto por pessoas fisicas ou juridicas com atividade
associativa ow sindieal, scendmica ou profissional, bem como entes despersonificados
reconhecidos em lei. nas seguintes categorias:

a) Efetivos;
b) Usudrios;
¢) Beneméritos.

Art. 7° A admissdo de qualquer Associado importard na sua aceitagéo as normas Estatutarias da

CDL, seus Regulamentos e Resolugdes, observando-se: 35
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a) A Diretoria poderd admitir associado em categoria diversa da pretendida;
b) A admissdo de Associados Efetivos serd precedida de requerimento enderecado
da CDL e aprovacdo pela maioria qualificada de 2/3 (dois ter¢os) da Diretoria;

¢) A admissio de Associados Usudrios serd mediante aceite ao termo de associagdo da CDL:

d) A admissdo de Associados Beneméritos sera precedida de requerimento emitido pelo minimo
02 (dois) Associados Efetivos e deliberagio por maioria qualificada de 2/3 (dois tergos) da
Diretoria, cuja decisdo terd cardter meramente subjetivo;

¢) A qualidade de associado ¢ intransferivel:

f) E garantida a liberdade associativa, podendo qualquer associado se desfiliar da CDL mediante
simples aviso, devendo cumprir com suas obrigagdes perante a entidade.

SUBSECAO 1
ASSOCIADOS EFETIVOS

Art. 8° Sdio Associados Efetivos aqueles admitidos e autorizados pela Diretoria na forma do art.
7° deste Estatuto.

Art. 9°, Sdo direitos dos Associados Efetivos que se encontrarem adimplentes em relagdo a CDL:

a) Comparecer, deliberar ¢ votar nas Assembleias Gerais;

b) Votar e ser votado para os cargos eletivos da Diretoria ¢ do Conselho Fiscal;

<) Receber informativos, boleting ¢ comunicagdes;

d) Utilizar, mediante pagamento. todos os beneficios mantidos pela CDL;

€) Aprovar a compra e venda de bens imoveis da CDL, na forma deste Estatuto;

f) Participar mediante pagamento, juntamente com seus dependentes e colaboradores, como

beneficiarios dos planos de telefonia e de seguridade social privada (planos de satde médica e
odontolégica, securitaria, previdéncia social), entre outros oferecidos pela CDI., quando
permitidos por lei ou regulamento.

Art. 10, Sao deveres dos Associados Efetivos:

a) Respeitar este Estatuto, Resolugdes ¢ as deliberagdes das Assembleias Gerais e da
Diretoria;

b) Efetuar o pagamento das contribuigbes associativas e dos beneficios usufruidos, na forma
e vencimento estabelecidos pela Diretoria:

c) Comunicar por escrito toda e qualquer alteragio em seus dados cadastrais e de seus
representantes, acompanhando dos documentos comprobatorios;

d) Responsabilizar-se com seus prepostos pela corregio e cumprimento de regras e normas

estabelecidas neste Estatuto, na lei, nos regulamentos, circulares ¢ demais normas relacionadas
aos servigos disponibilizados ao associado pela CDL;

&) Nzo ceder, repassar ou vincular, a nenhum titulo, gratuito ou oneroso, os beneficios da
CDIL. a terceiros.

Pardgrafo Unico: O encerramento das atividades empresariais do associativo efetivo acarretara
automaticamente na sua exclusio do quadro de associados efetivos da CDL, respeitado o
disposto no art, 43, §2° do presente Estatuto, perdurando as obriga¢des dos mesmos em aberto
com a CDL.

SUBSECAQ I
ASSOCIADOS USUARIOS

Art. 11. Sdo Associados Usudrios aqueles dispostos no art. 7° deste Estatuto, e admitidos nessa

condigfio. J{)
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Art. 12. Sio direitos dos Associados Usudrios:

a) Receber informativos, boletins e comunicagdes da CDL;
b) Utilizar, mediante pagamento dos valores estipulados pela CDL os beneficios permitidos;
c) Participar mediante pagamento, juntamente com seus dependentes ¢ colaboradores, como

beneficidrios dos planos de telefonia e de seguridade social privada (planos de saide médica e
odontologica, securitaria, previdéncia social) entre outros oferecidos pela CDL, quando
permitidos por lei ou regulamento.

Pardgrafo Gnico. Os Associados Usudrios ndo possuem direito de votar e serem votados nas
Assembleias Gerais Ordinarias ¢ Extraordinarias, ndo podendo concorrer a cargos eletivos da
Diretoria.

Art. 13. Sdio deveres dos Associados Usudrios:

a) Respeitar este Estatuto, Resolugdes e as deliberagdes das Assembleias Gerais e da
Diretoria;

b) Efetuar 0 pagamenio das contribuigdes associativas e dos beneficios usufruidos, na forma
¢ vencimento estabelecidos pela Diretoria;

¢) Comunicar por escrito toda e qualquer alteragdo em seus dados cadastrais e de seus
representantes, acompanhando dos documentos comprobatorios;

d) Responsabilizar-se com seus prepostos pela corregdo e cumprimento de regras € normas

estabelecidas neste Estatuto, na lei, nos regulamentos, circulares ¢ demais normas relacionadas
a0s servicos disponibilizados ao associado pela CDL;

e) Nao ceder, repassar ou vincular, a nenhum titulo, gratuito oun oneroso, 0s beneficios da
CDL a terceiros.

Paragrafo Unico: O encerramento das atividades empresariais ou morte do associado usudrio
acarretara automaticamente na sua exclusio do quadro de associados da CDL, perdurando as
obrigagdes do mesmo em aberto com a CDL.

SUBSECAO 11T
ASSOCIADOS BENEMERITOS
Art. 14. A CDL poderé outorgar titulo de Associados Beneméritos & pessoa fisica ou juridica que

tenha concorrido para o engrandecimento da entidade, do varejo, do servigo reconhecido pela
Diretoria na forma deste Estatuto.

Art. 15. S#o direitos dos Associados Beneméritos:

a) Receber informativos, boletins e comunicagdes da CDL;

b) Utilizar, mediante pagamento dos valores estipulados pela CDL, os beneficios
permitidos;

c) Participar mediante pagamento, juntamente com seus dependentes e colaboradores, como

beneficidrios dos planos de telefonia e de seguridade social privada (planos de satde médica ¢
adontolbgica, cecuritdria, previdéneia social) entre outros oferecidos pela CDL. quando
permitidos por lei ou regulamento.

Art. 16. 8o deveres dos Associados Beneméritos:

a) Respeitar este Estatuto, resolugdes e as deliberagdes das Assembleias Gerais e da
Diretoria;
b) Comunicar por escrito toda e gualquer alteragdio em seus dados cadastrais e/ou de seus

representantes, acompanhando dos documentos comprobatorios; 1
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c) Néo ceder, repassar ou vincular, a nenhum titulo, gratuito ou oneroso, smbeneﬁ(:los da
CDL a terceiros.

Paragrafo Gnico. O Associado Benemérito nfio estard sujeito ao pagamento da mensalidade
associativa, salvo no caso de utilizagdo de alguns dos beneficios a ele disponibilizados, nio
tendo direito a voto nas Assembleias, nem de concorrer aos cargos eletivos, sendo o titulo uma
homenagem de cardter honroso ¢ merecedor.

Art. 17. Os Associados Efetivos, Usudrios e Beneméritos nfio respondem solidariamente e ou
subsidiariamente pelas obrigagdes e responsabilidades da CDL.

SECAO I
DAS INFRACOES E PENALIDADES

Art. 18. O Associado podera ser excluido da CDL nas seguintes hipoteses:

a) Falta de pagamento da mensalidade fixada pela Diretoria por um periodo superior a de 02
(dois) meses;

b) Quando, por palavras ou atos, com relagdo a assuntos relacionados, agirem de forma
ofensiva a CDL ou a qualquer de seus dirigentes, érgos, ou demais Associados;

c) Quando infringirem normativas da CDI.. Resolugdes, deliberagdes da Assembleia Geral e
da Diretoria;

d) A pedido do proprio assoeiado que estard sujeito ao Estatuto até sua desfiliagdo.

Paragrafo 1° - A pena de exclusdio da alinea “a” serd aplicada ap6s notificagio ao associado e nio
comprovagio do pagamento e aquelas nas alineas “b” e “¢” serfo aplicadas pela Diretoria,
facultando ao Associado o direito de defesa no prazo de 10 (dez) dias. A decisfio proferida apds a
apresentagdo da defesa podera sofrer recurso no prazo de 05 (cinco) dias para a Assembleia
Geral, cuja deciso sera definitiva e irrecorrivel e o recurso néo terd efeito suspensivo.

Paragrafo 2° - As notificagdes serfo dirigidas ao endere¢o do associado, que deve manter
atualizado junto a Secretaria da CDL, iniciando os prazos 05 (cinco}) dias apds a postagem.

Art. 19. O atraso no pagamento das contribui¢des e contraprestagdes dos beneficios devidas a
CDL pelo periodo superior a 10 (dez) dias, implicard na suspensdo automatica dos direitos
decorrentes deste Estatuto pelo associado inadimplente, devendo no periodo da suspenséo
cumprir com todas as obrigagdes que lhes sdo inerentes. respondendo inclusive pelos prejuizos
que causar a entidade ou a terceiros.

Paragrafo Unico - Se a inadimpléncia perdurar por 30 (trinta) dias ¢ o associado ndo saldar seu
débito até o 5° (quinto) dia a partir da notificagfio, sera automaticamente desligado do quadro
social da Entidade, sem prejuizo da cobranga do seu débito pela CDL.

Art. 20. O uso irregular dos servigos e beneficios oferecidos pela CDL ao associado resultara na
suspensdo automatica, sem aviso ou notificagio prévia, até a regularizacio da falta, devendo o
associado, no periodo da suspensdo, sob sua responsabilidade, corrigir as irregularidades. bem
como responder pelos prejuizos que causar a entidade ou a terceiros.

Paragrafo (inico. Persistindo a falta, o associado sera excluido do quadro de associados da CDL,
respondendo pelos prejuizos que causar a entidade ou a terceiros.
ﬁi
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CAPITULO Il
DOS ORGAOS DIRETIVOS
S D ot
Art. 21. Sao drgdos diretivos da CDL:
I Assembleia Geral;
1L Diretoria;
{11 Conselho Fiscal.

Pardgrafo Unico: O exercicio de qualquer cargo integrante dos orgdos de que trata este artigo
ndo da direito 4 remuneragio de qualquer um dos seus membros, devendo ser observado o
disposto no Art. 5°, XV e paragrafo 1°, do presente Estatuto Social.

SECAO1
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 22. A Assembleia Geral é o 6rgo soberano da CDL e reunir-se-4 ordinariamente ou
extraordinariamente, tendo a seguinte competéncia:

a) Eleger sua Diretoria e o Conselho Fiscal:

b) Deliberar sobre o parecer do Conselho Fiscal das contas do exercicio financeiro anterior;
c) Deliberar ¢ aprovar a alteragiio do Estatuto,

d) Decidir sobre a liquidagio da CDL;

e) Decidir em definitivo sobre o recurso contra decisio de exclusdo das alineas “b” ¢ “c” do
art. 18 aplicada pela Diretoria;

£9] Destituir administradores;

2) Demais matérias que constem neste Estatuto ou no edital de convocagio;

h) Decidir, em definitivo, sobre todas as matérias que ndo sejam da competéncia da

Diretoria e nfio contrérias ao presente Estatuto.

Paragrafo 1° - O Associado votante que estiver em atraso no pagamento de suas contribui¢des
ficard impedido de votar.

Pardgrafo 2° - Pagando seus débitos ou novando., mediante condigdes estabelecidas pela
Diretoria, em até 02 (dois) dias antes da Assembleia, reestabelecera o direito ao voto, salvo para
as elei¢des que devera ser observado o pardagrafo 2° do art. 47.

Paragrafo 3° - O Associado votante poderd ser representado mediante procuragdo com poderes
especifica para o ato, outorgada somente a associado efetivo com direito a voto, devendo a
assinatura ser reconhecida em tabelionato, observando-se regra especifica para a assembleia de
eleigdo.

Paragrafo 4° - As Assembleias serdio convocadas pelo Presidente da CDL, sendo garantido a 1/5
(um quinto) dos Associados efetivos o direito de promové-la.

Art. 23. O direito de voto nas Assembleias ¢ conferido somente aos Associados Efetivos,
observadas a exceqfio do paragrafo 3°, do artigo 22 deste Estatuto.

Art, 24. A Assembleia Geral Ordindria reunir-se-2 uma vez por ano, no ultimo trimestre do ano
com competéncia para:

a) A cada 03 (trés) anos eleger sua Diretoria e o Conselho Fiscal;

R Anreciar o narecer do Conselho Fiscal relativo 4s contas do exercicio financeiro anterior;
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¢} Assuntos gerais.

P'arégrafo Gnico. As deliberagdes da Assembleia Geral Ordinaria serdo aprovadas
simples dos votos detidos pelos Associados votantes presentes.

Art. 25. A Assembleia Geral Extraordindria reunir-se-4 sempre que necessério com competéncia
para:

a) Alterar o Estatuto;

b) Decidir sobre a liquidagdo da CDL;

c) Decidir em definitivo sobre o recurso contra decisfo de exclusio, das alineas “b” e “c”,
do art.18 aplicada pela Diretoria;

d) Assuntos gerais.

Paragrafo 1°: As matérias constantes nas alineas “a” e “c” prevista no caput do presente artigo
serdo aprovadas por 2/3 (dois tergos) dos votos detidos pelos Associados votantes presentes.

Paragrato 2% As matérias que constam na alinea “b” do capur do presente artigo serfio aprovadas
por 4/5 (quatro quintos) dos votos detidos pelos Associados votantes presentes.

Paragrafo 3°: As matérias constantes na alinea *“d” do capur do presente artigo serio aprovadas
pela maioria simples dos votos detidos pelos Associados votantes presentes.

Pardgrafo 4° As Assembleias Gerais Ordindrias e Extraordindrias poderdio deliberar matérias
umas das outras, desde que estejam previstas no edital de convocagio, observando-se o quérum
exigido para a matéria em deliberagio.

Art. 26, As convocagdes das Assembleias Gerais serfio feitas através de e-mail encaminhado ao
enderego eletronico informado pelo Associado na secretaria da CDL ou qualquer outro meio que
se comprove o envio, ainda, publicagio no sitio eletrbnico ¢ no mural de publicagdes da
secretaria da CDL. A Assembleia Geral Ordinaria devera ser convocada com 10 (dez) dias de
antecedéncia. 4 excegao da assembleia de eleigdes que detém rito especial. A Assembleia Geral
Extraordinaria sera convocada com 03 (trés) dias de antecedéncia.

Pardgrafo 1° Qualquer Assembleia instalar-se-a em primeira convocagdio com a presenga da
maioria dos Associados Efetivos e, em segunda convocagdo, quinze minutos depois, com
qualquer namero de Associados Efetivos presentes, deliberando por maioria simples, ou s¢ja,
50% (cinquenta por cento) mais um dos presentes.

Paragrafo 2° O presente Estatuto sO poderd ser reformado por proposta do Presidenj.e ou da
Diretotia da CDL, ou por iniciativa de 2/3 (dois tergos) da Assembleia.

Paragrafo 3°: Na hipétese do pardgrafo 2° serd instalada assembleia em primeira convocagdo com
a presenca de 2/3 (dois tergos) do numero total de membros da Assembleia em primeira
chamada. e nas demais chamadas, com intervalo minimo de quinze minutos, com a presenga de
metade mais 1 (um) dos associados efetivos.

Paragrafo 4° A reforma do Estatuto somente sera aprovada se contar com o voto favoravel de
273 (dois ter¢os) dos associados efetivos presentes.

Art. 27. A Assembleia Geral sera presidida pelo Presidente da Diretoria da CDL. que deverd

designar um Secretirio dentre og presentes. L=
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Pardgrafo 1° As deliberagdes das Assembleias Gerais serfio lavradas em ata\sgndo ao final
assinada pelo Presidente da Assembleia Geral ¢ pelo Secretario designado, fic 2 hsta“
presenca como parte integrante e insepardvel para fins de comprovagdo do quérum.

Paragrafo 2° Caso o Presidente da CDL nfio possa presidir a Assembleia Geral, esta serd
presidida pelo Vice-Presidente e na sua falta, por qualquer integrante da Diretoria.

Paragrafo 3°: Nio serd obrigatorio o registro notarial das atas.

SECAO II
DA DIRETORIA
Art. 28. A Diretoria da CDL serd composta dos seguintes membros:
a) Presidente;
b) Vice-Presidente;
c) Diretor Administrativo e Financeiro;
d) Diretor de Relagdes Institucionais ¢ Governamentais;

e) Diretor da CDL Jovem;
f) Diretora da CDL Mulher.

Art. 29, Compete a Diretoria:

a) Cumprir e fazer cumprir este Estatuto;

b} Manter-se vigilante em defesa dos interesses dos seus associados e da CDL:

c) Reunir-se quando convocada pelo Presidente ou pela maioria de seus membros;

d) Fazer ata de suas reunides;

el Aprovar os valores das contribui¢des ¢ beneficios prestados aos seus associados;

f) Aprovar Regulamentos, regimentos, circulares da CDL;

g) Definir o niimero maximo de Associados Efetivos;

h) Deliberar sob o pedido de admissdo de novos Associados Efetivos;

i) Instaurar processo administrativo e aplicar as penalidades previstas no art. 18 deste
Estatuto;

j) Aprovar o regulamento interno da CDL que serd observado para a administragio da CDL
¢ tomada de decisOes;

k) Criar departamentos, comités ou comissdes especificas.

1) Contratar assessorias externas.

Pardgrafo 1° - As deliberagdes da Diretoria, quando a matéria ndio exigir quérum especial, serd
por maioria simples dos Diretores presentes a reunido.

Paragrafo 2° - A Diretoria serd convocada por e-mail dirigido ao enderego eletrénico cadastrado
pelo seu integrante ou qualquer outra forma que se comprove o envio.

Paragrafo 3° - As reunides da Diretoria serfio convocadas pelo Presidente ou 2/3 (dois tergos) dos
sCus integranics.

Paragrafo 4° - A Diretoria ndo responde solidariamente ¢ nem subsidiariamente pelas obriga¢des
e responsabilidades da CDL, da Federagio ¢ da CNDL.

Paragrafo 5°. As despesas dos integrantes da Diretoria, para participarem de convocagdes ¢
demais chamados da Federagdio ¢ da CNDL, bem assim de entidades filiadas, serdo custeadas
nala wrAnra T dacds ane nreviamente antorizadas nelo Presidente, )
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Art. 30. Compete ao Presidente:
a) Exercer a diregdo politica ¢ administrativa da CDL, em conjunto com o V1
e/ou o Diretor Administrativo Financeiro;
b) Cumprir e fazer cumprir este Estatuto;
c) Presidir as Assembleias Gerais e as Reunides da Diretoria;
d) Convocar as Assembleias Gerais e Reunides da Diretoria;
e) Assinar com o Diretor Administrativo e Financeiro os documentos que envolvam
responsabilidades econdmico-financeiras;
1) Comparecer, pessoalmente, ou designando seus substitutos, em atos e solenidades em que
a CDI. deva representar-se;
g) Representar a CDIL ativa e passivamente em juizo, ou fora dele, constituindo

procuradores com poderes para o foro em geral e para outros fins, especificando nos mandatos os
atos que poderdo ser praticados;

h) Firmar convénios, protocolos de inteng¢des, parcerias e os contratos de interesse da CDL;
i) Responsabilizar-se pela realizagiio das decisdes definidas pela Assembleia Geral que néo
contrariem este Estatuto;

i Na vacéncia de qualquer cargo da Diretoria. nomear o sucessor;

k) Baixar resolugdes de interesse da CDL que ndio contrariem este Estatuto;

1) Assinar os contratos, cheques ou ordens de pagamento, juntamente com o Diretor

Administrativo e Financeiro,;
mj Assinar o expediente e rubricar os livros de uso da CDL;

n) Coordenar a elaboragio e execugfio dos programas de trabalho da CDL;

0) Alribuir tarefas especiais a qualquer integrante da Diretoria na busca da execugdo das
finalidades apresentadas por este Estatuto;

p) Atribuir aos Diretores, as responsabilidades relativas as comissdes. comités e
departamentos da CDL, sem designagio nesse Estatuto;

a) Em conjunto com o Diretor Administrativo ¢ Financeiro contratar os colaboradores da
CHl.

Paragrafo tnico. Ressalvadas as exce¢Oes expressas previstas neste Estatuto, o Presidente da
CDL, em caso de empate, exercerd 0 voto de qualidade nas decisdes da Diretoria ¢ da
Assembleia Geral.

Art. 31. Compete ao Vice-Presidente auxiliar o Presidente, no desempenho de suas fungdes e
atribuicdes e substitui-lo nas suas auséncias e impedimentos deste ou de seus suplentes, inclusive
definitivos e demais disposigOes estatutarias.

Pardgrafo Unico: Havendo afastamento definitivo do Presidente, por qualquer motivo, assumird
o Vice- Presidente, o qual complementara o mandato até o final da gestéo.

Art. 32. Compete ao Diretor Administrativo ¢ Financeiro:

a) Substituir o Vice-Presidente em seus impedimentos e de seus suplentes;

b) Assinar, com o Presidente os documentos mencionados no art. 58;

¢) Responsabilizar-se pelos saldos, aplicages financeiras ¢ contas correntes bancérias da CDL,
gue s6 serfio movimentadas com sua assinatura ¢ a do Presidente;

di  Comparessr & relatar, nas reunides da Diretoria e da Assembleia Geral. as atividades de sua
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drea, apresentando o comportamento financeiro da CDL;
e) Em conjunto com o Presidente contratar os colaboradores da CDL.

Art. 33. Compete ao Diretor de Relagdes Institucionais e Governamentais:

a) Auxiliar o Presidente da CDL;

b) Comparecer nas reunides da Diretoria;

¢) Desenvolver tarefas especiais designadas pelo Presidente para a busca da execugdo das
finalidades apresentadas por este Estatuto:

d) Coordenar agdes de representagio e de defesa dos interesses do comércio de bens, Servigos,
empreendedorismo e o crédito junto aos Poderes constituidos e a sociedade;

e) Promover analises da conjuntura politica ¢ de impacto normativo, avaliar riscos € cenarios,
além de monitorar as principais discussdes governamentais sobre o comércio de bens, servigos,
empreendedorismo ¢ o crédito;

f) Assinar, em conjunto com o Presidente. todo documento que envolva pagamentos ou
compromissos financeiros da CDL quando o Diretor Administrativo Financeiro néio o puder
fazer.

Art. 34. Compete ao Diretor da CDL Jovem:

a) Desenvolver e capacitar jovens lideres ¢ gestores;

b) Pesquisar, empreender ¢ buscar solugdes para os problemas que afetam o meio lojista;
b) Promover agdes de responsabilidade social. sustentabilidade ¢ mobilizagio;

¢) Comparecer ¢ relatar, nas reunides da Diretoria as atividades de sua area;

Pardigrafo 1 A CDL JOVEM Jovem fica vinculada 2 CDL a que faga parte, ndo podendo
constituir personalidade juridica propria, e devendo observar os principios ¢ fundamentos gerais
deste Estatuto e as orientagdes da Diretoria da CDL, nfo podendo se vincular a outra entidade
diversa do Sistema CNDL.

Pardgrafo 2°: Sdo finalidades da CDL. Jovem:

a) Desenvolver e capacitar jovens lideres e gestores estaduais ¢ municipais;

b) Pesquisar, empreender e buscar solugdes para os problemas que afetam o meio lojista
municipal;

¢) Fortalecer e contribuir com o “Sistema CNDL” e 0 movimento lojista”;

d) Promover agdes de responsabilidade social, sustentabilidade ¢ mobilizagéo;

¢) Padronizar a identificagfio e procedimentos da “CDL Jovem”.

Art, 35. Compete a Diretora da CDL Mulher:
a) Comparecer e relatar, nas reunides da Diretoria, as atividades de sua area;
b) Executar as demais atribui¢des que este estatuto the impde.

Paragrafo 1°: Sdo finalidades da CDI. Mulher:

a) Estimular as mulheres empreendedoras com espirito de lideranga e empreendedorismo,
objetivando aproxima-las ¢ congrega-las no seu desenvolvimento e participagio no
movimento lojista, bom assim 4 vida profissional ¢ & secicdadg;

b) Congregar empresarias, executivas e/ou profissionais liberais; ot

¢) Incentivar sua aproximacio e associagio a CDL;

d) Apoiar, orientar e esclarecer sobre o grande universo que ¢ o empreendedorismo femining;

¢) Despertar a construgio de novas oportunidades de negdcios e empreendimentos que visam o
engrandecimento, a independéncia, a unido entre as mulheres e a melhor qualidade de vida;

f) Incentivar o aprimoramento pessoal e profissional da mulher empresaria e executiva:

¢} Promover o emprendedorismo feminino; i




QL0E PSS
& 4‘5‘0&
o

Daniela Bellaver
REGISTRATIORA

CAMARA DE DIRIGENTES LOJISTAS DE FLORES DA CUNHA
ESTATUTO SOCIAL

REG/S

2
%
4 : &
h) Fortalecer o relacionamento entre as mulheres emprendedoras.
Paragrafo 2°: A CDL Mulher fica vinculado a CDL a que faga parte, ndo poden
personalidade juridica propria, e devendo observar os principios e fundamentos gerais deste

estatuto €, no que couber, as orienta¢des da Federagdio, ndo podendo se vincular a outra entidade
diversa do Sistema CNDL.

SECAO Il
DO CONSELHO FISCAL

Art. 36. O Conselho Fiscal, érgéo de fiscalizagio da gestdo financeira, serd composto de 03 (trés)
Associados Efetivos, eleitos na forma do Estatuto, com igual nimero de suplentes, sendo vedado
aos candidatos a integrantes do Conselho Fiscal cumular candidatura simultdnea a outro cargo da
Diretoria Executiva da CDLL.

Art. 37. Compete ao Conselho Fiscal:

a) Eleger seu Presidente;

b) Exercer a fiscalizagio administrativa e financeira da CDL;

¢) Examinar o balango do exercicio financeiro anterior apresentado pela Presidéncia da CDL e
dar seu parecer para apreciagiio da Assembleia Geral;

d) Emitir parecer, num prazo de 05 (quinze) dias, quando consultado pela Diretoria ou
Assembleia Geral, sobre assuntos referentes a situag@o financeira ou patrimonial da CDL.

Art. 38. O Conselho Fiscal retine-se:

a) Ordinariamente, para tratar dos assuntos definidos em pauta;

b) Extraordinariamente, sempre que convocado por seu Presidente, pelo Presidente da CDL ou
pela maioria de seus membros.

Pardgrafo 1°: As reunides do Conselho Fiscal instalar-se-3o mediante o comparecimento de no
minimo 02 (dois) Conselheiros dentre os seus integrantes efetivos ou suplentes, e deliberara
mediante o voto concorde da maioria simples dos presentes. Em caso de empate, devera ser
convocada nova reunido do Conselho, no prazo de até 02 (dois) dias.

Paragrafo 2% Os Conselheiros Fiscais, quando convidados, poderdo participar das reunides da
Diretoria da CDL, sem direito a voto.

Art. 39. Compete ao Presidente do Conselho Fiscal presidir as reunides do Conselho, sendo
substitufdo em suas faltas e impedimentos por membro escolhido pelos demais integrantes
titulares. Havendo necessidade, podera o Presidente da CDL convocar o Conselho F iscal.

Paragrafo 1°: Em sua primeira reunidio, posterior a posse, 0s Conselheiros efetivos elegerdo,
dentre os seus integrantes, 01 (um) Presidente.

Paragrafo 2% Perderd o mandato automaticamente o Conselheiro que faltar a 02 (duas) reunides
consecutivas, sem qualquer justificativa.

Paragrafo 3° Na vacancia do cargo de integrante efetivo do Conselho Fiscal, sera convocado o

primeiro suplente e assim sucessivamente. A vacancia podera se dar por licenga tempordria ou
renuncia ao cargo.

e
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Pardgrafo unico: O Conselho Fiscal tem acesso irrestrito aos livros fiscais, de tombo,
documentos contabeis, atas e registros de movimentagdes bancérias da entidade, podendo
requerer & Diretoria da CDL esclarecimentos que julgar necessarios, concedendo prazo razodvel
para a apresentagdo dos esclarecimentos.

Art. 40. O parecer sobre o balango do exercicio financeiro e respectivas alte
constar na ordem do dia da Assembleia Geral Ordinaria, convocada nos termos dest;

CAPITULO IV
DO SISTEMA ELEITORAL

Art. 41. As eleicSes para os cargos eletivos da Diretoria da CDL e do Conselho Fiscal serdo
realizadas em reunido de Assembleia Geral Ordinaria, a se realizar durante o ano eleitoral, no
més de novembro, sendo os Associados Efetivos votantes convocados com 10 (dez) dias de
antecedéncia. mediante edital publicado na imprensa local e/ou por correios via carta AR e/ou
por e-mail, ndo sendo ditas convocagdes cumulativas e, a posse ocorrera até o dia 1° do més de
janeiro do ano imediatamente subsequente.

Art. 42. O mandato da Diretoria ¢ do Conselho Fiscal sera de 03 (trés) anos e terd inicio em
primeiro de janeiro do ano seguinte ao da elei¢do. sendo admitida uma tUnica reelei¢io
consecutiva para o cargo de Presidente.

Art. 43, Qualquer Associado Efetivo no regular exercicio de seus direitos estatutdrios e sem
comportamento de inadimpléncia podera integrar e apresentar chapa para concorrer as elei¢des
da Entidade. Para tanto, deverd apresentar declaragfo de todos os candidatos aceitando o cargo
na chapa indicada, bem como declaragfo contendo a empresa a que pertence € a sua fungéo.

Paragrato 1% O Associado Efetivo pessoa juridica devera indicar seu candidato que também
devera atender s exigéncias do artigo antecedente.

Paragrafo 2°: O cargo eletivo pertence ao candidato eleito.

Art. 44. As chapas candidatas deverdo dar entrada do seu pedido de inscricdio na secretaria da
CDL até as 17h do altimo dia Gtil do més de outubro do ano eleitoral.

Paragrafo tnico: A inscricdio da chapa, além dos nomes devera constar o cargo ao qual estd

concorrendo o candidato e estar com a nominata completa dos cargos previstos neste Estatuto,
além dos nomes que concorrerfio aos cargos do Conselho Fiscal,

Art. 45. No momento da entrada do pedido de inscrigdo, as chapas receberdo um nimero
fornecido pela secretaria da CDL. niimero este pelo qual, serd a chapa conhecida.

Paragrafo 1°: Qualquer candidato podera requerer o pedido de inscrigdo da chapa.

Pgrégrafo 2°: A Diretoria podera indeferir o pedido de inscri¢o de qualquer chapa, quando esta
ndo preencher os requisitos previstos neste Estatuto e no Regulamento da eleigéo.

Paragrafo 3°: Nenhum candidato podera constar em mais de uma chapa para concorrer as
elei¢Bes, prevalecendo a inscrigiio do mesmo na primeira chapa protocolada.

Art. 46, Apos o deferimento da inscrigdo da chapa serd permitido ao candidato a Presidente o
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Art. 47. O voto serd secreto e por chapa, exercido por chamada individual e nominal e someénte
poderdo votar os “Associados Efetivos” ou seus representantes legais, presentes 4 Assembleia
Geral Ordinaria.

Paragrafo 1% Poderfo ser aceitas procuragdes para o exercicio do voto, limitada a 01 (uma)
procuragdo e conferidas a um Associado Efetivo no pleno gozo de seus direitos. As procuragdes
devem outorgar ao mandatario poderes para deliberar na referida assembleia estando com firma
do outorgante reconhecida em tabelionato.

Pardgrafo 2°: Terdio o exercicio do direito de votagdo, somente os Associados efetivos que nio
possuirem qualquer pendéncia financeira junto a CDL até o dia 31 de outubro anterior 4 data das
cleiches.

Art. 48. Serd considerada eleita & chapa que obtiver maior nimero de votos dos Associados
Efetivos presentes a reunifio da Assembleia Geral Ordinaria, especialmente convocada para
eleigio.

Paragrafo (inico: Em caso de empate, serd declarada eleita a Chapa que o candidato a presidente
detiver maior antiguidade associativa junto a CDL.

Art. 49. A Assembleia Geral Ordinaria destinada as eleigdes serd presidida por quem ndo seja
candidato a nenhum dos cargos, aclamado dentre os demais presentes. O Presidente desta
reunido convidara dois escrutinadores. Em caso de divergéncia entre os escrutinadores quanto a
validade de qualquer voto, caberd ao Presidente da sesséio a decisfio final. Ao final da eleigdo o
Presidente da sessdo proclamara o resultado do pleito.

Paragrafo tnico: A Assembleia destinada as eleigdes serd considerada instalada:

a) Em primeira convocagdio, se contar com a presenca de metade mais um do total dos associados
efetivos, deliberando com os presentes;

b) Em segunda convocagio, 15 (quinze) minutos depois do horario fixado para o inicio da
primeira convocagdo, com qualquer nimero de associados efetivos presentes, deliberando com
0s presentes.

Art. 50. As eleicOes serfio realizadas, obrigatoriamente, por voto secreto, caracterizado em cédula
impressa, da seguinte forma:

a) Cada eleitor receberd uma cédula tinica rubricada pelo Presidente da sessdo no momento em
que for votar. A cédula Gnica conterd todas as chapas inscritas com um quadro ao lado de cada
chapa;

b) De posse da cédula unica rubricada, o eleitor dirigir-se-a a uma cabine ou similar, onde
assinalard com um “x" o quadro ao lado da chapa em que deseja votar, ou sem assinalar nenhum
quadro se o desejo for o de votar em branco. A marcagdo de mais de um quadro anula o voto;

¢) O eleitor depositara a cédula com seu voto em uma wma junto ao Presidente da reunido e seus
escrutinadores, devendo esta urna ser verificada e lacrada pelo Presidente da sessdo e seus
escrutinadores, antes da tomada do primeiro voto.

Paragrafo 19 A eleigio podera ser realizada com utilizagfio de urna eletronica.

Paragrafo 2% Ser4 considerado o ano eleitoral, o Gltimo ano do mandato da atual Diretoria.
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Art. 51. Na hipotese de haver uma Gnica chapa como candidata serd permitida

‘ leigdo por &
simples aclamagio.
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Pardgrafo tnico: Em nfio havendo candidato as eleigdes, a antiga diretoria e o conselho fiscal
assumem como Gestor Provisorio até a realizagio de eleigSes, que deverd ocorrer no prazo
maximo de 90 (noventa) dias.

CAPITULO V
DAS FINANCAS E DO PATRIMONIO

Art. 52. Constituem fontes de recursos para manutengfio da CDL:

a) Contribui¢tes obrigatorias, cujos valores serfio definidos pela Diretoria;

b) Auxilios, doagdes, legados, convénios e subvengdes de entidades publicas e privadas;

c¢) Ganhos decorrentes de aplicagdes financeiras e contraprestagdo de beneficios prestados;

d) Receitas provindas de convengles, seminarios, feiras, material didatico, patrocinios ¢ de
outros eventos, empreendimentos, parcerias ou convénios;

e) Recebimento de dividendos por forga de participagfes societarias e/ou contratos que utilizem
0 nome e ou conhecimentos da CDL;

f) Locagdo de suas dependéncias;

g) Outras receitas.

Art. 53. As despesas sdo todas aquelas necessdrias ao funcionamento da CDL, bem como as
feitas por seus dirigentes e colaboradores autorizados, vinculadas as suas finalidades, inclusive,
mas ndo limitas a estas: as realizadas com os deslocamentos para reunides, de beneficios da
entidade, missdes empresariais, incluidas a hospedagem, representa¢fio, comunicagio, refeiciio e
transportes e demais necessdrias, mediante comprovago.

Art. 54. Toda receita da CDL serd aplicada para realizagio de seus objetivos, vedada a
distribui¢io de qualquer superdvit a seus dirigentes ou associados.

Pardgrafo tinico. A CDL n#io tem fins lucrativos, sendo que eventual superdvit financeiro sera
integralmente revertido na manutengdo e no desenvolvimento dos seus objetivos estatutdrios.

Art. 55. A fiscalizac@o financeira e administrativa da CDL serd exercida pelo Conselho Fiscal.

Art. 56. Os bens imoveis e os méveis com valor superior a 50 {cinquenta) salarios minimos
nacionais somente poderdo ser alienados ¢ onerados mediante aprovagio da Diretoria e parecer
favoravel de 2/3 (dois tergos) dos Associados Efetivos presentes em Assembleia.

Art. 57. Os bens méveis de valor abaixo a 50 (cinquenta) saldrios minimos nacionais poderdo ser
alienados mediante voto concorde da maioria simples da Diretoria, sem necessidade de passar
por deliberagio da Assembleia.

Art. 58. Os contratos, convénios, parcerias e ordens de pagamentos, incluido cheques e
transferéncias bancarias da CDL serdlo firmadas de forma conjunta pelo Presidente e pelo Diretor
Administrativo e Financeiro da entidade, ou por seus procuradores, de modo que todos estes
negocios juridicos detenham duas assinaturas.

. CAPITULO VI
DOS BENEFICIOS MANTIDOS PELA CDL
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Art. 59. A CDL manterid beneficios aos seus associados obietivando o des
aperfeigoamento.

Paragrafo tnico: A CDL poderé eleger empresas piblicas e privadas para o desenvolvimento e
oferta de beneficios aos seus associados, parceiros ou convenentes.

CAPITULO VLI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 60. Os Associados e Dirigentes ndo respondem nem solidaria e nem subsidiariamente pelas
obrigacSes e responsabilidades da CDI., da Federagéio e da CNDL.

Art. 61. A CDL utilizard, enquanto mantida sua filiagho a Federagfio, os nomes, marcas,
logomarcas e conjunto-imagem caracteristico pela qual se identifica que sdo de propriedade da
CNDL e faz representar o “Sistema CNDL™ perante a sociedade organizada, a exemplo:
“Federagio das Camaras de Dirigentes Lojistas, “Camara de Dirigentes Lojistas (CDL)” e da “nay
Jenicia”, além de suas variagdes e outras que se faz reconhecer.

Pardgrafo 1°: A CDL, inclusive seus associados, reconhecem a CNDIL como unica e legitima
titular dos direitos sobre os nomes, marcas, logomarcas e conjunto-imagem por ela utilizados,
atestam a validade destes direitos, comprometem-se a nfio questiona-los em qualquer esfera de
decisio e a respeita-los integralmente, inclusive abstendo-se de pedir registros que os
reproduzam ou imitem, ainda que parcialmente ou com acréscimo de outros sinais, e assentem
que somente poderdo utilizar estes sinais enquanto filiados ao “Sistema CNDL”, regulares e
cumpridores dos Estatutos estatutos da CNDL, seus Regulamentos, Resolugdes e deliberagtes da
sua “Assembleia Geral”.

Pardgrafo 2°; Havendo desfiliagio do “Sistema CNDL”, a entidade retirante deverd promover
em até 30 (trinta) dias a abstencéio total de uso. a alteragfio junto aos Orgos competentes e
destruigfio de todo material que utilize marcas ¢ nomes pelas quais o “Sistema CNDL” se faz
reconhecer, respondendo pela falta, inclusive pelo uso indevido, com perdas e danos.

Paragrafo 3°: S&o distintivos da CNDL de uso obrigatério da CDL: a bandeira, as logomarcas ¢
o hino. cujas estampas encontram-se registradas. sendo suas cores o azul, o verde ¢ o branco,
tendo a nau fenicia como base.

Pardgrafo 4% Os distintivos da Entidade para uso dos Presidentes da CDL e dos associados
terdio estampas estabelecidas em regulamento definido pela Diretoria da CNDL, sendo suas
cores 0 azul, verde e o branco, admitido ainda a cor “ouro® ou “prata” vedada qualquer outra
variante,

Art. 62. Para efeitos deste Estatuto, compreende-se o ano/exercicio financeiro como o vigorante
de 1° de janeiro a 31 de dezembro e os dias tteis como o intervalo de segunda-feira a sexta-feira,

com excecio dos feriados, sempre de acordo com o calenddrio da sede da CDL.

Paragrafo Unico. A contagem dos prazos deste estatuto serd em dias Uteis, e em qualquer
situacfio, excluir-se-a o dia do comego e incluir-se-4 o do vencimento.

Arl.63. Em caso de dissolugiio da CDIL. deliberada pela Assembleia Geral Extraordinaria, por 4/5
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(quatro quintos) dos votos dos Associados Efetivos, o patrimOnio restante\terd destinagdo
regulada na forma do art. 61 ¢ do pardgrafo unico do art. 56, ambos do Cédigo Ci

Art. 64. A prestagio de contas da CDL. devera obedecer as boas praticas contdbeis.

Art. 65. Ao utilizar dos beneficios da CDL, os associados respondem por todo e qgalquer
prejuizo que produzirem a CDL ou a terceiros, podendo a critério da CDL, serem denunciados a
lide em processo judicial que derem causa ou indenizarem pelos danos verificados em agéio de

Tegresso.

Paragrafo (nico. Para utilizagfo dos beneficios da CDL o usudrio deverd atender as normas,
Regulamentos e o Estatuto da CDL.

Art. 66. A CDIL responsabilizar-se-a4 pela assisténcia juridica pessoal, inclusive eventuais
condenagdes e verbas de sucumbéncia em favor dos integrantes da Diretoria, Conselheiros,
Procuradores ¢ Administradores com poder de gestdo, decorrentes dos atos de sua competéncia
institucional e administrativa praticados de boa-fé em favor da CDL, cuja assisténcia ocorrerd
mesmo apos o exercicio do mandato.

Art. 67. A CDL podera manter em favor dos integrantes da Diretoria. Conselheiros e
Administradores com poder de gestio, um seguro anual em valor compativel com a
movimentagdo financeira da entidade. contra qualquer evento indenizavel decorrente do
exercicio dos respectivos cargos, inclusive custos de defesa

Art. 68. As partes, inclusive associados, elegem como tinico e exclusivo o Foro desta cidade com
renuncia de qualquer outro por mais privilegiado que seja, quando a discusséo judicial envolver a
CDL e seus gestores, independentemente das demais partes passivas envolvidas.

Art. 69. O presente Estatuto poderd ser alterado mediante proposta do Presidente, 2/3 da
Diretoria ou de no minimo 1/5 (um quinto) dos associados efetivos, a ser deliberada pela
Assembleia Geral.

Art. 70. Salvo as convocagdes, os prazos deste Estatuto serfio contados apds o 5° (quinto) dia da
postagem e serdo dirigidos ao enderego do associado que devera manter atualizado junto a CDL.

Art. 71. Eventuais concessdes da CDL quanto ao cumprimento das obrigagdes previstas neste
Estatuto, ndo implicaré rentineia, novagio ou modificagio do pactuado.

Art. 72. A CDL promovera a associagio dos Associados Usudrios, inclusive por qualquer meio
eletrénico. cujo pagamento da primeira fatura pelo associado ratifica sua associacao.

Art. 73. A atual Diretoria e o Conselho Fiscal da CDL eleitos, exercerdo seu mandato até 31
(trinta ¢ um) de dezembro de 2029, ano em que serdo realizadas eleighes.

Art.- 74. A CDL adota a politica de guarda de documentos essenciais e obrigatorios a entidade
obedecendo as respectivas prescrigdes legais e contratuais, os quais poderdo ser aprovados e
arquivados digitalmente.

Art. 75. A CDL respeita ¢ incentiva boas praticas de anticorrupgdo junto aos governos, além de
combater de qualquer forma a violéncia, a exploragio infantil e impedir, de todos os modos, a
associagdo daqueles que que explorem, direta ou indiretamente o trabalho infantil, apoiando as
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campanhas educativas diferenciadas na area da saude, cidadania, meio ambiente ¥ po combate a
violéncia contra a mulher, divulgando informagdes para a promogio da satde e quali gid%h AP
A C
Art. 76. A CDL, seus Orgdios, Diretorias e Departamentos, poderdo realizar suas reunides,
treinamentos, assembleias e eventos de forma presencial, virtual ou hibrida, mediante o uso dos
recursos tecnolégicos disponiveis, permitindo a participagdo e voto a distincia, cuja presenca
remota sera evidenciada pela plataforma tecnologica utilizada ou certificada pela secretaria.

Pardgrafo Gnico. Serdo consideradas regulares as reunides a que comparecerem todos 0s seus
membros, independentemente de quaisquer formalidades preliminares.

Art. 77. Para atingir as suas finalidades, a CDL, a Federagio e a CNDL podem utilizar e
compartilhar as informagdes feitas/registradas em seu banco de dados, ficando obrigada a
observar a legislagio vigente sobre a protecdio de dados.

Paragrafo Unico. Eventuais dados pessoais devem ser resguardados de acordo com o
preconizado pela legislagiio supramencionada ¢ eventuais regulamentagdes que venham a ser
publicadas pela ANPD (Agéncia Nacional de Protegéio de Dados).

CAPITULO VIII
DISPOSICAO FINAL

Art. 78. O presente estatuto entra em vigor integralmente na data em que foi aprovado pela
Assembleia ficando revogadas as disposi¢des em contrario, e em especial. 0s estatutos anteriores,
restando convalidados, no que ndo conflitarem, os regimentos vigentes que nao tenham sido
expressamente alterados, ficando preservado o ato juridico perfeito, o direito adquirido e a coisa
julgada

Flores da Cunha, 11 de margo de 2025.

Jagser Panizzon
Presidente
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EXTRATO DO ESTATUTO

GISTRADORA
Frt. 19

Nores

1. DENOMINACAQ: Camara de Dirigentes Lojistas de Flores da Cunha - CDL

2. SEDE: Rua Frei Eugénio, n.° 170, sala 302, centro, Flores da Cunha — RS. (art. 2 pa gt
3. DATA DA FUNDACAO: 06 de outubro de 1986. (art. 1°)
4. TEMPO DE DURACAOQ: Indeterminado. (art. 3°)

5. FINS DA CDL: (art. 4°)
Art. 4°, SHo finalidades e atribui¢des da CDL:

a) A defesa em seu ambito territorial dos interesses do coméreio lojista e demais atividades
empresariais;

b) O respeito 4s normas estatutarias com o objetivo de privilegiar o Movimento Lojista e
Empresarial;

c) A representagio do Varejo fomentando diretrizes nas atividades econ6micas, politicas e
sociais;

d) O fortalecimento dos segmentos de varejo fomentando beneficios a seus associados e

desenvolvendo relagfes de amizade e de espirito de solidariedade;

e) O desenvolvimento e a prestagfio ao seu associado de beneficios para o desenvolvimento
da produgiio. comércio, emprego e crédito, podendo inclusive, e conforme a deliberagdo positiva
da Diretoria, desenvolver beneficios, tais como, mas ndo resumidos a estes: certificagdo digital,
cartério virtual, turismo. educagdio, cultura, lazer, esporte, bonificagdio, cadastro positivo,
servicos de protecdo ao crédito, solugdes de informatica, beneficios financeiros, biometria,
planos de telefonia, cobranga e planos de seguridade social privada (planos de saide médica e
odontologica, securitaria, previdéncia social);

f) A experimentagdo de novos modelos sécio produtivos e de sistemas alternativos de
produgéo, comércio, servigos, emprego e crédito;

2) A promogdo de estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas,
produgdo e divulgagio de informagdes e conhecimentos técnicos que digam respeito as
atividades que envolvam produgdo, comércio, servigos, emprego, educagio e crédito;

h) O estimulo ao voluntariado e a assisténcia social:
i) O amparo e orientagio aos interesses de seus associados, do comércio lojista € demais

atividades empresariais, defendendo a ordem econdmica e a livre iniciativa, inclusive na
qualidade de substituta processual ativa e na qualidade de representante judicial ou extrajudicial;

» A cooperagio com os orgos publicos ¢ privados nos assuntos que se relacionem, direta
ou indiretamente;

k) A articulacio com entidades congéneres. visando o intercimbio de informacdes. de
experiéncias ¢ novas técnicas introduzidas no campo especifico do varejo e servigos objetivando
oferecer melhor servigo ao publico-consumidor;

Iy} O apoio a projetos politicos, culturais, ambientais, turisticos e sociais, contemplando,
inclusive, a restauracdo do patriménio do acervo historico e aqueles voltados 4 preservagiio das
tradigGes locais;

1744 .




m) O desenvolvimento de agbes para capacitagdo profissional dos empres
colaboradores;

n) A manuten¢do da CDL auténoma e independente de qualquer outra entida
sendo permitido o estabelecimento de parcerias e atividades que ndo afrontem os
entidade;

pr.esarial, &

Qe

0) A contribuigdo com entidades afins, compartilhando conhecimento com o objetivo de
desenvolver a atividade empresarial e fortalecer o associativismos

p) A participagdo do quadro associativo de entidades e societdrio de empresas;

q) Firmar convénios ¢ parcerias com entidades, empresas publicas ou privadas e poderes

publicos objetivando a realizagdo de seus objetivos;

r) Estimular a CDL Jovem objetivando desenvolver jovens empresarios lojistas, profissionais
liberais e auténomos com espirito de lideranga e empreendedorismo para a vida profissional e
para a sociedade.

s) Estimular a CDL Mulher objetivando desenvolver mulheres empreendedoras com espirito
de liderang¢a e empreendedorismo:
t) Desenvolver ¢ executar projetos de Ambito social e cultural, nas areas de: I) arte cénicas:

danga, teatro, circo e outras manifestagdes congéneres: b) musica; citradicdo e folclore;
d)carnaval de rua; e) artesanato: f) culturas populares; 11) registro fonografico; 1) Literatura,
incluindo as iniciativas relativas a: a) feiras; b) impressio de livros, revistas, obras informativas,
obras de referéncia e correlatas; IV) dudio visual, inclusive: a) produgio de cinema: b) produgio
de videos; ¢) novas midias; d) concurso; e) eventos de exibi¢iio entre outros, visando o bem estar
comunitdrio, mediante recursos proprios ou oriundos de outras instituigdes, através de leis de
incentivo cultural € ou outras legislagdes pertinentes.

u) Utilizar-se de orientago técnica. bem como dos nomes e das logomarcas de propriedade
da CNDL, conforme manual e registro de marcas definidos pela Diretoria da CNDL, atendidos
os demais requisitos previstos no estatuto

6. ADMINISTRACAOQ: (art. 30).
Compete ao Presidente exercer a direg@o politica e administrativa da CDL, em conjunto com o
Vice-Presidente e/ou o Diretor Administrativo Financeiro

7. REPRESENTACAO: (art.30, g)

Art. 30. Compete ao Presidente:

¢) Representar a CDL ativa e passivamente em juizo, ou fora dele, constituindo procuradores
com poderes para o foro em geral e para outros fins, especificando nos mandatos os atos que
poderio ser praticados;

8. RESPONSABILIDADE DOS SOCIOS: (art. 60)
Os Associados ¢ Dirigentes ndo respondem nem solidaria e nem subsidiariamente pelas
obrigacOes e responsabilidades da CDL, da Federagdio e da CNDL

9. CONDICOES DE EXTINCAO (art. 25, b e pardgrafo 2°)

Art. 25. A Assembleia Geral Extraordindria reunir-se-a sempre que necessario com competéneia
para:

a) Decidir sobre a liquidagdo da CDI;

Paragrafo 2°: As matérias que constam na alinea “b” do capur do presente artigo serdio aprovadas
por 4/5 (quatro quintos) dos votos detidos pelos Associados votantes presentes.

10. DESTINO DO PATRIMONIO (art. 63)

N



(quatro qumlos) das votos dos Associados bfeuws 0 patnmomo restante  §a
regulada na forma do art. 61 ¢ do pardgrafo Ginico do art. 56, ambos do Cédigo Ci

11. ALTERACAO DOS ESTATUTOS (art. 25, “a” e paragrafo 1°, art. 69)
Art. 25. A Assembleia Geral Extraordindria reunir-se-a sempre que necessirio com cti
para:

a) Alterar o Estatuto;

Pardgrafo 1° As matérias constantes nas alineas “a” e “c” prevista no caput do presente artigo
serfio aprovadas por 2/3 (dois tergos) dos votos detidos pelos Associados votantes presentes.

Art. 69. O presente Estatuto poderd ser alterado mediante proposta do Presidente, 2/3 da
Diretoria ou de no minimo 1/5 (um quinto) dos associados efetivos, a ser deliberada pela
Assembleia Geral.

Flores da Cunha, 05 de setembro de 2025.

i Lo Auacth

Jagéer Panizzon Itamar Brusamarello
residente DAB/RS 64.138

Advogado
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Registro de Titulos e Documentos e Civil das Pessoas Juridicas
Daniela Bellaver - Registradora

CERTIDAO

Daniela Bellaver - Registradora do Oficio dos

Registros Pulblicos desta cidade de Flores da
Cunha/RS.

CERTIFICO que foi averbada nesta data, neste
Oficio de Registro Civil das Pessoas Juridicas, a ALTERAGAO DO ESTATUTO SOCIAL,
e a ELEICAO e POSSE dos membros da DIRETORIA EXECUTIVA, composta pelo
Presidente: o Sr. JASSER PANIZZON; Vice-Presidente: a Sra. IVANIA CARRARO;
Diretor Administrativo e Financeiro: o Sr. GASPAR JOSE MENEGAT; Diretor de
Relacdes Institucionais e Governamentais: o Sr. REGIS PRADELLA: Diretora da CDL
Jovem: a Sra. PATRIELE ZANELA e do CONSELHO FISCAL - TITULARES: o Sr.
JUCIMAR LUIS SALVADOR; o Sr. DUILIO LISBOA; o Sr. JACKSON ANTONIAZZI e os
SUPLENTES: o 8r. ROGERIO ZORZ! e o Sr. VINICIUS ARMANDO BALDISSERA da
CAMARA DOS DIRIGENTES LOJISTAS DE FLORES DA CUNHA, sob n° Av.22/129,
as folhas 27 f, do Livro A-12.

O referido é verdade e dou fé.
Flores da Cunha/RS, 21 de outubro de 2025.
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EDITAL DE CONVOCACAO

A Camara de Dirigentes Lojistas de Flores da Cunha — RS, por seu
presidente, Jasser Panizzon, no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o Estatuto,
CONVOCA os ASSOCIADOS EFETIVOS da presente entidade, no pleno gozo de seus
direitos e em situagdo regular, para participarem da Assembleia Geral de
Prestacdo de Contas do Ano-Exercicio 2024 e Alterac3o Estatutéria, a realizar-se
na data de 11 de marco de 2025, na sede da Camara de Dirigentes Lojistas de
Flores da Cunha — RS, sito a Rua Frei Eugénio, n.2 170, sala 204, bairro Centro,
Flores da Cunha - RS, iniciando-se em primeira chamada as 19h, em ndo havendo
quérum suficiente, sera realizada segunda chamada as 19h30min deliberando
nos termos do Estatuto Social.

Flores da Cunha, 03 de marco de 2025.

Atenciosamente,

74

Jasser Panizzon

Presidente CDL Flores da Cunha
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORES DA CUNHA

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

ALVARA DE LICENCA
DE LOCALIZA(;KO E FUNCIONAMENTO

INSCRICAG MUNICIPAL NOME EMPRESARTAL DATA ABERTURA
4550 CAMARA DE DIRIGENTES LOJISTAS F DA CUNI 05/09/1997
CNP)/CPF . TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)

91.106.666/0001-84

DESCRICAC DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL E SECUNDARIA

AMPARAR, DEFENDER, ORIENTAR, COLIGAR E REPRESENTAR NO AMBITO TERRITORIAL DE SUA
ATUACAO, 0S LEGITIMOS INTERESSES DA ENTIDADE E DE SEUS ASSOCIADOS LOJISTAS, JUN-
TO AOS PODERES PUBLICOS, INCLUSIVE PERANTE AO PODER JUDICIARIO, NA QUALIDADE PRO
CESSUAL NA FORMA DOS DISPOSITIVOS CONSTITUCIONAIS;

VIDE VERSO=wawuman2>

LOGRADOURO COMPLEMENTO
RUA FREI EUGENIO 170 SALA 302
[Cep BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
195270.000 CENTRO FLORES DA CUNHA || RS
RESTRIGAO
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OBSERVAGOES
ALTERAGCAO CADASTRAL.

i
- Devera fixar em local visivel no interior do estabelecimento,

- Alteragdes de Razdo Social, Endereco ou Atividade e encerramento da Atividade, deverio
ser comunicadas a Secretaria da Fazenda,

SITUAGAC CADASTRAL VALIDADE
0 - Normal INDETERMINADO.

kot
retavio d zenda

Expedido em22/08/2013




MINISTERIO DA FAZENDA _
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: CAMARA DE DIRIGENTES LOJISTAS DE FLORES DA CUNHA
CNPJ: 91.106.666/0001-84

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagéo desta certiddo esta condicionada a verificagéo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certid&o emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 16:35:47 do dia 03/06/2026 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 30/11/2026.

Cédigo de controle da certidao: FFA8.E2B6.5FD3.9DF0

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
SECRETARIA DA FAZENDA
RECEITA ESTADUAL

CNPJ: 91.106.666/

Certificamos que, aos 03 dias do més de JUNHO do ano de 2026, revendo os bancos de dados da fS_ecre_taria da
Fazenda Estadual do Rio Grande do Sul, nao elidido o direito de a Fazenda proc_:eder.a posteriores verificagoes €, a
qualquer tempo, vir a cobrar crédito apurado, o titular acima se enquadra na seguinte situagao:

CERTIDAO NEGATIVA

Observagées:
a) Nada consta. _ »
b) O nome do titular do CPF/CNPJ n&o consta nos bancos de dados da Secretaria da Fazenda. Se necessario,

solicite documento de identificagéo.
c) No caso de CNPJ, a presente certiddo é valida para toda a empresa, representada pelo CNPJ base composto

pelos 8 primeiros digitos. Todos os estabelecimentos da empresa foram avaliados na pesquisa de regularidade
fiscal.

Constitui-se esta certiddo em meio de prova de existéncia ou ndo, em nome do interessado, de débitos ou
pendéncias relacionados na Instrugéo Normativa DRP n° 45/98, Titulo IV, Capitulo V, 1.1.

Débitos protestados e posteriormente regularizados perante a Receita Estadual do Rio Grande do Sul ndo impedem
a emissao de “Certiddo Negativa”, porém, casondo sejam pagas as taxas cartoriais, o débito permanece protestado
pelo cartério, podendo ser a causa de restricdes em entidades de protecéo ao crédito. Nesses casos, regularize as
taxas diretamente no cartorio.

Esta certiddo NAO comprova a quitagéo:

a) de tributos devidos mensalmente e declarados na Declaragéo Anual de Simples Nacional (DASN) e no Programa

,C\lieradorl do Documento de Arrecadagao do Simples Nacional (PGDAS-D) pelos contribuintes optantes pelo Simples
acional;

b) de ITCD e de ITBI (nas hipéteses em que este imposto seja de competéncia estadual-Lei n° 7.608/81) em

procedimentos judiciais e extrajudiciais de inventario, arrolamento, separacéo, divércio, dissolugéo de unido estavel

ou partilha de bens.

Esta certiddo é valida até 1/8/2026

Certidao expedida gratuitamente e com base na IN/DRP n°® 45/98,Titulo IV, Capitulo V.

A autenticidade deste documento devera ser confirmada em

https://www.sefaz.rs.qov.br/SAT/CertidaoSitFiscalConsulta.aspx
com o preenchimento apenas dos dois campos a seguir:

Certidao n° 40733045
Autenticagéo: 51198590
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Municipio de Flores da Cunha
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
Certidao Negativa de Débitos - Geral

Certidao Ano/NUimero: 2026/8322

Dados do Contribuinte
Razao Social: CAMARA DE DIRIGENTES LOJISTAS DE FLORES DA CUNHA
CNPJ: 91.106.666/0001-84

Enderecgo: RUA FREI EUGENIO, 170
Complemento: SALA 302

Bairro: CENTRO

Cidade: FLORES DA CUNHA
Estado: RS

CEP: 95270-000

E CERTIFICADO, para fins de direito, que inexistem débitos com a Secretaria Municipal da Fazenda em
relacdo ao contribuinte acima identificado, até a presente data, por qualquer titulo, ressalvado o direito da
Secretaria Municipal da Fazenda cobrar qualquer divida, ou importancia, que venha a ser apurada ou
considerada devida.

A SUA VALIDADE ESTA CONDICIONADA A VERIFICACAO NA INTERNET, NO SITE http://www.
floresdacunha.rs.gov.br/, OU NA SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA DE FLORES DA CUNHA -RS.

Digito Verificador: 2359

Certiddo emitida em: 09/06/2026 Com validade até: 08/08/2026 Data impress&0:09/06/2026 - 08:46

https:Ilpmfloresdacunha.muIti24h.com.brlmu|ti24lsistemaslportaII

RUA SAO JOSE, 2500 - CEP: 95270-000 - CENTRO - FLORES DA CUNHA - RS
Fonel/Fax: (54)32793600/(54)32793600 - Email: comunica@floresdacunha.rs.gov.br



03/06/2026, 16:40 about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

. CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NOMEHO DB R COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO gg’;ggﬁ/;%g’murzxx
o A}(;g.zsss/oom -84 CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

CAMARA DE DIRIGENTES LOJISTAS DE FLORES DA CUNHA

TITOLO OO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
CcDL DEMAIS
CODIGO E DESCRIGKO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

04.30-8-00 - Atividades de associacdes de defesa de direitos sociais

OGO E DESCRIGKG DAS ATIVIDADES EGONOMIGAS SECUNDARIAS
94.93-6-00 - Atividades de org oe iativas ligadas a cultura e a arte

94.99-5-00 - Atividades associativas ndo especificadas anteriormente
TODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399.-9 - Associagéo Privada
TOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

[R FREI EUGENIO 170 SALA 302 J
CEP BAIRRODISTRITO MUNICIPIO UF
95.270-000 CENTRO J HORES DA CUNHA J RS

ENDEREGO ELETRONI:O TELEFONE
CDL@CDLFLORESDACUNHA.COM.BR J (54) 3292-3999
I_——__r—‘ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

P

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAQ CADASTRAL

ATIVA J 03/11/2005

MOTIVO DE SITUACAQ CADASTRAL

l’ﬁ:m%o ESPEGIAL DATA DA SITUAGAO ESPEGIAL
pebeions

Aprovado pela Instrucao Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 03/06/2026 as 16:40:33 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11

about:blank
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23/06/2026, 09:17 Consulta Regularidade do Empregador

CAIA

CAIXAE ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  91.106.666/0001-84

solziaazl?o CAMARA DE DIRIGENTES LOJISTAS DE FLORES DA CUNHA
Endereco:  RUA FREI EUGENIO 170 SALA 302/ CENTRO / FLORES DA CUNHA / RS /

95270-000

A Caixa Econdémica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado nao servirda de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade: 14/06/2026 a 13/07/2026

Certificacdo NUimero: 2026061403050579816741
Informacgdo obtida em 23/06/2026 09:06:01

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:

https:l/co':sulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pageslconsultaEmpregador.jsf

11
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ANEXO I
DECLARAGAO DE CESSAO DE USO DE IMAGEM E VOZ
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2026 — PATROCINIO
1. IDENTIFICAGAO DO PROPONENTE

Razao Social: Camara de Dirigentes Lojistas de Flores da Cunha

CNPJ: 91.106.666/0001-84
Nome do responsavel legal: Jasser Panizzon
CPF: 012.687.510-30

2. IDENTIFICAGAO DO PROJETO

Nome do projeto: 8° Edicdo Homens na Cozinha
Periodo de realizagéo: 29/08/2026
3. DECLARAGAO

O proponente acima identificado declara, para os devidos fins, que:
| — autoriza o Municipio de Flores da Cunha a utilizar, de forma gratuita, imagens, videos, audios e demais registros
audiovisuais produzidos no ambito do projeto/evento acima identificado, para fins de divulgagéo institucional;

Il - a autorizagio compreende a utilizagéo do material em campanhas institucionais, materiais publicitarios, redes sociais,
sitios eletronicos, relatérios de gestéo, prestagdes de contas e demais meios de comunicagao utilizados pelo Municipio;

Il - a utilizagdo das imagens e conteidos ocorrera exclusivamente para fins institucionais, informativos e de interesse
publico;

IV - o tratamento dos dados pessoais e das imagens observara os principios e disposi¢des da Lei n® 13.709/2018 (Lei
Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD), especialmente quanto a finalidade, adequagéo, necessidade,
transparéncia e seguranca;

V —o proponente declara que obteve, quando necessario, a devida autorizagdo dos participantes, artistas, colaboradores
e demais pessoas cujas imagens ou vozes tenham sido captadas durante a execugdo do projeto, responsabilizando-se
integralmente por eventuais direitos de terceiros;

VI - o proponente compromete-se a manter arquivadas as autorizagdes individuais de uso de imagem, quando aplicavel,
podendo ser solicitado a apresenta-las a Administragéo Publica a qualquer tempo;

VII. —esta autorizagéo é concedida por prazo indeterminado, sem 6nus ao Municipio, podendo ser revogada mediante
solicitagdo formal, nos termos da legislagédo vigente, ressalvadas as utilizagdes ja realizadas;

VIIl — o uso das imagens ndo implicara em qualquer obrigacdo de pagamento ou indenizagéo por parte do Municipio.

o} proponente declara estar ciente de que € o responsavel pela veracidade das informagdes prestadas e pelo cumprimento
da legislagdo aplicavel, especialmente no que se refere a protegéo de dados pessoais e direitos de imagem.
Flores da Cunha, 08 de Junho de 2026

Assinado digitalmente por JASSER
JASSER e monorsron
PANIZZON:01268 Rt oo mor dase documento
0
51030 PSR PD Header Varato 202510
Assinatura do responsavel legal:
Nome: Jasser Panizzon CPF: 012.687.510-30

Terra do Galo - Maior Produtor de Vinhos do Brasil
Rua $80 José | 2500 1 Cx. Postol 39 1 Flores da Cunha | RS | CEP 95270-000 | Fone: (54} 3279.3600 | www.floresdacunho.rs.gov.br




CAMARA DE DIRIOENITES LUJISTAS UL FLVIMES =i == 7

CRESOL Agéncia: 5601 Conta: 277665

Extrato de conta corrente

Limite de crédito Disponivel

. Conta Corrente i

RS 0,00 . RS$ 1.000,00 | | RS 1.000,00
Consulta posicdo consolidada em 10/06/2026 as 10:30:39
Periodo de 10/06/2026 a 10/06/2026
Lancamentos

Nenhum lancamento encontrado

Saldo Anterior: +R$ 0,00
Totalizadores
Saldo da Conta Corrente RS 0,00
Saldo bloqueado 24h RS 0,00
Saldo bloqueado + 24h RS 0,00
Saldo bloqueio judicial RS 0,00
Saldo bloqueado MED* RS 0,00
Saldo bloqueado empréstimo RS 0,00
Juros de adiantamento RS 0,00
Débitos Pendentes RS 0,00
Limite de crédito + RS 1.000,00
Cheque especial taxa mensal 12,0%
CET - Custo Efetivo Total Mensal 12,0%
IOF RS 0,00

Juros acumulados RS 0,00




