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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR N2 130/2025

Informacoes Gerais

Orgéao Requerente: Secretaria Municipal de Educacio

Diretoria:

Objeto: CONTRATACAO DE PALESTRA PARA ABERTURA DO ANO LETIVO 2026
Processo Administrativo: 20620/2025

1. DESCRICAO DA NECESSIDADE

A Secretaria Municipal de Educacao identifica a necessidade de contratar servigo especializado para a realizagao do Evento
de Abertura do Ano Letivo de 2026.

A acdo constitui um momento institucional de grande relevancia, voltado ao acolhimento, ao fortalecimento das equipes
escolares e ao alinhamento das diretrizes pedagdgicas que orientardo o trabalho ao longo do ano. O retorno dos servidores
apbs o periodo de férias demanda um ambiente que valorize a presenca de cada profissional, reconhecendo-o como sujeito
indispensével ao processo educativo e ao compromisso com a qualidade do ensino publico.

Dessa forma, o evento busca proporcionar reflexao coletiva acerca da importancia do envolvimento, da responsabilidade e
do comprometimento dos profissionais da educacdo, estimulando a consciéncia de que a evolucao docente esté diretamente
ligada a capacidade de conexao, cooperacao e atualizacdo continua. Além disso, representa o ato solene de abertura oficial
das atividades letivas de 2026, momento em que se reafirma o propdsito institucional e se promove a unidade entre todos
0s segmentos da rede municipal.

A atividade proposta estd em consonancia com a Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (LDB), especialmente no
que diz respeito ao dever dos sistemas de ensino de garantir oportunidades de formacao continuada e valorizacao dos
profissionais da educacdo. Assim, o evento se configura como instrumento essencial para inspirar praticas pedagdgicas
inovadoras, fortalecer vinculos profissionais e motivar os servidores a construirem ambientes educacionais acolhedores,
integrados e capazes de responder as demandas contemporaneas da comunidade escolar.

O Evento de Abertura Oficial do Anos Letivo 2026 deverd reunir 650 servidores da Rede Municipal de Ensino, abrangendo
profissionais da Educacao Infantil, Ensino Fundamental e Educacao Inclusiva, incluindo diretores, especialistas, professores,
monitores e demais colaboradores. A amplitude e a diversidade desse publico reforcam a necessidade da a¢do formativa,
uma vez que seu impacto se estende a toda a rede e contribui diretamente para a melhoria do atendimento educacional
oferecido a populacdo. Dessa forma, a contratacdo mostra-se imprescindivel para assegurar um inicio de ano letivo pautado
na integracao, na motivacao e na evolucao continua da pratica docente.

2. PREVISAO DA CONTRATACZ\O NO PLANO DE CONTRATACﬁES ANUAL
A contratac3o esta prevista no Plano de Contratacdes Anual conforme item: FORMACAO E CAPACITACAO

3. REQUISITOS DA CONTRATAGCAO

Para atender aos objetivos da Secretaria Municipal de Educacao, a contratacao deve garantir que o prestador de servigo
possua capacidade técnica, experiéncia comprovada voltada a abertura do Ano Letivo de 2026, com o tema “O Gesto que
Inspira: A Forca da Conexao e o Rumo da Evolucao Docente”.

O prestador devera apresentar experiéncia comprovada em eventos de carater educativo, voltados a formacao de
profissionais da educacdo. E necessario que os palestrantes possuam reconhecimento e expertise nas areas de inovacdo
educacional, desenvolvimento docente, criatividade pedagdgica e metodologias aplicaveis em contextos escolares
diversificados.

E imprescindivel que a execucéo da palestra seja realizada de forma clara, didatica e interativa, promovendo o engajamento
dos servidores, alinhando os conteldos as diretrizes da Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (LDB) e as politicas
educacionais da Secretaria Municipal de Educagao.

Todos os requisitos acima tém como finalidade assegurar que o evento alcance seus objetivos de acolhimento, motivacao,
inspiracdo e qualificacdo dos profissionais da educacdo, promovendo integracdo das equipes e reforcando a importancia da
evolucdo docente para o éxito do processo educativo.
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4. ESTIMATIVA DA QUANTIDADE E VALORES
A estimativa do valor da contratacao é de R$ 117.000,00.

A pesquisa de precos foi feita com base em pesquisa direta com fornecedores.
Para composicao dos pregos foi utilizado o menor valor entre os pregos obtidos.
Justificativa da escolha de método de calculo:

0 método de calculo “menor valor entre os precos obtidos” é o mais adequado para esta contratacao, pois permite a
Administracao selecionar a proposta mais econdémica, garantindo a economicidade e eficiéncia na aplicacao dos recursos
publicos. Considerando que o objeto consiste na prestacdo de um servico bem definido e comparavel entre os fornecedores,
a adogao deste critério assegura transparéncia, competitividade e racionalidade na contratacdo, mantendo o foco na
qualidade do servico ao mesmo tempo em que se otimiza o investimento da Secretaria Municipal de Educacao.

EFEITO
VIRGULA
TIME DE Fornecedor Fornecedor “\"I‘;:‘:rr Média
CONTEUDO 2 01/12/2025 Unit. UEEL

LTDA
25/11/2025

Item Descricao Qtd Unidade

CONTRATACAO
DE PALESTRA
PARA
ABERTURA DO
ANO LETIVO
2026.

Tema da
palestra:

O Gesto que
Inspira: A Forca
da Conexdo e o
Rumo da
Evolucao
Docente.
Palestrante:

1 Jean Sigel, 1,00 wunidade
Arthur Gubert e
Marcos
Piangers.
Local do evento
e endereco:
Centro de
Eventos da
ULBRA Torres-
Rua
Universitaria,
1900 - Parque
do Balonismo -
Torres/RS
Data: 11/02/26

RS ) ] RS RS
117.000,00 117.000,00  117.000,00

Total Geral: R$ 117.000,00

Justificativa para cotacoes fundadas somente no setor privado

A contratacdo serd realizada por inexigibilidade de licitacdo e o considerado sera a cotacdo da Empresa a ser contratada.
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4.1. Memodria de Cdlculo das Quantidades e Justificativas

A contratacao da palestra de abertura do Ano Letivo de 2026 destina-se a atender aproximadamente 650 servidores da
Rede Municipal de Ensino, incluindo docentes, diretores, especialistas e monitores. A quantidade de participantes foi
definida com base no publico-alvo da Secretaria, garantindo atingir todos os servidores no inicio do ano letivo. O célculo do
valor estimado considerou a carga horaria do evento e os honorarios do palestrante, assegurando economicidade, eficiéncia
e integralidade do atendimento.

4.2. Memodria de Calculo dos Valores

A estimativa de custos para a palestra de abertura do Ano Letivo de 2026, considera aproximadamente 650 participantes e
inclui: honorarios do palestrante, materiais de apoio e logistica do evento. O valor estimado atende aos principios de
economicidade, eficiéncia e efetividade, garantindo a integralidade do servico e o impacto pedagégico e motivacional
esperado para os servidores da Rede Municipal de Ensino.

5. LEVANTAMENTO DE MERCADO

Para a realizacdo da palestra de abertura do Ano Letivo de 2026, existem diferentes alternativas de contratacao.

A primeira opcao é a contratacdo direta de um palestrante renomado, garantindo alto impacto motivacional, credibilidade e
conteldo inovador, porém com custo elevado e necessidade de planejamento logistico cuidadoso.

A segunda alternativa é a contratacdo de empresa especializada em eventos educativos com personalizacdo do conteldo.
Embora reduza o esforco operacional da Secretaria, pode ndo assegurar a presenca de um profissional de renome individual.
Uma terceira opcdo é a contratacdo de palestrante local ou regional, com experiéncia em educacdo municipal. Apresenta
custo menor e melhor adaptacao ao contexto local, mas tem menor repercussao e potencial inspirador.

Por fim, embora a formacao interna com a equipe da Secretaria seja econémica e permita adequacao ao contexto local,
apresenta limitada capacidade de engajamento e impacto inspirador sobre os participantes.

Considerando a relevancia do evento, a contratacdo direta de palestrante renomado é a alternativa mais adequada,
combinando impacto pedagdgico, motivacional e institucional, sendo a escolha que melhor atende aos objetivos da
Secretaria Municipal de Educagao.

6. DESCRICAO DA SOLUCAO

A solucao proposta consiste na contrata¢do de servico especializado para a realizacao de palestra de abertura do Ano Letivo
de 2026, destinada aos servidores da Rede Municipal de Ensino, com o tema “O Gesto que Inspira: A Forca da Conexao e o
Rumo da Evolucao Docente”.

O evento terd cardter formativo, motivacional e institucional, reunindo aproximadamente 650 profissionais, incluindo
docentes, diretores, especialistas, monitores e demais colaboradores da Educacao Infantil, Ensino Fundamental e Educacao
Inclusiva.

O objeto da contratacdo prevé a presenca de palestrante renomado, com experiéncia comprovada em inovacao
educacional, desenvolvimento docente e metodologias aplicdveis ao contexto escolar, garantindo conteldo atualizado,
inspirador e alinhado as diretrizes da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB) e as politicas educacionais da
Secretaria Municipal de Educacao.

Essa solucdo atende a demanda da Secretaria ao garantir acolhimento, motivacdo e qualificacdo dos servidores,
fortalecendo o engajamento institucional e a preparacdo das equipes para o inicio do ano letivo. Ao mesmo tempo,
proporciona impacto pedagdgico duradouro, estimulando praticas inovadoras e inspiradoras que contribuem para a melhoria
da educacao ofertada a comunidade escolar.

7. PARCELAMENTO DA CONTRATACAO
Nao haverd o parcelamento da contratacdo, nos termos da justificativa apresentada abaixo.

Justificativa para o nao parcelamento

Considerando o objeto da contratacdo prestacao de servico especializado para a realizacao da palestra de abertura do Ano
Letivo de 2026, a melhor solucdo é o nao parcelamento do objeto em multiplas contratacdes, mantendo sua execucdo
integral em um Unico processo. Essa decisao se justifica pelo cardter indivisivel do servico, que se realiza em um Unico
evento, sendo que a fragmentacao poderia comprometer a coordenacao, a padronizacdo do conteldo e a efetividade da

acao.
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8. RESULTADOS PRETENDIDOS

A contratacao do servigo especializado para a realizacao da palestra de abertura do Ano Letivo de 2026, tem como
resultados esperados o fortalecimento da integracao e motivacao dos servidores da Rede Municipal de Ensino e o
aperfeicoamento das praticas pedagdgicas, contribuindo diretamente para a qualidade da educacao ofertada a comunidade
escolar.

Do ponto de vista da economicidade, a solucao proposta permite o melhor aproveitamento dos recursos publicos, uma vez
que concentra a execucao em um Unico evento de grande impacto, evitando gastos redundantes com multiplas acdes
fragmentadas. A contratacdo de um profissional renomado assegura que o conteddo seja ministrado com alta efetividade,
maximizando o retorno pedagdgico e motivacional em relacdo ao investimento realizado.

Em termos de recursos humanos, a acdo promove a valorizacdo e o engajamento dos servidores, estimulando praticas
colaborativas, atualizacao profissional e integracao das equipes, 0 que potencializa o0 desempenho da rede municipal como
um todo. Quanto aos recursos materiais e financeiros, a realizacdo do evento de forma planejada e centralizada otimiza o
uso de infraestrutura, equipamentos e logistica, garantindo que os recursos disponiveis sejam aplicados de forma eficiente e
com retorno mensurdvel em termos de impacto pedagdgico e institucional.

Assim, espera-se que a contratagdo proporcione resultados concretos em eficiéncia administrativa, motivacao e qualificacao
docente, reforcando o compromisso da Secretaria Municipal de Educacao com a melhoria continua da aprendizagem e 0 uso
racional dos recursos publicos.

9. PROVIDENCIAS PREVIAS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA
A Administracao deverd adotar providéncias prévias.

Detalhamento das providéncias

Antes da contratacdo, a Administracdo deverd adotar medidas que garantam a execucdo adequada e segura do servico.
Entre elas, destacam-se: a verificacdo da experiéncia e capacitacdo do palestrante ou empresa contratada; definicdo
detalhada do escopo, incluindo tema, carga horaria, nimero de participantes, infraestrutura e materiais de apoio; anélise da
logistica do evento, com avaliacdo do local, equipamentos e acessibilidade; confirmacdo da disponibilidade orcamentéria;
planejamento de cronograma e alinhamento das etapas do evento; checagem da documentacao legal e fiscal do contratado;
e elaboracao de minuta contratual detalhada, prevendo direitos, obrigacOes, prazos e responsabilidades.

Essas providéncias asseguram que a contratacdo seja realizada de forma planejada, eficiente e segura, garantindo a
qualidade e o impacto do evento de abertura do ano letivo de 2026.

10. CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES
N&o ha contratacdes correlatas e/ou interdependentes associadas a esta demanda.

11. IMPACTOS AMBIENTAIS E RESPECTIVAS MEDIDAS MITIGADORAS
Nao haverd impactos ambientais para essa contratacao

12. ANALISE DE RISCOS

A contratacdo da palestra de abertura do Ano Letivo de 2026, envolve alguns riscos que podem impactar a execucao,
qualidade e economicidade do evento.

Os principais riscos identificados sdo: indisponibilidade do palestrante; falhas logisticas ou de infraestrutura; baixa adesao
ou engajamento dos participantes; risco financeiro; e impactos socioambientais, como consumo excessivo de energia e
geracdo de residuos.

As medidas mitigadoras incluem contratacdo antecipada e cldusulas de confirmacdo de presenca, verificacdo prévia da
infraestrutura e testes técnicos, comunicacao clara e incentivo a participacdo, pagamento integral apenas apds execucao do
servico, e adocao de praticas sustentdveis, como uso de equipamentos de baixo consumo, recursos digitais e logistica
reversa.

Com essas medidas, a Secretaria assegura que a contratacdo seja realizada de forma segura, eficiente e sustentavel,
garantindo impacto pedagdgico e motivacional para os servidores da rede municipal.

13. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO

Declaro que existe viabilidade técnica e operacional para a contratacdo da solucao pretendida, assim como o objeto do
presente Estudo Técnico Preliminar é o mais adequado a necessidade identificada para essa demanda.
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