ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DA DEMANDA (DFD)

1. DADOS DO REQUISITANTE:

1.1 - Setor Requmtante Assessorla Técnica de Governanca Estrateglca

1 2 Nome do ser\ndor responsavel pela requ;su do: g 3 Matncula

_ Daniela Dias do Nascimento : _ 61815

2. INDICACAO DO SERVIDOR PARA AUXILIAR NA ELABORACAO DO ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
(ETP), E NAS CONTRATAGOES, IDENTIFICAGAO DO FISCAL E DO GESTOR DE CONTRATO:

2.1 — Servidor para Elaboragdo ETP:
Maicon Leal Furtado

2.2 —GESTOR DO CONTRATO
Michelli Linhares de Bastos

2.3 — FISCAL DO CONTRATO:
Daniela Dias do Nascimento

3. JUSTIFICATIVA PARA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO:

— |dentificacdo da necessidade:
A Secretaria Municipal de Educacio identificou a necessidade de fortalecer as agdes voltadas ao

‘desenvolvimento socioemocional dos profissionais da Rede Municipal de Ensino, especialmente no
que se refere 3 melhoria das relagdes interpessoais, a comunicagdo, a prevencgao e mediagdo de
conflitos, a autorregulacdo emocional e & construgdo de ambientes de trabalho mais saudaveis e
colaborativos.
A necessidade estd relacionada as acdes desenvolvidas no &mbito do Projeto Nucleo de
Acolhimento, Prevencio e Mediacdo das Relagdes de Trabalho, que busca promover uma cultura
institucional baseada na escuta qualificada, na corresponsabilidade, no fortalecimento dos vinculos
_profissionais e na prevengdo do adoecimento ocupacional. O parecer técnico elaborado para
subsidiar a contratagdo reconhece a convergéncia da Colegdo Fluir das Emogdes com esses

Secretaria.

Nesse contexto, verifica-se a necessidade de disponibilizar aos profissionais da Rede Municipal de
Ensino materiais estruturados e acdes formativas que possibilitem o desenvolvimento de
habilidades socioemocionais e a reflexdo sobre aspectos relacionados as relagdes de trabalho, de

‘:forma mtegrada as demais estrateglas IﬂStItUCIOﬂdIS da Secretarla Munlmpal de Educagao

objetivos, destacando seu potencial como instrumento de apoio as agbes desenvolvidas pela

;de apolo as agoes do Pro;eto Nucleo de Aco in
Trabalho. o S o
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

A iniciativa busca contribuir para o desenvolvimento de competéncias socmemocnonals dos
-'proﬁssmnals da educacao, especnalmente relauonadas 3 autoconsciéncia, autorregulagao
“emocional, empatla comumcagao assertiva, resc:lugao n3o violenta de conflitos e cooperagdo,
_.favorecendo a melhoria das relagdes interpessoais e do clima snstltucmnai O parecer técnico
identifica dificuldades relac:onadas as relacBes interpessoais, sensacdo de sobrecarga, frag:llzagao
dos vinculos proﬂssmnals e necessidade de maior apoio institucional. - .

A utllazagao da coiegao serd integrada as demais acoes do Projeto Nucieo artrculando 0s conteudos
propostos com momentos de escuta institucional, identificagdo de necessidades das equipes,
'_med:agao de conﬁttos e encammhamento das demandas identificadas, de modo a constituir
instrumento complementar as acbes institucionais de promogao da saude emomonal e melhoria

' das re!agoes de trabaiho

33- RISCOS |m|nentes quando da ndo contratagac» / aquisi¢do:
A ndo contratagao podera comprometer a |mp|ementagao das acdes previstas no PmJeto Ntcleo

confhtos e ao desenvolwmento de competéncias socioemocionais dos proffssmnals da educacéo.

A ausenma dos materlals e das agoes formatlvas pre\nstas podera dlflcultar a crlagao de espagos
,comunlcagao cooperagao, autorregulagao emoc1ona| e resoiut;ao nao wolenta de conﬂltos O
parecer técnico destaca que tais aspectos possuem relevdncia para o enfrentamento de

'sobrecarga e necessidade de maior apoio institucional.

sendo considerada soiugao isolada para os problwmas relamonados as relacbes de trabalho Sua
nao contratagao ‘portanto, podera reduzir 0s recursos dlSpOﬂIVEIS para a execucio mtegrada das
‘ estratégias de formacao escuta med:agao e fortalecnmento das eqt,upes prewstas pelo Proleto

| Nucleo. e S

de Acolhimento, Prevengao e Medlagao das Relactes de Trabaiho especialmente aquelas voltadas
ao fortalecnmento das equipes, a melhoria das relagoes mterpessoals a prevengao e mediacdo de

dlf‘culdades identificadas na Rede Municipal, incluindo frag:lazagao dos wnculos prof:ssnonals_

Ressalta-se que a colegao constitui instrumento complementar as demais agcoes mstltumonals nado

| 4. QUANTIDADE A SER CONTRATADA (expectativa de consumo anual):

|' 4 1- Expectatlva de AqU|5|gaO/C0nsumo anual

Ensmo, conforme quantltatwos e especuflcagoes constantes da proposta apresentada.

; hablhdades socioemocionais dos proﬂssmna:s da Pducagao

‘ i 1 300 kits do Nivel Il e 1. 300 klts do vaei I!l destmados aos proﬁss;onals da Rede Mumcapal de'

A aquns,lgao sera reallzada para atendimento das acdes prev;stas no PrOJeto Nucieo de~
Acolhimento, Prevengao e Medzagao das Relagdes de Trabalho, conswlerando que 0s matenals“
serdo utilizados como instrumento de apoio as atividades formatlvas e de desenvolvsmento das__

: ConSIderando a proposta apresentada, a execﬁgao das atiwdades formatlvas;
compreendera 60 horas, dlstnbmdas em tres tematlcas de 20 horas cada, sendo que cada etapa'
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

4.2 —Em caso de RP, Expectativa de Quantidade Aquisi¢do/Consumo minimo:
N3o se aplica

5. ESTIMATIVA PRELIMINAR DO VALOR UNITARIO DOS ITENS, POR MEIO DE PROCEDIMENTO
SIMPLIFICADO:

Para fins de estlmatlva prehmmar f01 cons:derada a proposta comerual apresentada pela empresa

Habilidades Socioemocionais, independentemente do nivel, apresenta valor unltarlo de RS 902 00,
contemplando os materiais. mtegrantes de cada respectivo nivel.

_ Item: Descricao Qu?ntlgl_a.de Valor unitario||Valor total
: estimada L
ot lewnikett Bl dss Emocies|1 300 | Reone B
o o : _g o | e 11179.600,00
- 02 Nl Pl s Emocdes|1.300 .R:SSQEOEZ o0 (B8 |
e e e 117260000
Kit Nivel Wl - Fluir das|. o RS -
o Emogbes - 1‘390 e obeig 1.172. 60‘0 OOj_'
' o ' - RS
.e'T°“" " . e 3517 soo 0,00

umtarlo de RS 902 OO por kit.

Conforme a proposta cada klt da Colecdo Fluw das Emocoes - Programa de Desenvolvumento de_

6. INDICACAO DA DATA PRETENDIDA PARA INICIO E CONCLUSAO DA CONTRATACAO, A FIM DE

Nﬁ_O GERAR PREJUI{ZOS OU DESCONTINUIDADE DAS ATIVIDADES DOS ORGAOS OU DA ENTIDADE:

Inicio em Outubro/2026 e término Outubro/2027.

7. INDICACAO DE VINCULACAO OU DEPENDENCIA COM OBJETO DE OUTRO DFD PARA A SUA
EXECUCAO:

N&o ha

8. DA FORMALIZACAO:

8.1 — Declaro-me ciente e responsavel pelas informagdes:

/

' Carimbo e assinatura do requisitante . -
- . ; LB
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

9. NUMERO DO ITEM DO DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DA DEMANDA NO ATENDE.NET:
480/2026 A

10. DESPACHO DO(A) GESTOR(A) DA PASTA:
(X) DEFERIDO ( ) INDEFERIDO

DATA: 28/09/2026

10.1 - GRAU DE PRIORIDADE DA DEMANDA:
‘ias. Assinado eletronicamente gor:

( )Balxa ‘ 7 </ ILDO JUNIOR DA SILVA DIA
( ) Média @ 29/09/2026 11:02:38

(X) Alta

Assinatura digital avancada.

Carimbo e assinatura do Secretario da pasta
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