ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE VIAMAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

TERMO DE REFERENCIA

O presente Termo de Referéncia tem por objeto a
contratacio de profissionais, para atender as
necessidades de execug¢do do projeto Pro Esporte —

Jiu-Jitsu para Todos, nos termos a seguir expostos.

Municipio de Viamao

Secretaria Municipal de Esporte e Lazer

1. DEFINICAO DO OBJETO

O presente termo tem como objeto a contratagdo de profissionais, para atender as
necessidades de execugdo do projeto Pro Esporte — Jiu-Jitsu para Todos, destinado a oferta
regular de atividades esportivas para criangas e adolescentes, com foco na inclusao social, no

desenvolvimento fisico e na promogao da cidadania.

A contratacdo serd realizada por meio de credenciamento no regime juridico de
credenciamento paralelo e nao excludente, nos termos do art. 79, inciso I, da Lei n°
14.133/2021, assegurando-se a participagdo de todos os interessados que preencham os

requisitos objetivos de habilitacdo durante toda a vigéncia do chamamento publico.

Os quantitativos de 04 (quatro) professores de Jiu-Jitsu e 01 (um) coordenador
técnico correspondem exclusivamente a demanda operacional simultinea do projeto, ndo

representando limite maximo de profissionais passiveis de credenciamento.

A modalidade jiu-jitsu exige acompanhamento permanente por profissionais
qualificados, tanto para garantir a correta aplicagdo da metodologia esportiva quanto para
assegurar a integridade fisica dos participantes. Para o adequado funcionamento do projeto, é
necessaria a contratagdo de 04 (quatro) professores para atuacao direta nas aulas e 01 (um)
coordenador técnico responsdvel pelo planejamento, supervisdo e acompanhamento das
atividades, sendo que professores deverdo cumprir a carga horaria de 10 horas semanais e o

coordenador Técnico devera cumprir a carga horaria de 40 horas semanais.
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Atualmente, ndo ha contratagdo vigente que atenda ao objeto pretendido.
Alternativamente, caso exista contratagdo em vigor, esta se mostra insuficiente em
quantitativo e/ou com prazo de vigéncia proximo do encerramento, ndo sendo capaz de suprir

a demanda continua do projeto, o que justifica a adogao de novo procedimento de contratacgao.

A inexisténcia ou insuficiéncia de profissionais compromete a continuidade das
atividades, a seguranca dos alunos e o alcance dos objetivos institucionais da politica ptblica
de esporte e lazer. Dessa forma, a contratagdo proposta € necessaria, adequada e compativel
com as necessidades da Administracdo, observando o interesse publico e a continuidade do

Servico.

2. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

A presente contratacdo fundamenta-se na necessidade de viabilizar a execugdo do
projeto Pro Esporte — Jiu-Jitsu para Todos, iniciativa voltada a promocdo do acesso ao
esporte, a inclusdo social e ao desenvolvimento integral de criangas e adolescentes, em
consonancia com as diretrizes da politica publica municipal de esporte e lazer.

Conforme demonstrado no Estudo Técnico Preliminar (ETP), a execugdo do projeto
demanda a atuacgdo de profissionais especializados, com qualificagdo técnica compativel com
a modalidade jiu-jitsu, a fim de assegurar a adequada prestacdo do servico, a seguranca dos
participantes e o alcance dos resultados pretendidos pela Administragdo Publica. A
inexisténcia de equipe propria em quantitativo e qualificagdo suficientes torna imprescindivel

a contratagdo externa.

Ressalta-se que a contratagdo nao consta no Plano de Contratagdes Anual, por se tratar
de projeto decorrente de recursos recentemente liberados pelo Governo do Estado, o que
gerou necessidade superveniente, ndo prevista a época da elaboracdo do planejamento anual.
Ainda assim, a contratacdo esta alinhada ao interesse publico e as metas institucionais da
Administragdo, viabilizando a execugdo tempestiva do projeto dentro dos prazos estabelecidos

no instrumento de repasse/convénio.

Ademais, o ETP apontou que a contratagdo por chamamento publico ¢ a solugdo
mais vantajosa para a Administragdo, por assegurar ampla participacdo, isonomia,
transparéncia, adequada selecdo de profissionais qualificados e melhor relagao

custo-beneficio, além de maior controle da execucao do objeto.
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Diante do exposto, a contratacdo € necessaria, adequada e justificada, estando em
conformidade com a Lei n° 14.133/2021, com os principios da legalidade, planejamento,
eficiéncia e interesse publico, sendo imprescindivel para a implementacao e continuidade do

projeto Pro Esporte — Jiu-Jitsu para Todos.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

O problema a ser solucionado consiste na necessidade de estruturar e executar o
projeto Pro Esporte — Jiu-Jitsu para Todos de forma continua, segura e com qualidade técnica,
garantindo atendimento regular a populacdo beneficidria, especialmente criangas e
adolescentes, sem interrup¢des e com acompanhamento profissional adequado. A inexisténcia
de equipe propria em quantitativo e qualificagdo suficientes inviabiliza a execucao direta do

projeto pela Administracdo, o que demanda a contratagdo de profissionais especializados.

A solucdo definida como mais adequada e vantajosa ¢ a contratacdo de 04 (quatro)
professores de jiu-jitsu e 01 (um) coordenador técnico, por meio de chamamento publico, para
prestagao continua de servigos em espacos esportivos publicos do Municipio. Essa solugdo
permite a execucdo descentralizada das atividades, com padronizacdo metodologica,
supervisdo técnica e controle direto da Administracdo, assegurando eficiéncia operacional,
qualidade do servico e melhor relacdo custo-beneficio, conforme demonstrado no Estudo

Técnico Preliminar.

A solucdo proposta apresenta viabilidade técnica, por contar com profissionais
qualificados e metodologia compativel com a modalidade, e viabilidade econdmica, por evitar
custos administrativos adicionais de modelos terceirizados mais complexos, garantindo a

adequada aplicag@o dos recursos publicos.

Quanto a sustentabilidade, a solucdo utiliza infraestrutura publica ja existente, com
baixo consumo de recursos € uso de materiais duraveis e reutilizaveis (ex.: tatames, kimonos
institucionais), nao gerando impactos ambientais relevantes. A prestagao dos servigos tem
natureza continua, com duracdo vinculada a vigéncia do contrato, permitindo planejamento,

acompanhamento e avaliagdo periddica dos resultados.

Nao se aplica a aquisi¢ao de produto fisico com ciclo de vida proprio. A solugdo
envolve prestagdo de servigos, ndo demandando garantia de produto, catdlogo ou amostra.

Eventual manutencdo, suporte e assisténcia técnica referem-se a obrigagdo de a contratada
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assegurar a continuidade do servigo, com substitui¢ao de profissionais, quando necessario,

mediante justificativa e autorizagdo da Administragao, sem prejuizo da execucao do objeto.

Dessa forma, a solucdo escolhida se mostra adequada para resolver o problema
identificado, tecnicamente exequivel, economicamente vantajosa e alinhada as diretrizes de
sustentabilidade e ao interesse publico, viabilizando a plena execucdo do projeto Pro Esporte

— Jiu-Jitsu para Todos.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

A presente contratacdo refere-se a prestagcdo de servigos especializados para execucao
do projeto Pro Esporte — Jiu-Jitsu para Todos, devendo atender aos critérios técnicos,
funcionais, operacionais, de desempenho, sustentabilidade, legais e de seguranca, conforme
estabelecido neste Edital.

Poderdo participar do presente Chamamento Publico Profissionais de Educagdo Fisica
que atendam, cumulativamente, aos seguintes requisitos:

e Nao ser servidor publico (municipal, estadual ou federal);
e Nao ser aposentado ou pensionista;
e Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

e Possuir cadastro regular e ativo junto ao Conselho Regional de Educacdo Fisica
do Rio Grande do Sul — CREF/RS;

e Sera permitida apenas uma inscri¢ao por CPF.

E vedada a participagdo de:
e Membros titulares do Conselho Estadual de Esporte;
e Membros da Comissao Avaliadora deste Edital;

e Membros de comissdes de outros editais municipais.

4.1.D0S REQUISITOS TECNICOS E FUNCIONAIS
4.1.1 Professores de Jiu-Jitsu
Os professores deverdo atender, no minimo, aos seguintes requisitos:

e Formacao, certificacdo ou graduacdo compativel com a modalidade jiu-jitsu, emitida
por federagao, confederacao ou entidade reconhecida;

e Experiéncia comprovada como instrutor ou professor de jiu-jitsu;

e (Capacidade técnica para ministrar aulas praticas e teoricas;
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e Aptiddo para atuar com criangas e adolescentes;

e Conhecimento das normas bésicas de seguranga e prevencao de acidentes;

e (Capacidade de planejamento de aulas conforme metodologia adequada a faixa etaria.
4.1.2 Coordenador Técnico
O coordenador técnico devera possuir:

e Experiéncia comprovada em coordenagdo de projetos esportivos ou sociais;

e (apacidade de organizacdo, supervisdo e avaliagdo de equipes técnicas;

e Responsabilidade pelo planejamento geral, padronizagdo metodologica e
acompanhamento das atividades;

e Elaboracao de relatorios técnicos e administrativos periddicos.

Os servigos serdo prestados de forma continua e presencial, em espagos esportivos
publicos previamente definidos pela Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, conforme
cronograma estabelecido pela Administragao.

As atividades deverdo observar:
e Organizagdo por turmas e faixas etérias;
e Normas de seguranca, disciplina e uso adequado dos espagos e materiais.
A prestagdo dos servigos devera atender aos seguintes padrdes minimos:
e Regularidade e pontualidade na execucao das atividades;
e (Qualidade técnica das aulas ministradas;
e (Garantia da seguranca ¢ integridade fisica dos participantes;
e Manuten¢do de ambiente adequado, organizado e disciplinado;
e O desempenho sera avaliado mediante:
e Relatorios periddicos;
e Controle de frequéncia;
e Acompanhamento e fiscalizacao pela Administracao Publica.
Os contratados deverao cumprir integralmente:
e A Lei Federal n® 14.133/2021;
e As normas municipais aplicaveis;
e Asnormas de seguranga esportiva.
E vedada a subcontratagio dos servicos, salvo autorizagdo expressa da Administragio.

4.2. DOS PRAZOS, LOCAL DE EXECUCAO E VIGENCIA
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e Inicio da execucdo: apds assinatura do contrato e emissao da ordem de inicio;
e Vigéncia: 12 meses ou conforme definido no instrumento convocatorio;

e Local de execugdo: espagos esportivos publicos indicados pela Secretaria Municipal
de Esporte e Lazer.

4.3 DA INSCRICAO

As inscri¢des deverdo ser realizadas exclusivamente de forma on-line, mediante envio
de toda a documentacdo exigida, em arquivo Unico, no periodo estabelecido neste Edital,

através do e-mail smel@viamao.rs.gov.br

Nao serdo aceitos documentos entregues fora do prazo, em local diverso ou por meio

distinto do indicado.

A participagdo implica aceitacdo integral dos termos, condi¢cdes e anexos deste

Chamamento Publico.

4.4 DA DOCUMENTACAO PARA INSCRICAO
e Formulario de inscri¢cao (anexo)

e Curriculo com foto 3x4, anexado a documentagdo comprobatoria da escolaridade
minima exigida, experiéncia profissional e titulos conforme solicitado no edital

e Documento de identidade com foto;
e CPF;
e Registro ativo no CREF;
e Comprovante de residéncia atualizado;
e Dados bancarios para deposito da bolsa auxilio.
4.5 DO VALOR DA BOLSA AUXILIO
e Professor de Jiu-Jitsu: R$ 2.000,00 mensais, incluidos transporte e alimentacao;
e Coordenador Técnico: RS 2.500,00 mensais, incluidos transporte e alimentagao.

4.6 DA CLASSIFICACAO

. s Pontuagdo
Especificagdo Pontuagdo Unitaria .
P ¢ ¢ Miéxima
Experiéncia Profissional na area de|05 pontos a cada 03 meses |Maximo 70
educagdo e/ou esporte completos pontos
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Participagdo em cursos, treinamentos, |05 pontos a cada 60 horas Maéximo 30
capacitacgao, certificados validos a partir pontos
de 2019

Critérios de desempate seguird sucessivamente a seguinte ordem:
e Obtiver maior pontuacao referente ao tempo de experiéncia na area da educagao;

e Obtiver maior pontuacdo referente ao tempo de exercicio na funcao;

4.7. DOS SERVICOS A SEREM PRESTADOS

A contratacdo tem por objeto a prestacdo de servigos profissionais na area esportiva,
especificamente para execugdo de atividades de ensino e coordenacgdo técnica de Jiu-Jitsu,
compreendendo as seguintes funcdes e atribuicdes:

a)Professor(a) de Jiu-Jitsu

Carga horaria: 10 (dez) horas semanais, sendo 8 (0ito) horas destinadas a ministragao de aulas
e 2 (duas) horas destinadas a atividades complementares.

Compete ao(a) Professor(a):

e Planejar, organizar e ministrar aulas de Jiu-Jitsu, de forma pratica e tedrica,
observando a faixa etaria, o nivel técnico e as necessidades especificas dos alunos;

e Elaborar planos de aula e conteudos programaticos, alinhados a metodologia definida
pela coordenagdo técnica, garantindo progressdo pedagodgica e desenvolvimento
continuo dos participantes;

e Executar as atividades conforme cronograma estabelecido, assegurando regularidade,
pontualidade e qualidade na prestacdo do servico;

e Promover o desenvolvimento fisico, técnico, disciplinar e social dos alunos, utilizando
o esporte como ferramenta de inclusdo, cidadania e formacao pessoal;

e Zelar pela integridade fisica e seguranga dos alunos durante todas as atividades,
adotando praticas adequadas de prevengao de acidentes e primeiros cuidados;

e Organizar as turmas, controlar a frequéncia dos alunos e manter registros atualizados
das atividades realizadas;

e Acompanhar o desempenho individual e coletivo dos participantes, identificando
evolucdo, dificuldades e necessidades de intervengao pedagogica;

e Participar de reunides, capacitacdes, treinamentos e atividades de planejamento
promovidas pela coordenagdo técnica ou pela Administragao;

e Auxiliar na organiza¢do e execucdo de eventos, apresentacdes, avaliagdes técnicas e
demais atividades vinculadas ao projeto;
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Elaborar e encaminhar relatdrios periddicos de atividades, conforme orientagdes da
coordenagdo, contendo informagdes sobre turmas, frequéncia, desenvolvimento dos
alunos e eventuais ocorréncias;

Manter conduta ética, profissional e respeitosa no ambiente de trabalho, prezando pelo
bom relacionamento com alunos, equipe técnica, familiares e Administragcao Publica;

Cumprir integralmente as diretrizes estabelecidas pela coordenagao técnica, bem como
as normas institucionais, legais e de seguranca aplicaveis;

Zelar pela conservagdo e uso adequado dos espagos esportivos, materiais e
equipamentos disponibilizados para execugdo das atividades;

Comunicar imediatamente a coordenagdo qualquer situagdo que possa comprometer a
execucao do projeto, a seguranca dos participantes ou a qualidade das atividades.

b) Coordenador(a) Técnico(a)

Carga horaria: 40 (quarenta) horas semanais.

Compete ao(a) Coordenador(a) Técnico(a):

Planejar, estruturar e coordenar a execucdo global do projeto, garantindo a
organizagdo, a integragdo e o funcionamento adequado de todas as atividades
desenvolvidas nos diferentes nucleos;

Definir, implementar e padronizar a metodologia de ensino, diretrizes pedagogicas e
orientagdes técnicas a serem adotadas pelos professores, assegurando a uniformidade,
qualidade e coeréncia das praticas esportivas;

Supervisionar, orientar e avaliar continuamente a atuacdo dos professores,
promovendo alinhamento técnico, acompanhamento pedagdgico e intervengdes
corretivas sempre que necessario;

Acompanhar sistematicamente o desempenho dos alunos, observando aspectos
técnicos, disciplinares, comportamentais e de evolucdo individual e coletiva, propondo
ajustes metodoldgicos quando necessario;

Controlar e monitorar a frequéncia dos alunos e dos profissionais, bem como os
indicadores de desempenho do projeto, assegurando a fidedignidade das informagdes e
subsidiando a tomada de decisio;

Elaborar, consolidar e apresentar relatérios técnicos e administrativos periodicos,
contendo dados quantitativos e qualitativos sobre a execugdo das atividades,
resultados alcangados, dificuldades identificadas e propostas de melhoria;

Planejar, organizar e supervisionar eventos, apresentacdes, avaliagdes técnicas,
competi¢des e demais atividades complementares vinculadas ao projeto;

Realizar reunides periddicas com a equipe técnica, com o objetivo de promover
alinhamento, avaliacdo de resultados, troca de experiéncias e aprimoramento continuo
das a¢des desenvolvidas;
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e (Garantir o cumprimento integral do cronograma de atividades, da carga horaria
estabelecida e das metas previstas no projeto, adotando as medidas necessarias para
correcao de eventuais desvios;

e Atuar como principal interlocutor entre a equipe técnica e a Administragao Publica,
prestando informacdes, esclarecimentos e relatdrios sempre que solicitado, além de
assegurar o cumprimento das diretrizes institucionais;

e Zelar pela adequada utilizagdo dos espagos esportivos, equipamentos € materiais
disponibilizados, promovendo a conservagdo e o uso responsavel dos recursos
publicos;

e Assegurar o cumprimento das normas de seguranca, prevenindo riscos e garantindo a
integridade fisica dos participantes e profissionais envolvidos;

e Apoiar a Administragdo na avaliacdo da execugdo do projeto, contribuindo com
analises técnicas, indicadores e sugestdes para o aperfeicoamento das politicas
publicas de esporte ¢ lazer.

4. MODELO DE EXECUCAO CONTRATUAL
O contrato tera validade de 12 meses contados a partir da assinatura do mesmo, sem

possibilidade de renovagao.

5. OBRIGACOES DO CONTRATANTE

5.2.  Exigir o cumprimento de todas as obriga¢cdes assumidas pela Contratada, de acordo
com o contrato ou instrumento equiparado € seus anexos;

5.3. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

5.4. Notificar o(a) Contratado(a), por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes
verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele(a) substituido, reparado ou corrigido, no
todo ou em parte, as suas expensas;

5.5. Acompanhar e fiscalizar a execu¢cdo do contrato ou instrumento equiparado e o
cumprimento das obrigagdes pelo(a) Contratado(a);

5.6. Comunicar o(a) Contratado(a) para emissdo de documento fiscal ou recibo equivalente
referente a parcela incontroversa da execugcdo do objeto, para efeito de liquidagdo e
pagamento, quando houver controvérsia quanto a dimensdo, qualidade e quantidade,
conforme o art. 143 da Lei n°® 14.133/2021;

5.7. Efetuar o pagamento ao(a) Contratado(a) do valor correspondente a execugdo do
objeto, no prazo, forma e condi¢des estabelecidos no presente contrato ou instrumento

equiparado;
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5.8.  Aplicar ao(a) Contratado(a) as sanc¢des previstas na legislagdo e neste contrato ou
instrumento equiparado;

5.9. Cientificar o 6rgdo gestor do contrato ou instrumento equiparado para adogdao das
medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo(a) Contratado(a);

5.10. Emitir decisdo expressa, no prazo de até 30 (trinta) dias tteis, a contar da data do
protocolo do requerimento, sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugao
do presente contrato ou instrumento equiparado, ressalvados os requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatoérios ou sem interesse para a boa execugao
do ajuste;

5.11. A Administragdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo(a)
Contratado(a) com terceiros, ainda que vinculados a execu¢do do contrato ou instrumento
equiparado, nem por quaisquer danos causados a terceiros decorrentes de atos do(a)

Contratado(a), de seus auxiliares ou prepostos.

6. OBRIGACOES DA CONTRATADA

6.1. Cumprir integralmente todas as obrigacdes constantes deste Contrato ou instrumento
equivalente e de seus anexos, assumindo, com exclusividade, os riscos e as despesas

decorrentes da boa e perfeita execugao dos servigos contratados.

6.2. Executar os servigos de acordo com as especificacdes técnicas, plano de trabalho
aprovado, cronograma e orientacdes da Administragdo, observando as normas legais, técnicas,

pedagdgicas, esportivas e de seguranga aplicaveis.

6.3. Responsabilizar-se pelos vicios, falhas, omissdes ou inadequagdes na execugdo dos
servigos, bem como por todo e qualquer dano causado a Administragdo ou a terceiros,
decorrente de acdo ou omissao, dolo ou culpa, ndo se eximindo dessa responsabilidade em

razdo da fiscalizagdo exercida pelo Contratante.

6.4. Comunicar formalmente ao Contratante, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro)
horas, sempre que houver fato que possa comprometer o cumprimento do cronograma ou a

execucgao regular das atividades, apresentando justificativa e comprovagao, quando couber.

6.5. Atender prontamente as determinagdes do fiscal ou gestor do contrato e da autoridade
superior, prestando todos os esclarecimentos e informagdes solicitados, nos termos do art.

137,11, da Lei n° 14.133/2021.
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6.6. Corrigir, as suas expensas, no prazo estabelecido pelo Contratante, quaisquer falhas,
irregularidades ou nao conformidades verificadas na execucdo dos servigos, inclusive
mediante substituicdo de profissionais, quando necessario e autorizado pela Administragao,

sem prejuizo da continuidade do objeto.

6.7. Responsabilizar-se integralmente pelo cumprimento das obrigagdes trabalhistas,
previdencidrias, fiscais, comerciais ¢ demais encargos legais relativos aos profissionais
vinculados a execugcdo do objeto, nao se transferindo ao Contratante qualquer

responsabilidade por eventual inadimpléncia.

6.8. Comunicar imediatamente ao fiscal do contrato qualquer ocorréncia anormal, acidente ou
situagdo que comprometa a seguranga dos participantes, dos profissionais ou de terceiros, bem

como adotar providéncias emergenciais quando necessario.

6.9. Paralisar, quando determinado pelo Contratante, atividades que estejam sendo executadas
em desacordo com a boa técnica, com o plano de trabalho aprovado ou que coloquem em

risco a seguranga de pessoas ou bens.

6.10. Manter, durante toda a vigéncia do contrato, as condi¢des de habilitagdo e qualificacao

exigidas no chamamento publico.

6.11. Cumprir, quando aplicavel, a legislacao referente a reserva legal de vagas para pessoas
com deficiéncia, reabilitados da Previdéncia Social e aprendizes, nos termos do art. 116 da
Lei n® 14.133/2021, bem como comprovar seu atendimento sempre que solicitado pela

fiscalizagao.

6.12. Guardar sigilo sobre todas as informagdes, dados e documentos a que tiver acesso em

razdo da execuc¢do do contrato, inclusive informagdes relativas aos beneficiarios do projeto.

6.13. Arcar com os Onus decorrentes de eventual erro no dimensionamento dos custos
necessarios a execugao dos servigos, inclusive quanto a despesas operacionais, deslocamentos
e encargos, exceto nas hipoteses de reequilibrio econdmico-financeiro previstas no art. 124 da

Lein® 14.133/2021.

6.14. Cumprir integralmente as normas de seguranga do Contratante, as normas de seguranga
esportiva e de protecdo a integridade fisica dos participantes, bem como zelar pelo uso

adequado dos espacgos e materiais disponibilizados.
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6.15. Nao subcontratar os servigos, total ou parcialmente, salvo autorizacdo expressa e formal

da Administragao.

7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO OU INSTRUMENTO EQUIPARADO
7.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

7.2. A gestdo e a fiscalizagdo do objeto contratado serdo realizadas conforme o disposto no
Decreto Municipal n® 125/2023, que “Regulamenta as fun¢des do agente de contratagdo, da
equipe de apoio e da comissdo de contratagdo, suas atribui¢des e funcionamento, a
fiscalizacdo e a gestdo do contrato ou instrumento equiparados, € a atuagdo da assessoria

juridica e do controle interno no ambito do Municipio de Viamao, nos termos da Lei Federal

n° 14.133/2021".

8. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO
8.1. Medicao dos servigos
A medi¢do da execuc¢do dos servicos serd realizada mensalmente, com base nos seguintes

critérios objetivos:

e Cumprimento da carga horaria semanal prevista em edital e no contrato (10 horas

semanais por professor e a carga definida para o coordenador);

e Execucio das aulas conforme cronograma aprovado, turmas formadas e niimero de

atendimentos realizados;

e Registro de frequéncia dos alunos e dos profissionais, por meio de listas de

presenga e/ou sistema indicado pela Administragao;

e Relatorio mensal de atividades, contendo, no minimo: turmas atendidas, quantitativo
de alunos, horarios realizados, atividades desenvolvidas, eventuais intercorréncias e

resultados alcancgados;

e Parecer de conformidade do fiscal do contrato, atestando a regular execugdo dos

servicos no periodo.
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A medicdo considerard a prestacdo efetiva dos servigos no periodo de referéncia,
podendo haver glosa proporcional em caso de faltas injustificadas, descumprimento de carga
horéria, nao realizagdo de atividades previstas ou outras nao conformidades apuradas pela

fiscalizacao.
8.2. Critérios de aceite
O aceite mensal dos servigos ficara condicionado:
e A validagio do relatorio mensal pelo fiscal do contrato;
e A comprovacio da regularidade da execugao das atividades;
e A inexisténcia de pendéncias formais relacionadas ao periodo medido.
8.3. Periodicidade e forma de pagamento

O pagamento serd realizado mensalmente, apos o ateste da execucao dos servicos pelo fiscal

do contrato, conforme valores definidos no edital e no instrumento contratual, sendo:
e Professores de Jiu-Jitsu: pagamento mensal conforme valor fixado no edital;
e (Coordenador Técnico: pagamento mensal conforme valor fixado no edital.

O pagamento sera efetuado por deposito em conta bancaria de titularidade do contratado.

8.4. Condic¢oes para pagamento

Constituem condicdes para a liberagdo do pagamento:
e Comprovagdo da execugao regular dos servigos no periodo;
e Apresentacdo dos relatorios e registros de frequéncia;

e Manuten¢do das condi¢cdes de habilitacdo exigidas no chamamento publico, quando

aplicavel,;
e Inexisténcia de penalidades impeditivas de pagamento no periodo de referéncia.
8.5. Glosas e ajustes
A Administracdo podera realizar glosas proporcionais nos pagamentos nos casos de:

e Faltas injustificadas;
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e Naio cumprimento da carga horaria;

e Descumprimento do cronograma;

e [Execucdo parcial ou inadequada dos servigos;

e QOutras nao conformidades verificadas pela fiscalizagao.

Os valores glosados poderdo ser regularizados mediante compensagdo no més subsequente,

caso haja correcao das irregularidades, a critério da Administragao.
8.6. Suspensio do pagamento
O pagamento podera ser suspenso enquanto persistirem:
e Irregularidades na execu¢ao do objeto;
e Pendéncias documentais;
e Descumprimento de determinagdes formais do fiscal do contrato;

e Apuracdo de responsabilidades por danos ou prejuizos a Administragdo ou a terceiros.

9. HABILITACAO
Para fins de habilitagdo no Chamamento Publico, os interessados deverdo apresentar a
documentacdo exigida nos termos do art. 62 da Lei Federal n° 14.133/2021, compativel com a

natureza da contratacdo de prestacio de servicos por pessoas fisicas, conforme segue:

9.1. Habilitaciao Juridica (Pessoa Fisica)

9.1.1. Copia de documento oficial de identificacdo com foto (RG ou documento equivalente);
9.1.2. Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
9.1.3. Comprovante de residéncia atualizado;

9.1.4. Declaracdo de inexisténcia de vinculo empregaticio vigente com a Administracao

Publica;
9.1.5. Declaragdo de que ndo ¢ servidor publico, aposentado ou pensionista;

9.1.6. Declaracdo de que ndo integra o Conselho Estadual de Esporte nem a Comissdao

Avaliadora do Chamamento Publico ou comissodes de editais municipais;
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9.1.7. Declaragao de que atende as condi¢des de participagdo previstas no edital.

9.2. Qualificacdo Técnica

9.2.1. Comprovante de registro ativo no Conselho Regional de Educacdo Fisica — CREF/RS;

9.2.2. Certificagdo, graduacdo ou formacgdo compativel com a modalidade Jiu-Jitsu, emitida

por federacdo, confederacao ou entidade reconhecida (para os professores);

9.2.3. Comprovagdo de experiéncia minima na area de atuagdo, por meio de declaragdes,

certificados, portfélio, contratos anteriores, termos de referéncia ou documentos equivalentes;

9.2.4. Para o Coordenador Técnico: comprovacao de experiéncia em coordenacao de projetos

esportivos ou sociais, mediante documentos comprobatorios.

9.3. Outras Exigéncias
9.3.1. Comprovante de titularidade de conta bancaria no em nome do préprio beneficiario,

para fins de pagamento;
9.3.2. Declaragdo de que esta apto a cumprir a carga horaria semanal definida ;

9.3.3. Declaragao de ciéncia ¢ concordancia com todas as condi¢des do edital de chamamento

publico e seus anexos.

10. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO PRESTADOR DE SERVICO

A selecao dos prestadores de servigo serda realizada por meio de Edital de
Chamamento Publico, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021 e da regulamentagdo
municipal aplicavel, destinado ao credenciamento e selecdo de profissionais de Educagdo

Fisica habilitados para atuar no Projeto Pro Esporte — Jiu-Jitsu para Todos.

O chamamento publico terd como finalidade a formagao de cadastro de profissionais
aptos a contratacdo, observados os requisitos de habilitacdo juridica, regularidade fiscal e

trabalhista, qualificacdo técnica e demais condigdes estabelecidas no edital.

Critérios de Selecao

A selecdo dos interessados habilitados observara critérios objetivos e previamente definidos

no edital, podendo compreender, conforme disciplinado no instrumento convocatorio:
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e Atendimento integral aos requisitos de habilitagao;

e Analise da qualificac@o técnica e da experiéncia comprovada na modalidade Jiu-Jitsu;
e Pontuagdo por formacao, certificagdes e tempo de experiéncia;

e Avaliagdo curricular e, se previsto no edital, entrevista técnica;

e C(lassificagdo final por ordem de pontuagio.

Nao havera critério de julgamento por menor prego, uma vez que se trata de
contratacdo de  profissionais por valores previamente fixados no edital
(bolsa-auxilio/remuneracdo definida pela Administracdo), observando-se a isonomia, a

impessoalidade, a transparéncia e o interesse publico.

Os profissionais classificados e habilitados serdo convocados para contratacio
conforme a necessidade da Administracdo, o numero de vagas disponiveis (04 professores e

01 coordenador) e a ordem de classificacdo final no chamamento publico.

11. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO
Estima-se para a contratagdo almejada o valor total de RS 126.000,00 (cento e vinte e

seis mil reais).

11.1. Vislumbra-se que tal valor ¢ compativel com o praticado pelo mercado
correspondente, observando-se o disposto na Ordem de Servigo n° 04/2023 que “Estabelece o
procedimento administrativo para a realizacdo de pesquisa de precos para aquisicdo de bens,
contratagdo de servicos em geral e para contratacdo de obras e servicos de engenharia no
ambito do Municipio de Viamao, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021”, nos termos do

art. 23, § 1°, da Lei Federal n® 14.133/2021.

11.2. Método estatistico utilizado para definicao do valor estimado: pre¢o médio
11.3. O preg¢o médio foi calculado a partir da média aritmética dos valores coletados em
pesquisas de mercado. No caso da aquisi¢ao de medalhas e troféus, a metodologia utilizada

seguiu 0s seguintes passos:

1. Coleta de Precgos: Foram realizadas pesquisas em duas fontes:
e Banco de Precos (https://www.bancodeprecos.com.br): plataforma

que reune dados de compras publicas realizadas em todo o pais.
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o Fornecedores Locais: consulta direta a empresas do setor, visando

obter cotagdes atualizadas e compativeis com o mercado regional.

2. Eliminacio de Valores Atipicos: Para evitar distor¢des, foram descartados
precos excessivamente altos ou baixos que pudessem comprometer a média
realista do mercado.

3. Calculo da Média Aritmética: O preco médio foi obtido somando todos
os valores validos coletados e dividindo pelo numero de cotagdes

utilizadas:

4. Utilizacdo do Preco Médio: Esse valor servira como referéncia para a
aquisi¢do, garantindo que a compra seja realizada dentro de um parametro
justo e condizente com o mercado, atendendo aos principios da
economicidade e eficiéncia previstos na Lei n° 14.133/2021.
Essa metodologia assegura transparéncia no processo de compra, além de garantir que os

recursos publicos sejam utilizados de forma responsavel.Média

12. ADEQUACAO ORCAMENTARIA
As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos

consignados deste exercicio.

Viamao, 24 de abril de 2026.

Marcos Peres de Souza

Secretario Municipal de Esporte e Lazer
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