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1. DEMANDANTES
1.1. UNIDADE GESTORA
e Prefeitura Municipal
1.2. ORGAOS
e Secretaria de Administragao
2. DESCRICAO DA NECESSIDADE

A Administragdo Municipal de Pinheiro Machado mantém, de forma
continua, a utilizagcdo de estagiarios como instrumento de apoio as atividades
administrativas e operacionais desenvolvidas no ambito de suas secretarias e
setores, bem como como politica publica de formacao profissional e inser¢cao de
estudantes no ambiente de trabalho, em consonancia com os principios da
legalidade, eficiéncia e interesse publico.

A gestdo desses estagios envolve um conjunto significativo de
procedimentos administrativos, legais e pedagdgicos, tais como recrutamento e
selecao de estudantes, formalizagéo de termos de compromisso, acompanhamento
da frequéncia e da carga horaria, articulagado com instituicdes de ensino, controle de
prazos, adequacgdo as exigéncias da legislacdo especifica e manutengdo de
registros atualizados, exigindo conhecimento técnico especializado e constante
atencao as normas aplicaveis.

Atualmente, tais atividades exigem estrutura administrativa especifica e
disponibilidade técnica continua, as quais ndo sdo plenamente supridas pela
capacidade operacional da Secretaria Municipal da Administracdo. Essa limitagcao
estrutural compromete a adequada execugdo e o controle de procedimentos
relacionados ao programa de estagio, ampliando o risco de inconformidades legais,
sobretudo no que se refere ao cumprimento integral da Lei n° 11.788/2008 e a
prevengao de passivos de natureza trabalhista ou previdenciaria.

Diante desse contexto, evidencia-se a necessidade de estruturar e
organizar a gestao do programa de estagios de forma mais eficiente, segura e
padronizada, assegurando conformidade legal, regularidade administrativa e
adequado acompanhamento dos estagiarios, ao mesmo tempo em que se preserva
a capacidade institucional da Administracao para o desempenho de suas atividades
finalisticas.

3. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATAGAO E O PLANEJAMENTO

A contratacao pretendida encontra-se devidamente contemplada no Plano
de Contratagdes Anual do Municipio de Pinheiro Machado, referente ao exercicio de
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2026, instituido pelo Decreto Municipal n® 1.535/2025, estando, portanto, alinhada
ao planejamento estratégico e orcamentario da Administragdo Publica Municipal, em
conformidade com as disposi¢cdes da Lei Federal n® 14.133/2021.

4. ALTERNATIVAS DISPONIVEIS NO MERCADO

Para atendimento da necessidade identificada, foram analisadas as
alternativas disponiveis no mercado e no ambito da Administracéo Publica para a
gestdo do programa de estagios, considerando critérios de viabilidade operacional,
conformidade legal e técnica, riscos administrativos e impacto na estrutura interna
do Municipio.

e Execucao direta pela Administragao Publica

Consiste na manutencdo da gestao integral dos estagios pelos proprios
setores da Administracdo Municipal, com utilizagdo de servidores efetivos ou
comissionados para execugdo das atividades de recrutamento, selegéao,
formalizagdo documental, acompanhamento académico, controle de carga horaria,
gestao administrativa e financeira dos estagiarios.

Embora juridicamente possivel, essa alternativa mostra-se pouco viavel, em
razdo da inexisténcia de estrutura administrativa e recursos humanos suficientes
para absorver, de forma continua e especializada, todas as atribui¢gdes exigidas pela
Lei n° 11.788/2008, além de demandar reorganizagdo interna, capacitagao
especifica e possivel ampliagdo do quadro de pessoal, com impactos orcamentarios
e administrativos relevantes.

e Gestao parcial do programa de estagios

Essa alternativa compreende a divisdo das responsabilidades,
permanecendo parte das atividades sob responsabilidade da Administracao
Municipal, como sele¢cao ou acompanhamento, e a terceirizacdo apenas de etapas
especificas, como formalizagdo documental ou controle administrativo.

Tal modelo, embora reduza parcialmente a carga administrativa, nao
elimina os riscos operacionais e legais, uma vez que a fragmentagcdo da gestao
dificulta a padronizacao dos procedimentos, aumenta a complexidade do controle
interno e mantém a necessidade de estrutura administrativa dedicada, além de
potencializar falhas de comunicacao e responsabilizagao entre os envolvidos.

e Contratagdo de empresa especializada para gestao integral

Consiste na contratacdo de empresa especializada para a gestéo integral
do programa de estagios, abrangendo, de forma centralizada e padronizada,
atividades como recrutamento e selegao de estagiarios, formalizagao e gestao dos
termos de compromisso, acompanhamento académico, controle de frequéncia e
carga horaria, apoio administrativo e financeiro, bem como observéancia continua
das exigéncias legais aplicaveis.

Essa alternativa apresenta-se como a mais viavel e adequada, por permitir
a execucgao especializada e continua das atividades, assegurar conformidade com
a Lei n® 11.788/2008, reduzir riscos trabalhistas e administrativos, garantir maior
eficiéncia na gestdo do programa e preservar a capacidade operacional da
Administracdo Municipal para o desempenho de suas atividades finalisticas.
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5. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

A presente demanda refere-se a contratacdo de uma unica empresa
especializada para a gestao e administragao do programa de estagios do Municipio,
nao havendo fracionamento do objeto.

Para fins de dimensionamento da contratagcdo e estimativa de custos,
considera-se que o Municipio mantém, em média, aproximadamente 40 (quarenta)
estagiarios ativos, podendo esse quantitativo variar ao longo do exercicio, conforme
a demanda da Administragdo. Estima-se que o numero de estagiarios ndo seja
inferior a 10 (dez), constituindo este o quantitativo minimo para fins de execugao do
contrato, e que possa alcangar até 50 (cinquenta) em determinados periodos do
ano, sem que este quantitativo maximo configure limite obrigatorio ou restritivo,
podendo ser superado ou n&o atingido conforme a demanda da Administragao.

Ressalta-se que essas quantidades possuem carater meramente estimativo
e referencial, destinando-se exclusivamente ao planejamento da contratacéo,
podendo sofrer variacbes conforme o calendario académico, a disponibilidade
orcamentaria, as necessidades das secretarias e a rotatividade natural dos
estudantes, sempre observados os valores contratados relativos a taxa
administrativa de gerenciamento, sem prejuizo da execugao do objeto.

Assim, a quantidade de estagiarios nao constitui niumero fixo ou garantido,
servindo exclusivamente como parametro de referéncia para planejamento da
contratagao, sem gerar obrigagcdo de manutengao de quantitativo minimo ou maximo
ao longo da vigéncia contratual.

6. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

A estimativa do valor da contratagdo restou apurada com base na taxa
administrativa de gerenciamento praticada por empresas integradoras de estagio,
incidente sobre o valor mensal da bolsa-auxilio paga aos estagiarios, conforme
pesquisa de precos realizada e acostada aos autos, que fundamenta o presente
Estudo Técnico Preliminar.

Considerando o histérico e o planejamento da Administracdo Municipal,
estima-se, para fins de dimensionamento financeiro, a possibilidade de manutengao
de até 50 (cinquenta) estagiarios, adotando-se como cenario maximo o valor
individual de bolsa-auxilio de até R$ 900,00 (novecentos reais), correspondente ao
teto atualmente previsto para estagiarios de nivel superior, conforme tabela de
remuneracdo vigente. Tal cenario € hipotético e conservador, utilizado
exclusivamente para fins de estimativa e planejamento orgcamentario.

Destaca-se que esse cenario nao representa, necessariamente, o
quantitativo efetivo de estagiarios nem a composicao real das bolsas praticadas
durante a execugao contratual, tampouco configura compromisso da Administragao
Municipal quanto a manutencdo desse numero ou desse valor individual maximo,
sendo que as variagdes quantitativas e os parametros de dimensionamento da
demanda encontram-se devidamente descritos no item de Estimativa de
Quantidades deste Estudo Técnico Preliminar.

Sobre o montante correspondente as bolsas-auxilio, incidira a taxa
administrativa média maxima de gerenciamento de 4,9% (quatro virgula nove por
cento), calculada com base na pesquisa de pregos realizada, a qual constitui o limite
maximo aceitavel pela Administracdo Municipal para fins de estimativa da
contratacao.

Ressalta-se que o valor total estimado da contratagdo possui carater
meramente referencial, uma vez que o custo efetivo estara diretamente vinculado a
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quantidade real de estagiarios ativos em cada periodo, a composi¢ao dos niveis de
estagio e a respectiva taxa administrativa contratada, ndo configurando obrigagao
de execucgao pelo cenario maximo considerado, mas servindo exclusivamente como
parametro para o adequado planejamento da contratagéo.

7. DESCRIGAO DOS REQUISITOS DA CONTRATAGCAO

Os servigos a serem contratados possuem natureza comum, nos termos do
art. 6°, inciso Xlll, da Lei Federal n° 14.133/2021, uma vez que consistem em
atividades padronizadas, amplamente ofertadas no mercado, passiveis de descrigao
objetiva quanto aos seus requisitos, padrbes de desempenho e critérios de
avaliacdo, ndo demandando solug¢des personalizadas ou complexas.

7.1. CONDIGOES DE FORNECIMENTO

A contratagdo sera realizada pelo prazo de 60 (sessenta) meses, por se
tratar de servico continuo, nos termos do art. 106 da Lei Federal n® 14.133/2021.

A empresa contratada sera responsavel pela gestao integral do programa
de estagios, compreendendo, entre outras atividades:

e recrutamento e selegcdo dos estagiarios;

realizacdo de processos seletivos, preferencialmente por meio digital ou
remoto;

formalizagao e gestdo dos termos de compromisso de estagio;

celebragao e manutencao de convénios com instituicdes de ensino;
acompanhamento académico e administrativo dos estagiarios;

controle de frequéncia, carga horaria e vigéncia dos contratos;

gestdo administrativa e financeira do programa de estagios.

A execugdo dos servigos devera ocorrer integralmente por meio de
plataforma digital, ndo sendo exigida a presenca fisica da contratada no Municipio.

O pagamento sera realizado mensalmente, de acordo com a quantidade de
estagiarios ativos no periodo, observado o quantitativo minimo de 10 (dez)
estagiarios, ainda que, eventualmente, o numero efetivo seja inferior. A
Administracao Municipal efetuara o pagamento das bolsas-auxilio acrescido da taxa
administrativa contratada.

Nao sera admitida a cobranca de quaisquer valores adicionais pela
contratada, a qualquer titulo, tais como taxas de inscri¢gdo, editais, processos
seletivos, manutencdo de sistema ou outros encargos n&o previstos
contratualmente.

7.2. GARANTIA, ASSISTENCIA E MANUTENGAO

Nao se aplica a exigéncia de garantia, assisténcia técnica ou manutencéo,
tendo em vista que o objeto da contratagao se refere a prestagao de servico comum,
sem fornecimento de bens ou equipamentos permanentes.
7.3. FORMA E CRITERIOS DE AVALIAGAO DO FORNECEDOR

A selecao do fornecedor sera realizada por meio de processo licitatério na

modalidade pregdo, com critério de julgamento menor taxa administrativa de
gerenciamento, observadas as disposi¢des da Lei Federal n® 14.133/2021.
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Sera declarada vencedora a proposta que apresentar a menor taxa
administrativa, desde que atendidos integralmente os requisitos técnicos, legais e
administrativos previstos no edital e seus anexos.

7.4. VEDAGOES E OUTRAS CONDIGOES

E vedado & contratada:

e cobrar valores adicionais além da taxa administrativa contratada;

e transferir a Administracdo Municipal ou aos estagiarios quaisquer custos
operacionais do servigo;

e subcontratar atividades essenciais do objeto sem autorizagdo expressa da
Administracao;

e estabelecer exigéncias que restrinjam o acesso de estudantes as vagas de
estagio sem respaldo legal.

7.5. OBRIGAGOES DAS PARTES
7.5.1. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

7.5.1.1. Efetuar o repasse mensal a contratada dos valores integrais das bolsas-
auxilio, acrescidos da taxa administrativa contratada;

7.5.1.2. Informar a contratada a necessidade de estagiarios, conforme demanda das
secretarias;

7.5.1.3. Acompanhar e fiscalizar a execugao contratual;
7.5.1.4. Indicar gestor e fiscal do contrato, conforme normativos internos.
7.5.2. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

7.5.2.1. Executar integralmente a gestdo do programa de estagios, conforme
legislacao vigente;

7.5.2.2. Repassar, de forma integral e tempestiva, os valores das bolsas-auxilio aos
estagiarios;

7.5.2.3. Garantir o cumprimento da Lei n® 11.788/2008;
7.5.2.4. Manter plataforma digital adequada para execug¢ao dos servigos;
7.5.2.5. Prestar informacoes e relatérios sempre que solicitados pela Administracao;

7.5.2.6. Manter, durante toda a vigéncia do contrato, as condigbes de habilitagao e
qualificacao exigidas.

8. CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES
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Este estudo ndo identificou a necessidade de realizar contratagbes
acessoérias para a perfeita execugdo do objeto, uma vez que todos os meios
necessarios para a aquisicao/operacionalizagdo dos servicos podem ser supridos
apenas com a contratagao ora proposta.

9. PROVIDENCIAS PREVIAS A CONTRATAGAO

Para a contratagao pretendida ndo havera necessidade de providéncias
prévias no ambito da Administracao.

10. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS
Identifica-se a inexisténcia de impactos ambientais.
11. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATAGAO

O objeto da presente contratacdo ndo se mostra passivel de parcelamento,
nos termos do art. 23 da Lei Federal n® 14.133/2021, uma vez que se trata de servigo
de natureza integrada e continua, cujas atividades sao interdependentes e devem
ser executadas de forma coordenada e unificada para assegurar a adequada
prestacao do servico.

O fracionamento do objeto comprometeria a eficiéncia operacional, a
padronizagdo dos procedimentos, o controle da execucdo contratual e a
responsabilizacdo do fornecedor, além de potencializar riscos administrativos,
operacionais e juridicos, especialmente quanto a conformidade legal, a gestdo dos
fluxos financeiros e ao acompanhamento das obrigagdes contratuais.

12. RESULTADOS PRETENDIDOS

Com a contratagdo de empresa especializada para gestao e administragao
do programa de estagios do Municipio, pretende-se assegurar a execugao regular,
continua e padronizada as atividades de sele¢ao, formalizacdo, acompanhamento
administrativo e financeiro dos estagiarios, em estrita conformidade com a Lei n°
11.788/2008. Espera-se, com isso, garantir maior seguranga juridica na condugéo
do programa de estagios, reduzindo riscos de inconformidades legais e de passivos
trabalhistas ou previdenciarios decorrentes de falhas administrativas.

Busca-se, ainda, promover maior eficiéncia na gestdo do programa, com
centralizagdo dos procedimentos em plataforma digital, padronizagdo dos fluxos
operacionais, maior controle sobre carga horaria, vigéncia dos contratos e repasse
das bolsas-auxilio, bem como maior agilidade na reposicdo e no acompanhamento
dos estagiarios conforme a demanda das secretarias municipais. A contratagado
permitira, também, a ampliacdo do acesso de estudantes as oportunidades de
estagio, mediante processos seletivos organizados, transparentes e realizados de
forma remota, sem necessidade de estrutura presencial no Municipio.

Por fim, pretende-se preservar a capacidade operacional da Administracao
Municipal, especialmente da Secretaria Municipal da Administracédo, evitando a
sobrecarga da estrutura interna com atividades especializadas, ao mesmo tempo
em que se assegura a adequada gestao dos recursos financeiros destinados as
bolsas-auxilio e a taxa administrativa, contribuindo para a melhoria da organizagao
administrativa e para a efetividade da politica publica de estagios.
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13. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

Diante da necessidade identificada, da analise das alternativas disponiveis
no mercado e dos requisitos estabelecidos neste Estudo Técnico Preliminar, a
solucdo mais adequada para atendimento da demanda da Administragao Municipal
de Pinheiro Machado consiste na contratacdo de empresa especializada para a
gestdo e administracdo integral do programa de estagios do Municipio.

A solugao proposta contempla a execugéo centralizada e padronizada de
todas as etapas relacionadas ao programa de estagios, incluindo o recrutamento e
a selecao dos estagiarios, a formalizagdo e gestdo dos termos de compromisso, a
celebracdo e manutengdo de convénios com instituicbes de ensino, o
acompanhamento académico e administrativo, o controle de frequéncia, carga
horaria e vigéncia dos contratos, bem como a gestdo administrativa e financeira,
compreendendo o repasse das bolsas-auxilio aos estagiarios.

A execucao do servigo devera ocorrer predominantemente por meio de
plataforma digital, permitindo a realizagdo de processos seletivos e a gestao dos
estagios de forma remota, sem a necessidade de estrutura presencial no Municipio,
garantindo maior agilidade, padronizagdo e transparéncia dos procedimentos. O
modelo de contratacdo prevé o pagamento mensal conforme a quantidade de
estagiarios ativos, observado o quantitativo minimo estabelecido e a incidéncia
exclusiva da taxa administrativa contratada, vedada a cobranga de quaisquer
valores adicionais.

Essa solug&o assegura o cumprimento integral da Lei n® 11.788/2008, reduz
riscos de inconformidades legais e de passivos trabalhistas ou previdenciarios,
promove maior eficiéncia administrativa e preserva a capacidade operacional da
Secretaria Municipal da Administracdo, que atualmente ndo dispbe de estrutura
suficiente para executar, de forma direta, todas as atribuicoes inerentes a gestao do
programa de estagios.

Além disso, a contratagcao por meio de pregao, com critério de julgamento
pela menor taxa administrativa, garante competitividade, economicidade e
vantajosidade para a Administracdo Publica, alinhando-se aos principios da
eficiéncia, do interesse publico e do adequado planejamento das contratagdes,
conforme disposto na Lei Federal n® 14.133/2021.

14. DECLARAGAO DE VIABILIDADE DO RESPONSAVEL PELO ESTUDO
Com base nas especificagdes técnicas constantes neste Estudo Técnico
Preliminar, OPINA-SE que a contratacdo € viavel, razoavel, atende a finalidade

publica e possui respaldo técnico, devendo ser analisada e autorizada pela
autoridade competente.

Pinheiro Machado, 28 de janeiro de 2026.

Marcelo Rodrigues Barboza Duarte
Agente Administrativo Auxiliar
Equipe de Planejamento de Compras
Mat. 64.686-5
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15. AUTORIZAGAO DA AUTORIDADE COMPETENTE

Na qualidade de autoridade competente, declaro que, apds analise do
presente Estudo Técnico Preliminar, considero a contratagcédo proposta devidamente
justificada e autorizo a continuidade do processo de contratagdo, com o
prosseguimento das etapas necessarias, em conformidade com a legislag&o vigente
e com as normas aplicaveis no ambito do Municipio de Pinheiro Machado.

Pinheiro Machado, 28 de janeiro de 2026.

Laura Ratto Finkler
Prefeita Municipal em Exercicio
Mat. 64.516-8
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, ANEXO
RELATORIO DE PESQUISA DE PREGOS

O presente relatorio tem o objetivo de demonstrar que os valores registrados
na pesquisa de precos desta contratacao estdo compativeis com valores praticados
pelo mercado, nos termos do Art. 23 da Lei Federal n°® 14.133, de 1° de abril de 2021,
e em conformidade com o Decreto Municipal n° 1.478, de 22 de julho de 2025.

PERIODO DE REALIZAGAO: 28 de janeiro de 2026.
METODOLOGIA APLICADA: na presente cotagao foi usado o MEDIA.
FONTES DE PESQUISA:

() I - composigao de custos unitarios menores ou iguais a mediana do item
correspondente nos sistemas oficiais de governo, como Painel de Pregos ou banco
de precos em saude, observado o indice de atualizagao de pregos correspondente;

( X') Il - contratacdes similares feitas pela Administracdo Publica, em execucéo ou
concluidas no periodo de 1 (um) ano anterior a data da pesquisa, inclusive
mediante sistema de registro de precos, observado o indice de atualizagao de
pregos correspondente;

() I - dados de pesquisa publicada em midia especializada, de tabela de
referéncia formalmente aprovada pelo Poder Executivo federal e de sitios
eletrénicos especializados ou de dominio amplo, desde que atualizados no
momento da pesquisa e compreendidos no intervalo de até 6 (seis) meses de
antecedéncia da data de divulgagao do edital, contendo a data e a hora de acesso;

( X') IV - pesquisa direta com, no minimo, 3 (trés) fornecedores, mediante
solicitagdo formal de cotagao por oficio, e-mail ou smartphone institucional, por
escrito, com justificativa da escolha de fornecedores e validade maxima de até 6
(seis) meses de antecedéncia a data de divulgacao do edital;

() V - pesquisa na base nacional de notas fiscais eletrénicas, desde que a data das
notas fiscais esteja compreendida no periodo de até 1 (um) ano anterior a data de
divulgagao do edital, nos termos da IN 65/2021 da SEGES/ME.

SERIE DE PREGOS COLETADOS:

Fonte Orgao Fornecedor Més/Ano | Taxa Adm.
76700 - Prefeitura de | Instituto Eccos o
I Manoel Viana CNPJ 09.140.560/0001-16 08/2025 4,80%
Centro de Integracdo Empresa

|| | 54200 - Prefeiturade | £ oo o0 oo 05/2025 5,40%

Pedro Osdrio CNPJ 92.954.957/0001-95

) . Centro de Integragao Empresa
|| 41300 Prefeitura de | Escola do RS 10/2025 |  3,90%
CNPJ 92.954.957/0001-95

Fundacgao Universidade

) Empresa de Tecnologia e o
\Y Cibncin 01/2025 |  4,88%
CNPJ 87.878.476/0001-08
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) . Centro de Integracdo Empresa
|| S0 - Preteilra de | Escola do RS 12/2025* | 5,50%
CNPJ 92.954.957/0001-95

Média aritmética 4,90%

*Contrato vigente em vias de encerramento.
ANALISE DA PESQUISA:

A pesquisa de precos realizada para subsidiar a estimativa do valor da contratagcao
teve como principal fonte o LicitaCon, plataforma oficial do Tribunal de Contas do
Estado do Rio Grande do Sul, na qual foram identificadas contratagdes publicas
recentes envolvendo servigos equivalentes de gestdo e administracdo de programas
de estagio, com cobranca de taxa administrativa incidente sobre o valor da bolsa-
auxilio paga aos estagiarios.

Complementarmente, foi considerada contratagao ainda vigente no préprio Municipio
de Pinheiro Machado, firmada em exercicio anterior, bem como realizada pesquisa
direta junto a fornecedor especializado, com o objetivo de verificar se a taxa
administrativa praticada no contrato firmado em 2021 permanece compativel com os
valores atualmente praticados no mercado. A partir dessa verificagcao, constatou-se
que o percentual contratado continua adequado e alinhado a realidade de mercado,
nao havendo indicios de defasagem ou sobrepreco.

Os dados levantados indicaram taxas administrativas variando entre 3,90% e 5,50%,
demonstrando relativa homogeneidade dos percentuais praticados por diferentes
integradoras de estagio em contratagdes publicas semelhantes. A média aritmética
dos valores apurados resultou no percentual de 4,90%, o qual se mostra compativel
com os parametros de mercado e coerente com a complexidade e a abrangéncia
dos servigos a serem prestados.

Dessa forma, conclui-se que a taxa administrativa média apurada constitui parametro
adequado para fins de estimativa do valor da contratacdo, podendo ser adotada
como limite maximo aceitavel, preservando competitividade e assegurando a
conformidade com a legislagéo vigente.

COMPROVAGOES:
A seguir, apresentam-se as comprovagdes das cotagdes obtidas, devidamente
organizadas por item, bem como os respectivos registros que fundamentam os

valores considerados na pesquisa de precos, em conformidade com os critérios
adotados e com a metodologia previamente descrita neste relatorio.

Continua na proxima pagina
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CONTRATAGAO DE MANOEL VIANA:

@ E c C US estagios

INSTITUTO ECCOS - ECCOS ESTAGIOS
CNPJ 09.140.560/0001-16

ORGAMENTO DE SERVICOS DE AGENCIAMENTO DE ESTAGIOS

Objeto: Contratacdo de agente de integracdo, para agenhciamento de estagios ndo-
obrigatorios (remunerados) junto a Prefeitura Municipal de Manoel Viana.

Servigos inclusos:
1. Sistema online para controle de estagios, impressdo de documentos e emisséo de
faturas:
2. Acessos individuais ao sistema, para o estagiario e para o cliente:
Gestdo dos pagamentos aos estagiarios:
4. Atendimento remoto, para davidas, auxilio na emissiio de documentos e demais
necessidades:
5. Sistema online para aplicagdo de provas objetivas de selegao de estagiarios:
Redacéo, reviséo e orientag@o sobre editais de processo seletivo:
7. Contratacdo de seguro de acidentes pessoais.

w

@

Taxa percentual: 4,8%
- Validade da Proposta: 90 dias.

Camaqua/R$S, 11 de Julho de 2025,

|NST|TUTO Assinado de formadiaital

por INSTTUTS

ECCOS:09140 eccosomaosaco e

560000116 rammisasey

Instituto Eccos
Jénifer Brum
Presidente
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CONTRATAGAO DE PEDRO OSORIO:

cHE
RS

Y

A
PREFEITURA MUNICIPAL PEDRO OSORIO

ORCAMENTO

Razao Social: Centro de Integragdo Empresa Escola do Rio Grande do Sul — CIEE-RS
CNPJ/MF N°: 92.954.957/0001-95 \ INSCRIGAO ESTADUAL: Isento
Enderego: Rua Dom Pedro Il, n° 861, Bairro Sao Joao Porto Alegre, RS.

CEP: 90.550-142
Contato: Lourengo Guimaraes
Fone: (53) 99967-7306
E-mail: Iourenco.guimaraes@cieers.org.br

Taxa de
Item Objeto Administragdo em
percentual
Apresentamos nosso orgamento para os servigos de 5,40%
01 Agente de Integracéo de Estagios para a Prefeitura (Cinco virgula
Municipal de Pedro Osério. quatro por cento)

Validade: 60 (sessenta) dias.
*Taxa paga mensalmente por estagiatio.

Porto Alegre, 26 de maio de 2025.

3 /
AN\ [ A
{Marcos Pan;~| |/
Gerente de Operagoes de Estagios

CIEE-RS

www.cieers.org.br | (51) 3363-1000 U
@ cieersorg @ icompanyiciee-rs @) @cieers () luser/CIEERS © CIEERS @ @cicers AS

MOVE O FUTURO
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Pinheiro Machado, 28 de janeiro de 2026.

Marcelo Rodrigues Barboza Duarte
Agente Administrativo Auxiliar
Equipe de Planejamento de Compras
Mat. 64.686-5
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