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MUNICIPIO DE SAO JERONIMO

TERMO DE REFERENCIA

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. O presente termo de referéncia tem por objeto o Credenciamento para prestacao de servicos de
fisioterapia domiciliar, para atender as necessidades da secretaria municipal de satde do municipio de

sdo jer6nimo. Nos termos da tabela abaixo, conforme condicées e exigéncias estabelecidas neste

instrumento.
’» QUANT. Limite VAL VALOR Valor limite
ITEM DESCRICAO DO ITEM CATSER UNID. Mensal ol Limite Anual
X UNITARIO
estimado Mensal
Fisioterapia/massoterapia
5568
01 Descrigtio complementar;: Sessdo 180 RS 46,40 RS 8.352,00 RS 100.224,00
Realizadas na sede do Municipio
(raio de 12Km).
Fisioterapia/massoterapia 5568
e Descri;&a ct?mpf?mentar: Sessio - RS 70,24 R$1.404,80 RS 16.857,60
Realizadas no  interior do
Municipio (raio superior a 12km
podendo chegar a 120km).

1.2. O(s) objeto(s) desta contratacdo é caracterizado como com um, conforme justificativa constante do
Estudo Técnico Preliminar.

1.3. Os valores de referéncia para referida contratagdo foram definidos pela Resolugdo do Conselho
Municipal de Satde (CMS) n° 035/2024, aprovada em 10/09/2024.

1.4. Seré utilizado critério de reajuste estabelecido na Resolucdo do Conselho Municipal de Sadde (CMS)
n®035/2024, aprovada em 10/09/2024, ou por resolu¢do que vier a substitui-la, respeitando o critério
de anuidade.

1.5. O(s) prego (s) acima mencionado (s) devera contemplar todos os custos direta ou indiretamente
relacionados com a perfeita e completa execucdo do contrato.

1.6. A vigéncia dos contratos oriundos desse credenciamento serd contada da data de assinaturas com
validade de 5 (cinco) anos, podendo ser prorrogado no interesse das partes até o maximo permitido em
Lei, especificamente com base no disposto no art. 106 e 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

1.7. Considerando que o critério de distribuicdo de demanda que melhor se aplica a esta contratacdo é
0 previsto na Art. 79, | da Lei 14.133/2021, paralela e n3o excludente.

1.8. O prazo utilizado para interposicdo dos recursos, impugnagdo e pedidos de esclarecimentos serd o
previsto na Lei 14.133 /2021.

1.9.0 credenciado n3o poder4 transferir os direitos, obrigagdes e atendimentos a terceiros.
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1.9.1. Excepcionalmente, para as pessoas juridicas credenciadas, sera permitida a substituicdo do
profissional, pelo prazo méximo de 15 dias, em substituicao ao profissional credenciado, sem a
necessidade de nova andlise da comissdo de contratacdo, devendo, no entanto, ser devidamente
comunicado com antecedéncia ao fiscal enviando o registro valido do profissional no Conselho de

competente.

1.10. Sera designada a comissao de contratacdo sendo a mesma responsavel pelo exame e julgamento

dos documentos de habilitagdo.

1.11. A contratada deverad iniciar a prestacdo dos servicos a partir da assinatura do contrato, mediante
a solicitac3o da secretaria Municipal de sadde, através do fiscal e/ou gestor da contratagdo.

2. EUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1. A Fundamentacdo da Contratagdo e de seus quantitativos encontra-se detalhada em tépico

especifico do Estudo Técnico Preliminar.

3. EXECUCAO DO OBIJETO

3.1. Considerando que o critério de distribuicdo de demanda que melhor se aplica a esta contratagdo é

o previsto na Art. 79, | da Lei 14.133/2021, paralela e ndo excludente.
3.1.1. Critérios de distribuicdo de demandas:

a) As demandas serdo distribuidas de forma igualitaria entre 0s credenciados, a Secretaria oportunizara
que os credenciados tenham as mesmas possibilidades de atender o mesmo nimero de consultas

dentro das quantidades pré-estabelecidas.

b) Serd utilizado o critério de distribuigao das demandas por ordem crescente considerando a data de
homologagdo do processo de inexigibilidade que torna a empresa/pessoa fisica habilitada no

credenciamento.

b.1) Caso haja concomitancia de data de homologagdo de inexigibilidades entre dois ou mais
credenciados, sera utilizado como critério de desempate a data e o horario em que a interessada

protocolizou sua solicitacdo.

c) Apds a divulgagdo da lista de credenciamento a comissdao notificara a Secretaria de Saude para
redistribuir as demandas (consultas) de forma igualitéria entre os credenciados no prazo maximo de 30

(trinta) dias.

3.1.2. A credenciada devera prestar 0s servicos no domicilio dos pacientes indicados pela Secretaria

solicitante, sendo na sede, no que refere o item 01, e no interior, NO que se refere ao item 02.

i
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3.1.3. O deslocamento na sede do Municipio, item 01, (Perimetro urbano, no raio de 12 km), sera por
conta da credenciada;

Saude-SMS.

3.1.6. As sessdes de fisioterapia deverdo ser supervisionadas pelo fisioterapeuta, sendo indispensavel 3

presenca de um profissional habilitado durante todo o horério de atendimento da prestadora aos

usudrios encaminhados.

3.1.7. Os tratamentos deverdo abranger fisioterapias clinica, ortopédicas, traumatolégicas, neuroldgicas
€ RPGs (reeducagdo postural global), de modo eletivo e complementar.

3.1.8. O tempo minimo de fisioterapia deverd ser de 40 minutos, ndo incluindo o tempo de
deslocamento do profissional;

3.1.9. O profissional devers POssuir equipamentos préprios e materiais para a presta¢do do servico;

3.1.10. 0 paciente, a cada sessio realizada, devera assinar lista de presenca, ficando VEDADA a
assinatura anterior 3 realizacdo das sessdes.

3.1.11. Deveré ser estabelecida rotina de autorizacdo de procedimentos/consultas durante a vigéncia
do Credenciamento, a critério da Gestdo da SMS e Setor de Regulacio.

3.1.13. O prazo para o inicio da realizac3o das fisioterapias serd de no maximo 10 dias, ap6s a autorizacdo

da Secretaria de Satde.

3.1.14. Efetivar a reposicdo do profissional, para a execugdo do servigo, sempre que solicitado pela fiscalizacdo, no
prazo maximo de 72 horas, quando ocorrer auséncia do profissional titular, seja por motivo de férias, licenca, falta
ao servigo, demiss3o e outros andlogos, obedecidas as disposicdes da legislacio trabalhista vigente, devidamente
uniformizado e identificado.

3.1.15. Encaminhar 3 Fiscaliza¢do do Contrate, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, relacdo dos
profissionais que fruirdo férias no periodo subsequente, assim como informar os dados daqueles que irdo substitui-
los, inclusive com a apresentacao dos documentos que comprovem a qualificagiio técnica dos Substitutos
(escolaridade e experiéncia) exigida no Termg de Referéncia.

3.1.16.Relatar, por escrito, ao Fiscal do Municipio toda e qualquer anormalidade observada que afete a prestacdo
dos servicos.

3.1.17. Obrigar-se a manter rigorosamente em dia o Pagamento das obrigacfes trabalhistas, devidas aos seus
funcionarios.
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3.1.18. Realizar treinamento especifico, caso necessario, para cada profissional dentro de sua area de atuagdo,
sem 6nus para o Municipio.

3.1.19. Orientar os funcionarios para que se comportem sempre de forma cordial, e se apresentem sempre dentro
dos padrdes de apresentacao e higiene compativeis com o local de prestagdo dos servigos.

3.1.20. De salientar que gualquer profissional que vier a substituir o profissional titular prestador dos servicos,
devera apresentar O vinculo com a empresa, bem como a Certiddo de registro Profissional no Conselho
Competente (CREFITO), com validade vigente.

3.1.21.0 credenciado ndo podera transferir os direitos, obrigacdes e atendimentos a terceiros.

3.1.22.Excepcionalmente, para as pessoas juridicas credenciadas, sera permitida a substituicao do profissional,
pelo prazo maximo de 15 dias, em substituigdo ao profissional credenciado, sem a necessidade de nova andlise da
comissdo de contratagdo, devendo, no entanto, ser devidamente comunicado com antecedéncia ao fiscal enviando

o registro valido do profissional no Conselho de competente.

3.1.14. DAS OBRIGACOES DA CREDENCIADA: =

_Recrutar, selecionar e encaminhar a0 Municipio, no prazo maximo de 05 dias uteis contados da assinatura
do contrato, o profissional necessario 2 realizagdo dos servigos, de acordo com o guantitativo solicitado e com a
qualificagdo minima definida no Termo de Referéncia.

- Orientar regularmente seus empregados acerca da adequada metodologia de otimizacao dos servigos,
dando énfase & economia no emprego de materiais e a racionalizagdo de energia elétrica no uso dos
equipamentos.

- Manter seus empregados sempre atualizados, por meio de promocdo de treinamentos & reciclagens,
cursos de relacBes interpessoais e seguranga no trabalho e participagdo em eventos de carater técnico, de acordo
com a necessidade dos servicos e sempre que O Municipio entender conveniente.

- Fornecer e manter atualizada junto 3 Fiscalizagdo do Contrato relagdo nominal, preferencialmente em
meio eletrénico, dofs) profissional(s), indicando nome completo, fungdo, numeros de identidade e CPF, registro
nos conselhos e 6rgdos competentes especificos, endereco e telefone residenciais, nimero de celular, horério e
local de trabalho.

- Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da legislagdo vigente.

_Selecionar e preparar rigorosamente ols) profissional(s) que ira prestar os servicos, encaminhando pessoas
portadoras de boa conduta e demais referéncias, tendo fungdes profissionais legalmente registradas em suas
carteiras de trabalho.

_ Manter disciplina nos locais de servico, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apos
notificacdo, qualquer profissional considerado com conduta inconveniente pelo Municipio. Devendo ainda, a
Secretaria providenciar a abertura de Procedimento Administrativo e oportunizar a contratada o contraditério e
ampla defesa.

- Manter profissionais que prestardo os 5ervicos devidamente vestidos/uniformizados, e provendo-os dos
Equipamentos de Protegdo Individual - EPI's, quando necessdrio. Deverio, ainda, se apresentar sempre limpos e
asseados, quer no aspecto de vestuario e calcado, quer no de higiene pessoal, devendo ser substituido
imediatamente aquele que ndo astiver de acordo com esta exigéncia, mediante comunicacdo do érgdo gestor.
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- Registrar e controlar diariamente e apresentar/comunicar quando solicito ao Fiscal do Contrato, a
assiduidade e a pontualidade de seus profissionais, na execucio o objeto, bem como as ocorréncias havidas.

- Nomear Preposto responsavel pelos servigos, com a missdo de garantir o bom andamento dos mesmaos,
comparecendo no local do trabalho com frequéncia periddica, fiscalizando e ministrando a orientacdo necessaria
a0s executantes dos servigos. Este Preposto terd a obrigacdo de reportar-se, quando houver necessidade, ao
responsavel pelo acompanhamento dos servigcos da Administraciio e tomar as providéncias pertinentes para que
sejam corrigidas todas as falhas detectadas, bem como cuidar da disciplina, controlar a frequéncia e a
apresentagdo pessoal dos empregados, e ainda, estar sempre em contato com a fiscalizacdo do contrato, o qual
poderd ter acesso ao controle de frequéncia, sempre que julgar necessdrio.

- Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessdrias ao atendimento dos seus profissionais,
que prestardo o servico, acidentados ou com mal subito.

- Instruir os profissionais que prestardo o servigo, quanto 3 prevencdo de incéndios nas areas da
Administracio.

- Controlar, juntamente com o preposto da Administraco, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de
referente a prestacdo de servicos, bem como as ocorréncias havidas,

- Observar conduta adequada na utilizagdo dos materiais, objetivando a correta execucao dos servigos.

- Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagdo por parte do Municipio, prestando todos os
esclarecimentos solicitados e atendendo prontamente as reclamacdes formuladas.

- Responder por quaisquer prejuizos que seus profissionais, que prestarem o Servigo, ou prepostos
comprovadamente causem ao patriménio do Municipio, ou a terceiros, durante a permanéncia no local de servico,
decorrentes de a¢do ou omiss3o culposa ou dolosa, procedendo imediatamente aos reparos ou indenizacdes
cabiveis e assumindo o 6nus decorrente.

- Os profissionais que prestarem o servico ndo terdo nenhum vinculo com o Municipio, ficando sob a inteira
responsabilidade da Contratada os Pagamentos e os onus relativos a taxas, tributos, contribuig@es sociais,
indenizagdo trabalhista, vale transporte, vale refeicio e outros encargos previstos em lei, incidentes ou
decorrentes deste Contrato.

- Manter todos os turnos preenchidos, providenciando a imediata substituicdo dos profissionais designados
para a execucdo dos servigos, nos casos de afastamento por falta, férias, descanso semanal, licenca, demissdo e
outros da espécie, obedecidas as disposicdes da legislacdo trabalhista vigente.

- Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal de sua residéncia até as dependéncias do Municipio, e
vice-versa, por meios préprios em caso de paralisacdo dos transportes coletivos.

- Fornecer ao Fiscal do Contrato relagdes nominais de licengas, faltas etc., se houver, bem como escala
nominal de férias dos profissionais prestadores do servi¢o e seus respectivos substitutos.

-No momento da assinatura do Contrato, autorizar, em carater irrevogavel, o MUNICIPIO a fazer o desconto
na fatura e o pagamento direto dos saldrios e demais verbas trabalhistas aos trabalhadores, quando houver falha
no cumprimento dessas obrigagBes por parte da Contratada, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das
sangGes cabiveis,

-0 atraso no pagamento de fatura por parte do Municipio, decorrente de circunstancias diversas, n3o exime
a Contratada de promover o pPagamento dos empregados nas datas regulamentares.
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_ Controlar a frequéncia, a assiduidade e a pontualidade de seus profissionais, prestadores do servico e
apresentar relatérios mensais de frequéncia, abatendo faltas e atrasos por ocasiio da elaborag¢do da fatura.

- Disponibilizar nimero de telefone maével que permita contato imediato entre o Fiscal do Municipio e 0
preposto da Contratada de forma permanente, incluindo dias nio uteis.

- Registrar, preferencialmente em meio eletrdnico, os principais fatos ocorridos durante as jornadas de
trabalho de seus empregados.

- Apresentar, mensalmente ou em outra periodicidade quando solicitado e conforme o caso as informacdes
e/ou documentos constantes neste, € em especial os listados abaixo:

a) Nota Fiscal/Fatura;

b) Comprovante de pagamento dos saldrios, referentes ao més anterior, juntamente com as copias das
folhas de pagamento ou contracheques e/ou outros documentos equivalentes, com as respectivas assinaturas dos
empregados alocados na execugio dos servicos contratados, atestando o recebimento dos valores;

¢) Comprovantes/guias de recolhimento da contribuigdo previdenciaria (INSS) do empregador e dos —
empregados alocados na execucao dos servigos contratados conforme dispde o § 32, do artigo 195, da Constituicao
Federal, sob pena de rescisdo contratual, observada a obrigatoriedade de fornecer a relagdo nominal dos
empregados a que se referem os recolhimentos;

d) Comprovante do pagamento do 13¢ saldrio dos empregados alocados na execugdo dos servigos
contratados e Certiddo de Regularidade do FGTS;

e) Comprovante da concessio de férias e correspondente pagamento do adicional de férias aos
empregados alocados na execugdo dos servigos contratados, na forma da Lei;

f) Encaminhamento das informacdes trabalhistas dos empregados alocados na execucdo dos servigos
contratados exigidos pela legislagdo, tais como a RAIS e a CAGE;

g) Cumprimento das demais obrigaces contidas em convencio coletiva, acordo coletivo ou sentenca
normativa em dissidio coletivo de trabalho;

h) Cumprimento das demais obrigacies dispostas na CLT em relagdo aos empregados vinculados ao
contrato. s

Obs.: Caso o profissional prestador dos servigos faca parte do quadro societario e conste no Ato constitutivo
da empresa contratada, o mesmo estar dispensado da apresentagao dos documentos referentes aos itens b, ¢,
d, e, f, g e h, para o recebimento dos valores.

- Somente serdo exigidos documentos comprobatérios da realizagdo do pagamento de saldrios, vale-
transporte e auxilio alimentacdo por amostragem e a critério da administragdo.

_Cabe ainda, 3 CONTRATADA, assumir a responsabilidade por:

a) Todos os encargos previdenciarios e obrigaces sociais previstos na legislagdo social e trabalhista em
vigor, obrigando-se a saldé-los na época propria, vez gque 0S Seus empregados ndo manterao nenhum vinculo
empregaticio com o Municipio, quando houver,

b) Todas as providéncias e obrigacBes estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes de trabalho,
guando, em ocorréncia da espécie forem vitimas 0s seus empregados durante a execucdo deste contrato, ainda
que acontecido em dependéncia do Municipio, quando houver;
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¢) Todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionada & execucio deste contratg,
originariamente ou vinculada por prevengdo, conexio ou continéncia, quando houver;

d) Encargos fiscais e comerciais resultantes da contratacio.

- Quando solicitado, a Contratada deverd encaminhar ao Municipio, junto com a Fatura para pagamento,
extrato individual, de cada empregado alocado na prestagio dos servicos, comprovando o recolhimento do FGTS
e INSS.

- Fornecer, sempre que solicitado pelo Municipio, todos os comprovantes de pagamento dos empregados
e recolhimento dos encargos sociais e trabalhistas.

- Executar diretamente o contrato, sem transferéncia de responsabilidades ou subcontratagdes ndo
autorizadas pelo Municipio.

- Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacBes assumidas,
todas as condicdes de habilitagdo, qualificacdo e regularidade exigidas no edital.

- O descumprimento das obriga¢Ges trabalhistas ou a ndo manutencdo das condig¢des de habilitacdo pela
Contratada devera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sancdes.

- Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obteng3o de extratos de recolhimentos, tais
como do FGTS, sempre que solicitado pela fiscaliza¢do.

3.1.15.DAS HIPOTESES DE DESCREDENCIAMENTO:

- A Prefeitura Municipal de S3o Jerénimo, subsidiada pela Secretaria Municipal de Saude, poderd
promover o descredenciamento, a qualquer tempo, por razdes devidamente fundamentadas em fatos
supervenientes ou conhecidos apés o credenciamento, que importem comprometimento da capacidade
técnica, fiscal ou da postura profissional do credenciado, ou ainda que fira o padrdo ético ou operacional
do trabalho, sem que caiba ao menos qualquer direito a indenizac3o, compensagdo ou reembolso, seja
a que titulo for.

- Aqueles que ndo se apresentarem para a execucdo da demanda de servicos no prazo de 15 (quinze)
dias e estard sujeita a aplicagdo das san¢bes previstas na lei.

- O credenciado podera solicitar seu descredenciamento a qualquer tempo, desde que requerido com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

- Na hipotese de descumprimento das obrigacées pelo credenciado, este estard sujeito as san¢des
previstas no edital, seus anexos, e na Lei Federal 14.133/2021.

- Fica assegurado ao credenciado o direito ao contraditério, sendo avaliadas suas razdes pela
administracdo, que opinara em 05 (cinco) dias Uteis e as submetera ao Secretério Municipal de salde
para tomada de decisdo.

- Se for conveniente para a Administragdo Municipal, a Secretaria de Satde poderd, a qualquer tempo,
buscar alternativas para outros modelos de gestdo e contratacio da prestacao dos servicos objeto desta
contratagdo.
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3.1.16.0brigacdes do Municipio:

- Divulgar e manter & disposigdo do publico, em sitio eletronico oficial, edital de chamamento de
interessados, de modo a permitir o cadastramento permanente de novos interessados;

_ Distribuir as demandas de forma igualitaria entre os credenciados, considerando a ordem crescente,
de acordo com o critério de distribuicdo de demandas definido no TR.

- Acompanhar e fiscalizar a prestacdo dos servigos;

- Proporcionar todas as condigdes necessarias para que a CONTRATADA possa cumprir a obrigagdo de

prestar os servicos dentro das normas do contrato;

- Efetuar o pagamento a CONTRATADA, nos termos do Decreto Municipal n2 5394/2024; e

- Aplicar 8 CONTRATADA as sang¢des cabiveis quando necessario;

- Documentar as ocorréncias havidas na execugdo do contrato;

- Fiscalizar o cumprimento das obrigagdes contratuais pela CONTRATADA;

- Prestar informacdes e esclarecimentos atinentes ao objeto deste contrato que venham a ser
solicitados pela CONTRATADA.

- Os processos de credenciamento serdo analisados pela comissdo de contratagdo, constituida por

servidores do setor de licitacdo em conjunto ou quando couber pelo gestor e fiscal do contrato;

- Analisar os processos de solicitagdo de credenciamento em até 10 (dez) dias Uteis contados da data do —

recebimento do processo de solicitagdo de credenciamento por membro da comissdo designada.

3.2. Local da prestacao dos servigos

3.2.1. Os servicos serdo prestados nos domicilios dos usuarios.

No que se refere ao item 01, o servigo sera prestado dentro do perimetro urbano (até 12Km).

No que se refere ao item 02 o servigo serd prestado no interior do Municipio, com distancia superior ao

raio de 12km, podendo chegar a 120km, neste caso o transporte seré viabilizado pelo Municipio.

3.3. Materiais a serem disponibilizados
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3.3.1. Para a perfeita execucdo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar os materiais,
equipamentos e utensilios necessarios para cada tipo de fisioterapia, promovendo sua substituigio
imediatamente quando necessario.

Sendo no minimo necessario:

TENS portatil, ultrassom portatil, infravermelho, faixas eldsticas, bola suica, overball, tubos elasticos,

meia bola bosu, inspirbmetro de incentivo, cama elastica, tornozeleira de peso, maca portatil.

4. CICLO DE VIDA DO OBJETO E GARANTIA

4.1. Ciclo de Vida do Objeto

4.1.1. O servico prestado devera estar de acordo com o solicitado neste termo de referéncia, até o final
do contrato.

4.1.2. Caso o servigo prestado apresente algum tipo de problema esse deverd ser corrigido
imediatamente para o bom andamento dos Servicos.

Ao longo de todo o contrato, as sessBes de fisioterapia devem incluir avaliagdo, tratamento e
acompanhamento continuo do progresso do paciente.

4.2, Garantia

4.2.1. O prazo de garantia contratual dos servigos é aquele estabelecido na Lei n? 8.078, de 11 de
setembro de 1990 (Cédigo de Defesa do Consumidor- CDC).

5.REQUISITOS DA CONTRATACAO

5.1. Ainteressada devera apresentar a seguinte documentagdo referente a qualificacdo financeira:

Ndo sera solicitada documentacio referente a qualificagdo financeira.

5.2 A interessada deverd apresentar a seguinte documentacdo referente a qualificagdo técnico-

profissional:

5.2.1 Registro da Empresa na Entidade Profissional Competente

a) Certiddo da Empresa no Conselho Competente (CREFITO)

Telefone: (51) 36511744 - E-mail: compras@saojeronimo.rs.gov.br
CNPJ 88.117.700/0001-01 - Rua Cel. Soares de Carvalho, 558 - Sao Jerénimo — RS CEP 96700-000




il

Estado do Rio Grande do Sul Pagina 10 de 17

MUNICiPIO DE SAO JERONIMO

Caso pessoa fisica ndo sera exigido o documento do item 5.2.1.a.
5.2.2. Outros documentos de habilitagdo previstos em lei especifica
a) Certidio de Registro profissional no conselho competente (CREFITO), com validade vigente.

Obs.: A avaliacdo dos documentos exigidos nos itens 5.2.1. e 5.2.2., serdo de responsabilidade e analise

da fiscal da contratacdo Carla Simone V. Maciel ou pelo Gestor da contrata¢do Ederson Pizio Lopes.

5.3. DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS COM O REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO:

N3o sera solicitada documentacdo com o requerimento do credenciamento.

6. GESTAO DO CONTRATO —

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avancadas e as
normas da Lei n2 14.133/2021, e cada parte responderdo pelas conseq uéncias de sua inexecugao total

ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, 0 cronograma de
execucdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias

mediante simples apostila.

6.3. As comunicac¢des entre a Administragdo e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que
o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

6.4. A Administragdo podera convocar representante da empresa para adocio de providéncias que
devam ser cumpridas imediatamente. ==

6.5. A execucio do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos, designados neste Termo de Referéncia.

6.6. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas
as condicbes estabelecidas, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragdo,
observando o disposto no Decreto Municipal n2 5.397/2024.

6.6.1. O fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a
regulariza¢do das faltas ou dos defeitos observados.

Telefone: (51) 36511744 - E-mail: compras@saojeronimo.rs.gov.br
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6.8.2. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigactes assumidas pelo contratado,
com mengdo ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de

cumprimento de obrigacoes.

6.8.3. O gestor do contrato tomaréa providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizagdo para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art.
158 da Lei n2 14.133/2021, ou pelo agente publico ou pelo setor com competéncia para tal, conforme 0O
caso.

6.9. O fiscal administrativo do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término
do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacao ou prorrogacao contratual.

6.10. O gestor do contrato deverd enviar a documentacdo pertinente ao setor responsavel para a
formalizagdo dos procedimentos de liquidagao e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e

gestdo nos termos do contrato.

6.11. O fiscal do contrato podera solicitar que a contratada mantenha representante no local do servico
para acompanhamento da execugdo do contrato.

6.12. A gestao do contrato ficara a cargo dos seguintes servidores:

6.12.1. O gestor indicado para a presente contratacdo é o secretario Municipal de Saude Ederson Pizio
Lopes, telefone (51)999913043, e-mail: sadde.sus@saojeronimo.rs.gov.br;

6.12.2. O fiscal técnico indicado para a presente contratacdo é a servidora Carla Simone V. Maciel,
telefone (51) 997959904 € E-mail: ab.saude@saojeronimo.rs.gou.br;

6.12.3. O fiscal Administrativo indicado para a presente contratacdo € a servidora Larissa Massena
Teixeira Pires, telefone (51) 99795904e E-mail: compras.saude@saojeronimo.rs.gov.br;

6.12.4. Havendo necessidade serdo designados suplentes para 0s gestores acima definidos,
7. Critério de Pagamento € Medicao
7.1. A avaliagdo da execucdo do objeto utilizara o disposto neste item, & sera paga em parcelas mensais.

7.1.1. Sera indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem

prejuizo das sa ngdes cabiveis, caso s constate que a Contratada:

Telefone: (51) 36511744 - E-mail: compras@saojeronimo.rs.gov.br
CNPJ 88.117.700/0001-01 - Rua Cel. Soares de Carvalho, 558 - sio Jerdnimo — RS CEP 96700-000
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a) ndo produzir os resultados acordados;

b) deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

c} deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucao do servico, ou utiliza-los com
qualidade ou quantidade inferior 3 demandada.

7.2. A afericdo da execucdo contratual para fins de pagamento considerars o seguinte critério:

a) O cumprimento, pela contratada, das exigéncias do edital ao final do término do prazo de execugdo
contratual.

7.3. Do recebimento

7.3.1. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, na data prevista de conclusio da prestacdo dos
servicos, pelos fiscais técnico e administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o
cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140, I, a, da Lei ne 14.133/2021 e
Decreto Municipal n2 5.397/2024).

7.3.2. O prazo da disposicdo acima serd contado do recebimento da Nota Fiscal ou documento
equivalente oriunda da contratada com a comprovagdo da prestacdo dos servicos a que se referem a
parcela a ser paga.

7.3.3. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante
termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

7.3.3.1. Compete ao fiscal administrativo verificar a regularidade fiscal, por meio de consulta on-line ao
SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos
oficiais ou a documentagio mencionada no art. 68 da Lei n? 14.133/2021.

7.3.3.2. N3o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos drgaos responsaveis pela fiscalizagdio da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
contratado, bem como quanto 3 existéncia de Pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os

meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.3.3.3. Persistindo a irregularidade, o contratante devers adotar as medidas necessdrias & rescisio
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

Telefone: (51) 36511744 - E-mail: compras@saojeronimo.rs.gov.br
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7.3.4. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de

vista técnico e administrativo.

73.5. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal técnico
do contrato ird apurar o resultado das avaliagbes da execucdo do objeto e, se for o caso, a analise do
desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores
previstos, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada,

registrando em relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

7 3.6. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas,
no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da
execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a Ultima e/ou unica medigao de
servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no

Recebimento Provisorio.

7.3.7. A fiscalizacdo ndo efetuard o ateste da Gltima e/ou unica medicdo de servigos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisoério. (Art.
119 ¢/c art. 140 da Lei n® 14133/2021).

7.3.8. O recebimento provisdrio também ficara sujeito, quando cabivel, 3 conclusdo de todos os testes

de campo e a entrega dos Manuais e Instrucdes exigiveis.

7.3.9. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das

penalidades.

7.3.10. Quando a fiscaliza¢do for exercida por um tnico servidor, o Termo Detalhado devera conter o
registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execugdo do contrato, em relagdo a
fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminhd-

los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.3.11. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 5 dias uteis, contados da data de
recebimento da Nota Fiscal ou documento equivalente, pelo gestor do contrato, apos a verificagdo da
qualidade e quantidade do servico e consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os

seguintes procedimentos:

7.3.12. Emitir documento comprobatério da avaliag3io realizada pelos fiscais técnico, administrativo e
setorial, quando houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com mengdo ao

seu desempenho na execugdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos,
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€ a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de
obrigagdes, conforme regulamento.

7.3.13. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizacdo e, caso
haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o Pagamento da despesa, indicar as cliusulas
contratuais pertinentes, solicitando 3 CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcées;

7.3.14. Emitir Termo de Recebimento Definitivo dos servigos prestados, com base nos relatérios e
documentagdes apresentadas; e

7.3.15. Comunicar a credenciada para Que emita a Nota Fiscal ou documento equivalente, com o valor
exato dimensionado pela fiscalizacdo.

7.3.16. Enviar a documentagdo pertinente ao setor competente para a formalizagdo dos procedimentos
de liquidagao e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gest3o.

7.3.17. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lej no 14.133/2021, comunicando-se 3
credenciada para emissio de Nota Fiscal ou documento equivalente no que pertence a parcela

incontroversa da execucéo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

7.3.18. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solugdo, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execugdo do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.3.19. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela
segurancga do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execu¢do do contrato.

7.4. Liquidagdo

7.4.1 Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca pelos fiscais e gestor do contrato, correrd o
prazo de 5 dias Gteis para fins de recebimento definitivo e liquidagdo, na forma deste item.

7.4.2. Para fins de liquidagdo, os fiscais e gestores devem verificar se a Nota Fiscal (ou documento
equivalente) apresentada €xpressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) O prazo de validade;

b) A data da emissio;

c) Osdados do emissor nota fiscal serem de mesma titularidade da contratada;
d) Osdados do contrato e do Orgdo contratante;

e) O periodo respectivo de execugdo do contrato;

—
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f) O valor a pagar; e

g) Eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

7.4.3. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou documento equivalente,
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ou circunstancia que

impeca a liquidagdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas

saneadoras, reiniciando-se o prazo ap6s a comprovacdo da regularizagdo da situacao, sem onus a

contratante.

7.4.4. Apds o recebimento definitivo e a liquidagdo a Nota Fiscal ou documento equivalente serd

encaminhado para pagamento a Coordenadoria de Contabilidade.

7.5. Prazo de pagamento

7.5.1. O pagamento serd efetuado no prazo méximo de até 08 dias Uteis, contad

os do recebimento da ~—

Nota Fiscal ou documento equivalente na Coordenadoria de Contabilidade, conforme secdo anterior.

7.5.2. Ocorrendo atraso no pagamento, 0s valores serdo corrigidos monetariamente pelo PCA do

periodo, ou outro indice que vier a substitui-lo, e a Administracdo pagard a contratada com juros de

0,5% ao més, pro rata.

7.5.3. O atraso de pagamento sO sera considerado se a Administragdo der causa ao mesmo;

7.5.4. A contagem do prazo para liquidagdo se inicia com 0 recebimento da Nota Fiscal ou documento

equivalente pelo Fiscal ou Gestor da contratacao.

7.5.5.A contagem do prazo para pagamento se inicia com o recebimento da Nota Fiscal ou documento

equivalente na Coordenadoria de Contabilidade.

7.6. Forma de pagamento

7.6.1. O pagamento sera realizado mensalmente, no més em curso, com referéncia ao meés

imediatamente anterior, por se tratar de um servico continuado, considerando os

realizados devidamente atestados pelo Gestor da contratagdo.

servigos efetivamente

7.6.2. 0 pagamento sera realizado através de transferéncia bancaria em conta corrente, agéncia e banco

indicados pelo contratado na proposta ou na nota fiscal.

7 6.3. Sera considerada data do pagamento 0 dia em que constar como emitida a transferéncia bancaria

para pagamento.

7 6.4. Quando do pagamento, seré efetuada a retengio tributria prevista na legi

slacdo aplicavel.
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Complementar.

8. DOTACAO ORCAMENTARIA

conta das seguintes dotagBes orcamentarias:
Orgdo: 11 Secretaria Municipal de Satde
Unidade: 01 Manutencdo secretaria de Saude

Proj. /Ativ.: 2.062 Estruturagdo e Ma nutencao da Assisténcia Domiciliar em Saude.
446 3.3.90.39.00.00.00.00.0500 Outros servigos de terceiros PJ.

9. CRITERIO DA SELEGAO DO FORNECEDOR

9.1. Com todo o apresentado, concluo que o procedimento auxiliar de credenciamento, com

fundamentos no Art. 74, IV da Lei 14.133/21, para prestacdo de servigos de Fisioterapia Domiciliar é 3

mais vantajosa para solucionar a demanda existente no Municipio de S3o Jerénimo.

S&o Jerénimo, liéeietembro de 2024.

{ _/L/\__,
T
4 Aline Persch
Diretora de compras
77 - .
/ Secretaria da salde
. Ossepet
Ederggn Pizio Lbpes Carla Simone V. Maciel

Secretdri Municipal de satde Fiscal do Contrato
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