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PREFEITURA MUNICIPAL
DE SAO JERONIMO - RS

SECRETARIA DE SAUDE

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR N296/2024

Os campos ndo obrigatorios ndo devem ser removidos, caso n3o sejam analisados no ETP, deve-se
justificar a sua auséncia, na forma do Art. 18, paragrafo 22 da Lei 14.133/21.

1. DEFINICAO DO OBIJETO (O)

Credenciamento para prestagdo de servigos de fisioterapia domiciliar, para atender as necessidades da
secretaria municipal de satide do municipio de sdo jerénimo.

1.1 NATUREZA DO OBIETO: COMUM

0 objeto desta contratagdo é de natureza Comum. Conforme artigo 62, inciso Xlll da lei 14133/2021.

1.2 BEm 0U ARTIGO DE Luxo: NAO

0 objeto desta contratacdo ndo se enquadra como artigo de luxo, pois se trata de prestacdo de servicos.

1.3 ORIGEM DA DOTACAO ORCAMENTARIA: LIVRE,

A origem do recurso € livre.

1.4 INFORMACOES SOBRE O RECURSO VINCULADO:

1.4.1 Qual o convénio e de qual 6rgdo que originou o recurso vinculado?

N3o se trata de recurso vinculado.

1.4.2 Ele é uma transferéncia voluntaria? Néo

N3o se trata de transferéncia voluntaria.

1.4.3 Qual o prazo para prestagdo de contas?

N3o vislumbra prazo para prestar contas.

2. NECESSIDADE DA CONTRATACAO (O}

A assisténcia aos usuarios & garantida pelo sistema Unico de saude (sus), bem como toda a linha de
cuidado, desde a atencdo primdria até os procedimentos mais complexos, de forma organizada e hierarquizada.

Considerando que a atengio a saude deve centrar as diretrizes na qualidade dos servigos prestados aos
usuérios, com atencio acolhedora, resolutiva e humanizada, com seus recursos humanos e técnicos, oferecendo
os servicos de saude adequados; considerando a necessidade premente de complementar a oferta de servigos
assistenciais, com objetivo de reduzir a demanda reprimida observada, é mandatéria e influencia diretamente a
ampliacio do acesso universal aos servigos assistenciais que devem ser disponibilizados pelo sus; considerando
que incumbe ao estado a missdo constitucionalmente orientada de promover a salide e garantir 0 acesso
universal, igualitario e integral as agBes e servicos de satide, seja qual for o nivel de complexidade, através do
sistema tinico de saude; considerando que o sus € uma rede regionalizada de a¢des e servigos de satde, a qual
toma como premissa a descentralizagdo com diregdo unica em cada esfera de governo; faz-se, portanto,
necessaria a realizacdo do processo licitatdrio para contratagao de servigos de fisioterapia.

Atualmente est4 em vigor o contrato 99/2019, entretanto conforme parecer juridico da PGM, Processo
administrativo ne 673/2024, todos os credenciamentos que estdo previstos na lei 8.666/93 deverdo ser
encerrados, e reabertos novos credenciamentos na forma da lei 14.133/21.

Considerando que a interrupgdo nos tratamentos, em alguns pacientes, poderd ocasionar a regressao dos
quadros clinicos alcangados através das sessdes fisioterapias, ou seja, em quadros especificos, a continuidade
das sessdes & fator condicionante para o éxito do tratamento.

Buscando garantir a continuidade da prestagdo de atendimentos de Fisioterapia domiciliar aos usuarios do
Sistema Unico de Satde (SUS), para pacientes idosos e ou acamados, a Secretaria Municipal de Saude solicita
abertura de novo processo para contratagdo de servico de fisioterapia domiciliar.
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Dessa forma deve-se ressaltar que a aquisicio do referido servico se faz necessaria para garantir o prontcﬂ
atendimento da demanda existente e dar cumprimento a sua execuc3o.

Considerando o exposto, optou-se pela modalidade de credenciamento como forma de selecdo de
prestadores de servicos.

A fundamentagao legal para o credenciamento que se pretende formalizar encontra-se disposta no art.
78, inciso |, da Lei Federal 14.133/2021, o qual posteriormente serd convertido em inexigibilidade de licitacdo nos
termos do art. 74, inciso IV, da referida lei. Sendo realizado na forma do art.79, | da lei 14.133:

| - Paralela e ndo excludente: caso em que é vidvel e vantajosa para a Administracdo a realizagdo de
contratacBes simultdneas em condi¢des padronizadas;

Tal escolha se justifica pelos seguintes motivos:

1. O Credenciamento oferece uma variedade de fornecedores e atende a alta demanda de servico
apresentada.

2. Ampla Participacdo de Interessados: O credenciamento proporciona a oportunidade de participacio de
uma gama diversificada de profissionais e instituicdes que atuam na drea de fisioterapia.

3. Atendimento aos Principios da Publicidade e da Legalidade: O credenciamento atende aos principios da
publicidade e da legalidade, uma vez que a convocacdo € amplamente divulgada, permitindo que interessados, | ~—
que atendam aos requisitos estabelecidos, possam concorrer de forma igualitdria. Dessa maneira, o processo de
escolha do prestador de servigos se di de maneira transparente e conforme as normativas legais.

4. Flexibilidade na Escolha do Prestador: O credenciamento confere flexibilidade & administracio publica
na escolha do prestador, permitindo a analise criteriosa das propostas apresentadas e a selecio do fornecedor
que melhor atenda as demandas especificas do municipio, levando em consideracio no apenas o prego, mas a
qualidade do servico oferecido.

Portanto, a escolha pela modalidade de credenciamento na contratacdo de servicos de fisioterapia
domiciliar visa assegurar a eficiéncia, a transparéncia e a qualidade no atendimento s necessidades de
reabilitacdo e promocdo da saude no municipio de Sdo Jerénimo, promovendo uma selecdo justa entre os
prestadores interessados.

3. PREVISAO NO PLANO ANUAL DE CONTRATACOES
Plano de Contratacdes ainda ndo estd implantado no Municipio.

4 QUANTITATIVOS E VALORES TOTAIS E UNITARIOS (0) _
QUANT. Limite VALOR Valor limite Anual

A VAL.
E 0| 3 M imi
TEM DESCRICAO DO ITEM CATSER UNID. e.nsal UNITARIO Limite
estimado Mensal

Fisioterapia/massoterapia

Descricdo complementar: | 5568 - RS 46,40 RS 8.352,00 | RS 100.224,00
1 ; Ao Sessdo 180

Realizadas na sede do Municipio

{raio de 12Km).

Fisioterapia/massoterapia 5568

Descrigdo complementar: & RS 15.590,40

5 : 2

2 Realizadas no  interior do Eeady 20 RS 64,96 R51.299,20

Municipio (raio superior a 12km

podendo chegar a 120km).

4.1 VALOR TOTAL DA CONTRATAGAO
Servigos RS 115.814,40
Total RS 115.814,40

4.2 CusTOs ADJACENTES A CONTRATACAO

Havera custo com o transporte do profissional, onde o servico for prestado fora do perimetro urbano
(atendimento no interior do Municipio).
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r Desta forma, o custo adjacente esta relacionado com a quilometragem de deslocamento.

Para tanto devemos levar em conta o valor do litro do combustivel e o consumo por litro do tipo de veiculo
que serd utilizado.

Hoje o valor do litro da gasolina custa em média R$6,00, e um veiculo faz, em média, na estrada de
chio, aproximadamente 10km por litro de gasolina, logo estima-se que 0 municipio gaste em media RS 0,60 por
km rodado.

4.3 JUSTIFICATIVA PARA DEFINICAO DAS QUANTIDADES

Os quantitativos estimados para a contratagdio pretendida tém como parametro, as demandas recebidas para a
realizagio de fisioterapias nos Gltimos anos, assim como a ultima contratagdo com 0 mesmo objeto, realizadas
por esta Administracao, contrato 099/2019. Sendo esse quantitativo suficiente para atender a demanda
apresentada pela Secretaria de Sadde no Ultimo exercicio.

4.4 JUSTIFICATIVA PARA O VALOR DA CONTRATACAOQ

Os valores de referéncia para referida contratacio foram definidos pela Resolucio do Conselho Municipal de
Sadde (CMS) n°015/2024, aprovada em 23 de marco de 2024.Cumpre salientar que sera realizado Termo de
Pesquisa de Precos afim de verificar se os valores estdo de acordo com 0S praticados pelo mercado.

O valor realizado no interior do Municipio & diferente do realizado na sede em virtude de o atendimento ser
realizado em localidade de dificil acesso. Em decorréncia de tal situagdo o profissional tem que considerar 0
tempo de deslocamento da sede até o interior, 0 que torna o custo mais elevado, pois reduz o nimero de sessoes
gue o profissional pode realizar.

Sera utilizado o critério de reajuste estabelecido na Resolugio do Conselho Municipal de satude (CMS), ou pela
resolucdo que vier a substitui-la respeitando o critério de anuidade.

Os valores indicados neste ETP podem sofrer alteracdes devido a analise, pelo Conselho Municipal de Saude, de
um pedido de reajuste na tabela de fisioterapia.

4.5 VALOR ESTIMADO SIGILOSO? NAO

0O valor estimado da contratagao nao sera sigiloso.

5, REQUISITOS DA CONTRATACAQ

5.1 REQUISITOS ADICIONAIS PARA OS MATERIAIS A SEREM ADQUIRIDOS; NAO

N3o vislumbra. Trata-se de servico.

5.1.1 Justificativa para os Requisitos dos Materiais

N3o se trata de material.

5.2 REQUISITOS ADICIONAIS PARA OS5 SERVICOS CONTRATADOS: NAO

NZo vislumbra.

5.2.1 Justificativa para os Requisitos dos Servigos

N3o vislumbra.

5.3 DOCUMENTO DE HABILITACAQ

5.3.1 Remover algum documento de habilitagdo juridica, fiscal, social e trabalhista: Ndo

N3o foi identificada a necessidade de supressao de documentos.

5.3.2 Exigir Balango Patrimonial ou Certid3o Negativa de Faléncia: Nao.

NZo vislumbra.

5.3.3 Documentos de Habilitagdo

5.3.3.1 Profissional registrado em conselho competente e detentor de ART para obra e servico
semelhante: Nao
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Ndo vislumbra.

5.3.3.2 Atestado de Capacidade Técnica ou Avaliacdo Cadastral PNCP: N3o.

Nao vislumbra.

5.3.3.3 Indicagio de Pessoal Técnico, instalacies e aparelhos adequados: Nao.

N3o vislumbra.

5.3.3.4 Registro da Empresa na Entidade Profissional Competente: sim

Art. 12,

a) Certiddo da Empresa no Conselho Competente (CREFITO). LEI ne 6.316, DE 17 DE DEZEMBRO DE 1975,

local: Nao.

5.3.3.5 Declaracio de que o licitante tomou conhecimento de todas as informacées e das condigdes do

Ndo vislumbra.

5.3.3.6 Outros documentos de habilitagdo previstos em lej especifica: Sim

Comprovada através da copia da carteira profissional,
LEI No 6.316, DE 17 DE DEZEMBRO DE 1975. Art. 12,

necessitam de seus servigos.

a) Inscrigdo do profissional (s) no Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional (CREFJTO).—|

Os Conselhos Regionais e Federais tém por objetivo fiscalizar o exercicio de uma profissdo regulamentada
por legislagdo especial, principalmente no que tange a verificacdio da presenca de requisitos exigidos para a
prética das mesmas. Preservando a sociedade dos maus profissionais, e proporciona seguranca para todos que

5.4 PARTICIPACAO DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

N3o se aplicam os beneficios da Lei Complementar 123/2006.

3.5 DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS COM O UERIMENTO DE CREDENCIAMENTO
e > A SEREM APRESENTADOS COM O REQUERIF

N3o vislumbra.

6. ALTERNATIVAS DE MERCADO

Destacam-se as seguintes:

a) Concurso Publico:

b) Contratagdo de empresas para servicos de fisioterapia, via Pregdo Eletrénico:

repassados diretamente aos valores cobrados pelos servigos. Manter um Servico com custo

reparatoérias, sob os principios de eficiéncia e probidade.

de Salde:

ApGs analisar as alternativas vijveis para atender a necessidade identificada, consideramos diversas opgoes.

Neste caso, a necessidade de ter profissionais qualificados disponiveis implica em custos elevados que seriam

ganho efetivo para a coletividade, pode acarretar sérios prejuizos aos cofres publicos, sujeitos até mesmo a acdes

¢) Credenciamento para prestacdo de servigos de Fisioterapia com valores pré-fixados pelo Conselho Municipal

elevado, sem um
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‘7 Ap6s uma analise detalhada das necessidades especificas do Municipio de Sdo Jerénimo e das
circunstancias particulares em que se encontra, concluimos que a modalidade de credenciamento para
contratacdo dos servigos de fisioterapia ¢ a solugdo mais adequada e eficaz. Esta abordagem oferece flexibilidade
e dinamismo a Secretaria de Satde, garantindo uma lista atualizada de profissionais qualificados para atender as
demandas em constante mudanga. Além disso, 0 credenciamento promove transparéncia no processo de
contratagdo, incentivando a participagdo ampla de interessados e assegurando a selegdo criteriosa dos
prestadores de servigos, 0 que fomenta a concorréncia e pode resultar em condi¢bes mais vantajosas para a
administracdo publica, especialmente com precos pré-definidos pela Resolucido do Conselho Municipal de Saude.

Em resumo, a contratagdo por credenciamento é apropriada e eficaz para atender 3 necessidade especifica
em questdo, contribuindo significativamente para a melhoria continua dos servicos de saude oferecidos pelo
Municipio de Sao Jerénimo e para o bem-estar da comunidade atendida.

7. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UMTODO
7.1 PRAZO DE ENTREGA.

A contratada deverd iniciar a prestagdo dos servicos a partir da assinatura do contrato, mediante a
solicitacdo da secretaria Municipal de Saude, através do fiscal e/ou gestor da contratagao.

7.2 Prazo DE VIGENCIA CONTRATUAL: CONTINUO

A vigéncia dos contratos oriundos desse credenciamento serao contados da data de assinaturas com
validade de 5 (cinco) anos, podendo ser prorrogado no interesse das partes até o maximo permitido em Lei,

especificgmente com base no disposto no art. 106 e 107 da Lei n2 14.133, de 2021.

7.3 ENDERECO (S) DE ENTREGA?

Os servicos serdo prestados nos domicilios dos usuarios.
No que se refere ao item 01, o servico sera prestado dentro do perimetro urbano (até 12Km).

No que se refere ao item 02 o servigo sera prestado no interior do Municipio, com distancia superior ao
raio de 12km, podendo chegar a 120km, neste €aso 0 transporte serd viabilizado pelo Municipio.

7.4 CONDICOES DE ACONDICIONAMENTO DOS PRODUTOS.

NZo vislumbra.

7.5 EXECUCAO DO SERVICO.

Considerando que o critério de distribuicdo de demanda que melhor se aplica a esta contratagao é o
previsto na Art. 79, 1 da Lei 14.133/2021, paralela e ndo excludente, havendo mais de uma credenciada, serd
utilizado os seguintes critérios de distribuigdo de demanda:

As demandas serdo distribuidas de forma igualitaria entre os credenciados, a Secretaria oportunizara que 0s
credenciados tenham as mesmas possibilidades de atender o mesmo numero de consultas dentro das
quantidades pré-estabelecidas.

Serd utilizado o critério de distribuigao das demandas por ordem crescente considerando a data de homologagdo
do processo de inexigibilidade que torna a empresa/pessoa fisica habilitada no credenciamento.

Caso haja concomitdncia de data de homologagdo de inexigibilidades entre dois ou mais credenciados, sera
utilizado como critério de desempate a data e o horario em que a interessada protocolizou sua solicitagao.

Apos a divulgagao da lista de credenciamento a comissdo notificard a Secretaria de Satide para redistribuir as
demandas (consultas) de forma igualitaria entre 0s credenciados no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

]
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A credenciada devera prestar os servigos no domicilio dos pacientes indicados pela Secretaria solicitante, Sendow
na sede, no que refere o item 01, e no interior, no que se refere ao item 02.

O deslocamento na sede do Municipio, item 01, (Perimetro urbano, no raio de 12 km), serd por conta da
credenciada;

O deslocamento para dreas além de 12 km do raio serd facilitado pela administracdo municipal, devido 3
dificuldade de acesso aos possiveis locais de atendimento, que podem estar a até 120 km da sede.

A credenciada executara as fisioterapias, desde que acompanhadas de autorizacio devidamente assinada e
carimbada pelo profissional médico e autorizada pelo setor de regulacdo da Secretaria Municipal de Satide-SMS.

As sessbes de fisioterapia deverio ser supervisionadas pelo fisioterapeuta, sendo indispensavel a presenca de um
profissional habilitado durante todo o horario de atendimento da prestadora aos usudrios encaminhados.

Os tratamentos deverio abranger fisioterapias clinica, ortopédicas, traumatoldgicas, neuroldgicas e RPGs
(reeducac3o postural global), de modo eletivo e complementar.

O tempo minimo de fisioterapia devera ser de 40 minutos, ndo incluindo o tempo de deslocamento do
profissional;

O profissional devera possuir equipamentos préprios e materiais para a prestacdo do servico;

O paciente, a cada sessdo realizada, deverd assinar lista de presenca, ficando VEDADA a assinatura anterior a
realizagdo das sess@es.

Devera ser estabelecida rotina de autorizacdo de procedimentos/consultas durante a vigéncia do
Credenciamento, a critério da Gestio da SMS e Setor de Regulac3o.

O prazo para o inicio da realizacio das fisioterapias ser4 de no maximo 10 dias, apds a autorizacdo da Secretaria
de Saude.

- Efetivar a reposi¢io do profissional, para a execucio do servico, sempre que solicitado pela fiscaliza¢do, no prazo
maximo de 72 horas, quando ocorrer auséncia do profissional titular, seja por motivo de férias, licenca, falta ao
servico, demissdo e outros analogos, obedecidas as disposicdes da legislacio trabalhista vigente, devidamente
uniformizado e identificado.

- Encaminhar a Fiscalizagdo do Contrato, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, relagdo dos profissionais
que fruirdo férias no periodo subsequente, assim como informar os dados daqueles que irdo substitui-los,
inclusive com a apresentacio dos documentos que comprovem a qualificacdo técnica dos substitutos
(escolaridade e experiéncia) exigida no Termo de Referéncia.

- Relatar, por escrito, ao Fiscal do Municipio toda e qualquer anormalidade observada que afete a prestacio dos
servicos.

- Obrigar-se a manter rigorosamente em dia o pagamento das obrigagdes trabalhistas, devidas aos seus
funciondrios.

- Realizar treinamento especifico, caso necessario, para cada profissional dentro de sua drea de atuacdo, sem
6nus para o Municipio.

- Orientar os funciondrios para que se comportem sempre de forma cordial, e se apresentem sempre dentro dos
padrdes de apresentacio e higiene compativeis com o local de prestacdo dos servicos.

- De salientar que qualquer profissional que vier a substituir o profissional titular prestador dos servicos, devera
apresentar o vinculo com a empresa, bem como a Certidio de registro Profissional no Conselho Competente
(CREFITO), com validade vigente.

O credenciado nio poder3 transferir os direitos, obrigagdes e atendimentos a terceiros.

Excepcionalmente, para as pessoas juridicas credenciadas, sera permitida a substituicdo do profissional, pelo
prazo maximo de 15 dias, em substituicdo ao profissional credenciado, sem a necessidade de nova analise da
comissdo de contratacio, devendo, no entanto, ser devidamente comunicado com antecedéncia ao fiscal
enviando o registro vélido do profissional no Conselho de competente.
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7.6 POS VENDA E GARANTIA.

O prazo de garantia contratual dos servicos é aquele estabelecido na Lei n28.078, de 11 de setembro de
1990(Cddigo de Defesa do Consumidor-CDC).

7.7 QUAL A ROTINA DE FISCALIZACAO SERA ADOTADA?

O fiscal devera:

Conferir, mensalmente, se a lista de autorizagdes de consultas disponibilizados pela secretaria da saude com 05
servicos prestados € igual ao relatério de atendimentos emitido pelo sistema em uso pela secretaria Municipal
da Saude.

Exigir o cumprimento de todas as obrigactes de acordo com o contrato.

Notificar o gestor da contratagdo sobre a ocorréncia de eventuais imperfeigdes no curso da execucio dos servigos,
fixando prazo para a sua correcao, além de instruir o gestor nas eventuais renovagdes da contragdo.

7.8 EXPECTATIVA DE VIDA DO OBJETO OU DO RESULTADO DO SERVICO

O servico prestado devera estar de acordo com o solicitado neste termo de referéncia, até o final do
contrato.

Caso o servico prestado apresente algum tipo de problema esse devera ser corrigido imediatamente para o bom
andamento dos servigos.

Durante todo o periodo de vigéncia espera-se que a prestacdo de servigo de fisioterapia proporcione aos
pacientes do Sistema Unico de Satde Municipal atendimento humanizado e de qualidade, no intento de que
possam ser desenvolvidas junto a estes, técnicas especializadas de Fisioterapia que possam impactar
satisfatoriamente os tratamentos prestados e acompanhados pela Rede Municipal de Saude, sem nenhum
prejuizo a administracdo ou aos municipes/pacientes que receberam 0s devidos atendimentos.

7.9 Obrigacdes da Contratada

- Recrutar, selecionar e encaminhar ao Municipio, no prazo maximo de 05 dias (iteis contados da assinatura
do contrato, o profissional necessario a realizacdio dos servigos, de acordo com o quantitativo solicitado e com a
qualificagdo minima definida no Termo de Referéncia.

- Orientar regularmente seus empregados acerca da adequada metodologia de otimiza¢ao dos servigos,
dando énfase 3 economia no emprego de materiais e a racionalizagio de energia elétrica no uso dos
equipamentos.

- Manter seus empregados sempre atualizados, por meio de promogdo de treinamentos e reciclagens,
cursos de relacdes interpessoais e seguranga no trabalho e participagdo em eventos de carater técnico, de acordo
com a necessidade dos servigos e sempre que o Municipio entender conveniente.

- Fornecer e manter atualizada junto a Fiscalizagdo do Contrato relagio nominal, preferencialmente em
meio eletrénico, do(s) profissional(s), indicando nome completo, fungdo, nimeros de identidade e CPF, registro
nos conselhos e orgdos competentes especificos, enderego e telefone residenciais, nimero de celular, horario e
local de trabalho.

- Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagdo vigente.

- Selecionar e preparar rigorosamente o(s) profissional(s) que ird prestar os servicos, encaminhando
pessoas portadoras de boa conduta e demais referéncias, tendo fungdes profissionais legalmente registradas em
suas carteiras de trabalho.

- Manter disciplina nos locais de servico, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apés
notificacdo, qualguer profissional considerado com conduta inconveniente pelo Municipio. Devendo ainda, a
Secretaria providenciar a abertura de Procedimento Administrativo e oportunizara contratada o contraditorio e
ampla defesa.
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- Manter profissionais que prestardo os servigos devidamente vestidos/uniformizados, e provendo-os dos
Equipamentos de Protegdo Individual - EPI’s, quando necessdrio. Deverio, ainda, se apresentar sempre limpos e
asseados, quer no aspecto de vestudrio e calcado, quer no de higiene pessoal, devendo ser substituido
imediatamente aquele que n3o estiver de acordo com esta exigéncia, mediante comunicacdo do 6rgio gestor.

- Registrar e controlar diariamente e apresentar/comunicar quando solicito ao Fiscal do Contrato, a
assiduidade e a pontualidade de seus profissionais, na execugdo o objeto, bem como as ocorréncias havidas.

- Nomear Preposto responsével pelos servigos, com a missio de garantir o bom andamento dos mesmaos,
comparecendo no local do trabalho com frequéncia periédica, fiscalizando e ministrando a orientacdio necessaria
a0s executantes dos servios. Este Preposto tera a obrigagdo de reportar-se, quando houver necessidade, ao
responsavel pelo acompanhamento dos servicos da Administracdo e tomar as providéncias pertinentes para que
sejam corrigidas todas as falhas detectadas, bem como cuidar da disciplina, controlar a frequéncia e a
apresentacdo pessoal dos empregados, e ainda, estar sempre em contato com a fiscalizacio do contrato, o qual
poderad ter acesso ao controle de frequéncia, sempre que julgar necessario.

- Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessdrias ao atendimento dos seus
profissionais, que prestar3o o servico, acidentados ou com mal subito.

- Instruir os profissionais que prestardo o servico, quanto a prevencio de incéndios nas areas da
Administrac3o.

- Controlar, juntamente com o preposto da Administragdo, diariamente, a assiduidade € a pontualidade
de referente a prestacio de servicos, bem como as ocorréncias havidas.,

- Observar conduta adequada na utilizagdo dos materiais, objetivando a correta execucdo dos servicos.

- Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizac3o por parte do Municipio, prestando todos os
esclarecimentos solicitados e atendendo prontamente as reclamaces formuladas.

- Responder por quaisquer prejuizos que seus profissionais, que prestarem o servico, ou prepostos
comprovadamente causem ao patriménio do Municipio, ou a terceiros, durante a permanéncia no local de
servico, decorrentes de a¢do ou omissio culposa ou dolosa, procedendo imediatamente aos reparos ou
indenizagGes cabiveis e assumindo o 6nus decorrente,

- Os profissionais que prestarem o servico ndo terdo nenhum vinculo com o Municipio, ficando sob a inteira
responsabilidade da Contratada os pagamentos e os 6nus relativos a taxas, tributos, contribuicdes sociais,
indenizagdo trabalhista, vale transporte, vale refeicio e outros encargos previstos em lei, incidentes ou
decorrentes deste Contrato.

- Manter todos os turnos preenchidos, providenciando a imediata substituicdo dos profissionais
designados para a execucio dos servicos, nos casos de afastamento por falta, férias, descanso semanal, licenca,
demissdo e outros da espécie, obedecidas 3s dispaosicbes da legislacio trabalhista vigente.

- Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal de sua residéncia até as dependéncias do Municipio, e
vice-versa, por meios préprios em caso de paralisa¢do dos transportes coletivos.

- Fornecer ao Fiscal do Contrato relacdes nominais de licengas, faltas etc., se houver, bem como escala
nominal de férias dos profissionais prestadores do Servico e seus respectivos substitutos.

- No momento da assinatura do Contrato, autorizar, em carater irrevogavel, o MUNICIPIO a fazer o
desconto na fatura e o pagamento direto dos saldrios e demais verbas trabalhistas aos trabalhadores, quando
houver falha no cumprimento dessas obrigagBes por parte da Contratada, até o momento da regulariza¢do, sem
prejuizo das sancdes cabiveis.

- O atraso no pagamento de fatura por parte do Municipio, decorrente de circunstéincias diversas, nio
exime a Contratada de promover o pagamento dos empregados nas datas regulamentares.

- Controlar a frequéncia, a assiduidade e a pontualidade de seus profissionais, prestadores do servico e
apresentar relatdrios mensais de frequéncia, abatendo faltas e atrasos por ocasido da elaborac3o da fatura.

- Disponibilizar nimero de telefone mdével que permita contato imediato entre o Fiscal do Municipio e o
preposto da Contratada de forma permanente, incluindo dias n3o dteis.

Fone/Fax.: (51) 3651-1744

CNPJ 88.117.700/0001-01 - Rua Cel. Soares de Carvalho, 558 - S50 Jerdnimo - RS Pagina 8 de 11

2



PREFEITURA MUNICIPAL
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- Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
todas as condicdes de habilitagdo, qualificacao e regularidade exigidas no edital.

- O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condigdes de habilitacdo pela
Contratada deverd dar ensejo a rescisao contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

_Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencao de extratos de recolhimentos,
tais como do FGTS, sempre que solicitado pela fiscalizacdo.

7.10 Obrigagbes do Municipio

Divulgar e manter a disposicao do publico, em sitio eletrénico oficial, edital de chamamento de interessados, de
modo a permitir o cadastramento permanente de novos interessados.

Distribuir as demandas de forma igualitaria entre os credenciados, considerando a ordem crescente, de
acordo com o critério de distribuicdo de demandas definido no TR.

Organizar a agenda de marcacio das consultas.
Acompanhar e fiscalizar a prestagao dos servigos;

Proporcionar todas as condicbes necessarias para que a CONTRATADA possa cumprir a obrigagdo de
prestar os servigos dentro das normas do contrato;

Efetuar o pagamento a CONTRATADA, nos termos do Decreto Municipal n2 5394/2024,
Aplicar 8 CONTRATADA as sangdes cabiveis quando necessario;

Documentar as ocorréncias havidas na execugdo do contrato;

Fiscalizar o cumprimento das obrigagdes contratuais pela CONTRATADA;

Prestar infarmacdes e esclarecimentos atinentes ao objeto deste contrato que venham a ser solicitados
pela CONTRATADA.

Os processos de credenciamento serdo analisados pela comissdo de contratagao;

Analisar os processos de solicitagdo de credenciamento em até 10 (dez) dias teis contados da data do
recebimento do processo de solicitagdo de credenciamento por membro da comissdo designada.

8. PARCELAMENTO DA CONTRATACAO

8.1 O OBJETO SERA DIVIDIDO EM LOTES? NAO

O objeto ndo sera dividido por lotes.

8.2 A ENTREGA SERA EM PARCELA UNICA OU SEGUIRA UM 'CRONOGRAMA?

A prestagdo dos servigos seguird um cronograma de atendimentos, conforme solicitagdo da Secretaria
Municipal de Saude através do Fiscal efou Gestor.

8.3 O PAGAMENTO SERA INTEGRAL OU PARCELADO?

O pagamento sera realizado parcelado. Sendo que o pagamento serd realizado mensalmente, no més em
curso, com referéncia ao més imediatamente anterior, por se tratar de um servico continuado, considerando os
servigos efetivamente realizados devidamente atestados pelo Gestor da contratagdo.

No municipio de Sdo Jerdnimo, os prazos de pagamento s30 regulados pelo Decreto Municipal 5.394 de
10 de janeiro de 2024, por se tratar de servigo, apos o fiscal receber o documento fiscal, em conjunto com o
gestor do contrato, terd o prazo de 05 (cinco) dias lteis para proceder a liquidagio da despesa e entregar nota
fiscal na Coordenadoria de Contabilidade. Apés isso, o pagamento serd realizado no prazo de 08 (cito) dias Uteis
na conta informada pelo contratado.

8.4 A AQUISIGAO SERA POR REGISTRO DE PREGOS? NAo

N3o se trata de aquisicdo e sim de servigos. Sendo realizada por credenciamento.

Fone/Fax.: (51) 3651-1744
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- Registrar, preferencialmente em meio eletrénico, os principais fatos ocorridos durante as jornadas dew
trabalho de seus empregados.

- Apresentar, mensalmente ou em outra periodicidade quando solicitado e conforme o caso as
informagdes e/ou documentos constantes neste, e em especial os listados abaixo:

a) Nota Fiscal/Fatura;

b) Comprovante de pagamento dos saldrios, referentes ao més anterior, juntamente com as cépias das
folhas de pagamento ou contracheques e/ou outros documentos equivalentes, com as respectivas assinaturas
dos empregados alocados na execucdo dos servicos contratados, atestando o recebimento dos valores;

c) Comprovantes/guias de recolhimento da contribuigdo previdenciaria (INSS) do empregador e dos
empregados alocados na execucdo dos servicos contratados conforme dispde o § 39, do artigo 195, da
Constituicdo Federal, sob pena de rescisdo contratual, observada a obrigatoriedade de fornecer a relagdo nominal
dos empregados a que se referem os recolhimentos;

d) Comprovante do pagamento do 132 saldrio dos empregados alocados na execucdo dos servigos
contratados e Certiddo de Regularidade do FGTS;

e} Comprovante da concessio de férias € correspondente pagamento do adicional de férias aos
empregados alocados na execugdo dos servigos contratados, na forma da Lei;

f) Encaminhamento das informagBes trabalhistas dos empregados alocados na execugdo dos servicos
contratados exigidos pela legislagdo, tais como a RAIS e a CAGE;

g) Cumprimento das demais obrigacbes contidas em convengio coletiva, acordo coletivo ou sentenga
normativa em dissidio coletivo de trabalho;

h) Cumprimento das demais obrigagdes dispostas na CLT em relacdo aos empregados vinculados ao
contrato.

Obs.: Caso o profissional prestador dos servicos faca parte do quadro societario e conste no Ato
constitutivo da empresa contratada, o0 mesmo estara dispensado da apresentacio dos documentos referentes
aositensb, c, d, e, f, g e h, para o recebimento dos valores.

- Somente serdo exigidos documentos comprobatorios da realizagdo do pagamento de saldrios, vale-
transporte e auxilio alimentagdo por amostragem e a critério da administragdo.

- Cabe ainda, 8 CONTRATADA, assumir a responsabilidade por:

a) Todos os encargos previdenciarios e obrigacdes sociais previstos na legislagdio social e trabalhista em
vigor, obrigando-se a sald3-los na época propria, vez que os seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo
empregaticio com o Municipio, quando houver,

b} Todas as providéncias e obrigactes estabelecidas na legislagdo especifica de acidentes de trabalho,
quando, em ocorréncia da espécie forem vitimas os seus empregados durante a execugio deste contrato, ainda
que acontecido em dependéncia do Municipio, quando houver;

¢) Todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionada 3 execugdo deste
contrato, originariamente ou vinculada por prevencao, conexdo ou continéncia, guando houver;

d) Encargos fiscais e comerciais resultantes da contratagdo.

- Quando solicitado, a Contratada devera encaminhar a0 Municipio, junto com a Fatura para pagamento,
extrato individual, de cada empregado alocado na prestagdo dos servigos, comprovando o recolhimento do FGTS
e INSS.

- Fornecer, sempre que solicitado pelo Municipio, todos os comprovantes de pagamento dos empregados
e recolhimento dos encargos sociais e trabalhistas.

- Executar diretamente o contrato, sem transferéncia de responsabilidades ou subcontratacBes nio
autorizadas pelo Municipio.

Fone/Fax.: (51) 3651-1744 et
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9. RESULTADOS PRETENDIDOS COM A CONTRATAGAQ

O resultado pretendido do servigo de fisioterapia domiciliar serd garantir que os cuidados de satde estejam
disponiveis para agqueles que t&ém dificuldade em acessar servicos de salde tradicionais, como pessoas idosas,
com maobilidade reduzida ou com condi¢Bes crénicas que limitam sua capacidade de se locomover.

10. OUTRAS PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PE

Para a contratag¢do pretendia havera a necessidade de providenciar o transporte para o profissional, sempre
que os domicilios estejam localizados fora do perimetro urbano, superior ao raio de 12km.

11. CONTRATACOES CORRELATAS

11.1 ESSE OBIETO JA FOI CONTRATADO ANTERIORMENTE? SIM

A administragéo ja contratou objeto semelhante, contrato 099/2019.

11.2 HA PREVISAQ DE CONTRATAR NOVAMENTE ESSES OBJETOS AINDA ESTE ANO? SIM.

Esta sendo realizado outro credenciamento de fisioterapia, com atendimento na Policlinicas.

11.3 SERA NECESSARIO CONTRATAR OUTRO OBJETO PARA CONSEGUIR USAR ESSA CONTRATAGAO EM PLENITUDE? NAo

N3o serd necessario.

11.4 Essa CONTRATAGAO IRA GERAR A NECESSIDADE DE NOVAS CONTRATACOES? NAO

Essa contratagdo ndo gera necessidade de novas contratagdes.
12 IMPACTOS AMBIENTAIS
12.1 HA IMPACTOS AMBIENTAIS IDENTIFICAVEIS NA CONTRATACAD? NAO

N3o foi identificado impacto ambiental nessa contratacdo.

12.2 FORAM INCLUIDOS REQUISITOS DA CONTRATACAO OBIETIVANDO MENOR IMPACTO AMBIENTAL? NAO.

A contratacdo ndo vislumbra esse tipo de requisito.

12.3 CASO IDENTIFICADOS IMPACTOS, QUAIS MEDIDAS MITIGADORAS DEVERAO SER ADOTADAS?

A contratacdo ndo identifica impactos.

12.4 O BEM ADQUIRIDO ESTA SUBMETIDQ A LOGISTICA REVERSA? NAO

A contratacdo ndo vislumbra logistica reversa.

13. ConCLUSAO

Com tcdo o apresentado acima, concluo que o procedimento auxiliar de credenciamento na prestagdo de
servigos de fisioterapia domiciliar é a mais vantajosa para solucionar a demanda existente no Municipio de Sio

Jerénimo. N
Sao Jeréni ﬁ! 29 dem
(9 ,IJ&/\_-» i

Y

Aline Persch
Diretora de Compras

Secretaria de Saude

( M.LCL{/{;‘*‘: ;

P —
Edérson Pizio Lopes Carla Simone V. Maciel
Secretario Municipal de Satde Fiscal do Contrato
[

FonelFax.: (51) 3651-1744
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FEstado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JERONIMO
Secretaria Municipal de Sazide

Memorando N°326 /2024 | Assunto- Valor fisioterapia domiciliar
DATA:12/09/2024 PARA: Departamento de Compras

Venho através deste, informar que os valores referentes aos servigcos de
fisioterapia domiciliar, seguirdo conforme a nova tabela de precos de acordo
com a resolucdo do Conselho Municipal de Satide n° 35/2024 publicada no dia

11/09/2024.

Secretdfio Municipal de Satde

.l

Endereco: Rua Ramiro Barcelos, n° 80, Fone (051) 3651:1288/36; 1-3211
E-mail: saude@saojeronimo.rs.cov br - CEP 96700-000 - SAQ JERONIMO/RS




Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE SA0 JERONIMO
Secretaria da Saiide

Resolugdo CMS n°035/2024

“APROVA A TABELA MUNICIPAL DE
PRECOS DE SESSAO DE FISIOTERAPIA
DOMICILIAR’

A Presidente do Conselho Municipal de saude, de acordo com a legislagdo do
SUS e o Regimento interno, faz saber que o PLENARIO do CMS/SJ, considerando:

- O principio da descentralizagdo e comando Gnico em cada esfera do SUS;

- A autonomia do Gestor do SUS em dispor do planejamento financeiro or¢amentario do
Fundo Municipal de Saude;

- A necessidade de organizar a contratagdo complementar de fisioterapia domiciliar, para
atender a demanda oriunda dos servicos de atenc¢éo primaria em sadude

- Considerando os documentos juntados ao Processo administrativo n® 0885/2024

RESOLVE:

Art. 1° — Fica aprovada a seguinte Tabela de precos das como valor referencial no
municipio:

Procedimento Sede Interior
Sesséo de Fisioterapia domiciliar R$ 46,40 70,24

Art. 2° - Fica autorizado o Gestor local do SUS a proceder abertura de processo de
Credenciamento Publico, para atender a referida especialidade meédica, bem como
proceder anualmente a correcio do valor pelo IPCA

Art. 3° - Essa resolucdo entra em vigor na data de sua publicagdo no diario oficial do
municipio.

S&o Jerénimo, 10 de setembro de 2024.

Lisabel Dornelles Linck
Presidente do CMS/SJ

Nos termos da lei n°3839/2019 homologo a deci¢édo do CMS/SJ
I

Ederson Pizio Lopes
Secretario Municipal de Saude

Enderego: Ramiro Barcelos n°8, Bairro Centro, Foneffa;i: 0s51) §51- 1670/2116
E-mail: saude.sj@terra.com.br - CEP 96700-000 - SAO JERONIMO/RS




Quarta-feira, 11 de setembro de 2024

Diario Oficial do Municipio de Sdo Jerdonimo

Edi¢cdo n2 2142

Resolugio CMS n°035/2024

“APROVA A TABELA MUNICIPAL
DE PRECOS DE SESSAQ DE
FISIOTERAPIA DOMICILIAR”

A Presidentc do Conselho Municipal de saide, de acordo com a
legislagio do SUS ¢ o Regimento interno, faz saber que o PLENARIO do
CMS/SJ, considerando:

- O prineipio da descentralizagdio ¢ comando tnico em cada esfera do SUS;

- A autonomia do Gestor do SUS em dispor do plancjamento financeiro
or¢amentério do Fundo Municipal de Satide;

- A necessidade de organizar a contratagio complementar de fisioterapia
domiciliar, para atcnder a demanda oriunda dos servigos de atengdo primaria
em satide

- Considerando os documentos juntados ao Processo administrativo n®
0885/2024

RESOLVE:
Art. 1° — Fica aprovada a seguinte Tabela de pregos das como valor referencial

no municipio:
o~

ALESSANDRA STREB SOARES AZZI DE ARAUJO
SECRETARIA DE GOVERNO

‘ocedimento Sede Interior

| Sessdo de Fisioterapia domiciliar R§ 46.40 70,24

Art, 2° - Fica autorizado o Gestor local do SUS a proceder abertura de
processo de Credenciamento Piblico, para atender a referida especialidade
médica, bem como proceder anualmente a corregio do valor pelo IPCA

Art, 3° - Essa resoluciio entra em vigor na data de sua publicacio no didrio
oficial do municipio.

Sdo Jerénimo, 10 de setembro de 2024,

Lisabel Dornelles Linck
Presidente do CMS/SJ
Nos termos da lei n°3839/2019 homologo a decigio do CMS/SJ
Ederson Pizio Lopes
Secretaric Municipal de Saude

JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO
PUBLICO

Assunto: Parceria com Liga Independente das equipes da Gincana
Cultural de Sio Jerdnimo
Trata-se de procedimento através da Lei n.° 13.019/2014 para a celebragio de
parceria para a realizagio da 39" Gincana Municipal de Sdo Jerénimo - ano de
2024,
A celebragdo da parceria justifica-se ser rcalizada sem chamamento publico,
visto que os recursos sio provenientes de Emenda Parlamentar Impositiva, em
conformidade ao disposto no art. 29 ¢ art. 31, inciso 11, da Lei Federal n®
13.019/2014, alterada pela Lei n°® 13.204/2015, conforme transcrigiio a seguir:
Art. 29. Os termos de colaboragio ou de fomento que envolvam recursos
decorrentes de emendas parlamentares 4s leis orcamentarias anuais e os
acordos de cooperagido serdo celebrados sem chamamento publico, exceto, em
relagdo aos acordos de cooperagio, quando o objeto envolver a celebragio de
comodato, doagdo de bens ou outra forma de compartilhamento de recurso
patrimonial, hipotese em que o respectivo chamamento publico observar o
disposto nesta Lei.
Art. 31. Serd considerado inexigivel o chamamento piblico na hipotese de
inviabilidade de competicfio entre as organizagdes da sociedade civil, em razio
da natureza singular do objeto da parceria ou se as metas somente puderem ser
atingidas por uma entidade especifica, especialmente quando:
IT - a parceria decorrer de transferéncia para organizagio da sociedade civil que
esteja autorizada em lei na qual seja identificada expressamente a entidade
beneficidria, inclusive quando se tratar da subvengdo prevista no inciso [ do §
3% do art. 12 da Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964, observado o disposto no
art. 26 da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000.
E o que tinha para justificar.

Sdo Jerdnimo, 11 de setembro de 2024.

Evandro Agiz Heberle
Prefeito

INEXIGIBILIDADE n® 057/2024

Considerando o Parecer Juridico, que opina pela
realizagdo de pareceria voluntaria, sendo inexigivel o chamamento publico
com fundamento no caput do artigo 31 da Lei n. 13.019/14, e
CONSIDERANDO ainda os demais elementos do processo administrativo n.

_~.256/2024 (Protocelo n® 2219/2024), bem como, os termos da Lei Municipal n.

399/2024 de 10.09.2024, ratifico a Imexigibilidade n® 057/2024, para a

celebragdo de parceria voluntaria com a LIGA lNDEP_ENDENTE DAS
EQUIPES DA GINCANA CULTURAL DE SAO JERONIMO, cntidade
sem fins lucrativos, visando a realizagio da XXXIX GINCANA CULTURAL
DE SAO JERONIMO/24 ( emenda impositiva), conforme ¢ Plano de Trabalho
apresentado no referido processo.
OSC - LIGA INDEPENDENTE DAS EQUIPES DA GINCANA CULTURAL
DE SAQ JERONIMO
CNPJ: 02.666.757/0001-44
ENDERECO: Rua Osvaldo Aranha, 175 Centro, Sdo Jerdnimo/RS
PARCELA UNICA: R$ 56.200,00 (cinquenta e seis mil e duzentos reais)
DOTACAO ORCAMENTARIA:

1600 Secretaria Municipal de Esporte, Lazer, Cultura e
Turismo
1601 Manutengéio da Secretaria Esporte, Cultura e Turismo
1226 Emendas Impositivas 2024 — (LIGA)

335043.00.00 Subvengdes Sociais

Outrossim, determino a publicagfio dos atos nos termos do art. 32, § 1° da Lei
13019/2014.

Sio Jerbnimo, 11 de setembro de 2024.

Extrato de Edital do Pregiio Eletronico/SRP n° 033/2024

O Municipio de Sio Jerénimo/RS, torna piblico, que se encontra aberta a
Licitagdo Pregio Eletrénico/SRP n°® 033/2024 - Forma de disputa: Aberta, do
tipo menor prego por item - Licitagio exclusiva para ME/EPP/MEI - Objeto:
Registro de pregos para aquisigio de materiais para a iluminagio publica —
Data e Hora do Fim do Recebimento das Propostas: 26/09/2024 as 07h — Data
e Hora da Inicio da Disputa: Itens 01 a 20 dia 26/09/2024 s 09 horas, Itens 21
a 40 dia 26/09/2024 as 10 horas e ltens 41 a 51 dia 26/09/2024 as 11 horas — A
plataforma para a realizagio da licitagio é o www.pregaobanrisul.com.br i
tambem, o Edital poderd ser retirado nos seguintes enderecos eletrénicos:
www.saojeronima.rs.gov.br ¢ no PNCP. Demais informagdes poderio ser
obtidas junto a Coordenadoria de Licitagtes, na Rua Cel. Soares de Carvalho,
n® 558, Sio Jerdnimo/RS. Fone: (51) 3651-1744 (51) 995852675, E-mail:
licitacoes(@saojeronimo.rs.gov.br.

Sio Jerbnimo/RS, 21 de agosto de 2024.

Alessandra Streb Soares Azzi de Aratijo
Secretaria de Governo

HOMOLOGACAO
PREGAO ELETRONICO N° 038/2024
Proc. Adm. 210/2024
Pregdo Online Banrisul (www.pregaobanrisul.com.br) /
WWW.Sa0]jeronimo.rs.sov.br

OBJETO: Contratagdo de empresa para prestagio de servigos de seguranga
para a festa de aniversario de sdo Jeronimo 2024. nos dias 27/09/2024,
28/09/2024 e 29/09/2024, das 19h &s 05h do dia seguinte.

Diante do que dispde o artigo 71, inciso IV da Lei Federal n® 14.133/2021 ¢ o
Edital, bem como, os termos do parecer da Procuradoria do Municipio,
HOMOLOGO a classificagio final e ADJUDICO o objeto do presente
certame, a empresa, conforme segue:

Para visualizar ou verificar a validade deste documento, acesse o site:



