ANEXO V

MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

N° do Processo:

Licitacdo N°: Pregio Eletronico

|Data: |

Discriminacao dos Servicos (Dados Referentes a Contratacao)

A |Data de apresentacdo da proposta 26/09/2025
B |Municipio/UF: Butia
C |Ano do Acordo, Convengao ou Dissidio 2025/2026
Coletivo:
D |Numero de meses de execucao contratual: 12
Identificacao do Servico |
Tipo de Servigo Unidade de | Quantidade total a contratar
Medida (em funcao da unidade de
Motorista 44h 01 |
1. MODULOS

Mao de obra

Mao de obra vinculada a execucao contratual

Dados para composicao dos custos referentes a mao-de-obra
1 |Tipo de servigo (mesmo servigo com Motorista categoria D
caracteristicas distintas)
2 |Classificacao Brasileira de Ocupacdes 7823-05
3 |Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 2.810,57
4 |Categoria profissional (vinculada a execugcado |Motorista categoria D
contratual)
5 [Sindicato do Dissisio/Convengao Coletiva SEEAC/RS
6 |Numero de Registro do Dissisio/Convencéao MR51114/2025
Coletiva no TEM
7 |Data base da categoria (dia/més/ano) 01 de junho
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 Composicao da Remuneracao % %
A |Salario Base R$ 2.810,57
B |Adicional Periculosidade R$ -
C |Adicional Insalubridade 20,00% | R$ 562,11
D |Adicional Noturno R$ -
E [Adicional de hora noturna reduzida R$ -
F |Adicional de hora extra R$ -
G |Outros (especificar) R$ -




TOTAL DO MODULO 1

R$

3.372,68|

MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E

Submoédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de

2.1 |13° (décimo terceiro) Salario, % Valor (R$)
Férias e Adicional de Férias
A |13° (décimo terceiro) Salario 8,33% | R$ 280,94
B |Férias e Adicional de Férias 2,78% | R$ 93,76
SUBTOTAL SUBMODULO 2.1 11,11% | R$ 374,71
G |Incidéncia Submaodulo 2.2 sobre o
TOTAL SUBMODULO 2.1 11,11% | R$ 374,71
Submaédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia
2.2 |GPS, FGTS e outras % Valor (R$)
contribuicoes
A |INSS 20,00% | R$ 674,54
B |Salario Educacao 2,50% R$ 84,32
C |SAT 1,00% R$ 33,73
D [SESC ou SESI 1,50% R$ 50,59
E |SENAI - SENAC 1,00% R$ 33,73
F |SEBRAE 0,60% R$ 14,51
G |INCRA 0,20% R$ 6,75
H [FGTS 8,00% R$ 269,81
TOTAL SUBMODULO 2.2 34,80% | R$ 1.173,69
I I |
Submoédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$) |
A |Transporte -
B |Auxilio-Refeicao/Alimentacao - R$ 697,18
C |Assisténcia Médica e Familiar -
D |Auxilio Creche -
E [Seguro de vida, invalidez e funeral -
F [Outros (Beneficio Social Familiar) -
TOTAL SUBMODULO 2.3 R$ 697,18
Quadro-resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais,
2 |Encargos e Beneficios anuais, Valor (R$)
mensais e diarios
A [13° (décimo terceiro) Salario, Férias - R$ 374,71
B |GPS, FGTS e outras contribuicbes - R$ 1.173,69
C |Beneficios Mensais e Diarios - R$ 697,18
TOTAL DO MODULO 2 R$ 2.245,58
MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
3 |Proviséo para Rescisdo % Valor (R$) |




A |Aviso Prévio Indenizado 0,42% | R$ 10,08
B |Incidéncia do FGTS sobre o Aviso 0,03% | R$ 0,81
C |Multa do FGTS e contribuicdo social| 3,44% | R$ 83,19
D |Aviso Prévio Trabalhado 1,94% | R$ 46,91
E [Incidéncia de GPS, FGTS e outras 0,68% |R$ 16,33
F |Multa do FGTS e contribuicéo social| 0,06% | R$ 1,50
TOTAL MODULO 3 6,57% R$ 158,81
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submoédulo 4.1 - Substituto Auséncias Legais
41 |Auséncias Legais % Valor (R$)
A [Substituto na cobertura de Férias 0,00% |R$ -
B [Substituto na cobertura de 0,00% | R$ -
C |Substituto na cobertura de 0,00% |R$ -
D |Substituto na cobertura de Licenca- [ 0,00% | R$ -
E |Substituto na cobertura de Auséncia| 0,00% | R$ -
F |Substituto na cobertura de 0,00% | R$ -
G [Substituto na cobertura de Outras R$ -
| TOTAL SUBMODULO 4.1 0,00% | R$ -
Submaédulo 4.2 - Substituto na Intrajornada
42 |Auséncias Legais % Valor (R$)
A |[Substituto na cobertura de Intervalo R$ -
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% | R$ -
Quadro-resumo do Médulo 4 - Custo de Reposicado do Profissional
4 (Custo de Reposicdo do Valor (R$)
Profissional Ausente
A |Substituto nas Auséncias Legais - R$ -
B [Substituto na Intrajornada - R$ -
TOTAL DO MODULO 4 R$ -
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 |Insumos Diversos % Valor (R$)
A |Uniformes R$ 30,00
B [Materiais
C |Equipamentos
D |Outros (especificar)
TOTAL DO MODULO 5 R$ 30,00
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 |Custos Indiretos, Tributos e % Valor (R$)
A |Custos Indiretos 2,00% | R$ 52,04
B |Lucro 5,00% |R$ 132,71
C |TRIBUTOS
C.1|Tributos Federais (especificar) 3,68% | R$ 108,73




C.2 |Tributos Estaduais (especificar) R$ -
C.3 |Tributos Municipais (especificar) 2,00% | R$ 59,09
TOTAL DO MODULO 6 12,68 | R$ 352,57
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada a execugao contratual Valor (R$)
(valor por empregado)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA R$ 2.418,28
B MODULO 2- ENCARGOS E BENEFICIOS R$ 2.245,58
C [MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO | R$ 158,81
D |MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO R$ -
E |MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS R$ 30,00
Subtotal A+ B+ C +D + E)) R$ 4.852,67
F [MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, R$ 352,57
VALOR TOTAL MENSAL POR EMPREGADO R$ 5.205,24
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