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Presidente da Turma

A3 Exigdncia
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Junta Comercial, industnal & Servigos do Rio Grande do Sul

auienticada digitalmente e assinada em 08/11/2023 por Jose Tadeu Jacoby Secretario-Geral.

ico registre sob o A° 8353869 em 07/11/2023 da Empresa BANCO DO ESTADRC 00 RIO GRANDE DO SUL S A CNPJ 9270206700016 ¢
arotocelo 234055111 - 31:10/2023. Autenticagio ADB33ZBCZC7BDARGC1683081474E229DAE66E46. Jose Tadeu Jacoby - Secretario-Geral
valbidar esta documenta. acesse htpi/ijucisrs.rs.gov._privalidacac e informe n® do protocolo 23/405.511-1 e o
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codiga de seguranga ZStQ Esta copia fo
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RIO GRANDE DO SUL

w ﬁ JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO
ke Registro Digital

Capa de Processo

Identificagdo do Processo

Nimero do Protocoloc  Ndmera do Processo Madulo Integradoer Data

23/405.511-1 RSN2372100811 30/10/2023

|dentificagio do(s) Assinante(s)

CPF Nome o o ‘ o R . Data >wm5mp:«m
(033.263.455-85 ITANIELSON DANTAS SILVEIRA CRUZ 30/10/2023
Assinado utilizando assinaturas avancadas g wb ™™ o o

Junta Comerciat, Industnal @ Servigos do Rio Grande do Sul

: Certifico registro sob o n® 9353869 em 0741 1:2023 da Empresa BANCQ DO ESTADO DO RIC GRANDE DO SUL S A CNPJEZ2T02067000186 @
ST protocolo 234055111 - 3110/2023 Aulenticagdo: ADB332BC2078DABEC 1630814745 229DACEBEAS. Jose Tadeuw Jacoby - Secrotano-Geral. Paqa
validar este documenta. acesse hip/ucisrs. rs gov.brivalidacao e inferme n? do protocole 23/405.511-1 e o codigo de seguranca B2 Esta copna T
autenticada digitaimente ¢ assinada €m OR12023 por Jose Tadeu Jacoby Secretario-Gearal,
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banrisul

BANCO DO ESTADQ DO RIO GRANDE DO SUL S.A.
Companhia Aberta
CNPJ/MF n@ 92.702.067/0001-96
NiRE 43.300.001.083
ATA N°808
REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO
REALIZADA EM 21 DE JULHO DE 2023

DATA, HORA E LOCAL. Reunido Extraordinaria do Conselho de Administragio do Banco do Estado do
Rio Grande do Sui $.A., CNPJ n? 92.702.067/0001-96, e NIRE 43300001083, realizada virtualmente,
no dia 21 de julho de 2023, as ilh.

PRESENCAS. Conselheiros, Itanielson Dantas Silveira Cruz — Presidente, Claudio Coutinhio Mendes —
Vice-Presidente, Fduardo Cunha da Costa, lrany de Oliveira Sant’Anna lJunior, Jodo Verner
juenemann, lorge Luis Tonetto, Marcio Kaiser, Rafael Andréas Weber, e Ramiro Silveira Severo. O
Conselheira Adriano Cives Seabra justificou sua auséncia.

ORDEM DOC DIA: Eleicio do Presidente da Diretoria do Banco do Estado do Rio Grande do Sul S.A..

DELIBERACAO: De acordo com o artigo 31 do Estatuto Sacial da Companhia, e Conselho de
Administracdo, com abstengdo do Conselheire Rafael Weber, elegeu nesta data o Sr. FERNANDO
GUERREIRO DE LEMOS, brasileiro, advogado, solteiro, carteira de identidade n® 1009440783 —
5Sp/RS, expedida em 10/10/2012, CPF 473.328.850-72, com endereco residencial na Rua Silva
tardim, 966, apto 201, Bairro Mont Serrat, CEP 90.450-07¢, Porto Alegre/RS, para exercer o cargo de
Prosidente da Direteria do Bance do Estado do Rio Grande do Sul S.A..

Nos termos do Estatuta Social, o mandato do eleite sera de 2 {dois) anos, com o prazo de gestdo,
cstendendo-se, até a investidura do seu substituto. Sua posse ficara condicionada & autorizagdo do
seyu nome pelo Banco Central do Brasil.

ENCERRAMENTO. Nada mais havendo, a ata segue aprovada e arquivada no livro de atas do
Conselho de Administragdo. Secretariou a reunido a Sra. Maria Joanna de Missio Toiller,
Superintendente Executiva da Unidade de Governanca Corporativa.

Decloramos para os devidos fins que a presente certidfo & cdpia fiel da Ata n® 808, lavrada no livro
de atas de Reunides do Conselho de Administra¢@o do Banca do Estodo do Rio Grande do Sul 5.A.

itanielson Dantas Silveira Cruz

Presidente

Junta Come trial @ Servigos do Ric Grande do Sul

Certheo rogistro s0b 0 nY 83563969 em 07/11/2023 da Emprasa BANCO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL S.A. CNPJ 92702067000196 €
protocoio 234055111 - 3171 3:2023 Aulenticacaa. ADBI3ZBCRC 78DABBC163081474E220DAEBRE4E. Jose Tadeu Jacoby - Secretario-Geral Para
validar csle doocumente, acesse http jucisrs.rs gov.brivalidacao e informe n® do protacole 23/4058 511-1 @ o cadigo de seguranca 2511 Esta copia foi

autenticada digiaimente e assinada em 08/11 12023 por José Tageu Jacoby Secretario-Geral
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JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO
RIO GRANDE DO SUL
Registro Digital

Documento Principal

_ _QmE_momo_mm.am_..vaomwmo

Numero do Protocolo 'Numero do Processo Modulo Integradar Data

.23/1405.511-1 'RSN2372100811 130/10/2023

Identificacdo do(s) Assinante(s)

‘Oﬁﬂ Nome ) . ‘ o Data Assinatura
033.263.455-85 ,_4>Z_m_lwoz DANTAS SILVEIRA CRUZ 30/10/2023
Assinado utilizando assinaturas avangadas g wb ™ ’ o

Junta Comercial, industnal e Servigos do Rio Grande do Sul

i Cerlifico registro sob o n® 8353969 em 077112023 da Ernpresa BANCO DO LSTADO DO KIO GRANDLE DO SUL S A CNPRJ 92702067006 1596 @

¥ prolocola 234055111 - 31/10/2023, Auteniicagdo: AUB332BC2CT780ABBC163081474E220DAEEEE46. Jose Tadeu lacoby - Secretario-Gerat Para
vahdar este documente . acesse hitp:Ajucisrs.rs.gov.brivalidacae e informe n® do protocele 23/405.511-1 ¢ o cddigo do seguranca 2312 Esla copia fu
autenticada digitalmente e assinada em 08/11/2023 por Jose Tadeu Jacoby Secretano-Geral
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BANCO CENTRAL DO BRASIL

Ofcio 21138/2023-BCB/Deorf/GTPAL
PE 0000246935 Porto Alegre, 14 de agosto de 2023.

Ao
Banco do £stado do Rio Grande do Sul S.A.

A/C dos Senhores

Irany de Oliveira Sant Anna Junior - Vice-Presidente
Claise Muller Rauber - Diretora

Assunto: Comunicagdo de deferimento de pleito.

Prezados Senhores,

Comunicamos que o Banco Central do Brasil, por despacho desta data, autorizou
a posse e o exercicic do eleito a seguir especificado, conforme deliberado na Reunido do
Conseihe de Administragdo de 21 de julho de 2023.

a) Eleicdo de membro da Diretoria, cujo mandato se estendera até a posse dos que forem eleitos
em 21 de jutho de 2025:

CPF Nome Cargo
423,328,850-72 Fernando Guerreiro de Lemos Presidente
2. Devera essa sociedade, no prazo regulamentar de cinco dias do evento, registrar

diretamente no sistema Unicad a data de posse do eleito e atentar para as demais informacgdes
a serem gprestadas no Unicad.

Atenciosamente,

Paulo Renato Carneiro Abrahdo Luciano Ginther Peixoto
Gerente-Técnico Coordenador

Departamento de Organiza¢do do Sistema Financeiro (Deorf)
Ceréncia-Tecnica em Porta Alegre (GTRPAL)
E-mail. glpad. deorl@beb gov br

0o registro sob o n® 9353968 em 07/11/2023 da Empress BANCO B0 ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL S A, CNPJ 82702067000186 ¢

neolo 234055111 - 31:10/2023. AutenticagBo: AOB332BC2C78DASBC 163081474 E229DAEBBEAS. José Tadeu Jacoby - Secrelario-Geral Para
validar este documenta, acesse http/ijucisrs.rs.gov. brivalidacac € informe n® do protacele 23/405.511-1 e o cadigo de seguranga Z51Q Esta copia foi
autenticada digitalmente e assinada em 08/11/2023 por José Tadeu Jacoby Secretano-Geral,
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JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO
RIO GRANDE DO SUL
Registro Digital

Anexo
ildentificacdo do Processo
Nuamero do Protocolo Nomere do Processo Modulo integrador Data
23/405.5111 ,Nmme.\.mdoom: 30/10/2023
Identificagac do(s) Assinante(s)
CPF Nome S Data Assinatura

033.263.455-85 ITANIELSON DANTAS SILVEIRA CRUZ 30/10/2023

Assinado utilizando assinaturas avangadas g wb ™

Junta Comercial, Industriai @ Servigos do Rio Grande do Sul

Certifice registro sob o n* 9353969 em 07/11/2023 da &mpresa BANCO DO ESTADO DO RIC GRANDE DO SUL S A ONPJ 82702067000 166 e
protocolo 234055111 - 31:10/2023. Autenticagao: ADB332BC2C780A86C 163081474 228DAEEEEAE Jusé Tadeu Jacoby - Secretario-Geral Para
validar este dotumenta. acesse htlp/ijucisrs.rs.gov.brivalidacac e informe n® do protocolo 23/405.511-1 e o cotigo de seguranga Z5tQ Esta copia foi
autenticada digitalmente e assinada em 08/11/2023 por Jose Tadeu Jacoby Secretario-Geral.
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4% @
Sisterma Nadional de Registro de Empresas Mercantii - SINREM
Governo do Estado do Rio Grande Do Sul

Secretaria de Desenvolvirmento Econdmico e Turismeo
Junta Comerdial, Industrial e Servicos do Rio Grande do Sul

TERMO DE AUTENTICACAO - REGISTRO DIGITAL

Certitico que o ato. assinado digitalmente, da empresa BANCO DO ESTADO DO RIO GRANDL DO SUL S A de
CNPE 92702,
Comercral sob o namero 9353969, cm 07:1 172023, O ato 101 deferido eletronicamente pelo examinador Jalio César
Vi Giarga,

70001-96 ¢ protocolado seb o ndmero 23:305.511-1 em 3171072023, encontra-se registrado na Junta

Certifica o registro. o Secrctario-Geral, Jose Tadeu Jucoby. Para sua validagdo. deverd ser acessado o sitio ¢letrdnico
do Portal de Servigos - Validar Docamentos (https: Yportatservicos.jueisrs.rs.gov. br/Portal/pages/imagemProcessor
vizlinica js!) ¢ infermar o nimers de protocoloe ¢ chave de scguranga.

Capa de Processo

Assingnte(s) & .
<Pl Nome Data Assinatura
N33.263 455-85 [TANIELSON DANTAS SILVEIRA CRUZ 30/10/2023
Assinado utilizando assinaturas avangadas 9 vb "

Documento Principal

CPE Nome Data Assinatura
033263 455-%5 ITANTELSON DANTAS SILVEIRA CRUZ 30102023
Assmado utibzando assinaturas avangadas g ub m
Anexe

Assinanie(s) ‘ g L g
rl Nome Dala Assinafura
033763 45585 FEANILLSON BYANTAS SILVIIRA CRUZ 30/10:2023
Assinade utthzando assinaturas avangadas g ub m

a dos cfeitos do registro (art. 36, Let 8.93471994): 07/1 12023

Pocumento assinado eletronicamente por Jilio César Vieirn Garcia, Servidor(a) Pablica(a), em
7112023 45 11225,

A autenaidade desse documento pode ser conleruda no

i wnformando o
namera do protocolo 23405 511-§

aboede ser oy tk

Junta Comermial industrial e Servicos do Rio Grande do Sul

) registra sob; o n® 9353060 om 071172023 da Empress BANCO DO ESTADD DO RIO GRANDE DO 3UL 5. A CNPJ 92702067000196 e
prowcolo 234055111 - 31/10/2023. Autenticagaa ADB332BC2C780DA8BC163081474E229DAEBBEAS. Just Tadeu Jacohy - Secretario-Geral. Para
validar este documento. acesse hitp://jucisrs.rs.gav.brivalidacaao e informe n® do protocolo 23/405.511-1 e o codigo de seguranga 25tQ Esta copia foi
autenticada digitalmente © assinada em §8/11:2023 por José Tadeu Jacoby Secretario-Gerai.
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JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO
RIO GRANDE DO SUL
Registro Digital

O ato foi assinadoe digitalmente por :

Identificagao do(s) Assinante(s)
mQum Nome
054.744.500-87

' JOSE TADEU JACOBY

Porto Alegre. terga-feira, G7 de novembro de 2023

Junta Comercial, Industrial e Senvicos do Rio Grande do Suw

Certifico registro sob o n® 353969 em 07/11/2023 da Empresa BANCO DO ESTADO DO RIQ GRANDLE DO SUL S A CNPJ 8270206700096 &
protocolo 234055111 - 31:10/2023. Autenticagdo: ADB332BC2C78DABEC163081474E2290DAEEBBLAB. Jose Tadeu Jacoby - Secretario-Geral. Para
validar este documenta, acesse hilpuijucisrs. rs.gov.brivalidacac e informe n” do protocole 23/485.511-1 € 0 codigo de scguranga ZSI1Q Esta copia (wi
autenticada digeitalmente e assinada em 08/11/2023 por Jose Tadeu Jaceby Secretario-Geral
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Mirnsténoe da Ecanomia

Secrelaria de Governa Digital

i Deparlamento Nacional de Registro Empresarial e Integragaa
, Secretaria de Desenvolvimento Econdmice & Turismo

N® DO PROTGCCOLO {(Usoe da Junta Camercial}

al. guando a
o altra UE)

43300001083

yo da Natureza
Juridica

2046

N de: Matricula do Agenle
Auxbar do Comercia

T-REQUERIMENTO

Nome BANCC DO ESTADO DO RIQC GRANDE DO SUL S.A.

(da Empresa ou do Agente Aux har do Comercio}

raquor a V.57 o defermenta do sequinte ato:

N D=

VIAS

cODICO CODRIGO DO

3G ATD BEVENTOD OTDE DESCRICAQ DO ATC ! EVENTO

[ILMO(A). SR.(A) PRESIDENTE DA Junta Comercial, Indusirial & Servigos do Rio Grande do Sul

N® FCN/REMP

RSN2322698468

H w 017 ATA DE REUNIAQ DO CONSELHO ADMINISTRACAO
219 1 FiFICAG/DESTITUICAQ DE DIRETORES
PORTO ALEGRE Representante Legal da Empresa / Agente Auxiliar do Comercio:
Nome:
Assinatura:
23 Novembro 202; Telefone de Contato:
Data

2 - USO DA JUNTA COMERCIAL

[J0ECISAC SINGULAR

[]pEcisko coteGiapa

Nomes) Empresarialiais) igual{ais) ou sernethante(s)

[Jom

Data

Respansavel

D SiM Processo em Crdem
A decisac
; P
Data
D NAO i Responsavel
Data Responsavel

DECISAO SINGULAR
D Processo em exigéncia. (Vide despacho em fotha anexa}
J | Processo deferido. Publique-se ¢ arquive-se

Processo indeferida. Publigue-se

2% Exigéneia

3* Exigéncia

0

4% Exigéncia 5% Exigencia

] L1

Responsavel

DECISAD COLEGIADA

D Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)
m Pracesso deferido. Publique-se o arguive-se

D Processo indeferido. Publique-se

2= Exigdne:a

L]

32 Exigéncia

td

44 Exigéncia

L]

5% Exighnoa

]

Data

Vogat

Presidente da

Vogal Voagal

Turma

OBSERVACGES

Junta Comercial, Industrial e Servigos do Rio Grande do Sul

Certifico registro sob o n* 9468678 em 01/12/2023 da Empresa BANCO DO ESTADO DO RIC GRANDE DO SUL S A CNPJ 827020670001%6 e
protocolo 234460440 - 24/11/2023. Autenlicagac: 4A3487350E4B327081 T47FBF5ES53C55A8315E40. Joseé Tadeu Jacoby - Secretario-Geral. Para

validar este documento, acesse hitp:/fjucisrs rs.gov brivaiidacao e informe n° do protocsle 23/446 044-0 e o codigo de seguranga QfiE Esta copia foi

autenticada digiaimenta e

assinada em 91/12/2023 por José Tadeu Jacoby Secretario-Geral



JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO
RIO GRANDE DO SUL
Registro Digital

[

i

SRS

Capa de Processo

,Emzzmomomo do Processo
Nimero do Protocolo - Numero do Processo Modulo integrador Data

23/446.044-0 RSN23226984638

23/11/2023

_Qm:rromomcQkovb,mm_:m:ﬁmﬁwv e e e e d o U

CPF Nome S o S .. mm;m...b,wm_:ugmm.
033.263.455-85 ITANIELSCN DANTAS SILVEIRA CRUZ 23/11/2023
'Assinado utilizando mmm?mn‘:‘q\m‘uwim«mmmwm_‘mw ‘ mJ,M_u‘ m - S ‘

Junta Comercial, Indusinal @ Servigos do Rio Grande do Sul
Certifico regislro sob o n® 9468678 em 01/12/2023 da Empresa BANCO DO £STADO DO K10 GRANDLE DO SUL S A CNPI 927020067000 196 ¢
protocolo 234480440 - 24/11/2023. Autenticacdo. 4A34B735DE48327061747F6F5E553CH5A8315840. Jose Tadeu Jacoby - Sgcrelario-Geral Para

validar este documento, acesse hitp fjucisrs rs.gov. brivalidacac e informe n? do protocolo 23/446.044-0 e o codigo de seguranga QAE Esta copia ful
autenticada digitalmente e assinada em 01/12/2023 por José Tadeu Jacoby Secretario-Geral
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BANCO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SULS.A.
Companhia Aberta

CNPJ/MEF n¢ 92.702.067/0001-96
NIRE 43.300.001.083
ATA N°818
REUNIAQ DO CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO
REALIZADA EM 10 DE OUTUBRO DE 2023

DATA, HORA E LOCAL. Reunifo Extraordinaria do Conselho de Administra¢do do Banco do Estado do
Rio Grande do Sul S.A., CNPJ ng 92.702.067/0001-96, e NIRE 43300001083, realizada atraves de
videoconferéncia pela plataforma Webex, no dia 10 de outubro de 2023, a5 18 horas.

PRESENCAS. Conselheiras, Itanieison Dantas Silveira Cruz — Presidente, Fernando Guerreiro de
Lemos, [rany de Qliveira Sant’Anna Junior, lodo Verner Juenemann, Jorge Luis Tonetto, Marcelo
Willmsen, e Ramiro Silveira Severe, Qs Conselheiros Adriano Cives Seabra, Eduardo Cunha da Costa,
e Rafael Andréas Weber justificam suas auséncias,

ORDEM DO DIA: Eleig3o da Diretoria do Banco do Estado do Rio Grande do Sul S.A.

DELIBERACOES: De acordo com o Artigo 31 do Estatuto Social da Companhia, o Conselho de
Administraco elegeu nesta data — com abstengdo do voto do Sr. Irany de Ofiveira Sant’Anna Junior
em relacdo 3 sua indicagdo —, o Vice-Presidente e os Diretores do Banco do Estado do Rio Grande do
Sul 5.AC

Vice-Presidente: IRANY DE OLIVEIRA SANT ANNA JUNIOR, brasileiro, solteiro, funcionério publico
federal/aposentado, Carteira de identidade n? 4027264292 - SIS/RS, CPF 339.511.440-68, com
endereco na Rua Caldas Junior, 108, 42 andar, Bairro Centro Historico, Porto Alegre—RS, CEP 90018-
a00;

Diretores: FERNANDO POSTAL brasileiro, casado, Profissional Liberal, Carteira de identidade n?
1015785221 — SSP/RS, CPF n? 328.730.420-87, com endereco na Rua da Republica, 67, apto 301 —
Cidade Baixa, Porto Alegre — RS, CEP 90050-320; LUIZ GONZAGA VERAS MOTA, brasileirg, casado,
Econamista, Carteira de ldentidade n2 3010736019 ~ 55P/R5, CPF n® 287.313.640-87, com enderegao
na Rua Des. Augusto Loureire Lima, n? 99, apto 1801, Bairro Petrdpolis, CEP 90470-120 — Porto
Alegre/RS; CARLOS ALUISIO VAZ MALAFAIA, brasileiro, casado, Tecndtogo em Processamento de
Dados, Carteira de Habilitagdo n® 00226984580 — DENATRAN/RS, CPF n2 211.411.690-53, com
endereco na Rua jornal do Brasil, n® 111, apto 1113, Bairro Azenha, CEP 90050-050 - Porto Alegre/RS;
ELIZABETE REJANE SODRE TAVARES, brasileira, casada, Bancdria, Carteira de identidade n¢
3037630005 ~ SSP/RS, CPF n2 555.611.950-34, com enderego na Rua Lajeade, n? 433, apto 601,
Bairro Petropolis, CEP 90460-110 - Porto Alegre/RS; IWANOR ANTONIO DURANTI, brasiteiro, casado,
Bancario, Carteira de |dentidade n?® 4028153536 - SSP/RS, CPF n2 478.344,120-00, com enderego na
Rua S3o Josemaria Escriva, n° 555, apto 803A, Bairro Jardim do Salso, CEP 91410-470 - Parto
Alegre/RS; GASPAR SAIKOSKI, brasileiro, casado, Bancario, Carteira de ldentidade n? 5035516359 —
5SP/RS, CPF n2 451.914.760-34, com enderego na Rua Cacapava, n? 29, Bairro Santo Cnofre, CEP
94445-680 - Viam3n/RS: e MARCIA ADRIANA CELESTINO, brasileira, solteira, advogada, Carteira de
Identidade ne 23252676 — SSP/SP, CPF/MF n2 132.354.778-96, com endereco na Rua Mauricio
Cardoso, n? 99, apto 302, Bairro Moinhos de Vento, CEP 90570-01¢ - Porto Alegre/RS.

Junta Comercial. industnal @ Servigos do Rio Grande do Sul

Certifico registro sob o n® 9468678 em 01/12/2023 a¢a Empresa BANCO DO ESTADO DO RO GRANDE DO SUL §.A,, CNP) 92702067000136 e
protocolo 234460440 - 24:11/2023. Aulenticagaq: 4A348735DE48327061747F6F5E553C55A8315E40. José Tadeu Jacoby - Secretario-Geral. Para
validar este documenta, acesse hitp #jucists rs.gov brivalidacao e informe n® do protacolo 23/446.044-0 e v cadigo de seguranga QRE Esta copia foi
auenticada digitalmente e assinada em 01/12/2023 por Jose Tadeu Jacoby Secretario-Geral.
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7 banrisul

Observadas as disposicdes da Resolucdo CMN n? 4.557/2017 e da Resolugdo CVM n® 21/2021, a
DIRETORIA DE CONTROLE E RISCO — abrangendo ¢ gerenciamento de riscos, o cumprimento de
regras, politicas, procedimentos e controles internos — permanecerd sob responsabilidade do Sr.
IRANY DE OLIVEIRA SANT'ANNA JUNIOR.

Em atendiments ac art. 30, § Unico, do Estatuto Social da Companhia, as responsabilidades da
DIRETORIA DE RELACOES COM INVESTIDORES serdo atribuidas ao Sr. LUIZ GONZAGA VERAS MOTA,
as quais poderdo ser acumuladas com as demais funcbes da Diretoria, nos termos de
regulamentagido expedida pela Comissdo de Valores Mabitidrios.

De acordo com o Estatuto Social, ¢ mandato dos eleites sera de 2 (dois} anos, com o prazo de gestdo
estendendo-se até a investidura de seus substitutos, ficando a posse condicionada a autorizagdo de
seus nomes pelo Banco Central do Brasil.

ENCERRAMENTO: nada mais havendo a tratar, foram encerrados os trabalhos, lavrada esta ata, lida,
aprovada e assinada pelos consetheiras presentes. Secretariou a reuniao a Sra. Maria Joanna de
Missio Toillier, Superintendente Executiva do Banco do Estado do Rio Grande do Sul 5.A.

Declaramos para os devidos fins que a presente certiddic € copie fiel da Ata n® 818, lavrada no livro de atas de Reunibes do
Canseltho de Administragdo do Banco do Estade do Rio Grande do Sul 5.A.

Itanielson Dantas Silveira Cruz
Presidente

Junta Camercial, industrial e Servigos do Ris Grande do Sul

Certifico registre sob ¢ n° 9468678 em 01/12/2023 da Empresa BANCQ DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL S.A, CNPJ 9270206700015¢8 &
protocolo 234460440 - 24/11/2023. Autenticagao: $A34B7350E48327061747FEFHESS3CE5A8315E40. Juse Tadeu Jacoby - Segcretario-Geral. Para
validar este documento, acesse hitp:/fjucisrs.rs gov.brivalidacao e informe n® do protocolo 23/446 044-0 e o cddiga de sequranca GftE Esta copia foi
autenticada digitalmente e assinada em G1/12/2023 por Jose Tadeu Jacoby Secretano-Geral.
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ESTATUTO SOCIAL'
BANCO DQ ESTADCO DO RIO GRANDE DO SUL S.A.
CNPI n? 92.702.067/0001-96
NIRE 43300001083

Capitulo |
Natureza, Duragio e Sede
Secio |
Natureza

Art. 12 O BANCO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL S.A., em sigla BANRISUL, € uma sociedade de
econamia mista constituida sob a forma de sociedade andnima, criada em 12 de setembro de 1928 e
organizada, em conformidade com a Lei Estadual n2 459, de 18 de junho de 1928, regulamentada pelos
Decretos Estaduais n2s 4.079, 4.100, 4.102 e 4.139, respectivamente, de 22 de junho, 21 de julho, 26
de julho e 06 de setembro, todos do ano de 1928, °

§12 - Sua missao & ser a instituicdo financeira oficial do Rio Grande do Sul para promover o
desenvalvimento econdmico e social do Estado, atendendo, além de sua lei de criagio ao disposte no
Art. 147 da Constituigdo Estadual do Rie Grande do Sul.

§22 - Na forma da Lei Estadual n? 6.223, de 22 de junho de 1971, a participacdo do Estado do Rio
Grande do Sul no capital de Banco, em hipotese alguma, podera ser inferior a 51% {cinguenta e um
por cento} do total de agdes com direito a voto.

§3¢2 - A Sociedade rearganiza-se, na forma deste Estatuto, pelo qual passa 2 se reger, para adaptar-se
as disposighes da Lei Federal n2 6.404/76, Lei n? 13.303/16 e demais normas aplicaveis.

§42 - Com a admissdo da Sociedade no segmento especial de listagem denominado Nivel 1 de
Governanga Corporativa, da B3 S.A. — Brasil, Bolsa, Balcdo, sujeitam-se a Sociedade, Acionistas,
Administradores e Membros do Conselho Fiscal, as disposicdes do Regulamento de Listagem do Nivel
1 de Governanga Corporativa da B3 S.A. — Brasil, Bolsa, Balcdo.

§52 - Para fins do presente estatutc, compreende-se coma “Conglomerado Banrisul” ou” Grupo
Banrisul”, as empresas as quais ¢ Banrisul possui o controle acionario.

Segdo Il
Prazo de Duragdo

Art.22. O prazo de duragdo da saciedade é indeterminado, condicionado, porém, & vigéncia de sua
carta patente de autorizacio.

Secgdo Il
Sede e Foro

Art.32. A Capital do Estado do Rio Grande do Sul é o domicitio da sociedade, para todos os efeitos
juridicos, e o fugar da sede de sua administracdo.

Paragrafo Gnico - Poderd a sociedade, por iniciativa da Diretoria, instalar ou suprimir agéncias ¢
representagdes em qualquer localidade do pais ou do exterior, mediante prévia autcrizacdo das
autoridades monetarias.

" JucisRS: Certifico registro sob o n® 9225130 em 26/09/2023 da Empresa BANCO DO ESTADO DO RIC GRANDE DO SUL S/A



" banrisul

Capitulo Il
Capital e AgBes
Secdo |
Capital

Art. 42 - O capital social € de R$ 5.200.000.000,00 {cinco bithdes e duzentos milhdes de reais).

§ 12 - A Assembleia Geral gue deliberar sobre o aumento de capital, mediante subscricdo, fixard o
respectivo prece e condigbes de pagamento.

§ 22 - O subseritor em mora na realizagdo do capital, ficard sujeito ao reajuste de seu débito por
aplicacdo do IGP-DI {indice Geral de Pregos - Disponibilidade Interna) ou cutro indice que vier a
substitui-lo, correspondente ac periodo do atrase, além dos juros de 12% {doze por cento) ac ano e a
multa de 10% {dez por cento). C reajuste serd feito com observancia das limitagBes legais que se
imporham ao caso.

§32 - O capital social podera ser aumentado, na forma do artigo 168, da Lei n® 6.404/76, até o limite
de 600 (seiscentos) milhdes de agBes, observada a proporcdo méxima entre espécies de acdes
estabelecidas pela legislacdc e regulamentacdo vigente, mediante deliberagdo do Conselho de
Administragdo e independentemente de reforma estatutdria. Competira ao Consetho de
Administracdo fixar o preco e 0 numero de agdes a serem emitidas, assim como o prazo e as condigdes
de integralizacdo.

§42 - A emiss3o de acdes para 0 aumento do capital social, cuja colocacdo seja feita mediante venda
erm bolsa de valores ou por subscricde publica, podera excluir o direito de preferéncia para os antigos
acionistas, ou reduzir o praze para seu exercicio, nos termos do artige 171, da Lei n? 6.404/76.

Secao H
Agdes

Art. 52 - O capital social € dividido em 408.974.477 (quatrocentos e ofto milhdes, novecentos e setenta
e quatro mil quatrocentas e setenta e sete} agdes sem valar nominal, sendo 205.064.841 {duzentas e
cinco milhdes, sessenta e gquatro mil, oitocentos e quarenta e uma} agdes ordinarias, 1.373.091 {um
milhdo, trezentas e setenta e trés mil e noventa e uma) acdes preferenciais classe A e 202.536.545
{duzentas e duas milhdes, quinhentas e trinta e seis mil, quinhentas e quarenta e cinco} agBes
preferenciais classe B, sendo as agdes preferenciais classe A conversiveis em ag¢bes ordinarias ou
preferenciais classe B.

§12 - Tanto as a¢des ordinarias quanto as preferenciais terdo sempre a forma nominativa.

§22 - A cada uma das a¢bes ordindrias, sem limitacdo, corresponderd um voto nas deliberagbes da
assembleia geral.

§32 - As acBes ordinadrias nominativas e preferenciais naminativas serdo mantidas sob forma de agdes
escriturais, em contas de deposito, em nome de seus titulares, na prépria sociedade, que assume 0s
encargos legals de instituicdo depositaria, sem emissdo de certificados.

842 - As agBes preferenciais classe A serdo conversiveis em agbes ordinarias ou preferenciais classe B,
na forma de artige 82 {oitavo) abaixo. As a¢Ges ordinérias e as agdes preferenciais classe B ndo serda
conversiveis.

§52 - £ vedado ao Estado do Rio Grande do Sul, acionista controlador da sociedade, alienar agées
preferenciais classe A de sua titularidade, podendo, porém, converté-las, conforme §42, deste artigo.

Art.6¢ - Por autorizagdo do Conselho de Administragdo, poderd o Banco adquirir agdes de sua emissdo,
para efeito de cancelamento ou permanéncia em tesouraria, visando aliend-las, posteriormente,

Oy
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§12 - As aquisicBes de que trata este artigo ndo importardo em diminuicdo do capital social e serdo
efetivadas com recursos nio superiores ac saldo de lucros ou de reservas disponiveis, constantes do
tltimo balango.

§29 - As aquisicdes ndo poderdo ter por objeto acdes pertencentes ao acionista controlador, nem agGes
que ndo estejam integralizadas.

§39 - A Sociedade ndo podera manter em tesouraria agtes de sua emissdo em quantidade superior a
5% (cinco por cento) de cada classe de agdes em circuiagdo no mercado.

§492 - Nas aquisicdes que forem autorizadas na forma deste artige, serdo observadas rigorosamente as
normas que, sobre o assunto, forem baixadas peta Comissdo de Valores Mohiliarios.

Art. 72 - As acdes preferenciais, ressalvado o dispasta no inciso l do artigo 21 e no artigo 49 deste
Estatuto, ndo terdo direito a voto.

Art. 82 - As acdes preferenciais classe A conferirdo aos seus titulares os seguintes direitos: (i} prioridade
no recebimento de um dividendo fixo preferencial, no cumulativo, de 6% (seis por cento} ac ano,
calculado sobre o quociente resultante da divisde do valor do capital social pelo numerc de acdes gque
o compbem, {ii} direito de participar, depois de page as agdes ordindrias e preferenciais classe B um
dividendo igual ao pago a tais acdes, na distribuigdo de quaisquer outros dividendas ou honificagdes
em dinheiro distribuidos pela sociedade, em igualdade de condigBes com as agdes ordindrias e
preferenciais classe B, com o acréscimo de 10% (dez por cento) sobre o valor pago a tais acges, (iii)
participagdo nos aumentos de capital decorrentes da capitalizagdo de reservas, em igualdade de
condicdes com as agBes ordinarias e preferenciais classe B, (iv) prioridade no reembolso de capital,
sem prémio, (v} o direito assegurado nos termos do artigo 84 deste Estatuto Social, e (vi]
conversibilidade em agdes ordinarias ou preferenciais classe B, a critério do titular da agdo, a qualquer
tempo, mediante notificacdo a sociedade.

Art. 92 - As acBes preferenciais classe B conferirdo a seus titulares os seguintes direitos: (i} participagao
nos aumentos de capital decorrentes da capitalizagio de reservas, em igualdade de condicdes com as
acBes ordinarias e preferenciais classe A, (ii} prioridade no reembolso de capital, sem prémio, e (ili} ©
direito assegurado nos termos do artigo 84 deste Estatuto Social. As agGes preferenciais classe B nao
serdo conversiveis.

Capitulc I
Objeta Social, Operagbes e Organizagdo
Segdo |
Objeto Social

Art. 10 - A Sociedade funciona como bance muitiplo e tem por objeto social a pratica de operacaes
ativas, passivas e acessorias inerentes &s respectivas carteiras autorizadas {comercial, crédito
imobiliaric, crédito financiamento e investimento, arrendamento mercantil, desenvolvimento e
investimento} inclusive cambio e crédito rural, de acordo com as disposigdes legais e regulamentares
em vigor.

Paragrafo unico - Observadas as normas estabelecidas pelo Banco Central do Brasil, e por este
Estatuto, o Banco podera participar de outras scciedades,

Secao 1l
Operagdes

Art.11 - As operacdes da sociedade abrangerio todas as atividades bancdrias compativeis com a
natureza de Banco oficial organizado sob a forma muitipla, as quais pela disciplina que lhe e ou venha
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a ser dada pelas autoridades monetarias, possam ou devam estar subentendidas ou compreendidas
dentro dos objetivos sociais.

Art.12 - A sociedade poderd adguirir os imdveis necessarios as suas instalagdes ou destinados ao seu
pregrama de expansdo, atendidos os limites técnicos adequados e, excepcionalmente, os que
convenham a defesa de seus interesses.

Paragrafo Gnico - Os bens adquiridos dos responsaveis por créditos de dificil ou duvidosa liquidagao,
quando n3c sirvam para o uso da sociedade, serdo alienados no tempo e modo que a Diretoria
estabelecer, atendidas as pertinentes disposi¢des legais e normativas. )

Secao IHl
COrganizacao

Art.13 - Para o desempenhs de suas operagles, o Banco manterd tantas Assessorias e Unidades
quantas forem necessdrias a realizagdo dos objetivos societarios.

812 - Na organizacdo funcional da sociedade serda mantida necessariamente uma area dedicada aos
financiamentos rurais, onde serdo centralizadas todas as operagbes atinentes ao crédito rural em
qualguer de suas modalidades.

§22 - As operagbes de crédito rural, realizadas com recursos alocados ou cedidos pelo acionista Estado
do Rio Grande do Sul, sdc limitadas a pessoas domiciliadas no mesmo Estado.

Art.14 - As operagdes de longo prazo realizadas com recursos de repasse provenientes do BNDES, sdo
limitadas a 80% {oitenta por cento) do Patrimdnioc Liguido da sociedade,

Capitulo IV
Administragdo da Sociedade

Art. 15 - 30 drgdos de administragdo da Sociedade:

I — o Consetho de Administragdo; e

It — a Diretoria.

§19 - Os orgdos de administragdo da Sociedade serdo integrados por brasileiros, pessoas naturais,
residentes no pals, gue possuam capacitacdo técnica compativel com as atribuigdes do cargo, inclusive
caonhecimentos sobre as melhores praticas de governanga corporativa, compliance, integridade e
responsabilizacdo corporativas, experiéncia, idoneidade moral, reputacdo ilibada, observados os
requisitos impostos pela Lei n® 6.404/76, Lei n® 13.303/16 e demais normas aplicdveis, e pela Politica
de indicacio e Sucessdo da Banco. As gualificagGes deverde ser demonstradas com base em formagdo
académica ou experiéncia profissional ou em outros quesitos julgados relevantes, por intermédio de
documentaos.

§2¢9 - Além do disposto no §19, aos ¢rgdos de administragdo da Sociedade serdo garantidas vagas
destinadas a Diversidade, pela gual se entende aquelas ocupadas por diversidade de género ou aguelas
pessoas infegrantes de comunidades minorizadas (pessoas pretas ou pardas, integrantes da
comunidade LGBTCQUA+ ou pessoas com deficiéncia). Ainda, para a identificagdo dos indicados as vagas
destinadas a diversidade, serdo respeitados critérios de autodeclaragie.

§32 - Os nomes dos indicados para integrarem os cargos da Diretoria deverdo ser previamente
aprovados pela Assembleia Legislativa do Estado do Rio Grande do Sul.

849 - A representa¢do da Sociedade é privativa da Diretoria, na estrita conformidade das competéncias
estabelecidas neste estatuto.

§52 - A posse dos membros do Consetho de Administragdo e da Diretoria nos respectivos cargos
sujeita-se a homelogagdo da respectiva eleigdo pelo Banco Central do Brasil e a assinatura de termo
de posse lavrade em livro proprio, dispensada qualquer garantia de gestdo, e esta condicionada &



prévia subscricdo do Termo de Anuéncia dos Administradores referide no Regulamento de Praticas
Diferenciadas de Gevernanga Corporativa Nivel 1 da B3.

§62 - Sem prejuizo das vedacdes e dos procedimentos de autorregulacdo previstos nas normas e
regulamentos aplicaveis, os membros do Conseiho de Administragdo, da Diretoria do Banco e de
guaisquer orgdos com fungdes técnicas ou consultivas criados por disposicdo estatutaria dever3o:

| — comunicar ao Banco e a Comissao de Valores Mabilidrios - CVM:

aj até o primeiro dia Util apos a investidura no cargo, 2 quantidade e as caracteristicas dos valores
mobilidrios cu derivativos de que sejam titulares, direta ou indiretamente, de emissao da Sociedade,
de suas controladas, além daqueles de titularidade de seus respectivos cdnjuges da qual n3o estejam
separados judicial ou extrajudicialmente, de companheiros e de quaisquer dependentes incluidcs na
declaracdo anual do imposto de renda;

b) as negociagdes com as valores mobiliarios e derivativos de gue trata a alinea “a” deste inciso ate o
quinto dia apos a negociagao

Il — restringir suas negociagoes com os valores mobiliarios ou derivativos de que trata a alinea “a” do
inciso | deste artigo de acordo com a Politica de Negociagdo de Ativos Mobiliarios da Sociedade.

Art.16 - O mandato de membro do Conselho de Administracde cu da Diretoria € incompativel com o
exercicio de funcdo idéntica em instituigdes financeiras de que o Banco ou ¢ Estade ndo detenha,
direta ou indiretamente, o controie acionario,

Art. 17 — Para indicagdo ao Conselho de Administragdo & a Diretoria, devem ser chservadas as
exigéncias e as vedacgdes estabelecidas nas Leis n2 6.404/76, n2 13.303/16 e demais normas aplicaveis.

Art. 18 - Aos integrantes dos orgdos de administragdo € vedado intervir no estudo, tramitacdo cu
deferimento de qualquer operacdo em que:

| — sejam interessadas na operacado, direta ou indiretamente, sociedades emn que o Administrador, seu
cOnjuge ou parentes consanguineos ou afins até segundo grau detenham, participacio do capital social
igutal ou superior a 5% {(cinco por cento), e/ou influéncia significativa na empresa;

Il - tenham interesse conflitante com o da Sociedade.

Pardgrafo Unico. © impedimento de que trata o inciso | se aplica, ainda, quando se tratar de empresa
em gue ocupem, ou tenham ocupado, cargo de administragdo nos trinta e seis meses anteriores ao
inicio do respectivo mandato, exceto em se tratando de cargo de administracdo em empresa
controlada pela Sociedade, ou naquelas em que o administrador represente a Sociedade na condigio
de acionista minoritario.

Art. 19. A remuneragdo global dos integrantes dos drgdos de Administragdo serd fixada anuaimente
pela Assembleia Geral convocada para os efeitos do artigo 132, da Lei n? 6.404, de 15 de dezembro de
1976, observadas as disposi¢Ses da Lei 13.303/16 e das demais normas aplicaveis.

§19 - A Assembieia Geral, nos exercicios em que forem pagos o dividendo obrigatdrio aos acionistas e
& participa¢do de iucros aos empregados, podera atribuir participacio nos lucros do Banco aos
membros da Diretoria, desde qgue o total ndo ultrapasse a 50% (cinguenta por cento) da remuneracio
anual dos memhros da Diretoria e nem cinco milésimoes dos lucros (artigo 152, §19, da Lei n® 6.404/76),
prevalecendo o limite que for menor.

§22 - Os membros da Diretoria, que pertencerem simultaneamente a Diretoria, Comités Estatutdrics
efou ao Conselho de Administragdo de qualguer outra empresa do grupo, nio acumulario as
vantagens remuneraiorias de cada uma das fungdes, devendo cptar pela remuneracdo de um dos
Cargos.
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Capitulo V
Conselho de Administragao
Secdo |
Composicao

Art. 20 - O Conselho de Administracao, drgdo independente de decisio colegiada, serd composto por
no mirimo 7 isete) e no maximo 11 {onze} membros, eleitos peia Assembleia Geral e por ela
destituiveis a qualquer tempo, com mandato unificado de 2 (dois) anos, sendo permitidas até trés
reconducdes consecutivas,

§19 - Os membros do Conselho de Administragio serdo eleitos sem designagio especifica, cabendo ao
acionista controlador, Estado do Rio Grande do Sul, designar, dentre eles, o Presidente e o Vice-
Presidente.

§22 0 mandato dos ocupantes de cargos de Conselheiros de Administragdo estender-se-3 até a posse
dos seus substitutos.

Art. 21 - Ser3o ohservadas as seguintes regras no progesso de eleigdo dos membros de Conselho de
Administrac3o pela Assembleia Geral de Acionistas:

| - E assegurado aos acionistas minoritarios titulares de agdes ordindrias o direito de eleger 1 {um)
membro do Conselho de Administragdo, e

Il - £ assegurado aos acionistas mincritarios titutares de agdes preferenciais que representarem, em
conjunte, no minimo, 10% (dez por cento) do capital social da Sociedade, exciuido o acionista
controlador, o direito de eleger e destituir 1 {um} membro do Conselho de Administragao em votagdo
em separado na Assembleia Geral; e

Il — E assegurado aos empregados a indicagdo de 1 {um) representante para o Conselho de
Administracdo a ser escolhido em eteicdo prévia realizada de acordo com regulamento interno
aplicavel.

Paragrafo unico. Para eleicdc dos membros do Conselho de Administracdo deverd ser observada a
indicagdo de vagas destinadas a Diversidade, na seguinte forma:

| - cabera ac acionista, ou grupo de acionistas, que possuir ¢ direito de indicar entre 25% a 40% das
cadeiras no Conselha de Administragdo do Banrisul, destinar no minimo uma das vagas para membros
de Diversidade.

il - ao acionista, ou grupo de acionistas, gue possuir o direito de indicar para o Conselho de
Administracdo, quaiguer percentual superior ao estabelecido no item i, devera destinar duas ou mais
vagas para membros de Diversidade.

Art. 22 - No minime 30% (trinta por cento) dos membras do Conselho de Administracdo deverdo ser
conselheiros independentes, na forma do § 22 abaixo.

§1° - Quando, em decorréncia da observancia do percentual referido no caput deste artigo, resultar
numero fracionario de conselheiros, proceder-se-a ao arredondamento para o ndmero inteiro: (i)
imediatamente superior, guando a frag3o for iguai ou superior 3 0,5, ou {ii} imediatamente inferior,
quando a fracdo for inferior 3 0,5.

§29 - Caracteriza-se, para fins deste Estatuto Secial, como "Censelheiro independente” aquele que: (i)
ndo tiver qualguer vinculo com a Sociedade, exceto participagdo de capital, {ii} ndo for acionista
controfador, conjuge ou parente até segundo grau daquele, ou ndo for ou nie tiver sido, nos dltimos
3 {trés) anos, vinculado & Sociedade ou entidade relacionada ao acionista controlador (pessoas
vinculadas a instituicBes pdblicas de ensino e/ou pesquisa estdo excluidas dessa restrigdo), {iii} ndo
tiver sido, nos ultimos 3 (trés) anos, empregado ou Diretor da Sociedade, do acionista controlador ou
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de saciedade controlada pela Sociedade, {iv) ndo for forneceder ou comprador, direto oy indireto, de
servicos e/ou produtos da Sociedade, em magnitude que implique perda de independéncia, (v) néo for
funcionario ou administrador de sociedade ou entidade que esteja oferecendo ou demandando
servicos efou produtos & Sociedade, {vi} ndo for cdnjuge ou parente até segundo grau de algum
administrader da Sociedade, e (vii} ndo receber outra remuneragdo da Sociedade além da de
conselheiro (proventos em dinheira oriundos de participagdo no capital estdo excluidos desta
restricdo.

832 - Tamhém serdo considerados Conselheiros independentes aqueles eleitos pelos aciopistas
minoritarios ordinaristas ou pelos preferencialistas, e ou indicados pele Controlader, que atenderem
aos requisitos constantes do § 2° deste Artigo.

Secao
Vacancia e Substituigdo

Art. 23 - No caso de vaga dos cargos do Conseiho de Administragdo, eleitos pelo Controlador, cabera
ao préprio conselha, ouvido o Controtador, o Estado do Rio Grande do Sui, designar ¢ substituto para
exercer a fungdo até a realizagdo da proxima Assembleia Geral. O preenchimento de vaga de membro
eleito pelo vote da minaria acionaria e/ou pelos preferencialistas ocorrera em Assemblesa Geral
Extraordinaria a ser convocada no prazo de 15 {quinze) dias contados da declaragdo da vacdncia.

§12 - N3io importard em vacdncia o afastamento tempordrio com permissdc do Conselho de
Administracdo.

Art. 24 - O Presidente do Conselho de Administracdo, nos casos de vaga, auséncias ou impedimentos
temporarios, serd substituido pelo Vice-Presidente.

§12 - Em caso de auséncia ou impedimento tempordrio de ambos, Presidente e Vice-Presidente, 0§
conselheiros remanescentes indicardo, dentre os demais membros, aguele gue exercera suas fungbes
interinamente.

§22 - Avacancia, auséncia ou impedimento a que alude esse artigo independem de aviso ou notificagdo
a terceiros, bastando, para caracteriza-los, a simples assinatura do substituto nos ates de competencia
do substituido.

Segdo It
Reunides

Art. 25 - O Conselho de Administracio realizara reunides ordindrias ao menos uma vez por més e
extraordindrias, guando necessdrio, deliberando, validamente, sempre gue presentes metade mais um
dos de seus membros, sendo um deles o Presidente ou o seu substituto estatutario.

§1° - As reunides do Conselho de Administragic serdo convocadas pelo seu Presidente.

§22 - O Conselho deliberard por maioria de votes sendo necessario o voto favoravel da maicria dos
membros com mandatc em vigor, observada a excec¢do estabelecida no paragrafo 32 a seguir.

§32 Em situacbes na qual algum membro declarar-se conflitado ou for declarado em conflite de
interesses pela maioria dos demais membros, a sua posi¢do sera deduzida para computo do quérum
necessario para deliberagdo.

§4°2 - As reunides poderdo ser realizadas de forma presencial, por meio de teleconferéncia,
videoconferéncia ou cutros meios de comunicacio, ou por modele hibrido (presencial e virtual). A
participacao dos seus membres, por intermédio de qualquer um desses mecanismos, sera considerada
como presenca pessoal para verificagio do qudrum de instalacdo e de votacao nas referidas reunides,
devendo ser observadas as formalidades de eficicia do voto.
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Art. 26 - Dos trabalhos e deliberacdes do Conselho de Administragdo sera lavrada, no tivro préprio da
sociedade, ata circunstanciada, que paderd ser feita sob a forma de sumario, registrando os fatos
ocorridos, 0s assuntos tratados, as deliberacBes tomadas, dissidéncias, protestos, declaragdo de voto
e 0 que mais necessario for assinada pelo Presidente e pelos cansetheiros presentes.

§ 12 - Para validade da ata @ suficiente a assinatura de quantos membros presentes do Conselho de
Administracio bastem para constituir a maioria necessaria para as deliberacdes tomadas na reunido.
§ 29 - Os documentos ou propostas submetidos 4 reunide, assim como as declaragdes de voto,
protestos e demais papéis que tenham ensejado os registros da ata, serdo numerados e arquivados na
sociedade até seis meses apés o término do mandato do Conselho de Administracdo. )

§ 32 - O Conselho de Administracdo, por dois ou mais de seus membros presentes 3 reunido, podera,
a pedido do consetheiro interessado, autenticar um exemplar ou cépia de propostas, declaragdes de
voto, dissidéncia ou protestos apresentados.

§ 4° - Das atas das reunides do Conseihe de Administragdo, que contiverem deliberagBes destinadas a
produzir efeitos perante terceiros, tirar-se-3o certiddes por extrato, com o sumario dos fatos ocorridos
e a transcricdc das deliberagfes tomadas, as quais serdo arquivadas no Registro do Comércio e
publicadas na forma da lei. Para validade dessas certiddes, bastard a assinatura do Presidente do
Conselhe de Administragdio ou de seu substituto estatutario.

Segdo IV
Competéncia

Art. 27. Compete ao Conselho de Administracao, dentre outras atribui¢des previstas neste Estatuto,
na Lei n? 6.404/76, na Lei n® 13.303/16 e nas demais normas aplicaveis e no seu Regimento interno:
1. Eleger os Diretores da sociedade e conferir-lhes as respectivas atribuigBes, observadas as
disposic@es legais, normativas dos orgaos reguladores e estatutarias aplicaveis;

2. auvido o acionista controlador, Estado do Rio Grande do Sul, destituir Diretores da sociedade,

3. Fixar a orientacdo geral dos negdcios da empresa e, por proposta da Diretoria aprovar: i) o
planejamento estratégico; i) plano de metas e de desempenho e, iii} plano de investimentos;

4. Supervisionar a gestdo dos Diretores, examinar, 2 qualquer tempo, os livros e papéis da sociedade,
sclicitar informac6es sobre contratos celebrados ou em via de ceiebragda e quaisquer cutros atos,

5. Deliberar saobre a convocagao da Assembleia Geral, cbedecidos os requisitos legais e deste estatuto;
6. Manifestar-se sobre o relatério da administracdo e as ceontas da Diretoria e deliberar sobre a
destinagao do lucro liquido;

7. manifestar-se previamente sobre a prestagdo de fianga ou aval pela sociedade, quando de valor
superior a 5% (cinco por cento) do patriménio liquidc da sociedade apurado pelo dltimo balango
semestral,

2. fixar, anualmente, o montante de auxilios e subven¢des a ser distribuido pela Diretoria, atendido ao
disposto neste estatuto,

9. aprovar os planos e orgamentos promaocionais da sociedade, e de suas empresas controladas,

10. escolher e destituir os auditores independentes, observado o disposto neste estatuto,

11. Aprovar o Regimento Interno do Conselho de Administragio e proceder as atualizagdes
decorrentes de normas oficiais ou internas ou de iniciativas do préprio colegiado;

12. fixar o limite maximo de endividamento por cliente, inclusive grupo econdmico, em percentuat do
patriméanio liguido do Banco, ficando facultada a Diretoria a aprovacdo de operagdes de crédito e de
limites de risco até o percentual de 3% (irés por cento) do aludido patrimdnia liquido,

13. autorizar a sociedade a adquirir suas proprias acdes, nos termos do que dispde o artigo 62, deste
Estatuto, para cancelamento cu permanéncia em tesouraria, visando, neste Ultimo caso sua posterior
alienagdo,

14. estabelecer, anualmente, orcamento de marketing baseade em critérios técnicos de mercado,
monitoramenta e controte, e focado na estratégia mercadoldgica e institucional, na construgda e no
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estreitamento de relacionamento com clientes e a comunidade, ebservadas os limites previstos em
e,

15. constituir comités com atribuigdes especificas para o exame de determinadas matérias,

16. eleger e destituir os membros dos comités Estatutarios.

17. aprovar as regras operacionais dos Comités Estatutarios e posteriores alteracdes.

18. Recomendar a Assembieia Geral, anualmente, analisada a proposta do Comité de Elegibilidade ¢
Remuneragdc, o valor global da remuneragdo e beneficios dos integrantes dos 6rgios de
administragdo,

19. estabelecer a remuneracdo dos administradores.

20. Deliberar e revisar anualmente, por proposta da Diretoria, sobre as politicas gerais da Sociedade,
conforme legistagado vigente.

21. Supervisionar os sistemas de gerenciamento de riscos, controles internos e conformidade;
Paragrafo dnico - Serdo encaminhadas ac Conselho de Administracdo, previamente a celebracio do
contrato ou assinatura do instrumento a que se referem, para analise e emissio de recomendacio
de aprovacdo, com a exclusdo de eventuais membros com interesses potencialmente conflitantes, as
transagdes com partes relacionadas consideradas camo relevantes pela Diretoria au que atendam
cumuiativamente aos critérios de materialidade previstos em politica propria.

Art. 28 - Compete ao Presidente do Conselho de Administragio:

1. convocar e presidir as reunites do Conselho de Administragdo;

2. convocar as assembleias gerais do Banco, procedendo a instzlagdo dos respectivos trabalhos,

3. cumprir e fazer cumprir as disposicdes deste Estatuto e as deliberagSes do Conselho de
Administracdo e das Assembleias Gerais,

4. usar o voto de qualidade para o desempate de vota¢des do Conselho de Administracio,

5. autenticar copias ou certiddes de atas e demais documentos do Conselho de Administracdo, e

6. nomear relatores, quande for ¢ caso, para estudar e encaminhar a votagio de matéria da
competéncia do Conselho de Administragdo.

Pardgrafo (nico - Nas hipdteses previstas no artigo 24 deste Fstatuto, cabe ac Vice-Presidente do
Conselho de Administragdo substituir o Presidente e exercer validamente os atos enumerados ne
caput deste artigo.

Segio V
Avaliacao

Art. 29 — O Conselho de Administracdo realizard anuaimente uma avaliagdo formal do seu proprio
desempenho, do desempenho da Diretoria e do desempenho dos membros de comités.

§12 - O processo de avaliagdo citado no caput sera realizado conforme procedimentos previamente
definidos pelo proprio Conselho de Administragac.

§2¢ - Cabera ao Presidente do Conselho de Administragdo conduzir o processo de avaliacio.

§32 - O processo de avaliagdo de desempenho citado no caput deste artigo, sera realizado de forma
individual e coletiva, devendo ser realizado na forma prevista na legislagdo, incluida a Lei 13.303/16.

Capitulo VI
Diretoria
Secdol
Composicdo

Art. 30 - A saciedade tera uma Diretoria, com funges executivas, compaosta de um Presidente, um
Vice-Presidente e de no minimo 5 {¢inco) e no maximo 7 {sete) Diretores, acionistas ou ndo, residentes
ne Pais, e gue atendam aos requisitos previstos no Capitulo |V deste Estatuto e legislac3o aplicavel.
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§ Gnico - Um dos membros da Diretoria respondera pela Diretoria de Rela¢Bes com Investidores, gue
podera ser acumulada com as demais fungBes da Diretoria, nos termos de regulamentagado expedida
pela Comissdo de Valeres Mobiliarios.

Art. 31 - O Presidente, o Vice-Presidente e os demais membros da Diretoria serdo eleitos ou reeleitos
pelo Conselha de Administragdo, com mandato de 2 (dois) ancs, permitidas até 3 (trés) reconducbes
consecutivas, atendidos além do disposto na Lein? 13.303/16 e demais normas aplicaveis, os seguintes
requisitos:

a} o Presidente e o Vice-Presidente da Diretoria serdo necessariamente escolhidos dentre os
integrantaes do Conselho de Administragao,

b) obrigatoriamente um dos membros da Diretoria sera escolhido entre os empregados que contarem
mais de dez anos de servigos prestados diretamente ao Banco e que atendam aos requisitos previstos
no Capitulo IV deste Estatuto,

¢) os cargos de Presidente do Conselho de Administracio e de Presidente da Companhia ndo poderdo
ser acumulados pela mesma pessoa,

d) os cargos de Vice-Presidente e de Conselheiro do Conselho de Administragdo poderdc ser
acumulados com fungdes da Diretoria, e

e) O mandato dos ocupantes de cargos de Diretoria estender-se-3 até a posse dos seus substitutos.
paragrafo Unico - Na eleigdo para membros da Diretoria devera ser observada a indica¢do de, no
minimo e obrigatoriamente, duas vagas destinadas a Diversidade, observado o disposto no art. 15, §22
deste Estatuto Social.

Art. 32 - O Conselho de Administracdo atribuird designagdes especiais aos Diretores, de acordo com
os interesses da Sociedade e em obediéncia a legislagdo aplicavel.

Segdo i
Substituicdo

Art. 33 - No caso de vaga em gualquer dos cargos da Diretoria, cabera ao Conselho de Administragdo
designar o substituto para exercer a funcao até o término do mandato do substituido, observada o
disposto na alinea "b", do artigo 31 supra guando couber.

Paragrafo Gnico - N3o importard em vacéncia o afastamento com permissdo da Diretoria.

Secao NI
Reunides

Art. 34 - A Diretoria reatizara reunides ordindrias, pelo menos urna vez por semana, e extraordindrias,
guando necessario, deliberando validamente sempre que presentes, no minimo, metade de seus
membros.

Paragrafo dnico - Em situagbes na guat algum membro declarar-se conflitade ou for declarado em
conflito de interesses pela maioria dos demais membros, a sua posicao sera deduzida para computo
do quérum necessario para instalagdo da reunido.

Art.35 - Aplicam-se as reunides da Diretoria, com as adaptacgdes peculiares a este Orgio, as disposicoes
da Secdo i, do Capitulo V, deste Estatuto.
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Secao IV
Competéncia

Art. 36 - 530 atribuicdes e deveres da Diretoria, dentre outras previstas neste estatuto, na Lei n®
6.404/76, Lei n® 13.303/16 e demais normas aplicaveis:

1. cumprir e fazer cumprir as leis fundamentais do Banco e executar as deliberacdes da Assembleia
Geral e do Conselho de Administragao,

2. propor ao Consetho de Administragdo, até a ultima reunido ordinaria do Consetho de Administragao
do ano anterior, plano de negécios e operacdes do Banco para o exercicio anual seguinte,

3. organizar o regulamento interno dos servigos do Banco e modificd-lo, quando conveniente,

4. autorizar a outorga de garantias, a alienagdo de bens e a transagdo ou a renuncia de direitos,
ohservadas as disposic@es pertinentes deste estatuto,

5. estabelecer normas gerais e uniformes para a nomeagdo, promogao, punigac, demissao, licengas,
faltas, salarios, gratificagdes e demais vantagens para funcionarios ndo comissionados em cargos de
confianca, delegando competéncia para a execugao dessas nonmas,

6. criar, modificar e suprimir cargas ou fungdes de confianga, fixando-lhes o valor das respectivas
comissdes e vantagens, prover, destituir, punir, demitir, conceder licengas aos titulares de tais cargos
cu fungdes,

7. distribuir e aplicar os lucros apurados, respeitanda, dentro dos limites do resultado de cada
semestre, a obrigatoriedade da distribuigdo dos dividendos fixes e minimos previstos neste estatuto e
as demais normas legais ¢ regulamentares sobre a especie,

8. criar e suprimir agéncias e representagdes em qualquer localidade do pais e do exterior, e

9. elaborar, revisar e propor anualmente, ao Consetho de Administragdo, até a ultima reunido ardinaria
do Conselho de Administrag3o do ano anterior, plano estratégico de longo prazo com analise de riscos
e oportunidades para, no minimo, 0s 5 {cinco) anos seguintes, indicando as diretrizes principais schre
a politica administrativa, recursos humanos, investimentos e tecnclogia, pradutos e servicos.

Art. 37 - Compete ao Presidente da Diretoria:

1. coordenar as reunides da Diretoria, exercendo além do voto pessoal, o de qualidade, em caso de
empate nas deliberag¢des,

2. fazer executar as deliberacdes da Assembleia Geral, do Conselhe de Administracdo, da Diretoria e
fazer cumprir as leis fundamentais do Banco,

3. designar prepostos para representar o Banco no foro em geral,

4. apresentar relatério anuat das operagbes do Banco e da gestdo da Direteria, ilustrade pelas
respectivas demonstragdes financeiras a Assembleia Geral, ouvido previamente sohre tais
documentos o Conselho de Administragdo,

5. exercer outras atribuigdes que |he sejam conferidas pelo Conseiho de Administragdo, e

6. designar e destituir o Ouvidor.

§12 Nos casos de vaga, auséncia ou impedimento temporario do Presidente, cabe ao Vice-Presidente
substitui-lo e exercer validamente, nessas hipéteses, 0s atos de sua competéncia.

§2¢ Quando o Vice-Presidente, nas hipdteses previstas no caput deste artigo, ndo puder substituir o
Presidente, compete a gualquer dos Diretores, tenham ou ndo designagdo especifica, atribuida,
temporaria ou permanentemente, substituir o Presidente, praticando validamente, em tais ocasides,
observando a regra prevista no caput do Art. 38, os atos de competéncia do substituido.

§3° A vacincia, a auséncia e o impedimento a que ajude este artigo independem de avisc ou
notificacio a terceiros, bastando, para caracteriza-los, a simples assinatura do substituto nos atos de
competéncia do substituido.
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Secao Vv
Representac¢ao e constituigdo de mandatarios

Art. 38 - A representacdo, ativa e passiva, em juize ou em suas relagdes com terceiros, para o fim de
contrair obrigagdes, alienar bens moveis e imdveis, transigir e renunciar direitos, e a censtituicio de
mandatarias do Banco compete ac Presidente da Direteria juntamente com qualquer outro Diretor ou
a quaisquer dois Diretores em conjunto.

§12: Os instrumentos de mandatos devem especificar os atos ou operagdes que os mandatarios, em
cenjunto ou iseladamente, poderdo praticar e a dura¢do do mandato, que, no caso de mandato
judicial, podera ser por prazo indeterminado.

§22: Para o ato especifico de representa¢do da Sociedade em assembleias gerais das empresas
controladas do Grupo serd valida assinatura isoladamente do Presidente ou de qualquer diretar.

Capitulo VI
Conselho Fiscal
Seciol
Composigao

Art. 39 - A Scciedade terd um Conselho Fiscal permanente, composto de cinrco membros e igual
numero de suplentes eleitos pela Assembleia Geral, com mandato de 2 (dois} anos, permitidas 2 {duas)
reconducOes consecutivas.

§19: Poderdo ser eleitos, para membros do Conselho Fiscal, pessoas naturais residentes no Pais, que
tenham formac3o protissional em nivel superior e experiéncia no exercicio de fungio executiva na alta
administra¢do de instituig@es integrantes do Sistema Financeiro Nacional ou de outras empresas.
§22: Ndo podem ser eleitas para o Conselho Fiscal, além das pessoas a que se refere o paragrafo
segunde do artigo 162, da Lei n? 6.404, de 15 de dezembro de 1976, as que se acharem entre si ou
com relagdo aos Diretares e aos membros do Consetho de Administra¢do nas condicdes previstas no
artigo 17 deste Estatuto.

Art. 40 - Os titulares das acdes preferenciais sem direito a voto terdo direito de eleger, em votacio em
separado, um membro e respectivo suplente do Conselho Fiscal, igual direito terio os acionistas
minoritarios,

§12 - Os membros efetivos do Conselho Fiscal eleitos peia mincria e pelos titulares das acdes
preferenciais, em suas auséncias ou impedimentos, s poderdo ser substituidos pelos respectivos
suplentes.

§29 - Os demais membros efetivos do Conselho Fiscal, em suas auséncias ou impedimentos, serio
substituidos indiferentemente por qualquer suplente

Secao !l
Funcionamento

Art. 41- O {ensetho Fiscal realizara reunides ordindrias uma vez por més e extraordinarias quando
necessario, deliberando, validamente, sempre que presentes, pelo menos, trés de seus membros,
Paragrafo Unico - As reunides poderdo ser realizadas de forma presencial, por meio de
teleconferéncia, videoconferéncia ou outros meios de comunicacdo, ou por madelo hibrido (presencial
e virtual). A participagdo dos seus membros, por intermédio de qualquer um desses mecanismaos, serd
cansiderada como presenga pesscal para verificagio do quérum de instalagio e de votacdo nas
referidas reunides, devendo ser abservadas as formalidades de eficicia do voto,
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Art. 42 - Com as adaptacgdes peculiares ao seu funcionamento, aplicam-se as reunides do Consetho
Fiscal as disposicdes da Se¢do I, do Capitulo V, deste Estatuto.

Secao Il
Competéncia

Art. 43 - Ao Conselho Fiscal, além dos poderes, deveres e responsabilidades que the s3o reservados
pela legisiacdo vigente, compete as atribuigcdes previstas em seu Regimento Interno.

Secao IV
Remuneragio

Art. 44 - A remuneracdo mensal dos membros do Conselho Fiscal sera fixada pela Assembieia Geral
gue os eleger, e ndo poderd ser inferiar, para cada membro em exercicio, a um décimo da média que
for atribuida a cada Diretor, ndo computados beneficios, verbas de representacdo e participagao nos
lucros.

Pardgrafo unico - O suplente do Conselho Fiscal em exercicio fara jus a remuneracdo do membro
efetivo substituido na proporgdo do nimero de reunides a que comparecer no més,

Capitulo VI
Comité de Auditoria
Secao |
Composicdo

Art. 45 - A Sociedade terd um Comité de Auditoria permanente, em atendimento as normas do
Conselho Manetdrio Nacional e legisiacio aplicavel podendo ser compartithado com suas controfadas,
composto de 3 {trés) membros gue atendam aos requisitos para exercicio da fung¢do, conforme
legistacio e normas vigentes, eleitos pelo Conseiho de Administragdo em reunido a ser realizada ands
a Assembleia Geral Ordindria, com mandato de 2 (dais) anos, destituiveis a qualquer tempo, podends
ser reconduzidos até o maximo legalmente permitido.

§12 - No ato de eleicio dos membros do Comité, serd designado o seu Coordenador,

§22 - A maioria dos membros do Comité de Auditoria sera independente e pelo menos um membro
do Conselho de Administracdc que ndo participe da Diretoria, deve integrar o Comité.

§32 - Os membros do Comité tomario posse ap6s a homologag3o, pelo Banco Central do Brasil, e
respectivos atos de eleigio.

Art. 46 — O Comité de Auditoria deve reportar-se diretamente ao Conselho de Administracao.

Art. 47 - Os membros do Comité devem ser pessoas naturais residentes no pais, que tenham formagao
profissional em nivel superior & capacitacdo téchica que os qualifiguem para tal fungdo, alem de
preencher as condicdes para o exercicio de cargos em orgdos estatutdrios de instituigdes autorizadas
a funcionar pelo Banco Central do Brasil, sendo que pelo menos um deles devera possuir comprovados
conhecimentos na area de contabilidade.

Art. 48 - Além do previsto no artigo anterior, sdo condigGes basicas para o exercicic de integrante do
Comité de Auditoria: | - ndo ser ou n3o ter sido nas tltimos doze meses anteriores a sua nomeagdo: aj
diretor da instituicde, de sua controladora ou de suas coligadas, controladas ou controladas em
canjunto, direta ou indiretamente, b) funcionario da instituicdo, de sua controladera ou de suas
coligadas, controladas ou contreladas em conjunto, direta ou indiretamente, ¢) responsavel técnico,
diretor, gerente, supervisor ou qualguer outro integrante, com fungdo de geréncia, da equipe
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envolvida nos trabalhos de auditoria da institui¢do, e d) membro do conselho fiscal da instituigao, de
sua controladora ou de suas coligadas, controladas ou controladas em conjunto, direta ou
indiretamente: |l - n3o ser cdnjuge, ou parente em linha reta, em linha colateral ou por afinidade, até
o segundo grau das pessoas referidas nas alineas "a" e "c" do inciso §; Il - ndo receber qualguer outro
tipo de remuneracio da instituicdo, de sua controladora ou de suas coligadas, controladas ou
controladas em conjunta, direta ou indiretamente que ndo seja a relativa a sua funcdo de integrante
do Comité de Auditoria; IV - n3oc ogupar cargos, em especial, em conselhos consultivos, de
administracdo ou fiscal, em sociedades gue possam ser consideradas concarrentes no mercado ou nas
quais possa gerar conflito de interesse; V- ndo ser ocupante de cargo efetive licenciado no ambito do
governo estadual, e VI - ndo ser ou ter sido, ros ditimos doze meses anteriores a sua nomeagao,
ocupante de cargo efetive ou fungdo no dmbito do governo estadual.

Art. 49 - O integrante do comité de Auditoria scmente pode voltar a integrar tal érgao na sociedade
apos decorridos, no minimo, trés anos do final do seu mandato anterior,

Secao Il
Substituicdo

Art. 50 - No caso de vaga em qualguer dos cargos do Comité de Auditoria, caberd ao Conselho de
Administracdo designar o substitutc para exercer a fungda até o término do mandato do substitufdo.
§12 O Substituto a que se refere o caput deste artigo deverd cumprir os requisitos listados no artige
47,

§ 22 - Nio importard em vacancia o afastamento com permissac do Conselho de Administracdo.

§ 32 - A funcdo de integrante do Comité de Auditoria @ indelegével.

Segao il
Remuneragao

Art. 51 - A remuneracio mensal dos membros do Comité de Auditoria sera fixada pelo Consetho de
Administracdo que os nomear, de acordo com a sua capacitagdo profissional, normas e legislagao
aplicavel.
Sec¢do IV
Funcionamento

Art. 52 - O Comité de Auditoria reatizara reunides ordinarias, de acordo com as regras operacionais de
seu funcionamento, e extragrdinarias, quando necessario.

Paragrafo Unico - As reunides poderéo ser realizadas de forma presencial, por meio de teleconferéncia,
videaconferéncia ou outros meios de comunicagio, ou por modelo hibrido (presencial e virtualj. A
participacdo dos seus membros, por intermédio de qualguer um desses mecanismos, sera considerada
como presenca pessoal para verificagio do qudrum de instalagdo e de votagdo nas referidas reunides,
devendo ser chservadas as formalidades de eficacia do voto.

Secdo V
Competéncia

Art. 53 - Ao Comité de Auditoria compete:
I- estabelecer as regras operacionais para seu préprio funcionamento, as quais devem ser aprovadas
peio Conselho de Administragio, formalizadas por escrito e cotocadas & disposicdo dos acionistas,
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H- elaborar plano de trabalhe anual, contendo roteiro de atividades, com a definicdo da natureza e da
extens3o das informagdes necessdrias & condugio dos trabathos e execugdo das atividades.

Jii- Recamendar ao Conselho de Administragia do Banco a entidade a ser contratada para prestagao
dos servicos de auditoria independente, bem como sua remuneracdo, e recomendar a substituicdo do
prestador desses servigos, caso considere necessario, observando-se as normas legais que regem as
contratagdes da sociedade,

IV- revisar, previamente a divulgac3o ou & publicagdo, as demonstra¢@es financeiras individuais e
consolidadas, trimestrais, semestrais e anuais, inclusive notas explicativas, relatodrios de administracido
e relatdrio do auditor independente,

V- avaliar a efetividade das auditorias independente e interna, inclusive quanto & verificagdo do
cumprimento de dispositivos legais e regulamentares, além de regulamentos e codigos internos,

Vi- avaliar o cumprimento, pela administragio do Banco, das recomendaces feitas pelos auditores
independentes e internos,

ViI- estabelecer e divuigar procedimentos para recep¢de e tratamento de informacbes acerca do
descumprimento de dispositivos legais e regulamentares, além de regulamentos e codiges internos,
inclusive com previsdo de procedimentos especificos para protegdo do prestador e da
confidencialidade da informagao,

viil- recomendar, 3 Diretoria do Banco, carrecdo ouw aprimoramente de politicas, praticas e
procedimentas identificados no dmbito de suas atribuicdes,

IX- reunir-se, no minime trimestralmente, com a Diretoria do Banco, com a Auditoria Independente
com a Auditaria Interna para verificar o cumprimento de suas recomendagdes ou indagagdes, inclusive
no que se refere ao planejamento dos respectivos trabalhos de auditoria, formalizando, em atas, os
conteddos de tais encontros,

X- reunir-se cam os Conselhos Fiscal e Administracio para discutir as politicas, praticas e
procedimentos identificados no dmbito das suas respectivas competéncias,

X| — convidar para participar de suas reunides, membras da administracdo, funciondrios, prestadores
de servicos ou outros colaboradores que detenham informagles relevantes ou cujos assuntos
constantes da pauta sejam pertinentes & sua area de atuagao,

X1t — monitorar e avaliar a independéncia do auditor independente,

Xltl — avaliar anualmente o desempenho e a eficacia geral do Comité mediante autoavaliacdo,
encaminhando o resuitado desse trabatho ao Conselho de Administragdo,

XiV- outras atribuicdes determinadas pelo Banco Centraj do Brasil e pela legislagdo aplicavel, e

XV - elaborar, ao final dos semestres findos em 30 de junho e 31 de dezembro, dacumento
denominado relatario do comité de auditoria contendo (i} as atividades exercidas no ambito de suas
atribuicdes, no pericdo, (i) avaliacdo da efetividade dos sistemas de controle interno da instituicao,
com &nfase no cumprimento das disposicdes emanadas pelo Banco Central do Brasil e com evidéncias
das deficiéncias detectadas, (iii} descricdo das recomendagdes apresentadas a Diretoria, com
evidéncias daquelas n3o acatadas e respectivas justificativas, {iv) avaliacdo da efetividade das
auditorias independente e interna, inclusive gquanto a verificacdo do cumprimento de dispositivos
legais e normativos aplicaveis a instituicdo, além de regulamentos e cédigos internos, com evidéncias
das deficiéncias detectadas, e (v} avaliacdo da quatidade das demonstragdes contabeis relativas aos
respectivos periodos, com énfase na aplicagda das praticas contabeis adotadas no Brasil e no
cumprimento de normas editadas pelo Banco Central do Brasil, com evidenciacdo das deficiéncias
detectadas.

§ 12 - O Comité de Auditoria deve manter a disposigdo do Banco Central do Brasil e do Conselho de
Administracio o relatdrio do comité de auditoria, pefo prazo minimo de cinco anos de sua elaboragaa.
§ 22 . O Comité de Auditoria deve publicar, com as demonstragfes contaheis semestrais, resumo do
relatério do comité de auditoria, evidenciando as principais informagdes contidas naguele documento.
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Capitulo IX
Quvidoria

Art. 54 - A Ouvidoria, de funcionamente permanente, tera a atribuicdo de prestar atendimento de
ultima instancia as demandas dos clientes e usuarios de produtos e servigos que ndo tiverem sido
solucionadas nos canais de atendimento primario da instituicdo, atuar como canal de comunicagao
entre a instituicdo e os clientes e usudrios de produtos e servigos, inclusive na mediagdo de conflitos,
e informar ao consetho de administragio a respeito das atividades de ouvidoria.

§ 12 - A Quvidoria atuard em nome da Sociedade e das demais empresas por esta controladas.

Art. 55 — As atribuicdes da Quvidoria abrangem as seguintes atividades:

aj atender, registrar, instruir, analisar e dar tratamento formal e adequado as reclamagdes dos clientes
e usuarios de produtes e servigos,

b} prestar esctarecimentos aos demandantes acerca do andamento das demandas, informando o prazo
de até dez dias para resposta,

¢} encaminhar resposta conciusiva para a demanda no prazc previstg,

d) manter o conselho de administragdo informado sobre os problemas e deficiéncias detectados no
cumprimento de suas atribuigdes e sobre o resultado das medidas adotadas pelos administradores da
instituicdo para soluciona-los.

§ 1° O diretor responsavel pela Ouvidoria deve elaborar relatério semestral quantitativo e gualitativo
referente as atividades desenvolvidas pela Quvideria, nas datas base de 30 de junho e 31 de dezembro,
que deve ser encaminhado & Auditoria interna, ao Comité de Auditoria e ao Conselho de
Administragao.

Art. 56 — A Quvidoria sera administrada pelo Quvidor, escolhido dentre funcionarios da ativa do Banco,
que sera designado e destituido, pelo Presidente da Diretoria, com mandate de 12 (doze) meses,
podendo ser reconduzido.

§19 - Podera ser designado Ouvidor o empregado do quadro permanente da sociedade que possuir:
li) amplo conhecimento das atividades da Sociedade e dos seus produtos, servigos, processos e
sistemas, e (i) condigdes técnicas de desempenhar as fungdes atribuidas ao cargo, incluindo assimilar
as questSes submetidas & Ouvidoria, fazer as consultas administrativas aos setores cujas atividades
foram gquestionadas e direcionar as respostas obtidas.

§2° . O Ouvidor poderd ser destituido pela Diretoria a qualquer tempo, durante a vigéncia do seu
mandato, nos casos de descumprimento das obrigacSes inerentes ao seu cargo ou caso venha a
apresentar desempenho aquém do esperado pela Sociedade.

Art. 57 - Serdo dadas a Quvidoria as condigBes adequadas para o seu funcionamento, e para gue sua
aluagac seja pautada pela transparéncia, independéncia, imparcialidade e isengdo.

Art. 58 — A Cuvidoria tera acesso as informacges necessarias para a elaboragdo de resposta adequada
as reclamacBes recebidas, com total apoio administrative, podendo requisitar informacdes e
documentos para o exercicio de suas atribuicdes.

Capitulo X
Comité de Elegibilidade e Remuneragio
Segdol
Composicio

Art. 59 - A Sociedade terd um componente arganizacional denominade Comité de Elegibilidade e
Remuneracdo, que atuard em nome da Sociedade e de suas controladas, composto par 3 {trés)
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membros, que atendam aos requisitos para exercicio da funcdo, conforme legislagdo e normas
vigentes, eleitos pelo Conselho de Administragdo em reuniio a ser realizada ap6s 2 Assembleia Geral
Ordindria, com mandato de 3 (trés) anos, destituiveis a qualquer tempo, podendo ser reconduzidos
até o maximo de periodo legatmente permitido.

§ 12 - Os membros do Comité devem ser pessoas naturais residentes no pais, que tenham formacgdo
profissional em nivel superior e capacitag3o técnica que os qualifiquem para tal funcdo, alem de
preencher as condigdes para o exercicio de cargos em orgdos estatutarios de instituicdes autorizadas
a funcionar pelo Banco Central do Brasil.

§ 22 - Entre os membros escalthidos para integrar o Comité de Elegibilidade e Remuneracia, um devera
ser nao administrador.

§ 32 - £ntre os membros escolhidos para integrar o Comité de Elegibilidade e Remunerago, um deles
serd nomeado pelo Conselho de Administragdo, para exercer a Coardenacio.

§ 42 - Os membros do Comité de Elegibilidade e Remuneragio serdo empossados na primeira reunido
que se realizar apés a eleigdo.

Secdoll
Substituicido

Art. 60 - No caso de vaga em qualquer dos cargos do Comité de Elegibilidade e Remuneracio, cabera
ao Conselho de Administracdo do Banco, designar o substituto para exercer a funcio até o término do
mandato do substituido.

§ 12 - N3o implicara vacdncia o afastamento com permissdo do Conselho de Administraco.

§ 22 - Afuncdo de integrante do Comité de Elegibilidade e Remunerac3o é indelegavet.

Secdo Hi
Remunerag¢io

Art. 81 - Os membros do Camité de Elegibilidade e Remuneracdo serdo remunerados conforme
estabelecido pelo Conselho de Administragdo, de acordo com as normas e legislacio aplicdvel.

Secdo IV
Funcionamento

Art. 62 - O Comité de Elegibilidade ¢ Remuneragdo reunir-se-3, erdinariamente, uma vez por més, de
acordo com as regras operacicnais de seu funcicnamento, e extracrdinariamente quando necessario.
Paragrafo Gnico - As reunides poderiio ser realizadas de forma presencial, por meio de teleconferéncia,
videoconferéncia cu outros meios de comunicagde, ou por modelo hibrido (presencial e virtual). A
participacdo dos seuss membros, por intermeédio de qualguer um desses mecanismos, sera considerada
como presenca pesscal para verificagdo do qudrum de instalac3o e de votacdo nas referidas reunides,
devendo ser observadas as formalidades de eficacia do voto.

Secdo IV
Da Competéncia

Art. 63 - Ao Comité de Elegibilidade e Remuneragdo compete:

aj auxiliar o acionista controlador na andlise de requisitos e vedacdes para indicagdo e avaliagag
dos Administradores, membros do Conselho Fiscal e Comités Estatutérios,
b} elaborar a politica de remuneragdo dos Administradores do Banco e das subsidiarias,

propondo aos Conselhos de Administragio do Banco e das subsidiarias, as diversas formas de
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remuneracdo fixa e variavel, além de beneficios e programas especiais de recrutamento e
desligamento,

¢) supervisionar a implantacao e operacionalizacio da politica de remuneracdo dos Administradores
do Banco e das subsidiarias,

d) revisar, anualmente, a politica de remuneragio des Administradores do Banco e das subsidiarias,
recomendanda aos respectivos Conselhos de Administragdo a sua correg¢do ou aprimaramento,

) propor aos Conselhos de Administragio do Banco e das subsididrias o montante de remuneracio
global dos administradaeras a ser submetido as respectivas Assembleias Gerais, na forma do Art. 152,
da lein®6.404, de 1976,

f) avaliar os cenarios futuros, interncs e externos, e seus possiveis impactos sobre a politica de
remuneracdo dos Administradores do Banco e das subsidiarias,

g} analisar a politica de remuneragio dos Administradores do Banco e das subsidiarias em retacdo as
praticas de mercado, com vistas a identificar discrepincias significativas a empresas congéneres,
propondo os ajustes necessarios,

h) zelar para que a politica de remuneraco dos Administradores do Banco e das subsidisrias esteja
permanentemente compativel com a politica de gest3o de riscos, com as metas e a situagdo financeira
atual e esperada para as instituicdes,

i} soiicitar esclarectmentos as Diretorias do Banco e das subsidiarias ou a qualquer dos seus
integrantes,

j} convacar funciondrios, de comprovade conhecimento da area, para prestar esclarecimentos
adicionais, e

k} seguir outras atribuighes determinadas pelo Banco Central do Brasil.

Art. 64 - O Comité de Elegibilidade e Remuneragdo deve elaborar, com periodicidade anual, no prazo
de 9C (noventa dias) relativamente & data-base de 31 de dezembre, documento denominado
“Relatorio do Comité de Elegibilidade e Remuneragdo”, que serd apresentado ao Conselho de
Administrac3o, na primeira Reunido apds a Assembleia Geral Ordinaria.

§ 12 - O relatorio do Comité de Elegibilidade e Remuneragio devera apresentar as informacgdes para
cada uma das subsididrias integrantes do Grupo Banrisul.

Capitulo XI
Comité de Riscos
Secao |
Composi¢io

Art. 65 - A Sociedade contara com um Comité de Riscos, de funcionamento permanente, composto
por ne minimo 3 {trés} e no mdximo 5 (cinco) membros com mandato de 2 {dois) anos, nomeados e
destituiveis peto Consetho de Administracao da Sociedade a qualquer tempo, nos termos previstos em
normas do Conselho Monetario Nacional,

Segdo li
Substituicio

Art. 66 - No caso de vaga em qualquer dos cargos do Comité de Riscos, caberd ao Conselho de
Administracac do Banco, designar o substitutc para exercer a fungdo até o término de mandato do
substituido.

§ 19 - Nao implicara vacancia o afastamento com permissdo do Conselho de Administracio.

§ 22 - A fungdo de integrante do Comité de Riscos é indelegavel.

&
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Secdo i
Remuneragac

Art. 67 - Os membros do Comité de Riscos serdo remunerados conforme estabelecido pelo Consetho
de Administracio, de acordo com as normas e legislacdc aplicavel.

Secao IV
Funcionamento

Art. 68 - O Comité reunir-se-3, ordinariamente, uma vez por més, de acorde com as regras operacionais
de seu funciohamenta, e extraardinariamente guando necessario.

Paragrafo UGnico - As reunites poderdc ser realizadas de forma presencial, por meio de teleconferéncia,
videoconferéncia ou gutros meios de comunicagio, ou por modelo hibrido (presencial e virtual). A
participacdo dos seus membros, por intermédio de qualguer um desses mecanismos, serd cansiderada
como presenga pessoal para verificagdo do qudrum de instalagdo e de votagdo nas referidas reunides,
devendo ser observadas as formalidades de eficacia do voto.

Secio V
Competéncia

Art. 69 - O Comité de Riscos devera coordenar suas atividades com o Comité de Auditoria e o Camnité
de Responsabilidade Social, Amhiental e Climatica e terd competéncia para:

a) propor, com periodicidade minima anual, recomendag¢des ao Conselho de Administragdc sobre os
assuntos de que trata o Art. 48, inciso il, da Resolugdo n? 4.557 do Conseltho Monetario Nacional,

b) avaliar os niveis de apetite por riscos fixados na Declaragdo de Apetite por Riscos da Sociedade e as
estratégias para o seu gerenciamento, considerando os riscos individualmente e de forma integrada,
¢) supervisionar a atuagdo e o desempenho do diretor indicade pela Sociedade para gerenciamento de
riscos (CROY,

dj supervisionar a observancia, pela Diretoria, dos termos da Declaragdo de Apetite por Riscos da
Sociedade,

e} avaliar o grau de aderéncia das processos da estrutura de gerenciamento de riscos as politicas
estabelecidas, e

fy manter registros de suas deliberacdes e decisbes.

Capitulo Xl
Comité de Responsabilidade Social, Ambiental e Climatica
, Segdo |
Composi¢do

Art. 70 - A Sociedade contard com um Comité de Responsabilidade Social, Ambiental e Climética, de
funcionamento permanente, composto por no minimo 3 {trés) e no maximo 5 {cinco} membros,
nomeados e destituiveis pelo Conselho de Administragao da Sociedade a guaiquer tempo, nos termos
previstos em normas do Conselhc Monetario Nacional.

§ 12 - Osintegrantes do Comité serdo escothidos entre os membros do Conselho de Administracdo, da
Diretoria e/ou do Comité de Riscos, podendo contar com até trés membros externos com capacitagao
técnica compativel com as atribuicdes do cargo.

§ 22 - 0 mandato do integrante do Comité serd de até 2 {dois) anos e devera obrigatariamente coincidir
com o mandato vigente no outro drgio estatutdrio a que ele pertencer.
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Segdo ll
Substituigado

Art. 71 - No caso de vaga em qualquer dos cargos do Comité de Responsabilidade Social, Ambiental e
Climatica, cabera ao Conselho de Administragdo do Banco, designar o substituto para exercer a fungdo
até o término do mandato do substituido.

§ 12 - N3o implicara vacancia o afastamento com permissdo do Conselho de Administracdo.

§ 22 - A funcdo de integrante do Comité de Responsabilidade Social, Ambiental e Climatica &
indelegavel.

Secdo Il
Remuneragaoc

Art. 72 - Somente os membros externos, se houver, poderdo ser remunerados, sendo a remuneragdo
mensal fixada pelo Consetho de Administragdo que 0s nomearem.

Segdo IV
Funcionamento

Art. 73 - O Comité reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més, de acordo com as regras operacionais
de seu funcionamenta, e extraordinariamente quando necessaria.

Paragrafo unico - As reunides poderdo ser reatizadas de forma presencial, por meio de teleconferéncia,
videaconferéncia ou outros meios de comunicagdo, ou por modelo hibrido {presencial e virtual). A
participagdo dos seus membros, por intermédio de qualguer um desses mecanismos, sera considerada
como presenga pessoal para verificagdo do quarum de instalacdo e de votagdo nas referidas reunides,
devendo ser observadas as formalidades de eficacia do votc.

Secio V
Competéncia

Art. 74— O Camité de Responsahilidade Social, Ambiental e Climatica devera coordenar suas atividades
com o Comité de Riscos e terd competéncia para:

a) propor recomendacdes ao consetho de administracio sobre o estabelecimento e a revisdo da
Politica de Responsabilidade Social, Ambientat e Climatica;

b) avaliar o grau de aderéncia das agdes implementadas & Politica de Responsabilidade Social,
Ambiental e Climatica ¢, guando necessario, propor recomendagdes de aperfeicoamento; e

c) manter registros de suas defiberagdes e decisdes.

Capitulo Xl
Assembleia Geral
Se¢do |
Disposi¢oes Comuns

Art. 75 - A convocaco, a instalacdo e as deliberagdes da Assembleia Geral obedecerdo as disposigdes
legais e, subsidiariamente, as deste Estatuto.

Art. 76 - Antes da abertura da assembleia, os acionistas assinarao o "Livro de Presenga”, indicandc o
seu nome, nacionalidade e residéncia, e a quantidade, espécie e classe das acdes de gue forem
titulares.
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Art. 77 - Os trabalhos da Assembleia Geral serdo abertos pelo Presidente do Conselhe de
Administracdo ou seu substituto estatutdrio, que, imediatamente, solicitard aos acicnistas gue elejam
a mesa dirigente, composta de Presidente e Secretdrio.

§12 - Em situacdes na qual algum acionista declarar-se confiitado ou for declarado em conflito de
interesses pela maioria dos demais acionistas, a sua posi¢do sera deduzida para computo de gudrum
necessario para deliberacgdo.

§22 - A deliberagdo tomada em decorréncia do voto de acionista gue tem interesse conflitante com o
da Sociedade é anuldvel e o acionista respondera pelos danos causados.

Sec¢do i
Assembleia Geral Ordinaria

Art. 78 - Anualmente, nos quatro primeiros meses seguintes ao término do exercicio social, havera
uma assembleia geral ordindria com o objetivo de examinar as matérias referidas no artigo 132, da Lei
de Sociedades por Ag¢des.

Secdo I
Assembleia Geral Extraordinaria

Art. 79 — A Assembleia geral serd convocada, extraordinariamente, sempre gue necessario por
interesse da Sociedade.
Capitulo XIV
Comités
Secdo |
Composicdo

Art. 80 - Poderdo ser estabelecidos comités internos, com participagdo de empregados, visando
auxiliar a Diretoria, de acordo com os interesses da Sociedade, e regulamentac3o interna.
Paragrafo Unico - Aos Comités previstos neste artigo ndo se aplicam as regras dos comités estatutarios.

Art. 81 - Serdo membros dos Comités os Superintendentes e/ou Gerentes, nomeados pela propria
Diretoria, e, por sua designagdo, Administradores das Sociedades de que participe com 50% {cinguenta
paor cento) ou mais do capital sacial.

Art. 82- Os Comités pederac ser subdivididos em grupos, segundo as necessidades de servige e
interesse da Diretoria.

Sec¢io i
Organizagdo, atribui¢des e competéncia

Art. 83 - Observada a regulamentagdo baixada pefa Diretoria, a cada Comité previsto neste Estatuto
competird opinar sobre os assuntos pertinentes 3 sua respectiva area, submetendc-os, apds, 3
deliberacdo da Diretoria.

§ 12 - Podera a Diretoria fixar alcada aos Comités, no limite da qual terio poder deliberativo.

§ 22 - Os Coordenadores dos Comités e dos Grupos, quando houver, serio de nomeacgdo da Diretoria.
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Capitulo XV
Exercicio Social, Demonstragdes Financeiras, Lucros e suas destinagbes
Segdo |

Exercicio Social
Art. 84 - O exercicio social terad a duragio de um ano e encerrar-se-3 no dia 31 de dezembro.

Secdo ll
Demonstragdes Financeiras

Art. 85 - No fim de cada semestre serdo elaboradas, com observancia das prescricdes legais,
demonstracdes financeiras que exprimam com clareza a situa¢do patrimonial da Sociedade e as
mutacdes ocorridas no periodo.

Art. 86 - Do resultado do exercicio serdo deduzidos, antes de qualquer participagdo, os eventuais
prejuizos acumulados e a provisdo para o imposto de renda, em consonancia com o artige 189, da Lei
n? 6.404, de 15 de dezembro de 1976.

Art. 87 — Atendido o disposto ne artigo anterior, sera destacada a participacdo dos empregados a ser
distribuida, a critério da Diretoria, a titulo de remuneragdo varidvel por desempenhao.

Sec¢do Il
Lucro e suas destinagdes

Art. 88 — Os acionistas terdo direito de receber, como dividendo obrigatérie, em cada exercicio, um
percentual equivalente a 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liguido do exercicio, ajustado de
acordo com as seguintes normas: 1. O lucro liquido do exercicio sera diminuido ou acrescido dos
seguintes valores: {a) 5% {cinco por cento) para a constituicdc da Reserva Legal, até atingir o limite
estabelecido na lLei das Sociedades Andnimas, ficando a sociedade dispensada de constituir essa
Reserva no exercicio em gue seu saldo, acrescido do mantante das Reservas de Capital de que trata o
§1%do artigo 182, da Lei 6.404/76, exceder 30% (trinta por cento) do Capital Social, e {b} a importancia
destinada 2 formagio de reserva para contingéncia, mediante proposta da Diretoria, e a reversio
dessa reserva formada em exercicios anteriores, |l. da importidncia destinada ao pagamento do
dividendo de que trata esse artigo, observadas as dedugbes previstas no item |, acima, sera retirada,
em primeiro lugar, a quantia necessaria para o pagamento de um dividendo fixo de 6% (seis por centa)
ao ano, as agdes preferenciais classe A, calculado sobre o quociente resultante da divisdo do valer do
capital social pelo numere de a¢Bes que o compdem (Art. 89}, HI. observado o disposto nes itens
anteriores, havendo saldo, serd pago um dividendo &s a¢Bes ordindrias e as agdes preferenciais classe
B, ndo superior ag atribuide as acdes preferenciais classe A, e IV, feito o pagamento dos dividendos a
que aludem os itens anteriores, se existir sohra na verba destinada a dividendos, ela serd distribuida
entre todos os acionistas, participando, nesta hipotese, em igualdade de condicbes, as agdes ordinarias
e preferenciais, com observincia do disposto no item "ii" do artigo 82 {oitavo) deste Estatuto Social,

Art. 89. A Sociedade manterd Reserva para nvestimentos, para aplicacdo na area de informatica, a
cuja constituicdo podera ser destinada, por proposta do Consetho de Administragdo, parcela de até
25% {vinte e cinco por cento) do lucro liquido de cada exercicio, até atingir 70% (setenta por cento) do
valor do capital social integralizado.

Art. 90. Sem prejuizo do disposto nos artigas 81 a 85 deste Estatuto Sccial, o Conselhe de
Administrac3o poderd determinar o levantamento de balango e o pagamento de dividendos em

\J
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periodos inferiores a 6 (seis) meses, desde que o total de dividendos pagos em cada semestre do
exercicio ndo exceda o montante das reservas de capital.

Paragrafo dnico. Adicionalmente, a Diretoria, com a anuéncia do Conselho de Administragdc e do
Conselho Fiscal, poderd, a seu prudente critério e sempre que os interesses sociais o recomendem,
declarar dividendos intermediarios por periodos inferiores a seis meses, a conta de lucros acumulados
ou de reservas de lucros existentes no Ultimo balango semestral, observadas todas as demais normas
estatutarias e legais sobre o pagamento de dividendos.

Art. 91. O valor dos jurcs, pagos ou creditados, a titulo de remuneragdo sobre o capital proprio, nos
termos do artigo 99, paragrafo 79, da Lei n® 9.249, de 26-12-1995 e legislagdo e regulamentacio
pertinentes, poderd ser imputado ao dividende obrigatario, integrando tal valor ¢ montante dos
dividendos distribuidos pela sociedade para todos os efeitos legais.

Capitulo XVI
Secdo Unica

Preservacio do Controle da Sociedade pelo Estado do Rio Grande do Sul e Direitos dos Acionistas
Minaritarios

Art. 92. Constitui preceitoc fundamental e basilar da Sociedade que esta serd controlada,
necessariamente, pelo Estado do Rio Grande do 5ui, pela qual toda e qualquer alteragdo neste preceito
sera efetuada sob restrita obediéncia das normas constitucionais e legais vigentes.

§ 12 No caso de transferéncia do controle aciondric da Sociedade, tanto por meio de uma unica
operagda como par meio de operagles sucessivas, esta ou estas deverdo ser contratadas sob condigao,
suspensiva ou resolutiva, de que o adquirente do controle se obrigue a formular, no prazo maximo de
90 (noventa) dias, oferta pdblica de aquisigdo das agBes dos demais acionistas, assegurando-lhes o
prego no minimo igual a 160% {cem por cento) do valor pago por agdo com direito a votag, integrante
do bloco de contrele, de forma a lhes assegurar tratamento igualitario ao do alienante.

§ 22 - Os administradores devem se manifestar sobre os termos e condigdes de rearganizacdes
societarias, aumentos de capital e outras transagdes gue derem origem a mudanga de controle, e
consignar se elas asseguram tratamente justo e equitativo aos acionistas da Sociedade.

Art. 93. A oferta pdblica referida no artigo anterior também deverd ser realizada: (a) nos casos em que
houver cessdo onerosa de direitos de subscrigdo de agbes e de outros titulos cu direito relativos a
valores mobilidrios conversiveis em agdes que venha a resultar na alienagdo do controle da Sociedade,
e (b} em caso de alienagdo indireta, ou seja, alienagdo do controle do(s) acionista{s) controlador{es) da
Sociedade, e nesse caso, o(s) contrelador{es) alienante(s) ficara(do) ohrigado(s} a declarar a B3 o valar
atribuido a Sociedade em tal alienagdo e anexar documentagdo que o compreve.

Art. 94. Aquele que ja detiver agBes da Sociedade e vier a adquirir o poder de controle acionario, em
razdo de contrato particular de compra de a¢des celebrado com o aclonista controlador, envolvendo
qualgquer guantidade de a¢Oes, estard obrigado a: (a) formular a oferta publica referida no § 12 do
artige 92 deste Estatuto Social, e (b) ressarcir os acionistas dos quais tenha comprado acdes em bolsa
de valores nos & {seis) meses anteriores & data da transferéncia das a¢des representativas do controle
da Sociedade, devendo pagar-thes a eventual diferenca entre o preco pago pelas agdes representativas
do controle e o valor pago em bolsa de valores por acdes da Sociedade nesse mesmo periodo,
devidamente atualizado até o momento do pagamento pelo 1PCA,

Art. 95. Na oferta publica de aquisicdo de agdes a ser realizada pelo acionista controlador, para o
cancelamento do registro de companhia aberta do Banco, 0 preco minimo a ser ofertado deverd
corresponder ao valor econdmico apurado em laudo de avaliacao.
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Art. 96. Casc o0s acionistas reunidos em Assembleia Geral Extraordindria deliberem pela
descontinuidade das Praticas Diferenciadas de Governanga Corporativa Nivel 1, o acionista, ou grupoe
de acionistas, que detiver o poder de contrele da Sociedade (tal como definido no artigo 116, da Lei n®
6.404/76) devera formular oferta pdblica de aquisicdo de agdes pertencentes aos demais acionistas,
pelo valor econdmico das agdes apurado em laudo de avaliagdo: (i) no praze de 90 (noventa) dias, caso
a descontinuidade das Praticas Diferenciadas de Governanga Corporativa Nivel 1 ocorra, para que as
acbes sejam registradas para negocdiagdo fora do Nivei 1 de Praticas Diferenciadas de Governanga
Corparativa, ou (i) no prazo de 120 {cento e vinte) dias contados da data da Assembleia Geral de
acionistas do Banco que aprovar opera¢ido de reorganizagdo societdria, na qual as agdes do Banco
resultantes de tal reorganizaciio ndo sejam admitidas para negociagcdo Nivel 1.

Art. 97. O laudo de avaliagdo de que tratam os artigos 91 e 92 devera ser elaborado por empresa
especializada e independente do Banco, de seus administradores e controladores, com experiéncia
comprovada, devendo o taudo também satisfazer os requisitos do paragrafo 19, do artigo 82, da Lei n®
£.404/76, e conter a responsabilidade prevista no paragrafo 62, do mesmo artigo da referida Lei.

§ 12 A escolha da empresa especializada responsavel pela determinacdo do valor econémico da
Sociedade é de competéncia da Assembleia Geral, a partir da apresentagdo, pelo Conselho de
Administracdo, de lista triplice, devendo a respectiva deliberacdo ser tomada pela maioria dos
acionistas representantes das ages em circulagio presentes na Assembieia Geral que deliberar sobre
o assunto, ndo se computando os votos em branco, excluidas as acBes de titularidade do acionista
controlador, de seu conjuge, companheiro(a) e dependentes incluidos na declaragao anual de imposto
de renda, acdes mantidas em tesouraria e agdes detidas por sociedades controladas ou coligadas da
Sociedade, assim como de outras sociedades que, com guaiguer dessas, integre um mesmo grupo de
fato ou de direito.

§ 22 Os custos de elabaragio do laudo de avaliagdo exigido deverdo ser suportados integralmente pelo
acionista controlador.

Art. 98, Verificadas as hipoteses dos artigos 92 e seguintes, a Sociedade ndo registrard qualguer
transferéncia de agbes para o{s) acionista{s) que vierlem) a deter o poder de controle, enquanto
esse(s} acionista{s) ndc subscrever(em} o Termo de Anuéncia ao Regulamento de Praticas
Diferenciadas de Governanga Corporativa Nivel 1.

Pardgrafo Gnico - Da mesma forma, nenhum Acordo de Acionistas que disponha sobre o exercicio do
poder de controle poderd ser registrado na sede da Sociedade sem que os seus signatarios tenham
subscrito os Termos de Anuéncia referidos no caput deste artigo.

Capitulo XVl
Secdo Unica
Juizo Arbitral

Art, 99. As disputas ou controvérsias relacionadas ao Regulamento de Praticas Diferenciadas de
Governanga Corporativa Nivel 1, a este Estatuto Social, aos eventuais acordos de acionistas arquivados
na sede da Sociedade, as disposicdes da Lei n® 6.404/76, 55 normas editadas pelo Conselho Monetario
Nacional, pelo Banco Central do Brasil e pela CVM, aos regulamentos da BOVESPA e as demais normas
apilicaveis ao funcionamente do mercado de capitais em geral, ou delas decorrentes, serdo resolvidas
par meio de arbitragem conduzida, em conformidade com o Regulamento da Camara de Arbitragem
do Mercadc instituida pela B3.
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Art. 106. Os administradores perceberdo remuneragdo cuja verba global anual serd fixada pela
Assembieia Geral, cabendo ao Conselho de Administragdo regulamentar a utilizagdo da verba
remuneratéria e o rateio desta entre s membros do Conselho de Administracdo e da Diretoria, de
acordo com a legislagdo vigente.

§19 — Os membros da Diretoria da sociedade e das controladas terdo direito a Participagdo sobre os
Lucros e Resultados da Seciedade ~ PLR, calculada de acordo com os mesmos critérios definidos pela
convencdo celetiva de trabalho da categoria de bancarios.

§2° - Além da PLR mencionada no paragrafo primeiro, o Conglomerade Banrisul podera pagar
remuneragdo varidvel aos seus Diretores, desde que compreendida na remuneragdo global aprovada
em Assembleia Geral, observados os limites fixadoes pela legislacdo vigente e baseada nos critérios
que vierem a ser definidos peio Conselho de Administracio.

§32 - Os membros da Diretoria da sociedade e das controladas terdo direito ao gozo de um periodo
de 30 dias de férias, a cada periodo de 12 {doze)} meses dedicados a fungdo, sem prejuizo da
remuneragao mensal, acrescido do equivalente ao terco constitucional.

§4¢ — Decorrido o periodo aguisitivo, as férias poderdo ser usufruidas nos 12 (doze) meses
subsequentes, ou convertidas em espécie.

Art. 107. O Banco do Estado do Ric Grande do Sul $.A, integrara, por pelo menas um dos membros de
sua Diretoria, os Consethos de Administracdo das sociedades de que participe com 50% {cinquenta por
cento) ou mais, do capital social.

Paragrafo Onico - Os estatutos de cada uma das sociedades referidas no presente artigo deverio
prever a participacdo de representantes do Banco em seus Consethos de Administragao, observadas
as prescricoes legais.

Art. 108. A aquisic3o ou subscrigdo de agbes do Banco, implica a aprovagio deste estatuto e aceitacdo
das responsabilidades dele decorrentes e das leis em vigor.

Art. 109. Os casos omissos neste Estatuto serdo regulados pela legislagdo aplicavel.

Capitulo XIX
Segdo Unica
Disposicdes Transitérias

Art. 110. Sem prejuizo dos prazos de mandato fixados neste Estatute Social, e as limitac3es previstas
em normas especificas e/ou na legislagdo vigente, o Conselha de Administragdo da Sociedade fica
desde j& autorizado a implementar mandato ndo coincidente para os membros do Comité de
Auditeria, do Comité de Riscos e do Comité de Remuneragao nos seguintes termos: excepcionalmente
na primeira eleicdo subsequente as Assembleias Gerais Ordinaria e Extraordinaria de 28 de abril de
2017, poderdo ser eleitos 2 (dois) membros de todes os referidos drgaos com mandato regular de 2
{dois) anos e 1 (um} membro com mandato de 3 {trés) anos, salvo no caso do Comité de Riscos, que
podera ter 2 (dois) membros com mandate de 3 {trés) anos em sua primeira composicao.

Art. 111. A Sociedade se compromete em assegurar, até o ano de 2030, que no minimo 30% (trinta
por cento} das vagas ocupadas nos argdos da Alta Administrac3e, Conselho Fiscal e Comités
Estatutarios, serdo destinadas a Diversidade, compromissc que se estende para as empresas
controladas do Grupo 8anrisul.

§1¢ - para a consecugdo do objetivo manifestado no caput, a Sociedade atentara para as melhores
praticas de Governanga Corporativa existentes no mercado, pela qual o percentual referido destina-se

a diversidade de género ou a integrantes de comunidades minorizadas (pessoas pretas ou pardas,
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integrantes da comunidade LGBTQIA+ ou pessoas cam deficiéncia), sendo respeitadas critérios de
autodeclaracio para a identifica¢do dos indicados as referidas vagas.

§2° - As inclusdes ou alteracbes nos critérios das vagas destinadas a Diversidade, constantes nos
artigos 21, paragrafo Gnico, e 31, paradgrafo Gnico, passardo a ter vigéncia somente a partir da
Assembleia Geral Ordindria de 2023,

Porto Alegre, 27 de abrii de 2023.
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PREFEITURA DE PORTO ALEGRE
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

CERTIDAO GERAL POSITIVA DE DEBITOS, COM EFEITO DE NEGATIVA

Esta certiddo é valida até: 02/03/2025

Nome: BANCC DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL S.A.
CNPJ: 92.702.067/0001-96

Ressalvado o direito de a Fazenda Publica Municipal cobrar quaisquer creditos que vierem a ser
apurados, é certificado que, para o contribuinte acima especificado, somente constam débitos
ndo vencidos, vencidos com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei 5,172, de 25
de outubro de 1966 (CTN) ou com garantia por penhora em processos de execugdo fiscal,
langados ate 27 de janeiro de 2025.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da
certiddo negativa.

Certiddo emitida em 31/01/2025 as 14:40:36, conforme Decreto 14,560 e Instrugdes Normativas SMF
04/2003 e 07/2024.

A autenticidade desta certidao devera ser verificada no sitioc da Secretaria Municipal da Fazenda
{http://www.portoalegre.rs.gov.br/smf), informando CNPJ: 92.702.067/0001-96 e o cddigo de
autenticidade 8488E724554D

O presente documento ndo certifica inexisténcia de débitos do Imposto sobre Servigos de Qualguer
Natureza declarados pelo contribuinte no dambito do Regime Especial Unificado de Arrecadagéac de
Tributos e Contribuigbes devidas pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte - Simples
Nacional. Caso o contribuinte seja ou tenha sido optante pelo Simples Nacional nos dltimos § (cinco)
anos, a presente certidao devera ser complementada por Certiddo de Situagao Fiscai fornecida pela
Receita Federal do Brasil.
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* Débito garantido por depdsito, blogueio de numeréric ou penhora
de bens suficientes.

** Débito com exigibilidade suspensa.

Total de processos: 14.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacdo
das Leis de¢ Trakalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 =
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.

Oz dados constantes desta Certidao s&c de responsabilidade dos
Tribunais de¢ Trabalho.

No caso de pessca juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdc
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratulitamente.

INFORMACAC IMPORTANTE

A Certiddo Posiliva de Débitos Trabalhlisltas, com os mesmos efeltos
da negativa f{(art. 642-A, § 2°, da Consolidacdo das Leis do
Trabalho), atesta a existéncia de registro do CPF ou do CNPJ da
pessoca scbre quem versa a certiddo no Banco Nacional de Devedcores
Trabalhistas, cujos débitos estejam com exigibilidade suspensa ou
garantidos por depésito, blogueio de numerdrio, penhora de bens
suficientes ou, ainda, tenha sidc deferida, no casc de empresa, a
sua recuperacgdo judicial, de acordo com a Lei 11.101/2005.
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Banco do Estade do Rie Grande do Sul S.A.

DECLARACAO

O Banco do Estado do Rio Grande do Sul S.A., institui¢io financeira
publica ndo federal, com sede e foro em Porto Alegre — RS, inscrito no CNPJ
sob n°® 92.702.067/0001-96, estabelecido a Rua Capitdo Montanha n°® 177,
bairro Centro, Porto Alegre — RS, por meio de seu Responsavel Legal,
declara para os devidos fins que respeita os direitos dos trabalhadores
insculpidos no Artigo 7°, inciso XXXIII, da Constituicio Federal Brasileira
que prevé: “proibi¢do de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores
de dezoito anos e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na

condi¢do de aprendiz, a partir de quatorze anos”.

Lavras do Sul, 03 de fevereiro de 2025

Banco do Estado do Rio Grande do Sul S.A.
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Bonco wo Estodo do Rio Grande do Sul § A.

Declaracdo que cumpre reserva de cargos para pessoas com deficiéncia
Banco do Estado do Rio Grande do Sul S.A,
Rua Capitio Montanha n? 177, (51) 3761-0350

92.702.067/0001-96

Ao Agente de Contratagdo/Equipe de Apoio,

A empresa Banco do Estado do Rio Grande do Sul S.A. inscrita no CNPJ sob n®
92.702.067/0001-96 com sede a Rua Capitdo Montanha n? 177 Bairro centro histarico
na cidade de Porto Alegre./RS, vem mui respeitosamente requerer, o credenciamento
conforme disposi¢cdes do Edital de Chamamento Publico N° 006/2024 (Inexigibilidade
de Licitacio n? 012/2024), para a prestacdo de servicos de cobranca de tributos, taxas,
contribuicBes municipais e demais receitas publicas, com codigos de barras emitidas
pelo Municipio de Paverama /RS, em padrdo FEBRABAN (Federacao Brasileira de
Bancos) e com prestagdo de contas por meio magnético de valores arrecadados,
conforme a necessidade e demanda do Administragdo Municipal.

Em anexo consta toda a documentacdo necessaria para comprovar a habilitacdo da
empresa, conforme previsto no Edital.

Informacdes complementares:

- Preposto Indicado: Sr (@), .o
- Numero de telefone de contato: (51) ..............
Y 1 P UT RO U SO U OO PP PRI PP

Nestes Termos,
Pede Deferimento.

Lavras do sul, 03 de fevereiro de 2025

Nome completo e N¢ do CPRo Responsavel Legal

Assinatura - Preferenci

X
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Bance do Estado do Rio Grande do Sui 5 A

DECLARAGAO DE IDONEIDADE
CHAMAMENTO PUBLICO 01/2025

O Banco do Estado do Rio Grande do Sul S.A., inscrito no CNPJ sob 0 n°
92.702.067/0001-96 e inscricao estadual n® 096/253625, estabelecido a Rua
Capitao Montanha n® 177, Bairro Centro, Porto Alegre /RS por intermédio de seu
representante legal, por intermédio de seu representante legal, DECLARA que
sua empresa nao foi considerada INIDONEA para licitar ou contratar com a
Administracao Publica, nos termos do inciso IV, do artigo 156 da Lei n°
14.133/2021 e alteragdes posteriores da referida lei. Declaro também, que
comunicarei qualquer fato superveniente a entrega dos documentos de
habilitacdo, de acordo com as exigéncias do Edital de Credenciamento do

Municipio.

Banco do Estado do Rio Grande do Sul S.A.
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BANCO CENTRAL DO BRASIL

CERTIDAO

Certifica-sc que, nesta data, o (a) BANCO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL SA (CNPJ

92.702.067/0001-96) encontra-se autorizado por esta Autarquia:

a. a funcionar como banco miltiplo;
b. a operar com a(s) carteira(s):
o Carteira Comercial
o Carteira de Crédito Financ. ¢ Investimento
o Carteira de Crédito Imobilidrio
o (Carteira de Desenvolvimento
o Carteira de Arrendamento Mercantil
a Carteira de Investimento
c. a realizar operacoes de:
o Mercado de Cambio
o Crédito Rural

d. e credenciado (a) como participante do PIX,

2. Certifica-se, ainda, que, quando da emissdo desta certiddo, constava em nossos cadastros que a
institui¢do ndo se encontrava submetida a regime de administragdo especial temporaria, de intervengio ou
de liquidagdo extrajudicial por parte deste Banco Central.

3. Certiddo emitida eletronicamente as 09:46:44 do dia 17/2/2025, com base na Lei n® 9.051, de 18
de maio de 1995, Para verificar a autenticidade deste documento acesse o endereco

https://www3.bcb.gov.br/certiaut/validar.
Codigo de validagio: Ltmw8NkB96weGQClgrxd

Certiddo emitida gratuitamente.

>



CAIXA

AL ECONGRITA FERERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscric8o:  92.702.067/0001-96
Razdo
Social:
Enderego: R CAPITAO MONTANHA 177 / CENTRO / PORTO ALEGRE / RS / 90010-040

BANCO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL SA

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maioc de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo reqular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
qguaisquer débitos referentes a contribuices efou encargos devidos,
decorrentes das obrigagbes com o FGTS.

Validade:31/01/2025 a 01/03/2025

Certificagdo Namero: 2025013108050587384753

Informacgdo obtida em 10/02/2025 05:58:43

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Llei esta
condicionada a verificagio de autenticidade no site da Caixa:
www.,caixa.gov.br
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ESTADG DO RIO GRANDE DO SUL
SECRETARIA DA FAZENDA
RECEITA ESTADUAL

Nome: BANCO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL S/A
CNPJ base: 92.702.067/

Obs.: A presente certiddo & valida para toda a empresa, representada pelo CNPJ base composto pelos 8 primeiros digitos. Todos
os estabelecimentos da empresa foram avaliados na pesquisa de regularidade fiscal,

Certificamos que, aos 27 dias do més de JANEIRO do anc de 2025, revendo os bancos de dados da Secretaria da
Fazenda do Estado do Rio Grande Sul, ndo elidido o direito de a Fazenda proceder a posteriores verificagfes e, a
qualquer tempo, vir a cobrar crédito apurado, o titular do CNPJ base acima se enquadra na seguinte situacgio:;

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA, NOS TERMOS DO ARTIGO 206 DO
CTN

Descrigdo dos Débitos/Pendéncias

POSSUI 1 DEBITO(S):
1 Adm Exigibilidade Suspensa

Constitui-se esta certiddo em meio de prova de existéncia ou ndo, em nome do interessado, de débitos ou
pendéncias relacionados na Instrugdo Normativa DRP n° 45/98, Titulo IV, Capitulo V, 1.1.

Débitos protestados e posteriormente regularizados perante a Receita Estadual do Rio Grande do Sul nao impedem
a emisséo de “Certiddo Negativa®, porém, caso ndo sejam pagas as taxas cartoriais, o débito permanece protestado
pelo cartério, podendo ser a causa de restrigdes em entidades de protegdo ao crédito. Nesses casos, regularize as
taxas diretamente no cartorio.

Esta certiddo NAO comprova a quitagao:

a) de tributos devidos mensalmente e declarados na Declaragdo Anual de Simples Nacional (DASN) e no Programa
Gerador do Documento de Arrecadagéo do Simples Nacional (PGDAS-D) pelos contribuintes optantes pelo Simples
Nacicnal;

b} de ITCD e de ITBI (nas hipdteses em que este imposto seja de competéncia estadual - Lei n° 7.608/81) em
procedimentos judiciais e extrajudiciais de inventario, arrolamento, separagao, divorcio, dissolugcdo de unido estavel
ou partilha de bens.

Esta certiddo é valida até 27/3/2025.

Certidéo expedida gratuitamente e com base na IN/DRP n° 45/98, Titulo IV, Capitulo V.

A autenticidade deste documento devera ser confirmada em
https:/fwww.sefaz.rs.gov.br/SAT/CertidapSitFiscalConsulta.asnx
com o preenchimento apenas dos dois campos a seguir:

Certiddo n°% 32892972
Autenticagdo: 43216382
0 .”a."rn.‘E
] o s

ST,




COMPROVANTE OE INSCRIGAD E DE SITUAGAC CADASTRAL

Comprovante de Inscricdo e de Situagdo Cadastral

Cidadao,

Confira os dados de Identificagao da Pessoa Juridica e, se houver quatquer divergéncia, providencie junto 2 RFB a sua atualizagéo

cadastral.

A informagdo sobre o porte que consta neste comprovante é a declarada pelo contribuinte.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAO DATA DE ABERTURA
T ieaTaoer e COMPROVANTE DE INSCRIGAQ E DE SITUAGAC| Jaor o0
MATRIZ CADASTRAL
TIGME EMPRE SARIAL

k BANCO DO ESTADO DO RIQ GRANDE DO SUL S5A _
TITULO G0 FS TAGEL ECIMENTO (ROWE DE FANTASIAT PORTE

M BANRISUL _ DEMAIS _
CODIGT € DESCRICAD DA ATIIDADE ECONGMICA FRINCIPAL
£4.22-1-00 - Bancos muktiplos, com carteira comercial _
CODIGD E DESCRIGED DAS ATTYIDADES ECONDMICAS SEGUND.
Nio informada _
CODIGE £ DESCRIGAD DA NATUREZA JLURIDICA
204-6 - Sociedade Andnima Aberta _
[OGRADGURG NUMERT COMPLEWENTT
R CAPITAG MONTANHA 177 e _
CEF BARRC.UISTRITG MUNICTPIG UF
#0.010-040 CENTRO PORTO ALEGRE _ RS _
ENDEREGC ELETROGNIGO TELEFONE
SECRETARIA_DGEBANRISUL.COM.BR {51) 3215-2924/ {51) 3215-2691 _
FNTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR) _
SITUACAD CADASTRAL TATA DA, SITUAGAD CADRS TRAL
ATIVA G3IM1/2005

q:_,:u DF SIUAGAT GADAS T RAL —
SITGACAC FSPECIAL _

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.118, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 17/02/2025 as 10:11:26 (data e hora de Brasilia). Pagina: 171

B CONSULTAR 0SA IVOLTAR & IMPRIMIR

A RFB agradece a sua visita, Para informagdes sobre politica de privacidade e usc, eligue aqui.

Passo @ passo para o CNP) Congultas CNPJ Estatisticas Parceirgs Servicos CNPJ
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASHL
SsERVIC O NSOTARIAL MANTUA

VOTAREEIOINATOL [ NEYIAN

Esse doc

-~

CERTIDADO

CERTIFICO que no livro 1174-B de PROCURAGOES,
as fls. 023 consta a escritura do teor seguinte -:- :- :-
NUMERO
096242 NUMERO DE ORDEM: 008

Ficha n® P148287 - PROCURAGAO que faz: BANCO DO ESTADC DO

GERAL:

RIO GRANDE DO SUL SA como adiante se declara: Saibam

quantos este publico instrumento de Procuragdo virem que,

no ano de dois mil e vinte e quatro (2.024), aos vinte e

sels (26) dias do més de dezembro, nesta cidade de Porto
Alegre, Estado do Rio Grande do Sul, eu Christian Manica,
por intermédio do funciondrio Sandro Oliveira da Silva,

bo
BANCO DO ESTADO

compareci na Rua Caldas Junior, n°® 108, bairro

a pedido do outorgante,

andar,
Centro Histérico,

DO RIO GRANDE DO SUL SA, inscrito CNPJ/MF sob n®

92.702.067/0001-9¢6,
177,

no
com Matriz na Rua Capitdo Montanha n°

beirro Centro Histdriceo, nesta Capital, neste ato

representado por seu Vice-Presidente LUIZ GONZAGA VERAS

MOTA, brasileiro, da carteira de

3010736019, expedida pela SJS/RS,
287.319.640-87,
IVANOR ANTONIO DURANTI,

economista, portador

identidade RG n° inscrito

noe CPF/MF sob n° casado; e, seu Diretor

brasileiro, bancario, portador da
01232664126, expedida
478.344.120-00,

Caldas

carteira nacional de habilitagdo n°

pelo DETRAN/RS, inscrito no CPF/MF sob n®

casado, ambos com Rua

ﬂo

enderego profissional na

Jinior, n° 108, andar, bairro Centro Histdérico, nesta

Capital, ambos firmando (assinando) por escrito a presente

escritura publica; o outorgante, pessoa juridicamente capaz

para o ato, identificado documentalmente e reconhecido como

o proprico por mim Tabelidc Substituto, do que de tudo dou

mbfofoi BssinaddSeadMRBT ANMNGRPE L1180 Substituto, pelo outorgante me

Para valid

VEJTU-PMDOR-PUHM. D hbr s -5t

ar 0 documento e suas assinaturas acesse hitps:/Jassinalura.e-nolanado.org.brivalidate e informe o codigo CIT5G-
i ST T e

Farai Nty
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRAS!H
SERVICUY SNOTTARIAL MANITCA

AUOLRHT L YN ATOE Y MY AN

Esse dog|

Registrais, nos atos relativos a transagbes imcbiliérias em
que forem parte 0s conscrciados da BANRISUL sS/a
ADMINISTRADORA DE  CONSCRCIOS; para representacido e
participacdoc em processos Licitatérios de gqualquer espécie,
podendo formular ofertas, lances de pregos, e demais atos
respectivos; para assinar Termo de Liberagdo de Garantia
{cu documentc similar) dada (vinculada) & Operagdes de
Crédito, conferindo, ainda, poderes para bailxar {ou
cancelar) garantias, enfim, tudo praticar para o cabal

desempenho do presente mandato, tude de acordo com as

normas e instrucdes do outorgante, podendo inclusive,

substabelecer com reserva de iguais poderes. © preasente

instrumento tera validade de dois (2) anos a contar desta
data. (Lavrada conforme minuta apresentada pela parte
outorgante). Finalmente, o outorgante declarou que foi
devidamente alertado, por mim Tabelidoc Substituto sobre as
consequéncias da responsabilidade civil e penal da outorga
deste ato notarial, pela capacidade civil para o ato, ou
seia, de gque es5td em seu perfeitec julzo e livre de qualguer
induzimento ou coacdc para a lavratura deste ato notarial,
por tedos os documentos de identificagio apresentados, por
todas certidées e todas as declaragdes prestadas para
lavratura deste ato notarial. Pela parte outorgante, foi
declarado ainda que, inobstante a leitura do presente ato
notarial, devidamente certificada ao final, que dispdem de
saber juridico suficiente, seja em razdc de sua formacéo,
seta porque submeteu o presente negdcio Jjuridico a
apreciacdc de profissionais do direito contratades para
tanto, de modo a ndc poderem alegar, a gualgquer tempo, ©
desconhecimente de guaisquer fatos Jjuridicos relevantes
para a celebragdo da presente contratagdo, isentando o
Delegataric Titular e seus Prepostos de qualguer
responsabilidade civil e/ou penal decorrente da outorga
deste ato notarial. Assim ¢ disse do gue dou fé, e me pediu

lhe lavrasse este Instrumento que lhe fiz, leu e por achar
mento foi assinado por CHRISTIAN MANICA,

Para valid
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em tudo conforme, aceitou, ratifica e assina. Eu, Vania
Santos dos Santos, escrevente, a digitei. Eu, CHRISTIAN
MANICA, Tabelido Substituto, conferi e assino. CERTIFICO
que a escritura estd assinada pelas partes e pelo servidor
na forma acima mencionada. ERA o que se continha em dito
instrumento, que para aqui foi bem e fielmente transcrito.

Dou fé.

Porto Alegre, 26 de dezembro de 2024

Assinade digitalmente por.

CHRISTIAN MANICA

CPF: 887.332.080-34

Certificado emitido por AC Certisign RFB G5
Data: 26/12/2024 17:19:39 -03:.00

Custas:
Certiddo R§ 30,530

pProces. Elecrénico RS €,60

TOTAL R$ 37,10

Selo Digital de Fiscalizagdo Notarial e Registral cfe Lei. 12.69%2/2006:
0458.03.1900005.25640,0458.01.2400002.02637

v [B] A Corsuita estd disponivel em até 24h

A e site 2o Tnburat de Juslica ¢o RS
http:t/go tjrs_jus briselodigitaliconsulta
Cnave de autenticidade £ara consulta

096982 51 2024 00074278 57

Esse docfmento foi assinado por CHRISTIAN MANICA.

Para validar o documento e suas assinaturas acesse https:/fassinatura.e-notariado.org.brivalidate e informe o codige CITSG-
VFJ7TU-TMDQF-PUHJL
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MANIFESTO DE
en.

| ASSINATURAS

Cadigo de validagao: CO9TSG-VFJ7U-TMDQF-PUHJL
Este documento foi assinado pelos seguintes signatarios nas datas indicadas (Fuso

horario de Brasilia):

=* CHRISTIAN MANICA (CPF 687.332.080-34) em 26/12/2024 17:19

Para verificar as assinaturas acesse https://assinatura.e-notariado.org.brivalidate e
informe o codigo de validagao ou siga o link a abaixo:

https://assinatura.e-notariado.org.br/validate/C9TSG-VFJ7U-TMDQF-PUHJL



Livio NO G3
de SUBSTABELECIMENTO

Folha N© 144
TRASLADO

2° TABELIONATO DE NOTAS DE PELOTAS

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
REPUBLICA FEDERATIVA DC BRASIL

N° 3.299/143.- ESCRITURA PUBLICA DE SUBSTABELECIMENTO
DE PROCURAGAO que faz, Vanialice Leal Azeredo, a favor de
Eduardo Barin Facin, como adiante constara.

SAIBAM guantos virem este publico instrumento de
ESCRITURA DE SUBSTABELECIMENTO DE vahCﬁban que,

- aos vinte (20) dias do més janeiro do ano de dois mil e vinte e
cinco (2025), nesta cidade de Pelotas, Estado do Rio Grande
do Sui, neste SEGUNDQ TABELIONATQ, perante mum,
EULALIA SOUZA LAMAS, Substituta do Tabelido compareceu
como outorgante, VANIALICE LEAL AZEREDO, inscrita no CPF
sob numero 523.432.000-68, carteira de identidade no

40366094208, expedida pela SSP/RS, brasileira, bancaria,

divorciada, que declara ndo viver em unido estavel, com
endereco profissional na Rua Andrade Neves n® 1629, bairro

‘Centro, nesta cidade; a comparecente identificada
- documentalmente por mim e cuja capacidade juridica dou fé;

por ela me foi dito, que por este publico instrumento e nos
melhores termos de direito, substabelece como de fato

" substabelecido tern, de hoje para sempre, com reserva de

iguais poderes, a favor de EDUARDO BARIN FACIN, inscrito no

. CPF sob numero 959.866.000-10, portador da Carteira

Nacional de Habilitagdo n® 00308761766, expedida pelo
DETRAN/RS, brasileiro, maior, bancario, solteiro, com

enderego profissional na rua Sete de Setembro n® 796, bairro
- Centro, na cidade de Cacapava do Sul/RS; todos os poderes

que Ihe foram outorgados pelo, BANCO DO ESTADQ DO RIO

" GRANDE DO SUL S/A., inscritc no CNPJ sob no©

92.702.067/0001-96, com Matnz na Rua Capitdao Montanha

. n® 177, bairro Centro Historico, na cidade de Porto Alegre/RS;

representado por seu Vice Presidente LUIZ GONZAGA VERAS
MOTA, inscrito no CPF sob nimerg 287.319.640-87, carteira

- de identidade n® 3010736019, expedida pela SSP/RS,

brasileiro, economista, casado; e, seu Diretor IVANOR

- 478.344.120-00, carteira de identidade n® 01232664126,

" ANTONIO DURANTI, inscritc no CPF  sob éaww
~expedida pela SSP/RS, brasileiro, bancario, casado, gom )

£

enderego profissional na rua Caldas Junior n@ 108, 490 m:&w? ;

- batrro Centro  Historico, na cidade de Porto Alegre/RS;

conforme tnstrumento publico de Procuragado, lavrada no 59

~ Tabelionato de Notas da Comarca de Porto Aiegre/RS, no livro

1174/8, fotha 023, sob o n® 096242, datado de 26 de
dezembro de 2024. Ficando expressamente vedado o seu
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sse documento foi assin,

“$3¥Para validar o documento
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Fane: 0800 602 2523 / (53) 3222-2523




substabelecimento. O presente mandato tem como prazo de
validade até 26/12/2026. O outorgado ora constituido fica
ciente de que ao se desligar do quadro de Empregados do
Outorgante, do qual faz parte, ndo mais poderd exercer
quaisquer poderes constantes neste instrumento, ficando sem
efeito 0s atos praticados apés o seu desligamento, sendo
inclusive responsavel por perdas e danos causados pelo uso
indevido dos poderes revogados em decorréncia do seu
desligamento. £Em cumprimento ao Provimento n® 39/2014 do
CN3, feito a consulta na Central Nacional de Indisponibilidade
de Bens - CNIB, apresentou o resultado Negativo para
Vaniatice Leal Azeredo conforme o «codigo  Hash
30ef5b310befaaBbfed85ca3bdc2e18b9de7d4af7 em
20/01/2025 as 09:32 e para Eduardo Barin Facin conforme o
codigo Hash 765673b55aab5d824cadb1b9d020e3badb28c90e
em 20/01/2025 as 09:32. - E DE COMO ASSIM ¢ disse, do
que dou fé, pediu-me e the lavrei este instrumento, que sendo
lido o achou conforme e 0 aceitou, outorgou, ratifica e assina,
Eu, EULALIA SOUZA LAMAS, Substituta do Tabelido, que ¢
escrevi e assino em pablico e raso.

Em testemunho @ da verdade

ﬁ c_m:m Souza Lamas

ubstituta do Tabelido
CEsUkEenios. ka 38,90 + RS 5,50 = RS 65,80

Substabelecunento: RS 52,00 (0423.04.1100002.10913 = RS 4,940
Processamiento eletronico: RS 6,90 (0423.01.2100G001.31141 = RS 2,70;

Assinade digitalmente por:

EULALIA SCUZA LAMAS

CPF: 029.070.280-14

Certificado emitido por AC VALID RFB v5
Data: 23/01/2025 10:48:50 -03:00

A onsAta aotars heprrveetd em st Db

my st de Tréwmal de Jehoa do /%

http:/ fgo tirs_jus. br/ selodigital/ consuita
Cha.e de aute-todade para conmita

099689 51 2025 00002565 68

Esse documento foi assinado por EULALIA SOUZA LAMAS.
Para validar o documento e suas assinaturas acesse https://assinatura.e-natariado.org brivalidate e informe o cédigo
E22VH-KRBF5-A9A2D-KUEMB




MANIFESTO DE
ASSINATURAS

Cadigo de validagédo: E22VH-KRBF5-A9A2D-KUEM6

Este documento foi assinado pelos seguintes signatarios nas datas indicadas (Fuso
horéario de Brasilia):

«  EULALIA SOUZA LAMAS (CPF 029.070.280-14) em 23/01/2025 10:48

Para verificar as assinaturas acesse https://assinatura.e-notariado.org.br/validate e
informe o codigo de validag&o ou siga o link a abaixo:

https://assinatura.e-notariado.org.br/validate/E22VH-KRB F5-A9A2D-KUEMG



