Municipio de Tupancireta
Poder Executivo Municipal
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

MAPA DE RISCO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 1307/2026

Municipio de Tupanciretd/RS
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
Necessidade da Administracdo:

Contratacdo de instituicdo especializada para apresentacdao musical em formato de palestra show em
alusdo ao Dia Internacional da Mulher / Semana Municipal da Mulher.

1. MAPA DE RISCOS

Objetivo: Identificar os possiveis riscos e causas relacionados a contratagdao do objeto, bem como,

acoes Preventivas e de Contingéncia para mitigar os riscos.

Tabela 1 - Tabela da Pontuagdo do Risco analisado.

LEGENDA NiVEL DE RISCO PROBABILIDADE
Extremo
Alto
Baixo 1 2 ,3 4 5
MUITO BAIXA BAIXA MEDIA ALTA MUITO ALTA
> 5
MUITO ALTO
4 4
8 ALTO
5 ME?Jlo 3
2
2 2
BAIXO
1 1 2 3 4 5
MUITO BAIXO

Matriz de calculo de Risco, sendo extremo: >15 a 20; Alto: >8 a 12; Médio: >3 a 6; Baixo: >1 a 2.

1.1. Mapa de Riscos — Fase da Anilise e/ou Planejamento da Contratacdo
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1.3. Mapa de Riscos — Fase da Execu¢do do Contrato
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Fa.Ita . de Estabelecer rotinas
orientagdo para a para conhecer
correta condugao detalhadamente )
. da contrato; Gestor de
1 Desconhecimento aplicacdo dos ) . Contratos
dos termos da 2 3 6 Capacitar os servidores L
- termos ) Fiscais dos
contratagdo . envolvidos na
contratuais; gestdo/fiscaliza¢do; Contratos
Tempo
e
preparo dos
fiscais e gestor do
contrato.
Sobrecarga de
trabalho dos
fiscais de
contrato;
Inércia frente ao Falta de atengdo . Gestor de
. Capacitar os
2 descumprimento despreparo na 4 5 fiscais d ) Contratos;
de obrigagdes ificacs Iscals de contrato; Ordenador de
gac verificagdo da
contratuais execucdo do despesas.
contrato pelos
fiscais e/ou
gestor;
Capacitar os fiscais,
- " estabelecer modelos e
Falha ou omissdo Incompreensdo .
3 | noregistro dos atos | da importancia rotinas de Gestor de
e fatos do contrato. | dasatividades 4 > acompanhamento Contratos
contratual
Pagina 3 de 4

Rua Exp. Jodo Moreira Alberto, 201. Centro — Tupanciretd/RS — Fone: 55 3272-7500
www.tupancireta.rs.gov.br -

E-mail: social@tupancireta.rs.gov.br

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://tupancireta.1doc.com.br/verificacao/2B52-9CC5-ED05-5168 e informe o cdigo 2B52-9CC5-ED05-5168

Assinado por 2 pessoas: BARBARA JEANE SILVEIRA DE ALMEIDA TERRA e HELIO RENATO SILVEIRA PADILHA

=



Municipio de Tupancireta
Poder Executivo Municipal
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

2. IDENTIFICAGAO DA EQUIPE DE PLANEJAMENTO

A elaboracdo do mapa de riscos foi realizado pelo setor requisitante do processo de contratacdo,
conforme identificado abaixo.

Tupanciretd/RS, 19 de fevereiro de 2026.

Barbara Jeane Silveira de Almeida Terra Hélio Renato Silveira Padilha
Secretdria Municipal de Desenvolvimento Social Chefe de Servico
Matricula funcional n27248-6 Matricula funcional n23342-1
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