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ESTUDO TÉCNICO PRELIMINAR

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 3.628/2026
Município de Tupanciretã/RS
Secretaria Municipal de Administração
Necessidade da Administração: Contratação de serviço especializado em implantação de
funcionalidades.

1. DESCRIÇÃO DA NECESSIDADE

Trata-se da necessidade de contratação de serviço técnico especializado para parametrização
e automatização dos processos de concessão de benefícios pecuniários relacionados ao
avanço na carreira dos servidores municipais no sistema de gestão de pessoal.

A demanda surge da necessidade de aprimorar a eficiência administrativa, reduzir erros
operacionais e garantir maior segurança nos processos de gestão de pessoal.

2. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATAÇÃO E O PLANEJAMENTO
A contratação está alinhada às ações de modernização da gestão pública, transformação
digital e melhoria dos processos administrativos internos.
3. DESCRIÇÃO DOS REQUISITOS DA CONTRATAÇÃO
O serviço deverá contemplar:

 Parametrização do sistema de gestão de pessoal existente;
 Configuração de regras de progressão funcional;
 Automatização de concessão de quinquênios;
 Compatibilidade com o sistema atualmente utilizado;
 Execução remota;
 Suporte técnico durante a execução.
4. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES
01 serviço técnico especializado, com duração estimada de 3 dias.
5. ALTERNATIVAS DISPONÍVEIS NO MERCADO
A execução do serviço está diretamente vinculada ao sistema de gestão de pessoal já utilizado
pela Administração, sendo necessária a atuação de empresa especializada com domínio
técnico da solução.

Dessa forma, a alternativa mais adequada é a contratação do próprio fornecedor responsável
pelo sistema, garantindo compatibilidade, segurança e eficiência na execução.
6. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAÇÃO
Valor estimado: R$ 5.400,00, conforme proposta apresentada.
7. DESCRIÇÃO DA SOLUÇÃO COMO UM TODO
A solução consiste na parametrização e automatização dos processos de concessão de
benefícios pecuniários no sistema de gestão de pessoal, permitindo:
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 Execução automatizada das progressões;
 Redução de intervenção manual;
 Padronização dos cálculos;
 Maior confiabilidade dos dados.
8. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NÃO DA CONTRATAÇÃO
Não se aplica o parcelamento, pois o serviço deve ser executado de forma integrada para
garantir o correto funcionamento do sistema.
9. RESULTADOS PRETENDIDOS

Eficiência administrativa;
Redução de falhas operacionais;
Automatização dos processos;
Segurança jurídica;
Melhoria na gestão de pessoal.
11. CONTRATAÇÕES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES
Não foram identificadas contratações correlatas ou interdependentes necessárias à perfeita
execução do objeto, tendo em vista que os equipamentos a serem adquiridos são autônomos e
compatíveis com a infraestrutura existente.

12. POSSÍVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS
Não se vislumbram impactos ambientais relevantes decorrentes da presente contratação.

13. DECLARAÇÃO DE VIABILIDADE
Com base na justificativa e nas especificações técnicas constantes neste Estudo Técnico
Preliminar e seus anexos, e na existência de planejamento orçamentário para subsidiar esta
contratação, declaramos que a contratação é viável, atendendo aos padrões e preços de
mercado.

Tupanciretã, 27 de abril de 2026.

Vinicius Fleck
Agente Administrativo
Matrícula 1629-2
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