T3 X ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTANCIA VELHA

‘ ! “Doe sangue, doe orgaos, salve uma vida’”

RETIFICACAO DO EDITAL N° 134/2024, DE 13 DE AGOSTO DE 2024.
PREGAO ELETRONICO N° 040/2024

Objeto: Contratagao de empresa, por lote Unico, para fornecimento de méo-de-obra terceirizada de com
dedicacao exclusiva para prestacdo de servicos de apoio administrativo a serem desempenhados em
unidades vinculadas a Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Estancia Velha/RS

Data de abertura prevista: 30 de agosto de 2024 as 8h30min

HOUVE RETIFICACAO NO INSTRUMENTO ORIGINAL.

NOVA DATA DE ABERTURA: DIA 26 DE SETEMBRO DE 2024, AS 13H30MIN.

LOCAL DE ABERTURA: Site: www.portaldecompraspublicas.com.br, maiores informacdes

poderdo ser obtidas na Secretaria de Administracdo do Municipio de Estancia Velha/RS, através do
Departamento de Licitagbes e Contratos (DEPLIC), e-mail: licitacoes@estanciavelha.rs.gov.br, fone

(51)35614050 e/ou pelo SITE: www.estanciavelha.rs.gov.br no link Portal da Transparéncia —
LICITACOES.

EDITAL N° 134/2024, DE 13 DE AGOSTO DE 2024.
PREGAO ELETRONICO N° 040/2024]
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EDITAL N° 134/2024, DE 13 DE AGOSTO DE 2024.
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA |

TERMO DE REFERENCIA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°001
Municipio de Estancia Velha

Secretaria Municipal de Saude — SMS


http://www.portaldecompraspublicas/
mailto:licitacoes@estanciavelha.rs.gov.br
http://www.estanciavelha.rs.gov.br/

[.
1. DEFINICAO DO OBJETO:

L.
1.1. DA DESCRICAO DOS ITENS:

-]

y

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTANCIA VELHA
“Doe sangue, doe érgaos, salve uma vida’”

LOTE UNICO
ITENS
VALOR
DO x QUANTIDADE - VALOR
LOTE DESCRICAO MAXIMA DE HORAsS | UNITARIOT 1 wqra) Rg
- HORA R$
UNICO
RECEPCIONISTA,
001 CONFORME TERMO DE 4.400 R$ 28,24 R$ 124.256,00
REFERENCIA
COZINHEIRO, CONFORME
002 TERMO DE REFERENCIA 660 R$ 30,08 R$ 19.852,80
COPEIRO, CONFORME
003 TERMO DE REFERENCIA 1.500 R$ 28,35 R$ 42.525,00
AUXILIAR DE COZINHA,
004 CONFORME TERMO DE 800 R$ 28,36 R$ 22.688,00
REFERENCIA
AUXILIAR DE HIGIENIZACAO,
005 TERMO DE REFERENGIA 6.000 R$ 31,41 R$ 188.460,00
PORTEIRO, CONFORME
006 TERMO DE REFERENCIA 1.200 R$ 30,50 R$ 36.600,00
ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO,
007 CONFORME TERMO DE 2.000 R$ 32,96 R$ 65.920,00
REFERENCIA
TECNICO EM MANUTENCAO
ELETRONICA / CLIiNICA,
008 CONFORME TERMO DE 660 R$ 37,08 R$ 24.472,80
REFERENCIA
AUXILIAR DE MANUTENCAO,
009 CONFORME TERMO DE 660 R$ 30,63 R$ 20.215,80
REERENCIA
ANALISTA DE GESTAO
010 HOSPITALAR, CONFORME 880 R$ 52,58 R$ 46.270,40
TERMO DE REFERENCIA
VALOR MAXIMO MENSAL TOTAL R$ 591.260,80
VALOR MAXIMO ANUAL TOTAL R$ 7.095.129,60
APROXIMADAMENTE 100
QUANTIDADE ESTIMADA DE CARGOS (CEM) POSTOS DE
TRABALHO

L.

]
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3. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO
[...]

A CONTRATADA deve manter um local/escritorio instalado na cidade de Estancia Velha, bem
como um preposto no local, que possa ser responsavel pela supervisdo dos funcionarios, e para onde
os funcionérios e a CONTRATANTE possam se dirigir diretamente para tratar dos assuntos referentes
ao contrato, assim como, atender as necessidades dos funcionarios da empresa imediatamente, como
solicitacdo de Equipamentos de Protecao Individual, vale transporte, apresentacdo de atestado ou
justificativa de falta e outros.

[...]
Estancia Velha, 10 de setembro de 2024.
DIEGO WILLIAN FRANCISCO
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se

Joao Victor Torres Penso

Secretario Municipal da Gestdo, Governanca e Finangas

Este edital, quanto aos termos/ itens, a modalidade e o
tipo, foi examinado e aprovado pela Assessoria Juridica do
Municipio.

Em / /

ROBINSON DE ALENCAR BRUM DIAS
OAB/RS 24.943
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EDITAL N° 134/2024, DE 13 DE AGOSTO DE 2024.
PREGAO ELETRONICO N° 040/2024]

Municipio de Estancia Velha/RS

Secretarias Municipais

Tipo de julgamento: menor pre¢o do lote Unico
Regime de execuc¢éo: Empreitada por preco global

Modo de disputa: aberta e fechada

O PREFEITO MUNICIPAL DE ESTANCIA VELHA/RS, no uso de suas atribui¢ées, torna publico, para
conhecimento dos interessados, a realizagdo de licitagdo na modalidade pregéo, na forma eletrbnica,
do tipo menor preco do lote Unico, objetivando a contratacdo de empresa, por lote Unico, para
fornecimento de méo-de-obra terceirizada de com dedicacdo exclusiva para prestacdo de
servicos de apoio administrativo a serem desempenhados em unidades vinculadas a Secretaria
Municipal de Saude do Municipio de Estancia Velha/RS, conforme descrito nesse edital e seus
anexos, e nos termos da Lei Federal n°® 14.133 de 1° de abril de 2021 e do Decreto Municipal n°
039/2023.

1-LOCAL, DATA E HORA

1.1 A sessdo virtual do Pregdo Eletrdnico sera realizada no seguinte endereco:
www.portaldecompraspublicas.com.br, no dia 30 de agosto de 2024, as 08h30min, podendo as
propostas e os documentos serem enviados até as 8h29min, sendo que todas as referéncias de tempo

observam o horario de Brasilia.

2. DO OBJETO

2.1 Constitui objeto da presente licitagdo a contratacdo de empresa, por lote Unico, para
fornecimento de maéo-de-obra terceirizada de com dedicacdo exclusiva para prestacdo de
servicos de apoio administrativo a serem desempenhados em unidades vinculadas a Secretaria
Municipal de Saude do Municipio de Estancia Velha/RS, conforme especificagbes constantes do
Anexo | — Termo de Referéncia, a serem executados em regime de empreitada por preco global,
conforme especificacdes técnicas detalhadas no Termo de Referéncia (Anexo I).

2.2 Os servicos deverdo atender detalhadamente as especificacdes técnicas detalhadas no Termo de

Referéncia, contidas no Anexo | deste Edital.

3. CREDENCIAMENTO E PARTICIPACAO DO CERTAME
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3.1. Para participar do certame, o licitante deve providenciar o seu credenciamento, com atribuicdo de
chave e senha, diretamente junto ao provedor do sistema, onde devera informar-se a respeito do seu
funcionamento, regulamento e instrucfes para a sua correta utilizacdo.

3.2. As instrugdes para o credenciamento podem ser acessadas no seguinte sitio eletrénico ou

solicitadas por meio do seguinte endereco de email: www.portaldecompraspublicas.com.br

3.3. E de responsabilidade do licitante, além de credenciar-se previamente no sistema eletrdnico
utilizado no certame e de cumprir as regras do presente edital:

3.3.1. Responsabilizar-se formalmente pelas transacdes efetuadas em seu nome, assumir como firmes
e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu
representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgéo ou entidade promotora
da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

3.3.2. Acompanhar as operagdes no sistema eletrdnico durante o processo licitatério e responsabilizar-
se pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de mensagens emitidas pelo
sistema ou de sua desconexao.

3.3.3. Comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que possa
comprometer o sigilo ou a inviabilidade do uso da senha, para imediato bloqueio de acesso.

3.3.4. Utilizar a chave de identificagdo e a senha de acesso para participar do pregdo na forma
eletrbnica.

3.3.5. Solicitar o cancelamento da chave de identificagdo ou da senha de acesso por interesse préprio.

4. ENVIO DAS PROPOSTAS

4.1. As propostas e os documentos de habilitacdo deverédo ser enviados exclusivamente por meio do
sistema eletrénico, até a data e horéario estabelecidos no predmbulo deste edital, observando os itens
5 e 6 deste Edital, e poderao ser retirados ou substituidos até a abertura da sessao publica.

4.2. O licitante devera declarar, em campo préprio do sistema, sendo que a falsidade da declaracdo
sujeitard o licitante as sangdes legais:

4.2.1. O cumprimento dos requisitos para a habilitacdo e a conformidade de sua proposta com as
exigéncias do edital, respondendo o declarante pela veracidade das suas informac¢des, na forma da
leil.

4.2.2. Que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado
da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

4.2.3. O cumprimento dos requisitos legais para a qualificagdo como microempresa ou empresa de
pequeno porte, microempreendedor individual, produtor rural pessoa fisica, agricultor familiar ou

sociedade cooperativa de consumo, se for o caso, estando apto a usufruir do tratamento favorecido
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estabelecido nos arts. 42 ao 49 da Lei Complementar n® 123 de 14 de dezembro de 2006, como
condicao para aplicacdo do disposto nos itens deste edital.

4.2.4. Declaracao de observancia do limite de R$ 4.800.000,00 na licitagao, limitada as microempresas
e as empresas de pequeno porte que, no ano-calendario de realizacao da licitacdo, ainda nao tenham
celebrado contratos com a Administracéo Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta
maxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte.

4.2.5. Que suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais,
nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de
entrega das propostas.

4.3. Outros eventuais documentos complementares & proposta e a habilitagdo, que venham a ser

solicitados pela pregoeira, deverdo ser encaminhados no prazo maximo de 02 (duas) horas.

5. PROPOSTA

5.1. O prazo de validade da proposta sera de até 60 (sessenta) dias Uteis, a contar da data de abertura
da sessdo do pregéo, estabelecida no predmbulo desse edital.

5.2. Os licitantes deverdo registrar suas propostas no sistema eletrénico, observando as diretrizes do
Anexo Ill — Modelo de Proposta Comercial e de planilha de quantitativos e custos unitarios, com a
indicagdo dos valores unitarios e total, englobando os custos de material e mao de obra, bem como a
tributac&o e quaisquer outras despesas incidentes para o cumprimento das obrigacdes assumidas, que
deverdo ser detalhados em planilha de quantitativos e custos unitarios, conforme modelo de planilha
no anexo VI.

5.3. Qualquer elemento que possa identificar o licitante importara a desclassificacao da proposta, razédo
pela qual os licitantes néo poderdo encaminhar documentos com timbre ou logomarca da
empresa, assinatura ou carimbo de sdcios ou outra informacdo que possa levar a sua identificagao,
até que se encerre a etapa de lances.

5.4. Os licitantes deverdo registrar suas propostas no sistema eletrénico, observando os termos
constantes do Anexo | - Termo de Referéncia, com preco unitario em moeda corrente nacional, em
algarismo com no maximo duas casas decimais ap0ds a virgula, assim como a indicacéo do total do
item, englobando a tributacdo, os custos de entrega e quaisquer outras despesas incidentes para o
cumprimento das obriga¢c@es assumidas.

Obs: Os precos ja deverao estar onerados com o computo de todos 0s encargos, principalmente dos
impostos, bem como deduzidos de eventuais descontos ou vantagens, e frete CIF.

5.5. Sob pena de desclassificacdo da proposta, o Licitante vencedor provisorio devera comprovar a

exequibilidade da proposta apresentada, detalhando, no prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis, contado

do término da sessdo de lances, a respectiva composicdo, em planilha (modelo exemplificativo no

anexo VI) que contemple todos os custos obrigatérios estabelecidos pela legislacdo vigente e aplicavel,
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acrescidos dos _encargos legais, e do lucro previsto na conformidade da relacdo mantida, ou a ser

mantida com a mdo de obra necessaria a prestacdo dos servicos (civil, trabalhista, societaria ou

cooperativada).

5.5.1. Eventuais equivocos na planilha poderao ser ajustados pelo vencedor, DESDE QUE isso

néao altere o valor final proposto no certame.

5.6. Ndo se admitird proposta que apresente precos, simbdlicos, irrisérios ou de valor zero,

incompativeis com os pre¢os dos insumos e salarios de Mercado, acrescidos dos respectivos encargos.

6. DOCUMENTOS DE HABILITACAO
Para fins de habilitacdo neste pregdo, a licitante devera enviar os seguintes documentos, observando

o procedimento disposto no item 4 deste Edital:

6.1. HABILITACAO JURIDICA

a) copia do registro comercial, nho caso de empresa individual,

b) cépia do ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedade por acdes, acompanhado de documentos
de eleicdo de seus administradores;

¢) prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ/MF);

d) copia do decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo 6rgao

competente, quando a atividade assim o exigir.

6.2. HABILITAQAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

a) cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ), se o licitante for pessoa juridica;

b) comprovante de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo
ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

¢) prova de regularidade quanto aos tributos e encargos sociais administrados pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil - RFB e quanto a Divida Ativa da Unido administrada pela Procuradoria Geral
da Fazenda Nacional — PGFN (Certiddo Conjunta Negativa);

d) prova de regularidade com a Fazenda Estadual, relativa ao domicilio ou sede do licitante;

e) prova de regularidade com a Fazenda Municipal, relativa ao domicilio ou sede do licitante;
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f) prova de regularidade relativa & Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento dos
encargos sociais instituidos por lei;

g) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacéo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943.

h) declaracéo de cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal, conforme
0 modelo do Decreto Federal n® 4.358/2002.

6.3. HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

a) balanco patrimonial, demonstracéo de resultado de exercicio e demais demonstracdes contabeis
dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais;

b) certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, em prazo nao
superior a 90 (noventa) dias da data designada para a apresentacéo do documento;

b.1) Caso o licitante esteja em recuperacgdo judicial ou extrajudicial, devera ser comprovado o
acolhimento do plano de recuperacdo judicial ou a homologacédo do plano de recuperagéo
extrajudicial, conforme o caso.

¢) comprovacdo da boa situacdo financeira da empresa através dos indices minimos aceitaveis,

cabendo a licitante apresentar o calculo com a aplicagao da seguinte férmula.

AC
LC: = igual ou superiora 1
PC
AC + ARLP
G: =igual ou superiora 1
PC + PNC
AR
SG: =igual ou superior a 1,5
PC + PNC

6.3.1. E vedada a substituicio do balanco por balancete ou balango provisorio.

6.3.2. Os licitantes que utilizam a escrituragdo contabil digital - ECD e que aguardam a autenticacéo do
balanco patrimonial pela Junta Comercial poderdo apresentar, em substituicdo ao registro, o protocolo
de envio, no Sistema Publico de Escrituracao Digital - SPED, do balanco a Receita Federal do Brasil.
6.3.3. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo, ou no ano imediatamente anterior,
deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacdo e ficardo autorizadas a substituir os

demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura.
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6.3.4. Para as empresas cadastradas no Municipio, a documentacéo podera ser substituida pelo seu
Certificado de Registro de Fornecedor, desde que seu objetivo social comporte o objeto licitado e o
registro cadastral esteja no prazo de validade.

6.3.4.1. A substituicdo referida no item 6.3.4 somente terd eficacia em relacdo aos documentos que
tenham sido efetivamente apresentados para o cadastro e desde que estejam atualizados na data da
sessdo, constante no predmbulo.

6.3.5. Caso algum dos documentos obrigatérios, exigidos para cadastro, esteja com o prazo de validade
expirado, o licitante deverd regularizd-lo no 6rgdo emitente do cadastro ou anexa-lo, como
complemento ao certificado apresentado, sob pena de inabilitacéo.

6.2.3. ApOs a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo sera permitida a substituicdo ou a
apresentacé@o de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para:

a) complementacédo de informacgBes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e desde
que necesséria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame;

b) atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado apos a data de recebimento das propostas.
6.2.4. Na analise dos documentos de habilitacdo, a comisséo de licitacdo podera sanar erros ou falhas
que ndo alterem a substéncia dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado registrado e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitacdo e
classificacéo

6.2.5. A habilitacdo poderé ser realizada por processo eletrénico de comunicacdo a distancia, nos

termos dispostos em regulamento (necessario que o 6rgdo publico regulamente essa possibilidade).

6.4. DA HABILITACAO TECNICA

Para as empresas ja cadastradas como fornecedores do Municipio, a documentacao exigida no item
6.1 deste edital, podera ser substituida pelo Certificado de Registro Cadastral, desde que seu objetivo

social comporte o objeto licitado e o registro cadastral, bem como suas certiddes negativas de débito,

estejam dentro do prazo de validade, acompanhado dos seguintes documentos:

a) Atestado de capacidade técnica, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado que
comprove que o licitante tenha prestado ou esteja prestando servicos da mesma natureza, com bom
desempenho, e, compativel com o objeto desta licitagdo. O referido atestado de capacidade técnica
devera conter a Raz&o Social de ambas as empresas (CONTRATANTE e CONTRATADA), assim com
o endereco e telefone da pessoa responséavel por sua expedicao.

OBS.: O atestado podera ser objeto de diligéncia, a qualquer momento, por parte da Comisséo
designada, junto a pessoa juridica que o forneceu, inclusive com a solicitacdo da comprovacéo
mediante copias autenticadas dos contratos que lhe deram origem e visita as pessoas juridicas que 0s

expediram e os respectivos locais onde 0s servicos foram ou estdo sendo executados.
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b) Declaracéo de submisséo a fiscaliza¢éo técnica e controle da Secretaria de Educagao e Cultura do
Municipio de Estancia Velha.

¢) Indicacdo do(s) sindicato(s) representativo(s) da(s) categoria(s) profissional(ias) envolvida(s) nos
servicos que serao contratados, bem como o més do ultimo acordo, convencéo ou dissidio coletivo de
trabalho destas categorias.

d) Declaracdo de que os valores dos salarios pagos aos mesmos obedecem ao piso salarial da
categoria.

e) Certiddo de registro de Pessoa Juridica no Conselho Regional de Administracdo — CRA, em nome
do licitante, com data de validade igual ou posterior a data de recebimento das propostas.

f) Declaragéo, em papel timbrado do licitante, firmado por pessoa legalmente habilitada, da inexisténcia,
no quadro da empresa, de sécios ou empregados com vinculo de parentesco em linha reta, colateral
ou por afinidade até o terceiro grau, ou, ainda, que sejam cdnjuges ou companheiros de ocupantes do
quadro do Municipio de Estancia Velha/RS, nos cargos de direcdo e chefia ou exercentes de funcéo
gratificada de mesma natureza.

OBS.: As empresas que estejam amparadas e/ou protegidas pela sentenca judicial transitada em
julgado, obtida pelo SINDASSEIO, estdo dispensadas de apresentar o registro no CRA, devendo
apresentar:;

- atestado de capacidade técnica emitido pelo SINDASSEIO.

- certidao de regularidade sindical.

- cOpia da sentenca judicial referida.

6.5 Para emissao do Certificado de Registro Cadastral, as empresas deverao atualizar seus cadastros,
ou cadastrar-se até o terceiro dia anterior a data do recebimento das propostas.

6.6. DEMAIS EXIGENCIAS

a) Atestado de Visita Técnica, conforme modelo contido no ANEXO IV, ou Declaragédo de Ciéncia
das Condig¢des, conforme modelo previsto no ANEXO V.

Observacdo:

a.1l) Avisitatécnicanéo sera obrigatéria para elaboragéo das propostas e participagdo no processo
licitatério. No entanto, orientamos para que as empresas concorrentes realizem esta visita para que
tenham total conhecimento das condicGes de trabalho, condi¢cdes e caracteristicas da area de
prestacao de servicos, bem como demais informag8es importantes para a elaboracéo da proposta de
precos;

a.2) As visitas de avaliacdo e esclarecimento de dividas quanto ao local deveréo ocorrer de segunda
a sexta-feira e deverao ser agendadas pelo telefone (51) 35614050, falar com Cristiano Fuentes Silva.
N&o serdo realizadas visitas técnicas na data de abertura da sesséo.

a.3) — Poderéo realizar a visita os representantes legais das empresas, ou a quem 0s mesmos derem

procuragdo para representa-los para este tipo de situacdo. Em qualquer hipétese, os interessados que
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comparecerem, deverdo apresentar documentacdo comprobatdria, através de cépia do contrato social,
em se tratando de sécio, procuracdo especifica, ou ainda, copia do registro na entidade profissional
competente da empresa, onde conste 0 nome do profissional. De posse deste documento, o servidor
preenchera o atestado de visita, descrevendo o nome completo e o cargo/funcdo do interessado.

81° Todos os documentos apresentados deverdo ser correspondentes, unicamente, a matriz ou a filial
da empresa que ora se habilita para este certame licitatério. Os documentos devem estar em nome

de uma Unica empresa (razao social e CNPJ).

§2° As Certidbes que ndo expressarem o prazo de validade deverdo ter a data de expedicdo ndo

superior a 90 (noventa) dias.
83° Nao serdao admitidos documentos com rasuras.

84° Nenhum destes documentos podera estar vencido antes da data da abertura da presente

licitagao.

6.7. As beneficiarias da Lei Complementar n°. 123/2006 deverdo apresentar toda a documentagdo
exigida para efeito de habilitacdo, inclusive os documentos de regularidade fiscal, mesmo que estes
apresentem alguma restricdo, caso em que serd assegurado o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados
da declaracdo de vencedor, podendo tal prazo ser prorrogado por igual periodo, a critério da

Administracao.

6.8. Os demais documentos, EXCETO os de regularidade fiscal e trabalhista (estes que PODEM usar
os beneficios definidos no item 6.6), DEVERAO estar com validade em dia com base na data da

abertura da sessao.

Paragrafo Unico: A n&o regularizacdo da documentacéo, no prazo fixado no item 6.6, implicara a
inabilitag&o do licitante.

7. VEDACOES

7.1 N&o poderéo disputar licitagdo ou participar da execucdo do contrato, direta ou indiretamente:

a) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo, impossibilitada de participar da
licitagdo em decorréncia de sangéo que Ihe foi imposta;

b) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou
civil com dirigente do érgao ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungéo
na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestao do contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

c) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°® 6.404, de 15 de dezembro

de 1976, concorrendo entre si;
d) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, tenha sido

condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracéo de trabalho infantil, por submisséo
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de trabalhadores a condicGes analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos
vedados pela legislacao trabalhista;

e) agente publico do 6rgao licitante, devendo ser observadas as situacdes que possam configurar
conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislacéo
gue disciplina a matéria.

7.2. O impedimento de que trata a alinea “a” do item 7.1, supra, sera também aplicado ao licitante que
atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sangéo
a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente
comprovado o ilicito ou a utiliza¢éo fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

7.3. Durante a vigéncia do contrato, € vedado ao contratado contratar cénjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do 6rgao contratante ou de

agente publico que desempenhe funcéo na licitacdo ou atue na fiscalizacéo ou na gestéo do contrato.

8. ABERTURA DA SESSAO PUBLICA

8.1. No dia e hora indicados no preambulo, a pregoeira abrira a sesséo publica, mediante a utilizagao
de sua chave e senha.

8.2. O licitante podera participar da sesséo publica na internet, mediante a utilizacdo de sua chave de
acesso e senha, e devera acompanhar o andamento do certame e as operacdes realizadas no sistema
eletrdnico durante toda a sesséo publica do pregéo, ficando responsavel pela perda de negdcios diante
da inobservancia de mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

8.3.A comunicagao entre a pregoeira e o0s licitantes ocorrerd mediante troca de mensagens em campo
proprio do sistema eletrénico.

8.4. Iniciada a sesséo, as propostas de precos contendo a descricdo do objeto e do valor estardo

disponiveis na internet.

9. CLASSIFICAQAO INICIAL DAS PROPOSTAS E FORMULAQAO DE LANCES

9.1. A pregoeira verificara as propostas apresentadas e desclassificara fundamentadamente aquelas
que ndo estejam em conformidade com 0s requisitos estabelecidos no edital.

9.2. Serao desclassificadas as propostas que:

a) contiverem vicios insanaveis;

b) ndo obedecerem as especificagdes técnicas pormenorizadas no edital;

C) apresentarem precos inexequiveis ou permanecerem acima do orcamento estimado para a
contratacao;

d) ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracéo;

e) apresentarem desconformidade com quaisquer outras exigéncias do edital, desde que insanavel.

f) forem omissas em pontos essenciais.
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9.3 A verificagdo da conformidade das propostas podera ser feita exclusivamente em relagao a proposta
mais bem classificada.

9.4 Quaisquer insercdes na proposta que visem modificar, extinguir ou criar direitos, sem previsdo no
edital, serdo tidas como inexistentes, aproveitando-se a proposta no que nao for conflitante com o
instrumento convocatorio.

9.5 As propostas classificadas serdo ordenadas pelo sistema e o pregoeiro dara inicio a fase
competitiva, oportunidade em que os licitantes poder&o encaminhar lances exclusivamente por meio
do sistema eletrénico.

9.6 Somente poderéo participar da fase competitiva os autores das propostas classificadas.

9.7 Os licitantes poderéo oferecer lances sucessivos e serdo informados, em tempo real, do valor do
menor lance registrado, vedada a identificacdo do seu autor, observando o horério fixado para duracéo
da etapa competitiva, e as seguintes regras:

9.7.1 O licitante sera imediatamente informado do recebimento do lance e do valor consignado no
registro.

9.7.2 O licitante somente podera oferecer valor inferior ao UGltimo lance por ele ofertado e registrado
pelo sistema.

9.7.3 N&o serdo aceitos dois ou mais lances iguais e prevalecerd aquele que for recebido e registrado
primeiro.

9.7.4 Serao considerados intermediarios os lances iguais ou superiores ao menor ja ofertado;

9.7.5 Apls a definicdo da melhor proposta, se a diferengca em relagdo a proposta classificada em
segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), a Administracdo poderd admitir o reinicio da
disputa aberta, para a definicdo das demais colocagdes.

9.8 A Administracao poderd realizar diligéncias para aferir a exequibilidade das propostas ou exigir dos

licitantes que ela seja demonstrada.

10. MODO DE DISPUTA

10.1. Sera adotado o modo de disputa aberto e fechado, em que os licitantes apresentardo lances
publicos e sucessivos, observando as regras constantes no item 8.

10.2. A etapa competitiva, de envio de lances na sessdo publica, durard 15 (quinze) minutos,
improrrogaveis.

10.3. Encerrado o prazo do item 10.2, o sistema encaminhara o aviso de fechamento iminente dos
lances e, transcorrido o periodo de até 10 (dez) minutos, aleatoriamente determinado, a recepgéo de
lances sera automaticamente encerrada.

10.4. Encerrada a recepc¢do dos lances, com o decurso do prazo do item 10.3, o sistema abrira a
oportunidade para que o autor da oferta de valor mais baixo e os autores das ofertas com valores até
10% (dez por cento) superiores aquela possam ofertar um lance final e fechado em até 5 (cinco)

minutos, que sera sigiloso até o encerramento deste prazo.
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10.5. Na auséncia de, no minimo, trés ofertas nas condigGes de que trata o item 10.4, os autores dos
melhores lances subsequentes, na ordem de classificacdo, até 0 maximo de trés, poderao oferecer um
lance final e fechado em até 5 (cinco) minutos, que sera sigiloso até o encerramento do prazo.

10.6. Encerrados os prazos estabelecidos nos itens 10.4 e 10.5, o sistema ordenard os lances em
ordem crescente de vantajosidade.

10.7. Na auséncia de lance final e fechado classificado nos termos dos itens 10.4 e 10.5, havera o
reinicio da etapa fechada para que os demais licitantes, até o méaximo de trés, na ordem de
classificagdo, possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, que sera sigiloso até o
encerramento deste prazo, observado, apés esta etapa, o disposto no item 10.6.

10.8. Na hipotese de ndo haver licitante classificado na etapa de lance fechado que atenda as
exigéncias para habilitacdo, o pregoeiro podera, auxiliado pela equipe de apoio, mediante justificativa,
admitir o reinicio da etapa fechada, nos termos do disposto no item 10.7.

10.9. Na hipotese de o sistema eletrdnico desconectar para o pregoeiro no decorrer da etapa de envio
de lances da sessdo publica e permanecer acessivel aos licitantes, os lances continuardo sendo
recebidos, sem prejuizo dos atos realizados.

10.10. Quando a desconexao do sistema eletrdnico para o pregoeiro persistir por tempo superior a 10
(dez) minutos, a sessédo publica sera suspensa e reiniciada somente decorridas 24 (vinte e quatro
horas) ap6s a comunicagdo do fato aos participantes, no sitio eletrdnico

www.portaldecompraspublicas.com.br

11. CRITERIOS DE DESEMPATE

11.1. Encerrada etapa de envio de lances, sera apurada a ocorréncia de empate, nos termos dos
arts. 44 e 45 da Lei Complementar n° 123/2006, sendo assegurada, como critério do desempate,
preferéncia de contratacéo para as beneficidrias que tiverem apresentado as declara¢des de que tratam
os itens 4.2.3 e 4.2.4 deste Edital;

11.1.2. Entende-se como empate, para fins da Lei Complementar n® 123/2006, aquelas situa¢des em
que as propostas apresentadas pelas beneficiarias sejam iguais ou superiores em até 5% (cinco por
cento) a proposta de menor valor.

11.1.3. Ocorrendo o empate, na forma do subitem anterior, proceder-se-a da seguinte forma:

a) A beneficiaria detentora da proposta de menor valor serd convocada via sistema para apresentar,
no prazo de 5 (cinco) minutos, nova proposta, inferior aguela considerada, até entdo, de menor preco,
situagdo em que sera declarada vencedora do certame.

b) Se a beneficiaria, convocada na forma da alinea anterior, ndo apresentar nova proposta, inferior a
de menor preco, sera facultada, pela ordem de classificagdo, as demais microempresas, empresas de
pequeno porte ou cooperativas remanescentes, que se enquadrarem na hipotese do item 11.1 deste

edital, a apresentacao de nova proposta, no prazo previsto na alinea a deste item.
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11.1.4. O disposto no item 11.1.2 ndo se aplica as hipoteses em que a proposta de menor valor inicial
tiver sido apresentado por beneficiaria da Lei Complementar n° 123/2006.

11.2. Se n&o houver licitante que atenda ao item 11.1 e seus subitens, ser&o utilizados os seguintes
critérios de desempate, nesta ordem:

a) disputa final, hip6tese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta em ato
continuo a classificacao;

b) avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual serdo ser utilizados registros
cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de obrigacfes decorrentes de outras contratagdes;

¢) desenvolvimento pelo licitante de a¢Bes de equidade entre homens e mulheres no ambiente de
trabalho.

d) desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientacdes dos 6rgédos de
controle.

11.3 Em igualdade de condi¢Bes, se ndo houver desempate, serd assegurada preferéncia,
sucessivamente, aos bens e servigos produzidos ou prestados por:

a) empresas estabelecidas no territério do Estado do Rio Grande do Sul;

b) empresas brasileiras;

C) empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

€) empresas que comprovem a pratica de mitigacdo, nos termos da Lei n® 12.187, de 29 de dezembro
de 2009.

12. NEGOCIACAO E JULGAMENTO

12.1. No julgamento das propostas sera adotado o critério de menor preco do lote Unico.

12.2. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, inclusive com a realizacdo do
desempate, se for o caso, o pregoeiro devera encaminhar, pelo sistema eletrdnico, contraproposta ao
licitante que tenha apresentado o melhor preco, para que seja obtida melhor proposta.

12.3. A resposta a contraproposta e 0 envio de documentos complementares, necessarios ao
julgamento da aceitabilidade da proposta, inclusive a sua adequagédo ao ultimo lance ofertado, que
sejam solicitados pelo pregoeiro, deverdo ser encaminhados no prazo méaximo de 02 (duas) horas.
12.4. Encerrada a etapa de negociacdo, sera examinada a proposta classificada em primeiro lugar
quanto a adequacgdo ao objeto e a compatibilidade do preco em relagdo valor de referéncia da
Administracao.

12.5. Nao serdo consideradas, para julgamento das propostas, vantagens nao previstas no edital.

13. VERIFICACAO DA HABILITACAO
13.1. Os documentos de habilitacdo, de que tratam o item 6. e seus subitens, enviados nos termos do
item 4, todos deste edital, serdo examinados pela pregoeira, que verificara a autenticidade das

certiddes junto aos sitios eletrdnicos oficiais de 6rgéos e entidades emissores.
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13.2. A beneficiaria da Lei Complementar n° 123/2006, que tenha apresentado a declaragdo exigida no
item 4.2.3 e 4.2.4 deste Edital e que possua alguma restricdo na comprovacao de regularidade fiscal
el/ou trabalhista, tera sua habilitacdo condicionada ao envio de nova documentagéo, que comprove a
sua regularidade, em 5 (cinco) dias Uteis, prazo que podera ser prorrogado uma Unica vez, por igual
periodo, a critério da Administracdo, desde que seja requerido pelo interessado, de forma motivada e
durante o transcurso do respectivo prazo.

13.3. Na hipotese de a proposta vencedora nao for aceitavel ou o licitante ndo atender as exigéncias
para habilitagdo, o pregoeiro examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem
de classificacao, até a apuragdo de uma proposta que atenda ao edital.

13.4. Constatado o atendimento as exigéncias estabelecidas no Edital, o licitante serd declarado

vencedor, oportunizando-se a manifestacéo da inteng&o de recurso.

14. RECURSO

14.1. Cabera recurso, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contado da data de intimacao ou de lavratura da
ata, em face de:

a) ato que defira ou indefira pedido de pré-qualificacdo de interessado ou de inscricdo em registro
cadastral, sua alteracdo ou cancelamento;

b) julgamento das propostas;

) ato de habilitacdo ou inabilitacdo de licitante;

d) anulagdo ou revogacéao da licitacao.

14.2. O prazo para apresentacdo de contrarrazdes sera 0 mesmo do recurso e terd inicio na data de
intimacao pessoal ou de divulgag&o da interposi¢ao do recurso.

14.3. Quanto ao recurso apresentado em virtude do disposto nas alineas “b” e “c” do item 14.1 do
presente Edital, seréo observadas as seguintes disposi¢des:

a) a intencdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de precluséo, e o0 prazo
para apresentagdo das razdes recursais sera iniciado na data de intimacao ou de lavratura da ata de
habilitacdo ou inabilitacéo;

b) a apreciacé@o dar-se-a em fase Unica.

14.4. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a deciséo recorrida, que,
se ndo reconsiderar 0 ato ou a decisao no prazo de 3 (trés) dias Uteis, encaminhara o recurso com a
sua motivacao a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 10 (dez)
dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

14.5. O acolhimento do recurso implicard invalidacdo apenas de ato insuscetivel de aproveitamento.
14.6. O recurso interposto dara efeito suspensivo ao ato ou a deciséo recorrida, até que sobrevenha

deciséo final da autoridade competente.

15. ENCERRAMENTO DA LICITACAO
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15.1. Encerradas as fases de julgamento e habilitacdo, e exauridos 0s recursos administrativos, o
processo licitatdrio serd encaminhado a autoridade superior, que podera:

a) determinar o retorno dos autos para saneamento de irregularidades;

b) revogar a licitagdo por motivo de conveniéncia e oportunidade;

c) proceder a anulacdo da licitacdo, de oficio ou mediante provocacdo de terceiros, sempre que
presente ilegalidade insanavel;

d) adjudicar o objeto e homologar a licitacéo.

16. CONDICOES DE CONTRATACAO

16.1. O licitante vencedor sera convocado para assinar o termo de contrato/ Ata de Registro de Pre¢os
ou para aceitar ou retirar o instrumento equivalente, dentro do prazo de 05 (cinco) dias Uteis, sob pena
de decair o direito & contratacdo, sem prejuizo das sanc¢des previstas neste Edital.

16.2. O prazo de convocagdo podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, mediante
solicitacdo da parte, durante seu transcurso, devidamente justificada, e desde que o motivo
apresentado seja aceito pela Administragéo.

16.3. Ser4 facultado a Administracdo, quando o convocado ndo assinar o termo de contrato/ Ata de
Registro de Pre¢cos ou ndo aceitar ou néo retirar o instrumento equivalente no prazo e nas condi¢cdes
estabelecidas neste Edital, convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para a
celebracdo do contrato nas condicdes propostas pelo licitante vencedor.

16.4. Decorrido o prazo de validade da proposta indicado no item 4.1 deste Edital, sem convocagéo
para a assinatura do contrato/ Ata de Registro de Precos ficardo os licitantes liberados dos
compromissos assumidos.

16.5. Na hipdtese de nenhum dos licitantes aceitar proceder com a assinatura do Contrato/ Ata de
Registro de Precos, nos termos do 16.3 deste Edital, a Administracdo, observados o valor estimado e
sua eventual atualizagcdo nos termos do edital, poderé:

a) convocar os licitantes remanescentes para negociacdo, na ordem de classificagdo, com vistas a
obtencao de preco melhor, mesmo que acima do preco do adjudicatario;

b) adjudicar e celebrar o contrato nas condi¢des ofertadas pelos licitantes remanescentes, atendida a
ordem classificatoria, quando frustrada a negociacéo de melhor condigéo.

16.6. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato/ Ata de Registro de Precos ou em
aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracdo caracterizara o
descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitara as penalidades legalmente estabelecidas,

previstas neste edital, e a imediata perda da garantia de proposta em favor do 6rgéo licitante.
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17. OBRIGACOES DA VENCEDORA

17.1 A vencedora devera observar durante a execucéo do contrato as normas técnicas aplicaveis ao
servico.

17.2 A vencedora devera executar os servigos observando fielmente o Termo de Referéncia, Anexo |.
17.3 A vencedora deverda manter, durante toda a execucdo contratual, todas as condicbes de
habilitagdo e qualificacéo exigidas na licitagdo, inclusive quanto as contribuigdes para o FGTS e INSS

relativa aos empregados utilizados na prestagéo do servigo.

18. PRAZOS DE EXECUGAO E DE VIGENCIA DO CONTRATO

18.1. O contrato decorrente da presente licitacdo terd o prazo de vigéncia de 12 (doze) meses, a contar
da assinatura, podendo ser prorrogado, justificadamente, a critério da Administragdo, por igual periodo,
até o prazo maximo de dez anos, conforme estatuido pelo art. 107 da Lei 14.133/21, desde que
figue assegurado que os precos contratados a serem praticados na prorrogagéo estejam compativeis

com aqueles praticados no mercado, de forma a garantir a continuidade da contratacéo mais vantajosa.

19. CONDICOES DE PAGAMENTO
19.1. EM SE TRATANDO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS: o pagamento sera efetuado

mediante apresentacdo da fatura correspondente ao objeto fornecido em até 20 (vinte) dias

apos a entrega da NF guando do recebimento provisdrio dos itens pelo fiscal. Se a fiscalizacdo

vier a constatar que a NF esta em DESACORDO com o que fora efetivamente entregue, seja
por quantidade, seja por qualidade, correrdo por conta da CONTRATADA toda e quaisquer
despesas relativas ao cancelamento desta NF e emissdo de nova NF no valor indicado como

correto pelo servidor responsavel por ocasiao do ateste de recebimento definitivo.

19.1.2 EM SE TRATANDO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE FORNECIMENTO DE

SERVICOS: o pagamento sera efetuado mediante apresentacéo da fatura correspondente ao

servigo prestado em até 15 (quinze) dias apds a entrega da NF, cuja emissdo (da NF) deverd

ficar condicionada a aprovacgédo do fiscal apos a regular conferéncia do que lhe fora entregue

(relatorio de produgéo e/ou fatura). Caso a CONTRATADA emita a NF antes da autorizagéo
do fiscal, ou seja, sem que o fiscal tenha se posicionado quanto a aprovacdo dos servicos
prestados, correrdo por conta da CONTRATADA toda e quaisquer despesas relativas ao
cancelamento da NF incorreta e emissé@o de nova nota fiscal no valor indicado como correto

pelo servidor fiscal.
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19.2. O pagamento dos servigos/compras sera realizado com estrita observancia na Ordem
Cronoldgica e/ ou norma interna equivalente, a serem confirmados mediante a certificacdo da
fiscalizacéo.

19.3. O pagamento se dara com a estrita observancia na Ordem Cronoldgica e ou norma interna
equivalente, apos a devida conferéncia pelo servidor responsavel e mediante apresentacao da Fatura
correspondente ao objeto fornecido.

19.4. A nota fiscal/fatura emitida pelo fornecedor devera conter, em local de facil visualizagdo, a
indicagdo do nimero do processo, nimero do pregao eletrdnico e da ordem de fornecimento, a fim de
se acelerar o tramite de recebimento do material e posterior liberagdo do documento fiscal para
pagamento.

19.5. A Nota Fiscal/Fatura deve, obrigatoriamente, ser entregue junto com o objeto.

19.6. A contratada devera, cinco dias antes da previsédo de pagamento, emitir e apresentar a contratante
Nota Fiscal/ fatura, na qual constem os valores referentes aos servicos.

19.7. Por ocasido do pagamento, jA serdo descontados os valores referentes ao ISSQN Municipal,
quando for o caso.

19.8. A fiscalizacdo e/ou Secretaria Municipal da Fazenda poderéa solicitar certiddes negativas e/ou
outros documentos que sejam necessarios para a liberacdo do pagamento.

19.9. Conforme Decreto Municipal 142/2022, no que se refere a retencéo do IRPF nas Notas Fiscais a
serem emitidas por forca do presente contrato, a contratada devera observar a INSTRUCAO
NORMATIVA da RECEITA FEDERAL DO BRASIL N° 1.234/2012, o ART. 64 da LEI FEDERAL N°
9.430/1996 € 0 ART. 15 da LEI FEDERAL N° 9.249/1995.

19.10. A despesa correra nas seguintes dotagBes orcamentarias: 82661; 850661; 847661.

20. SANCOES ADMINISTRATIVAS

20.1. O licitante ou o contratado ser& responsabilizado administrativamente pelas seguintes infragdes:
a) dar causa a inexecuc¢do parcial do contrato;

b) dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

¢) dar causa a inexecucao total do contrato;

d) deixar de entregar a documentacéo exigida para o certame;

€) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execuc¢do ou da entrega do objeto da licitacdo sem motivo justificado;
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h) apresentar declaracdo ou documentacéo falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo falsa
durante a licitagdo ou a execucéo do contrato;

i) fraudar a licitag&@o ou praticar ato fraudulento na execugédo do contrato;

j) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza,

|) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacédo;

m) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

20.2. Serédo aplicadas ao responsavel pelas infrac6es administrativas previstas no item 20.1 deste edital
as seguintes sancgdes:

a) adverténcia;

b) multa de no minimo 0,5% (cinco décimos por cento) e maximo de 30% (trinta por cento) do valor do
objeto licitado ou contratado;

¢) impedimento de licitar e contratar, no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do 6rgéo
licitante, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

d) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e
indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.
20.3 As sanc¢des previstas nas alineas “a”, “c” e “d” do item 20.2. do presente Edital poderdo ser
aplicadas cumulativamente com a prevista na alinea “b” do mesmo item.

20.4. A aplicagdo de multa de mora ndo impedir4 que a Administrac@o a converta em compensatéria e
promova a extingdo unilateral do contrato com a aplicacdo cumulada de outras sanc¢bes, conforme
previsto no item 20.2 do presente Edital.

20.5. Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administragédo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

20.6. A aplicacéo das sangBes previstas no item 20.2. deste Edital ndo exclui, em hip6tese alguma, a
obrigacédo de reparacéo integral do dano causado a Administragcao Publica.

20.7. Na aplicagédo da sangéao prevista no item 20.2, alinea “b”, do presente edital, sera facultada a
defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacgéao.

20.8. Para aplicagdo das sancdes previstas nas alineas “c” e “d” do item 20.2 do presente Edital o
licitante ou o contratado sera intimado para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
intimacao, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

20.9. Na hipétese de deferimento de pedido de producdo de novas provas ou de juntada de provas
julgadas indispensaveis pela comissao, o licitante ou o contratado podera apresentar alegacgdes finais
no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimag&o.

20.10. Serdo indeferidas pela comissdo, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas,

impertinentes, desnecessarias, protelatérias ou intempestivas.
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20.11. A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito
para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos nesta Lei ou para provocar
confuséo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes aplicadas a pessoa juridica serao
estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagéo de coligagcéo ou controle, de fato ou de direito,
com o sancionado, observados, em todos 0s casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade
de andlise juridica prévia.

20.12. E admitida a reabilitagéo do licitante ou contratado perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, exigidos, cumulativamente:

a) reparacgéo integral do dano causado a Administracao Publica;

b) pagamento da multa;

¢) transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicac@o da penalidade, no caso de impedimento de
licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicagdo da penalidade, no caso de declaracdo de
inidoneidade;

d) cumprimento das condi¢des de reabilitacdo definidas no ato punitivo;

e) andlise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos requisitos
definidos neste artigo.

20.13. A sangéo pelas infragbes previstas nas alineas “h” e “m” do item 20.2 do presente Edital exigira,
como condi¢do de reabilitacdo do licitante ou contratado, a implantacdo ou aperfeicoamento de

programa de integridade pelo responsavel.

21. PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS E IMPUGNACOES
21.1. Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatorio e os pedidos de impugnacdes
poderao ser enviados ao pregoeiro, até trés dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da sessao

publica, por meio do seguinte endereco eletrénico: www.portaldecompraspublicas.com.br

21.2. As respostas aos pedidos de esclarecimentos e as impugnacdes serdo divulgadas no seguinte

sitio eletrdnico da Administracdo www.estanciavelha.rs.gov.br e também no

www.portaldecompraspublicas.com.br

22. DAS DISPOSICOES GERAIS:

22.1. A CONTRATADA ficara obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos
ou supressfes que se fizerem necessarios, por conveniéncia da Administracdo, dentro do limite
permitido pela Lei n® 14.133/2021, sobre o valor inicial atualizado do contratado.

22.2. Apo6s a apresentacao da proposta, ndo cabera desisténcia, salvo por motivo justo decorrente de
fato superveniente e aceito pelo pregoeiro.

22.3. A Administracdo tem a prerrogativa de fiscalizar o cumprimento satisfatério do objeto da presente

licitagdo, por meio de agente designado para tal funcdo, conforme o disposto na Lei n® 14.133/2021.
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22.4. Fica eleito o Foro da Comarca de Estancia Velha para dirimir quaisquer litigios oriundos da
licitacdo e do contrato dela decorrente, com expressa rendncia a outro qualquer, por mais privilegiado

que seja.
22.5. Sao anexos deste edital:

Anexo | — Termo de Referéncia;

Anexo Il — Minuta do Contrato Administrativo;

Anexo Il — Modelo de Proposta de Precos;

Anexo IV — Modelo de Atestado de Visita Técnica;

Anexo V - Modelo de Declaracéo de Ciéncias das Condi¢es;

Anexo VI — Planilha de Custos.
Estancia Velha, 13 de agosto de 2024.

DIEGO WILLIAN FRANCISCO

Prefeito Municipal
Registre-se e Publique-se

Cristiano Fuentes Silva
Secretério Municipal da Gestédo, Governanca e Finangas

Este edital, quanto aos termos/ itens, a modalidade e o
tipo, foi examinado e aprovado pela Assessoria Juridica do
Municipio.

Em / /

ROBINSON DE ALENCAR BRUM DIAS
OAB/RS 24.943
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EDITAL N° 134/2024, DE 13 DE AGOSTO DE 2024.
PREGAO ELETRONICO N° 040/2024
ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

TERMO DE REFERENCIA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°001
Municipio de Estancia Velha

Secretaria Municipal de Saude — SMS

Necessidade da Administracdo: Contratacdo de empresa para fornecimento de
mao-de-obra terceirizada com dedicacdo exclusiva para prestacdo de servicos
de apoio administrativo a serem desempenhados em unidades da Secretaria
Municipal de Saude do municipio de Estancia Velha/RS.

1. DEFINICAO DO OBJETO:

Contratacdo de empresa, via lote Unico, para fornecimento de mao-de-
obraterceirizada com dedicacédo exclusiva para prestacao de servi¢cos de apoio
administrativo a serem desempenhados em unidades da Secretaria Municipal
de Saude do municipio de Estancia Velha/RS, conforme descrito nesse termo de

referéncia, dividido nos tens abaixo.

3.1. DA DESCRICAO DOS ITENS:

LOTE UNICO
'ng's i QUANTIDADE VALOR VALOR
LoTE DESCRIGAO MAXIMA DE UNITARIO / | L omr R
ONICO HORAS HORA R$
RECEPCIONISTA, RS
001 | CONFORME TERMO DE 4.400 R$2824 | 104506 00
REFERENCIA o
COZINHEIRO,
002 CONFORME TERMO DE 660 R$30,08 |R$19.852,80
REFERENCIA
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COPEIRO, CONFORME
003 | TERMO DE REFERENCIA 1.500 R$ 28,35 |R$ 42.525,00
AUXILIAR DE COZINHA,
004 CONFORME TERMO DE 800 R$ 28,36 |R$ 22.688,00
REFERENCIA
AUXILIAR DE RS
005 |HIGIENIZAGAO, TERMO DE 6.000 R$ 31,41 188.460.00
REFERENCIA R
PORTEIRO, CONFORME
008 | TERMO DE REFERENCIA 1.200 R$ 30,50 |R$ 36.600,00
ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO,
007 CONFORME TERMO DE 2.000 R$ 32,96 |R$ 65.920,00
REFERENCIA
TECNICO EM
MANUTENCAO
008 ELETRONICA / CLINICA, 660 R$ 37,08 |R$ 24.472,80
CONFORME TERMO DE
REFERENCIA
AUXILIAR DE
MANUTENCAO,
009 CONFORME TERMO DE 660 R$ 30,63 |R$ 20.215,80
REERENCIA
ANALISTA DE GESTAO
010 | HOSPITALAR, CONFORME 880 R$ 52,58 |R$ 46.270,40
TERMO DE REFERENCIA
VALOR MAXIMO MENSAL TOTAL R$ 591.260,80
VALOR MAXIMO ANUAL TOTAL R$ 7.095.129,60
APROXIMADAMENTE 100
QUANTIDADE ESTIMADA DE CARGOS (CEM) POSTOS DE
TRABALHO

001) Titulo da funcéo/posto de trabalho: RECEPCIONISTA

I) Qualificacdo minima: a) Ensino Fundamental Completo; b) Conhecimento do

sistema operacional Windows, do editor de textos Microsoft Word e BrOfficee do editor

de planilhas Microsoft Excel e BrCalc.

II) Atribuicdes: recepcionar visitantes, pacientes e servidores, direcionando-os para

os locais desejados; atender chamadas telefonicas; operar computadores; manter

atualizada a agenda das atividades internas e externas das unidades administrativas

da contratante, contemplando lista de telefones, ramais, endereco eletrénico e

endereco dos principais contatos internos e externos; notificar a seguranca sobre a
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presenca de pessoas estranhas ao andamento normal do servigo;encaminhar ao
conhecimento da contratante, por meio do preposto ou representante da contratada,
de forma imediata e em qualquer circunstancia, a constatacao de atitude suspeita
observada nas dependéncias da contratante; realizar controle de acesso de pessoas
as dependéncias da contratante, nas determinadas pela contratante; executar as
demais atividades inerentes ao cargo e necessarias ao bom desempenho do trabalho;
realizar o boletim de atendimento da unidade e todos os documentos necessarios para
0 setor.

[ll) Jornada diaria de trabalho: A contratada devera disponibilizar, ao contratante,
profissionais aptos ao cumprimento de jornadas 4h, 6h, 8h e 12h, em turnos diurnos
e noturnos e outros, conforme pactuacao entre as partes.

IV) Total de horas mensais: A contratada devera prestar, por meio de profissionais
colocados a disposicdo do contratante, até 4.400 horas mensais desse servico.

Conforme necessidade do servigo, esse quantitativo pode ser alterado.

002) Titulo da funcédo/posto de trabalho: COZINHEIRO

I) Qualificagdo minima: a) Ensino Fundamental Incompleto.

II) AtribuicBes: Preparar e cozinhar alimentos; responsabilizar-se pela cozinha,
preparar dietas e refeices de acordo com cardapios estipulados pela Nutricionista;
encarregar-se da guarda e conservacao dos alimentos, zelar pela conservagao e
higiene dos equipamentos e instrumentos de cozinha; executar tarefas afins. Preparar
alimentos sob supervisdo de nutricionista. Assegurar a qualidade, higiene, sabor,
aroma e apresentacdo da refeicdo a ser servida aos pacientes. Averiguar a higienize
de equipamentos e utensilios da cozinha. Auxiliar na requisicdo de materiais
necessarios para a preparacao dos alimentos. Colaborar na manutencao da ordem e
limpeza dos equipamentos e areas de trabalho; comunicar a Supervisdo imediata
qualquer ocorréncia que impossibilite a execucdo das preparacdes; Distribuir as
preparacdes sob sua responsabilidade para as areas de separacao de refeicdes em
porcdes; encaminhar as preparacdes especiais solicitadas pela Nutricionista; executar
a limpeza do Servico, de acordo com o cronograma de higienizagdo do S.N.D;
executar as preparacdes determinadas pela Nutricionista; lavar e higienizar as
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panelas e utensilios apds a sua utilizacao; receber e conferir os géneros para a
confeccao de preparacoes.

[ll) Jornada diéaria de trabalho: A contratada devera disponibilizar, ao contratante,
profissionais aptos ao cumprimento de jornadas 4h, 6h, 8h e 12h, em turnos diurnos
e noturnos e outros, conforme pactuacao entre as partes.

IV) Total de horas mensais: A contratada devera prestar, por meio de profissionais
colocados a disposicdo do contratante, até 660 horas mensais desse servico.

Conforme necessidade do servigco, esse quantitativo pode ser alterado.

003) Titulo da funcéo/posto de trabalho: COPEIRO
I) Qualificagdo minima: a) Ensino Fundamental Incompleto.
II) Atribuicdes: Colaborar na manutencédo da ordem e limpeza dos equipamentos e
areas de trabalho; Comunicar a Nutricionista ou outro superiorimediato qualquer falta
e/ou alteracdo no fornecimento normal de géneros e materiais; Comunicar qualquer
ocorréncia que impossibilite a execucao das preparacdes; Comunicar a Nutricionista,
quando necessario, a substituicdo de insumos para a confeccado das preparacdes;
Encaminhar a Nutricionista imediata as notas de entregas, devidamente assinadas e
datadas; Executar a confeccdo de preparacfes determinadas pela Nutricionista de
Producao; Executar a limpeza e organizacao do Refeitério, antes e apds as refeicdes;
Responsabilizar-se pela identificagéo e distribuicdo das dietas; Solicitar a Nutricionista
responsavel os insumos necessarios & confeccdo de dietas especiais para preparo
cirirgico e/ou de exames; Zelar pela guarda e higiene de utensilios utilizados na
distribuicdo de refeicdes; Zelar pela manutencdo da limpeza, ordem, controle de
materiais e equipamentos do local de trabalho; Atender aos pedidos de alimentos sob
a orientacao da Nutricionista; Comunicar a Nutricionista as modifica¢cdes ocorridas na
clinica; Conferir, no inicio do plantdo, a relacdo dos pacientes internados, verificando
a ocorréncia de pacientes que necessitam de desjejum; Distribuir as refeicbes para os
pacientes, seguindo o MAPA DE DIETA; Executar a limpeza do Servico, de acordo
com o cronograma de higienizacdo do S.N.D; Executar a montagem de dietas; Lavar
e esterilizar as bandejas de refei¢cbes; Lavar e higienizar as panelas e utensilios apos
a sua utilizacdo; Lavar os carros apés a distribuicdo das refei¢cdes; Participar da
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confeccdo dos lanches, de acordo como cardapio; Solicitar, quando necessario, a
substituicdo de insumos para garantir a qualidade final das preparacfes; Executar o
porcionamento e a distribuicdo de refeicbes para os usuarios do refeitorio; Receber e
conferir os géneros alimenticios e materiais para a confec¢cdo de preparacgdes;
Realizar o armazenamento adequado, de acordo com as normas do servigco, de
géneros e materiais recebidos; Realizar processo de higienizacdo dos géneros, de
acordo com as normas do servico.

[ll) Jornada diaria de trabalho: A contratada devera disponibilizar, ao contratante,
profissionais aptos ao cumprimento de jornadas 4h, 6h, 8h e 12h, em turnos diurnos
e noturnos e outros, conforme pactuacado entre as partes.

IV) Total de horas mensais: A contratada deverda prestar, por meio de profissionais
colocados a disposicdo do contratante, até 1.500 horas mensais desse servico.
Conforme necessidade do servi¢co, esse quantitativo pode ser alterado.

004) Titulo da funcéo/posto de trabalho: AUXILIAR DE COZINHA

I) Qualificagdo minima: a) Ensino Fundamental Incompleto,

II) AtribuigcOes: Executar tarefas auxiliares de cozinha, preparar e servir alimentos,
proceder a limpeza dos utensilios e locais de trabalho, auxiliar no recebimento,
conferéncia e guarda dos géneros alimenticios; executar tarefas afins. Colaborar na
manutencdo da ordem e limpeza dos equipamentos e areas de trabalho; Comunicar
a Nutricionista imediata qualquer falta e/ou alteracdo no fornecimento normal de
géneros e materiais; Comunicar a Nutricionista qualquer ocorréncia que impossibilite
a execucdo das preparacdes; Comunicar a Nutricionista, quando necessario, a
substituicdo de insumos para a confeccdo das preparagbes; Encaminhar a
Nutricionista imediata as notas de entregas, devidamente assinadas e datadas;
Executar a confecgéo de preparagdes determinadas pela Nutricionista de Producéo;
Executar a limpeza e organizacdo do Refeitorio, antes e ap0s as refei¢oes;
Responsabilizar-se pela identificagéo e distribuicdo das dietas; Solicitar a Nutricionista
responsavel os insumos necessarios a confeccao de dietas especiais para preparo
cirirgico e/ou de exames; Zelar pela guarda e higiene de utensilios utilizados na
distribuicdo de refeicOes; Zelar pela manutencdo da limpeza, ordem, controle de
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materiais e equipamentos do local de trabalho; Atender aos pedidos de alimentos sob
a orientacao da Nutricionista; Comunicar a Nutricionista as modificagdes ocorridas na
clinica; Conferir, no inicio do plantdo, a relacdo dos pacientes internados, verificando
a ocorréncia de pacientes que necessitam de desjejum; Distribuir as refeicdes para os
pacientes, seguindo o MAPA DE DIETA, Executar a limpeza do Servi¢o, de acordo
com o cronograma de higienizacdo do S.N.D; Executar a montagem de dietas;
Executar as tarefas orientadas pela Nutricionista; Lavar e esterilizar as bandejas de
refeicdes; Lavar e higienizar as panelas e utensilios apos a sua utilizacao; Lavar os
carros apoés a distribuicdo das refeicbes; Participar da confeccdo dos lanches, de
acordo como cardapio; Solicitar, quando necessario, a substituicdo de insumos para
garantir a qualidade final das preparagbes; Executar o “porcionamento” e a
distribuicdo de refeicbes para os usuarios do refeitério; Lavar e higienizar as panelas
e utensilios apds a sua utilizacdo; Receber e conferir os géneros alimenticios e
materiais para a confeccéo de preparacdes; Realizar o armazenamento adequado, de
acordo com as normas do servico, de géneros e materiais recebidos; Realizar
processo de higienizagcdo dos géneros, de acordo com as normas do servico; Zelar
pela manutencgéo da limpeza, ordem, controle de materiais e equipamentos do local
de trabalho.

[II) Jornada diéaria de trabalho: A contratada devera disponibilizar, ao contratante,
profissionais aptos ao cumprimento de jornadas 4h, 6h, 8h e 12h, em turnos diurnos
e noturnos e outros, conforme pactuacao entre as partes.

IV) Total de horas mensais: A contratada deverda prestar, por meio de profissionais
colocados a disposicdo do contratante, até 800 horas mensais desse servico.

Conforme necessidade do servigco, esse quantitativo pode ser alterado.

005) Titulo da func&o/posto de trabalho: AUXILIAR DE HIGIENIZACAO

I) Qualificagdo minima: a) Ensino Fundamental Incompleto.

II) Atribuicdes: Gerenciar os residuos gerados, segundo as diretrizes de
comissao/geréncia especifica que trata do assunto, atendendo as orientacdes feitas
por essa; promover a limpeza e desinfeccdo de superficies; realizar a
limpezal/varricdo/lavagem e desinfeccdo de toda é&rea interna e externa, inclusive
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sanitarios; efetuar o recolhimento de todo lixo e encaminhamento ao local de
armazenamento préprio; desempenhar outras atividades correlatas e afins.

[ll) Jornada diaria de trabalho: A contratada devera disponibilizar, ao contratante,
profissionais aptos ao cumprimento de jornadas 4h, 6h, 8h e 12h, em turnos diurnos
e noturnos e outros, conforme pactuacao entre as partes.

IV) Total de horas mensais: A contratada devera prestar, por meio de profissionais
colocados a disposicdo do contratante, até 6.000 horas mensais desse servico.

Conforme necessidade do servigco, esse quantitativo pode ser alterado.

006) Titulo da funcéo/posto de trabalho: PORTEIRO

I) Qualificagdo minima: a) Ensino Fundamental Incompleto.
IAtribuicBes:Fiscalizar, observar e orientar a entrada e saida de pesso
as, receber, identificar e encaminhar as pessoas aos destinatarios;
Abrir e fechar as dependéncias do Hospital,
Receber a correspondéncia e encaminha-la ao protocolo; Receber e transmitir
mensagens; Manter o quadro de chaves, controlando seu uso e guarda; Comunicar a
autoridade competente as irregularidades verificadas; Zelar pela ordem, seguranca e
limpeza da area sob sua responsabilidade; Inspecionar os locais ou instalacdes do
prédio, cuja seguranca ou conservacao implique em maior responsabilidade; Manter
em condi¢cbes de funcionamento os equipamentos de protecao contra incéndio ou
quaisquer outros relativos a seguranca do prédio; Utilizar recursos de informatica,
guando necessario; Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de
complexidade associadas ao ambiente organizacional.

[ll) Jornada diaria de trabalho: A contratada devera disponibilizar, ao contratante,
profissionais aptos ao cumprimento de jornadas 4h, 6h, 8h e 12h, em turnos diurnos
e noturnos e outros, conforme pactuacéo entre as partes.

IV) Total de horas mensais: A contratada deverda prestar, por meio de profissionais
colocados a disposicdo do contratante, até 1.200 horas mensais desse servico.
Conforme necessidade do servigco, esse quantitativo pode ser alterado.
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007) Titulo da funcéo/posto de trabalho: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

I) Qualificagdo minima: a) Ensino Médio Completo; b) Conhecimento do sistema
operacional Windows, do editor de textos Microsoft Word e BrOffice do editor de
planilhas Microsoft Excel e BrCalc.

II) AtribuicBes: Dar suporte administrativo relacionadoas areas de suprimentos,
recursos humanos, administracéo, direcéo, financas, logistica, SCIH e outros; atender
usuarios, fornecendo e recebendo informacdes; tratar de documentos variados,
cumprindo todo o procedimento necessario referente aos mesmos; preparar relatorios
e planilhas; executar servicos areas de escritorio; Assessorar nas atividades de
ensino, pesquisa e extensdo; Tratar documentos: Registrar a entrada e saida de
documentos; triar, conferir e distribuir documentos; verificar documentos conforme
normas; conferir notas fiscais e faturas de pagamentos; identificar irregularidades nos
documentos; conferir célculos; submeter pareceres para apreciacdo da chefia;
classificar documentos, segundo critérios preestabelecidos; arquivar documentos
conforme procedimentos; Preparar relatorios, formularios e planilhas: Coletar dados;
elaborar planilhas de calculos; confeccionar organogramas, fluxogramas e
cronogramas; efetuar calculos; elaborar correspondéncia; dar apoio operacional para
elaboracdo de manuais técnicos; Acompanhar processos administrativos: Verificar
prazos estabelecidos; localizar processos; encaminhar protocolos internos; atualizar
cadastro de servidores e funcionarios; convalidar publicacdo de atos; expedir oficios
e memorandos; Atender usuarios no local ou a distancia: Fornecer informacdes;
identificar natureza das solicitac6es dos usuarios; atender fornecedores; Dar suporte
administrativo a area de treinamento e desenvolvimento; Dar suporte administrativo e
técnico na area de materiais, patrimonio e logistica: Controlar material de expediente;
levantar a necessidade de material; requisitar materiais; solicitar compra de material;
conferir material solicitado; providenciar devolucao de material fora de especificagao;
distribuir material de expediente; controlar expedicdo de malotes e recebimentos;
controlar execucdo de servicos gerais (limpeza, transporte, vigilancia); pesquisar
precos; Dar suporte administrativo e técnico na area orcamentaria e financeira;
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Preparar minutas de contratos e convénios; digitar notas de langamentos contébeis;
efetuar célculos; emitir cartas convite e editais nos processos de compras e Servicos;
Participar da elaboracédo de projetos referentes a melhoria dos servi¢os da instituicao;
Coletar dados; elaborar planilhas de célculos; confeccionar organogramas,
fluxogramas e cronogramas; atualizar dados para a elaboracéo de planos e projetos;
Secretariar reunides e outros eventos; Redigir documentos utilizando redacgéo oficial,
Digitar documentos; Utilizar recursos de informatica; Executar outras tarefas de
mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.
[ll) Jornada diaria de trabalho: A contratada devera disponibilizar, ao contratante,
profissionais aptos ao cumprimento de jornadas 4h, 6h, 8h e 12h, em turnos diurnos
e noturnos e outros, conforme pactuacao entre as partes.

IV) Total de horas mensais: A contratada devera prestar, por meio de profissionais
colocados a disposicdo do contratante, até 2.000 horas mensais desse servico.

Conforme necessidade do servigo, esse quantitativo pode ser alterado.

008) Titulo da funcdo/posto de trabalho: TECNICO EM MANUTENCAO
ELETRONICA / CLINICA

I) Qualificacdo minima: Certificado, devidamente registrado, de concluséo de curso
Técnico em Eletrdnica OU em Eletrotécnica, fornecido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacéo, acrescido de experiéncia minima de 06
(seis) meses em manutencdo de equipamentos hospitalares ou de saude. Curso de
NR 10.

II) Atribuicdes: Consertar aparelhos eletrdnicos, médicos e biomédicos. Confeccionar
pequenos aparelhos eletronicos e placas de circuitos impressos. Elaborar descritivos
de compras de materiais eletrénicos. Efetuar e reparar instalagdes elétricas em geral.
Localizar falhas em aparelhos eletrbnicos e sugerir modos de reparo. Avaliar
orcamentos de conserto encaminhados por empresas especializadas.

[II) Jornada diaria de trabalho: A contratada devera disponibilizar, ao contratante,
profissionais aptos ao cumprimento de jornadas 4h, 6h, 8h e 12h, em turnos diurnos

e noturnos e outros, conforme pactua(;éo entre as partes.
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IV) Total de horas mensais: A contratada devera prestar, por meio de profissionais
colocados a disposicdo do contratante, até 660 horas mensais desse servico.

Conforme necessidade do servigco, esse quantitativo pode ser alterado.

009) Titulo da func¢&o/posto de trabalho: AUXILIAR DE MANUTENGCAO

I) Qualificacdo minima: a) Ensino Fundamental Completo. Curso de capacitacdo
elou aperfeicoamento com carga horéria igual ou superior a 20 (vinte) horas em
Hidraulica ou Elétrica ou Manutenc¢éo Predial ou Pintura ou Serralheria ou Jardinagem
em instituicdo com personalidade juridica reconhecida ou Experiéncia minima de 06
(seis) meses na fungéo.

II) AtribuicOes: Efetuar pequenas instalagdes, reparos e adaptacbesem sistemas de
baixa tensdo, valvulas, manémetros e outros para conducdo de agua, ar comprimido,
vapor, 0leo, gas e outros fluidos. Detectar falhas e danos, e efetuar reparos em
instalagbes hidraulicas em geral. Confeccionar e consertar moveis, utensilios,
prateleiras, rodapés, portas, marcos, caixas de madeira, paredes divisérias, protecéo
de paredes, divisorias de chumbo, entre outros. Colocar forros e formicas. Assentar
materiais como tijolos, telhas, ladrilhos, tacos, paralelepipedos, azulejos, pisos,
paviflex, ceramicas, basaltos e afins. Preparar concreto misturando materiais dentro
das medidas requeridas. Executar construgcédo e reconstrucao. Efetuar pintura predial
em geral e hospitalar com pistola. Construir integralmente ou partes de pecas de
fechaduras, esquadrias, grades, portas e afins, e efetuar a colocacdo. Auxiliar nas
atividades de manutencédo das instalacdes civis, constru¢cdes de alvenaria, elétricas,
civis e conservacdo de pinturas. Trocar, substituir, limpar, reparar e instalar pecas,
componentes e equipamentos. Conservar vidros e fachadas, limpar recintos e
acessorios.

[II) Jornada diaria de trabalho: A contratada devera disponibilizar, ao contratante,
profissionais aptos ao cumprimento de jornadas 4h, 6h, 8h e 12h, em turnos diurnos

e noturnos e outros, conforme pactua(;éo entre as partes.
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IV) Total de horas mensais: A contratada devera prestar, por meio de profissionais
colocados a disposicdo do contratante, até 660 horas mensais desse servico.

Conforme necessidade do servigco, esse quantitativo pode ser alterado.

010) Titulo da func&o/posto de trabalho: ANALISTA DE GESTAO HOSPITALAR
I) Qualificagdo minima: a) Tecnologo em Gestao Hospitalar concluido e experiéncia
minima de 06 (seis) meses em ambiente hospitalar em cargo administrativo.

II) Atribuicdes: Avaliar, analisar, estruturar e organizar as atividades hospitalares,
conforme diretrizes da direcdo, a fim de que o hospital atinja a sua finalidade;
Supervisionar as atividades desenvolvidas por todas as areas atuantes no Hospital;
Avaliar e sugerir novas rotinas para o bom funcionamento do hospital e eficiéncia
operacional, administrativa e financeira; Intermediar assuntos técnicos entre areas,
coordenacdes e direcdo; Elaborar relatérios técnicos e planos de trabalho para
aperfeicoamento e desenvolvimento do Hospital, Avaliar e acompanhar indices e
indicadores hospitalares; Avaliar resultados e propor alteracdes, projetos, estratégias

e metodologias para a otimizacao da eficacia dos servigcos prestados no hospital.

[Il) Jornada diéria de trabalho: A contratada devera disponibilizar, ao contratante,
profissionais aptos ao cumprimento de jornadas 4h, 6h, 8h e 12h, em turnos diurnos
e noturnos e outros, conforme pactuacao entre as partes.

IV) Total de horas mensais: A contratada devera prestar, por meio de profissionais
colocados a disposicdo do contratante, até 880 horas mensais desse servico.

Conforme necessidade do servigo, esse quantitativo pode ser alterado.

4. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

O presente pedido se faz necessario devido a necessidade de dar continuidade
e aprimorar o servico de apoio administrativo a Secretaria Municipal de Saude de
Estancia Velha (SMS) /RS, assim como, pelos motivos abaixo:

Considerando os limites dispostos pela LC n° 101/2000, no que tange as

despesas totais com pessoal,
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Considerando a Prefeitura Municipal ndo dispde de cargos criados em seu
quadro de pessoal para atender a necessidade da Secretaria Municipal de Saude;

Considerando que esta vigente a Portaria n°® 1.161/2023, a qual nomeou
servidores para compor Grupo de Trabalho para a analise do modelo de gestado do
Hospital Municipal Getulio Vargas.

Atualmente ha contratacdo, com objeto semelhante ao desse Termo de
Referéncia, de cerca de 80 funcionarios para prestacdo de apoio administrativo a
unidades da SMS. A contratacdo atual ocorreu por meio de empresa terceirizada.

A contratacdo dessa quantidade de funcionarios seria inviavel de ocorrer por
meio de concurso, por alguns motivos: (I) Impossibilidade de contratagéo por meio de
concurso, observando os limites estabelecidos pela Lei Complementar n® 101/2000;
(I Imprevisibilidade quanto ao tempo de permanéncia de alguns cargos; (lll)
Possibilidade de alteracdo do modo de gestdo de alguns servicos de saude do
municipio; (IV) Inexisténcia de alguns cargos no Quadro de Cargos do municipio.

Sem a presente contratacao, todas as unidades de saude ficariam prejudicadas
com falta de funcionarios fundamentais para a manutencdo de servicos
imprescindiveis de serem ofertados aos municipes.

A contratacdo sera fundamental ainda para garantir:

. Gerenciamento de documentos e arquivos: Organizacdo e manutencdo de
registros fisicos e eletrénicos;

. Atendimento telefénico e recepcao de visitantes: Prestacdo de servicos de
recepcao e atendimento ao cliente;

. Elaboracdo de relatérios e documentos diversos: Preparacdo de relatérios,
documentos e correspondéncias conforme solicitado;

. Organizacédo de agendas e agendamento de reunifes: Gestado de agendas e
suporte na organizacao de reunides e eventos;

. Controle de estoque e suprimentos de escritorio: Gestdo de estoque de
materiais de escritdrio e solicitagdo de suprimentos conforme necessario;

. Profissionalismo: Os servicos administrativos serdo executados por

profissionais qualificados, garantindo um alto padréo de qualidade e eficiéncia;
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. Foco nas atividades principais: Ao delegar as tarefas administrativas a uma
empresa especializada, a equipe interna poderd se concentrar em suas
responsabilidades principais, aumentando a produtividade e a eficacia,;

. Flexibilidade: A contratacdo de servicos administrativos permite ajustar a
quantidade de recursos conforme a demanda da instituicdo, proporcionando maior
flexibilidade operacional,

. Melhoria da qualidade: Com a expertise e experiéncia dos prestadores de
servicos administrativos, é possivel obter uma melhoria continua na qualidade e na

eficiéncia das operacfes administrativas.

5. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

A solucéo proposta envolve a contratacdo de uma empresa especializada em
servicos administrativos, que sera responsavel por executar uma variedade de tarefas
de apoio administrativo de acordo com as necessidades da contratante. A prestacao
de servicos prevé o fornecimento de servicos em todas as unidades de salde do
Municipio de Estancia Velha/RS. Desse modo, 0s servicos serdo contratados com
base nos quantitativos maximos descritos no item 1.1 desse Termo de Referéncia.
Para cada funcdo, deverd ser apresentado valor/hora correspondente a hora
efetivamente trabalhada, calculado com base na Planilha de Custo e Formacéo de
precos a ser disponibilizada em edital.

Para a execucao dos servicos contratados, sdo necessarios profissionais com
habilidades e requisitos especificos, conforme descricdo contida igualmente no item
1.1 desse Termo de Referéncia. Optou-se pela contratagcdo conjunta, nao parcelada,
tendo em vistaque o gerenciamento centralizado dos servicos contratados garante
maior governanca e controle ao servico de saude. Portanto, os itens que compfdem a
solucéo pretendida serdo adjudicados em favor de uma unica empresa, em razéo do
exposto acima, bem como em funcdo da complementaridade e inter-relagéo entre os
servicos a serem disponibilizados. A contratacdo em itens separados, ainda que
possivel, € desaconselhada em termos de gestdo, governanca e também de modo a

evitar erros e transferéncias de responsabilidades.
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A vigéncia inicial do contrato sera de 12 (doze) meses, contados da data da
sua assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, apos a
verificacdo da real necessidade, com vistas a obtencéo de precos e condi¢cdes mais
vantajosos para a Administracdo. Para o sucesso de todo o ciclo de vida da
contratacdo, é fundamental que a empresa contratada se responsabilize por: toda
documentacédo regular trabalhista; treinamento relacionado a atuagdo em ambientes
de prestacdo de servicos de saude; sigilo quanto a informacgBes dos pacientes; ética
no trabalho; realizacdo, manutencdo e envio de relatérios, quando necessario;
seguranca no trabalho.

Avaliacdo de Servico Registrada: Medicdo da satisfagcdo do cidaddo com o
servigo publico prestado, qualidade do atendimento, cumprimento dos compromissos
e dos prazos definidos para a prestacdo do servico. A avaliacdo do servico esta
vinculada a um protocolo e sera solicitada ao cidaddo no término da execucédo do

servico.

6. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Os bens tém natureza de bens comuns, tendo em vista que seus padrées de
desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de
especificacdes usuais de mercado, nos termos do art. 6°, inciso Xlll, da Lei Federal n°
14.133/2021.

A contratacao serda realizada por meio de licitacdo, na modalidade pregao, na
sua forma eletrbnica, com critério de julgamento por menor preco, nos termos dos
artigos 69, inciso XLI, 17, § 2°, e 34, todos da Lei Federal n°® 14.133/2021.

Para fornecimento, os eventuais interessados deverdo comprovar que atuam
em ramo de atividade compativel com o objeto da licitacdo, bem como apresentar os
documentos listados em edital a titulo de habilitacdo, nos termos do art. 62 e 66, da
Lei n°® 14.133/2021, os quais estdo elencados no edital.

001) Titulo da funcéo/posto de trabalho: RECEPCIONISTA
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I) Qualificacdo minima: a) Ensino Fundamental Completo; b) Conhecimento do
sistema operacional Windows, do editor de textos Microsoft Word e BrOfficee do editor
de planilhas Microsoft Excel e BrCalc.

II) Atribuicdes: recepcionar visitantes, pacientes e servidores, direcionando-os para
os locais desejados; atender chamadas telefonicas; operar computadores; manter
atualizada a agenda das atividades internas e externas das unidades administrativas
da contratante, contemplando lista de telefones, ramais, endereco eletrénico e
endereco dos principais contatos internos e externos; notificar a seguranga sobre a
presenca de pessoas estranhas ao andamento normal do servigo;encaminhar ao
conhecimento da contratante, por meio do preposto ou representante da contratada,
de forma imediata e em qualquer circunstancia, a constatacdo de atitude suspeita
observada nas dependéncias da contratante; realizar controle de acesso de pessoas
as dependéncias da contratante, nas determinadas pela contratante; executar as
demais atividades inerentes ao cargo e necessarias ao bom desempenho do trabalho;
realizar o boletim de atendimento da unidade e todos os documentos necessarios para
0 setor.

[ll) Jornada diaria de trabalho: A contratada devera disponibilizar, ao contratante,
profissionais aptos ao cumprimento de jornadas 4h, 6h, 8h e 12h, em turnos diurnos
e noturnos e outros, conforme pactuacao entre as partes.

IV) Total de horas mensais: A contratada devera prestar, por meio de profissionais
colocados a disposicdo do contratante, até 4.400 horas mensais desse servico.

Conforme necessidade do servigo, esse quantitativo pode ser alterado.

002) Titulo da funcéo/posto de trabalho: COZINHEIRO

I) Qualificagdo minima: a) Ensino Fundamental Incompleto.

II) AtribuicOes: Preparar e cozinhar alimentos; responsabilizar-se pela cozinha;
preparar dietas e refeicbes de acordo com cardapios estipulados pela Nutricionista;
encarregar-se da guarda e conservacao dos alimentos, zelar pela conservacgao e
higiene dos equipamentos e instrumentos de cozinha; executar tarefas afins. Preparar
alimentos sob supervisdo de nutricionista. Assegurar a qualidade, higiene, sabor,
aroma e apresentacéo da refeicdo a ser servida aos pacientes. Averiguar a higienize
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de equipamentos e utensilios da cozinha. Auxiliar na requisicdo de materiais
necessarios para a preparacao dos alimentos. Colaborar na manutencdo da ordem e
limpeza dos equipamentos e areas de trabalho; comunicar a Supervisdo imediata
qualquer ocorréncia que impossibilite a execugcdo das preparacdes; Distribuir as
preparacdes sob sua responsabilidade para as areas de separacado de refeicdes em
porcdes; encaminhar as preparacdes especiais solicitadas pela Nutricionista; executar
a limpeza do Servico, de acordo com o cronograma de higienizacdo do S.N.D;
executar as preparacdes determinadas pela Nutricionista; lavar e higienizar as
panelas e utensilios apds a sua utilizacao; receber e conferir os géneros para a
confeccao de preparacoes.

[ll) Jornada diéria de trabalho: A contratada devera disponibilizar, ao contratante,
profissionais aptos ao cumprimento de jornadas 4h, 6h, 8h e 12h, em turnos diurnos
e noturnos e outros, conforme pactuacao entre as partes.

IV) Total de horas mensais: A contratada deverda prestar, por meio de profissionais
colocados a disposicdo do contratante, até 660 horas mensais desse servico.

Conforme necessidade do servigco, esse quantitativo pode ser alterado.

003) Titulo da funcao/posto de trabalho: COPEIRO

I) Qualificagcdo minima: a) Ensino Fundamental Incompleto.

II) Atribuicdes: Colaborar na manutencédo da ordem e limpeza dos equipamentos e
areas de trabalho; Comunicar a Nutricionista ou outro superior imediato qualquer falta
elou alteracdo no fornecimento normal de géneros e materiais; Comunicar qualquer
ocorréncia que impossibilite a execucao das preparacdes; Comunicar a Nutricionista,
quando necessario, a substituicdo de insumos para a confeccado das preparacdes;
Encaminhar a Nutricionista imediata as notas de entregas, devidamente assinadas e
datadas; Executar a confeccédo de preparagfes determinadas pela Nutricionista de
Producgédo; Executar a limpeza e organizacéo do Refeitorio, antes e apos as refei¢des;
Responsabilizar-se pela identificagéo e distribuicdo das dietas; Solicitar a Nutricionista
responsavel os insumos necessarios a confeccao de dietas especiais para preparo
cirirgico e/ou de exames; Zelar pela guarda e higiene de utensilios utilizados na
distribuicdo de refeicdes; Zelar pela manutencdo da limpeza, ordem, controle de
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materiais e equipamentos do local de trabalho; Atender aos pedidos de alimentos sob
a orientacao da Nutricionista; Comunicar a Nutricionista as modificagdes ocorridas na
clinica; Conferir, no inicio do plantdo, a relacdo dos pacientes internados, verificando
a ocorréncia de pacientes que necessitam de desjejum; Distribuir as refeicdes para os
pacientes, seguindo o MAPA DE DIETA; Executar a limpeza do Servico, de acordo
com o cronograma de higienizacdo do S.N.D; Executar a montagem de dietas; Lavar
e esterilizar as bandejas de refei¢cdes; Lavar e higienizar as panelas e utensilios apés
a sua utilizacdo; Lavar os carros apés a distribuicdo das refei¢cdes; Participar da
confeccdo dos lanches, de acordo como cardapio; Solicitar, quando necessario, a
substituicdo de insumos para garantir a qualidade final das preparacfes; Executar o
porcionamento e a distribuicdo de refeicbes para os usuarios do refeitorio; Receber e
conferir os géneros alimenticios e materiais para a confeccdo de preparacgdes;
Realizar o armazenamento adequado, de acordo com as normas do servigco, de
géneros e materiais recebidos; Realizar processo de higienizacdo dos géneros, de
acordo com as normas do servico.

[ll) Jornada diaria de trabalho: A contratada devera disponibilizar, ao contratante,
profissionais aptos ao cumprimento de jornadas 4h, 6h, 8h e 12h, em turnos diurnos
e noturnos e outros, conforme pactuacao entre as partes.

IV) Total de horas mensais: A contratada deverda prestar, por meio de profissionais
colocados a disposicdo do contratante, até 1.500 horas mensais desse servico.
Conforme necessidade do servi¢co, esse quantitativo pode ser alterado.

004) Titulo da funcéao/posto de trabalho: AUXILIAR DE COZINHA

I) Qualificagdo minima: a) Ensino Fundamental Incompleto,

II) AtribuigcOes: Executar tarefas auxiliares de cozinha, preparar e servir alimentos,
proceder a limpeza dos utensilios e locais de trabalho, auxiliar no recebimento,
conferéncia e guarda dos géneros alimenticios; executar tarefas afins. Colaborar na
manutencao da ordem e limpeza dos equipamentos e areas de trabalho; Comunicar
a Nutricionista imediata qualquer falta e/ou alteragcdo no fornecimento normal de
géneros e materiais; Comunicar a Nutricionista qualquer ocorréncia que impossibilite
a execucdo das preparacbes; Comunicar a Nutricionista, quando necessério, a
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substituicdo de insumos para a confeccdo das preparacbes; Encaminhar a
Nutricionista imediata as notas de entregas, devidamente assinadas e datadas;
Executar a confeccéo de preparacdes determinadas pela Nutricionista de Producao;
Executar a limpeza e organizacdo do Refeitorio, antes e apds as refei¢oes;
Responsabilizar-se pela identificagéo e distribuicdo das dietas; Solicitar & Nutricionista
responsavel os insumos necessarios a confeccdo de dietas especiais para preparo
cirdrgico e/ou de exames; Zelar pela guarda e higiene de utensilios utilizados na
distribuicdo de refeicdes; Zelar pela manutencdo da limpeza, ordem, controle de
materiais e equipamentos do local de trabalho; Atender aos pedidos de alimentos sob
a orientacdo da Nutricionista; Comunicar a Nutricionista as modificacdes ocorridas na
clinica; Conferir, no inicio do plantdo, a relacdo dos pacientes internados, verificando
a ocorréncia de pacientes que necessitam de desjejum; Distribuir as refeicdes para os
pacientes, seguindo o MAPA DE DIETA, Executar a limpeza do Servi¢o, de acordo
com o cronograma de higienizacdo do S.N.D; Executar a montagem de dietas;
Executar as tarefas orientadas pela Nutricionista; Lavar e esterilizar as bandejas de
refeicdes; Lavar e higienizar as panelas e utensilios apos a sua utilizacao; Lavar os
carros apoés a distribuicdo das refei¢cdes; Participar da confeccdo dos lanches, de
acordo como cardapio; Solicitar, quando necessario, a substituicdo de insumos para
garantir a qualidade final das preparagcbes; Executar o “porcionamento” e a
distribuicdo de refeicbes para os usuarios do refeitdrio; Lavar e higienizar as panelas
e utensilios apds a sua utilizacdo; Receber e conferir os géneros alimenticios e
materiais para a confeccdo de preparacdes; Realizar o armazenamento adequado, de
acordo com as normas do servico, de géneros e materiais recebidos; Realizar
processo de higienizacdo dos géneros, de acordo com as normas do servigco; Zelar
pela manutencgéo da limpeza, ordem, controle de materiais e equipamentos do local
de trabalho.

[Il) Jornada diéaria de trabalho: A contratada devera disponibilizar, ao contratante,
profissionais aptos ao cumprimento de jornadas 4h, 6h, 8h e 12h, em turnos diurnos

e noturnos e outros, conforme pactuagao entre as partes.
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IV) Total de horas mensais: A contratada devera prestar, por meio de profissionais
colocados a disposicdo do contratante, até 800 horas mensais desse servico.

Conforme necessidade do servigco, esse quantitativo pode ser alterado.

005) Titulo da func&o/posto de trabalho: AUXILIAR DE HIGIENIZACAO

I) Qualificagcdo minima: a) Ensino Fundamental Incompleto.

II) Atribuicdes: Gerenciar o0s residuos gerados, segundo as diretrizes de
comissao/geréncia especifica que trata do assunto, atendendo as orientacdes feitas
por essa; Promover a limpeza e desinfeccdo de superficies; Realizar a
limpezalvarricdo/lavagem e desinfeccdo de toda area interna e externa, inclusive
sanitarios; Efetuar o recolhimento de todo lixo e encaminhamento ao local de
armazenamento proprio; Desempenhar outras atividades correlatas e afins.

[ll) Jornada diaria de trabalho: A contratada devera disponibilizar, ao contratante,
profissionais aptos ao cumprimento de jornadas 4h, 6h, 8h e 12h, em turnos diurnos
e noturnos e outros, conforme pactuacao entre as partes.

IV) Total de horas mensais: A contratada devera prestar, por meio de profissionais
colocados a disposicdo do contratante, até 6.000 horas mensais desse servico.
Conforme necessidade do servigo, esse quantitativo pode ser alterado.

006) Titulo da funcéo/posto de trabalho: PORTEIRO

I) Qualificagdo minima: a) Ensino Fundamental Incompleto.

1)) Atribuicdes:
Fiscalizar, observar e orientar a entrada e saida de pessoas, receber, i
dentificar e encaminhar as pessoas aos destinatarios;
Abrir e fechar as dependéncias do Hospital;

Receber a correspondéncia e encaminha-la ao protocolo; Receber e transmitir
mensagens; Manter o quadro de chaves, controlando seu uso e guarda; Comunicar a
autoridade competente as irregularidades verificadas; Zelar pela ordem, seguranga e
limpeza da area sob sua responsabilidade; Inspecionar os locais ou instalacdes do
prédio, cuja seguranca ou conservacao implique em maior responsabilidade; Manter
em condi¢cbes de funcionamento os equipamentos de prote¢cdo contra incéndio ou
quaisquer outros relativos a seguranca do prédio; Utilizar recursos de informatica,
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quando necessério; Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de
complexidade associadas ao ambiente organizacional.

[ll) Jornada diéaria de trabalho: A contratada devera disponibilizar, ao contratante,
profissionais aptos ao cumprimento de jornadas 4h, 6h, 8h e 12h, em turnos diurnos
e noturnos e outros, conforme pactuacao entre as partes.

IV) Total de horas mensais: A contratada devera prestar, por meio de profissionais
colocados a disposicdo do contratante, até 1.200 horas mensais desse servico.

Conforme necessidade do servigco, esse quantitativo pode ser alterado.

007) Titulo da funcéo/posto de trabalho: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

I) Qualificacdo minima: a) Ensino Médio Completo; b) Conhecimento do sistema
operacional Windows, do editor de textos Microsoft Word e BrOffice do editor de
planilhas Microsoft Excel e BrCalc.

II) Atribuicdes: Dar suporte administrativo relacionado as areas de suprimentos,
recursos humanos, administracdo, direcao, financas, logistica, SCIH e outros; atender
usuarios, fornecendo e recebendo informacdes; tratar de documentos variados,
cumprindo todo o procedimento necessario referente aos mesmos; preparar relatorios
e planilhas; executar servicos areas de escritorio; Assessorar nas atividades de
ensino, pesquisa e extensdo; Tratar documentos: Registrar a entrada e saida de
documentos; triar, conferir e distribuir documentos; verificar documentos conforme
normas; conferir notas fiscais e faturas de pagamentos; identificar irregularidades nos
documentos; conferir célculos; submeter pareceres para apreciacdo da chefia,
classificar documentos, segundo critérios preestabelecidos; arquivar documentos
conforme procedimentos; Preparar relatorios, formularios e planilhas: Coletar dados;
elaborar planilhas de calculos; confeccionar organogramas, fluxogramas e
cronogramas; efetuar calculos; elaborar correspondéncia; dar apoio operacional para
elaboracdo de manuais técnicos; Acompanhar processos administrativos: Verificar
prazos estabelecidos; localizar processos; encaminhar protocolos internos; atualizar
cadastro de servidores e funcionarios; convalidar publicacdo de atos; expedir oficios
e memorandos; Atender usuarios no local ou a distancia: Fornecer informacdes;
identificar natureza das solicitacées dos usuérios; atender fornecedores; Dar suporte
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administrativo a area de treinamento e desenvolvimento; Dar suporte administrativo e
técnico na area de materiais, patrimonio e logistica: Controlar material de expediente;
levantar a necessidade de material; requisitar materiais; solicitar compra de material;
conferir material solicitado; providenciar devolucao de material fora de especificagao;
distribuir material de expediente; controlar expedicdo de malotes e recebimentos;
controlar execucdo de servicos gerais (limpeza, transporte, vigilancia); pesquisar
precos; Dar suporte administrativo e técnico na area orcamentaria e financeira;
Preparar minutas de contratos e convénios; digitar notas de langamentos contabeis;
efetuar célculos; emitir cartas convite e editais nos processos de compras € Servicos;
Participar da elaboracédo de projetos referentes a melhoria dos servi¢os da instituicao;
Coletar dados; elaborar planilhas de calculos; confeccionar organogramas,
fluxogramas e cronogramas; atualizar dados para a elaboracao de planos e projetos;
Secretariar reunides e outros eventos; Redigir documentos utilizando redacéo oficial;
Digitar documentos; Utilizar recursos de informatica; Executar outras tarefas de
mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.
[ll) Jornada diaria de trabalho: A contratada devera disponibilizar, ao contratante,
profissionais aptos ao cumprimento de jornadas 4h, 6h, 8h e 12h, em turnos diurnos
e noturnos e outros, conforme pactuacao entre as partes.

IV) Total de horas mensais: A contratada deverda prestar, por meio de profissionais
colocados a disposicdo do contratante, até 2.000 horas mensais desse servico.
Conforme necessidade do servigco, esse quantitativo pode ser alterado.

008) Titulo da func&o/posto de trabalho: TECNICO EM MANUTENCAO
ELETRONICA / CLINICA

I) Qualificacdo minima: Certificado, devidamente registrado, de conclusédo de curso
Técnico em Eletrbnica OU em Eletrotécnica, fornecido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacéo, acrescido de experiéncia minima de 06
(seis) meses em manutencédo de equipamentos hospitalares ou de saude. Curso de
NR 10.

II) Atribuicdes: Consertar aparelhos eletrénicos, médicos e biomédicos. Confeccionar
pequenos aparelhos eletronicos e placas de circuitos impressos. Elaborar descritivos
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de compras de materiais eletronicos. Efetuar e reparar instalagdes elétricas em geral.
Localizar falhas em aparelhos eletrbnicos e sugerir modos de reparo. Avaliar
orcamentos de conserto encaminhados por empresas especializadas.

[II) Jornada diaria de trabalho: A contratada devera disponibilizar, ao contratante,
profissionais aptos ao cumprimento de jornadas 4h, 6h, 8h e 12h, em turnos diurnos
e noturnos e outros, conforme pactuacao entre as partes.

IV) Total de horas mensais: A contratada deverda prestar, por meio de profissionais
colocados a disposicdo do contratante, até 660 horas mensais desse servico.
Conforme necessidade do servi¢co, esse quantitativo pode ser alterado.

009) Titulo da func&o/posto de trabalho: AUXILIAR DE MANUTENCAO

I) Qualificacdo minima: a) Ensino Fundamental Completo. Curso de capacitacdo
e/lou aperfeicoamento com carga horaria igual ou superior a 20 (vinte) horas em
Hidraulica ou Elétrica ou Manutenc¢éo Predial ou Pintura ou Serralheria ou Jardinagem
em instituicdo com personalidade juridica reconhecida ou Experiéncia minima de 06
(seis) meses na fungéo.

II) Atribuicbes: Efetuar pequenas instalacdes, reparos e adaptacdes em sistemas de
baixa tensdo, valvulas, manémetros e outros para conducado de agua, ar comprimido,
vapor, 0Oleo, gas e outros fluidos. Detectar falhas e danos, e efetuar reparos em
instalagbes hidraulicas em geral. Confeccionar e consertar moveis, utensilios,
prateleiras, rodapés, portas, marcos, caixas de madeira, paredes divisoérias, protecao
de paredes, divisorias de chumbo, entre outros. Colocar forros e formicas. Assentar
materiais como tijolos, telhas, ladrilhos, tacos, paralelepipedos, azulejos, pisos,
paviflex, ceramicas, basaltos e afins. Preparar concreto misturando materiais dentro
das medidas requeridas. Executar construgao e reconstrucao. Efetuar pintura predial
em geral e hospitalar com pistola. Construir integralmente ou partes de pecas de
fechaduras, esquadrias, grades, portas e afins, e efetuar a colocacdo. Auxiliar nas
atividades de manutencédo das instalacdes civis, construcdes de alvenaria, elétricas,
civis e conservacdo de pinturas. Trocar, substituir, limpar, reparar e instalar pecas,
componentes e equipamentos. Conservar vidros e fachadas, limpar recintos e
acessorios.
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[II) Jornada diaria de trabalho: A contratada devera disponibilizar, ao contratante,
profissionais aptos ao cumprimento de jornadas 4h, 6h, 8h e 12h, em turnos diurnos
e noturnos e outros, conforme pactuacao entre as partes.

IV) Total de horas mensais: A contratada devera prestar, por meio de profissionais
colocados a disposicdo do contratante, até 660 horas mensais desse servico.

Conforme necessidade do servigo, esse quantitativo pode ser alterado.

010) Titulo da funcdo/posto de trabalho: ANALISTA DE GESTAO HOSPITALAR
I) Qualificagdo minima: a) Tecndlogo em Gestdo Hospitalar concluido e experiéncia
minima de 06 (seis) meses em ambiente hospitalar em cargo administrativo.
II) Atribuicdes: Avaliar, analisar, estruturar e organizar as atividades hospitalares,
conforme diretrizes da direcdo, a fim de que o hospital atinja a sua finalidade;
Supervisionar as atividades desenvolvidas por todas as areas atuantes no Hospital;
Avaliar e sugerir novas rotinas para o bom funcionamento do hospital e eficiéncia
operacional, administrativa e financeira; Intermediar assuntos técnicos entre areas,
coordenacdes e direcdo; Elaborar relatérios técnicos e planos de trabalho para
aperfeicoamento e desenvolvimento do Hospital; Avaliar e acompanhar indices e
indicadores hospitalares; Avaliar resultados e propor alteracdes, projetos, estratégias
e metodologias para a otimizacao da eficacia dos servicos prestados no hospital.
[ll) Jornada diaria de trabalho: A contratada devera disponibilizar, ao contratante,
profissionais aptos ao cumprimento de jornadas 4h, 6h, 8h e 12h, em turnos diurnos
e noturnos e outros, conforme pactuacao entre as partes.
IV) Total de horas mensais: A contratada deverda prestar, por meio de profissionais
colocados a disposicao do contratante, até 880 horas mensais desse servico.
Conforme necessidade do servigco, esse quantitativo pode ser alterado.

Os servicos deverdo ser executados pela contratada através de profissionais
com o grau de instrucdo exigido para cada funcao/posto de trabalho, de acordo com

0 objeto a ser prestado.

Para a execucdo do objeto, a empresa contratada deverd disponibilizar

profissionais com os requisitos do item “4” do Termo de Referéncia. Os profissionais
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deverdo prestar os servicos conforme escala a ser pactuada pela contratante, em
horario de segunda a sexta-feira, para atendimento em unidades da Secretaria de
Saude de Estancia Velha / RS.

Os profissionais fornecidos pela contratada deverdo realizar as atribuicdes e

atividades previstas no item “1.1” do Termo de Referéncia.

A empresa devera disponibilizar profissional capacitado, conforme os requisitos
necessarios, em jornadas de 4, 6, 8 ou 12 horas, conforme determinag&o da Secretaria

Municipal de Saude;

O profissional prestador de servicos, cuja atuacdo, permanéncia ou
comportamento seja julgado prejudicial, inconveniente ou insatisfatorio pelo
Contratante, deverd ser substituido pela contratada no prazo maximo de 05 (cinco)

dias uteis, sempre que exigido pelo Contratante e mediante justificativa,;

Os colaboradores vinculados a prestacédo do servi¢co objeto do contrato deverao
usar uniforme/jaleco, cracha de identificacdo e EPI's quando estiverem nas
dependéncias da Unidade de Saude ou no exercicio da funcdo, sendo de

responsabilidade da empresa contratada o fornecimento;

A empresa devera manter, sem custos a CONTRATANTE, durante todo o
periodo de vigéncia do contrato, um preposto, com fins de representa-la
administrativamente, sempre que necessario, devendo indica-lo mediante declaracdo
especifica, na qual constaréo todos os dados necessarios, tais como nome completo,
nameros de identidade e do CPF, endereco e telefones residencial e de celular, além

dos dados relacionados a sua qualificacdo profissional, entre outros.

A CONTRATADA deve manter um local/escritorio instalado na cidade de Estancia
Velha, bem como um preposto no local, que possa ser responsavel pela supervisao dos
funcionarios, e para onde os funcionarios e a CONTRATANTE possam se dirigir diretamente
para tratar dos assuntos referentes ao contrato, assim como, atender as necessidades dos
funcionérios da empresa imediatamente, como solicitacdo de Equipamentos de Protecéo

Individual, vale transporte, apresentacdo de atestado ou justificativa de falta e outros.
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A empresa devera substituir toda e qualquer auséncia de seus funcionarios por
outro profissional que atenda aos requisitos exigidos, no prazo maximo de 02 (duas)
horas apdés o inicio da respectiva jornada, de forma a evitar o decréscimo no

quantitativo profissional disponibilizado para a prestacéo do servico.

Os servigos serao prestados no horario compreendido 24 horas e todos os dias,

perfazendo uma jornada de 04 (quatro), 06 (seis), 08 (oito) e 12 (doze) horas.

Caso o horario de expediente do Orgdo seja alterado por determinacgéo legal
ou imposicao de circunstancias supervenientes, devera ser promovida adequacao nos
horérios da prestacao de servigos para atendimento da nova situacao.

A CONTRATADA devera realizar o controle de jornada de trabalho para
controle de assiduidade e pontualidade de seus empregados.

A CONTRATADA realizara, através de registro biométrico (ponto eletrénico
com registro biométrico), o controle de assiduidade, pontualidade e, de modo geral,
da jornada de trabalho que o profissional for designado a cumprir pela CONTRATADA
em cumprimento do objeto do contrato.

DAS CONDICOES E OBRIGACOES:
A empresa devera encaminhar a escala de trabalho para o més seguinte até o
dia 25 de cada més, para que as unidades da Secretaria Municipal de Saude possam

se organizar administrativamente.

A empresa devera instalar 1 (um) rel6gio ponto em cada unidade de saude em

que houver profissional aportado ao servico, para controle de ponto por meio

biométrico, independentemente da quantidade de profissionais atuantes na referida

unidade.

Obrigacdo de mantenca de completo sigilo quanto aos dados e informacdes

relativas aos pacientes.

Obrigacgdo de formal notificagdo de suspeitas de violéncia e negligéncia, como
prevé o Estatuto da Crianca e do Adolescente e o Estatuto do Idoso e a Lei Maria da

Penha.
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Obrigacdo de disponibilizacdo da documentacdo comprobatoria, sempre que
solicitado, da formag&o educacional dos profissionais designados para prestar os
servicos e das respectivas credenciais, em vigor, fornecidas pelos Conselhos

Profissionais inerentes, quando for o caso.

Determinacdo de sobriedade e urbanidade dos profissionais aportados aos
servigos, e cumprimento, pelos mesmos, da obrigacédo de né&o utilizar procedimentos

experimentais, ndo regularmente aprovados pelos 6rgdos competentes.

Obrigacdo de prestacdo de informacBes escritas, a CONTRATANTE,
relativamente as respectivas atividades, sempre que solicitado, e preenchimento de
todos o0s documentos necessdrios inerentes aos pacientes e as atividades
desenvolvidas através de anotacdes escritas de forma clara e precisa, datadas,
assinadas e carimbadas pelo profissional que as firmar, assim como a realizacdo de
avaliacdes e emissdo de pareceres e laudos inerentes a respectiva area, quando

solicitado e/ou necessario.

Prestar esclarecimentos por escrito sempre que solicitados pela Contratante,

guando da ocorréncia de reclamacdes.

Obrigacdo de nao reivindicar qualquer pagamento dos pacientes atendidos, e
de restituir qualquer valor que tenha sido cobrado, em dobro, acrescido de juros e

corre¢cado monetaria.

Obrigacdo de permitir ao Municipio inspecao das respectivas dependéncias,

guando necessario.

Obrigacdo de pagamento das multas eventualmente aplicadas por quaisquer
autoridades federais, estaduais ou municipais, em consequéncia de fato imputéavel a

si, e/ou aos respectivos integrantes e/ou contratados aportados aos servicos.

Obrigacéo de ressarcimento de todos e quaisquer danos causados a pacientes,
a terceiros, a integrantes da Administracdo Municipal, e a empregados e/ou prepostos
seus, em razdo de acdo ou omissao na prestacdo dos servicos, garantido direito

regressivo ao Municipio por tudo o que acaso tenha que despender em sendo isolada
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ou solidariamente responsabilizado, incluindo honorarios periciais e advocaticios, e

custas processuais.

Qualquer evento que venha a ser considerado pela CONTRATADA como
danoso e/ou prejudicial a regular execucdo dos servicos, sO0 a eximira da
responsabilidade contratual a que esta sujeita apos ter o Municipio analisado a
documentacdo comprobatdria apresentada, e concluido que se tratou, efetivamente,
de fato imprevisivel a alea contratual, dificultoso da normal execucéo do contrato, ou
previsivel, porém de consequéncias incalculaveis, ou ainda, de caso fortuito e forca

maior.

O contrato e/ou quaisquer direito dele decorrente, ndo pode ser cedido e/ou
transferido pela Contratada a terceiros, total ou parcialmente, sem a expressa e escrita

autorizacdo do Contratante.

Todo e qualquer pagamento podera ser sustado, se verificada qualquer das
hip6teses a seguir elencadas, sem direito a posterior reajuste, acréscimo, lucros
cessantes, indenizacao, multas, juros e/ou correcdo monetéria, quando ocorrer e/ou

enguanto perdurar o ato, fato ou omissao que a Contratada tiver motivado.

Desacatada qualquer determinacdo expressa, escrita e assinada, da

fiscalizagao contratual.

Havendo infracdo a condi¢éo ou obrigacéo estabelecida no contrato e/ou seus

aditivos.
Por determinacéo judicial.

Os pagamentos feitos pelo Contratante ndo isentam a Contratada de qualquer
responsabilidade.

A Contratada fica obrigada a aceitar, por idénticos precos e nas mesmas
condic¢des contratuais, 0s acréscimos ou supressfes que se fizerem necessarios nos
servicos, até o percentual de 25% (vinte e cinco por cento) do que foi inicialmente
pactuado.
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O contrato e/ou quaisquer direitos dele decorrentes, ndo podem ser
subcontratados, cedidos e/ou transferidos pela Contratada a terceiros, total ou

parcialmente.

A empresa devera manter pessoal técnico, operacional e administrativo, em
namero suficiente para desenvolver todas as atividades previstas, observadas as

normas vigentes de vigilancia sanitaria e de saude do trabalhador.

A quantidade total de horas deve ser realizada por apenas 1 (um)
profissional. Via de regra, ndo sendo permitida a divisdo de horas entre mais de um

profissional.

Essa exigéncia tem como fundamento que 0s servigos serdo prestados em
apenas uma unidade, que a quantidade de horas semanais € pequena e que,
principalmente, o atendimento por apenas um unico profissional permitira que esse
participe das reunifes de grupo (obrigatérias) para discutir casos e evitar diferentes
condutas para um mesmo paciente, proporcionando uma maior fluidez a efetividade
no tratamento. A divisdo de horas entre mais de um profissional sera permitida

somente mediante autorizacdo da secretaria de saude.

A fiscalizacdo do contrato, a qual serd designada pela contratante, devera
apontar as correcdes que entender como necessarias, avaliar a producdo e 0s
relatérios de cobranca enviados, notadamente aqueles previstos no item 7 - “Critérios

de Medicao, Pagamento e Pactuagao”.

A Fiscalizacdo do contrato, designada pelo Contratante, mantera anotacdes
consideradas pertinentes e relacionadas aos servi¢os prestados pela Contratada. A
atuacdo da fiscalizacdo do contrato, designada pelo Contratante, ndo implica a

minoragao de qualquer natureza nas responsabilidades da Contratada.
Séao atribuicbes da contratante, por quem esta designar:

- Desacolher/Rejeitar os servi¢os oferecidos em desconformidade com as clausulas

deste instrumento;
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- Exigir da CONTRATADA o cumprimento rigoroso das obrigacbes assumidas,

apontando e exigindo a correcao dos servi¢cos, para que sejam executados de acordo

com as especifica¢des estabelecidas no Contrato;

- Verificar as faturas emitidas pela CONTRATADA, rejeitando-as sempre que

incorretas.

Tabela 1 — Enderecos dos possiveis locais de trabalho como Hospital Municipal

Getulio Vargas e demais locais pertencentes a Secretaria Municipal de Saude:

HOSPITAL MUNICIPAL GETULIO VARGAS ENDERECO
1 | Hospital Municipal Getulio Vargas Rua Adolfo Mattes, 236, Bairro Centro
UNIDADES 'BASICAS DE SAUDE E
DEMAIS PREDIOS DA SECRETARIA ENDERECO
MUNICIPAL DE SAUDE
2 | Centro de Especialidades Rua Rui Barbosa, 155, Bairro Centro
3 | ESF Centro Rua Hugo Metz, n°® 71 Bairro Centro
4 | UBS Floresta Rua Olavo Bilac, s/n°, Bairro Floresta
5 | UBS Rincio Gaticho Rua} Rio de Janeiro, 279, Bairro Rincdo
Galcho
6 | UBS Rinc3o dos Ilhéus | R_ua Y|cente quge da Silva, 74, Bairro
Rincado dos llhéus
7 | UBS Rincao dos llhéus I Ru_a Vereador Antdnio Centeno, 240,
Bairro Sol Nascente
8 | UBS Bela Vista Rua Japéo, 105, Bairro Bela Vista
Rua dos Municipios, 400, Bairro Campo
9 | UBS Campo Grande Grande
10 | UBS Nova Estancia Ruq Emerson Teixeira, 145, Bairro Nova
Estancia
11| UBS Lago Azul Rua Alemanha, 654, Bairro Lago Azul
12 | CAPS Rua Adolfo Mattes, 380, Bairro Centro
A Rua Teodomiro Porto da Fonseca, 25,
13| Vigilancia ;
Bairro Centro
14 | Earmacia Basica R. Arthur Leopoldo Ritter, 529, Bairro
Centro
15 | Setor de Suprimentos R. Farroupilha, 526, Bairro Centro
OUTROS LOCAIS DA SMS ENDERECO
Seré informado posteriormente, conforme
16 | De acordo com a demanda

necessidade
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7. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Os servigos deverdo ser executados pela contratada através de profissionais
com o grau de instrucdo exigido para cada fungao/posto de trabalho, de acordo com

0 objeto a ser prestado.

Para a execucdo do objeto, a empresa contratada devera disponibilizar
profissionais com os requisitos do item “4” desse Termo de Referéncia. Os
profissionais deverdo prestar os servicos conforme escala a ser pactuada pela
contratante, em horario de segunda a sexta-feira, para atendimento em unidades da

Secretaria de Saude de Estancia Velha / RS.

Os profissionais fornecidos pela contratada deveréo realizar as atribuicdes e

atividades previstas no item “1.1.” desse Termo de Referéncia.

A empresa devera disponibilizar profissional capacitado, conforme os requisitos
necessarios, em jornadas de 4, 6, 8 ou 12 horas, conforme determinacdo da Secretaria

Municipal de Saude.

O profissional prestador de servicos, cuja atuacdo, permanéncia ou
comportamento seja, julgado prejudicial, inconveniente ou insatisfatorio pelo
Contratante, devera ser substituido pela contratada no prazo maximo de 05 (cinco)

dias Uteis, sempre que exigido pelo Contratante e mediante justificativa.

Os colaboradores vinculados a prestacao do servico objeto do contrato deverdo
usar uniforme/jaleco, cracha de identificacdo e EPI's quando estiverem nas
dependéncias da Unidade de Saude ou no exercicio da funcdo, sendo de

responsabilidade da empresa contratada o fornecimento.

A empresa devera manter, sem custos a CONTRATANTE, durante todo o
periodo de vigéncia do contrato, um preposto, com fins de representa-la
administrativamente, sempre que necessario, devendo indici-lo mediante declaracéo
especifica, na qual constaréo todos os dados necessarios, tais como nome completo,
nameros de identidade e do CPF, endereco e telefones residencial e de celular, além

dos dados relacionados a sua qualificacéo profissional, entre outros.
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A CONTRATADA deve manter um local/escritorio instalado na cidade de
Estancia Velha, bem como um preposto no local, que possa ser responsavel pela
supervisao dos funcionarios, e para onde os funcionarios e a CONTRATANTE possam
se dirigir diretamente para tratar dos assuntos referentes ao contrato, assim como,
atender as necessidades dos funcionarios da empresa imediatamente, como
solicitacdo de Equipamentos de Protecéo Individual, vale transporte, apresentacéo de
atestado ou justificativa de falta e outros.

A empresa devera substituir toda e qualquer auséncia de seus funcionarios por
outro profissional que atenda aos requisitos exigidos, no prazo maximo de 02 (duas)
horas apdés o inicio da respectiva jornada, de forma a evitar o decréscimo no

quantitativo profissional disponibilizado para a prestag&o do servico.

Os servicos serao prestados no horario compreendido 24 horas e todos os dias,

perfazendo uma jornada de 04 (quatro), 06 (seis), 08 (oito) e 12 (doze) horas.

Caso o horario de expediente do Orgéo seja alterado por determinacéo legal
ou imposi¢ao de circunstancias supervenientes, devera ser promovida adequacdo nos

horéarios da prestacao de servicos para atendimento da nova situacao.

A CONTRATADA devera realizar o controle de jornada de trabalho para
controle de assiduidade e pontualidade de seus empregados.

A CONTRATADA realizara, através de registro biométrico (ponto eletrénico
com registro biométrico), o controle de assiduidade, pontualidade e, de modo geral,
da jornada de trabalho que o profissional for designado a cumprir pela CONTRATADA
em cumprimento do objeto do contrato.

DAS CONDICOES E OBRIGACOES:

A empresa deverd encaminhar a escala de trabalho para o més seguinte até o
dia 25 de cada més, para que as unidades da Secretaria Municipal de Saude possam

se organizar administrativamente.

A empresa deverd instalar 1 (um) relégio ponto em cada unidade de saude em

que houver profissional aportado ao servico, para controle de ponto por meio

53



T3 X ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTANCIA VELHA

‘ ; “Doe sangue, doe érgaos, salve uma vida’”

biométrico, independentemente da quantidade de profissionais atuantes na referida

unidade.

Obrigacdo de mantenca de completo sigilo quanto aos dados e informagdes

relativas aos pacientes.

Obrigacédo de formal notificacdo de suspeitas de violéncia e negligéncia, como
prevé o Estatuto da Crianca e do Adolescente e o Estatuto do Idoso e a Lei Maria da

Penha.

Obrigacédo de disponibilizacdo da documentacdo comprobatoria, sempre que
solicitado, da formac&o educacional dos profissionais designados para prestar os
servicos e das respectivas credenciais, em vigor, fornecidas pelos Conselhos
Profissionais inerentes, quando for o caso.

Determinacdo de sobriedade e urbanidade dos profissionais aportados aos
servicos, e cumprimento, pelos mesmos, da obrigacdo de néo utilizar procedimentos

experimentais, ndo regularmente aprovados pelos 6rgdos competentes.

Obrigacdo de prestacdo de informacdes escritas, a CONTRATANTE,
relativamente as respectivas atividades, sempre que solicitado, e preenchimento de
todos os documentos necessarios inerentes aos pacientes e as atividades
desenvolvidas através de anotacdes escritas de forma clara e precisa, datadas,
assinadas e carimbadas pelo profissional que as firmar, assim como a realizacéo de
avaliacdes e emissdo de pareceres e laudos inerentes a respectiva area, quando

solicitado e/ou necessario.

Prestar esclarecimentos por escrito sempre que solicitados pela Contratante,

qguando da ocorréncia de reclamagdes.

Obrigacdo de nao reivindicar qualquer pagamento dos pacientes atendidos, e
de restituir qualquer valor que tenha sido cobrado, em dobro, acrescido de juros e
correcdo monetaria.

Obrigacdo de permitir ao Municipio inspecao das respectivas dependéncias,

guando necessario.
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Obrigacdo de pagamento das multas eventualmente aplicadas por quaisquer
autoridades federais, estaduais ou municipais, em consequéncia de fato imputavel a

si, e/ou aos respectivos integrantes e/ou contratados aportados aos servicos.

Obrigacéo de ressarcimento de todos e quaisquer danos causados a pacientes,
a terceiros, a integrantes da Administracdo Municipal, e a empregados e/ou prepostos
seus, em razdo de acdo ou omissao na prestacdo dos servicos, garantido direito
regressivo ao Municipio por tudo o que acaso tenha que despender em sendo isolada
ou solidariamente responsabilizado, incluindo honorérios periciais e advocaticios, e

custas processuais.

Qualquer evento que venha a ser considerado pela CONTRATADA como
danoso e/ou prejudicial a regular execucdo dos servicos, s6 a eximird da
responsabilidade contratual a que esta sujeita apos ter o Municipio analisado a
documentacdo comprobatéria apresentada, e concluido que se tratou, efetivamente,
de fato imprevisivel a alea contratual, dificultoso da normal execucéo do contrato, ou
previsivel, porém de consequéncias incalculaveis, ou ainda, de caso fortuito e forga

maior.

O contrato e/ou quaisquer direito dele decorrente, ndo pode ser cedido e/ou
transferido pela Contratada a terceiros, total ou parcialmente, sem a expressa e escrita
autorizacdo do Contratante.

Todo e qualquer pagamento podera ser sustado, se verificada qualquer das
hipéteses a seguir elencadas, sem direito a posterior reajuste, acréscimo, lucros

cessantes, indenizacdo, multas, juros e/ou corre¢cdo monetaria:

- Quando ocorrer e/ou enquanto perdurar o ato, fato ou omissdo que a Contratada
tiver motivado;

- Desacatada qualquer determinacdo expressa, escrita e assinada, da fiscalizagao
contratual,

- Havendo infragcdo a condicdo ou obrigacdo estabelecida no contrato e/ou seus
aditivos;

- Por determinacgéo judicial,
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- Os pagamentos feitos pelo Contratante ndo isentam a Contratada de qualquer
responsabilidade.

A Contratada fica obrigada a aceitar, por idénticos precos e nas mesmas
condi¢cBes contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios nos
servicos, até o percentual de 25% (vinte e cinco por cento) do que foi inicialmente
pactuado.

O contrato e/ou quaisquer direitos dele decorrentes, ndo podem ser
subcontratados, cedidos e/ou transferidos pela Contratada a terceiros, total ou
parcialmente.

A empresa deverd manter pessoal técnico, operacional e administrativo, em
namero suficiente para desenvolver todas as atividades previstas, observadas as
normas vigentes de vigilancia sanitaria e de saude do trabalhador.

A gquantidade total de horas deve ser realizada por apenas 1 (um)
profissional. Via de regra, ndo sendo permitida a divisdo de horas entre mais de um
profissional. Essa exigéncia tem como fundamento que 0s servi¢cos serdo prestados
em apenas uma unidade, que a quantidade de horas semanais é pequena e que,
principalmente, o atendimento por apenas um unico profissional permitira que esse
participe das reunides de grupo (obrigatdrias) para discutir casos e evitar diferentes
condutas para um mesmo paciente, proporcionando uma maior fluidez a efetividade
no tratamento. A divisdo de horas entre mais de um profissional sera permitida
somente mediante autorizacdo da secretaria de saude.

A fiscalizacdo do contrato, a qual sera designada pela contratante, devera
apontar as correcdes que entender como necessarias, avaliar a producdo e o0s
relatorios de cobranca enviados, notadamente aqueles previstos no item 7 - “Critérios
de Medicao, Pagamento e Pactuagao”.

A Fiscalizacdo do contrato, designada pelo Contratante, mantera anotacdes
consideradas pertinentes e relacionadas aos servi¢os prestados pela Contratada. A
atuacao da fiscalizacdo do contrato, designada pelo Contratante, ndo implica a
minoragao de qualquer natureza nas responsabilidades da Contratada.

S&o atribuicdes da contratante, por quem esta designar:
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- Desacolher/Rejeitar os servigos oferecidos em desconformidade com as clausulas
deste instrumento;
- Exigir da CONTRATADA o cumprimento rigoroso das obrigagbes assumidas,
apontando e exigindo a correcao dos servi¢cos, para que sejam executados de acordo
com as especificacdes estabelecidas no Contrato;
- Verificar as faturas emitidas pela CONTRATADA, rejeitando-as sempre que
incorretas.

8. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

A gestdo e fiscalizacdo do objeto contratado seréo realizadas conforme o
disposto no Decreto Municipal n® 039/2023, que regulamenta as funcdes do agente
de contratacdo, da equipe de apoio e da comissdo de contratacdo, suas atribuicoes e
funcionamento, a fiscalizacdo e gestdo dos contratos, e a atuacado da assessoria
juridica e do controle interno no ambito do Municipio de Estancia Velha, nos termos
da Lei Federal n°® 14.133/2021.

A gestdo do contrato ficara sob responsabilidade da secretaria municipal de
salde, a execucdo do objeto sera acompanhada pela Unidade requisitante, com a
indicacao do gestor do contrato.

A execucdo do contrato sera acompanhada e fiscalizada por um
representante da Contratante, especialmente designado no instrumento contratual,
ficando desde ja o Secretario Municipal Alonso Estevan Alves Pinheiro para realizar a
gestéo contratual e a servidora Sabrina da Silva Dutra para realizar a fiscaliza¢ao
do objeto contratual.

9. CRITERIOS DE MEDICAO, PAGAMENTO E REPACTUACAO

Medicdo: O pagamento sera mensal de acordo com as horas efetivamente
trabalhadas no més - conforme controle de efetividade. O pagamento de quaisquer
outros valores, como intervalos, repousos, insalubridade, adicionais, outros direitos
e encargos trabalhistas, previdenciarios, acidentarios, sociais e fiscais, sdo de

responsabilidade da empresa.
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Pagamento: Para que seja autorizado o pagamento, a empresa contratada
devera encaminhar, no minimo, o seguinte:
| - Prova documental da produgdo dos servicos contratados e efetivamente
autorizados e prestados, por meio magnético e registro por Reldgio Ponto
Eletrénico, entregue de maneira impressa,;
Il — Escala de trabalho dos servicos realizados, para fins de conferéncia,
Il - Relatorio sintético das horas trabalhadas, por profissional e cargo;
IV - Comprovante do vinculo dos profissionais aportados aos servicos, com a
contratada;
V - Comprovantes de pagamento de salérios, demais adicionais, horas extras,
repouso semanal remunerado e décimo terceiro salario, e de recolhimento das
contribuicdes previdenciarias e fundiarias dos respectivos empregados, e do
pagamento dos honorarios dos respectivos contratados;
VI - Documentacdo relativa a regularidade fiscal e trabalhista, conforme o caso;
VII - Correspondente nota fiscal de servicos — ap6s aprovacao da producao enviada;
VIII - Outros que os setores de Fiscalizacdo, Contabilidade ou Tesouraria da
Contratante entenderem como essenciais;
IX - Recibo de concessdo e pagamento de férias e do respectivo adicional;
X - Recibo de quitacdo de obrigacfes trabalhistas e previdenciarias dos empregados
dispensados até a data da extincdo do contrato;
Xl - Recibo de pagamento de vale-transporte e vale-alimentacéo, na forma prevista
em norma coletiva.
O pagamento serad realizado até 30 (trinta) dias, a contar do aceite da
fiscalizacéo, assim como, obedecendo a ordem cronoldgica da contabilidade.

Repactuacao: A empresa contratada, apds o periodo minimo de 1 (um) ano, a

contar da proposta apresentada no momento da licitacdo, como forma de manutencgao
do equilibrio econémico-financeiro, podera solicitar a repactuacao do valor contratual,
respeitando acordos de convengfes coletivas ou ao dissidio coletivo, ao qual o

orcamento esteja vinculado, para os custos decorrentes da mao-de-obra.
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Reajuste: Para os demais itens da planilha de custos, como EPIs, entre outros,
estes deverfo ser reajustados pelo IPCA (indice Nacional de Precos ao Consumidor
Amplo), ou aquele que o vier a substituir.

10. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR / PRESTADOR DE
SERVICO

A forma e o critério de julgamento objetivardo a selecdo da proposta mais
vantajosa para a administracdo, respeitando os principios da legalidade, da
impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da eficiéncia, do interesse publico, da
probidade administrativa, da isonomia, do planejamento, da transparéncia, da
vinculacao ao edital, do julgamento objetivo, da seguranca juridica, da competitividade

e da economicidade.

Tratando-se de procedimento licitatorio que visa a contratacdo de servicos
comuns, opta-se pelo critério de julgamento de menor preco, devendo o licitante
apresentar a proposta de acordo com as especificagdes do edital e desse Termo de
Referéncia. A escolha da empresa contratada sera mediante processo licitatorio na

modalidade pregao eletrénico, conforme lei federal n® 14.133/2021.

11. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

Estima-se para a contratacdo almejada o valor de R$ 591.260,80 mensal,
conforme solicitacdo obtida pela média das cotaces orcadas pelo setor de compras,

que segue em anexo.

LOTE UNICO
'ng's ) QUANTIDADE VALOR VALOR
LOTE DESCRICAO MAXIMA DE UNITARIO / TOTAL R$
UNICO HORAS HORA R$
RECEPCIONISTA, RS
001 CONFORME TERMO DE 4.400 R$ 28,24 124.956.00
REFERENCIA 0P
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COZINHEIRO,
002 CONFORME TERMO DE 660 R$ 30,08 R$ 19.852,80
REFERENCIA

COPEIRO, CONFORME

003 TERMO DE REFERENCIA

1.500 R$ 28,35 |R$ 42.525,00

AUXILIAR DE COZINHA,
004 CONFORME TERMO DE 800 R$ 28,36 R$ 22.688,00
REFERENCIA

AUXILIAR DE
005 |HIGIENIZACAO, TERMO DE 6.000 R$ 31,41
REFERENCIA

R$
188.460,00

PORTEIRO, CONFORME

006 TERMO DE REFERENCIA

1.200 R$ 30,50 R$ 36.600,00

ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO,
CONFORME TERMO DE
REFERENCIA

007 2.000 R$ 32,96 R$ 65.920,00

TECNICO EM
MANUTENCAO
008 | ELETRONICA / CLINICA, 660 R$ 37,08 |R$ 24.472,80
CONFORME TERMO DE

REFERENCIA

AUXILIAR DE
MANUTENCAO,
CONFORME TERMO DE
REERENCIA

009 660 R$ 30,63 |R$ 20.215,80

ANALISTA DE GESTAO
010 | HOSPITALAR, CONFORME 880 R$ 52,58 |R$ 46.270,40
TERMO DE REFERENCIA

VALOR MAXIMO MENSAL TOTAL R$ 591.260,80

VALOR MAXIMO ANUAL TOTAL R$ 7.095.129,60

12.  ADEQUACAO ORCAMENTARIA

Os recursos orcamentarios necessarios para a execucao do objeto dessa
contratacdo correrdo por conta de dotacdo definida pela Secretaria Municipal da

Fazenda.

Dotacdes: 82661 / 850661 / 847661.

Estancia Velha, 13 de junho de 2024.

Nome, identificacdo funcional e assinatura dos responsaveis pela elaboracao:
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Sabrina da Silva Dutra

Fiscal de Contratos, Matricula 4997

Cassius Frosi Lenzi

Supervisor de Saude, Matricula 3275

Alonso Estevan Alves Pinheiro, Secretario Municipal de Saude

Secretéario Municipal de Saude

EDITAL N°105/2024, DE 24 DE JUNHO DE 2024.
PREGAO ELETRONICO N° 040/2024
ANEXO Il = MINUTA DO CONTRATO ADMINISTRATIVO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° xxxx/2024

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS

Termo de Contrato Administrativo de Prestacgéo de Servigo, que celebram entre sio MUNICIPIO DE ESTANCIA
VELHA/RS, pessoa juridica de direito publico interno, estabelecido na Rua Anita Garibaldi, n°® 299, Bairro
Centro, no Municipio de Estancia Velha/RS, inscrito no CNPJ sob n°. 88.254.883/0001-07, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal DIEGO WILLIAN FRANCISCO, doravante denominado,
CONTRATANTE, de um lado, e, de outro lado a empresa XXX, estabelecida XXX, inscrita no CNPJ sob n°.
XXX, neste ato representada pelo Sr. XXX, portador do CPF sob n°. XXX e do RG sob n°. XXX, doravante
denominada CONTRATADA, ajustam e acordam o presente contrato nos termos autorizadores da Lei n°.

14.133/2021 e posteriores alterag6es, conforme as clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

E objeto do presente instrumento, a contratacdo de empresa para fornecimento de méao-de-obra
terceirizada de com dedicagao exclusiva para prestacdo de servicos de apoio administrativo a serem
desempenhados em unidades vinculadas a Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Estancia
Velha/RS, por lote Unico, conforme especificagfes constantes do Anexo | — Termo de Referéncia,

em atendimento as necessidades do Municipio de Estancia Velha/RS.

CLAUSULA SEGUNDA: DO PRECO

LOTE UNICO
ITEM QUANTIDADE UNID. ESPECIFICACAO | UNITARIO TOTAL

61



T3 X ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTANCIA VELHA

‘ ! “Doe sangue, doe orgaos, salve uma vida’”

001

002

Pela prestagdo de servigos objeto deste instrumento contratual sera pago o valor maximo mensal de até R$

591.260,80 (quinhentos e noventa e um mil, duzentos e sessenta reais e oitenta centavos).

CLAUSULA TERCEIRA: Da prestacéo de servigos

a) O servigo objeto deste contrato devera ser prestado em/para todas as Secretarias e 6rgaos do municipio
de Estancia Velha/RS, mediante solicitacdo do fiscal e/ou gestor do contrato administrativo, conforme
indicado por email e/ou mensagem de whatsapp por parte da CONTRATANTE.

a.l) Os servigcos devem ser executados fielmente pela contratada conforme termo de referéncia em anexo.

CLAUSULA QUARTA: Do Pagamento
a) Os pagamentos serdo efetuados mensalmente apds a entrega da nota fiscal no prazo de até 15 (quinze)
dias Uteis, isto do més subsequente ao do més em que fora executado o servi¢o, devidamente verificada

pela fiscalizacéo e em conformidade com o fluxo estabelecido no item 7 do termo de referéncia.

b) O pagamento se dara com a estrita observancia na Ordem Cronoldgica e ou norma interna equivalente,
apos a devida conferéncia pelo servidor responséavel e mediante apresentacdo da Fatura correspondente ao
objeto fornecido.

¢) A nota fiscal/fatura emitida pelo fornecedor devera conter, em local de facil visualizacéo, a indicacao do
numero do processo, nimero do pregéo eletrénico e da ordem de fornecimento, a fim de se acelerar o tramite
de recebimento do material e posterior liberacdo do documento fiscal para pagamento.

d) A Nota Fiscal/Fatura deve, obrigatoriamente, ser entregue junto com o objeto.

e) A contratada deverd, quinze dias antes da previséo de pagamento, emitir e apresentar a contratante Nota

Fiscall fatura, na qual constem os valores referentes aos servicos.

f) Por ocasido do pagamento, ja serdo descontados os valores referentes ao ISSQN Municipal, quando for o

caso.

g) A fiscalizagdo e/ou Secretaria Municipal da Fazenda podera solicitar certiddes negativas e/ou outros

documentos que sejam necessarios para a liberagdo do pagamento.
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h) Conforme Decreto Municipal 142/2022, no que se refere a retencéo do IRPF nas Notas Fiscais a serem
emitidas por forca do presente contrato, a contratada devera observar a INSTRUCAO NORMATIVA da
RECEITA FEDERAL DO BRASIL N° 1.234/2012, o ART. 64 da LEI FEDERAL N° 9.430/1996 e o ART. 15
da LEI FEDERAL N° 9.249/1995.

CLAUSULA QUINTA: DA FISCALIZACAO

A CONTRATANTE designara o(a) Servidor(a), Sr.(a) Sabrina da Silva Dutra, para exercer a fiscalizagao
dos servicos da CONTRATADA. E designara o servidor (a) Sr.(a) Alonso Estevan Alves Pinheiro para
exercer a gestdo do CONTRATO.

CLAUSULA SEXTA: DA INEXECUCAO E DA RESCISAO

A inexecucdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, com as consequéncias contratuais e as
previstas em lei. Constituem motivo para rescisao do contrato:

I - 0 ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificagdes ou prazos;

Il - o cumprimento irregular de cldusulas contratuais, especificagdes e prazos;

Il - a lentiddo no seu cumprimento, levando a contratante a presumir a ndo concluséo da obra, do servigo ou
do fornecimento, nos prazos estipulados;

IV - 0 atraso injustificado no inicio da obra, servi¢o ou fornecimento;

V - a paralisagdo da obra, do servigo ou do fornecimento sem justa causa e prévia comunicacdo a
Administragéo;

VI - a subcontratagdo total ou parcial do seu objeto, a associagdo do contratado com outrem, a cessdo ou
transferéncia, total ou parcial, exceto se admitida no edital e no contrato, bem como a fusdo, cisdo ou
incorporacao, que afetem a boa execucgéo deste;

VIl - o desatendimento das determinacdes regulares da autoridade designada para acompanhar e fiscalizar a
sua execucgao, assim como as de seus superiores;

VIl - o cometimento reiterado de faltas na sua execucgéo, anotadas na forma do subitem (10.4.1) do edital;

IX - a decretacado de faléncia, o pedido de concordata ou a instauracao de insolvéncia civil da empresa licitante
ou de seus sdcios-diretores;

X - a dissolucdo da sociedade ou o falecimento do contratado;

Xl - a alteragdo social ou modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que, a juizo da contratante,
prejudique a execugéo do contrato;

XII - o protesto de titulos ou a emissao de cheques sem suficiente provisao, que caracterizam a insolvéncia da
contratada;

XIlI - razdes de interesse do servigo publico;

XIV - a supressao, por parte da contratante, de obras, servicos ou compras, acarretando modificacdo do valor
inicial do contrato, além do limite permitido neste Edital;

XV - a suspensao do fornecimento, por ordem escrita da contratante, por prazo superior de 120 dias, salvo em

caso de calamidade publica, grave perturbagdo da ordem interna ou publica;
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XVI - 0 atraso superior a 90 dias dos pagamentos devidos pela contratante, decorrentes de obras, servigos ou
fornecimento ja recebidos, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbacdo da ordem interna ou
guerra.

XVII - a ndo liberacéo, por parte da contratante, de area, local ou objeto para execucdo da obra, servigo ou
fornecimento, nos prazos contratuais;

XVIII - ocorréncia de caso fortuito/forca maior, regularmente comprovada, impeditiva de execug¢éo do contrato.
Paragrafo Unico: Caso a empresa proponente vencedora de licitagdo, ndo execute total ou parcialmente
quaisquer itens, a contratante reserva-se o direito de executa-los, diretamente ou através de terceiros, hipdtese
em que aquela empresa respondera pelos custos, através de glosas de créditos e/ou caugdes e/ou pagamentos

a contratante.

CLAUSULA SETIMA: DA VIGENCIA DO CONTRATO

O contrato decorrente da presente licitacdo ter4 o prazo de vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da
assinatura do contrato, podendo ser prorrogado, justificadamente, a critério da Administragdo, por igual
periodo até o prazo maximo de dez anos, conforme estatuido pelo art. 107 da Lei 14.133/21, desde que
figue assegurado que os pregos contratados a serem praticados na prorrogacao estdo compativeis com
agueles praticados no mercado, de forma a garantir a continuidade da contratagdo mais vantajosa.

CLAUSULA OITAVA: DOS ENCARGOS
No prego constante na Clausula Segunda, ja estdo incluidos todos os materiais, mao-de-obra empregada,
responsabilidade técnica, impostos, encargos sociais, fiscais e administrativos, resultantes da execucao dos

Servicos.

CLAUSULA NONA: DAS PENALIDADES

O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes infragdes:

a) dar causa a inexecucgao parcial do contrato;

b) dar causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administragéo, ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo;

¢) dar causa a inexecucao total do contrato;

d) deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

€) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacédo exigida para a contrata¢éo, quando convocado
dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execucgédo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

h) apresentar declaragéo ou documentagéo falsa exigida para o certame ou prestar declaracao falsa durante
a licitacdo ou a execucao do contrato;

i) fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execuc¢éo do contrato;

j) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

I) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

64



T3 X ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTANCIA VELHA

‘ ! “Doe sangue, doe érgaos, salve uma vida’”

m) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

§1°. Serdo aplicadas ao responséavel pelas infracdes administrativas previstas no item acima as seguintes
sancgodes:

a) adverténcia;

b) multa de no minimo 0,5% (cinco décimos por cento) e maximo de 30% (trinta por cento) do valor do objeto
licitado ou contratado;

¢) impedimento de licitar e contratar, no &mbito da Administracdo Publica direta e indireta do 6rgéo licitante,
pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

d) declaracédo de inidoneidade para licitar ou contratar no &mbito da Administracao Publica direta e indireta
de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

§2° As sangbes previstas nas alineas “a”, “c” e “d” do 81° desta cldusula poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a prevista na alinea “b” do mesmo item.

§3° A aplicagdo de multa de mora ndo impedird que a Administragdo a converta em compensatoria e
promova a extin¢ao unilateral do contrato com a aplicacdo cumulada de outras san¢des, conforme previsto
no §1° desta clausula.

§4° Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente
devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da
garantia prestada ou ser& cobrada judicialmente.

85° A aplicacdo das sanc¢des previstas no §1° desta clausula ndo exclui, em hip6tese alguma, a obrigagéo
de reparacgéo integral do dano causado a Administragdo Publica.

86°. Na aplicacao da sancao prevista no §1° desta clausula, alinea “b”, do presente edital, sera facultada a
defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagéo.

87°. Para aplicagdo das sangdes previstas nas alineas “c” e “d” do 81° desta clausula o licitante ou o
contratado sera intimado para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de intimacao, apresentar
defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

88°. Na hipétese de deferimento de pedido de produgdo de novas provas ou de juntada de provas julgadas
indispenséaveis pela comisséo, o licitante ou o contratado podera apresentar alegagées finais no prazo de 15
(quinze) dias Uteis, contado da data da intimag&o.

89°. Serdo indeferidas pela comissédo, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas, impertinentes,
desnecessérias, protelatdrias ou intempestivas.

§10°. A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para
facilitar, encobrir ou dissimular a préatica dos atos ilicitos previstos nesta Lei ou para provocar confusdo
patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos
seus administradores e socios com poderes de administragéo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do
mesmo ramo com relacdo de coligagéo ou controle, de fato ou de direito, com o sancionado, observados,
em todos os casos, 0 contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.

§11°. E admitida a reabilitacdo do licitante ou contratado perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, exigidos, cumulativamente:

a) reparagao integral do dano causado & Administracdo Publica;
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b) pagamento da multa;

¢) transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicagcao da penalidade, no caso de impedimento de licitar
e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicacéo da penalidade, no caso de declaracdo de inidoneidade;

d) cumprimento das condic¢des de reabilitacdo definidas no ato punitivo;

e) analise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos requisitos definidos
neste artigo.

§12°. A sancao pelas infragBes previstas nas alineas “h” e “m” do caput da presente clausula exigira, como
condicdo de reabilitacdo do licitante ou contratado, a implantacdo ou aperfeicoamento de programa de
integridade pelo responsavel.

CLAUSULA DECIMA: DO PROCESSO LICITATORIO

O presente contrato € oriundo da Pregéo Eletronico N°. 040/2024.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA DOTACAO ORCAMENTARIA
O dispéndio financeiro decorrente da contratacdo ora pretendida decorrerd da dotag@o orgamentéria 82661;
850661; 847661.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DO FORO
As partes elegem o foro da Comarca de Estancia Velha/RS, para dirimir quaisquer duvidas oriundas do

presente instrumento.

E, por estarem assim justos e contratados, assinam o presente instrumento em duas vias de igual teor e forma,

na presenca de testemunhas, para que surtam seus legais e juridicos efeitos.

Estancia Velha, de de 2024.
CONTRATANTE
CONTRATADA
Fiscal do Contrato
Gestor do Contrato
Testemunhas: L.....ccccocvvieeiiieeniieennnen. 2
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EDITAL N° 134/2024, DE 13 DE AGOSTO DE 2024.
PREGAO ELETRONICO N° 040/2024
ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS A

Prefeitura Municipal de Estancia Velha
Rua Anita Garibaldi, 299 - Centro — Estancia Velha - RS

Referente: Licitacdo modalidade Pregéo N°. / , Abertura de
de as h m.
Proponente:

a) Razéo Social

b) Endereco

c) Telefone E-mail

d) CNPJ:
Assunto: PROPOSTA
MD Pregoeira

llmos. Senhores da Equipe de Apoio

Vimos apresentar por intermédio desta, a nossa proposta para fornecimento de:

LOTE UNICO
VALOR
ITENS UNITARIO VALOR
DO DESCRICAO QI\;JQ)'Q:L:XAD%E MAXIMO | TOTALMAXIMO
LOTE HORAS ACEITAVEL | ACEITAVEL
UNICO POR HORA (R$)
R$
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001

RECEPCIONISTA,
CONFORME TERMO DE
REFERENCIA

4.400

R$ 28,24

R$ 124.256,00

002

COZINHEIRO,
CONFORME TERMO
DE REFERENCIA

660

R$ 30,08

R$ 19.852,80

003

COPEIRO, CONFORME
TERMO DE REFERENCIA

1.500

R$ 28,35

R$ 42.525,00

004

AUXILIAR DE COZINHA,
CONFORME TERMO DE
REFERENCIA

800

R$ 28,36

R$ 22.688,00

005

AUXILIAR DE
HIGIENIZACAO, TERMO
DE REFERENCIA

6.000

R$ 31,41

R$ 188.460,00

006

PORTEIRO, CONFORME
TERMO DE REFERENCIA

1.200

R$ 30,50

R$ 36.600,00

007

ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO,
CONFORME TERMO DE
REFERENCIA

2.000

R$ 32,96

R$ 65.920,00

008

TECNICO EM
MANUTENCAO
ELETRONICA / CLINICA,
CONFORME TERMO DE
REFERENCIA

660

R$ 37,08

R$ 24.472,80

009

AUXILIAR DE
MANUTENCAO,
CONFORME TERMO DE
REERENCIA

660

R$ 30,63

R$ 20.215,80

010

ANALISTA DE GESTAO
HOSPITALAR,
CONFORME TERMO DE
REFERENCIA

880

R$ 52,58

R$ 46.270,40

VALOR MAXIMO MENSAL TOTAL

R$ 591.260,80

VALOR MAXIMO ANUAL TOTAL

R$ 7.095.129,60

Cumpre-nos informar-lhes ainda que examinamos o0s documentos da licitacdo, inteirando-nos dos

mesmos para elaboracdo da presente proposta.

E em consonancia aos referidos documentos, declaramos:

1 - Que estamos cientes e concordamos com os Termos do Edital em epigrafe e das clausulas da

minuta do contrato em anexo;

2 - Que o prazo de validade da presente proposta, contados a partir da data de abertura do conjunto

proposta, € de 60 (sessenta) dias;
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3 - Que nos precos apresentados ja estdo contemplados todos os encargos, principalmente os impostos
e ou descontos ou vantagens, e frete para a entrega dos materiais.
Obs.: O preenchimento do presente anexo acarretara a conformidade da proposta da licitante com

todas as caracteristicas do objeto e exigéncias constantes no edital.
Local e Data. Nome, Assinatura e Carimbo da Empresa.
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EDITAL N° 134/2024, DE 13 DE AGOSTO DE 2024.
PREGAO ELETRONICO N° 040/2024 )
ANEXO IV — MODELO DE ATESTADO DE VISITA TECNICA

ATESTADO DE VISITA TECNICA

@) abaixo-assinado, na qualidade de responsavel técnico da empresa
e, no caso desta sagrar-se vencedora da licitacdo em epigrafe,

pela futura proposta de contratacdo de empresa, por lote Unico, para fornecimento de méo-de-
obra terceirizada de com dedicacdo exclusiva para prestacdo de servicos de apoio
administrativo a serem desempenhados em unidades vinculadas a Secretaria Municipal de
Saude do Municipio de Estancia Velha/RS, conforme especificagbes constantes do Anexo | -
Termo de Referéncia, vem pela presente, informar que efetuou visita técnica nos locais de prestacao
de servigcos e que esté ciente das condi¢cdes a serem enfrentadas para a boa execucdo do contrato,
bem como das exigéncias e especificacdes contidas no Edital, ndo cabendo qualquer alegacao

posterior de desconhecimento sobre o assunto.

Estancia Velha, (data em que foi realizada a visita técnica)

Assinatura(s) e carimbo(s) do(s) responsavel(eis) técnico(s)

Assinatura e carimbo do responsavel/PMEV
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EDITAL N° 134/2024, DE 13 DE AGOSTO DE 2024.
PREGAO ELETRONICO N° 040/2024] )
ANEXO V — MODELO DE DECLARAGAO DE CIENCIAS DAS CONDIGOES |

DECLARACAO DE CIENCIA DAS CONDICOES

@) abaixo-assinado, na qualidade de representante da empresa
vem pelo presente informar que optou em nao realizar visita técnica, e que

esta ciente das condi¢gbes a serem enfrentadas durante a prestagdo dos servicos, bem como das
exigéncias e especificagfes contidas no Termo de Referéncia, ndo cabendo qualquer alegacéo
posterior de desconhecimento sobre o assunto, no que diz respeito a contratacdo de empresa, por
lote Gnico, para fornecimento de mé&o-de-obra terceirizada de com dedicacdo exclusiva para
prestacéo de servigcos de apoio administrativo a serem desempenhados em unidades vinculadas
a Secretaria Municipal de Saldde do Municipio de Estancia Velha/RS, conforme especificacfes

constantes do Anexo | — Termo de Referéncia.

Estancia Velha/RS, de de 2024.
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EDITAL N° 134/2024, DE 13 DE AGOSTO DE 2024.
PREGAO ELETRONICO N° 040/2024]
ANEXO VI - PLANILHA DE CUSTOS

Obs — planilha genérica; a licitante devera preencher os campos que se

aplicarem ao objeto licitado.

HORA

DISCRIMINAGCAO DOS SERVICOS - DADOS REFERENTES A CONTRATAGAO

Especificacdo do tipo de Servico (mesmo servico com
caracteristicas distintas relativas ao posto)

2 | Categoria profissional (vinculada a execug¢do do contrato)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTANCIA VELHA

Classificacdo Brasileira de Ocupac¢ées (CBO) da categoria

3 profissional
4 | Numero de Meses da execugao contratual
5 Sindicato representativo da categoria profissional e n° de
registro no MTE
6 | Data base da categoria (DIA/MES/ANO)
8 | Valor do Piso normativo da Categoria Buicy
Médulo 1: Composi¢do da remuneragao
1 Composicao da remuneragao Valor (RS) por posto Valor (RS) total 1,00
A | Salario base mensal para 220 hs RS - RS - RS RS -
B | Periculosidade (30%) RS -
C |Insalubridade (10%, 20%, 40%) Sim 20% RS - RS RS -
D | Gratificagdo de Funcdo N3o RS - RS RS -
. . _ H H ir O
D Ad.IC.IOHa| Noturno - Caso seja SIM, inserir % N3o 0% RS i RS RS i
adicional
D.1 Numero de Horas Noturnas laboradas por dia Nio N/A
por colaborador ,
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D.2 | Numero de Dias laborados a noite no més Nao i
E | Reducdo da hora Noturna N3o N/A RS - RS -
. . R - N/A
E.1 |Quantidade de Horas Not Reduzidas por més Nao
. - N/A
E.2 |Valor Hora Not Reduzida conforme CCT/ACT Nao
G | Horas Extras com adicional - Inserir % adicional Nio RS - RS -
. - N/A
G.1 |Quantidade de Horas Extras mensal Nao
Descanso Semanal Remunerado s/ Adic Not e H
H Not Reduz e RS i RS )
| Descanso Semanal Remunerado s/ Horas Extras N/A RS - RS -
J | Outro -Inserir N/A RS -
k | Outro -Inserir N/A RS -
Total da Remuneragéo RS - RS - RS -

Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Submadulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional
de Férias

Percentual (%)

Valor (RS) por posto

Valor (RS) total
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A | 132 (décimo terceiro salario) 8,33% RS - RS -
B |Férias e Adicional de Férias 11,11% RS - RS -
C Inudenlu'a dos’er.margos previstos no Submaddulo 2.2 sobre 6,03% RS i RS i
132 salario e Férias
Total 25,47% RS - RS '
5dulo 2.2 - E Previ PS), F Val R |
Submadulo g:f;rg‘:isa pr::l_lrdeer::;fz:s (GPS), Fundo de Percentual (%) Valor (R$) por posto alor (RS) tota
A |INSS(art22,inclLei 8.212/91) 20,00% RS - RS -
B | SESI OU SESC (art 30 Lei 8.036/90) 1,50% RS - RS -
C | SENAI OU SENAC (art 30 Dec Lei 2.318/86) 1,00% RS - RS -
D INCRA (art 1 e 2 Decr Lei 1146/70) 0,20% RS - RS -
Saldrio educagdo (art. 15, da Lei n2 9.424/96; do art. 22 do o
E Decr 3.142/99; e art. 212, § 52 da CF) 2,50% RS RS
F FGTS (art 15 Lei n2 8.030/90) 8,00% RS - RS -
G RAT (Art. 22, inc. Il, Lei 8212/91 e art 10 L 10.666/03) X FAP 3,00% RS - RS -
H | SEBRAE (lei 8029/90) 0,60% RS - RS -
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Total 31,00% RS - i i
Submaddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios. Valor (RS) por posto Sl ol
A |Transporte Sim RS - RS
. u N/A
A.1 | Quantidade de postos (empregados) que receberdo VT 1
A2 Valor daN passagem‘do transporte coletivo no municipio de RS 4,70 N/A
prestacdo dos servigos
. . N/A
A.3 | Quantidade de passagens por dia por empregado 2
. . n . N/A
A.4 | Quantidade de dias do més de recebimento de passagens 22
B | Auxilio-Refei¢do/Alimentacio Sim RS - RS
B.1 |Valor do Auxilio-Alimentagdo RS 16,25 N/A
B.2 Quantidade de dias do més de recebimento de auxilio- 22 N/A
" | alimentacgdo
L N/A
B.3 | Participagdao do empregado no custo 20%
C | Assisténcia Médica e Familiar Nio RS - RS -
C.1 | Valor previsto em CCT/ACT R
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C.2 | Participacdo do empregado no custo (Se houver) D
D | Plano odontolégico Nio RS - RS -
D.1 |Valor previsto em CCT/ACT e
N N/A
D.2 | Participagdo do empregado no custo em % (Se houver)
E |Seguro de vida em grupo Nao RS -
F | Auxilio-Funeral Nio RS -
G | Cesta Basica Nio RS - RS -
G.1 | Valor previsto em CCT/ACT N/A
R N/A
G.2 | Participacdo do empregado no custo (Se houver)
H | Outros (identificar) N/A RS -
I | Outros (identificar) N/A RS -
R o
Total RS - 3
2 Quadro-Resumo do Mdédulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios Valor (RS) por posto el s
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2.1 | 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias RS - RS -
2.2 | GPS, FGTS e outras contribuicdes RS - RS -
2.3 | Beneficios Mensais e Diarios RS - RS -
Total RS - B -
Modulo 3 - Provisdo para Rescisao

3 Provisao para rescisao Percentual (%) Valor (RS) por posto Valor {R$) total
A | Aviso prévio indenizado 0,42% RS - RS -
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio indenizado 0,03% RS - RS -
C |Incidéncia da Multa e CS s/ FGTS incidente no API 0,01% RS - RS -
D | Aviso prévio trabalhado 1,98% RS - RS -
E Incidéncia dos encargos do subméddulo 2.2 sobre item D 0,61% RS - RS -
F Multa sobre FGTS e contribui¢des sociais incidentes 4,00% RS - RS -
Total 7,18% R$ - RS -

78



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTANCIA VELHA
“Doe sangue, doe érgaos, salve uma vida’”

Modulo 4 - Custo de Reposi¢ao do Profissional Ausente

Valor (RS) total

4.1 Submadulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais Valor (RS) por posto
Base de cdlculo para o custo do profissional ausente (substituto): BCCPA = (Rem
+ 132 Ssal + Férias + 1/3)x Item Reposi¢do . Conforme item 89 do Relatério do RS -
Acérddo TCU n2 1.753/2008 do Plendrio e ourienta¢cdes SEGES/MP
A | Substituto na cobertura de Férias 1,62% RS RS
B | Substituto na cobertura das auséncias por doenca 1,39% RS RS
C |Substituto na cobertura de Licenga paternidade 0,02% RS RS
D | Substituto na cobertura das auséncias legais 0,82% RS RS
£ Substituto na cobertura nas auséncias por acidente de 0,03% RS RS
trabalho
F | Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,07% RS RS
Subtotal RS RS
idénci ) 2.2
G Inudgnga dos enFar‘gos do submédulo sobre o custo de 1,23% RS RS
reposi¢cdo do profissional ausente.
Inclusdao beneficios Mensais e
| | Didrios (menos VT+VA) N¢ de dias afastamento 38,96 RS RS

conforme orientagdo SEGES/MP
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Inclusdo custo M3 (Provisdo
para Rescisdo) para substitutos

RS - RS -

Total RS -

Modulo 5 - Insumos Diversos

5 Insumos Diversos -Conforme detalhamento abaixo Valor (RS) por posto Sl ol
A | Uniformes e EPIs RS - RS -
B | Materiais de consumo RS - RS -
D | Equipamentos RS - RS -
Total RS - i i
DETALHAMENTO ITEM A MOD 5 - UNIFORMES E EPI
. " Custo unitario | Vida util Quantidade de Custo mensal Total
# Especificagdo por Item <1 . , Custo mensal por posto
médio em meses | itens por periodo

1 RS - RS -

Custo total mensal RS - RS i
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DETALHAMENTO ITEM B MOD 5 - MATERIAIS DE CONSUMO

RS -

Custo total mensal RS =

DETALHAMENTO ITEM C - MOD 5 - EQUIPAMENTOS

Custo total mensal

A | Mddulo 1 - Composicdo da remuneragado RS - RS -
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B | Moddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios RS - RS -
C | Mddulo 3 - Provisdo para Rescisdo RS - RS -
D | Mddulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente RS - RS -
E | Mddulo 5 - Insumos Diversos RS - RS -
. RS -

Custo Direto: Subtotal (A+B+C+D+E) RS -

Madulo 6: Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Total Mensal Total

5 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Total Mensal por posto
A | Custos indiretos / Despesas Administrativas e Operacionais 4,35% RS - RS -
B | Margem de Remuneragio 10,00% RS - RS -
Tributos
PIS: 1,46%

c.1 - Tributos Federais
C COFINS: 6,78% 11,24% RS - RS -

c.2 - Tributos Estaduais

c.3 - Tributos Municipais ISSQN: 3,00%
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Total RS - i i
QUADRO-RESUMO DO CUSTO
Mao de obra vinculada a execugdo contratual Total Mensal por posto fetalivensaiete!

A | Mddulo 1 - Composicdo da remuneragio RS - RS -
B | Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios RS - RS -
C | Mddulo 3 - Provisdo para Rescisdo RS - RS -
D |Moddulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente RS - RS -
Moddulo 5 - Insumos Diversos RS - RS -
E | Mddulo 6- Custos indiretos, tributos e lucro RS - RS -
TOTAL RS - RS -

Custo do empregado por dia [Valor total do empregado / ° 29 RS -

dias trabalhados no més]
Custo do empregado por Hora [Custo do empregado por dia 3 RS -
/N2 horas laboradas por dia]




