ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE ESTANCIA VELHA
\} SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

EDITAL N° 266/2025, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2025
CHAMAMENTO PUBLICO 014/2025

CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO
DE ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL — OSCs,
PARA FUTURA CELEBRACAO DE PARCERIA NA
AREA DA EDUCAGAO INFANTIL.

O MUNICIPIO DE ESTANCIA VELHA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o
n° 88.254.883/0001-07, neste ato representado pelo seu Prefeito Municipal, DIEGO WILLIAN
FRANCISCO, no uso de suas atribuicdes legais, e por meio da Secretaria Municipal de Educacao e
Cultura (SEMEC), torna publico o presente Edital de Credenciamento, em conformidade com o disposto
na Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 (Marco Regulatério das Organiza¢des da Sociedade
Civil - MROSC), Lei Federal n®9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional - LDB), Lei Federal n°® 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente -
ECA), Lei Federal n°® 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia), Lei Federal n°® 13.005, de 25 de junho de 2014 (Plano Nacional de Educacédo - PNE), e
demais legislacdes aplicaveis, bem como as condi¢des estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1. DO OBJETO

1.1. O presente Edital tem como objeto o credenciamento de Organiza¢cbes da Sociedade Civil
(OSCs) sem fins lucrativos, para a celebragcdo de Termos de Colabora¢do com o Municipio de Estancia
Velha, visando a oferta de vagas na Educacao Infantil, nas etapas de Creche (criancas de 0 a 3 anos e
11 meses) e Pré-Escola (criancas de 4 a 5 anos e 11 meses), em regime de turno integral (Creche) e
turno parcial (Pré-Escola), conforme as necessidades e a demanda da rede municipal de ensino.
Observa-se a previsibilidade de atendimento da Etapa Pré-Escolar em turno integral, caso a
administracdo municipal deseje ampliar.

1.2. O credenciamento permitira que as OSCs habilitadas, que atendam aos requisitos estabelecidos
neste Edital, possam formalizar parceria com o Municipio, complementando a capacidade de
atendimento da rede propria de educacéo infantil.

2. DA JUSTIFICATIVA

2.1. O Sistema Municipal de Ensino de Estancia Velha opera em sua capacidade maxima de atendimento
nas Escolas Municipais de Educacéo Infantil (EMEIS), as quais ja atendem um numero expressivo de
criancas. Contudo, a demanda por novas vagas na educagéo infantil continua crescente, superando a
infraestrutura e a capacidade de atendimento da rede propria.
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2.2. A necessidade de universalizagao do acesso a pré-escola e a ampliagéo do atendimento em creche,
conforme estabelecido no Plano Nacional de Educacdo (PNE), reforcam a urgéncia de estratégias
complementares.

2.3. As Organizacdes da Sociedade Civil (OSCs) séo reconhecidas como parceiras estratégicas do
Poder Publico, capazes de contribuir significativamente para a expansdo do acesso, a diversidade de
praticas pedagdgicas e o acolhimento de criancgas, fortalecendo o sistema de ensino como um todo, sob
a égide do Marco Regulatério das Organiza¢cfes da Sociedade Civil (Lei n® 13.019/2014).

2.4. Sera adotado como critério preferencial para celebracao de parceria:
2.4.1. Atender todas as etapas da Educacéao Infantil - creche (0 a 3 anos);
2.4.2 Possibilidade de atendimento da etapa pré-escola (4 a 5 anos), conforme demanda.

2.4.2. Contemplar a necessidade do quadro de vagas, conforme a demanda estimada de procura:

Regido Quantitativo Estimado de vagas
Bairro Campo Grande Minimo de 60 vagas até 120 vagas
Bairro Bela Vista Minimo de 60 vagas até 120 vagas
Bairro Lago Azul Minimo de 60 vagas até 120 vagas
Bairro Centro Minimo de 120 vagas até 360 vagas
Bairro Rincao dos llhéus Minimo de 120 vagas até 240 vagas
Bairro Nova Estancia Minimo de 70 vagas até 140 vagas
Bairro Lira Minimo de 120 vagas até 360 vagas

2.4.3. Horério de atendimento das criancas das etapas Creche e Pré-Escola, em conformidade com o
horario ofertado pela rede municipal de ensino.

3. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO E HABILITACAO

3.1. Poderéo se credenciar as OSCs que atendam cumulativamente as seguintes condicdes:

a) Ser pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos;

b) Comprovar experiéncia prévia na oferta de servicos de Educacéo Infantil;

¢) Apresentar a documentacgéo exigida neste Edital, conforme item 4.

3.2. A OSC credenciada devera buscar a exceléncia e a equivaléncia de qualidade pedagdgica, de

infraestrutura e de cuidado com os padrdes e diretrizes adotados nas Escolas Municipais de Educacéao
Infantil (EMEIs) de Estéancia Velha.
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4. DA DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA O CREDENCIAMENTO

4.1. As OSCs interessadas deverao apresentar 0s seguintes documentos, em cdpias autenticadas ou
originais (para conferéncia);

a) Documentacao Juridica:

i. Estatuto social registrado, com as alteracdes posteriores, que comprove a finalidade da OSC na
area da educacao;

ii. Ata de eleicdo da atual diretoria e termo de posse dos dirigentes;

iii. Cépia do RG e CPF do representante legal;

iv. Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

v. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

vi. Certiddo de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Uniéo;

vii. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF);

viii. Certiddo Negativa de Débitos Estaduais e Municipais.

b) Documentacéo Técnica e de Qualificacao:
I. Plano de Trabalho Detalhado, conforme modelo a ser fornecido pela SEMEC, contendo:

1. Justificativa, objetivos e metas claras;

2. Descrigdo da metodologia de trabalho e proposta pedagdgica, em consonancia com as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacéo Infantil (BRASIL, 2009), e os documentos orientadores da Rede
Municipal de Estéancia Velha.

3. Descri¢do dos recursos humanos, com quantitativo e qualificacdo dos profissionais;

4. Descricdo da infraestrutura e dos recursos fisicos, detalhando as condi¢cbes do espaco,
mobiliario, equipamentos, materiais pedagdégicos e brinquedos, conforme os requisitos estabelecidos no
item 5 do Termo de Referéncia (Anexo I);

5. Previsdo orcamentaria detalhada.

Il. Comprovacao de experiéncia prévia na execucao de objetos de natureza semelhante, por meio de
atestados de capacidade técnica, contratos anteriores ou declaracdes de parceiros.
Ill. Projeto Politico Pedagogico (PPP) da instituicdo atualizado.
IV. Alvara de funcionamento e licenciamento sanitario e de seguranca contra incéndio e panico (Corpo
de Bombeiros).
V. Comprovante de regularidade do prédio junto a vigilancia sanitaria.
VI. Fica facultada a Comissdo de Credenciamento promover, em qualquer fase, diligéncias
destinadas a esclarecer ou complementar a instrucao do presente Credenciamento Publico quanto
ao atendimento da documentacgéo requerida neste Edital.

¢) Documentacao Financeira:
i. Declaracéo de capacidade financeira da OSC para desenvolver as atividades.
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5. DA IMPUGNACAO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

5.1. Qualquer cidadao ou Organizacao da Sociedade Civil (OSC) interessada é parte legitima para
impugnar este Edital de Chamamento por irregularidade na aplicacdo da Lei Federal n° 13.019/2014
e do Decreto Municipal n° 31/2017, e demais normas regulamentadoras municipais, devendo
protocolar o pedido até 5 (cinco) dias Uteis antes da data final de entrega de documentos fixada no
Edital, devendo a Administracdo julgar e responder a impugnacdo em até 5 (cinco) dias. As
impugnac0tes deverao ser dirigidas ao Departamento de Licitacdes e Contratos por meio do endereco
eletrdnico licitacoes@estanciavelha.rs.gov.br.

6. DOS REQUISITOS DE INFRAESTRUTURA E RECURSOS FiSICOS

6.1. As dependéncias do estabelecimento que oferta a Educacédo Infantil devem ser exclusivas para
atividade educacional e ter acesso préprio. Os ambientes internos e externos devem ter condicGes
permanentes de conservacao, higiene, luminosidade, salubridade e seguranca, ndo sendo permitidas
adaptac@es de locais impréprios para uso educacional como garagens e/ou outros espagos.

6.2. As dependéncias e o mobiliario devem ser adequados as faixas etarias atendidas (Bergario,
Maternal, Pré-escola), considerando as peculiaridades e necessidades especificas de cada etapa do
desenvolvimento infantil, tais como espacos para repouso, alimentacéo, higiene e atividades ludicas.

6.3. O patio externo ou area ao ar livre deve ser um espaco de uso diario, seguro e com variedade de
oportunidades de aprendizagem, exploracéo e interacéo social, em conformidade com o Projeto Politico
Pedagdgico e a etapa escolar.

6.4. O acervo de brinquedos e materiais pedagdgicos deve ser quantitativa e qualitativamente compativel
com o0 numero de criancas e as faixas etarias atendidas, em constante processo de higienizagéo e
manutencao para garantir a seguranca e a diversidade de experiéncias.

6.5. Comprovagéao de seguro predial contra incéndio e intempéries, na data da assinatura do Termo de
Parceria.

7. DO REPASSE FINANCEIRO

7.1. A Administragdo Publica repassara os valores mensais da prestacao dos servi¢cos de acordo com o
nimero de vagas atendidas, assim entendidas o nimero de criangas matriculadas, em até vinte dias
apos a aprovacgao do relatério de atendimento e cumprimento do plano de trabalho, aprovado pelo fiscal
da Parceria.

7.1.1. O repasse dos valores mensais ocorrera por um periodo de 12 (doze) meses, compreendendo o
ano letivo e recesso escolar, sendo o periodo de pagamento estipulado de fevereiro a janeiro de cada
ano.

7.2. O Municipio se reserva o direito de suspender o pagamento mensal, total ou parcial, de acordo com
as eventuais inconsisténcias que vierem a ser apuradas pelo fiscal da Parceria, bem como, reter o valor
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relativo a aplicacao das penalidades que vierem a ser impostas, na forma do Termo de Cooperacao.

7.3. As vagas das matriculas de criangcas com necessidades educacionais especiais, lancadas no Censo
Escolar correspondente ao INEP da escola mantida por OSC, serdo consideradas com um fator de
ponderacédo diferenciado para fins de repasse, buscando garantir a qualidade do atendimento
especializado.

Tabela de Valores de Referéncia (Estimativa):

Educacéo Infantil Turno Valor anual por aluno: Valor Mensal por aluno:
Etapa Creche Integral R$ 11.055,35 R$ 921,28
Etapa Creche Parcial R$ 8.768,04 R$ 730,67
Pré-escola Integral R$ 10.674,13 R$ 889,51
Pré-escola Parcial R$ 8.005,60 R$ 667,13
Educacéo Especial R$ 10.674,13 R$ 889,51

Obs: Os valores de repasse do Municipio as OSCs seréo reajustados na mesma data e
indices do VAAF.

8. DAS OBRIGACOES DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL CREDENCIADA

8.1. As OSCs credenciadas e que vierem a firmar Termo de Colaboragéo deverdo cumprir as obrigacdes
detalhadas no Plano de Trabalho que o integra e o Termo de Referéncia (Anexo | deste Edital),
destacando-se:

a) Recrutamento e Gestdo de Pessoal: Contratar e gerir equipe com formacao e habilitacdo legalmente
exigidas, garantindo relacéo aluno/professor conforme normas e responsabilidade por todos os encargos
trabalhistas.

b) Acompanhamento Pedagdgico: Desenvolver e implementar Projeto Politico Pedagogico alinhado
ao curriculo municipal, permitir monitoramento da SEMEC e garantir participacdo em formacdes
continuadas.

c) Infraestrutura e Manutencao: Manter a estrutura fisica em perfeitas condicfes de uso, seguranca e
higiene, adequada as faixas etarias.

d) Matriculas e Documentacédo: Realizar matriculas de criancas encaminhadas pela SEMEC, manter

documentacdo organizada e atualizada (incluindo frequéncia diaria, termos de desisténcia para creche
e procedimentos de transferéncia/Busca Ativa-FICAI para pré-escola).
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e) Transparéncia e Prestacdo de Contas: Apresentar relatérios de frequéncia mensal e realizar
prestacdo de contas dos recursos repassados.

f) Atendimento a Criangas com Necessidades Especiais: Garantir matricula e inclusdo de criancas
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotacgéo,
providenciando suporte e recursos de acessibilidade sem custos adicionais.

g) Alimentacdo e Nutricdo: Suprir integralmente as necessidades alimentares das criangas, com
cardapios elaborados e supervisionados por nutricionista, em conformidade com o PNAE e normas de
higiene e seguranga alimentar.

h) Comprovacgéo de seguro predial contra incéndio e intempéries, na data da assinatura do Termo de

Parceria.

9. DOS INDICADORES DE QUALIDADE

9.1. A parceria serd monitorada e avaliada com base nos seguintes indicadores de qualidade:

Indicador de Qualidade
Pedagdgica: Este indicador pode
ser medido pela implementagéo do
Projeto Politico Pedagdgico (PPP)
da OSC e sua consonancia com as
diretrizes da Secretaria Municipal
de Educacdo e Cultura (SEMEC)
de Estancia Velha.

Meta: O PPP da OSC deve ser

aprovado pela SEMEC, e
acompanhado pelo setor
pedagogico.

Verificagdo: Analise do PPP da
OSC; Vistoria técnica realizada
semestralmente  pelo  setor
pedagogico.

Indicador de Formacéo Continuada
dos Profissionais: Este indicador
mede o compromisso da OSC com
0 desenvolvimento profissional da
equipe, garantindo que o0s
professores estejam atualizados e
alinhados com a rede.

Meta: 100% dos professores e
demais profissionais da educacgéo
devem participar das formacdes
continuadas oferecidas pela
SEMEC, e a OSC deve promover
formacdes internas periddicas.

Verificagdo: Lista de presenca
nas formagdes; apresentacdo de
cronogramas e relatérios das
formac®es internas.

Indicador de Interacéo e
Comunicacdo com as Familias: A
participacdo da familia € um pilar
da educacdo infantil. Este
indicador avalia a frequéncia e a
eficdcia da comunicagdo entre a
escola e 0s responsaveis.

Meta: Realizar Assembleia de pais
no inicio do ano para apresentar a
proposta pedagoégica da instituicao.
Promover encontros que envolvam
a comunidade escolar e as
criancas. Realizar pesquisa de
satisfacdo sobre o atendimento
anualmente.

Verificacdo: Ata de reunibes;
pesquisa de satisfagao.
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Realizar a educacédo compartilhada
entre escola e familia com dialogo
continuo entre os envolvidos.

MUNICIPIO DE ESTANCIA VELHA

Indicador de Adequacdo da
Infraestrutura: Embora a
infraestrutura j4 esteja na

descricdo, € importante ter um
indicador gue garanta a
manutencdo e adequacéo
continua.

a

Meta: Manutengéo permanente dos
ambientes (internos e externos),
garantindo seguranca e
acessibilidade.

Verificagdo:analise do relatério
técnico de vistoria do Conselho
Municipal de Educacéo (CME).

Indicador de Evaséo/desisténcias:
Acompanhar a permanéncia das
criangas matriculadas, garantindo
a continuidade do processo de
aprendizagem/desenvolvimento.

Meta: O percentual de evasdo de
criangas matriculadas na OSC na
etapa pré-escolar nado deve
ultrapassar 5% (cinco por cento) no
ano letivo. O percentual de
desisténcia de criangas
matriculadas na OSC na etapa
creche ndo deve ultrapassar 5%

(cinco por cento) no ano letivo.

Verificacdo: A OSC devera
apresentar a Secretaria
Municipal de Educacé&o e Cultura
- Central de Vagas, um relatério
mensal de frequéncia e
movimentagdo dos  alunos,
justificando as evasdes
ocorridas.

10. DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO

10.1. As OSCs interessadas deverdo protocolar a documentagdo completa no Protocolo da Prefeitura
de Estancia Velha e/ou entregar no Departamento de Licitacdes (DEPLIC), ambos localizados na Rua
Anita Garibaldi, n° 299 - Centro, a partir do dia 11/11/2025, em horario de expediente.

10.2. As OSCs que protocolarem a documentacdo até o dia 05/12/2025, terdo sua documentacao
analisada por uma Comissao de Avaliagcdo designada pela SEMEC, que verificara a conformidade com
0s requisitos deste Edital, para fins de credenciamento destinado ao atendimento das criancas a partir

de 01 de fevereiro de 2026.

10.3. As OSCs que protocolarem a documentacédo apds o dia 05/12/2025, terdo sua documentacao
analisada pela Comissdo de Avaliacdo de acordo com ordem de apresentacdo para fins de
credenciamento, e permanecerao na expectativa de necessidades de vagas, em carater suplementar as
ja credenciadas até o dia 05/12/2025.
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10.4. As OrganizagOes da Sociedade Civil (OSCs) deverdo entregar os documentos em um (01)
envelope lacrado e contendo uma etiqueta de identificacdo, conforme apresentada abaixo:

CREDENCIAMENTO DE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARA FUTURA
CELEBRACAO DE PARCERIA — EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 000/0000

Nome da OSC:

CNPJ da OSC:

O envelope deveréa conter os documentos conforme item “4” do edital.

10.6. O credenciamento de OSCs nédo implicara na obrigacdo do Municipio na celebracéo de Termos de
Colaboracao, os quais serdo celebrados de acordo com a necessidade de vagas, observado o critério
de maior proximidade entre a residéncia do aluno e a sede de atendimento da OSC.10.5. A analise da
documentagéo serd realizada por uma Comisséo de Avaliacdo designada pela SEMEC, que verificara a
conformidade com os requisitos deste Edital.

10.7. As OSCs habilitadas serdo credenciadas e estardo aptas a firmar Termos de Colaboragdo com o
Municipio, conforme a demanda de vagas e a ordem de prioridade estabelecida pela Central de Vagas
Escolares da SEMEC (critérios de selecdo das criancas: ordem de inscricdo e verificacdo de
documentos/endereco, apds esgotamento de vagas na rede municipal).

10.8. Os resultados do credenciamento serdo publicados no Diario Oficial do Municipio e site da
Prefeitura.

10.9. Da decisdo da comissdo de avaliacdo, cabera recurso a Secretaria Municipal de Educacéo, no
prazo de trés dias Uteis da data da publicacdo do credenciamento.

11. DAS DISPOSIGOES FINAIS

11.1. O credenciamento ndo implica em obrigatoriedade de o Municipio firmar Termo de Colaboracéo,
gue dependera da disponibilidade orgamentaria e da demanda por vagas.

11.2. Este Edital e seus anexos (Plano de Trabalho, Termo de Referéncia) integram o presente
instrumento para todos os fins de direito.

11.3. Os esclarecimentos deste edital deverdo ser realizados através de protocolo.

11.4. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura e pela
Procuradoria Geral do Municipio.
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Anexos:
Anexo |: Termo de Referéncia;
Anexo |I: Modelo de Plano de Trabalho;

Anexo lll: Modelo de Termo de Colaboracgéo.

Estancia Velha/RS, 06 de novembro de 2025.

DIEGO WILLIAN FRANCISCO
Prefeito Municipal
MUNICIPIO DE ESTANCIA VELHA

Este edital, quanto aos termos/ itens, a modalidade e o tipo, foi
examinado e aprovado pela Assessoria Juridica do Municipio.

Em / /

JOAO VITOR BAUMGRATZ
OAB/RS 135.688
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA - OSCS

Processo Administrativo: XXX

1. JUSTIFICATIVA E DESCRIGAO DA REALIDADE

O Sistema Municipal de Ensino de Estancia Velha, conforme o Censo Escolar (2024), € composto
por Escolas Publicas e Privadas de Educacéo Infantil, Ensino Fundamental e Educacao de Jovens
e Adultos (EJA). Atualmente, a Rede Municipal de Ensino de Educacdo Infantil opera em sua
capacidade maxima de atendimento, com todas as doze

(12) Escolas Municipais de Educacao Infantil (EMEIs) atendendo um total de 1416 criancas. Este
cenario demonstra o0 empenho da gestao em utilizar integralmente a infraestrutura disponivel, mas
também evidencia que a demanda por novas vagas continua a crescer, superando a capacidade de
atendimento da rede prépria. Este contexto é agravado pela necessidade de universalizacdo do
acesso a pré-escola e pela ampliagcdo do atendimento em creche, conforme estabelece o Plano

Nacional de Educacao (PNE).

Neste contexto, as Organizacfes da Sociedade Civil (OSCs) emergem como parceiras estratégicas
do Poder Publico para a garantia do direito a educagéo. As OSCs, por sua hatureza de trabalho e
seu enraizamento na sociedade civil, possuem um papel fundamental na complementacao da oferta
educacional, contribuindo para a expansao do acesso, a diversidade de praticas pedagoégicas e o
acolhimento de criancas. A parceria com essas instituicdes néo se limita a oferta de vagas; ela é
um instrumento para fortalecer o sistema de ensino como um todo, promovendo a troca de

experiéncias e a inovacao pedagodgica.

A escolha de firmar parcerias com as OSCs se da com base na Lei n° 13.019/2014, o Marco
Regulatério das Organizacdes da Sociedade Civil (MROSC). Essa legislacdo representa um avanco
significativo, pois estabelece uma relagdo de mutua cooperacao, transparéncia e responsabilidade
entre o Poder Publico e as OSCs. O MROSC supera modelos anteriores, como o credenciamento,
ao garantir instrumentos mais eficazes de fiscalizacdo, monitoramento e avaliacdo, assegurando
gue o servico educacional ofertado seja de alta qualidade e alinhado com as diretrizes da Rede

Municipal de Educacéo.

A relagdo de parceria se fundamenta, ainda, na Lei de Diretrizes e Bases da Educa¢é@o Nacional
(LDB - Lei n°® 9.394/96), que prevé a possibilidade de colaboracéo entre os sistemas de ensino, e

no Plano Nacional de Educacéo (PNE), que estabelece a meta de universalizar o acesso a educacao
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infantil. O presente termo de referéncia atende a esses imperativos legais e visa garantir que as

criancas de Estancia Velha tenham acesso a uma educacdo infantil equitativa, acolhedora e

promotora de aprendizagens significativas.

Atualmente, nossa Rede Municipal de Ensino demonstra uma capacidade de atendimento
significativa, totalizando uma média de 2.674 matriculas em 2025 (janeiro a setembro). Este nimero
representa um crescimento notavel em relacéo as 2.374 matriculas de 2023. Esse total € distribuido
da seguinte forma: 1.455 criancas sdo atendidas diretamente nas 12 Escolas Municipais de
Educacgéo Infantil (EMEIS); 269 criancas em Escolas Privadas de Educacgdo Infantil (com fins
lucrativos) via compra de vagas; e aproximadamente 950 matriculas sdo supridas por seis

Escolas/Mantenedoras parceiras, mantidas por Organiza¢fes da Sociedade Civil (OSCs).

A elevada demanda e o notavel crescimento populacional reforcam a urgéncia em consolidar e
expandir as parcerias com as OSCs, especialmente porque nossa Rede enfrenta uma lista de
espera na etapa creche. A manutengcdo e ampliacdo da colaboracdo com essas entidades s&o
cruciais para garantirmos o atendimento a populagéo e cumprirmos o direito a educacao infantil de

todas as criancgas.

2. OBJETO DA PARCERIA

Constitui objeto deste edital a sele¢do de Organiza¢éo da Sociedade Civil (OSC), sem fins lucrativos,
para formalizar Termos de Colaboracdo para a gestdo e transferéncia de recursos financeiros
destinados ao atendimento de aproximadamente 1460 criancas da Educacéo Infantil, etapas Creche
e Pré Escola, por meio de credenciamento, na forma da Lei Federal n° 13.019/14.

2.1. Seréa adotado como critério preferencial para a celebragdo de parcerias:

2.1.1. Atender todas as etapas da Educacdo Infantil - creche (0 a 3 anos);

2.1.2 Possibilidade de atendimento da etapa pré-escola (4 a 5 anos), conforme demanda.

2.1.2. Contemplar a necessidade do quadro de vagas, conforme a demanda estimada de procura:

Regido Quantitativo Estimado de vagas
Bairro Campo Grande Minimo de 60 vagas até 120 vagas
Bairro Bela Vista Minimo de 60 vagas até 120 vagas
Bairro Lago Azul Minimo de 60 vagas até 120 vagas
Bairro Centro Minimo de 120 vagas até 360 vagas
Bairro Rincao dos lIhéus Minimo de 120 vagas até 240 vagas
Bairro Nova Estancia Minimo de 70 vagas até 140 vagas
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| Bairro Lira | Minimo de 120 vagas até 360 vagas |

2.1.4 Horéario de atendimento das criancas da etapa creche e etapa pré escolar em

consonancia ao horéario ofertado pela rede municipal de ensino.

3. EXIGENCIAS LEGAIS PARA O CREDENCIAMENTO

a) Constituicdo de pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos;

b) Comprovacao de experiéncia prévia na oferta de servigos de Educacao Infantil;

C) Apresentacdo da seguinte documentagdo (em cépias autenticadas ou originais para

conferéncia):
c.1) Documentacdo Juridica:

i. Estatuto social registrado, com as alteracGes posteriores, que comprove a finalidade da OSC
na area da educacao;
ii. Ata de eleicdo da atual diretoria e termo de posse dos dirigentes;
iii. Copia do RG e CPF do representante legal;
iv. Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);
V. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);
Vi. Certiddo de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Uni&o;
Vii. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF);

viii. Certiddo Negativa de Débitos Estaduais e Municipais.

€.2) Documentagdo Técnica e de Qualificacdo:

i. Plano de Trabalho Detalhado, conforme modelo a ser fornecido pela SEMEC, contendo:

ii. Justificativa, objetivos e metas claras;

Iii. Descricdo da metodologia de trabalho e proposta pedagdgica, em consonancia com as
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo Infantil (BRASIL, 2009).

iv. Descrigdo dos recursos humanos, com quantitativo e qualificacdo dos profissionais;

V. Descricdo da infraestrutura e dos recursos fisicos, detalhando as condi¢gbes do espaco,
mobiliario, equipamentos, materiais pedagédgicos e brinquedos, conforme o0s requisitos
estabelecidos no item 5 do Termo de Referéncia (Anexo I);

Vi. Previsdo orcamentaria detalhada.

vii. Comprovacao de experiéncia prévia na execucdo de objetos de natureza semelhante, por
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meio de atestados de capacidade técnica, contratos anteriores ou declaracdes de parceiros.

viii. Projeto Politico Pedagdgico (PPP) da instituicdo atualizado.

iX. Alvara de funcionamento e licenciamento sanitério e de seguranca contra incéndio e panico
(Corpo de Bombeiros).

X. Comprovante de regularidade do prédio junto a vigilancia sanitéaria.

¢.3) Documentac&o Financeira:

i. Declaracdo de capacidade financeira da OSC para desenvolver as atividades.

3.2. A apresentacao de toda a documentacao constante deste item 3 é condicdo indispensavel para
o0 credenciamento da OSC. A falta de qualquer documento ou a sua apresentacdo em
desconformidade com o Edital implicard na inabilitacdo da OSC, com a possibilidade de

saneamento, no prazo a ser conferido pela Comisséo especial de avaliacéo.

4. DOS REQUISITOS DE INFRAESTRUTURA E RECURSOS FiSICOS

4.1. As dependéncias do estabelecimento que oferta a Educacdo Infantil devem ser exclusivas
para atividade educacional e ter acesso proprio. Os ambientes internos e externos devem ter
condicbes permanentes de conservacao, higiene, luminosidade, salubridade e seguranca, néo
sendo permitidas adaptag6es de locais impréprios para uso educacional como garagens e/ou outros

espagos.

4.2. As dependéncias e o mobiliario devem ser adequados as faixas etarias atendidas (Bercario,
Maternal, Pré-escola), considerando as peculiaridades e necessidades especificas de cada etapa
do desenvolvimento infantil, tais como espacos para repouso, alimentacdo, higiene e atividades

[Gdicas.

4.3. O patio externo ou area ao ar livre deve ser um espaco de uso diario, seguro e com variedade
de oportunidades de aprendizagem, exploracao e interacdo social, em conformidade com o Projeto

Politico Pedagdgico e a etapa escolar.

4.4. O acervo de brinquedos e materiais pedagdgicos deve ser quantitativa e qualitativamente
compativel com o nimero de criancas e as faixas etarias atendidas, em constante processo de

higienizacdo e manuten¢éo para garantir a seguranca e a diversidade de experiéncias.

4.5 Apresentacao de carta de seguro predial contra incéndio e intempéries climéticas.

5. SOBRE O OBJETO E FINALIDADES DA CELEBRACAO DE PARCERIAS COM AS OSC
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51 Alocar as criangas em turmas de acordo com as idades e as datas de
nascimento.

5.2 Desenvolver as propostas em jornadas de turno integral, para Etapa Creche, e
turno parcial de 4h para Etapa Pré-Escola, conforme horarios de atendimento da Rede
Municipal de Ensino. Prever a possibilidade de oferta da Etapa Pré Escolar em turno
integral, bem como, etapa creche parcial, conforme necessidade e politicas
educacionais municipais.

5.3 Ofertar por meio de praticas pedagogicas cotidianas, planejadas e
sistematizadas no Projeto Politico Pedagogico, considerando as diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educagéo Infantil (BRASIL, 2009).

5.4 Promover a equidade de tratamento, acolhida, atengéo e atividades as criangas
e suas familias.

55 Proporcionar as familias espaco para acompanhamento das atividades
desenvolvidas e acontecimentos ocorridos para com as criancas por meio de reunides
periddicas e outros meios de comunicagéao.

5.6 Promover e incentivar Formacdo Continuada aos professores e funcionarios
vinculados a escola.

5.7 Abastecer cotidianamente o sistema online de gestao de vagas com os dados
das criancas encaminhadas pela SEMEC - Central de Vagas Escolares.

5.8 Preencher corretamente - com todas as criancas matriculadas e todas as
informacgbes sobre a OSC e no prazo, o Censo Escolar Anual.

5.9 Manter contato peridédico e participar das reunides chamadas pelo
Gestor(a)/Fiscal da Parceria e a Coordenacao Pedagdgica da Educacdo Infantil da
Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura.

5.10 Os profissionais da escola devem participar de todas as propostas de Formacéo
Continuada oferecidas e realizadas pela Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura,
bem como, no Seminario Municipal de Educacéo.

5.11 Atender integralmente as Resolu¢cbes oriundas do Conselho Municipal de

Educacéo, especialmente a Resolu¢cdo do CME n° 002/2020.
6. SOBRE VAGAS QUE GARANTAM A INCLUSAO

Deverdo ser asseguradas vagas para criancas com deficiéncia ao atendimento

educacional especializado (AEE), ou outro servi¢co de apoio, de acordo com a necessidade.
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Bem como, prever materiais, brinquedos e espacos adequados caso seja necessario a

contratacdo de estagiarios para apoiar a crian¢a, a turma e a professora, qualificando os
processos de inclusao.
Importante destacar legislacdes que fundamentam vagas da educacédo especial:

s Constituicao Federal de 1988: Garante o direito a educacéo para todos, sem distin¢do, e
estabelece o dever do Estado de garantir o acesso de pessoas com deficiéncia ao ensino
regular.

o Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (LDB - Lei n° 9.394/96). Define a
educacao especial como uma modalidade de educacéo escolar. Seus artigos
58 a 60, modificados ao longo do tempo, garantem a inclusdo em classes comuns do
ensino regular e o Atendimento Educacional Especializado (AEE).

o Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA - Lei n° 8.069/90): Assegura o direito de
todas as criancas e adolescentes a educacao e ao desenvolvimento pleno, com garantias
de igualdade de condi¢cBGes para acesso e permanéncia na escola.

¢ Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia - Lei n® 13.146/2015): E a legislacdo mais completa sobre o tema. Ela garante
o direito a educacdo inclusiva, veda a segregacdo e estabelece que o0 sistema
educacional deve ser inclusivo em todos os niveis e modalidades, com a oferta de
recursos de acessibilidade e apoio.

¢ Plano Nacional de Educacao (PNE - Lei n°® 13.005/2014): A Meta 4 do PNE estabelece
a universalizagdo do acesso a educacéo basica para a populagdo de 4 a 17 anos com

deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao.

7. SOBRE INFRAESTRUTURA E RECURSO FISICOS

Considerando as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo Infantil (DCNEI),
as dependéncias do estabelecimento que oferta a Educacao Infantil devem ser exclusivas
para atividade educacional e ter acesso préprio. Os ambientes internos e externos devem ter
condigbes permanentes de conservagdo, higiene, luminosidade, salubridade e seguranca,
nao sendo permitidas adaptac@es de locais improprios para uso educacional como garagens
e/ou outros espacos. Os recursos materiais e pedagdgicos devem oferecer condi¢gbes de uso,
de seguranca e higiene. E necessaria a interac&o entre os espacos fisicos, o Projeto Politico
Pedago6gico da escola e o desenvolvimento infantil.

As dependéncias e o mobiliario devem ser adequados as faixas etarias atendidas
(Bercario, Maternal, Pré-escola), considerando as peculiaridades e necessidades especificas

de cada etapa do desenvolvimento infantil, tais como espacos para repouso, alimentacao,
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O patio externo ou area ao ar livre deve ser um espaco de uso diario, seguro e com

variedade de oportunidades de aprendizagem, exploragdo e

conformidade com o Projeto Politico Pedagdgico e a etapa escolar.

interacdo social, em

O acervo de brinquedos e materiais pedagdgicos deve ser quantitativa e

gualitativamente compativel com o niumero de criancas e as faixas etarias atendidas, em

constante processo de higienizagcdo e manutengdo para garantir a seguranca e a diversidade

de experiéncias.

8. SOBRE INDICADORES QUALITATIVOS

Indicador de Qualidade
Pedagodgica: Este indicador pode
ser medido pela implementagéo do
Projeto Politico Pedagdgico (PPP)

da OSC e sua consonancia com as

O PPP da OSC deve ser aprovado
pela SEMEC e acompanhado pelo

Andlise do PPP da OSC,; vistoria

profissional da equipe, garantindo
gue os professores estejam
atualizados e alinhados com a

rede.

continuadas oferecidas pela
SEMEC, e a OSC deve promover

formacdes internas periddicas.

o ) o técnica semestral do setor
diretrizes da Secretaria Municipal [setor pedagdgico. .
. pedagdgico.

de Educacéo e Cultura (SEMEC)
de Estancia Velha.
Indicador de Formacéo
Continuada dos Profissionais: Este(A totalidade dos professores e
indicador mede o compromisso da|demais profissionais da educacéo|

_ . _ |Lista de  presenca nas
OSC com o desenvolvimentoldevem participar das formacdes

formacOes; apresentacdo de

cronogramas e relatérios das

formacdes internas.
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de

Comunicag¢do com as Familias: A

Indicador Interacéo e

participacdo da familia € um pilar

da educacéo infantil. Este

Realizar Assembleia de pais no
inicio do ano para apresentar a
proposta pedagdgica da instituicao.
encontros

Promover que

Ata de reunibes; pesquisa de

satisfacao.

indicador avalia a frequéncia e a
efichcia da comunicacdo entre a

escola e os responsaveis.

envolvam a comunidade escolar e
as criangas. Realizar pesquisa de
satisfacdo sobre o atendimento
anualmente.

Realizar a educagédo compartilhada
entre escola e familia com dialogo

continuo entre os envolvidos.

Indicador de Adequacdo da
Infraestrutura: Embora a
infraestrutura ja& esteja na
descricdo, € importante ter um

indicador que garanta a
manutencdo e a adequacdo
continua.

Manutencdo permanente  dos
ambientes (internos e externos),
garantindo

seguranca e acessibilidade.

Andlise do relatério técnico de
vistoria do Conselho Municipal
de Educacao (CME).
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O percentual de evasdo de

. . . A OSC devera apresentar a
Indicador de |criangas matriculadas na OSC na

Evas&o/desisténcias: Acompanhar |etapa  pré-escolar ndo deve
a permanéncia das ultrapassar 5% (cinco por cento) no

criangas matriculadas, |ano letivo. O percentual de
garantindo a continuidade do desisténcia de criangas
processo de [matriculadas na OSC na etapa

aprendizagem/desenvolvimen to.  [creche ndo deve ultrapassar 5%
(cinco por cento) no ano letivo.

Secretaria Municipal de
Educacéo e Cultura - Central de
Vagas, um relatério mensal de
frequéncia e movimentagcédo dos
alunos, justificando as evasotes

ocorridas.

9. SOBRE CRITERIOS DE SELECAO DAS CRIANCAS A
SEREM ATENDIDAS
As inscricdes seréo realizadas pelo responsavel da crianca através da Central de Vagas
Escolares - SEMEC, apresentando os documentos solicitados, sempre cumprindo a ordem
cronolégica de inscricdo e verificagcdo dos documentos/endereco. A distribuicdo das vagas
em OSC ocorrerd apds esgotamento das vagas ha rede municipal de ensino (educacgéo
infantil), observado o critério complementar e sempre que possivel (existéncia de vaga), da

maior proximidade entre a residéncia do aluno e a sede da OSC com vaga disponivel.

10. SOBRE O REPASSE FINANCEIRO

10.1 A Administracéo Publica repassara os valores mensais da prestacdo dos servicos
de acordo com o numero de vagas firmadas na parceria - conforme demonstra o quadro a
seqguir.

10.2 Asvagas das matriculas lancadas no CENSO correspondente ao INEP da escola
mantida por Organizacdo da Sociedade Civil - OSC, serdo pagas com um valor diferencial,
para garantir a qualidade de atendimento as criancas com necessidades educacionais
especializadas.

10.3 A Administragdo Publica utiliza como referéncia o “Valor Anual por Aluno
Estimado” da receita do Fundo de Manutengao e Desenvolvimento da Educagéo Basica e

de Valorizac¢&o dos Profissionais da Educagéo-VAAF.

10.4 A Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura, ao analisar a necessidade de

celebracéo de Parcerias para com OSCs frente a demanda de vagas da Educacéao Infantil
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no municipio, a realidade do custo da oferta dessa modalidade e da autonomia financeira-

10.5. A Administracdo Publica repassara os valores mensais da prestacdo dos

servicos de acordo com o numero de vagas atendidas, assim entendidas o nimero de

criancas matriculadas, em até vinte dias apGs a aprovacao do relatério de atendimento e

cumprimento do plano de trabalho, aprovado pelo fiscal da Parceria.

10.5.1. O repasse dos valores mensais ocorrera por um periodo de 12 (doze) meses,

compreendendo 0 ano letivo e recesso escolar, sendo o periodo de pagamento estipulado

de fevereiro a janeiro de cada ano.

10.6 Os valores abaixo seguem a Portaria n°® 5 de 28/08/2025 (22 Atualizagcédo

guadrimestral):

Educacéo Infantil Turno Valor anual por aluno: Valor Mensal por aluno:
Etapa Creche Integral R$ 11.055,35 R$ 921,28
Etapa Creche Parcial R$ 8.768,04 R$ 730,67
Pré-escola Integral R$ 10.674,13 R$ 889,51
Pré-escola Parcial R$ 8.005,60 R$ 667,13
Educacéo Especial R$ 10.674,13 R$ 889,51

Obs. Os valores de repasse do Municipio as OSCs serao reajustados na

mesma data e indices do VAAF.
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11. OBRIGAGOES DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

11.1 Recrutamento e Gestdo de Pessoal: A OSC deve contratar e gerir sua equipe
de profissionais da educacgdo, que devem possuir a formagdo e a habilitagdo legalmente
exigidas para o exercicio da funcdo. Deve garantir que o nimero de profissionais por turma
(relacdo aluno/professor) esteja em conformidade com as normas do Conselho Nacional de
Educacéo (CNE) e do Sistema Municipal de Ensino. A OSC sera responséavel pelo pagamento
de salarios, encargos sociais e demais direitos trabalhistas

11.2 Acompanhamento Pedagdgico: Desenvolver e implementar um Projeto Politico
Pedagdgico (PPP) alinhado com o curriculo da Rede Municipal de Ensino e com o caderno
"Entrelaco da Rede". Permitir e colaborar com o0 monitoramento e a supervisao pedagdgica
da Secretaria Municipal de Educac¢do e Cultura (SEMEC) e de outros 6rgdos de controle.
Garantir a participagcdo de toda a equipe em formacdes continuadas promovidas pela
SEMEC.

11.3 Infraestrutura e Manutencdo: Manter a estrutura fisica da instituicdo em
perfeitas condicBes de uso, seguranca e higiene. Assegurar a adequacao dos espacos para
cada faixa etaria (bercario, maternal, pré-escola). Providenciar a manutengcéo preventiva e
corretiva de equipamentos, mobiliario e instalaces. Contratar seguro predial do imdével objeto
de atendimento das criangas, contra incéndio e fatores climaticos.

114 Matriculas e Documentacdo: Realizar as matriculas das criancas
encaminhadas pela SEMEC. Manter toda a documentacéo das criancas e dos profissionais
organizada e atualizada, incluindo a frequéncia didria. Na etapa Creche, quando a familia
desistir da vaga, devera haver o preenchimento do Termo de Desisténcia. Na etapa pré-
escola, o ensino é obrigatério, desta forma, a escola devera se responsabilizar pelo processo
de transferéncia, atestados de frequéncia, comprovante de matricula e Histérico Escolar. Na
etapa pré-escolar ndo é realizada a “desisténcia de vaga”, quando o estudante deixa de
apresentar frequéncia, a Escola devera buscar a SEMEC, para iniciar os procedimentos de
Busca Ativa - FICAI.

115 Transparéncia e Prestacdo de Contas: Apresentar, mensalmente, os relatérios
de frequéncia das criancas. Realizar a prestacdo de contas dos recursos repassados pela
Prefeitura, demonstrando a correta aplicagdo dos valores na execucao do objeto da parceria.

11.6 Atendimento a Criancas com Necessidades Especiais: Garantir a matricula
e a inclusé@o de criancas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas

habilidades/superdotacdo, sem cobrar valores adicionais. Providenciar o suporte e 0s
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recursos de acessibilidade necessérios para o atendimento educacional especializado (AEE),

conforme a necessidade da crianca e as diretrizes do municipio.
11.7 Alimentagéo e Nutrigao:

¢ Fornecimento de Alimentacao: A Organizacdo da Sociedade Civil parceira sera
responsavel por suprir integralmente as necessidades alimentares das criangas
matriculadas, durante o periodo de permanéncia na instituicdo, em conformidade
com as diretrizes do Programa Nacional de Alimentagéo Escolar (PNAE). A OSC
devera garantir a qualidade nutricional das refeicbes e a adequacdo para
criancas com necessidades alimentares especiais, mediante laudo médico
apresentado pela familia.

¢ Cardpio e Tipos de Refeicdes: Os carddpios deverdo ser elaborados e
supervisionados por nutricionista habilitado, devem atender as legislacdes
vigentes do PNAE e incluir, no minimo, as seguintes refei¢cbes diarias, adaptadas
a cada faixa etaria: Café da manha e Almoco (no periodo da manhd); Fruta e
Lanche da Tarde ou Pré-janta (no periodo da tarde).

¢ Seguranca dos alimentos: A preparacdo, o0 armazenamento e a distribuicdo dos
alimentos devem seguir rigorosamente as normas de higiene e seguranca
alimentar, respeitando as normativas legais vigentes e orientacdes do
nutricionista responsavel técnico do local.

¢ Monitoramento: A Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura (SEMEC) e o
Conselho Municipal de Alimentacdo Escolar (CAE) poderdo, a qualquer
momento, realizar visitas para fiscalizar o cumprimento das normas de higiene e
a qualidade da alimentacédo oferecida, com base nos padrdes estabelecidos pelo

municipio.
12. VIGENCIA DA PARCERIA

O prazo de vigéncia da parceria serda de doze (12) meses, podendo ser prorrogado

até o limite maximo de 60 (sessenta) meses.
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ANEXO II- MODELO DE PLANO DE TRABALHO

TERMO DE COLABORAGCAO N° XXX/2025

1. IDENTIFICACAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC)

Nome Completo da OSC:

CNPJ:

Endereco Completo:

Telefone:

E-mail:

Representante Legal:

Periodo de Execucédo da Parceria: [Dia/Més/Ano] a [Dia/Més/Ano]

2. OBJETO E METAS

2.1. Objeto da Parceria: Descri¢cdo concisa do que sera realizado, conforme o Edital de Credenciamento e
o Termo de Colaboracéo.

2.2. Metas Qualitativas e Quantitativas: Listar as metas que a OSC se compromete a atingir, alinhadas
aos indicadores de qualidade do Termo de Referéncia/Edital, e sempre que possivel, quantifici-las.

3. JUSTIFICATIVA E ALINHAMENTO AS DIRETRIZES MUNICIPAIS

3.1. Breve Justificativa: Reforcar a relevancia da proposta da OSC para atender a demanda de vagas na
educacao infantil em Estancia Velha, complementando a capacidade da rede municipal, conforme abordado
no Edital.

3.2. Alinhamento: Descrever como a proposta da OSC se alinha aos principios da Lei n® 13.019/2014, a
Lei de Diretrizes e Bases da Educacgéo Nacional (LDB), ao Plano Nacional de Educacéo (PNE), ao Estatuto
da Crianca e do Adolescente (ECA), a Lei Brasileira de Incluséo, e especialmente as diretrizes e documentos
orientadores da Secretaria Municipal de Educacao e Cultura de Estancia Velha, como o caderno "Entrelagos
da Rede" e resolucdes do CME.

4. CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL DA OSC

4.1. Estrutura Organizacional: Descrever a estrutura da OSC, incluindo organograma, experiéncia
institucional, e como a gestado da instituicdo contribui para a execucéo do objeto.

4.2. Experiéncia Prévia: Apresentar um resumo das experiéncias anteriores da OSC na &rea da educacgéo
infantil, com destaque para resultados alcangados e parcerias estabelecidas.

5. METODOLOGIA DE EXECUGCAO
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5.1. Proposta Pedagégica Detalhada: Descrever a abordagem pedagégica que sera utilizada, incluindo a
concepcao de criancga, curriculo, processo de ensino-aprendizagem, avaliacdo e como se dara a interacao
entre os espacos fisicos, o PPP e o desenvolvimento infantil.

5.2. Rotina Diaria e Atividades: Apresentar uma rotina diaria ou semanal da escola/instituicdo, detalhando
as atividades propostas para as criancas de cada faixa etaria — Creche e Pré-Escola — e como elas
contribuem para o desenvolvimento integral. Incluir horarios de alimentagéo, repouso, atividades ludicas,
pedagdgicas e recreativas.

5.3. Estratégias de Inclusdo: Detalhar as acbes para garantir a inclusdo de criancas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotacdo, incluindo adaptagbes
curriculares, recursos de acessibilidade e o papel dos profissionais de apoio, se houver.

5.4. Interagdo com as Familias e Comunidade: Descrever como a OSC promovera a participacdo das
familias na vida escolar das criangas, incluindo reunides, eventos, canais de comunicacéo e outras formas
de engajamento.

5.5. Fornecimento de Alimentacao: Detalhar como a OSC suprird as necessidades alimentares, incluindo
a elaboracao de cardapios por nutricionista, a garantia das cinco refeicdes diarias, e as medidas de higiene
e seguranca alimentar.

6. RECURSOS HUMANOS

6.1. Quadro de Pessoal: Apresentar a equipe de profissionais que atuara na execucdo da parceria,
detalhando as fungdes, formacgéo (grau académico, habilitagéo), nimero de profissionais por funcao e carga
horaria. Garantir a conformidade com a relacédo aluno/professor exigida pela legislacao.

Formacédo Minima |Numero de Carga Horéria

Funcéo Exigida Profissionais Semanal (Horas)
Coordenador Pedagoégico Formacéo NUmero Horas

Professor de Educacéo Infantil Formacéo NUmero Horas

Auxiliar de Educacéo Formacéo NUmero Horas
Nutricionista Formacao Numero Horas

Auxiliar de Servicos Gerais Formacao Numero Horas

Outros (especificar)

7. RECURSOS MATERIAIS E FiSICOS
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7.1. Infraestrutura da Instituicao: Descrever em detalhes as instalacdes fisicas da institui¢cdo, incluindo
namero e tamanho das salas de aula, bercarios, refeitério, banheiros (adaptados por faixa etéria), patio
externo/area ao ar livre, &rea para repouso, cozinha, etc. Indicar a capacidade de atendimento por ambiente.

7.2. Equipamentos e Mobiliério: Listar os principais equipamentos e mobiliario disponiveis nas salas de
aula, cozinha, refeitorio e demais areas, garantindo a adequacéo e seguranca para as faixas etarias.

7.3. Materiais Pedagoégicos e Brinquedos: Descrever o acervo de materiais pedagégicos, livros e
brinquedos, indicando como eles séo diversificados, adequados ao desenvolvimento infantil e como s&o
mantidos em condicdes de higiene e seguranca.

8. PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS (PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS)

8.1. Previsdo de Receitas: Indicar o valor total solicitado do Municipio e, se houver, outras fontes de receita
préprias da OSC ou de outras parcerias.

Conforme quadro abaixo, que corresponde ao valor da Portaria n° 5 de
28/08/2025 do MEC/MF (22 atualizagdo quadrimestral):
Valor anual por Valor Mensal por
Educacéo Infantil Turno aluno: aluno:
Etapa Creche Integral |R$ 11.055,35 R$ 921,28
Repasse Municipal
Etapa Creche Parcial R$ 8.768,04 R$ 730,67
Pré-escola Integral |R$ 10.674,13 R$ 889,51
Pré-escola Parcial |R$ 8.005,60 R$ 667,13
Educacéo Especial R$ 10.674,13 R$ 889,51
Outras Fontes Valor
Total Valor

8.2. Previsado Detalhada de Despesas: Apresentar um orcamento detalhado por categoria de despesa, de
acordo com o Plano de Contas da OSC e as normas de prestacdo de contas do Municipio e do MROSC.
Os valores devem ser compativeis com o objeto e as metas.
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Valor Mensal |Valor Anual

Categoria de Despesa Detalhamento (RS) (RS)

Salérios, encargos sociais (INSS,
FGTS, etc.)

Energia elétrica, 4gua, telefone,
internet

Recursos Humanos

Material de limpeza e higiene

Material de escritorio

Manutencéo predial
(preventiva/corretiva)

Despesas de Custeio Material de consumo pedagégico e

ladico

Alimentac&o (custo por
refeicdo/crianca)

Uniformes (se aplicavel)

Despesas administrativas (aluguel,
condominio, contador, etc., se rateado)

Aquisicdo de equipamentos
permanentes, mobilidrio, adaptacdes
na infraestrutura

Despesas de
Investimento

Total Geral Total Mensal |Total Anual

9. CRONOGRAMA DE EXECUCAO FiSICO-FINANCEIRO

9.1. Cronograma Fisico: Indicar as principais atividades e metas a serem alcan¢gadas em cada més ou
guadrimestre da parceria.

Meta/atividade Jan |Fev |Mar|Abr |Mai |Jun |Jul |Ago|Set [Out |Nov|Dez

Inicio das atividades pedagdgicas
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Matricula e acolhimento de criangas

Inicio das atividades pedagdgicas

Realizacdo de formacéo continuada da
equipe (interna/externa)

Realizacéo de reunido de pais

Entrega de Relatérios Pedagodgicos

Manutencéao e higienizacado continua dos
espagos

Entrega de Relatérios de Frequéncia e
Movimentacgéo de Alunos

9.2. Cronograma Financeiro: A participacdo financeira do Municipio sera repassada a Parceira
Credenciada em até vinte dias ap6s a aprovacao do relatério pelo fiscal, do més imediatamente subsequente
ao atendimento, de acordo com 0 numero de criancas atendidas no més imediatamente anterior,
devidamente verificado e aceito pela fiscal da Parceria.

Més Valor (R$)

Janeiro R$ xxx
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Fevereiro R$ xxx

Total R$ xxx

10. INDICADORES DE ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO

10.1. Descricdo dos Indicadores: Retomar os indicadores de qualidade presentes no Termo de
Referéncia/Edital, explicando como a OSC ir4 coletar os dados e demonstrar o cumprimento de cada um.
Isso reforgca 0 compromisso da OSC com a qualidade:

e Evasao Escolar: Detalhar a forma de registro e acompanhamento das matriculas, e as acdes para
mitigar a evasao.

e Qualidade Pedagdgica: Descrever como o PPP é aplicado, quais registros séo feitos (diarios de
bordo, portfélios) e como se prepara para as visitas da SEMEC.
Formacédo Continuada: Citar o registro de presenca nas formacgdes internas e externas.
Interacéo e Comunicagdo com as Familias: Detalhar a frequéncia e o tipo de comunicacgéo (reunides,
agenda, plataformas) e como os resultados da pesquisa de satisfacdo serdo utilizados.

e Adequacao da Infraestrutura: Mencionar os registros de manutencao e limpeza, e como a OSC se
prepara para as vistorias.

11. DECLARAGCOES DA OSC

Declaracdes padrdo de que a OSC nao tem impedimentos, esta regular, aceita as condi¢cdes do Edital e
Termo de Colaboracao, etc.

12. ANEXOS

Listar todos os documentos que serdo anexados ao Plano de Trabalho para sua comprovacdo, como
licencas, certiddes, comprovantes de experiéncia, etc.

Local, DIA de MES de ANO.

Nome Completo do Representante Legal da OSC
Cargo
Nome da OSC

Observacgdes Importantes para a OSC:
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Este modelo é um guia. Adapte-o com informacdes reais e especificas da sua OSC e da sua proposta.
Seja 0 mais detalhado possivel em cada secéo, pois o Plano de Trabalho é a base para a avaliacéo da

sua proposta.
Todos os valores e dados devem ser coerentes entre as diferentes sec¢des do Plano de Trabalho e com

o0 Termo de Referéncia.
A clareza e a objetividade sédo essenciais.
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ANEXO Il - MINUTA DE TERMO DE COLABORAGAO N° XXX/ANO
PROCESSO N° XXX

OBJETO: Parceria entre o Municipio de Estancia Velha e a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) NOME
COMPLETO DA OSC para a oferta de vagas na Educacéo Infantil, nas etapas Creche e Pré-Escola, com a

finalidade de complementar o atendimento a demanda escolar no municipio.
PREAMBULO

O MUNICIPIO DE ESTANCIA VELHA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n°
88.254.883/0001-07, com sede na Rua Anita Garibaldi, 299, centro, em Estancia Velha/RS, neste ato
representado pelo seu Prefeito Municipal, DIEGO WILLIAN FRANCISCO, no uso de suas atribui¢des legais,
em conformidade com a Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, e demais legisla¢des pertinentes; e a NOME
COMPLETO DA OSC, pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n° CNPJ
DA OSC, com sede em ENDERECO COMPLETO DA OSC, neste ato representada por seu presidente
NOME COMPLETO DO REPRESENTANTE, portador(a) do RG n°®° RG DO REPRESENTANTE e CPF n°
CPF DO REPRESENTANTE, conforme estatuto social e ata de eleigdo anexa, resolvem celebrar o presente

Termo de Colaboracdo, mediante as clausulas e condi¢es a seguir:
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E DA JUSTIFICATIVA

1.1. Constitui objeto do presente Termo de Colaboragdo a parceria para a oferta de aproximadamente
NUMERO DE VAGAS ESTIMADO vagas na Educacéo Infantil, nas etapas Creche e Pré-Escola, por meio
da instituicdo mantida pela Organizacao da Sociedade Civil (OSC) NOME DA OSC.

1.2. A presente parceria se justifica na necessidade de garantir o direito a educacéo a todas as criangas do
municipio. Atualmente, nossa Rede Municipal de Ensino demonstra uma capacidade de atendimento
significativa, totalizando uma média de 2.674 matriculas em 2025 (janeiro a setembro). Este numero
representa um crescimento notavel em relacdo as 2.374 matriculas de 2023. Esse total é distribuido da
seguinte forma: 1.455 criancas sdo atendidas diretamente nas 12 Escolas Municipais de Educacéo Infantil
(EMEIs); 269 criancas em Escolas Privadas de Educacéo Infantil (com fins lucrativos) via compra de vagas;
e aproximadamente 950 matriculas s&o supridas por seis Escolas/Mantenedoras parceiras, mantidas por
Organizacdes da Sociedade Civil (OSCs). A elevada demanda e o notavel crescimento populacional
reforcam a urgéncia em consolidar e expandir as parcerias com as OSCs, especialmente porque nossa

Rede enfrenta uma lista de espera na etapa creche. A manutencéo e ampliacdo da colaboracdo com essas
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entidades sdo cruciais para garantirmos o atendimento a populacdo e cumprirmos o direito a educacéo

infantil de todas as criancas.

1.3. As Organizacfes da Sociedade Civil (OSCs) emergem como parceiras estratégicas do Poder Publico
para a garantia do direito a educacdo. As OSCs, por sua natureza de trabalho e seu enraizamento na
sociedade civil, possuem um papel fundamental na complementacéo da oferta educacional, contribuindo
para a expansao do acesso, a diversidade de praticas pedagdgicas e o acolhimento de criancas. A parceria
com essas instituicbes néo se limita a oferta de vagas; ela € um instrumento para fortalecer o sistema de

ensino como um todo, promovendo a troca de experiéncias e a inovacao pedagdgica.

1.4. A escolha de firmar parcerias com as OSCs se d4 com base na Lei n® 13.019/2014, o Marco Regulatério
das Organizacdes da Sociedade Civil (MROSC). Essa legislacdo estabelece uma relacdo de mutua
cooperagao, transparéncia e responsabilidade entre o Poder Publico e as OSCs, garantindo instrumentos
mais eficazes de fiscalizacdo, monitoramento e avaliagcdo, assegurando que o servi¢co educacional ofertado
seja de alta qualidade e alinhado com as diretrizes da Rede Municipal de Educacéo. A relacdo de parceria
se fundamenta, ainda, na Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB - Lei n° 9.394/96), no
Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA - Lei n® 8.069/90) e no Plano Nacional de Educacédo (PNE), que
estabelece a meta de universalizar o acesso a educacéo infantil. O presente termo de referéncia atende a
esses imperativos legais e visa garantir que as criancas de Estancia Velha tenham acesso a uma educacao

infantil equitativa, acolhedora e promotora de aprendizagens significativas.
CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES

2.1. Sao obrigacbes do MUNICIPIO DE ESTANCIA VELHA, por meio da Secretaria Municipal de
Educacao e Cultura (SEMEC):

a) Repassar os recursos financeiros previstos no plano de trabalho anexo, conforme cronograma e a

disponibilidade orcamentaria;

b) Realizar o monitoramento e a avaliacdo da parceria, garantindo o alinhamento pedagdgico e a qualidade

do servico ofertado;

¢) Fornecer o suporte técnico e pedagoégico necessario a OSC para o desenvolvimento das atividades,

incluindo formacdes continuadas;

d) Designar servidor ou comissao para acompanhar e fiscalizar a execugado da parceria.
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2.2. Sdo obrigagfes da Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) [NOME DA OSCJ:

a) Executar integralmente as metas e atividades previstas no plano de trabalho anexo, em conformidade

com o presente Termo de Colaboracgéo e as diretrizes da SEMEC,;

b) Manter a regularidade juridica, fiscal e trabalhista durante toda a vigéncia da parceria, apresentando a

documentacgdo comprobatéria sempre que solicitada;

c¢) Contratar e gerir sua equipe de profissionais da educacéo, que devem possuir a formacéao e a habilitacdo
legalmente exigidas para o exercicio da fungdo. A OSC sera integralmente responsavel pelo pagamento de

salarios, encargos sociais e demais direitos trabalhistas, em estrita observancia a legislagéo vigente;

d) Garantir que o numero de profissionais por turma (relacéo aluno/professor) esteja em conformidade com

as normas do Conselho Nacional de Educacédo (CNE) e do Sistema Municipal de Ensino de Estancia Velha;

e) Desenvolver e implementar um Projeto Politico Pedagégico (PPP) da instituicdo, alinhando-o

rigorosamente as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo Infantil (DCNEI);

f) Permitir e colaborar ativamente com o monitoramento e a supervisao pedagdgica da Secretaria Municipal

de Educacéo e Cultura (SEMEC) e de outros érgaos de controle;

g) Garantir a participacéo de 100% (cem por cento) dos professores e demais profissionais da educacéo em
formacdes continuadas oferecidas e/ou indicadas pela SEMEC, bem como promover formacgdes internas

periodicas para sua equipe;

h) Manter a estrutura fisica da instituicdo em perfeitas condicdes de uso, seguranca, higiene, luminosidade
e salubridade, com ambientes internos e externos adequados as faixas etarias atendidas (Bercario,
Maternal, Pré-escola), considerando as peculiaridades e necessidades especificas de cada etapa do
desenvolvimento infantil, tais como espagos para repouso, alimentacéo, higiene e atividades ladicas. Nao

serdo permitidas adaptagfes de locais improprios para uso educacional, como garagens;

i) Assegurar que o patio externo ou area ao ar livre seja um espaco de uso diario, seguro e com variedade
de oportunidades de aprendizagem, exploracéo e interacéo social, em conformidade com o Projeto Politico

Pedagdgico e a etapa escolar;

j) Realizar as matriculas das criangas encaminhadas pela SEMEC, em estrita observancia aos critérios

estabelecidos pelo Municipio;
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k) Manter toda a documentagédo das criangas (incluindo fichas de matricula, prontuarios e registros de

frequéncia diaria) e dos profissionais organizada, atualizada e disponivel para fiscalizacdo da SEMEC;

I) Apresentar, mensalmente, os relatérios de frequéncia e movimentagdo de matriculas, com justificativa

detalhada para as evasfes ocorridas;

m) Realizar a prestacdo de contas dos recursos repassados pela Prefeitura, demonstrando a correta

aplicacdo dos valores na execucao do objeto da parceria, em conformidade com a legislacdo aplicavel,

n) Suprir integralmente as necessidades alimentares das criancas matriculadas, durante o periodo de
permanéncia na instituicdo, em conformidade com as diretrizes do Programa Nacional de Alimentac&o
Escolar (PNAE). O cardapio diario devera ser elaborado e supervisionado por nutricionista habilitado e
incluir, no minimo, as seguintes refeicdes adaptadas a cada faixa etaria: Café da Manha, Lanche da Manh3,

Almoco, Lanche da Tarde e Fruta (ou Pré-janta no periodo da tarde);

0) Garantir a qualidade nutricional das refeicbes e a adequacdo para criangcas com necessidades
alimentares especiais, mediante laudo médico apresentado pela familia. A preparagéo, o armazenamento e

a distribuicdo dos alimentos devem seguir rigorosamente as normas de higiene e seguranca alimentar;

p) Garantir a matricula e a incluséo de criangas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades/superdotacédo, sem cobrar valores adicionais, e providenciar o suporte e 0s recursos de
acessibilidade necessarios para o Atendimento Educacional Especializado (AEE), conforme a necessidade

da crianca e as diretrizes do municipio.
CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR E DA REPACTUACAO

3.1. A Administracdo Publica repassara os valores mensais da prestacao dos servicos de acordo com o
ndamero de vagas atendidas, assim entendidas o nimero de criangas matriculadas, em até vinte dias apds
a aprovacao do relatério de atendimento e cumprimento do plano de trabalho, aprovado pelo fiscal da

Parceria.

3.1.1. O repasse dos valores mensais ocorrera por um periodo de 12 (doze) meses, compreendendo 0 ano

letivo e recesso escolar, sendo o periodo de pagamento estipulado de fevereiro a janeiro de cada ano.

3.2. O Municipio se reserva o direito de suspender o pagamento mensal, total ou parcial, de acordo com as
eventuais inconsisténcias que vierem a ser apuradas pelo fiscal da Parceria, bem como, reter o valor relativo

a aplicacéo das penalidades que vierem a ser impostas, na forma do Termo de Cooperacao.
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3.3. As vagas das matriculas de criancas com necessidades educacionais especiais, lancadas no Censo
Escolar correspondente ao INEP da escola mantida por OSC, serdo consideradas com um fator de

ponderacdao diferenciado para fins de repasse, buscando garantir a qualidade do atendimento especializado.
CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

4.1. O prazo de vigéncia da parceria sera de doze (12) meses, podendo ser prorrogado mediante Termo

Aditivo até o limite maximo de 60 (sessenta) meses, em conformidade com a Lei n® 13.019/2014.
CLAUSULA QUINTA - DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO

5.1. O Municipio de Estancia Velha, por meio da SEMEC e do Conselho Municipal de Alimentacéo Escolar

(CAE), realizar4 o monitoramento e a avaliagdo da parceria, conforme 0s seguintes indicadores:

a) Evasédo Escolar: O percentual de evaséo de criangcas matriculadas na OSC ndo deve ultrapassar 5%
(cinco por cento) no ano letivo. A OSC devera apresentar relatério mensal de frequéncia e movimentagéo

dos alunos, justificando as evasoes.

b) Qualidade Pedagdgica: O Projeto Politico Pedagdgico (PPP) da OSC deve ser aprovado pela SEMEC.

As praticas pedagoégicas serédo verificadas por observacdo em visitas técnicas.

¢) Formacdo Continuada: 100% (cem por cento) dos professores e demais profissionais da educacao
devem participar e comprovar frequéncia nas formacdes continuadas oferecidas pela SEMEC, além da

realizagcdo de formag®es internas periédicas.

d) Interacdo e Comunicacdo com as Familias: A OSC deve garantir canais de comunicacao eficazes e
realizar, no minimo, duas reunifes de pais por semestre, além de apresentar planos de acdo para

engajamento das familias.

e) Adequacdo da Infraestrutura: Manutencdo permanente dos ambientes (internos e externos), garantindo
seguranga, acessibilidade, higiene e adequacéo as faixas etérias, avaliada por meio de vistorias técnicas

semestrais com emissao de relatério de ndo-conformidades e plano de corregéo.

f) Qualidade da Alimentac&o: Acompanhamento das praticas de alimentacéo e higiene em conformidade

com as diretrizes do PNAE e as normativas locais, por meio de visitas técnicas e fiscalizacfes do CAE.
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CLAUSULA SEXTA - DA PRESTACAO DE CONTAS

6.1. A OSC devera realizar a prestacdo de contas dos recursos recebidos de forma integral e mensal,
apresentando a documentacéo fiscal e relatérios de execucgéo financeira e fisica, conforme cronograma e
normas estabelecidas pela Prefeitura e pela Lei n°® 13.019/2014.

CLAUSULA SETIMA - DA RESCISAO

7.1. O presente Termo de Colaboracdo podera ser rescindido, unilateralmente ou de comum acordo, em
caso de descumprimento das clausulas, da legislagdo aplicavel ou por interesse publico devidamente

justificado.
CLAUSULA OITAVA - DO FORO
8.1. Fica eleito o0 xxx, para dirimir quaisquer davidas oriundas do presente Termo de Colaboracéo.

E, por estarem justos e contratados, assinam o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma,

na presenca das testemunhas abaixo.

Estancia Velha/RS, DIA de MES de ANO.

NOME COMPLETO DO PREFEITO

Prefeito Municipal MUNICIPIO DE ESTANCIA VELHA

NOME COMPLETO DO REPRESENTANTE DA OSC

Representante Legal [NOME COMPLETO DA OSC]

Testemunhas:

1. Nome Completo: CPF:
2. Nome Completo: CPF:
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