ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Municipio de Triunfo/RS

Objeto da contrata¢cdo: Chamada Publica para Fins de Credenciamento de Pessoas Juridicas para
Prestacdo de Servigos de até 70 (setenta) vagas por més em Institui¢des de Longa Permanéncia para
Idosos com graus de dependéncia I e Il e, até¢ 05 (cinco) vagas por més para idosos com grau de
dependéncia III. A ILPI devera atender idosos de ambos os sexos, independentes e/ou com diversos
graus de dependéncia, inclusive com deficiéncia e/ou transtorno mental, que ndo dispdem de
condi¢des para permanecer com a familia ou de prover seu auto sustento, com vivéncia de situagdes
de violéncia e negligéncia, em situag¢ao de rua e/ou de abandono.

. DESCRICAO DA NECESSIDADE

Considerando que existem idosos que ndo dispdem de condi¢des sdcio econdmicas para permanecer
junto a familia, inclusive experimentando e, tendo vivéncia em situacdes de violéncia e negligéncia
doméstica; e até mesmo abandono fisico e parental, tornando seus vinculos familiares fragilizados ou
rompidos; desta forma a Politica de Assisténcia Social deve se comportar conforme o caso,
observando a Resolug¢do n° 109, de 11 de setembro de 2009 do CNAS, ofertando acolhimento para os
1doso com 60 anos ou mais, de ambos 0s sexos.

Considerando que a Administragio Municipal ndo dispde de estrutura propria e capacidade
operacional para execug¢do de servicos de acolhimento de pessoas idosas em situagcdo de
vulnerabilidade social, € necessario a contratagdo de ILPIs com o objetivo de assegurar os principios
basicos da pessoa idosa.

Devido a necessidade de atendimento a possiveis medidas judiciais, se faz necessdrio esse
credenciamento para que haja disponibilidade de atendimento no momento da efetiva demanda.

. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO

A contratagdo pretendida esta prevista no Plano de Contratagdes Anual do Municipio de Triunfo/RS,
estando assim alinhada com o planejamento desta Administragao.

. DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

O item, objeto desta aquisi¢do, t€ém natureza de bens comuns, tendo em vista que seus padrdes de
desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificagdes
usuais de mercado, nos termos do art. 6°, inciso XIII, da Lei Federal n°® 14.133/2021.

Os pregos ofertados neste credenciamento serdo para pagamento em até 30 dias apds a emissdo
das notas fiscais, devidamente assinadas pelo Setor competente comprovando a efetiva prestacdo do
servico em quantidades determinadas pela Secretaria requisitante.

Para fins de pagamento, a credenciada devera informar ao Setor Financeiro o banco, n.° da
agéncia e o n.° da conta, na qual sera realizado o depdsito correspondente. A referida conta
devera estar em nome da pessoa juridica.

. SANCOES ADMINISTRATIVAS

Pelo inadimplemento das obrigagdes, seja na condi¢do de participante do credenciamento ou de
contratante, as credenciadas, conforme a infracdo, estardo sujeitas as seguintes penalidades:

- Deixar de atender aos requisitos de habilitagdo: multa de 10% sobre o valor estimado da
contratacao;

- Deixar de apresentar os originais ou copias autenticadas da documentagdo de habilitagdo para fins
de assinatura do contrato: suspensao do direito de licitar e contratar com a Administragao pelo prazo
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de 5 anos e multa de 10% sobre o valor estimado da contratacao;

- Deixar de manter a proposta (recusa injustificada para contratar): suspensdo do direito delicitar e
contratar com a Administracdo pelo prazo de 5 anos e multa de 10% sobre o valor estimado da
contratacao;

- Executar o contrato com atraso injustificado, os quais serd considerado como inexecu¢do contratual:
multa diaria de 0,5% sobre o valor atualizado do contrato, ou até a rescisdo do contrato, sofrendo as
sancdes cabiveis por lei.

- Inexecugdo parcial do contrato: suspensdo do direito de licitar e contratar com a Administra¢ao pelo
prazo de 3 anos e multa de 5% sobre o valor atualizado do contrato;

- Inexecugdo total do contrato: suspensdo do direito de licitar e contratar com a Administragdao pelo
prazo de 5 anos e multa de 10% sobre o valor atualizado do contrato;

As penalidades serdo registradas no cadastro da contratada.

Nenhum pagamento serd efetuado pela Administragdo enquanto pendente de liquidagdo qualquer
obrigacdo financeira que for imposta ao fornecedor em virtude de penalidade ou inadimpléncia
contratual.

A contratagdo serd realizada por meio de credenciamento, nos termos do artigo 79, inciso II, da Lei
Federal n° 14.133/2021.

Para fornecimento pretendido os eventuais interessados deverdo comprovar que atuam em ramo de
atividade compativel com o objeto do credenciamento, bem como apresentar os seguintes
documentos a titulo de habilitacdo, nos termos do art. 62 ¢ 66, da Lei n® 14.133/2021:

Declaragao que atende ao disposto no artigo 7°, inciso XXXIII, da Constitui¢ao Federal, conforme o
modelo do Decreto Federal n° 4.358/2002;

5. HABILITACAO JURIDICA

- Registro comercial, no caso de empresa individual;

- Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de
sociedades comerciais, e, no caso de sociedade por agdes, acompanhado de documentos de elei¢ao de
seus administradores;

- Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ/MF);

-Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no
Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a
atividade assim o exigir;

6. REGULARIDADE FISCAL

- Prova de inscri¢do no Cadastro de Contribuintes do Estado ou do Municipio, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividades;

- Prova de regularidade quanto aos tributos e encargos sociais administrados pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil - RFB e quanto a Divida Ativa da Unido administrada pela Procuradoria
Geral da Fazenda Nacional — PGFN (Certiddo Conjunta Negativa);

- Prova de regularidade com a Fazenda Estadual, relativa ao domicilio ou sede do licitante;

- Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, relativa ao domicilio ou sede do licitante;

- Prova de regularidade (CRF) junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS).

7. REGULARIDADE TRABALHISTA
- Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a

apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto- Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943.



8. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

- Certidao negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica.

- Para as empresas cadastradas no Municipio, a documenta¢do poderd ser substituida pelo seu
Certificado de Registro de Fornecedor, desde que seu objetivo social comporte o objeto licitado e o
registro cadastral esteja no prazo de validade.

- A substitui¢do somente terd eficidcia em relagdo aos documentos que tenham sido efetivamente
apresentados para o cadastro e desde que estejam atualizados na data da sessdo, constante no
predmbulo.

- Caso algum dos documentos obrigatorios, exigidos para cadastro, esteja com o prazo de validade
expirado, o licitante devera regularizd-lo no 6rgdo emitente do cadastro ou anexa- lo, como
complemento ao certificado apresentado, sob pena de inabilitacdo.

DOCUMENTOS PARA CREDENCIAMENTO:
As pessoas juridicas deverdo apresentar os seguintes documentos:

a) Registro Comercial, Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social e suas alteracdes, se
houver, devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais, acompanhado, no caso
de sociedade por agdes, de documento de eleicdo de seus atuais administradores; inscricdo do ato
constitutivo, no caso de sociedade civil, acompanhada de prova da diretoria em exercicio; ou
decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento
no Pais, em vigor.

a.l) podera apresentar a versao consolidada do documento solicitado na alinea a, devendo o
mesmo vir acompanhado de todas as alteragdes, caso houver.

a.2) somente serdo credenciadas as pessoas juridicas que apresentarem, além de toda a
documentacgao exigida, o ramo pertinente ao objeto deste credenciamento no seu objeto social.

b) Comprovacgao de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;
¢) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, relativa ao domicilio ou sede do requerente;
d) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual, relativa ao domicilio ou sede do requerente;

e) Prova de Regularidade para com a Fazenda Federal (Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a
Tributos Federais, a Divida Ativa da Unido e a Seguridade Social). Alterada pela Portaria n® 443
do Ministério da Fazenda;

f) Certidao negativa de débito com o FGTS;

g) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

h) Certidao negativa de faléncia, concordata, recuperagdo judicial ou extrajudicial, conforme Lei
n°® 11.101/05, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica;

Em caso de apresentacao de certidao positiva de recuperacao judicial ou extrajudicial, fica a
licitante obrigada a comprovar que o respectivo plano de recuperacdo foi aprovado e homologado
judicialmente, nos termos do art. 58 da Lei n® 11.101/05.

i) Balanco patrimonial e demonstragdes contdbeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situa¢@o financeira da empresa, vedada a sua
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substituicdo por balancetes ou balangos provisorios;

j) Comprovagdo de escrituracao contabil regular, devidamente registrada na Junta Comercial ou
orgao competente;

j-1) Sera exigida a apresentacdo de indices contabeis minimos (Liquidez Geral, Liquidez
Corrente e Solvéncia Geral), conforme definido no edital, para comprovac¢do da capacidade
econdmico-financeira.

j-2) A comprovagdo da capacidade econdmico-financeira dar-se-4 mediante a apresenta¢do dos
seguintes indices contdbeis, extraidos das demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social, os
quais deverao ser iguais ou superiores a 1,00 (um):

Liquidez Corrente (LC): Avalia a capacidade da empresa de honrar suas obrigacdes de curto prazo.
Exigéncia: LC > 1,00.

Liquidez Geral (LG): Verifica a capacidade de pagamento considerando obrigacdes de curto e longo
prazo.
Exigéncia: LG > 1,00

Solvéncia Geral (SG): Indica a capacidade total de pagamento das dividas da empresa.
Exigéncia: SG > 1,00

k) Alvara de localizagao fornecido pelo Municipio sede do estabelecimento do requerente;
1) Alvara sanitario da sede do requerente, segundo legislacao vigente;

m) Alvard de Preservacdo e Protecdo Contra Incéndio (APPCI), emitido pelo Corpo de
Bombeiros, em vigor;

n) Declaragdao formal com indicacdo do Responsavel Técnico pela credenciada, estecom curso
superior completo, devidamente registrado no Conselho Regional competente;

0) Descricao detalhada dos recursos fisicos, materiais € humanos a serem disponibilizados para a
execucdo dos servigos credenciados, inclusive os equipamentos necessarios a realizacdo desses
conforme determina a RDC 502/2021.

p) Atestado de capacidade técnica fornecido por oOrgdo/empresa publica ou privada, que
comprove que a licitante ja executou servigo pertinente e compativel com o objeto ora licitado. A
experiéncia serd comprovada através de atestado de capacidade técnica emitido por empresa de
natureza publica ou privada, com o tempo de prestagao dos servigos ndo inferior a 3 anos.

q) Declaracdo de cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal
de 1988, conforme o modelo do Decreto Federal n® 4.358/2002.

r) Relacdo nominal dos profissionais que compdem a equipe técnica com as respectivas cargas
horarias, anexando:

r.1) Copia dos registros profissionais nos respectivos conselhos da equipe técnica;

r.2) Copia das carteiras de trabalho ou contratos de prestagdo de servigos de todos os
empregados.

9. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

A quantidade de vagas previstas ¢ de até 70 (setenta) vagas por més em Instituicdes de Longa
Permanéncia para Idosos com graus de dependéncia I e Il e, até 05 (cinco) vagas por més para idosos
com grau de dependéncia III.
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Item Descrigao Qtde | Valor unitario | Valor Total R$
R$
1 |Vagas em ILPIs para idosos com grau de| 840 2.879,20 2.418.528,00
dependéncia | e Il
2 |Vagas em ILPIs para idosos com grau de| 60 4.600,00 276.000,00
dependéncia lll

10. ALTERNATIVAS DISPONIVEIS NO MERCADO

Considerando tratar-se de credenciamento, em atengao ao disposto no art.. 79, paragrafo unico, inciso
I, toda empresa interessada, desde que obedeca os critérios estabelecidos, podera se credenciar.
Contudo, apresentamos estimativa de precos coletadas no Licitacon.

11. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

O valor sugerido para a contratagdo da vaga para idosos classificados com grau de dependéncia I e II
fica estabelecido o valor de R$ 2.879,20 (dois mil e oitocentos e setenta e nove reais e vinte centavos)
e para pacientes com grau de dependéncia III fica estabelecido o valor de R$ 4.600,00 (quatro mil e
seiscentos reais), sendo que os valores foram obtidos através de pesquisa de mercado com
procedimentos semelhantes de outros municipios através do Licitacon.

12. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

A solugdo proposta ¢ o credenciamento de Instituicdo de Longa Permanéncia para acolhimento de
idosos em situacao de vulnerabilidade social, conforme as seguintes especificacdes/ condicdes:
Os servigos serdo prestados no estabelecimento do credenciado, com pessoal proprio do mesmo.
A escolha do estabelecimento serd feita exclusivamente pela pessoa atendida ou seu tutor. Para a
realizacdo do servico, o Credenciado devera receber da pessoa atendida ou seu tutor a
autorizagdo de atendimento emitida pelo CREAS (Centro de Referéncia Especializado em
Assisténcia Social).
Os servigos deverdo ser prestados de forma integral e ininterrupta.
A ILPIs devera seguir rigorosamente o disposto Resolu¢do da Diretoria Colegiada da Agéncia
Nacional Sanitaria — RDC/ANVISA n° 502, de 27 de maio de 2021.
As ILPIs serdo responsaveis pela assisténcia e cuidados diarios aos idosos, os quais devem
residir no municipio ha, no minimo, 12 meses. E imprescindivel que disponham de uma equipe
qualificada composta por médicos, enfermeiros, fisioterapeutas, psicologos, técnicos de
enfermagem e nutricionistas garantindo os cuidados necessarios; servigos de lavanderia;
encaminhamento para exames quando necessario; observar os direitos e garantias de que sdo
titulares os idosos.

12.1 A empresa credenciada caso nao cumpra o solicitado deverd em até 24 horas apresentar uma
solucdo definitiva para a situacao.

12.2 A credenciada devera disponibilizar um canal de comunicagdo eficiente para esclarecimento
de duvidas, suporte técnico e atendimento as demandas.



13. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAO

Tendo em vista que o objeto a ser contratado, se trata de credenciamento de ILPIs nao cabe o
parcelamento descrito no Art. 47, inciso II, da Lei Federal 14.133/2021

14. RESULTADOS PRETENDIDOS

Pretende-se, com o presente credenciamento assegurar atendimento a idosos em vulnerabilidade
social, haja vista que o Municipio ndo dispde de abrigos para essa finalidade.

A contratacao decorrente do presente credenciamento exigira da credenciada o cumprimento das boas
praticas de sustentabilidade, contribuindo para a racionalizacdo e otimizagdo do uso dos recursos,
bem como para a redugdo dos impactos ambientais.

15. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO

Para a contratacdo pretendida ja existe um alinhamento junto a atual equipe do CREAS, composta
por assistentes sociais e psicologos.

A Secretaria Municipal de Trabalho, Habitagdo e Assisténcia Social indicara o seguinte servidor para
atuar como gestor e fiscal do contrato/empenho:

Nome: Keli Lisiane Rodrigues Kuhn
Cargo: assistente social

Matricula: 15854-2

E-mail: creas@triunfo.rs.gov.br
Telefone: 51 99644-4875

16. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

Este estudo nao identificou a necessidade de realizar contratagdes acessorias para a perfeita execugao
do objeto, uma vez que se trata de Credenciamento de empresa/Institui¢do para acolher idosos em
vulnerabilidade social, sendo suprida a necessidade apenas com a contratagcdo ora proposta.

17. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS
Nao vislumbram-se impactos ambientais provenientes desta contratacao
18. DECLARACAO DE VIABILIDADE
Com base na justificativa e nas especificagdes técnicas constantes neste Estudo Técnico Preliminar

e seus anexos, ¢ na existéncia de planejamento orcamentario para subsidiar esta contratagdo,
declaramos que a presente contratacdo € viavel, atendendo aos padrdes e precos de mercado.

Responsavel: Fabio Mendonga dos Santos
Cargo: Secretario de Assisténcia Social
Matricula: 16457-7

E-mail: assistenciasocial@triunfo.rs.gov.br
Telefone: (51) 3654 6365 ASSINATURA

Viabilidade declarada em 20 de janeiro de 2026.



Fabio Mendonca dos Santos



