
SPACE Atividades de Limpeza Ltda 
9.323.495/0001-25 

Endereço: Rua dos Açores, 1015, Sala 02, Tarumã, Viamão/RS 
Telefone: 51 998357975 - 989404070 E-mail: licitacao.spacelimpeza@gmail.com 

 
 

 

A Prefeitura Municipal de São Sebastião do Cai/RS 
Orçamento Emergencial 
À Comissão de Licitações 
 

PROPOSTA COMERCIAL 
 

A empresa SPACE ATIVIDADES DE LIMPEZA EIRELI, inscrita no CNPJ sob nº 

39.323.495/0001-25, com sede na Cidade de Viamão/RS, na Rua Açores, 1015, sala 02, 
Bairro Tarumã, Viamão/RS, por meio de seu Sócio Gerente, Sr(a). Rafael Gall da Silva, 
CPF nº 820.747.040-20 e RG nº 3084447782, APRESENTA proposta para fornecimento 

dos itens abaixo discriminados, que integra o Instrumento Convocatório em epígrafe: 

Contratação emergencial de empresa para prestação de serviços de ate 1 (um) posto de 

20 horas para os SERVICOS DE MERENDEIRA de acordo com a Solicitação de 

Orcamento, como segue: 

ITEM DESCRICAO QUANTIDADE VALOR 
UNITARIO 
MENSAL 

VALOR 
TOTAL  

(2 MESES) 
01 SERVICOS DE MERENDEIRA 01 POSTO R$ 2.288,70 R$ 4.577,40 

 TOTAL  R$ 2.288,70 R$ 4.577,40 
 

VALOR TOTAL MENSAL: R$ 2.288,70 (dois mil, duzentos e oitenta e oito reais e 

setenta centavos) VALOR TOTAL ( 2 MESES) : R$ 4.577,40 (quatro mil, quinhentos 

e setenta e sete reais e quarenta centavos)  

 

No preço ofertado, estão incluídos todos os encargos socias, obrigações trabalhistas, 

previdenciárias (inclusive relativos a acidente de trabalho), fiscais, comerciais ou de 

qualquer natureza, vales transporte e refeição, não se admitindo, a qualquer título, 

acréscimo sobre o valor proposto 

 

Sindicato e Convenção ou Dissidio Coletivo 
SEEAC/SINDILIMP/FEEAC/RS –a partir de 01/01/2025 
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Declarações  
 
Tendo em vista a firme e irretratável intenção de contratação com a Prefeitura Municipal 

de São Sebastião do Cai, declaramos: 
 

1) Que o encaminhamento da proposta pressupõe adesão, pleno conhecimento e 

atendimento as exigências de habilitação e das especificações técnicas previstas 

neste edital; 

2) que os valores dos salários a serem pagos aos profissionais, envolvidos no objeto da 

presente proposta, obedecem ao piso salarial da respectiva categoria;  

3) que atendemos todas as exigências e prescrições editalícias e contratuais; 

 
1) Validade da Proposta 

Esta proposta tem validade de 60 (sessenta) dias 

IDENTIFICAÇÃO DO CONCORRENTE: 
Razão Social: SPACE ATIVIDADES DE LIMPEZA EIRELI 

CNPJ: 39.323.495/0001-25 
Inscrição Estadual ISENTO 
Inscrição Municipal 277063 

Cidade/UF: Viamão/RS 
Endereço: Rua das Açores, nº 1015, sala 02, Bairro Tarumã – CEP: 

944154000 
Telefone: (51) 994458606 e (51) 981800052 

e-mail: licitacao.spacelimpeza@gmail.com 
Dados Bancários Banco Sicredi - 748, Agência 0116, Conta Corrente 68287-4 

Nome Contato – 
Responsável Contrato 

Sócia/Diretora Rafael Gall da Silva 

Endereço do responsável 
legal que assinará o contrato 

Rua das Açores, nº 1015, sala 02, Bairro Tarumã – CEP: 944154000 
CPF 820.747.040-20 
RG 3084447782 

Telefone: (51) 994458606 e (51) 981800052 
e-mail: licitacao.spacelimpeza@gmail.com 
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Por ser expressão de verdade, firmamos o presente. 
 
 
 

Viamão, 12 de Maio de 2025. 
 
 
 
 
 
 

 
 

Rafael Gall da Silva 
Representante da Empresa  

CPF: 820747040-20 
RG: 3084447782 

RAFAEL GALL DA 
SILVA:82074704
020

Assinado de forma 
digital por RAFAEL GALL 
DA SILVA:82074704020 
Dados: 2025.05.12 
11:05:54 -03'00'



EMPRESA ENQUADRADA NO LUCRO: X  PRESUMIDO
SIMPLES NACIONAL  

I - INFORMAÇÕES DA PRESTAÇÃO E SERVIÇOS: NUMERO
A - Do Serviço:
01 - JORNADA DIÁRIA 4
02 - ESCALA DE SERVIÇO
03 - TOTAL DE HORAS MENSAIS 100
04 - QUANTIDADE DE FUNCIONÁRIOS NECESSÁRIOS 1
05 - QUANTIDADE DE POSTOS LICITADOS

B - Salário Normativo e Dados Complementares:
01 - SALÁRIO NORMATIVO DA CATEGORIA CFE CCT 220H
02 - CATEGORIA PROFISSIONAL/ FUNÇÃO
03 - SINDICATO PROFISSIONAL COMPETENTE
04 - DATA BASE DA CATEGORIA
05 - N°. DISSIDIO DA CATEGORIA VIGENTE

II - REMUNEAÇÃO E ENCARGOS: Vlr / % / Hs POR POSTO POR 1 POSTOS % sobre o Total
A - REMUNERAÇÃO  
01 - Salário Base cfe Categoria 100,00 789,16R$                  789,16R$                      34,48%
02 - Adicional Insalubridade 20,00 157,83R$                  157,83R$                      6,90%
03 - Adicional Periculosidade 0,00 -R$                      -R$                          
04 - Adicional Noturno/Hora reduzida (20%) + Reflexos DSR 0,00 -R$                      -R$                          
05 - Adicional de Horas Extras + Reflexos DSR (50%) 0,00 -R$                      -R$                          
06 - Adicional de Horas Extras + Reflexos DSR D/S/FR (100%) 0,00 -R$                      -R$                          
07 - Repouso Intervalar Intrajornada + Reflexos DSR (50%) 0,00 -R$                      -R$                          
TOTAL DA REMUNERAÇÃO (A) = - 947,00R$                     947,00R$                           41,38%

B - ENCARGOS SOCIAIS BÁSICOS 
 *Incidentes sobre  Remuneração 
01 - PREVIDÊNCIA SOCIAL PATRONAL 20,00% 189,40R$                  189,40R$                      8,28%
02 - SESC 1,50% 14,20R$                   14,20R$                       0,62%
03 - SENAC 1,00% 9,47R$                     9,47R$                         0,41%
04 - INCRA 0,20% 1,89R$                     1,89R$                         0,08%
05 - SALÁRIO EDUCAÇÃO 2,50% 23,67R$                   23,67R$                       1,03%
06 - FGTS 8,00% 75,76R$                   75,76R$                       3,31%
07 - Seguro Acidente do trabalho/SAT/INSS 4,02% 38,07R$                   38,07R$                       1,66%
08 - SEBRAE 0,60% 5,68R$                     5,68R$                         0,25%
VALOR DOS ENCARGOS SOCIAIS: 37,82% 358,14R$                     358,14R$                           15,65%

C - DEMAIS ENCARGOS TRABALHISTAS
 *Incidentes sobre  Remuneração 
Grupo "C.1"
01 - 13º Salário 9,09% 86,08R$                   86,08R$                       3,76%
02 - Férias (1/12) e Abono de férias/Terço constitucional (1/3) 12,12% 114,78R$                  114,78R$                      5,02%
03 - Auxílio Doença/Enfermidade 0,02% 0,19R$                     0,19R$                         0,01%
04 - Licença paternidade/maternidade 0,01% 0,09R$                     0,09R$                         0,00%
05 -Ausências/Faltas legais/ Faltas abonadas 0,05% 0,47R$                     0,47R$                         0,02%
06 - Acidente de trabalho 0,05% 0,47R$                     0,47R$                         0,02%
07- Aviso Previo 8,40% 79,55R$                   79,55R$                       3,48%
TOTAL DO GRUPO C.1 = 29,74% 281,63R$                     281,63R$                           12,31%

Grupo "C.2"
01 - Indenização FGTS 40% (Rescisão sem justa causa) 1,57% 14,87R$                   14,87R$                       0,65%
TOTAL DO GRUPO C.2 = 1,57% 14,87R$                        14,87R$                             0,65%

Grupo "C.3"
01 - Incidência dos Encargos do Grupo "B" sobre os itens do Grupo "C.1". 11,25% 106,52R$                  106,52R$                      4,65%
TOTAL DO GRUPO C.3 = 11,25% 106,52R$                     106,52R$                           4,65%

VALOR DOS ENCARGOS TRABALHISTAS: (C.1+C.2+C.3) = 42,56% 403,02R$                     403,02R$                           17,61%

VALOR DA REMUNERAÇÃO MAIS ENCARGOS: ( A + B + C ) = 80,38% 1.708,16R$                  1.708,16R$                       74,63%

III - GASTOS EXTRAS: Vlr / % / Hs POR POSTO POR 1 POSTOS
01 - vale-transporte (42 vales /mês) R$ 4,25 178,50R$                  178,50R$                      7,80%
02 - (-)Desconto Vale Transporte 6,00% (47,35)R$                  (47,35)R$                      -2,07%
03 - auxílio alimentação (Média 21 dias) R$ 12,71 266,91R$                  266,91R$                      11,66%
04 - (-)Desconto auxílio Alimentação 19,00% (50,71)R$                  (50,71)R$                      -2,22%
TOTAL DOS GASTOS EXTRAS - 347,35R$                     347,35R$                           15,18%

IV - INSUMOS PREVISTOS EM CCT/DISSÍDIOS: Vlr / % / Hs POR POSTO POR 1 POSTOS
01 - uniformes 10,00R$                   10,00R$                       0,44% 3,114 63,114

02 - equipamentos de proteção individual (Média) - 5,00R$                     5,00R$                         0,22% 1,557 31,557
03 - maquinas e equipamentos - -R$                          
04 - seguro de vida em grupo - -R$                      -R$                          
05 - Benefício Familiar  - CFE CCT 2025 VIGENTE - 24,10R$                   24,10R$                       1,05%
TOTAL DOS INSUMOS 39,10R$                        39,10R$                             1,71%

V - LUCROS E DESPESAS ADMINISTRATIVAS % POR POSTO POR 1 POSTOS
01 - Despesas administrativas/operacionais 1,00 20,95R$                   20,95R$                       0,92%
02 - Lucro mínimo estimado 1,00 20,95R$                   20,95R$                       0,92%
VALOR DOS LUCROS E DESPESAS ADMINISTRATIVAS 41,90R$                        41,90R$                             1,83%

VI - IMPOSTOS E TAXAS % POR POSTO POR 1 POSTOS
01 - PIS 0,65% 14,88                       14,88R$                       0,65%
02 - COFINS 3,00% 68,66                       68,66R$                       3,00%
05 - ISS 3,00% 68,66                       68,66R$                       3,00%
TOTAL DOS IMPOSTOS E TAXAS 6,65% 152,20R$                     152,20R$                           6,65%

VII - QUADRO RESUMO COM O TOTAL DE GASTOS Vlr / % / Hs POR POSTO POR 1 POSTOS
01 - REMUNERAÇÃO E ENCARGOS - 1.708,16R$            1.708,16R$                74,63%
02 - GASTOS EXTRAS - 347,35R$               347,35R$                   15,18%
03 - INSUMOS - 39,10R$                 39,10R$                     1,71%
04 - LUCROS E DESPESAS ADMINISTRATIVAS - 41,90R$                 41,90R$                     1,83%
05 - IMPOSTOS E TAXAS - 152,20R$               152,20R$                   6,65%

2.288,70R$        2.288,70R$            100,00%

VIII - PREÇO ANUAL DO CONTRATO POR POSTO POR 1 POSTOS
NÚMERO DE MESES 2 4.577,40R$           4.577,40R$               

VII - PREÇO MENSAL DO CONTRATO

SINDILIMP/SINDASSEIO/FEEAC/SEEAC
01/01/2025

RS000040/2025

CEM HORAS
UM

R$ 1.736,16
MERENDEIRA - C.B.O: 5132

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO SEBASTIAO DO CAI/RS

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS

 POR EXTENSO

QUATRO HORAS

RAFAEL GALL 
DA 
SILVA:8207470
4020

Assinado de forma 
digital por RAFAEL 
GALL DA 
SILVA:82074704020 
Dados: 2025.05.12 
11:06:30 -03'00'



 

 



 


