PREFEITURA MUNICIPAL DE
SAO SEBASTIAO DO CAI

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

S °
> o seaxsri0 00 A

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 08/2025

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA
CREDENCIAMENTO DE OFICINEIROS PARA PRESTACAO DE
SERVICOS A SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA,
TURISMO E DESPORTO E SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL.

O MUNICIPIO DE SAO SEBASTIAO DO CAI/RS, comunica aos interessados a abertura do presente edital,
por meio de processo administrativo de chamamento publico, de acordo com art. 62, inciso XLIIl e art.
79 da Lei Federal n? 14.133/2021 e alteracbes, e Decreto Municipal n® 4.263/2023, para
credenciamento de pessoas juridicas interessadas em atuar como prestadores de servicos de oficinas,
mediante as condi¢cOes estabelecidas neste edital e seus anexos.

O presente Edital, a partir de sua publicagdo, permanecera aberto até 14 de novembro de 2025,
podendo o interessado credenciar-se até a referida nada, devendo entregar a documentacgdo exigida
na Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Desporto, situado na Rua Pinheiro Machado, n2 600, 22
andar, Centro, S3o Sebastido do Cai/RS, em horario de expediente.

1. DO OBJETO

1.1 O presente Chamamento Publico tem por objeto o CREDENCIAMENTO de pessoas juridicas para
prestacdo de servicos de OFICINA DE GINASTICA PARA IDOSOS e OFICINA DE COSTURA para Secretaria
Municipal de Cultura, Turismo e Desporto e Secretaria Municipal de Assisténcia Social, conforme
informacdes constantes no Termo de Referéncia - ANEXO I, deste edital.

2. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1 Serd admitida a participacdao neste credenciamento de pessoas juridicas que aceitem as exigéncias
estabelecidas neste edital e comprovem a regularidade com seus documentos de habilitagao.

2.2 N3o poderdo participar da execugdo de contrato, direta ou indiretamente:

a) aquele que ndo atenda as condi¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);

b) aquele que se encontre, ao tempo deste processo, impossibilitada de participar da licitacdo em
decorréncia de sancdo que |he foi imposta;

c) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou
civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungao
no processo de contratacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja
cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

d) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por submissado
de trabalhadores a condi¢Ges andlogas as de escravo ou por contratagdo de adolescentes nos casos
vedados pela legislacdo trabalhista;

e) agente publico do 6rgdo credenciante, devendo ser observadas as situa¢des que possam configurar
conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislacdo
que disciplina a matéria.

3. DA ENTREGA DOS ENVELOPES
3.1 As inscricdes deverdao ser protocoladas pelos interessados na Secretaria Municipal de Cultura,
Turismo e Desporto, situado na Rua Pinheiro Machado, n2 600, 22 andar, Centro, em Sao Sebastido do
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Cai/RS, durante a vigéncia deste edital, de segunda a quinta-feira, das 8h as 11h30 e das 13h15 as
16h30, e na sexta-feira, das 7h30 as 13h.
3.2 Arelagdo de documentos exigidos para credenciamento esta descrita no item 4 do edital.

4. DA DOCUMENTAGAO
4.1 Para efetuar o credenciamento, além da ficha de inscricdo devidamente preenchida e assinada
(ANEXO 1), deverdo ser encaminhados os documentos abaixo listados.

4.1.1 - HABILITAGAO JURIDICA:

a) registro comercial, no caso de empresa individual ou certificado de Microempreendedor Individual
(MEI);

b) ato constitutivo, estatuto social, contrato social ou sua consolidacdo e posteriores alteragdes
contratuais, devidamente registradas na junta comercial e, em vigor e, no caso de sociedade por
acoes, estatuto social, ata do atual capital social acompanhado da ata de eleicdo de sua atual
administracao, registrados e publicados;

c) decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no
Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo érgdo competente, quando a
atividade assim o exigir.

4.1.2 REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

a) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede do
proponente;

b) Prova de regularidade expedida pela Fazenda Federal, mediante a apresentacdo de Certidao
Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;

c) Prova de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (Certiddo de
Regularidade de Situa¢do do FGTS);

d) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), conforme Lei Federal n® 12.440/2011.

e) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ).

4.1.3 QUALIFICACAO TECNICA:

a) Comprovacgao de bacharelado em Educagado Fisica para a Oficina de Ginastica para ldosos;

b) Comprovacdo de Ensino Médio completo para a Oficina de Costura;

c) Atestado de capacidade técnica, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, de que
executou, satisfatoriamente, objeto compativel com a oficina na drea de atuagdo proposta.

4.1.4 HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a) Certiddo negativa em matéria falimentar, concordataria e de recuperacao judicial e extrajudicial,
expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica (licitante), emitida em prazo ndo superior a 90
(noventa) dias contados da data da sua apresentagdo, porém ndo ha obice que a empresa em
recuperacdo judicial participe do certame desde que comprove a capacidade econdmica e financeira
para execucao do objeto.

4.1.5 DOCUMENTOS COMPLEMENTARES:

a) Copia do RG e do CPF do proprietdrio da empresa.

b) NUmero da agéncia e conta corrente correspondente a empresa.
c) DeclaragGes, nos moldes do ANEXO lll.
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4.2 O interessado devera apresentar a documentacdo exigida dentro de envelope, podendo ser
apresentados em original, por cépia autenticada por tabelido ou por funcionario do municipio, ou
ainda por declaracao de autenticidade por advogado, sob sua responsabilidade pessoal.

4.3 Os documentos expedidos em meio eletrénico, serdo tidas como originais apds terem a
autenticidade de seus dados e certificacdao digital conferidos pela Administracdo, dispensando nova
apresentacdo, exceto se vencido o prazo de validade.

5. DA ANALISE DA DOCUMENTACAO E CLASSIFICACAO
5.1 Para a oficina de Ginastica para Idosos sera avaliado o seguinte critério:

Formacdo Superior Completa, na drea da | 2 pontos
oficina.
Experiéncia comprovada na area da oficina | 0,5 ponto por ano (Limitado a 2,5 pontos)
pretendida.

Para a oficina de Costura sera avaliado o seguinte critério:

Ensino médio completo 2 pontos

Experiéncia comprovada na area da oficina | 0,5 ponto por ano (Limitado a 2,5 pontos)
pretendida.
Atuacdo em projetos sociais ou com grupos | 0,5 ponto por projeto (Limitado a 2,5 pontos)
da terceira idade

5.2 Em caso de empate entre dois ou mais candidatos, serdo utilizados os seguintes critérios de
desempate:

19 - Candidato de maior experiéncia na drea correlacionada a oficina;

292 - Candidato com mais idade;

39 - Sorteio.

5.3 Apés a analise e classificagdo dos inscritos, no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, contados do dia do
recebimento da documentacdo, prorrogavel por igual periodo caso justificado, a Comissdo de Selecdo
e Avaliacdo publicara no site oficial do Municipio (www.saosebastiaodocai.rs.gov.br) e no Diario Oficial
do Municipio (www.diariomunicipal.com.br/famurs/) documento divulgando a classificacdo dos
interessados.

5.4 Na analise dos documentos, a Comissdo de Sele¢do e Avaliagdo podera sanar erros ou falhas que
nao alterarem sua substancia ou validade juridica, atribuindo-lhes eficacia para fins de classificacao.
5.5 A comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de pequeno
porte observara o disposto no art. 42 da Lei Complementar n2 123/2006.

6. DOS RECURSOS

6.1 Apds divulgacdo do resultado da classificacdo, sera aberto o prazo de até 03 (trés) dias Uteis para a
apresentacdo de recursos administrativos contra a decisdao da Comissdo de Selegdo e Avaliacao.

6.2 O recurso sera dirigido a Comissdo de Sele¢do e Avaliagdo, que, se ndo reconsiderar o ato ou a
decisdo no prazo de trés dias Uteis, encaminhard o recurso com a sua motiva¢do a autoridade superior.
6.3 A autoridade superior devera proferir a sua decisdao no prazo maximo de dez dias Uteis, contado da
data de recebimento dos autos.
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6.4 Os recursos deverdo ser encaminhados no endereco mencionado no predmbulo, mediante
protocolo na Prefeitura Municipal, ou de forma eletronica, pelo e-mail
licitacao@saosebastiaodocai.rs.gov.br.

7. DAS CONDICOES DE CONTRATACAO

7.1 As contratacdes serao de responsabilidade das Secretarias Municipais solicitantes e realizadas nos
termos das normas estabelecidas por esse Edital.

7.2 Os selecionados integrardo um banco de dados, a partir do qual as Secretarias solicitantes se
reservam o direito de contratar de acordo com as necessidades, demandas e verbas suplementares
provenientes de recursos da prépria Administragdo e externos.

7.3 Assim que houver a necessidade da demanda, os classificados serdao convocados para assinar o
termo de credenciamento para execug¢do do objeto, dentro do prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis a
contar da solicitacdo, e ndo necessariamente precisard atender a carga hordria maxima prevista para
respectiva oficina.

7.4 Caso os classificados ndo apresentem situacdo regular no ato de assinatura do Termo de
Credenciamento, ou recusem-se a assina-lo, serdo convocados os candidatos remanescentes,
observada a ordem de classificacdo, para celebrar a assinatura do mesmo.

7.5 Os classificados ndo contemplados pelo numero de vagas/turmas disponibilizadas para
determinada oficina integrardo um cadastro reserva, podendo ser convocados, quando da vacancia ou
abertura de novas vagas, conforme interesse da Secretaria.

7.6 Periodicamente, conforme demanda e novas inscricdes de interessados, a Comissao de Selecao e
Avaliacdo realizara novas avalia¢Oes, para fins de classificacdo. Para aqueles credenciados com termo
de credenciamento em vigor, ao final da vigéncia de cada periodo do termo (doze meses), sera
avaliada a possibilidade de prorrogacao ou convocac¢ao do cadastro reserva, nos termos do item 7.5.
7.7 Os credenciados deverdo manter atualizados durante a vigéncia do credenciamento seu telefone,
e-mail e endereco, devendo comunicar ao 6rgdo credenciante qualquer alteracdo de dados.

7.8 Fica facultada a Comissdo de Avaliacdo e Selec¢do a decisdo sobre casos omissos.

7.9 A execucdo do Termo de Credenciamento sera acompanhada e fiscalizada pelas Secretarias
Municipais solicitantes.

8. INFRAESTRUTURA E RECURSOS MATERIAIS

8.1 A Secretaria Municipal solicitante disponibilizaré os espacos para a realizacdo das atividades
propostas, bem como o fornecimento dos materiais e acessdrios necessdrios para as aulas.

8.2 Demais equipamentos, materiais de consumo e outras demandas serdo tratados caso a caso
durante o processo de execucdo de cada oficina.

8.3 Os oficineiros serdo responsaveis pelo zelo do espago onde sera ministrado as oficinas, bem como
pela organizacdo, controle e zelo do material a ser utilizado nas oficinas, informando a Coordenagao
das oficinas qualquer intercorréncia.

9. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

9.1 Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar o presente Edital por irregularidade ou para
solicitar esclarecimento sobre os seus termos.

9.2 Cabera a Comissdo de Selecdo e Avaliacdo decidir sobre a impugnacdo no prazo de até 3 (trés) dias
Uteis contados da data do seu recebimento.

9.3 Acolhida a impugnacao, sera alterado o Edital e novamente publicado.

9.4 A impugnacdo ndo terd efeito suspensivo e a decisdo da Comissao de Selecdo e Avaliagdo sera
motivada nos autos.

10. DAS SANCOES
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As sancdes estdo previstas na minuta de termo de credenciamento, conforme Anexo IV.

11. DAS CONDIGCOES DE PAGAMENTO
As condi¢Oes de pagamento estdo previstas na minuta de termo de credenciamento, conforme Anexo
V.

12. DA EXECUGCAO

12.1 A credenciada se obriga a prestar os servicos de acordo com as especificacGes descritas neste
Edital e seus anexos.

12.2 A execugdo dos servicos sera acompanhada e fiscalizada por representante da contratante
especialmente designado.

13. DAS OBRIGAGOES
As obrigacdes de ambas as partes estdao previstas na minuta de termo de credenciamento, conforme
Anexo IV.

14. DA VIGENCIA DO EDITAL DE CREDENCIAMENTO

14.1 Este Edital estara vigente por prazo indeterminado, até disposicdo da autoridade competente em
sentido contrario, ficando a disposicdo do publico, no sitio eletrénico do Municipio, de modo a
permitir o cadastramento permanente de novos interessados, nos termos do disposto no art. 79,
paragrafo Unico, |, da Lei n® 14.133/2021.

14.2 A revogacdo deste Edital dependera de prévia publicacdo.

14.3 Enquanto estiver vigente o Edital, fica permitido o credenciamento, a qualquer tempo, de
qualquer interessado, desde que preencha as condi¢cdes ora exigidas.

15. DO REEQUILIBRIO DA TABELA REFERENCIAL DE VALORES

15.1 A fim de assegurar o justo equilibrio dos precos, a cada lapso temporal de 12 (doze) meses os
valores das oficinas serdo revistos, a partir da apuracdo dos valores na pesquisa de mercado efetuada
pelo Orgdo Credenciador.

15.2 Os efeitos financeiros do reajustamento de pregos terdo inicio a partir da data especificada na
Tabela Referencial a ser atualizada.

16. DA DOTACAO ORCAMENTARIA
16.1 As despesas decorrentes da prestacdao dos servicos objeto desde edital correrdao por conta da
seguinte dotacdo orcamentaria:

79030 Codigo da Despesa
0700 Secretaria Mun. Assisténcia Social
0708 Fundo Municipal de Direitos do Idoso

08.241.1028.2000 Fundo Municipal de Direitos do Idoso
3.3.3.90.39.000000 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

17. ANEXOS

17.1 Fazem parte deste Edital:

Anexo | — Termo de Referéncia.

Anexo Il — Ficha de inscrigado.

Anexo Ill — Declaragdes.

Anexo IV — Minuta do termo de credenciamento.
Anexo V — Tabela Referencial de Valores.
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18. DAS DISPOSICOES GERAIS

18.1 Os participantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacao de seus documentos. O
Municipio ndo se responsabilizard por documentagdo e propostas enviadas por via postal, e-mail ou
entregues em outro setor que ndo seja o especificado no item 3 deste edital.

18.2 A assinatura do termo de credenciamento implica aceitacdo deste edital, bem como das normas
legais que regem a matéria, bem assim o cumprimento de todas as disposi¢cGes contidas neste
chamamento publico.

18.3 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e
incluir-se-a o do vencimento. SO se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na
Administracdo.

18.4 O presente edital podera vir a ser revogado por razdes de interesse publico decorrente de fato
superveniente, devidamente comprovada, ou anulada, no todo ou em parte, por ilegalidade, mediante
parecer escrito e devidamente fundamentado.

18.5 Quaisquer informacgdes, bem como aquelas decorrentes de interpretacao do edital, deverao ser
encaminhadas por escrito ao Setor de Licitagdes da Prefeitura Municipal, situado a Rua Marechal
Floriano Peixoto, n° 426, Centro, de segunda a quinta-feira, das 8h as 11h30min e das 13h15min as
16h30min ou na sexta-feira, das 07h30min as 13h, pelo e-mail: licitacao@saosebastiaodocai.rs.gov.br,
ou pelo telefone (51) 3635.2500, ramal 4004.

18.6 Para dirimir quaisquer questdes decorrentes do procedimento licitatério, elegem as partes o Foro
da Comarca de Sdo Sebastido do Cai, RS, com expressa renlncia a outro, por mais privilegiado que
seja.

Sdo Sebastido do Cai, 31 de outubro de 2025.

Jodo Marcos Duarte Guara
Prefeito Municipal
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA - CHAMAMENTO PUBLICO N2 08/2025

1. OBJETO
Chamamento Publico para CREDENCIAMENTO de pessoas juridicas para prestacdo de servicos de

OFICINA DE GINASTICA PARA IDOSOS e OFICINA DE COSTURA para Secretaria Municipal de Cultura,
Turismo e Desporto e Secretaria Municipal de Assisténcia Social, conforme informagGes a seguir

estipuladas:
OFICINEIROS
ITEM DESCRICAO VAGAS UNID. QUANT.
01 |OFICINA DE GINASTICA PARA IDOSOS 1 Horas semanais Até 5 horas
02 | OFICINA DE COSTURA 1 Horas semanais Até 12 horas

Descri¢ao da Fungao:

O Oficineiro de Ginastica para ldosos ira realizar um trabalho nos bairros Sdo Martim, Conceicdo,
Loteamento Popular, Rio Branco e Navegantes/Quilombo, conforme programacdo da secretaria,
objetivando melhorar a qualidade de vida e promover o bem estar dos idosos por meio de atividades
fisicas, culturais, sociais e de saude, contribuindo para o envelhecimento ativo e saudavel.

O Oficineiro de Costura ira realizar um trabalho no Centro Social Egon Schneck, objetivando o
reaproveitamento de tecidos e roupas e o desenvolvimento de habilidades manuais, estimulo da
mente e de geracdo de renda. Para esta funcdo, é necessario ter experiéncia comprovada em costura,
dominio no uso de maquinas domésticas, boa comunicacdo, paciéncia, organizagdo e habilidade para
ensinar.

Atividades da Oficina de Ginastica:

- Estimular a pratica regular de atividades fisicas adaptadas;

- Promover espacos de convivéncia e socializa¢do;

- Promover atividades adaptadas a realidade de cada turma, com jogos, alongamentos, atividades
laborais, recreagao e passeios;

- Oferecer oficinas culturais, artisticas e educativas;

- Realizar palestras sobre salde e bem-estar da pessoa idosa;

- Favorecer o desenvolvimento cognitivo e emocional;

- Fortalecer os vinculos comunitarios e familiares.
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Atividades da Oficina de Costura:

- Planejar, preparar e ministrar aulas praticas, ensinando desde a costura a mdo até o uso de
magquinas, cortes, acabamentos e customizacgdes;

- Orientar os alunos na confeccao de pecas e no reaproveitamento de materiais;

- Estimular a criatividade, a autonomia e a convivéncia em grupo;

- Apoiar na organizagdo da oficina e no controle de materiais e registro de frequéncia;

- Contribuir para o fortalecimento da autoestima e inclusao social dos participantes;

- Elaborar exposicdo dos trabalhos confeccionados pela turma em evento de encerramento das
turmas, e quando oportuno, em outros eventos da comunidade com intuito de divulgar dos

trabalhos desenvolvidos.

2. JUSTIFICATIVA DO PROJETO

A populac¢do idosa do municipio tem crescido significativamente e a oficina de gindstica para idosos
objetiva a promocdo da saude, socializagdo, bem-estar e autonomia. Proporcionar atividades aos
idosos melhora a sua qualidade de vida, ajuda na prevengao de doencas, reduz o isolamento social e
valoriza os idosos na comunidade.

Além disso, o municipio recebe doacdo de muitos tecidos e roupas (algumas que ndo estdo mais em
condicBes de uso mas podem ser reaproveitadas). Assim, a Oficina de Costura ira realizar um trabalho
com o objetivo de reaproveitar de tecidos e roupas e o desenvolvimento de habilidades manuais dos
alunos.

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO

O credenciamento de interessados por meio de chamamento publico se constitui no melhor formato
frente a necessidade da Administragdo Municipal de contratar interessados em prestar o servigo
solicitado, de acordo com art. 62, inciso XLl e art. 79 da Lei Federal n2 14.133/2021 e alteracdes.

Constatado o interesse publico de contratar todos os prestadores de servicos que satisfagam os
requisitos e que expressamente acatem condi¢des do poder publico, configurar-se-a a inviabilidade de
competicdo, sendo possivel a realizagdo do credenciamento.

O termo de credenciamento sera firmado pelo prazo de até 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado
sucessivamente, respeitada a vigéncia maxima decenal, nos termos do disposto nos artigos 106 e 107
da Lei n2 14.133/2021.

O Credenciamento de interessados para a oficina serd prestado de acordo com o cronograma
fornecido pela Secretaria solicitante, conforme as demandas dos locais.

Demais condicdes:
a) O credenciado devera estar a disposicdo para acompanhar os alunos nas atividades publicas,
guando solicitado pela Secretaria solicitante;
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b) O credenciado devera estabelecer um cronograma das aulas e avaliar o desempenho dos alunos por
meio de relatérios;

c) O credenciado devera utilizar os materiais e acessoérios disponibilizados pela Administracdo para as
aulas;

d) O credenciado devera apresentar junto da nota fiscal um relatério de presenca das aulas e
atividades desenvolvidas;

e) O deslocamento para as oficinas ficara a cargo do credenciado.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGCAO

4.1 Com a finalidade de resguardar a perfeita execu¢do do objeto, devera haver a comprovacdo de
qualificacdo técnica, por meio de apresentacdo dos seguintes documentos:

a) Comprovacgao de bacharelado em Educagdo Fisica para a Oficina de Ginastica para ldosos;

b) Comprovacdo de Ensino Médio completo para a Oficina de Costura;

c) Atestado de capacidade técnica, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, de que
executou, satisfatoriamente, objeto compativel com a oficina na drea de atuagao proposta.

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

5.1 O credenciado se obriga a prestar os servigcos objeto deste chamamento publico de acordo com as
especificacdes descritas neste Edital e seus anexos.

5.2 E expressamente vedada a subcontratacdo total dos servicos objeto deste edital.

5.3 As Secretarias solicitantes poderdo remanejar horarios, datas, locais e periodos, caso necessario ou
conforme interesse publico, sem qualquer 6nus para a Secretaria.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1 O termo de credenciamento devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
cldusulas avencadas e as normas da Lei Federal n? 14.133/2021, e cada parte responderd pelas
consequéncias de sua inexecucgao total ou parcial.

6.2 As comunicagdes entre o 6rgdo e o credenciado devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

6.3 O 6rgdo podera convocar o representante da empresa para adog¢do de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

6.4 Apds a assinatura do termo de credenciamento, o érgdo poderad convocar o representante da
credenciada para reunido inicial para apresentagao do plano de fiscalizagdo, que contera informagdes
acerca das obriga¢Oes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execucdo do
objeto, do plano complementar de execucdo da contratada, quando houver, do método de aferi¢do
dos resultados e das san¢Ges aplicaveis, dentre outros.

6.5 A execugdo do termo de credenciamento serd acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, que anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a execug¢ao do termo,
determinando o que for necessario para a regulariza¢do das faltas ou dos defeitos observados.

6.6 O fiscal do termo de credenciamento informard a seus superiores, em tempo habil para a adogao
das medidas convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua
competéncia.

7. DO PAGAMENTO

7.1 O pagamento serd efetuado mensalmente, através de depdsito/transferéncia bancaria, em até 10
(dez) dias apds o aceite e recebimento da Nota Fiscal/Fatura pela Secretaria solicitante, conforme o
numero de horas trabalhadas e mediante apresentacdo de relatdrio dos usudrios presentes nas
oficinas.

Rua Mal. Floriano Peixoto, 426 - Centro, Sdo Sebastido do Cai - RS
CEP 95760-000 Fone: (51) 3635-2500 www.saosebastiaodocai.rs.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE
SAO SEBASTIAO DO CAI

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

b

<

<

<3

540 seppsmipo 0
v

7.2 No caso de férias e/ou recesso da(s) oficina(s), ndo havera remuneracdo no periodo.

7.3 Na execugdo do termo de credenciamento, o pagamento ao credenciado correspondera aos
valores previstos na Tabela Referencial adotada pelo Orgdo Credenciador.

7.4 Do valor a ser pago serdo deduzidos os impostos previstos em lei.

8. FORMA E CRITERIO DE SELECAO DO FORNECEDOR

8.1 O critério de selecdo é o previsto no art. 79, inciso I, da Lei Federal n? 14.133/2021, ou seja,
paralela e ndo excludente: caso em que é vidvel e vantajosa para a Administracdo a realizacdo de
contratacdes simultaneas em condi¢Oes padronizadas.

8.2 Os documentos necessarios e suficientes para demonstrar a capacidade do licitante de realizar o
objeto da licitacdo, serdo exigidos no edital para fins de habilitacdo, nos termos do art. 62 da Lei
Federal n2 14.133/2021.

8.3 Para a oficina de Ginastica para Idosos sera avaliado o seguinte critério:

Formagdo Superior Completa, na drea da | 2 pontos
oficina.
Experiéncia comprovada na area da oficina | 0,5 ponto por ano (Limitado a 2,5 pontos)
pretendida.

Para a oficina de Costura sera avaliado o seguinte critério:

Ensino médio completo 2 pontos

Experiéncia comprovada na area da oficina | 0,5 ponto por ano (Limitado a 2,5 pontos)
pretendida.
Atuacdo em projetos sociais ou com grupos | 0,5 ponto por projeto (Limitado a 2,5 pontos)
da terceira idade

8.4 Em caso de empate entre dois ou mais candidatos, serdo utilizados os seguintes critérios de
desempate:

19 - Candidato de maior experiéncia na drea correlacionada a oficina;

292 - Candidato com mais idade;

32 - Sorteio.

8.5 Os selecionados integrardo um banco de dados, a partir do qual as Secretarias solicitantes se
reservam o direito de contratar de acordo com as necessidades, demandas e verbas suplementares
provenientes de recursos da prépria Administragdo e externos.

8.6 Assim que houver a necessidade da demanda, os classificados serdo convocados para assinar o
termo de credenciamento para execug¢do do objeto, dentro do prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis a
contar da solicitacdo, e ndo necessariamente precisard atender a carga horaria maxima prevista para
respectiva oficina.

8.7 Os classificados ndo contemplados pelo nimero de vagas/turmas disponibilizadas para
determinada oficina integrardo um cadastro reserva, podendo ser convocados, quando da vacancia ou
abertura de novas vagas, conforme interesse da Secretaria.

9. VALOR DA CONTRATAGAO
O valor a ser pago pelos servicos estad informado na Tabela Referencial de Valores — Anexo V, e foi
obtido a partir de pesquisa de pregos realizada a contratos celebrados por érgdos publicos com
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objeto equivalente, sendo utilizada a metodologia da média de precos, conforme acostado nos autos
do processo.

10. ADEQUAGAO ORCAMENTARIA
Prevista no orcamento e informada no memorando da Secretaria Municipal solicitante, anexada ao
processo.

Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Desporto

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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ANEXO Il

FICHA DE INSCRICAO - CHAMAMENTO PUBLICO N¢ 08/2025

Candidato:

Telefone (s):

E-mail:
Eu , inscrito
no CPF: , RG: , CNPJ n°
, domiciliado na rua
, n9 , Complemento: ,
Bairro: , Cidade , venho requerer a

inscricdo na oficina denominada

Envio, em anexo, a documentacdo exigida neste Edital, de cujos termos declaro estar ciente e de

acordo.

Sdo Sebastido do Cai, de de 20

Assinatura do Candidato

OBS.: A comprovacgao do vinculo do profissional indicado para os servicos para com a empresa devera
ser através da apresentacdo de Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), ou Contrato de
Prestacdo de Servicos vigente; ou Contrato Social (se tratando de sdcio).
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ANEXO 1l

MODELO DE DECLARAGCAO - CHAMAMENTO PUBLICO N2 08/2025

A empresa , CNPJ ne®

, através de seu representante legal, Sr.(a)
, CPF n? ,

vem por meio desta declarar que:

- Que atende aos requisitos de habilitagcdo e tem pleno conhecimento das informacg&es e condi¢bes
locais para o cumprimento das obrigacdes objeto do processo de contratacdo, respondendo pela
veracidade das informagdes prestadas, na forma da lei.

- Que para os fins do disposto no inciso XXXIIl, do artigo 72 da Constituicdo Federal, ndo emprega
menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e, de menores de 16
(dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir dos 14 (quatorze)
anos.

- Que nao foi declarada inidénea para licitar ou contratar com a Administragdo Publica e que até a
presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no presente processo, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

- Que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

- Que ndo possui no quadro societario e de empregados servidor ou dirigente de 6rgdo ou entidade
contratante ou responsavel pelo processo de contratagao.

- Que a proposta compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das
propostas.

- Que, (EM SE TRATANDO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE), cumpre os
requisitos legais estabelecidos no art. 3° da Lei Complementar n? 123/2006 para a qualificacdo
como microempresa ou empresa de pequeno porte, e que no ano-calendario de realizagdo deste
processo de contratagdo, ainda nao celebramos contratos com a Administragdo Publica cujos
valores somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como
empresa de pequeno porte.

- Que tem ciéncia que podera ser convocado para prestar os servicos em locais publicos ou cedidos
indicados por ocasido da contratagao, localizados em qualquer bairro do municipio.

Por ser expressao da verdade, firmamos o presente.

Local e data

Nome a assinatura do representante Legal
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ANEXO IV
MINUTA DE TERMO DE CREDENCIAMENTO - CHAMAMENTO PUBLICO N 08/2025

O MUNICIPIO DE SAO SEBASTIAO DO CAI/RS, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ sob n®
88.370.879/0001-04, com sede na Rua Mal. Floriano Peixoto, n2 426, neste ato representado por seu

Prefeito Municipal Sr. , adiante designado MUNICIPIO e ,
sediada na , n9 , em , RS, CNPJ n@
00.000.000/0000-00, representada pelo Sr. , com documento de identidade n?

0000000000, e CPF n? 000.000.000/00, adiante denominada simplesmente CREDENCIADA, acordam e
ajustam firmar o presente termo conforme clausulas e condi¢des a seguir expressas:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE OFICINA DE
PARA SECRETARIA MUNICIPAL DE , conforme informacdes
constantes no Termo de Referéncia do ANEXO | do edital.

CLAUSULA SEGUNDA: DO VALOR E DO REAJUSTE

2.1 O valor a ser pago correspondera a modalidade de oficina , com o
respectivo valor constante na Tabela Referencial de Valores — ANEXO V, no qual ja estdo incluidas
todas as despesas com deslocamento, impostos, seguros e demais gastos decorrentes do presente
termo.

2.2 A mesma podera ofertar até xx (xxxxxxxx) horas semanais.

2.3 Em caso de reajuste dos valores da tabela referencial, o presente termo sofrerd a respectiva
atualizacdo de valor, a partir da data-base do reajuste da tabela.

CLAUSULA TERCEIRA: DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

3.1 O pagamento sera efetuado mensalmente, através de depdsito/transferéncia bancéria, em até 10
(dez) dias apds o aceite e recebimento da Nota Fiscal/Fatura pela Secretaria solicitante, conforme o
numero de horas trabalhadas e mediante apresentacdo de relatdrio dos usuarios presentes nas
oficinas.

3.2 O CNPJ da empresa constante na Nota Fiscal devera ser o mesmo da documentacdo apresentada
no credenciamento.

3.3 A Nota Fiscal emitida pelo fornecedor devera conter, em local de fécil visualiza¢do, a indicagao do
numero do termo firmado e empenho, a fim de acelerar o tramite do documento fiscal para
pagamento.

3.4 Nenhum pagamento sera efetuado pela Administragdo enquanto pendente de liquidag¢do qualquer
obrigacdo financeira que for imposta ao fornecedor em virtude de penalidade ou inadimpléncia
contratual.

3.5 No caso de férias e/ou recesso da(s) oficina(s), ndo havera remuneracdo no periodo.

CLAUSULA QUARTA: DA EXECUCAO

4.1 A credenciada se obriga a prestar os servicos de acordo com as especificagcdes descritas no Edital
de Credenciamento em epigrafe e seus anexos.

4.2 A execucdo dos servicos serd acompanhada e fiscalizada por representante do Municipio
especialmente designado.

CLAUSULA QUINTA: DA SUBCONTRATAGAO
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E expressamente vedada a subcontratacdo total dos servicos objeto do Contrato.

CLAUSULA SEXTA: DA VIGENCIA

O presente termo de credenciamento entrard em vigor na data de sua assinatura, estendendo-se a sua
execucdo por até 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, respeitada
a vigéncia maxima decenal, nos termos do disposto nos artigos 106 e 107 da Lei Federal n®
14.133/2021.

CLAUSULA SETIMA: DAS OBRIGACOES

7.1 Compete ao Municipio:

a) fiscalizar, orientar, impugnar e dirimir ddvidas emergentes da execu¢ao do objeto contratado;

b) receber o servigo contratado. Se o objeto contratado n3do estiver de acordo com as especificagdes,
rejeitd-lo no todo ou em parte;

c) efetuar os pagamentos no prazo estabelecido no presente edital.

7.2 Compete a Credenciada:

a) proceder a prestac¢do dos servigcos nos termos do edital;

b) realizar o atendimento adequado aos participantes das oficinas;

c) comunicar a Secretaria Municipal competente, por meio oficial, o desligamento de alunos
participantes das oficinas;

d) colaborar com a fiscalizagdo realizada por profissionais designados pela Secretaria Municipal
competente, quanto ao acesso a documentagdo e ao atendimento referente ao servigo contratado
pelo Municipio;

e) possuir capacidade técnica e operacional em relagdo as obrigacGes a serem assumidas;

f) responsabilizar-se pelos encargos de natureza fiscal, trabalhista e previdenciaria, de danos causados
a terceiros, eximindo o Municipio de quaisquer 6nus ou reivindicacdes perante terceiros;

g) indenizar terceiros e a Administracdo dos possiveis prejuizos ou danos decorrentes de dolo ou culpa,
durante a execucao dos servicos;

h) responder pela qualidade, quantidade, validade, seguranca e demais caracteristicas dos servicos,
bem como a observagdo as normas técnicas;

i) responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, sociais, fiscais e comerciais
resultantes de vinculo empregaticio dos profissionais responsaveis pela presta¢do dos servigos, cujos
onus e obrigacdes, em nenhuma hipdtese, poderdo ser transferidos para o Municipio.

j) Responsabilizar-se por deslocar-se aos locais de execu¢do da oficina, conforme cronograma
previamente estipulado pela Administragdo Publica;

k) Encarregar-se por levar consigo, para os locais de execugdo das oficinas, os materiais
disponibilizados pelo Municipio.

CLAUSULA OITAVA: DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1 A Credenciada serda responsabilizada administrativamente pelas infraces previstas no art. 155 da
Lei Federal n? 14.133/2021, sendo passivel da aplicacdo das seguintes sanc¢des:

a) adverténcia, quando der causa a inexecugdo parcial do contrato, e ndo se justificar a imposicdo de
penalidade mais grave;

b) multa de no minimo 0,5% (cinco décimos por cento) e maximo de 30% (trinta por cento) do valor
contratado;

c) impedimento de licitar e contratar, no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do 6rgao
licitante, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, quando do cometimento das infracdes administrativas
previstas nos incisos Il a VIl do art. 155 da Lei Federal n? 14.133/2021;
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d) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e
indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos,
guando do cometimento das infracdes administrativas previstas nos incisos VIl a Xll do art. 155 da Lei
Federal n2 14.133/2021, bem como pelas infracbes administrativas previstas nos incisos Il a VIl do
referido artigo que justifiquem a imposi¢cdo de penalidade mais grave que a sancdo referida na alinea
c” supra.

8.2 As sangOes previstas nas alineas “a”, “c” e “d” da clausula 8.1 poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a prevista na alinea “b” da mesma cldusula.

8.3 A aplicagdo de multa de mora nao impedira que a Administracdo a converta em compensatdria e
promova a extingao unilateral do contrato com a aplicacdo cumulada de outras sanc¢des, conforme
previsto na clausula 8.1.

8.4 Se a multa aplicada e as indeniza¢Ges cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administragdo ao credenciado, além da perda desse valor, a diferencga sera
descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente.

8.5 A aplicacdo das sanc¢Oes previstas na cldusula 8.1 ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de
reparacgao integral do dano causado a Administracado Publica.

8.6 Na aplicacdo das san¢Ges previstas, o0 Municipio considerara, motivadamente, a gravidade da falta,
os efeitos, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes, podendo
deixar de aplica-las, se admitidas as suas justificativas de defesa.

CLAUSULA NONA: DO DESCREDENCIAMENTO

9.1 O 6rgao credenciante podera realizar o descredenciamento quando houver:

a) pedido formalizado pelo credenciado;

b) perda das condig¢des de habilitacdo do credenciado;

c) descumprimento injustificado do contrato pelo credenciado; e

d) san¢do de impedimento de licitar e contratar ou de declara¢do de inidoneidade superveniente ao
credenciamento.

9.2 Nas hipoteses previstas nas alineas “b” e “c” retro, além do descredenciamento, sera aberto
processo administrativo, assegurados o contraditério e a ampla defesa, para possivel aplicagdo de
penalidade, na forma estabelecida na legislacao.

CLAUSULA DECIMA: DA DOTACAO ORCAMENTARIA
As despesas decorrentes do presente termo correrdo por conta da dotagdo orgcamentaria a seguir
elencada:

79030 Cédigo da Despesa
0700 Secretaria Mun. Assisténcia Social
0708 Fundo Municipal de Direitos do Idoso

08.241.1028.2000 Fundo Municipal de Direitos do Idoso
3.3.3.90.39.000000 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DAS ALTERACOES
O presente termo podera ser alterado, mediante celebragdo de termo aditivo, respeitadas as diretrizes
do art. 124, da Lei Federal n2 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DISPOSICOES GERAIS
As partes elegem o Foro da Comarca de Sdo Sebastido do Cai, neste Estado, para dirimir quaisquer
duvidas emergentes do presente contrato.
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E por estarem assim justos e contratados, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual
teor e forma, para que o mesmo produza todos os juridicos e legais efeitos.

Sdo Sebastido do Cai, xx de xxxxxx de 20xx.

XXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXX
Municipio Credenciada
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ANEXO V

TABELA REFERENCIAL DE VALORES - CHAMAMENTO PUBLICO N2 08/2025

Na execugdo dos servigos, o pagamento ao credenciado correspondera aos valores previstos na
tabela abaixo:

ITEM DESCRIGAO VALOR / HORA
01 | OFICINA DE GINASTICA PARA IDOSOS RS 55,16
02 | OFICINA DE COSTURA RS 39,96
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