MUNICiPIO DE NOVA PETROPOLIS

DETALHAMENTO DOS ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

~ P 1 | P
DESCRICAO erce.ntua ercent.ual
horista mensalista
Grupo “A” — Obrigacoes sociais
Al INSS 20,00% 20,00%
A2 SESI 1,50% 1,50%
A3 SENAC / SENAI 1,00% 1,00%
Ad INCRA 0,20% 0,20%
A5 SEBRAE 0,60% 0,60%
A6 SALARIO EDUCACAO 2,50% 2,50%
A7 GIIL-RAT (Seguro Acidente de Trabalho) 3,00% 3,00%
A8 FGTS 8,00% 8,00%
A9 SECONCI

Grupo “B” - Gratificacoes e tempo nao trabalhado

B1 Repouso semanal remunerado 17,93%| Nao incide
B2 Feriados 4,24%| Nio incide
B3 Auxilio-Enfermidade 0,85% 0,64%
B4 13°. Salédrio 11,02% 8,33%
B5 Licenga Paternidade 0,06% 0,04%
B6 Faltas Justificadas 0,73% 0,56%
B7 Dias de chuvas 1,55%| Naio incide
B8 Auxilio Acidente de trabalho 0,10% 0,08%
B9 Férias Gozadas 11,56% 8,74%
B10 Salario Maternidade 0,04% 0,03%

Grupo “C” - Indeniza¢es em rescisoes sem justa causa Percentual  Percentual
Cc1 Aviso Prévio Indenizado 4,59% 3,47%
c2 Aviso Prévio Trabalhado 0,11% 0,08%
Cc3 Férias indenizadas 2,26% 1,71%
c4 Deposito Rescisdo sem Justa Causa 2,55% 1,93%
c5 Indenizacdo Adicional 0,39% 0,29%

Grupo “D” - Reincidéncias Percentual  Percentual
6,78%

0,31%

Reincidencia de Grupo “A” sobre o Grupo “B”

Reincidencia de Grupo “A” sobre o aviso prévio trabalhado e reincidencia do
FGTS sobre aviso Prévio indenizado.

TOTAL DOS ENCARGOS (A+B+C+D)
Obra: Contratagdo de servigos técnicos que deverao ser
executados por engenheiro eletricista e/ou equipe de
engenharia elétrica

Prefeitura Municipal de Nova Petropolis

obs: Fonte informagdes de dia de chuva : INMET






