PREFEITURA MUNICIPAL DE CANELA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

EDITAL DE CREDENCIAMENTO

Municipio de Canela, Estado do Rio Grande do Sul
Secretaria Municipal de Educacao, Esporte e Lazer

Edital de Credenciamento n° 08/2025

Data de Publicagao: 24/10/2025 as 15h

Inicio do Credenciamento: A partir de 24/10/2025 as 15h

Limite para Impugnag¢oes: Durante a vigéncia do presente Credenciamento
Limite para Esclarecimentos: Durante a vigéncia do presente Credenciamento
Prazo de vigéncia do Credenciamento: Indeterminado.

Processo n°® 2025/6120

O Municipio de Canela — RS comunica aos interessados a abertura do presente edital
de chamamento publico para o instrumento auxiliar de CREDENCIAMENTO de pesso-
as juridicas e/ou fisicas para prestacao de servigos presenciais de Oficineiros para
a Secretaria Municipal de Educacao, Esporte e Lazer, com habilidades especifi-
cas para atuarem conforme atividades descritas neste Edital.

O credenciamento sera executado em conformidade com as normas gerais da Lei Fe-
deral n° 14.133/2021 e das disposi¢cdes previstas no Decreto Municipal n° 10.004 de 09
de novembro de 2023 e suas alteracdes aplicaveis ao procedimento.

Os interessados poderao examinar o presente Edital e seus anexos, bem como tomar
conhecimento da documentagao necessaria para sua formalizagao por meio do endere-
¢o eletrénico www.portaldecompraspublicas.com.br.

1. DO OBJETO:

1.1. O objeto a ser credenciado é a contratacao, através de credenciamento de pesso-
as juridicas e/ou fisicas para prestacdo de servigos presenciais de Oficineiros para a
Secretaria Municipal de Educacgao, Esporte e Lazer, conforme descrito na tabela abai-

XO:

TEM| P=GFICINA | MENSAIS | HORA | SAL | VALOR ANUAL
01 [Inglés 100  |R$ 107,33 |R$ 10.733,00 |RS 128.796,00
02 |Artes Visuais 100 |R$91,67 |R$9.167,00 |R$ 110.004,00
03 |Meio Ambiente 100  |R$5575 |R$5.57500 |R$66.900,00
04 |Cultura Digital 100  |R$41,00 |R$4.100,00 |R$49.200,00
05 |Artesanato 100 |R$67,56 |R$6.756,00 |R$81.072,00
06 |Musica 100 |R$8338 |R$8.33800 |R$ 100.056,00
07 |Teatro 100 |R$64,68 |R$6.468,00 |R$77.616,00
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08 |Jogos Ludicos 100 R$ 68,33 R$ 6.833,00 |R$ 81.996,00

09 |Capoeira 100 R$ 75,00 R$ 7.500,00 |R$ 90.000,00

10 Meditativas/Cogniti- 100 R$ 78,38 R$ 7.838,00 |R$ 94.056,00
vas/Emocionais

11 |Xadrez 45 R$ 74,97 R$ 3.373,65 |R$ 40.483,80

12 |Audiovisual 20 R$ 443,33 |R$ 8.866,60 |R$ 106.399,20
Patriménio Historico/ 100 R$ 83,33 R$ 8.333,00 |R$ 99.996,00

13 -
Sustentabilidade

14 Cultura Afro/Indige- 100 R$ 68,33 R$ 6.833,00 |R$ 81.996,00
na

15 |Cultura Gaucha 100 R$ 88,75 R$ 8.875,00 |R$ 106.500,00

16 |Danga e Movimento 100 R$ 45,12 |R$4.512,00 |R$ 54.144,00

17 Cultura Italiana, Ale- 100 R$ 85,00 R$ 8.500,00 |R$ 102.000,00
ma e/ou Portuguesa

18 |Cultura Espanhola 100 R$ 53,75 R$ 5.375,00 |R$ 64.500,00

19 Cidadania; Projeto 100 R$ 93,33 R$ 9.333,00 |R$ 111.996,00
de vida

20 |Jiu-ditsu 100 R$ 72,50 R$ 7.250,00 |R$ 87.000,00

21 |Hospitalidade 100 R$ 135,00 |R$ 13.500,00 |R$ 162.000,00

TOTAL R$1.896.711,00

1.1.2. As descri¢cbes e condigdes dos servicos estao detalhadas no Termo de Referén-
cia, anexo ao Edital.

2. CONDIGOES PARA CREDENCIAMENTO:

2.1. Poderao participar do presente CREDENCIAMENTO todas as Pessoas Fisicas e
Juridicas que atendam a todas as condicdes deste Edital, observada a necessaria qua-
lificacao.

2.2. As instrugdes para o credenciamento podem ser acessadas no seguinte sitio ele-
trénico da plataforma www.portaldecompraspublicas.com.br ou solicitadas por meio do
seguinte endereco de email: pregao@canela.rs.gov.br.

2.3. Todos os interessados em prestar os servicos deverdo participar do Credencia-
mento, INCLUSIVE OS PRESTADORES QUE JA PRESTAM SERVICOS PARA O
MUNICIPIO DE CANELA.

2.4. Comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que
possa comprometer o sigilo ou a inviabilidade do uso da senha, para imediato blo-
queio de acesso.

2.5. Utilizar a chave de identificagdo e a senha de acesso para participar do pregao na
forma eletronica.
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2.6. Solicitar o cancelamento da chave de identificagdo ou da senha de acesso por in-
teresse proéprio.
2.7. O credenciamento permanecera aberto a futuros interessados que preencherem as
condig¢des previstas nesse edital, durante todo o seu periodo de vigéncia.
2.8. Cabera denuncia do presente credenciamento, por ato unilateral de qualquer das
partes, mediante notificagao prévia, no prazo minimo de 30 (trinta) dias.
2.9. Nao poderao participar do credenciamento os interessados que:
a) Encontrarem-se em situacéo de faléncia, concurso de credores, dissolucao, liquida-
¢ao;
b) Enquadrarem-se como sociedade estrangeira nao autorizada a funcionar no Pais;
c) Estiverem suspensos temporariamente de participar de licitagdes ou impedidos de
contratar com a Administragao, sancionadas com fundamento no art. 155, incisos I, Il
IV, V, Vl ou VII, da Lei Federal n® 14.133/2021;
d) Forem declarados inidéneos para licitar e contratar com a Administragdo Publica Fe-
deral, Estadual ou Municipal, sancionadas com fundamento no art. 155, incisos VIII, IX,
X, Xl ou XII, da Lei 14.133/2021;
e) Tenham como proprietarios controladores ou diretores membros dos poderes legisla-
tivos da Unido, Estados ou Municipios ou que nelas exercam fun¢gdes remuneradas,
conforme art. 54, I, “a”, c/c art. 29, IX, ambos da Constituicdo da Republica.

3. DOCUMENTOS PARA CREDENCIAMENTO:

3.1. Para fins de Credenciamento, os interessados deverao enviar os seguintes docu-
mentos, observando o procedimento disposto no item 2 deste edital:

3.1.1. PESSOAS JURIDICAS:

a) Registro comercial, no caso de empresa individual;

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedade por agdes, acompanhado
de documentos de eleicdo de seus administradores;

c) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ/MF);

d) Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido
pelo 6rgao competente, quando a atividade assim o exigir;

e) Inscrigdo do ato constitutivo no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de
Diretoria em exercicio;

f) Comprovante de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e municipal, se hou-
ver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual,

g) Prova de regularidade fiscal junto as Fazendas federal, estadual e municipal, inclusi-
ve com o Municipio de Canela/RS, conforme legislagao aplicavel;

h) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS) e ao Fundo de Garantia
por Tempo de Servigo (FGTS), que demonstre cumprimento dos encargos sociais insti-
tuidos por lei;

i) Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho;

j) Certidao negativa de faléncia, prevista no art. 69, §1°, inciso | da Lei 14.133/2021, ex-
pedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, em prazo n&o superior a 180 (cento
e oitenta) dias da data designada para a apresentagao do documento;

k) Documento de ldentidade do profissional que executara os servigos;
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1) Comprovagéao do vinculo do responsavel técnico indicado com a empresa,;
m) Documento de Identidade do profissional que executara os servigos;
n) Comprovante de residéncia atualizado do(s) profissional(is) responsavel(eis) pela
execugao dos servigos;
o) Certiddo Negativa Civil e Criminal do(dos) responsavel(eis) técnico (os) da empre-
sa, emitida pelo Poder Judiciario da Comarca do Municipio de Canela e do Municipio
domiciliar do (os) técnico (os) da empresa;
p) Termo de Interesse de Credenciamento devidamente preenchido, conforme Anexo
do edital.

3.1.2. PESSOAS FiSICAS:

a) Comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

b) Copia do documento de Identidade (RG);

¢) Comprovante de endereco;

d) Comprovacéao de inscricdo junto ao INSS;

e) Certidao de Regularidade Fiscal: Federal, Estadual e Municipal;

f) Certiddo Negativa Civil e Criminal do CREDENCIADO, emitida pelo Poder Judiciario
da Comarca do Municipio de Canela e do Municipio domiciliar do CREDENCIADO;

g) Termo de Interesse de Credenciamento devidamente preenchido, conforme Anexo
do edital.

3.1.3. QUALIFICAGCAO TECNICA TANTO PARA PESSOA JURIDICA QUANTO
PARA PESSOA FiSICA:

3.1.3.1. A habilitagédo técnica do profissional responsavel pelas oficinas sera verificada
conforme os requisitos especificos estabelecidos para cada oficina, sendo aceitas
comprovagdes por meio de certificados, diplomas, portfélios, declaragdes de experién-
cia (comprovada por meio de Atestados de Capacidade Técnica), ou outros documen-
tos compativeis com a natureza do servigo, conforme o que segue:

a) OFICINA DE INGLES - Para ministrar aulas de inglés, o profissional devera pos-
suir, no minimo, graduagéo em Letras — Lingua Inglesa ou Licenciatura em Letras com
habilitacdo em Lingua Inglesa. Também serdo aceitos profissionais com certificagdo
internacional reconhecida (como TOEFL ou IELTS) e experiéncia comprovada no ensi-
no da lingua inglesa;

b) OFICINA DE ARTES VISUAIS - O profissional devera possuir Licenciatura em Ar-
tes Visuais, ou Licenciatura em Artes com habilitacdo em Artes Visuais. Também se-
rdo aceitos profissionais com formacao técnica ou experiéncia comprovada em ensino
de artes visuais;

c) OFICINA DE MEIO AMBIENTE - Para atuar em oficinas de meio ambiente, o pro-
fissional devera ter, no minimo, formacao técnica em Meio Ambiente ou Licenciatura
em Ciéncias Biologicas, Geografia ou areas afins. Profissionais com experiéncia prati-
ca em educacao ambiental também serdo considerados;

d) OFICINA DE CULTURA DIGITAL - O profissional devera possuir Licenciatura em
Informatica, Licenciatura em Tecnologia, Licenciatura em Educagdao com énfase em
Tecnologias Digitais ou formacao técnica em areas correlatas. Certificagdes especifi-
cas em ferramentas digitais ou experiéncia em ensino de cultura digital também serao
aceitas;
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e) OFICINA DE ARTESANATO - Para ministrar oficinas de artesanato, o profissional
devera comprovar habilidades técnicas na area, por meio de formacao técnica, cursos
livres ou experiéncia pratica reconhecida. Ndo € exigida formagédo académica especifi-
ca, podendo comprovar através da carteira de Artesdao (FGTAS/Sine);

f) OFICINA DE MUSICA - O profissional devera possuir Licenciatura em Musica, ou
Licenciatura em Artes com habilitagdo em Musica ou Licenciatura em Educacao Musi-
cal. Profissionais com formacéo técnica ou experiéncia comprovada em ensino da
musica também serdo aceitos;

g) OFICINA DE TEATRO - Para atuar em oficinas de teatro, o profissional devera
possuir Licenciatura em Artes Cénicas, ou Licenciatura em Educagao Artistica com ha-
bilitacdo em Teatro ou Licenciatura em Educacgao Fisica com énfase em Artes Céni-
cas. Profissionais com formacao técnica ou experiéncia pratica em teatro também se-
réao considerados;

h) OFICINA DE JOGOS LUDICOS - O profissional devera possuir Licenciatura em
Educacédo Fisica, ou Licenciatura em Pedagogia ou Licenciatura em Educag&o com
énfase em Jogos e Brincadeiras. Experiéncia em ensino de jogos ludicos e atividades
recreativas também sera considerada;

i) OFICINA DE CAPOEIRA - Para ministrar aulas de capoeira, o profissional devera
possuir formacao técnica reconhecida ou experiéncia comprovada na pratica e ensino
da capoeira. Certificagdes emitidas por entidades reconhecidas, como a Confederagao
Brasileira de Capoeira (CBC), seréo aceitas;

j) OFICINA DE ATIVIDADES MEDITATIVAS, COGNITIVAS E EMOCIONAIS PARA
CRIANCA E ADOLESCENTE - O profissional devera possuir Licenciatura em Psicolo-
gia, ou Licenciatura em Pedagogia, ou Licenciatura em Educacéao Fisica ou formacéao
técnica em areas correlatas. Experiéncia em praticas meditativas, mindfulness ou téc-
nicas de desenvolvimento emocional sera considerada;

k) OFICINA DE XADREZ - Comprovar formagao em curso livre de ensino de xadrez
ou experiéncia comprovada na area, podendo ser atraves de atuagao em projetos edu-
cacionais, participagcao em torneios oficiais ou atuacdo em clubes, escolas ou institui-
¢cdes. Também serao aceitos: Certificados emitidos por federagdes ou entidades reco-
nhecidas (como CBX ou FEXERGS); Graduacado (licenciatura ou bacharelado) em
areas como Pedagogia, Educacao Fisica, Matematica ou afins, acompanhada de ca-
pacitacao em xadrez; Comprovacao de notério saber, por meio de portfdlio, curriculo
ou declaragdes de instituicdes em que atuou;

I) OFICINA DE AUDIOVISUAL - Para atuar em oficinas de audiovisual, o profissional
devera possuir Licenciatura em Comunicagao Social, ou Licenciatura em Artes Céni-
cas com énfase em Audiovisual, ou Licenciatura em Cinema ou formagéo técnica em
areas correlatas. Experiéncia pratica em produgao audiovisual também sera considera-
da;

m) OFICINA DE PATRIMONIO HISTORICO E SUSTENTABILIDADE: EDUCAGAO,
MEMORIA E FUTURO NO MUNICIPIO — O profissional devera possuir Licenciatura
em Histéria, ou Licenciatura em Geografia, ou Licenciatura em Ciéncias Sociais ou for-
macao técnica em areas correlatas. Experiéncia em educacgao patrimonial e sustenta-
bilidade sera considerada;

n) OFICINA DE CULTURA AFRO-INDIGENA - Para ministrar oficinas sobre cultura
afro-indigena, o profissional devera possuir Licenciatura em Histéria, ou Licenciatura
em Ciéncias Sociais, ou Licenciatura em Educacéo ou formacgao técnica em areas cor-
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relatas. Experiéncia em educacao étnico-racial e conhecimento das culturas afro-indi-
genas serao considerados;
o) OFICINA DE CULTURA GAUCHA - O profissional devera possuir Licenciatura em
Historia, ou Licenciatura em Ciéncias Sociais, ou Licenciatura em Educacao ou forma-
cao técnica em areas correlatas. Experiéncia em educagao cultural e conhecimento da
cultura gaucha serao considerados;
p) OFICINA DE DANCA E MOVIMENTO - Comprovar formagao técnica ou curso livre
na area da dancga, ou experiéncia comprovada na condugéao de oficinas, aulas ou apre-
sentagdes artisticas. Também serdo aceitos: Graduacéo (licenciatura ou bacharelado)
em Danca, Educacgao Fisica, Artes Cénicas ou areas afins; Certificados de cursos li-
vres ou profissionalizantes reconhecidos na area da dancga; Comprovacao de notdrio
saber, por meio de portfdlio, curriculo artistico ou declaragdes de instituicbes nas quais
atuou;
q) OFICINA DE CULTURA ITALIANA, ALEMA E/OU PORTUGUESA - Para ministrar
oficinas sobre cultura italiana, alema e/ou portuguesa, o profissional devera possuir Li-
cenciatura em Historia, ou Licenciatura em Ciéncias Sociais, ou Licenciatura em Edu-
cacao ou formacao técnica em areas correlatas. Experiéncia em educacao cultural e
conhecimento da cultura italiana, alema e/ou portuguesa seréao considerados.
r) OFICINA DE CULTURA ESPANHOLA - O profissional devera ter Licenciatura em
Letras com habilitagcdo em Espanhol, ou Histdéria, ou Educagao, ou formagao técnica
relacionada. Sera considerada experiéncia com cultura hispanica, como danca, culina-
ria, musica ou festividades tradicionais da cultura espanhola;
s) OFICINA DE CIDADANIA: PROJETO DE VIDA E VIVENCIAS - Para esta oficina,
o profissional devera ter Licenciatura em Pedagogia, ou Psicologia, ou Servigo Social,
ou Filosofia, ou Sociologia ou areas afins. Também sera considerada experiéncia com
orientagao educacional, desenvolvimento humano, oficinas socioemocionais e praticas
de projeto de vida com criangas e adolescentes;
t) OFICINA DE JIU-JITSU - Graduado faixa preta reconhecido pela IBJJ e/ou marrom,
sob a supervisao de uma faixa preta.
u) OFICINA DE HOSPITALIDADE - formagao superior (licenciatura ou bacharelado) e
experiéncia e interesse na area da hospitalidade, comprovada mediante curriculo.

3.1.4. DECLARAGOES TANTO PARA PESSOA JURIDICA QUANTO PARA PES-
SOA FiSICA:

a) Declaracéo de sujeicao as condigdes estabelecidas no edital e de inexisténcia de fa-
tos supervenientes impeditivos da habilitagdo, conforme Anexo do edital;

b) Declaragéo de idoneidade, conforme Anexo do edital;

¢) Declaracao de cumprimento dos requisitos de habilitacdo, conforme Anexo do edi-
tal;

d) Declaracdo de auséncia de Servidor Publico Municipal da Prefeitura Municipal de
Canela/RS no quadro de pessoal da licitante (ndo parentesco), conforme modelo do
Anexo ao edital.

e) Declaragao de que esta ciente de que ndo podera cobrar qualquer valor que esteja
sendo atendido pelo contrato.
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4. VERIFICAGCAO DA HABILITAGAO

4.1. A Comissao de Licitagdes do Municipio de Canela, fara a apreciagao da documen-
tacao e encaminhara a Secretaria Municipal de Educacéao, Esporte e Lazer para analise
e diligéncias necessarias, num prazo de até 15 (quinze) dias uteis, contados da data do
recebimento.

4.2. A Comissao decidira sobre a habilitagao da(s) empresa(s) ao credenciamento;

4.3. E facultado & Comissao solicitar esclarecimentos, dados técnicos subsidiarios da
documentagao ao proponente, se assim julgar conveniente, e aceita-los a seu exclusivo
critério.

4.4. Na analise dos documentos de habilitagdo, a Comissao de Licitagbes podera sanar
erros ou falhas que nao alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado registrado e acessivel a todos, atribuindo-lhes
eficacia para fins de habilitacdo e classificacao.

4.5. Serao consideradas habilitadas as pessoas juridicas e/ou juridicas que atenderem
todos os itens exigidos neste Edital.

5. DOS ESCLARECIMENTOS E IMPUGNAGOES:

5.1. Qualquer pessoa € parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade ou
para solicitar esclarecimento sobre os seus termos enquanto este permanecer em vi-
gor.

5.2. A impugnacéo e o pedido de esclarecimento poderao ser realizados por forma ele-
trénica, devendo ser direcionados através do enderego eletrdbnico www.portaldecom-
praspublicas.com.br.

5.3. A resposta a impugnacéao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado por meio
eletrbnico no prazo de até 3 (trés) dias uteis, contado da data de recebimento do pedi-
do.

5.4. As impugnacgdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previs-
tos no certame.

5.5. Acolhida a impugnacgéao, o edital retificado sera publicado no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas — PNCP.

6. CONDICOES PARA PRESTAGCAO DOS SERVIGOS:

6.1. Os servicos serao prestados, com pessoais préprios do credenciado, sendo de sua
responsabilidade exclusiva e integral os eventuais encargos trabalhistas, previdencia-
rios, sociais, fiscais e comerciais decorrentes do servigo, cujos 6nus e obrigagdes, em
nenhuma hipétese, poderao ser transferidos para o Municipio.

6.2. Devera responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugao do contrato, ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo
contratante.

6.3 O Municipio reserva-se o direito de fiscalizar, de forma permanente, o fornecimento
do objeto pelos credenciados, podendo proceder no descredenciamento, em casos de
ma prestacdo, que devera ser verificada em processo administrativo especifico, com
garantia do contraditério e da ampla defesa.

6.4. O credenciado podera solicitar o seu descredenciamento a qualquer tempo, desde
que observando o prazo de antecedéncia de 30 (trinta) dias, durante o qual devera
atender a eventual demanda existente.
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6.5. Nao sera permitido o cometimento a terceiros do objeto contratado sem
autorizagao prévia e expressa da Administragao.
6.6. O credenciado devera possuir toda capacidade de realizar todos os servigcos e
fornecimentos estipulados nesse credenciamento.
6.7. O Credenciado devera manter-se habilitado junto aos respectivos érgdos de
fiscalizacédo, sob pena de rescisao contratual.
6.8. Os funcionarios do Credenciado serdo diretamente subordinados a ele.
6.9. O credenciado se compromete a notificar ao credenciante eventuais alteracbes de
sua razao social ou de seu controle acionario, da sua diretoria, Contrato ou Estatuto,
alterados enviando ao credenciante no prazo de sessenta dias contados a partir da
data de registro da alteracéo, cépia autenticada da Certiddo da Junta Comercial ou do
Cartério de Registro Civil das Pessoas Juridicas da alteragao em questao.
6.10. O credenciamento, configurara uma relagao contratual de prestagao de servigos.
6.11. E VEDADO:
a) Ao credenciado o trabalho particular, diverso do objeto da presente licitagdo, nas
dependéncias e setores proprios do Municipio;
b) O Credenciamento de profissionais que sejam servidores, conforme art. 9°, § 1°, da
Lei n® 14.133/2021, do Municipio credenciante, bem como de pessoas juridicas com as
quais esses mantenham vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade credenciante ou com agente
publico que desempenhe fungéo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do
contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau, conforme art. 14, inciso |V, da Lei n°® 14.133/2021;
c) a cobranga direta ao beneficiario de quaisquer valores decorrentes do
credenciamento.
6.12. O credenciado que venha a se enquadrar nas situagdes previstas no item
anterior, tera suspensa a respectiva atividade, enquanto perdurar o impedimento.
6.13. As demais informagdes quanto as condi¢cbes para prestagao do servico, estao es-
tabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este edital.

7. DOS RECURSOS:

7.1. O resultado do deferimento ou indeferimento do credenciamento sera publicado
pelo Municipio durante e/ou apds a vigéncia deste Edital, a medida que a analise de
que trata essa clausula for concluida, no endereco eletrénico www.portaldecompraspu-
blicas.com.br.

7.2. Os interessados poderao recorrer do resultado publicado em relagdo a avaliagao
da documentacao enviada, apresentando suas razdées devidamente fundamentadas e
por escrito, no prazo de 03 (trés) dias uteis, contados da data da divulgagao, observa-
das as seguintes determinagdes:

7.2.1. O recurso limitar-se-a a questdes de habilitagdo, considerando, exclusivamente,
a documentacéo enviada no ato da inscricdo, ndo sendo considerado documento ane-
xado em fase de recurso.

7.2.2. A Autoridade Maxima podera decidir pela reconsideracdo ou manutencao da de-
cisdo, devendo, neste caso, expedir decisdo definitiva no prazo maximo de 15 (quinze)
dias uteis.

7.2.3. Somente o proprio interessado ou seu representante legalmente habilitado pode-
rao interpor recurso.
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7.2.4. Serao conhecidos somente os pedidos de revisdo tempestivos, motivados e nao
protelatérios.

8. DA CONTRATAGAO:

8.1. Os contratos advindos do presente edital serdo celebrados por inexigibilidade de
Licitacao (art. 74, inciso 1V, da Lei Federal n° 14.133/2021).

8.2. A contratagdo somente sera efetivada mediante o atendimento do disposto neste
Edital e nas normas vigentes pertinentes a matéria, podendo ser realizada diligéncias
para a afericdo das exigéncias contidas neste Edital.

8.3. O credenciado sera convocado para assinar o termo de credenciamento ou para
aceitar ou retirar o instrumento equivalente, dentro do prazo de 05 (cinco) dias uteis,
sob pena de decair o direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste
Edital.

8.4. O prazo de convocacgéao podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, me-
diante solicitacdo da parte, durante seu transcurso, devidamente justificada, e desde
que o motivo apresentado seja aceito pela Administragao.

8.5. A recusa injustificada do credenciado em assinar o contrato ou em aceitar ou retirar
o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragcdo caracterizara o
descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitara as penalidades legalmente
estabelecidas, previstas neste Edital.

8.6. O contrato decorrente da presente licitagcao tera o prazo de vigéncia de 12 (doze)
meses, contados a partir da assinatura do instrumento contratual, podendo ser prorro-
gado, na forma do art. 107 da Lei Federal n° 14.133/2021.

9. DO REAJUSTAMENTO

9.1. Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano
contado da data do orcamento estimado, em 16/06/2025.

9.2. Apds o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os
precos iniciais ser&o reajustados, mediante a aplicagdo, pelo contratante, do indice
IPCA, exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da
anualidade

9.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera con-
tado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

9.4. No caso de atraso ou nao divulgagao do indice de reajustamento, o Contratante
pagara ao Contratado a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidan-
do a diferenga correspondente tao logo seja divulgado o indice definitivo.

9.5. Nas aferigbes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o defi-
nitivo.

9.6. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer
forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser de-
terminado pela legislagao entdo em vigor.

9.7. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo
aditivo.

9.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.
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10. PRAZOS E CONDIGOES DE PAGAMENTO:

10.1. O pagamento sera efetuado mensalmente, mediante apresentagao do relatério de
atividades, da folha de frequéncia assinada e da nota fiscal/fatura correspondente ao
numero de horas efetivamente ministradas, devidamente atestadas pela direcdo esco-
lar e pela Coordenadoria de Educacéo Integral.

10.1.1. A Nota Fiscal emitida pelo fornecedor devera conter, em local de facil visualiza-
¢ao, a indicagcdo do numero do processo, numero do Credenciamento, numero do Ter-
mo de Credenciamento e numero do empenho, a fim de se acelerar o tramite de recebi-
mento do material e posterior liberagdo do documento fiscal para pagamento.

10.1.2. O prazo para pagamento sera de até 30 (trinta) dias corridos, contados da data
do atesto da nota fiscal, conforme disposto no art. 141 da Lei n® 14.133/2021.

10.1.3. Ocorrendo atraso no pagamento, os valores serao corrigidos monetariamente
pelo indice IPCA do periodo, ou outro indice que vier a substitui-lo, e a Administragao
compensara a contratada com juros de 0,5% ao més, pro rata.

10.2. Para fins de liquidagdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou
instrumento de cobranga equivalente apresentado expressa os elementos necessarios
e essenciais do documento, tais como:

a) O prazo de validade;

b) A data da emisséao;

¢) Os dados da licitagao e do 6rgao contratante;

d) O periodo respectivo de execugdo do fornecimento;

e) O valor a pagar; e

f) Eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

10.3. A Nota Fiscal somente sera liberada quando o cumprimento da obrigagao estiver
em total conformidade com as especificagdes exigidas pelo Municipio. As Notas Fiscais
deverao ser emitidas em moeda corrente do pais. O CNPJ da contratada constante na
Nota Fiscal e fatura devera ser o mesmo da documentagao apresentada no processo li-
citatorio.

10.4. A contratada devera efetuar a retencao dos tributos e contribuicoes federais, em
conformidade com a Lei n°® 9.430/96 e a Instrugdo Normativa RFB n°® 1.234, de 11 de ja-
neiro de 2012. Caso seja optante pelo Simples Nacional, devera declarar essa condi-
¢ao na nota fiscal, nos termos do art. 3°, §5°, da referida Instru¢do Normativa, apresen-
tando também a declaragdo conforme modelo do Anexo VIII da Instrugdo Normativa n°
1.244/2012.

10.5. Nenhum pagamento sera efetuado ao proponente vencedor enquanto pendente
de liquidagao quaisquer obrigagdes financeiras que Ihe foram impostas, em virtude de
penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito ao pleito de reajustamento de
precos ou corregao monetaria.

11. DA DOTAGAO ORCAMENTARIA:
11.1. O dispéndio financeiro decorrente da contratacdo ora pretendida sera informada
na formalizagdo do Contrato.

12. DAS OBRIGAGOES:

12.1. Da Credenciante:

12.1.1. Acompanhar, fiscalizar e avaliar a prestagao dos servigos objeto deste credenci-
amento, ndo obstante a Credenciada seja a unica e exclusiva responsavel pela sua
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execugao, reservando-se o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude
desta responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagao, diretamente ou
por prepostos designados;
12.1.2. Comunicar a Credenciada toda e qualquer irregularidade referente a execugao
do Contrato;
12.1.3. Remeter adverténcias a Credenciada, por escrito, quando os servigos nao esti-
verem sendo prestados de forma satisfatéria;
12.1.4. Efetuar o pagamento a Credenciada mediante apresentacédo da respectiva nota
fiscal, ap6s comprovagédo da regularidade fiscal e da atestacédo pela Fiscalizagdo do
contrato, através de crédito em conta bancaria observando-se a legislagao atual;
12.1.5. Prestar as informacgdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
Credenciada;
12.1.6. Notificar, por escrito, a Credenciada da aplicagdo de qualquer sangao;
12.1.7. Definir e comunicar ao contratado o calendario, cronograma de atendimento e
local de cada oficina.
12.1.8. Disponibilizar os espacos fisicos adequados para a realizagdo das oficinas, for-
necendo a infraestrutura minima necessaria para a realizagao das atividades;
12.1.9. Fornecer os materiais didaticos basicos necessarios a execugcao das oficinas,
conforme estudo de viabilidade prévio.
Apoio e Acompanhamento:
12.1.10. Responsabilizar-se pelo acompanhamento dos servigos, oferecendo suporte
pedagogico e assisténcia aos oficineiros e participantes durante a execugao das ativi-
dades.
12.1.11. Designar, no minimo, um servidor de apoio para acompanhar a operacionaliza-
¢ao das oficinas.
Comunicacado com Autoridades:
12.1.12. Informar as autoridades competentes quaisquer situagdes que necessitem de
intervencgao externa.

12.2. Do Credenciado:

12.2.1. Ministrar as oficinas conforme o cronograma estabelecido, respeitando os hora-
rios e locais definidos pelo contratante;

12.2.2. Prestar os servigos conforme o plano de atividades propostas;

12.2.3. Utilizar os materiais didaticos fornecidos pelo contratante de forma adequada e
responsavel;

12.2.4. Manter conduta ética e responsavel com os alunos;

12.2.5. Atender prontamente a quaisquer reclamagdes, exigéncias ou observagdes da
fiscalizacdo do objeto do presente credenciamento;

12.2.6. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as
obrigagbes assumidas, nem subcontratar qualquer das presta¢des a que esta obrigada;
12.2.7. Nao exigir quantidade minima para atender o objeto;

12.2.8. Arcar com eventuais prejuizos causados ao Credenciante e/ou a terceiros, pro-
vocados por ineficiéncia ou irregularidades cometidas na execugado do objeto deste
Credenciamento.

Relatérios e Comunicacéo:

12.2.9. Fornecer relatérios peridédicos mensais sobre o andamento das oficinas, incluin-
do informacgdes sobre a participagdo dos alunos e o desenvolvimento das atividades;
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12.2.10. Comunicar ao contratante qualquer situacdo que possa comprometer a execu-
¢ao das oficinas ou que requeira intervengao externa.

13. DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS:

13.1. O credenciado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes infra-
coes:

a) dar causa a inexecugao parcial do objeto;

b) dar causa a inexecugao parcial do objeto que cause grave dano a Administragcéo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

¢) dar causa a inexecugao total do objeto;

d) deixar de entregar a documentacgéo exigida para o certame;

e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

f) ndo fornecer o objeto ou n&do entregar a documentagao exigida para a contratacao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

h) apresentar declaragao ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar de-
claracédo falsa durante a licitagdo ou a execugéo do objeto;

i) fraudar a licitagédo ou praticar ato fraudulento na execugao do fornecimento;

j) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

I) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

m) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

13.2. Serao aplicadas ao responsavel pelas infragbes administrativas previstas no item
13.1 deste Edital as seguintes sangdes:

a) adverténcia;

b) multa de no minimo 0,5% (cinco décimos por cento) e maximo de 30% (trinta por
cento) do valor do servigo contratado;

¢) impedimento de licitar e contratar, no ambito da Administragdo Publica direta e indi-
reta do 6rgao licitante, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

d) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar no a&mbito da Administragao Pu-
blica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos
e maximo de 6 (seis) anos.

13.3 As sanc¢des previstas nas alineas “a”, “c” e “d” do item 13.2. do presente Edital po-
derao ser aplicadas cumulativamente com a prevista na alinea “b” do mesmo item.

13.4. A aplicagdo de multa de mora n&o impedira que a Administragcao a converta em
compensatoéria e promova a extingdo unilateral do registro de precos com a aplicagéo
cumulada de outras sang¢des, conforme previsto no item 13.2. do presente Edital.

13.5. Se a multa aplicada e as indenizacbes cabiveis forem superiores ao valor de pa-
gamento eventualmente devido pela Administragdo ao contratado, além da perda desse
valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.
13.6. A aplicagao das sangdes previstas no item 13.2. deste Edital ndo exclui, em hipé-
tese alguma, a obrigagao de reparagéao integral do dano causado a Administragdo Pu-
blica.

13.7. Na aplicagdo da sangéao prevista no item 13.2., alinea “b”, do presente Edital, sera
facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data
de sua intimacéao.
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13.8. Para aplicacado das sangodes previstas nas alineas “c” e “d” do item 13.2. do pre-
sente Edital o licitante ou o contratado sera intimado para, no prazo de 15 (quinze) dias
uteis, contado da data de intimagao, apresentar defesa escrita e especificar as provas
que pretenda produzir.
13.9. Na hipdtese de deferimento de pedido de produgdo de novas provas ou de junta-
da de provas julgadas indispensaveis pela comissao, o licitante ou o contratado podera
apresentar alegagdes finais no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da inti-
macao.
13.10. Serao indeferidas pela comissdo, mediante decisdo fundamentada, provas ilici-
tas, impertinentes, desnecessarias, protelatérias ou intempestivas.
13.11. A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos
nesta Lei ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das
sangdes aplicadas a pessoa juridica serdao estendidos aos seus administradores e so-
cios com poderes de administragéo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mes-
mo ramo com relagao de coligagédo ou controle, de fato ou de direito, com o sanciona-
do, observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade
de analise juridica prévia.
13.12. E admitida a reabilitacdo do licitante ou contratado perante a prépria autoridade
que aplicou a penalidade, exigidos, cumulativamente:
a) reparagao integral do dano causado a Administragdo Publica;
b) pagamento da multa;
c¢) transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicagdo da penalidade, no caso de
impedimento de licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicacdo da penalidade, no
caso de declaragao de inidoneidade;
d) cumprimento das condi¢des de reabilitacdo definidas no ato punitivo;
e) analise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos
requisitos definidos neste artigo.
13.13. A sancéo pelas infragdes previstas nas alineas “h” e “m” do item 13.1 do presen-
te Edital exigira, como condigdo de reabilitacdo do credenciado ou contratado, a im-
plantagao ou aperfeigopamento de programa de integridade pelo responsavel.

14. DAS DISPOSIGOES FINAIS:

14.1. O extrato do presente Edital sera disponibilizado no endereco eletrdbnico www.por-
taldecompraspublicas.com.br, sendo de inteira responsabilidade do interessado acom-
panhar as informacgdes e os resultados divulgados.

14.2. Nenhuma indenizagao sera devida aos participantes pela elaboragcédo e/ou envio
de documentagao relativa ao presente Edital, ou ainda, por qualquer outro motivo ale-
gado em relagdo a este processo de credenciamento.

14.3. A inobservancia, em qualquer fase do processo de credenciamento, por parte do
interessado, dos prazos estabelecidos em notificagbes pessoais ou gerais, sera carac-
terizada como desisténcia, implicando sua exclusédo do certame.

14.4. O Edital de credenciamento podera ser anulado, a qualquer tempo, em caso de
vicio de legalidade, ou revogado, por motivos de conveniéncia e de oportunidade da
administragao.

14.5. A Comissao de Licitacbes atendera aos interessados no horario das 8horas as
11h30min e das 13horas as 16h30min, de segunda a sexta-feira, exceto feriados, na
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Prefeitura Municipal de Canela para melhores esclarecimentos, pelos fones (54) 3282-
5100, (54) 3282-5124, e-mail: pregao@canela.rs.gov.br, e o Edital estara disponivel no
site www.portaldecompraspublicas.com.br e também podera ser consultado no "site" do
municipio, www.canela.rs.gov.br, no link licitagdes.
14.6. A partir da publicagdo deste Edital, tornam-se sem efeito as habilitacbes dos pres-
tadores credenciados nos editais anteriores, podendo os prestadores caso queiram se
credenciar, cumprir as clausulas do presente Edital.
14.7. Fica eleito o Foro da comarca de Canela/RS, para dirimir quaisquer duvidas oriun-
das da execucao deste instrumento.
14.8. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
a) Anexo | — Termo de Referéncia.
b) Anexo Il — Termo de Credenciamento (Modelo)
c) Anexo lll — Declaragédo de sujeigdo as condigdes estabelecidas no Edital e de
inexisténcia de fatos supervenientes impeditivos da habilitagcao
d) Anexo IV — Modelo de Declaragcdo nos Termos do Inciso XXXIIlI do Artigo 7° da
Constituigao Federal
e) Anexo VI — Declaracao de Idoneidade
f) Anexo VIl — Declaragao de Cumprimento dos Requisitos de Habilitagdo. (Mode-
lo)
g) Anexo VIII — Modelo Declaragao de Nao Parentesco
h) Anexo IX — Minuta do Contrato Administrativo.

Canela, 23 de Outubro de 2025.

Gilberto da Conceicao Cezar
Prefeito Municipal
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Anexo | - TERMO DE REFERENCIA
PROCESSO N° 2025/6120

Municipio de Canela/RS
Secretaria Municipal de Educacao, Esporte e Lazer.
Necessidade da Administracdo: Credenciamento de Oficineiros

1. DEFINICAO DO OBJETO
O objeto do presente processo € o credenciamento de oficineiros para a
prestacdo de servigos junto a Secretaria Municipal de Educacédo, Esporte e Lazer de
Canela, com a finalidade de ministrar oficinas nas seguintes areas: Inglés, Artes
Visuais, Meio Ambiente, Cultura Digital, Artesanato, Musica, Teatro, Jogos Ludicos,
Capoeira, Atividades Meditativas e Cognitivas, Xadrez, Audiovisual, Patrimdnio
Histérico e Sustentabilidade, Cultura Afro/Indigena, Cultura Gaucha, Danca e
Movimento, Cultura Italiana, Alema e/ou Portuguesa, Cultura Espanhola,
Cidadania/Projeto de Vida, Jiu-jitsu e Hospitalidade, conforme descrito nos quadros a
seqguir.
1.1. OFICINA DE INGLES (COD 20580)

Atividades Proporcionar um ambiente de estudo favoravel ao saber de
forma ludica, divertida e natural. Na metodologia podem ser
utilizados infinitos recursos para aprendizagem dos alunos,
como nogdes basicas para iniciagdo na lingua inglesa, voca-
bulario basico, cores, numerais, animais, dias da semana, es-
tacdes do ano, jogos, dindmicas, musica, desenhos, imagens,
recortes, slides, filme, pronuncia, compreensao dinamica etc.

Total maximo de|100 horas
horas mensais

Valor maximo por|R$ 107,33
hora/aula

Material Serao ofertados pelo Municipio os mesmos materiais/recursos
disponibilizados aos docentes do quadro de servidores dos
profissionais do magistério municipal.

1.2. OFICINA DE ARTES VISUAIS (COD 20581)

Atividades Demonstrar ao aluno que artes visuais € possibilitar a familia-
rizagao cultural e o desenvolvimento da percepgao visual da
crianga, por meio do contato continuo e sistematico com a
producgao artistica, através da observacgao, descricdo de ima-
gens e nomeacgao de objetos através das praticas realizadas
pelas diferentes linguagens expressivas: colagem, desenho,
modelagem, construgéo tridimensional, pintura, artes decora-
tivas, escultura, fotografia, gravura, entre outras.

Total maximo de 100 horas
horas mensais
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Valor maximo por
hora/aula

R$ 91,67

Material

Serao ofertados pelo Municipio os mesmos materiais/recur-
sos disponibilizados aos docentes do quadro de servidores
dos profissionais do magistério municipal.

1.3. OFICINA DE MEIO AMBIENTE (COD 20582)

Atividades

Estimular a curiosidade dos estudantes em ambientes fora da
sala de aula como o patio, a lavoura, a floresta, a praga do bair-
ro e outros; promover situagdes de trabalho em grupos que pos-
sibilite a colaboragao e ajude os estudantes a crescer como se-
res humanos; possibilitar situacbées em que os estudantes de-
senvolvam a pro atividade; criar situagdes em que os estudantes
possam desenvolver habilidades relacionadas ao método cien-
tifico como a observacéo, problematizacao, levantamento de hi-
poteses e busca e resolugido de problemas.

Total maximo de
horas mensais

100 horas

Valor maximo por
horalaula

R$ 55,75

Material

Serao ofertados pelo Municipio os mesmos materiais/recursos
disponibilizados aos docentes do quadro de servidores dos pro-
fissionais do magistério municipal.

1.4. OFICINA DE CULTURA DIGITAL (COD 22535)

Atividades

Promover o estimulo, a criatividade e o raciocinio légico promo-
vendo a inclusao digital dos alunos, através do uso da informati-
ca em atividades pedagogicas ou de cursos especificos que le-
vem o aluno a fazer uso da informatica no seu cotidiano com
funcdes basicas do computador, editores de textos, apresenta-
¢ao de slides, navegacao, pesquisas, baixar arquivos da internet

Total maximo de
horas mensais

100 horas

Valor maximo por
hora/aula

R$ 41,00

Material

Serao ofertados pelo Municipio os mesmos materiais/recursos
disponibilizados aos docentes do quadro de servidores dos pro-
fissionais do magistério municipal.

1.5. OFICINA DE ARTESANATO (COD 20584)

Atividades

Agucar nos alunos que o “fazer’ é reconhecido como condutor
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potencial e criativo, podendo personalizar camisetas, mochilas,
bonés, ténis, fantoches, porta-chaves etc. Atividades artisticas
sempre prendem a atengao das criangas e sao boas alternativas
para desenvolver diferentes habilidades manuais.

Total maximo de
horas mensais

100 horas

Valor maximo por
hora/aula

R$ 67,56

Material

Serao ofertados pelo Municipio os mesmos materiais/recursos
disponibilizados aos docentes do quadro de servidores dos pro-
fissionais do magistério municipal.

1.6. OFICINA DE MUSICA (COD 20585)

Atividades

Fornecer ao aluno um contato prazeroso, criativo, encantador e
inesquecivel com sua propria natureza musical valorizando o fa-
zer musical dos alunos em praticas coletivas e atividades criati-
vas, proporcionando diferentes modalidades de pratica musical,
bem com a composi¢ao e apreciagao, auxiliando na construgao
do conhecimento em diferentes areas, utilizando a interdiscipli-
naridade para criar interfaces entre o ensino musical e outros
componentes curriculares.

Total maximo de
horas mensais

100 horas

Valor maximo por
horal/aula

R$ 83,38

Material

Serao ofertados pelo Municipio os mesmos materiais/recursos
disponibilizados aos docentes do quadro de servidores dos pro-
fissionais do magistério municipal.

1.7. OFICINA DE TEATRO (COD 20586)

Atividades

Desenvolver atividades que contribuam para o processo de co-
municagao e integracdo do publico-alvo, através de técnicas
corporais, vocais e improvisagao teatral, auxiliando também na
formagao dos mesmos como cidadaos criticos e conscientes de
si e do grupo que os rodeia. A partir das histérias individuais de
cada participante, bem como através de recursos de improvisa-
cao teatral, expressao vocal e técnicas diversas, como contacao
de histérias e dramatizacdo, o oficineiro devera construir uma
esquete do grupo a ser encenada ao final do trabalho.

Total maximo de
horas mensais

100 horas
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Valor maximo por
hora/aula

R$ 64,68

Material

Serao ofertados pelo Municipio os mesmos materiais/recursos
disponibilizados aos docentes do quadro de servidores dos pro-
fissionais do magistério municipal.

1.8. OFICINA DE JOGOS LUDICOS (COD 20587)

Atividades Desenvolver atividades ludicas no ambiente escolar, sendo ne-
cessario que o educador tenha conhecimento dos tipos de brin-
cadeiras e seu papel na construgdo da aprendizagem. Devendo
oportunizar as criangas brincadeiras que desenvolvam a criativi-
dade, a agilidade, equilibrio e a imaginagéo.

Total maximo de|100 horas

horas mensais

Valor maximo por R$ 68,33

hora/aula

Material

Serao ofertados pelo Municipio os mesmos materiais/recursos
disponibilizados aos docentes do quadro de servidores dos pro-
fissionais do magistério municipal.

1.9. OFICINA DE CAPOEIRA (COD 22536)

Atividades Desenvolver diversas atividades que envolvam tanto o corpo
quanto a mente, expressao cultural brasileira que mistura arte
marcial, danga, musica e acrobacias com diversas atividades
que compdem a pratica da capoeira

Total maximo de|100 horas

horas mensais

Valor maximo por R$ 75,00

hora/aula

Material

Serao ofertados pelo Municipio os mesmos materiais/recursos
disponibilizados aos docentes do quadro de servidores dos pro-
fissionais do magistério municipal.

1.10. OFICINA DE ATIVIDADES MEDITATIVAS, COGNITIVAS E EMOCIONAIS
PARA CRIANCA E ADOLESCENTE (COD 22537)

Atividades

Praticas meditativas, reflexivas, cognitivas e emocionais propor-
cionando as criangas o conhecimento de sentimentos/emocdes/
reacdes que os ajudarao a lidas com situagdes de desconforto e
estresse no seu dia a dia, em seu ambiente escolar ou familiar,
favorecendo o fortalecimento de bem-estar, controle das emo-
¢des, autocuidado, autoconhecimento, acolhimento e autoesti-
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ma.
Total maximo de|100 horas
horas mensais

Valor maximo por R$ 78,38

hora/aula

Material

Serao ofertados pelo Municipio os mesmos materiais/recursos
disponibilizados aos docentes do quadro de servidores dos pro-
fissionais do magistério municipal.

1.11. OFICINA DE XADREZ (COD 22538)

Atividades

Na Oficina de Xadrez, os participantes aprendem desde as re-
gras basicas até estratégias mais avangadas. A ideia é desen-
volver o raciocinio l6gico, a concentragdo e a tomada de deci-
sdes por meio de teoria e pratica. Além de aprender sobre tati-
cas e principios do jogo, os alunos jogam partidas, analisam po-
sicOes e estudam taticas para melhorar o desempenho no jogo.
O objetivo é tornar o aprendizado dindmico e acessivel para to-
dos, desde iniciantes até o nivel avangado.

Total maximo de
horas mensais

45 horas

Valor maximo por
hora/aula

R$ 74,97

Material

Tabuleiros de xadrez, pecas, reldgios de competicéo, livros e
materiais didaticos, além de acesso a softwares e plataformas
online para analise e treinamento.

1.12. OFICINA DE AUDIOVISUAL (COD 22539)

Atividades

Na Oficina de Audiovisual o objetivo é ensinar técnicas de pro-
ducao, edicao, roteiro, atuacdo e uso de equipamentos como
cameras e microfones. A ideia € capacitar os participantes com
conhecimentos tedricos e praticos sobre produgao audiovisual,
desde a concepgao de uma ideia até a finalizagdo de um produ-
to, como um curta-metragem, documentario ou video experi-
mental

Total maximo de
horas mensais

20 horas

Valor maximo por
hora/aula

R$ 443,33

Material

Equipamentos de captagdo de audio, video, iluminagédo e com-
putadores com software de edi¢cao
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1.13. OFICINA DE PATRIMONIO HIS'I"()RICO’E SUSTENTABILIDADE: EDUCA-
CAO, MEMORIA E FUTURO NO MUNICIPIO (COD 22540)

Atividades

Promover a conscientizagao sobre patriménio historico e susten-
tabilidade urbana, incentivando a prevenc¢ao da memodria local e
acdes ambientais. Demonstrar a necessidade de articular sus-
tentabilidade ambiental com a identidade cultural, destacando a
importancia dos bens materiais (edificagao, pragas, monumen-
tos) e imateriais (festas, tradigoes, saberes populares).

Total maximo de
horas mensais

100 horas

Valor maximo por
hora/aula

R$ 83,33

Material

Serao ofertados pelo Municipio os mesmos materiais/recursos
disponibilizados aos docentes do quadro de servidores dos pro-
fissionais do magistério municipal.

1.14. OFICINA DE CULTURA AFRO-INDIGENA (COD 22541)

Atividades Aproximar e integrar os estudantes com a cultura afro-indigena
e refletir sobre os beneficios dessa aprendizagem na vida social
e profissional; Valorizar a cultura dos povos africanos e indige-
nas e sua contribuicdo para a formacao do povo brasileiro

Total maximo de|100 horas

horas mensais

Valor maximo por
hora/aula

R$ 68,33

Material

Serao ofertados pelo Municipio os mesmos materiais/recursos
disponibilizados aos docentes do quadro de servidores dos pro-
fissionais do magistério municipal.

1.15. OFICINA DE CULTURA GAUCHA (COD 22542)

Atividades

Conhecer, ensaiar e apresentar dangas dos ritmos gauchos tra-
dicionais, conforme as diretrizes do Manual de Dangas Tradicio-
nais do MTG; Aproximar e integrar os estudantes com a cultura
gaucha para desenvolver o senso de pertencimento com a co-
munidade e regionalidade Promover o ensino da cultura gaucha,
em uma perspectiva intercultural e comunicativa, envolvendo vo-
cabulario, culinaria, vestimentas e eventos tradicionalistas

Total maximo de
horas mensais

100 horas

Valor maximo por
horalaula

R$ 88,75
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Material

Serao ofertados pelo Municipio os mesmos materiais/recursos
disponibilizados aos docentes do quadro de servidores dos pro-
fissionais do magistério municipal.

1.16. OFICINA DE DANGA E MOVIMENTO (COD 22543)

Atividades Trabalhar aspectos relacionados as artes circenses, como 0
equilibrio, coordenacao, lateralidade, visdo periférica, confiancga,
disciplina, persisténcia, ritmo, reflexo, organizagdo mental e
emocional, motricidade, abstragdo, concentragao, cognigao, mo-
tivagao.

Total maximo de|100 horas

horas mensais

Valor maximo por | R$ 45,12

hora/aula

Material

Serao ofertados pelo Municipio os mesmos materiais/recursos
disponibilizados aos docentes do quadro de servidores dos pro-
fissionais do magistério municipal.

1.17. OFICINA DE CULTURA ITALIANA, ALEMA E/OU PORTUGUESA (COD 22544)

Atividades

Aproximar e integrar os estudantes com a cultura e lingua es-
trangeira e refletir sobre os beneficios dessa aprendizagem na
vida social e profissional; Possibilitar, por meio da cultura dos
paises Italia, Alemanha e/ou Portugal, a reflexdo sobre a prépria
cultura e as causas dos esteredtipos, dos preconceitos e dos
mal-entendidos na comunicacao entre povos de diferentes cultu-
ras; Desenvolver projetos interdisciplinares envolvendo a histo-
ria e cultura dos imigrantes para aprimorar e incentivar o estudo
do italiano, aleméao e/ou portugués.

Total maximo de
horas mensais

100 horas

Valor maximo por
hora/aula

R$ 85,00

Material

Serao ofertados pelo Municipio os mesmos materiais/recursos
disponibilizados aos docentes do quadro de servidores dos pro-
fissionais do magistério municipal.

1.18. OFICINA DE CULTURA ESPANHOLA (COD 22545)

Atividades

Aproximar e integrar os estudantes com a cultura e lingua es-
trangeira e refletir sobre os beneficios dessa aprendizagem na
vida social e profissional; Possibilitar, por meio da cultura de pai-
ses hispanofalantes, a reflexao sobre a propria cultura e as cau-
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sas dos esteredtipos, dos preconceitos e dos mal-entendidos na

comunicacao entre povos de diferentes culturas;

Total maximo de
horas mensais

100 horas

Valor maximo por
hora/aula

R$ 53,75

Material

Serao ofertados pelo Municipio os mesmos materiais/recursos
disponibilizados aos docentes do quadro de servidores dos pro-

fissionais do magistério municipal.

1.19. OFICINA DE CIDADANIA: PROJETO DE VIDA E VIVENCIAS (COD 22546)

Atividades

A cidadania e o projeto de vida estdo intimamente ligados,
sendo que o projeto de vida pode ser visto como uma ferra-
menta para a construgdo de uma cidadania ativa e conscien-
te. Desenvolvendo, junto aos estudantes, a reflexdo sobre o
proposito da escola e da vida, auxiliando-os a identificar suas
metas, valores e aspiragoes

Total maximo de
horas mensais

100 horas

Valor maximo por
horal/aula

R$ 93,33

Material

Serao ofertados pelo Municipio os mesmos materiais/recur-
sos disponibilizados aos docentes do quadro de servidores
dos profissionais do magistério municipal.

1.20. OFICINA DE JIU-JITSU (COD 22547)

Atividades

Desenvolver aspectos fisicos; fortalecimento muscular e 6s-
seo; aumento da resisténcia fisica e cardiovascular; Desen-
volver aspectos mentais: melhora da concentragdo e aten-
¢ao; Desenvolver aspectos socioemocionais: aprendizado do
respeito as regras e aos outros; Contribuir com a prevengao
da violéncia: canalizagdo da energia e agressividade de for-
ma positiva; aprendizado de técnicas de defesa pessoal; de-
senvolvimento de uma cultura de paz e respeito.

Total maximo de
horas mensais

100 horas

Valor maximo por
hora/aula

R$ 72,50

Material

Serao ofertados os mesmos materiais/recursos disponibiliza-
dos aos docentes do quadro de servidores dos profissionais
do magistério municipal. Tatames, Kimonos e demais materi-




PREFEITURA MUNICIPAL DE CANELA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

ais especificos poderao ser solicitados conforme necessida-
des do planejamento pedagdgico da oficina.

1.21. OFICINA DE HOSPITALIDADE (COD 22548)

Atividades Desenvolver o conceito de Hospitalidade de forma longitudi-

nal ao longo da formagao dos estudantes do Ensino Funda-
mental; A hospitalidade como virtude civilizatoéria — uma atitu-
de de abertura ao outro € movimentada como uma disponibi-
lidade da consciéncia para acolher a realidade fora de si,
num dialogo consigo, com o mundo e com o outro. Esse con-
ceito se desdobraram em trés eixos: relacdo do individuo
consigo, relagdo que o individuo estabelece com o Outro e a
relacdo que o individuo estabelece com o meio. Por outro
lado, a proposta também contempla a hospitalidade, na di-
mensao comercial, considerando que a cidade de Canela,
como um dos destinos turisticos mais procurados do pais,
traz para o cidaddo a necessidade de no seu dia a dia ter
uma atitude hospitaleira para com o outro.

Total
horas mensais

maximo de 100 horas

Valor maximo por R$ 135,00
hora/aula

Material Serao ofertados os mesmos materiais/recursos disponibiliza-

dos aos docentes do quadro de servidores dos profissionais
do magistério municipal.

As escolas da rede municipal de ensino (EMEIEFs) que ofertardo as oficinas

objeto deste credenciamento s&o:

EMEIEF Barao do Rio Branco — Av. Cénego Joao Marchesi, 4360 — Bairro Sai-
qui;

EMEIEF Bertholdo Oppitz — R. dos Eucaliptos, 51 — Bairro Sao Lucas;

EMEIEF Dante Bertoluci — R. César Pedro Raymundo, 117 — Vila Sao Luiz;
EMEIEF Ernesto Dornelles — Av. Mal. Castelo Branco, 480 — Vila Boeira;
EMEIEF Joéao Alfredo Corréa Pinto — R. Francisco Bertoluci, 558 — Eugénio Fer-
reira;

EMEIEF Noeli Silva de Azevedo e Souza — R. Primeiro de Janeiro, 909 — Bairro
Santa Marta;

EMEIEF Santa Terezinha — R. Borges de Medeiros, 1530 — Bairro Santa Terezi-
nha;

EMEIEF Severino Travi — R. José Pedroso Velho, 311 — Distrito Industrial.

O presente credenciamento tem por objeto a contratagdo de servicos comuns,

pelo prazo de 12 (doze) meses, por meio de chamada publica, com fundamento na Lei
n° 14.133/2021. A contratacéo sera realizada com empresas ou profissionais que aten-
dam integralmente as exigéncias do edital e que se credenciem junto a Administragao
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Municipal, sendo convocados conforme a demanda da Secretaria Municipal de Educa-
¢ao, Esporte e Lazer.

2. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

O Municipio de Canela vem desenvolvendo, desde 2003, por meio de politica
publica, o projeto de Escola de Turno Integral na rede municipal de ensino. Inicialmen-
te, o projeto foi implantado em duas instituicbes polo, atendendo aproximadamente 100
alunos cada, abrangendo estudantes do 1° ao 5° ano do Ensino Fundamental, com o
objetivo de reduzir os indices de repeténcia e evasao escolar, oferecendo atividades di-
ferenciadas e atrativas no contraturno.

A partir de 2019, em atendimento as legislagdes vigentes — Plano Nacional de
Educacao (Lei n°® 13.005/2014) e Plano Municipal de Educacgao (Lei n° 3.684/2015), que
estabelecem metas relacionadas a Escola de Tempo Integral, bem como a Lei de Dire-
trizes e Bases da Educagao Nacional (LDB) n°® 9.394/1996, art. 34 — e amparado pela
Lei Municipal n° 1.702/1999 da Secretaria Municipal de Educagao, o municipio passou
a atender cerca de 306 estudantes do 1° ano do Ensino Fundamental em oito escolas
urbanas. Em 2020, foram incluidos alunos do 1° e 2° anos, e em 2021, alunos do 1°, 2°
e 3° anos. Assim, gradativamente, prevé-se que todo o Ensino Fundamental seja inte-
gral até 2027.

Diante desse contexto, torna-se necessaria a oferta de atividades no contraturno
escolar, o que demanda a contratacdo de profissionais especializados para ministrar
oficinas com diversas atividades.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

A solugéo é o credenciamento para contratacdo de pessoas juridicas e/ou fisicas
para prestacdo de servigos presenciais de Oficineiros para a Secretaria Municipal de
Educacado, Esporte e Lazer, com habilidades especificas para atuarem conforme
atividades descritas no item 1. Definicdo do Objeto.

Ainda, tem como objetivo atender os alunos regularmente matriculados no
Ensino Fundamental da Rede Municipal, no turno inverso/contraturno, devendo:

e Contribuir para o desenvolvimento socioeducativo, com perfis compativeis a pro-
posta e natureza das oficinas, promovendo praticas e vivéncias culturais, ludicas,
esportivas e de lazer, por meio de atividades complementares que estimulem a
criatividade, arte, cultura e lazer;

e Estimular e desenvolver ac¢des de difusdo e formacao cultural, respeitando os
publicos-alvo, os quais serdo especificados e organizados conforme o projeto a
ser implementado;

e Oferecer modalidades de iniciacdo artistica ou socioeducativa vinculadas a edu-
cacao nao formal, com duracao variavel, por meio de atividades praticas e teori-
cas que favorecam a experimentacao, vivéncia e reflexao acerca dos conteudos
abordados;

e Promover a introducdo dos fundamentos das areas de atuacdo estabelecidas,
proporcionando aos participantes a qualificagao e o enriquecimento da experién-
cia pessoal, melhoria da qualidade de vida e ampliacdo do conhecimento sobre
diversas linguagens artisticas, culturais e de lazer.
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4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

A presente contratacdo refere-se a prestagdo de servigos comuns, tendo em
vista que seus padrdes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos
pelo edital, por meio de especificacdes usuais de mercado, nos termos do art. 6°, inciso
Xlll, da Lei Federal no 14.133/2021.

A selegao dos prestadores sera realizada por meio de credenciamento, nos
termos dos artigos 6°, inciso XLIII, Art. 74, Inciso IV, Art. 79, Inciso |, todos da Lei
Federal no 14.133/2021, considerando a possibilidade de contratacdo de multiplos
interessados de forma simultanea, conforme a demanda da Secretaria.

Os interessados deverao comprovar atuagao compativel com o objeto da
contratacdo e apresentar a documentagdo de habilitagdo exigida no edital, em
conformidade com o art. 62 da Lei n°® 14.133/2021.

HABILITAGAO PESSOAS JURIDICAS:

a) Registro comercial, no caso de empresa individual; (COMPLEMENTAGAO)

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado,
em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedade por acoes,
acompanhado de documentos de eleigao de seus administradores;

c) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ/MF);

d) Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira
em funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento
expedido pelo 6érgdo competente, quando a atividade assim o exigir;

e) Inscricdo do ato constitutivo no caso de sociedades civis, acompanhada de
prova de Diretoria em exercicio;

f) Comprovante de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual e municipal, se
houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual,

g) Prova de regularidade fiscal junto as Fazendas federal, estadual € municipal,
inclusive com o Municipio de Canela/RS, conforme legislagéo aplicavel,

h) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS) e ao Fundo de
Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), que demonstre cumprimento dos
encargos sociais instituidos por lei;

i) Prova de regularidade perante a Justiga do Trabalho;

j) Certiddo negativa de faléncia, prevista no art. 69, §1° inciso | da Lei
14.133/2021, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, em prazo
nao superior a 180 (cento e oitenta) dias da data designada para a apresentagao
do documento;

k) Documento de Identidade do profissional que executara os servicos;

1) Comprovacgéao do vinculo do responsavel técnico indicado com a empresa;

m) Documento de Identidade do profissional que executara os servicgos;

n) Comprovante de residéncia atualizado do(s) profissional(is) responsavel(eis)
pela execug¢ao dos servigos;

o) Certiddo Negativa Civil e Criminal do(dos) responsavel(eis) técnico (os) da
empresa, emitida pelo Poder Judiciario da Comarca do Municipio de Canela e
do Municipio domiciliar do (os) técnico (os) da empresa,;

p) Termo de Interesse de Credenciamento devidamente preenchido, conforme
Anexo do edital.
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HABILITAGAO PESSOAS FIiSICAS:

a) Comprovante de inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

b) Coépia do documento de Identidade (RG);

c¢) Comprovante de endereco;

d) Comprovacgao de inscri¢ado junto ao INSS;

e) Certiddo de Regularidade Fiscal: Federal, Estadual e Municipal;

f) Certiddo Negativa Civil e Criminal do CREDENCIADO, emitida pelo Poder
Judiciario da Comarca do Municipio de Canela e do Municipio domiciliar do
CREDENCIADO;

g) Termo de Interesse de Credenciamento devidamente preenchido, conforme
Anexo do edital.

QUALIFICAGAO TECNICA TANTO PARA PESSOA JURIDICA QUANTO PARA
PESSOA FiSICA:

A habilitagcao técnica do profissional responsavel pelas oficinas sera verificada
conforme os requisitos especificos estabelecidos para cada oficina, sendo aceitas
comprovagbes por meio de certificados, diplomas, portfolios, declaragbes de
experiéncia (comprovada por meio de Atestados de Capacidade Técnica), ou outros
documentos compativeis com a natureza do servigo, conforme o que segue:

a) OFICINA DE INGLES - Para ministrar aulas de inglés, o profissional devera

possuir, no minimo, graduagao em Letras — Lingua Inglesa ou Licenciatura em

Letras com habilitagdo em Lingua Inglesa. Também serdo aceitos profissionais

com certificacdo internacional reconhecida (como TOEFL ou IELTS) e

experiéncia comprovada no ensino da lingua inglesa;

b) OFICINA DE ARTES VISUAIS - O profissional devera possuir Licenciatura

em Artes Visuais, ou Licenciatura em Artes com habilitagcdo em Artes Visuais.

Também serdo aceitos profissionais com formagdo técnica ou experiéncia

comprovada em ensino de artes visuais;

c) OFICINA DE MEIO AMBIENTE - Para atuar em oficinas de meio ambiente, o

profissional devera ter, no minimo, formagcao técnica em Meio Ambiente ou

Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas, Geografia ou areas afins. Profissionais com

experiéncia pratica em educagao ambiental também serdo considerados;

d) OFICINA DE CULTURA DIGITAL - O profissional devera possuir

Licenciatura em Informatica, Licenciatura em Tecnologia, Licenciatura em

Educacdo com énfase em Tecnologias Digitais ou formagao técnica em areas

correlatas. Certificagbes especificas em ferramentas digitais ou experiéncia em

ensino de cultura digital também serao aceitas;

e) OFICINA DE ARTESANATO - Para ministrar oficinas de artesanato, o

profissional devera comprovar habilidades técnicas na area, por meio de

formacao técnica, cursos livres ou experiéncia pratica reconhecida. Nao é

exigida formacgao académica especifica, podendo comprovar através da carteira

de Artesao (FGTAS/Sine);

f) OFICINA DE MUSICA - O profissional devera possuir Licenciatura em

Musica, ou Licenciatura em Artes com habilitagdo em Musica ou Licenciatura em

Educacdo Musical. Profissionais com formacédo técnica ou experiéncia

comprovada em ensino da musica também serdo aceitos;
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g) OFICINA DE TEATRO - Para atuar em oficinas de teatro, o profissional
devera possuir Licenciatura em Artes Cénicas, ou Licenciatura em Educagao
Artistica com habilitagdo em Teatro ou Licenciatura em Educagédo Fisica com
énfase em Artes Cénicas. Profissionais com formacgao técnica ou experiéncia
pratica em teatro também serdo considerados;

h) OFICINA DE JOGOS LUDICOS - O profissional devera possuir Licenciatura
em Educacgdo Fisica, ou Licenciatura em Pedagogia ou Licenciatura em
Educacao com énfase em Jogos e Brincadeiras. Experiéncia em ensino de jogos
ludicos e atividades recreativas também sera considerada;

i) OFICINA DE CAPOEIRA - Para ministrar aulas de capoeira, o profissional
devera possuir formacédo técnica reconhecida ou experiéncia comprovada na
pratica e ensino da capoeira. Certificagdes emitidas por entidades reconhecidas,
como a Confederagédo Brasileira de Capoeira (CBC), serdo aceitas;

j) OFICINA DE ATIVIDADES MEDITATIVAS, COGNITIVAS E EMOCIONAIS
PARA CRIANCA E ADOLESCENTE - O profissional devera possuir
Licenciatura em Psicologia, ou Licenciatura em Pedagogia, ou Licenciatura em
Educacao Fisica ou formacgdo técnica em areas correlatas. Experiéncia em
praticas meditativas, mindfulness ou técnicas de desenvolvimento emocional
sera considerada;

k) OFICINA DE XADREZ - Comprovar formagao em curso livre de ensino de
xadrez ou experiéncia comprovada na area, podendo ser através de atuagdo em
projetos educacionais, participagdo em torneios oficiais ou atuagdo em clubes,
escolas ou instituicdes. Também serdo aceitos: Certificados emitidos por
federagdes ou entidades reconhecidas (como CBX ou FEXERGS); Graduagao
(licenciatura ou bacharelado) em areas como Pedagogia, Educagao Fisica,
Matematica ou afins, acompanhada de capacitagdo em xadrez; Comprovagao de
notorio saber, por meio de portfélio, curriculo ou declaragcbes de instituicbes em
que atuou;

I) OFICINA DE AUDIOVISUAL - Para atuar em oficinas de audiovisual, o
profissional devera possuir Licenciatura em Comunicagao Social, ou Licenciatura
em Artes Cénicas com énfase em Audiovisual, ou Licenciatura em Cinema ou
formagdo técnica em areas correlatas. Experiéncia pratica em producao
audiovisual também sera considerada;

m) OFICINA DE PATRIMONIO HISTORICO E SUSTENTABILIDADE:
EDUCAGAO, MEMORIA E FUTURO NO MUNICIPIO — O profissional devera
possuir Licenciatura em Histéria, ou Licenciatura em Geografia, ou Licenciatura
em Ciéncias Sociais ou formagao técnica em areas correlatas. Experiéncia em
educacgao patrimonial e sustentabilidade sera considerada;

n) OFICINA DE CULTURA AFRO-INDIGENA - Para ministrar oficinas sobre
cultura afro-indigena, o profissional devera possuir Licenciatura em Historia, ou
Licenciatura em Ciéncias Sociais, ou Licenciatura em Educacdo ou formagao
técnica em areas correlatas. Experiéncia em educagado étnico-racial e
conhecimento das culturas afro-indigenas seréo considerados;

o) OFICINA DE CULTURA GAUCHA - O profissional devera possuir
Licenciatura em Histéria, ou Licenciatura em Ciéncias Sociais, ou Licenciatura
em Educacdo ou formacdo técnica em areas correlatas. Experiéncia em
educacéo cultural e conhecimento da cultura gaucha seréo considerados;
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p) OFICINA DE DANCA E MOVIMENTO - Comprovar formagao técnica ou
curso livre na area da danga, ou experiéncia comprovada na condugao de
oficinas, aulas ou apresentagdes artisticas. Também serdo aceitos: Graduagao
(licenciatura ou bacharelado) em Danca, Educacado Fisica, Artes Cénicas ou
areas afins; Certificados de cursos livres ou profissionalizantes reconhecidos na
area da danga; Comprovacao de notério saber, por meio de portfélio, curriculo
artistico ou declaracdes de instituigdes nas quais atuou;

q) OFICINA DE CULTURA ITALIANA, ALEMA E/OU PORTUGUESA - Para
ministrar oficinas sobre cultura italiana, alema e/ou portuguesa, o profissional
devera possuir Licenciatura em Historia, ou Licenciatura em Ciéncias Sociais, ou
Licenciatura em Educacao ou formacao técnica em areas correlatas. Experiéncia
em educacao cultural e conhecimento da cultura italiana, alema e/ou portuguesa
serao considerados.

r) OFICINA DE CULTURA ESPANHOLA - O profissional devera ter
Licenciatura em Letras com habilitacdo em Espanhol, ou Histéria, ou Educacéao,
ou formagao técnica relacionada. Sera considerada experiéncia com cultura
hispanica, como danga, culinaria, musica ou festividades tradicionais da cultura
espanhola;

s) OFICINA DE CIDADANIA: PROJETO DE VIDA E VIVENCIAS - Para esta
oficina, o profissional devera ter Licenciatura em Pedagogia, ou Psicologia, ou
Servico Social, ou Filosofia, ou Sociologia ou areas afins. Também sera
considerada experiéncia com orientagdo educacional, desenvolvimento humano,
oficinas socioemocionais e praticas de projeto de vida com criangas e
adolescentes;

t) OFICINA DE JIU-JITSU - Graduado faixa preta reconhecido pela IBJJ e/ou
marrom, sob a supervisdo de uma faixa preta.

u) OFICINA DE HOSPITALIDADE - formagédo superior (licenciatura ou
bacharelado) e experiéncia e interesse na area da hospitalidade, comprovada
mediante curriculo.

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

A prestacao dos servigos pelos oficineiros sera realizada conforme o cronograma
definido pela Secretaria Municipal de Educacado, Esporte e Lazer, observando o
Calendario Escolar. As oficinas ocorrerdao nas dependéncias das escolas municipais de
Canela indicadas no item 1, com carga horaria previamente estabelecida para cada
atividade.

Caso haja mais de um interessado em prestar servigo em determinada modali-
dade, todos os que atenderem integralmente aos requisitos e apresentarem a docu-
mentacdo exigida serdo devidamente credenciados, desde que estejam habilitados,
passando a compor o quadro de prestadores aptos a contratacdo, conforme a demanda
e conveniéncia da Administragao.

A execucao dos servigos tera inicio a partir da assinatura do Termo de Credenci-
amento e do aceite formal do contratado, com vigéncia de 12 (doze) meses, podendo
ser prorrogada conforme o art. 107 da Lei Federal n® 14.133/2021, desde que devida-
mente justificada.

As oficinas deverao ocorrer em dias uteis, no turno inverso ao da aula regular
dos alunos, conforme cronograma acordado com cada unidade escolar. A prestagéo
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dos servigos sera realizada presencialmente, com acompanhamento dos coordenado-
res pedagogicos e das diregdes das escolas.

Cada oficina tera duragdo estimada de 02 (duas) horas, seguindo o cronograma
e os horarios a serem definidos pela Secretaria Municipal de Educagao, Esporte e La-
zer, em consonancia com o Calendario Escolar.

O oficineiro utilizara os recursos disponiveis em cada escola. Caso haja necessi-
dade de materiais adicionais, estes deverao ser solicitados por escrito, com a devida
justificativa, a diregao escolar, que encaminhara a solicitacdo a Coordenadoria de Edu-
cacgao Integral da SMEEL. Materiais especificos eventualmente utilizados nas oficinas e
nao fornecidos pela Secretaria serdo de responsabilidade do contratado.

O recebimento dos servicos sera efetuado mediante apresentacdo mensal de re-
latério de frequéncia e atividades desenvolvidas, assinados pelo oficineiro e visados
pela diregdo da escola e pela coordenacéo da Educacgao Integral.

O contratado sera convocado conforme a demanda da Administragao Publica,
observando sua area de atuacgao, especialidade, disponibilidade e local de execucao.

Na hipotese de existirem multiplos profissionais credenciados aptos a atender a
mesma demanda, sera adotado sistema de rodizio entre os credenciados, asseguran-
do:

I. Os profissionais habilitados serdo contratados conforme a ordem de habilitagéo
no presente Credenciamento e conforme as demandas da Secretaria Municipal
de Educacgao, Esporte e Lazer, sendo contratados separadamente para cada
unidade educacional.

Il. Transparéncia na convocagao, com registros documentados das chamadas rea-
lizadas e dos atendimentos efetivados;

[ll. Isonomia no acesso as oportunidades de prestacédo de servigo, garantindo que
todos os credenciados tenham igual chance de participagcéo conforme sua habili-
tacao e disponibilidade.

A prestacao dos servigos devera obedecer rigorosamente as diretrizes, horarios,
locais e metas estabelecidas pela Administracao, sob pena de descredenciamento em
caso de descumprimento reiterado.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

A gestdo e fiscalizagdo do presente credenciamento serdo realizadas pela
Secretaria Municipal de Educacao, Esporte e Lazer, por meio da Coordenadoria de
Educacédo Integral, conforme o disposto no Decreto Municipal n® 8.241/2019, que
regulamenta a gestdo e fiscalizagdo de contratos administrativos no Municipio de
Canela.

O contrato decorrente do credenciamento tera vigéncia de 12 (doze) meses, po-
dendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, respeitando o limite estabeleci-
do no art. 107 da Lei n° 14.133/2021, mediante justificativa técnica e conveniéncia da
Administracio.

Compete a Secretaria a fiscalizagao da execugao das oficinas, a avaliagdo dos
relatérios de atividades, o controle da frequéncia e desempenho dos oficineiros, bem
como o registro de eventuais falhas e a recomendagao das sangdes administrativas
previstas no contrato, em caso de descumprimento das obriga¢des contratuais.
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6.1. OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (MUNICIPIO)

e Acompanhar, fiscalizar e avaliar a prestagao dos servigos objeto deste credenci-
amento, ndo obstante a Credenciada seja a unica e exclusiva responsavel pela
sua execucao, reservando-se o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a
plenitude desta responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizacao,
diretamente ou por prepostos designados;

e Comunicar a Credenciada toda e qualquer irregularidade referente a execugao
do Contrato;

e Remeter adverténcias a Credenciada, por escrito, quando os servigos nao esti-
verem sendo prestados de forma satisfatéria;

e Efetuar o pagamento a Credenciada mediante apresentagdo da respectiva nota
fiscal, apdés comprovagéo da regularidade fiscal e da atestacao pela Fiscalizagao
do contrato, através de crédito em conta bancaria observando-se a legislagao
atual;

e Prestar as informacgdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
Credenciada;

¢ Notificar, por escrito, a Credenciada da aplicagao de qualquer sangao.

Planejamento e Comunicagao:

¢ Definir e comunicar ao contratado o calendario, cronograma de atendimento e lo-
cal de cada oficina.

¢ Disponibilizar os espacos fisicos adequados para a realizagao das oficinas, for-
necendo a infraestrutura minima necessaria para a realizagao das atividades;

e Fornecer os materiais didaticos basicos necessarios a execucao das oficinas,
conforme estudo de viabilidade prévio.

Apoio e Acompanhamento:

e Responsabilizar-se pelo acompanhamento dos servigos, oferecendo suporte pe-
dagogico e assisténcia aos oficineiros e participantes durante a execugdo das
atividades.

e Designar, no minimo, um servidor de apoio para acompanhar a operacionaliza-
¢ao das oficinas.

Comunicagao com Autoridades:

¢ Informar as autoridades competentes quaisquer situagdes que necessitem de in-

tervencao externa.

6.2. OBRIGAGOES DO CONTRATADO (OFICINEIRO)
Execucgao das Atividades:
e Ministrar as oficinas conforme o cronograma estabelecido, respeitando os hora-
rios e locais definidos pelo contratante;
e Prestar os servigos conforme o plano de atividades propostas;
o Utilizar os materiais didaticos fornecidos pelo contratante de forma adequada e
responsavel;
e Manter conduta ética e responsavel com os alunos;
e Atender prontamente a quaisquer reclamacgdes, exigéncias ou observagdes da
fiscalizacdo do objeto do presente credenciamento;
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¢ Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obri-
gagdes assumidas, nem subcontratar qualquer das prestagdes a que esta obri-
gada;

¢ Nao exigir quantidade minima para atender o objeto;

e Arcar com eventuais prejuizos causados ao Credenciante e/ou a terceiros, pro-
vocados por ineficiéncia ou irregularidades cometidas na execugdao do objeto
deste Credenciamento.

Relatérios e Comunicacgao:

e Fornecer relatérios periddicos mensais sobre o andamento das oficinas, incluin-
do informagdes sobre a participagao dos alunos e o desenvolvimento das ativida-
des;

e Comunicar ao contratante qualquer situacdo que possa comprometer a
execucgao das oficinas ou que requeira intervengao externa.

Sang¢oes: Conforme art. 155, 156 da Lei Federal 14.133/2021.
Rescisao contratual: Conforme art. 137, 138 da Lei Federal 14.133/2021.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado mensalmente, mediante apresentacédo do relatério
de atividades, da folha de frequéncia assinada e da nota fiscal/fatura correspondente
ao numero de horas efetivamente ministradas, devidamente atestadas pela diregao
escolar e pela Coordenadoria de Educagéao Integral.

A Nota Fiscal emitida pelo fornecedor devera conter, em local de facil
visualizacdo, a indicacdo do numero do processo, numero do Credenciamento, numero
do Termo de Credenciamento e numero do empenho, a fim de se acelerar o tramite de
recebimento do material e posterior liberagdo do documento fiscal para pagamento.

O prazo para pagamento sera de até 30 (trinta) dias corridos, contados da data
do atesto da nota fiscal, conforme disposto no art. 141 da Lei n® 14.133/2021.

Ocorrendo atraso no pagamento, os valores serao corrigidos monetariamente
pelo indice IPCA do periodo, ou outro indice que vier a substitui-lo, e a Administragao
compensara a contratada com juros de 0,5% ao més, pro rata.

Para fins de liquidagao, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou
instrumento de cobranga equivalente apresentado expressa os elementos necessarios
e essenciais do documento, tais como:

a) O prazo de validade;

b) A data da emisséo;

c) Os dados da licitagéo e do 6rgao contratante;

d) O periodo respectivo de execugéo do fornecimento;

e) O valor a pagar; e

f) Eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

A Nota Fiscal somente sera liberada quando o cumprimento da obrigagéo estiver
em total conformidade com as especificagdes exigidas pelo Municipio. As Notas Fiscais
deverao ser emitidas em moeda corrente do pais. O CNPJ da contratada constante na
Nota Fiscal e fatura devera ser o mesmo da documentagao apresentada no processo li-
citatorio.

A contratada devera efetuar a retencéo dos tributos e contribuicdes federais, em
conformidade com a Lei n°® 9.430/96 e a Instrugdo Normativa RFB n°® 1.234, de 11 de ja-
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neiro de 2012. Caso seja optante pelo Simples Nacional, devera declarar essa condi-
¢ao na nota fiscal, nos termos do art. 3°, §5°, da referida Instru¢do Normativa, apresen-
tando também a declaragdo conforme modelo do Anexo VIII da Instrugdo Normativa n°
1.244/2012.

Nenhum pagamento sera efetuado ao proponente vencedor enquanto pendente
de liquidagao quaisquer obrigagdes financeiras que Ihe foram impostas, em virtude de
penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito ao pleito de reajustamento de
precos ou corregao monetaria.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR/PRESTADOR DE
SERVICO

Conforme descrito no item 4, a selecdao dos prestadores de servico sera
realizada por meio de credenciamento publico, conforme previsto no art. 74, inciso 1V,
da Lei n° 14.133/2021. O procedimento sera conduzido pela Secretaria Municipal de
Educacdo, Esporte e Lazer de Canela, mediante edital amplamente divulgado.

Todos os interessados que atenderem aos requisitos legais e técnicos
especificados no edital e no Termo de Referéncia serdo credenciados. A convocagao
para atuacao ocorrera conforme a demanda da Administracao, respeitando a ordem
cronoldgica de inscricdo, a area de atuagdo e a necessidade da rede de ensino,
ressalvando-se que o credenciamento ndo gera obrigacédo de contratagdo por parte da
Administracdo Publica.

9. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

Considerando os valores maximos estabelecidos por hora/aula para cada tipo de
oficina, estima-se que o valor global da contratagdo podera alcangar até R$
1.896.711,00/ano, conforme a projecdo de demanda mensal de horas e oficinas
distribuidas nas escolas ao longo do periodo de 12 meses.

A estimativa levou em conta:

e O numero maximo de 100 horas mensais, considerando que: o oficineiro fara no
maximo 5 horas por dia x 5 dias por semana x 4 semanas por més = 100 horas
mensais por oficina (salvo exceg¢des ja mencionadas, como Audiovisual e
Xadrez);

O valor por hora estabelecido para cada oficina, variando de R$ 41,00 a R$
443,33;

A previsao de realizagao de oficinas em 8 escolas da rede municipal,

A estimativa de contratagao de aproximadamente 20 oficineiros ao longo do ano.

Valor hora/aula: |R$ 41,00 a R$ 443,33 Carga horaria por tur- 5 h semanais
ma:
ITEM OFICINA HORAS VALOR |VALOR MEN-| VALOR
MENSAIS | HORA R$ SAL R$ ANUAL R$
01 Inglés 100 107,33 10.733,00 128.796,00
02 Artes Visuais 100 91,67 9.167,00 110.004,00
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03 Meio Ambiente 100 55,75 5.575,00 66.900,00
04 Cultura Digital 100 41,00 4.100,00 49.200,00
05 Artesanato 100 67,56 6.756,00 81.072,00
06 Musica 100 83,38 8.338,00 100.056,00
07 Teatro 100 64,68 6.468,00 77.616,00
08 Jogos Ludicos 100 68,33 6.833,00 81.996,00
09 Capoeira 100 75,00 7.500,00 90.000,00
10 Meditativas/Cogniti- | 100 78,38 7.838,00 94.056,00
vas/Emocionais
11 Xadrez 45 74,97 3.373,65 40.483,80
12 Audiovisual 20 443,33 8.866,60 106.399,20
13 Patrimonio Historico/ | 100 83,33 8.333,00 99.996,00
Sustentabilidade
14 Cultura Afro/Indigena | 100 68,33 6.833,00 81.996,00
15 Cultura Gaucha 100 88,75 8.875,00 106.500,00
16 Danga e Movimento  [100 45,12 4.512,00 54.144,00
17 Ctiltura ltaliana, Ale- |100 85,00 8.500,00 102.000,00
ma e/ou Portuguesa
18 Cultura Espanhola 100 53,75 5.375,00 64.500,00
19 Cidadania; Projeto de |100 93,33 9.333,00 111.996,00
vida
20 Jiu-Jitsu 100 72,50 7.250,00 87.000,00
21 Hospitalidade 100 135,00 13.500,00 162.000,00
TOTAL 1.896.711,00

Vislumbra-se que tal valor é compativel com os praticados no mercado e atende
ao disposto no Decreto Municipal n® 10.004/2023, bem como ao art. 23, §1°, da Lei
Federal n® 14.133/2021.

A pesquisa de precos foi realizada por meio do site Licitacon, onde foram
consultados valores praticados no mercado para a contratacdo de profissionais na
regidao. Além disso, foram solicitados orgamentos diretamente a fornecedores locais,
garantindo assim a obtengdo de pregcos compativeis com a realidade do mercado e
assegurando a economicidade do processo.

10. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA
O dispéndio financeiro decorrente da aquisicdo/contratacdo ora pretendida sera infor-
mada na formalizagao do Contrato.
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ANEXO Il - TERMO DE INTERESSE DE CREDENCIAMENTO

CREDENCIAMENTO N° 08/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2025/6120

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CANELA/RS
A COMISSAO DE LICITACOES.

Através do presente, a empresa , Inscrita no
CNPJ sob numero ,com sede na rua
, n.° , bairro , Municipio de

, vem solicitar credenciamento, para 0s xxxxxxxxxxX, indicados na ta-
bela constante no item 1 do Edital de Credenciamento.

Canela, de de 202x.

Nome, Assinatura
Do responsavel pela empresa

Telefone

E-mail
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Anexo lll - Declaragao de sujeicao as condicoes estabelecidas no Edital e de ine-
xisténcia de fatos supervenientes impeditivos da habilitagao

CREDENCIAMENTO N° 08/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2025/6120

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CANELA/RS
A COMISSAO DE LICITAGOES

, PORTADOR DO RG i , ABAIXO
ASSINADO, NA QUALIDADE DE RESPONSAVEL LEGAL DA
PROPONENTE, , CNPJ , DECLARA

EXPRESSAMENTE QUE SE SUJEITA AS CONDIGOES ESTABELECIDAS NO
EDITAL ACIMA CITADO E QUE ACATARA INTEGRALMENTE QUALQUER DECISAO
QUE VENHA A SER TOMADA PELO LICITADOR QUANTO A QUALIFICAGAO
APENAS DAS PROPONENTES QUE TENHAM ATENDIDO AS CONDIGCOES
ESTABELECIDAS NO EDITAL E QUE DEMONSTREM INTEGRAL CAPACIDADE DE
EXECUTAR O FORNECIMENTO DO BEM PREVISTO.

DECLARA, AINDA, PARA TODOS OS FINS DE DIREITO, A INEXISTENCIA DE
FATOS SUPERVENIENTES IMPEDITIVOS DA HABILITACAO OU QUE
COMPROMETA A IDONEIDADE DA PROPONENTE NOS TERMOS DA LEI
14.133/2021, E ALTERAGOES SUBSEQUENTES.

EM, DE__DE 202x.

(ASSINATURA DO RESPONSAVEL E CPF)
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Anexo IV — Modelo de Declaragao nos Termos do Inciso XXXIIl do Artigo 7° da
Constituicao Federal

CREDENCIAMENTO N° 08/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2025/6120

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CANELA/RS
A COMISSAO DE LICITAGOES

(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

............... cerenmnennnnnnnnneees, INSCRITO O NO CNPJ N® ., POR
INTERMEDIO DE SEU REPRESENTANTE LEGAL O(A) SR(A)..ccicciiiiiieiiiiiiiiiiiieie
PORTADOR(A) DA CARTEIRA DE [IDENTIDADE N° ... E CPF
N e , DECLARA, PARA FINS DO DISPOSTO DA LEI 14.133/2021,

ACRESCIDO PELA LEI N° 9.854, DE 27 DE OUTUBRO DE 1999, QUE NAO
EMPREGA MENOR DE DEZOITO ANOS EM TRABALHO NOTURNO, PERIGOSO OU
INSALUBRE E NAO EMPREGA MENOR DE DEZESSEIS ANOS.

RESSALVA: EMPREGA MENOR, A PARTIR DE QUATORZE ANOS, NA CONDICAO
DE APRENDIZ.

EM, DE__DE 202x.

(ASSINATURA DO RESPONSAVEL E CPF)
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Anexo V — Declaragao de Idoneidade

CREDENCIAMENTO N° 08/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2025/6120

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CANELA/RS
A COMISSAO DE LICITACOES

A EMPRESA ... , INSCRITA NO CNPJ N° L., , POR
INTERMEDIO DE SEU REPRESENTANTE LEGAL O SR.....cocvoviieieieieicieeceeeee e :
PORTADOR DA CARTEIRA DE IDENTIDADE N°.........oo... E DO CP
NO , DECLARA NAO TER RECEBIDO DO MUNICIPIO DE

/JUF OU DE QUALQUER OUTRA ENTIDADE DA
ADMINISTRACAO DIRETA OU INDIRETA, EM AMBITO FEDERAL, ESTADUAL E
MUNICIPAL, SUSPENSAO TEMPORARIA DE PARTICIPACAO EM LICITACAO E OU
IMPEDIMENTO DE CONTRATAR COM A ADMINISTRACAO, ASSIM COMO NAO
TER RECEBIDO DECLARACAO DE INIDONEIDADE PARA LICITAR E OU
CONTRATAR COM A ADMINISTRAGCAO FEDERAL, ESTADUAL E MUNICIPAL.

EM, DE__DE 202x.

(ASSINATURA DO RESPONSAVEL E CPF)
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Anexo VI — Declaragao de Cumprimento dos Requisitos de Habilitagao. (Modelo)

CREDENCIAMENTO N° 08/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2025/6120

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CANELA/RS
A COMISSAO DE LICITAGCOES

A (RAZAO SOCIAL DA EMPRESA), CNPJ
N , LOCALIZADA A _ , DECLARA QUE CUMPRE
TODOS OS REQUISITOS PARA HABILITACAO PARA ESTE CERTAME

LICITATORIO NA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANELA/RS -
CREDENCIAMENTO N° XXXX/202X.

, DE DE 202X.

REPRESENTANTE LEGAL
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Anexo VIl — Modelo Declaragao de Nao Parentesco

CREDENCIAMENTO N° 08/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2025/6120

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CANELA/RS
A COMISSAO DE LICITACOES

NOME DA EMPRESA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CPNJ n°

e inscrigao estadual n° , estabelecida
bairro

. Municipio de

, estado de CEP , através de seu representante legal

abaixo assinado, com cumprimento ao solicitado no Edital de licitagdo DECLARA, sob
as penas da lei, que ndo possuem em seu quadro de pessoal servidores publicos do
Poder Executivo/Legislativo Municipal exercendo fungdes técnicas, comerciais, de
geréncia, administracdo ou tomada de decisao.

O que declaramos acima é verdade e por isso damos fé.

EM, DE__DE 202X.

(ASSINATURA DO RESPONSAVEL E CPF)
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ANEXO VIl - MINUTA DE CONTRATO
CONTRATO NUMERO xx/202x

O MUNICIPIO DE CANELA, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ sob o
n° 88.585.518/0001-85, com sede na Rua Dona Carlinda, n® 455, bairro Centro, cidade
de Canela, Estado do Rio Grande do Sul, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal, Sr. Gilberto da Concei¢gao Cezar, brasileiro, residente e domiciliado na Rua
das Lebres, n° 81, Bairro Quinta da Serra, Municipio de Canela, Estado do Rio Grande
do Sul, portador do CPF numero 002.418.980-48, e Carteira de Identidade n°
5088914832, doravante denominado simplesmente de CREDENCIANTE e, de outro
lado, a empresa XXXXXXXXXXXXXXXXX, pessoa juridica de direito privado, inscrita
no CNPJ sob n% XXXXXXXXXXXXX, com sede na Rua XXXXXXXXXXX, n® XX,
XXXXX, bairro XXXXXX, cidade de XXXXXX, Estado XXXXXXXXXX, neste ato
representado pelo Sr(a). XXXXXXXXXXXXXXX, brasileiro, solteiro(a), residente e
domiciliado na Rua XXXXXXXXXXXXXXXX, N° xxx, Bairro xxxx, Municipio de XXXXXXXXX,
Estado xxxxxxxxxxxx, portador(a) do CPF n°® xxxxxxxxxx e Carteira de Identidade n°
XXXXXXXXX XXX/XX XX, doravante denominado simplesmente CREDENCIADO, celebram
entre si o presente Contrato que sera regido pelas clausulas e condi¢des que seguem.

CLAUSULA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTAGAO

1.1. O presente instrumento é fundamentado no procedimento realizado pela
CONTRATANTE, tendo em vista o expediente administrativo n°® 6120, de 30 de Abril de
2025, que versa sobre o Credenciamento n° 08/2025, e sera formalizado por meio de
Inexigibilidade de Licitagdo, registrada sob o n° xx/2025. A sua execugéo obedecera as
clausulas aqui estabelecidas, fundamentada na Lei Federal n° 14.133/2021 e suas
alteragdes, em especial o Art. 74, Inciso IV e Art. 79 e demais dispositivos legais
aplicaveis, inclusive nos casos omissos.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO
2.1. Constitui objeto do presente contrato a prestagao de servicos de Oficina de
XXXXXXXXXXX para a(s) Escola(s) Municipal(is) XXXXXXXXXXXX, com
habilidades especificas conforme as descrigoes contidas no Edital.
2.1.1. A CONTRATADA devera atender a todas as disposi¢des constantes no ANEXO |
(Termo de Referéncia) do Credenciamento 08/2025, que é parte integrante deste
instrumento, independentemente de sua transcrigao.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO
3.1. O presente instrumento tera vigéncia de 12 (doze) meses a contar da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado, na forma do art. 107 da Lei Federal n°
14.133/2021.

CLAUSULA QUARTA - DO PREGO E FORMA DE PAGAMENTO
4.1. Os pregos unitarios para o0s servigcos serao os seguintes, conforme tabela:

ITEM DESCRIGAO DA OFICINA VALOR UNITA-
RIO (HORA)
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1 Oficina de XXXXXXXXX R$ xxxx

4.2. O pagamento sera efetuado mensalmente, mediante apresentagao do relatério de
atividades, da folha de frequéncia assinada e da nota fiscal/fatura correspondente ao
nuamero de horas efetivamente ministradas, devidamente atestadas pela direcdo esco-
lar e pela Coordenadoria de Educacao Integral.

4.2.1. A Nota Fiscal emitida pelo fornecedor devera conter, em local de facil visualiza-
¢ao, a indicagdo do numero do processo, numero do Credenciamento, numero do Ter-
mo de Credenciamento e numero do empenho, a fim de se acelerar o tramite de recebi-
mento do material e posterior liberagdo do documento fiscal para pagamento.

4.2.2. O prazo para pagamento sera de até 30 (trinta) dias corridos, contados da data
do atesto da nota fiscal, conforme disposto no art. 141 da Lei n® 14.133/2021.

4.2.3. Ocorrendo atraso no pagamento, os valores serdo corrigidos monetariamente
pelo indice IPCA do periodo, ou outro indice que vier a substitui-lo, e a Administragao
compensara a contratada com juros de 0,5% ao més, pro rata.

4.3. Para fins de liquidacao, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou ins-
trumento de cobranga equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e
essenciais do documento, tais como:

a) O prazo de validade;

b) A data da emisséao;

c) Os dados da licitagao e do 6rgao contratante;

d) O periodo respectivo de execugao do fornecimento;

e) O valor a pagar; e

f) Eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

4.4. A Nota Fiscal somente sera liberada quando o cumprimento da obrigacao estiver
em total conformidade com as especificagdes exigidas pelo Municipio. As Notas Fiscais
deverao ser emitidas em moeda corrente do pais. O CNPJ da contratada constante na
Nota Fiscal e fatura devera ser o mesmo da documentagao apresentada no processo li-
citatorio.

4.5. A contratada devera efetuar a retencao dos tributos e contribuicdes federais, em
conformidade com a Lei n°® 9.430/96 e a Instru¢gdo Normativa RFB n° 1.234, de 11 de ja-
neiro de 2012. Caso seja optante pelo Simples Nacional, devera declarar essa condi-
cao na nota fiscal, nos termos do art. 3°, §5°, da referida Instrucdo Normativa, apresen-
tando também a declaragdo conforme modelo do Anexo VIII da Instrugdo Normativa n°
1.244/2012.

4.6. Nenhum pagamento sera efetuado ao proponente vencedor enquanto pendente de
liquidagcao quaisquer obrigagdes financeiras que lhe foram impostas, em virtude de pe-
nalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito ao pleito de reajustamento de pre-
COS Ou corregao monetaria.

CLAUSULA QUINTA - DO RECURSO FINANCEIRO
5.1. As despesas do presente contrato correrdo a conta da seguinte dotagdo orgamen-
taria:
XXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXX
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XXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXX

CLAUSULA SEXTA - DO REAJUSTAMENTO
6.1. Os precos inicialmente contratados séo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano
contado da data do orgcamento estimado, em 16/06/2025.
6.2. Apds o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os
precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo contratante, do indice
IPCA, exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da
anualidade
6.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera con-
tado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.
6.4. No caso de atraso ou nado divulgagdo do indice de reajustamento, o Contratante
pagara ao Contratado a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidan-
do a diferenga correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo.
6.5. Nas afericbes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o defi-
nitivo.
6.6. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer
forma n&o possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser de-
terminado pela legislagao entdo em vigor.
6.7. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo
aditivo.
6.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES
7. DAS OBRIGAGOES:
7.1. Da Contratante:
7.1.1. Acompanhar, fiscalizar e avaliar a prestacédo dos servigos objeto deste credencia-
mento, ndo obstante a Credenciada seja a unica e exclusiva responsavel pela sua exe-
cucgao, reservando-se o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude des-
ta responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagao, diretamente ou por
prepostos designados;
7.1.2. Comunicar a Credenciada toda e qualquer irregularidade referente a execugao
do Contrato;
7.1.3. Remeter adverténcias a Credenciada, por escrito, quando os servigos nao estive-
rem sendo prestados de forma satisfatoria;
7.1.4. Efetuar o pagamento a Credenciada mediante apresentagdo da respectiva nota
fiscal, ap6s comprovagédo da regularidade fiscal e da atestacédo pela Fiscalizagdo do
contrato, através de crédito em conta bancaria observando-se a legislagao atual;
7.1.5. Prestar as informacgdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
Credenciada;
7.1.6. Notificar, por escrito, a Credenciada da aplicagao de qualquer sancéo;
7.1.7. Definir e comunicar ao contratado o calendario, cronograma de atendimento e lo-
cal de cada oficina.
7.1.8. Disponibilizar os espacos fisicos adequados para a realizagdo das oficinas, for-
necendo a infraestrutura minima necessaria para a realizagao das atividades;
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7.1.9. Fornecer os materiais didaticos basicos necessarios a execucao das oficinas,
conforme estudo de viabilidade prévio.
Apoio e Acompanhamento:
7.1.10. Responsabilizar-se pelo acompanhamento dos servigos, oferecendo suporte pe-
dagogico e assisténcia aos oficineiros e participantes durante a execugéo das ativida-
des.
7.1.11. Designar, no minimo, um servidor de apoio para acompanhar a operacionaliza-
cao das oficinas.
Comunicagédo com Autoridades:
7.1.12. Informar as autoridades competentes quaisquer situagdes que necessitem de
intervengao externa.

7.2. Da Contratada:

7.2.1. Ministrar as oficinas conforme o cronograma estabelecido, respeitando os hora-
rios e locais definidos pelo contratante;

7.2.2. Prestar os servigos conforme o plano de atividades propostas;

7.2.3. Utilizar os materiais didaticos fornecidos pelo contratante de forma adequada e
responsavel;

7.2.4. Manter conduta ética e responsavel com os alunos;

7.2.5. Atender prontamente a quaisquer reclamacgdes, exigéncias ou observagdes da
fiscalizagdo do objeto do presente credenciamento;

7.2.6. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obri-
gacgdes assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacdes a que esta obrigada;
7.2.7. Nao exigir quantidade minima para atender o objeto;

7.2.8. Arcar com eventuais prejuizos causados ao Credenciante e/ou a terceiros, provo-
cados por ineficiéncia ou irregularidades cometidas na execucédo do objeto deste Cre-
denciamento.

Relatérios e Comunicacéo:

7.2.9. Fornecer relatérios periddicos mensais sobre o andamento das oficinas, incluindo
informacdes sobre a participagao dos alunos e o desenvolvimento das atividades;
7.2.10. Comunicar ao contratante qualquer situagcdo que possa comprometer a execu-
¢ao das oficinas ou que requeira intervengao externa.

CLAUSULA OITAVA - DA FISCALIZAGAO E GESTAO DO CONTRATO

8.1. Na forma do Art.117 da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021 e suas alteracoes, e
Decreto Municipal n°® 8.241 de 17 de janeiro de 2019, a execugao deste contrato sera
acompanhada e fiscalizada pelos servidores: Elisiane de Freitas Livi (Fiscal Adminis-
trativa), Fabiane Tramontin (Fiscal Técnica) e Aline Roos Silveira (Gestora do Con-
trato), neste instrumento, cientificados.

8.2. O CONTRATANTE reserva-se o direito de alterar os fiscalizadores, a qualquer mo-
mento, devendo oficiar a CONTRATADA.

CLAUSULA NONA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
9.1. O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas se-
guintes infragdes:
a) dar causa a inexecugao parcial do contrato;
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b) dar causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragao,
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
¢) dar causa a inexecugao total do contrato;
d) deixar de entregar a documentacéao exigida para o certame;
e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;
f) ndo celebrar o contrato ou nédo entregar a documentagéo exigida para a contratagao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
g) ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;
h) apresentar declaragado ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar de-
claracao falsa durante a licitacdo ou a execugao do contrato;
i) fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execucgéo do contrato;
j) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
I) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;
m) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
9.2. Serao aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas no item
9.1 deste Contrato as seguintes sangoes:
a) adverténcia;
b) multa de no minimo 0,5% (cinco décimos por cento) e maximo de 30% (trinta por
cento) do valor do objeto licitado ou contratado;
¢) impedimento de licitar e contratar, no ambito da Administragao Publica direta e indi-
reta do orgéo licitante, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.
d) declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar no d&mbito da Administragao Pu-
blica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos
e maximo de 6 (seis) anos.
9.3. As sancoes previstas nas alineas “a”, “c” e “d” do item 9.2. do presente Contrato
poderao ser aplicadas cumulativamente com a prevista na alinea “b” do mesmo item.
9.4. A aplicacdo de multa de mora nao impedira que a Administracdo a converta em
compensatodria e promova a extingao unilateral do contrato com a aplicagdo cumulada
de outras sang¢des, conforme previsto no item 9.2 do presente Contrato.
9.5. Se a multa aplicada e as indenizag¢des cabiveis forem superiores ao valor de paga-
mento eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse
valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.
9.6. A aplicacao das sancgdes previstas no item 9.2. deste Contrato n&o exclui, em hipo-
tese alguma, a obrigacao de reparacao integral do dano causado a Administragao Pu-
blica.
9.7. Na aplicacao da sancgao prevista no item 9.2, alinea “b”, do presente Contrato, sera
facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data
de sua intimacgao.
9.8. Para aplicacédo das sang¢des previstas nas alineas “c” e “d” do item 9.2 do presente
Contrato o licitante ou o contratado sera intimado para, no prazo de 15 (quinze) dias
uteis, contado da data de intimagao, apresentar defesa escrita e especificar as provas
que pretenda produzir.
9.9. Na hipdtese de deferimento de pedido de produgédo de novas provas ou de juntada
de provas julgadas indispensaveis pela comissao, o licitante ou o contratado podera
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apresentar alegagdes finais no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da inti-
macao.
9.10. Serao indeferidas pela comissao, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas,
impertinentes, desnecessarias, protelatérias ou intempestivas.
9.11. A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos
nesta Lei ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das
sangdes aplicadas a pessoa juridica serao estendidos aos seus administradores e so-
cios com poderes de administragéo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mes-
mo ramo com relagao de coligagado ou controle, de fato ou de direito, com o sanciona-
do, observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade
de analise juridica prévia.
9.12. E admitida a reabilitacdo do licitante ou contratado perante a prépria autoridade
que aplicou a penalidade, exigidos, cumulativamente:
a) reparagao integral do dano causado a Administragédo Publica;
b) pagamento da multa;
¢) transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicagdo da penalidade, no caso de
impedimento de licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicacéo da penalidade, no
caso de declaragao de inidoneidade;
d) cumprimento das condigdes de reabilitagado definidas no ato punitivo;
e) analise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos
requisitos definidos neste artigo.
9.13. A sancao pelas infragdes previstas nas alineas “h” e “m” do item 9.1 do presente
Contrato exigira, como condi¢ao de reabilitagdo do licitante ou contratado, a implanta-
¢ao ou aperfeicoamento de programa de integridade pelo responsavel.

CLAUSULA DECIMA - DA EXTINGAO CONTRATUAL
10.1. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas,
ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei Fe-
deral 14.133, de 1° de abril de 2021, bem como amigavelmente, assegurados o contra-
ditério e a ampla defesa. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da
mesma Lei.
10.2. A alteracao social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao
ensejara rescisao se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.
10.2.1. Se a operagao implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser for-
malizado termo aditivo para alteragéo subjetiva.
10.3. O termo de rescisao, sempre que possivel, sera precedido:
. Balancgo dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
Il Relagédo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
M. Indenizagdes e multas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO IMPACTO FINANCEIRO
11.1. Na forma do artigo 16 da Lei Complementar n® 101/00, combinado com a Lei Mu-
nicipal n° x.xxx, de xx de xxxxxxxx de 202x (LDO xxxx), & declarada pela Secretaria
Municipal da Fazenda e Desenvolvimento Econémico a disponibilidade de recursos fi-
nanceiros para o cumprimento do presente contrato.



PREFEITURA MUNICIPAL DE CANELA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO
13.1 — Fica eleito o Foro da Comarca de Canela para dirimir os litigios que decorrerem
da execucio deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela concilia-
cao, conforme art. 92, §1° da Lei n°® 14.133/21.
E, por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento
em trés vias de igual teor e forma, juntamente com as testemunhas abaixo firmadas.

Canela, de de 2025.

Maria Gorete Rodrigues da Silva CONTRATANTE
Secretaria Municipal de Educacao, Esporte e Lazer

) 0.0.0.0.0.0000000000000000( CONTRATADO
Gestora do Contrato
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