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Presidéncia da Republica

Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

DECRETO N° 61.836, DE 5 DE DEZEMBRO DE 1967.

Aprova o Regulamento do Servico Social do Comércio
(SESC) e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuicao que Ihe confere o artigo 83, item II, da Constituicao,
DECRETA:
Art. 12 Fica aprovado o Regulamento do Servigo Social do Comércio (SESC), que a éste acompanha e que da

nova redagao ao aprovado pelo Decreto n® 60.344, de 9 de marco de 1967, publicado no Didrio Oficial de 13 do
mesmo més e ano.

Art. 22 Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicées em contrario.
Brasilia, 5 de dezembro de 1967, 146° da Independéncia e 792 da Republica.

A. COSTA E SILVA
Jarbas G. Passarinho

Este texto ndo substitui o publicado no D.O.U. de 11.12.1967
REGULAMENTO DO SERVICO SOCIAL DO COMERCIO (SESC)
CAPITULO |
Da Finalidade

Art. 12 O Servigo Social do Comércio (SESC), criado pela Confederagdo Nacional do Comércio, nos térmos do
Decreto-lei n® 9.853, de 13 de setembro de 1946, tem por finalidade estudar, planejar e executar medidas que
contribuam para o bem estar social e a melhoria do padrao de vida dos comerciarios e suas familias e, bem assim,
para o aperfeicoamento moral e civico da coletividade, através de uma acdo educativa que, partindo da realidade
social do pais, exercite os individuos e os grupos para adequada e solidaria integracdo numa sociedade democratica,
devendo, na execugao de seus objetivos considerar, especialmente:

a) assisténcia em relagdo aos problemas domésticos (nutricdo, habitagdo, vestuario, saude, educacao e
transporte);

b) defesa do salario real dos comerciarios;

c) pesquisas sécio-econdmicas e realizagdes educativas e culturais, visando a valorizagdo do homem e aos
incentivos a atividade produtora.

Paragrafo Gnico. A instituicio desempenhara suas atribuicbes em comparacado com os 6érgaos afins existentes
no Ministério do Trabalho e Previdéncia Social, e quaisquer outras entidades publicas ou privadas de servigo social.

Art. 22 A acdo do SESC abrange:

a) o trabalhador no comércio e atividades assemelhadas, e seus dependentes;

b) os diversos meios-ambientes que condicionam a vida do trabalhador e sua familia.

Art. 32 Para a consecucao dos seus fins, incumbe ao SESC:

a) organizar, os servigos sociais adequados a necessidades e possibilidades locais, regionais e nacionais;
b) utilizar os recursos educativos e assistenciais, existentes tanto publicos, como particulares;

c) estabelecer convénios, contratos e acordos com drgaos publicos, profissionais e particulares;

d) promover quaisquer modalidades de cursos e atividades especializadas de servigo social;

e) conceder bdlsas de estudo, no pais e no estrangeiro, ao seu pessoal técnico, para formacdo e

1of 15 13/01/2022 08:33



D61836compilado http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/1950-1969/D61836comp...

aperfeicoamento;

f) contratar técnicos, dentro e fora do territério nacional, quando necessarios ao desenvolvimento e
aperfeicoamento de seus servigos;

g) participar de congressos técnicos relacionados com suas finalidades;

h) realizar direta ou indiretamente, no interésse do desenvolvimento econdémico-social do pais, estudos e
pesquisas sObre as circunstancias vivenciais dos seus usudrios, sébre a eficiéncia da produgéo individual e coletiva,
sbbre aspectos ligados a vida do trabalhador e sébre as condigdes socio-econdmcias das comunidades;

i) servir-se dos recursos audiovisuais e dos instrumentos de formacao da opinido publica, para interpretar e
realizar a sua obra educativa e divulgar os principios, métodos e técnicas de servico social;

j) promover, por processos racionais e praticos, a aproximagao entre empregados e empregadores; e (Redacéo
dada pelo Decreto n® 6.031, de 2007)

I) desenvolver programas nos ambitos da educacao, cultura, salde, assisténcia e lazer; nesta uUltima categoria
inclusas as atividades de turismo em suas diversas modalidades. (Incluido pelo Decreto n® 6.031, de 2007)

Paragrafo Unico. Na consecucao dos objetivos previstos na alinea “I”, sera aplicado um ter¢co da Receita de
Contribuicdo Compulséria Liquida do SESC em educacdo basica e continuada ou agbes educativas relacionadas
com os demais programas, sendo que cinquenta por cento desse total fara parte da oferta de gratuidade destinada
aos comerciarios e seus dependentes e aos estudantes da educacado basica de baixa renda. (Incluido pelo Decreto
n? 6.632, de 2008)

CAPITULO I

Caracteristicas civis

Art. 4° O Servigco Social do Comércio é uma instituicdo de direito privado nos térmos da lei civil com sede e féro
juridico na Capital da Republica, cabendo sua organizacdo e direcdo a Confederacdo Nacional do Comércio, que
inscrevera éste regulamento e quaisquer outras alteragdes posteriores, previstas no art. 50, no Registro Publico
competente, onde seu ato constitutivo esté registrado sob n® 2.716 - Cartério Registro Civil das Pessoas Juridicas.

Paragrafo unico. O Regimento do SESC, com elaboragao a cargo da Confederagao nacional do Comércio e
aprovacao pelo Conselho Nacional (CN), complementara a estrutura, 0s encargos e os objetivos da entidade, dentro
das normas do Decreto-lei numero 9.853, de 13 de setembro de 1946, e déste regulamento.

Art. 5° Os dirigentes e prepostos do SESC, embora responsaveis administrativa, civil e criminalmente, pelas
malversagoes que cometerem, nao respondem subsidiariamente pelas obrigacdes da entidade.

Art. 62 As despesas do SESC serdo custeadas por uma contribuicdo mensal dos estabelecimentos comerciais
enquadrados nas entidades sindicais subordinadas a Confederagdo Nacional do Comércio e dos demais
empregadores que possuam empregados segurados no Instituto Nacional de Previdéncia Social, nos térmos da lei.

§ 12 A divida ativa do SESC decorrente de contribuicbes ou multas sera cobrada judicialmente pelas instituicoes
arrecadadoras, segundo o rito processual dos executivos fiscais.

§ 22 No caso de cobranga direta pela entidade, a divida considerar-se-a suficientemente instruida com o
levantamento do débito junto a emprésa ou com os comprovantes fornecidos pelos 6rgaos arrecadadores.

§ 32 A cobranca direta podera ocorrer na hipotese de atraso ou recusa da contribuicdo legal pelas emprésas
contribuintes, sendo facultado ao SESC, independentemente de autorizagdo do 6rgao arrecadador, mas, com seu
conhecimento, efetivar, a arrecadagéo, por via amigavel, firmando com o devedor os competentes acordos, ou por via
judicial, mediante acdo executiva ou a que, na espécie, couber.

§ 4° As acoes em que o SESC for autor, réu ou interveniente, correrdo no juizo privativo da Fazenda Publica
Nacional.

§ 5° Os dissidios de natureza trabalhista, vinculados ao disposto no paragrafo Unico do art. 42, serdo
processados e resolvidos pela Justica do Trabalho.

Art. 72 No que se refere a orgamento e prestacdo de contas da gestao financeira, a instituicio observara, além
das normas regulamentares e regimentais, as disposicées constantes dos arts. 11 e 13 da Lei n® 2.613, de 23 de
setembro de 1955.

Paragrafo Unico. Os bens e servigos do SESC gozam de imunidade fiscal consoante o disposto no artigo 20,
inciso lll, alinea "¢", da Constituigao.
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Art. 82 O SESC sob regime de unidade normativa e de descentralizacdo executiva, atuarda em intima
colaboracao e articulagdo com os empregadores contribuintes, através dos respectivos 6rgaos de classe, visando a
propositura de um sistema nacional de servico social com uniformidade de objetivos e de planos gerais, adaptavel
aos meios peculiares as varias regides do pais.

Art. 92 O SESC manterd relagdes permanentes, no ambito nacional, com a Confederagao Nacional do Comércio
e, no ambito regional, com as federacdes de comércio, colimando a um melhor rendimento dos objetivos comuns e
da solidariedade entre empregadores e empregados, em beneficio da ordem e da paz social.

§ 12 Conduta igual manterd& o SESC com o Servico Nacional de Aprendizagem Comercial (SENAC), e
instituicoes afins, no atendimento de idénticas finalidades.

§ 22 O disposto neste artigo podera ser regulado em convénio ou ajuste entre as entidades interessadas.

Art. 10. O SESC funcionara como 6rgao consultivo do Poder Publico, nos assuntos relacionados com o servigo
social.

Art. 11. O SESC, com prazo ilimitado de duragéo, podera cessar sua atividade por proposta da Confederacao
Nacional do Comércio, adotada por dois tercos dos votos das federagdes filiadas, em duas reunides sucessivas do
Conselho de Representantes, especialmente convocados para ésse fim, com o intervalo minimo de trinta dias, e
aprovada por Decreto do Poder Executivo.

§ 12 No interregno das reunides, serao ouvidos, quanto a dissolugao pretendida, os 6rgaos da AN.

§ 2° O ato extintivo, a requerimento da Confederacdo Nacional do Comércio sera inscrito no registro publico
competente, para os efeitos legais.

§ 32 Extinto o SESC, seu patriménio liquido tera a destinagao que fér dada pelo respectivo ato.
CAPITULO Il
Da Organizagdo
Art. 12. O SESC compreende:
| - Administragdo Nacional (AN), com jurisdicdo em todo o pais e que se compde de:
a) Conselho nacional (CN) - érgao deliberativo;
b) Departamento nacional (DN) - 6rgao executivo;
c¢) Conselho Fiscal (CF) - 6rgao de fiscalizacao financeira.

II - Administracbes Regionais (AA.RR.), com jurisdicdo nas bases territoriais correspondentes e que se
compdem de:

a) Conselho Regional (CR) - 6rgao deliberativo;
b) Departamento Regional (DR) - érgao executivo.
CAPITULO IV
Da Administracdo Nacional (AN)
SECAO |
Do Conselho Nacional (CN)

Art. 13. O Conselho Nacional (CN), com jurisdicdo em todo o pais, exercendo, em nivel de planejamento,
fixacdo de diretrizes, coordenagao e contréle das atividades do SESC a fungdo normativa superior, ao lado dos
podéres de inspecionar e intervir, correicionalmente, em qualquer setor institucional da entidade, compde-se dos
seguintes membros:

| - do Presidente da Confederacdo Nacional do Comércio, que é seu Presidente nato; (Redacdo dada pelo
Decreto n® 5.725, de 2006)

Il - de um Vice-Presidente; (Redacdo dada pelo Decreto n? 5.725, de 2006)

[l - de representantes de cada CR, a razao de um por cinqlienta mil comerciarios ou fragdo de metade mais um,
no minimo de um e no maximo de trés; (Redacao dada pelo Decreto n® 5.725, de 2006)
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IV - de um representante, e respectivo suplente, do Ministério do Trabalho e Emprego, designados pelo Ministro
de Estado; (Redacao dada pelo Decreto n? 5.725, de 2006)

V - de um representante do Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, e respectivo suplente, designados pelo
Ministro de Estado da Previdéncia Social; (Redacéo dada pelo Decreto n? 5.725, de 2006)

VI - de um representante de cada federagao nacional, e respectivo suplente, eleitos pelo respectivo Conselho de
Representantes; (Redacao dada pelo Decreto n® 5.725, de 2006)

VIl - de seis representantes dos trabalhadores, e respectivos suplentes, indicados pelas centrais sindicais que
atenderem aos critérios e instrugdes estabelecidos em ato do Ministro de Estado do Trabalho e Emprego; e (Redacéo
dada pelo Decreto n® 5.725, de 2006)

VIII - do Diretor-Geral do Departamento Nacional - DN. (Redacao dada pelo Decreto n® 5.725, de 2006)

§ 12 Os representantes de que trata o inciso lll, e respectivos suplentes, serdo eleitos, em escrutinio secreto,
pelo CR respectivo, dentre sindicalizados do comércio, preferentemente membros do proprio CR, em reunido
destinada a esse fim especial, a que comparecam, em primeira convocagao, pelos menos dois ter¢cos dos seus
componentes ou, em segunda convocagdo, ho minimo vinte e quatro horas depois, com qualquer nimero. (Redacao
dada pelo Decreto n® 5.725, de 2006)

§ 22 Os membros do CN exercerdo as suas fungdes pessoalmente, ndo sendo licito fazé-lo através de
procuradores, prepostos ou mandatarios.

§ 32 Nos impedimentos, licengas e auséncias do territério nacional ou por qualquer outro motivo de férga maior,
os Conselheiros serdo substituidos nas reunides plenarias:

| - o Presidente da Confederagdo Nacional do Comércio, pelo seu substituto estatutario; (Redacdo dada pelo
Decreto n? 5.725, de 2006)

Il - os representantes dos CC.RR. pelos respectivos suplentes;

[ll - os demais, pelos respectivos suplentes e por quem for credenciado pelas fontes geradores do mandato
efetivo.

§ 4° Cada Conselheiro tera direito a um voto de plendrio.
§ 52 Os Conselheiros a que se referem os incisos |, Il e VIII do caput estdo impedidos de votar, em plenario,

quando entrar em apreciagao ou julgamento atos de sua responsabilidade nos 6rgaos da administragdo nacional ou
regional da entidade. (Redacdo dada pelo Decreto n® 5.725, de 2006)

§ 62 O mandato dos membros do CN terd a mesma duragdo prevista para os mandatos sindicais, podendo ser
interrompidos os dos incisos IV, V e VII, em ato de quem os designou. (Redacdo dada pelo Decreto n® 5.725, de
2006)

§ 72 (Revogado pelo Decreto n? 5.725, de 2006)

Art. 14. Ao Conselho Nacional (CN) compete:

a) aprovar as diretrizes gerais da acdo do SESC e as normas para sua observancia;
b) aprovar o relatério da AN e o relatério geral do SESC;

c) aprovar o orgcamento da AN e suas retificagoes;

d) autorizar as transferéncias e as suplementagées de dotagbes orgamentarias da AN, submetendo a matéria a
autoridade oficial competente, quando a alteragao for superior a 25% (vinte e cinco por cento) em qualquer verba;

e) aprovar o balango geral a prestacdo de contas, ouvido, antes o CF;

f) sugerir aos 6rgaos competentes do Poder Publico e as instituicdes privadas, medidas, julgadas Uteis ao
incremento e aperfeicoamento do bem-estar social;

g) aprovar o quadro de pessoal da AN, com os respectivos padroes salariais, fixando carreiras e cargos
isolados, e a lotacdo de servidores da secretaria do CF;

h) determinar ao DN e as AA.RR. as medidas que o exame de seus relatérios sugerir;

i) instituir Delegacia Executiva (DE) nas unidades politicas onde nao existir Federacao Sindical do Comércio;
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j) baixar normas gerais para disciplina das operac¢des imobiliarias da AN e das AA.RR., e autoriza-las em cada
caso;

I) referendar os atos do Presidente do CN praticados sob essa condicao;

m) determinar a intervencao nas AA.RR. nos casos de falta de cumprimento de normas de carater obrigatério,
de ineficiéncia da administracdo ou de circunstancias graves que justifiguem a medida observado o processo
estabelecido no regimento do SESC;

n) elaborar o seu regimento interno que, nos seus principios basicos, sera considerado padrao para o regimento
interno das AA.RR;

0) aprovar o regimento interno do DN e homologar o do CF;

p) autorizar convénios e acordos com a Confederacdo Nacional do Comércio e outras entidades, visando as
finalidades institucionais, ou aos interésses reciprocos das signatarias;

q) determinar inquérito para investigar a situacao de qualquer AR;

r) estabelecer a verba de representacdo do Presidente do CN, ficar o jeton do Presidente e dos membros do CF
e arbitrar diarias e ajudas de custo para seus membros, quando convocados e residirem fora de sua sede;

s) aprovar o regimento interno a que se refere o paragrafo Unico do art. 42;
t) interpretar éste regulamento e dar solugao aos casos omissos.

u) aprovar as normas da oferta de gratuidade e as regras para a sua observancia. (Incluido pelo Decreto n®
6.632, de 2008)

§ 12 Cabe ao plenario aplicar penas disciplinares a seus membros, inclusive suspensao ou perda de mandato,
consoante a natureza, repercussao e gravidade das faltas cometidas.

§ 22 A decretacdo da perda do mandato no CN implica incompatibilidade automatica e imediata, para o exercicio
de qualquer outra funcao representativa nos demais 6rgaos do SESC.

§ 32 E licito ao Conselho Nacional, igualmente, no resguardo e bom nome dos interésses do SESC, inabilitar ao
exercicio de funcdo ou trabalho na entidade, por prazo determinado, qualquer pessoa, pertencente ou nao a seus

quadros representativos, que tenha causado prejuizo moral, técnico ou administrativo, ou lesdo ao seu patriménio
depois de passada em julgado a decisédo sObre o fato originario.

§ 4° O CN exercera, em relagcao a Delegacia Executiva que instituir, tddas as atribui¢cdes previstas neste artigo.

Art. 15. O CN reunir-se-a, ordinariamente, trés vézes ao ano e, extraordinariamente, sempre que convocado
pelo Presidente ou por 2/3 (dois tergcos) de seus membros.

§ 12 O CN se instalara com a presenga de 1/3 (um térgo) dos seus membros, sendo necessario o
comparecimento da maioria absoluta para as deliberacgoes.

§ 2° As decisdes serdo tomadas por maioria de sufragio, cabendo ao Presidente o voto de qualidade nos
empates verificados.

Art. 16. O ato do Presidente, praticado "ad referendum" se nao fér homologada, no todo ou em parte, pelo
Conselho Nacional, teré validade até a data da decisdo do plenario.

SECAO I
Do Departamento Nacional (DN)
Art. 17. Ao Departamento Nacional (DN) compete:

a) elaborar as diretrizes gerais da agdo do SESC, a serem aprovadas pelo Conselho Nacional e baixar normas
gerais para sua aplicagao, verificando sua observancia;

b) elaborar seu programa de trabalho e ministrar assisténcia ao CN;

c) realizar estudos, pesquisas e experiéncias por meio das unidades operacionais, para fundamentacao técnica
das atividades do SESC; (Redacao dada pelo Decreto n? 6.031, de 2007)

d) realizar inquérito, estudos e pesquisas, diretamente ou através de outras organizagdes, para verificar as
aspiracdes e as necessidades de empregados e empregadores nos setores relacionados com os objetivos da

50f 15 13/01/2022 08:33



D61836compilado http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/1950-1969/D61836comp...

instituicao;

e) sugerir medidas a serem propostas ao Poder Publico, ou as instituicdes privadas, necessarias ao incremento
e ao aperfeicoamento das atividades pertinentes aos objetivos do SESC;

f) verificar o cumprimento das resolugdes do Conselho Nacional, informando, ao Presidente déste, os resultados
obtidos e sugerindo-lhe medidas adequadas a corregao de eventuais anomalias;

g) prestar assisténcia técnica sistematica as administragdes regionais, visando a eficiéncia e a uniformidade de
orientagcao do SESC;

h) estudar medidas tendentes ao aperfeicoamento dos servigos da AN, ou de suas normas de administracao;

i) elaborar e executar programas a formagédo e ao treinamento de pessoal técnico necessario as atividades
especificas da entidade e baixar normas para sua selecéo, prestando assisténcia aos Departamentos Regionais;

j) elaborar e executar normas e programa para bdlsas de estudo, no pais e no estrangeiro, visando ao
aperfeicoamento técnico do seu proprio pessoal e do pessoal dos 6rgaos regionais;

) realizar congressos, conferéncias ou reunides para o debate de assuntos de interésse do SESC promovendo
e coordenando as medidas para a representagao da entidade em certames dessa natureza;

m) dar parecer s6bre os assuntos que devam ser submetidos ao CN ou ao seu Presidente, e que lhes sejam
distribuidos para apreciacao;

n) estudar e propor normas gerais para os investimentos imobiliarios da N e das AA.RR;;
0) organizar, dirigir e fiscalizar as Delegacias Executivas;

p) organizar, para apreciagdao do CF e aprovagdo do CN, a proposta orgamentaria da AN e as propostas de
retificagdo do orcamento;

q) incorporar, ao da AN, os balancos das AA.RR. e preparar o relatério geral a ser encaminhado ao CN;

r) reunir, em uma s6 pecga formal, os orgamentos e suas retificagdes, da AN e das AA.RR. e encaminha-los a
Presidéncia da Republica, nos térmos da lei;

s) preparar a prestacdo de contas da AN, e o respectivo relatério, e encaminha-la ao CF e ao CN, para
subseqliente remessa ao Tribunal de Contas da Unido, nos térmos da legislacao em vigor;

t) programar e executar os demais servicos de administracdo geral da AN e sugerir medidas tendentes a
racionalizacdo do sistema administrativo da entidade.

u) elaborar as normas da oferta de gratuidade, a serem aprovadas pelo Conselho Nacional, e baixar as normas
gerais para a sua aplicacao, levando em consideragao os indicadores de qualidade, insercdo de comerciarios de baixa
renda e seus dependentes e de alunos ou egressos da escola publica, e eficiéncia operacional, entre outros, observado o

disposto na alinea “a” do art. 3°. (Incluido pelo Decreto n® 6.632, de 2008)

Art. 18. O Diretor-Geral do DN serd nomeado pelo Presidente do CN, devendo a escolha recair em pessoa de
nacionalidade brasileira, de cultura superior, comprovada idoneidade e experiéncia em servigo social.

§ 12 O cargo do Diretor-Geral do Departamento nacional é de confianca do Presidente do Conselho Nacional do
SESC e incompativel com o exercicio de mandato em entidade sindical ou civil do comércio.

§ 2° A dispensa do Diretor-Geral, mesmo quando voluntaria impde a éste a obrigacdo de apresentar, ao
Conselho nacional, relatério administrativo e financeiro dos meses decorridos desde o primeiro dia do exercicio em
Curso.

CAPITULO V
Do Conselho Fiscal (CF)
Art. 19. O Conselho Fiscal (CF) compode-se dos seguintes membros:

| - dois representantes do comércio, e respectivos suplentes, sindicalizados, eleitos pelo Conselho de
Representantes da Confederagé@o Nacional do Comércio; (Redacao dada pelo Decreto n® 5.725, de 2006)

Il - um representante do Ministério do Trabalho e Emprego, e respectivo suplente, designados pelo Ministro de
Estado; (Redacéo dada pelo Decreto n® 5.725, de 2006)
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[l - um representante do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo, e respectivo suplente, designados
pelo Ministro de Estado; (Redacao dada pelo Decreto n? 6.031, de 2007)

IV - um representante do INSS, e respectivo suplente, designados pelo Ministro de Estado da Presidéncia
Social; (Redacao dada pelo Decreto n® 6.031, de 2007)

V - um representante do Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome, e respectivo suplente,
designados pelo Ministro de Estado; e (Incluido pelo Decreto n® 6.031, de 2007)

VI - um representante dos trabalhadores, e respectivo suplente, indicados pelas centrais sindicais que
atenderem aos critérios e instru¢des estabelecidos em ato do Ministro de Estado do Trabalho e Emprego. (Incluido
pelo Decreto n® 6.031, de 2007)

§ 12 Ao Presidente, eleito por seus membros, compete a direcdo do Conselho e a superintendéncia de seus
trabalhos técnicos e administrativos.

§ 22 O CF tera Assessoria Técnica e Secretaria com lotacao de pessoal aprovada pelo CN.
§ 32 Sao incompativeis para a fungao de membro do Conselho Fiscal:

a) 0s que exercem cargo remunerado na préprio instituicdo, no SENAC, na CNC ou em qualquer entidade civil
ou sindical do comércio;

b) os membros do CN ou dos CC.RR. da prépria instituicido, do SENAC e os integrantes da Diretoria da CNC.

§ 4° Os membros do CF perceberdo, por sessdao a que comparecerem, até o maximo de seis em cada més,
uma gratificacdo de presenca fixada pelo CN.

§ 52 O mandato dos membros do CF sera de dois anos, podendo haver a interrupcio nas hipoéteses dos incisos
Il a VI, mediante ato de quem os designou. (Redacéo dada pelo Decreto n® 6.031, de 2007)

Art. 20. Compete ao Conselho Fiscal:
a) acompanhar e fiscalizar a execugao orgamentaria da AN e das AA.RR;

b) representar ao CN contra irregularidades verificadas nos orgcamentos ou nas contas da AN e das AA.RR., e
propor, fundamentadamente, ao Presidente do CN dada a gravidade do caso, a intervengdo ou outra medida de
menor alcance, observadas as condi¢des estabelecidas no regimento do SESC;

¢) emitir parecer sObre os orgamentos da Administragdo Nacional e das AA.RR., e suas retificacoes;
d) examinar, emitindo parecer fundamentado e conclusivo, as prestagdes de contas da AN e das AA.RR;

e) propor ao CN a lotagdo da Assessoria Técnica e da Secretaria, requisitando do DN os servidores necessarios
a seu preenchimento;

f) elaborar o seu regimento interno e submeté-lo a homologacao do Conselho Nacional.

waron

§ 12 A competéncia referida nas alineas "a", "c" e "d" sera exercitada com o objetivo de verificar o cumprimento
dos dispositivos legais e regulamentares, bem como das Resolugbes do CN e dos CC.RR., pertinentes a matéria.

§ 2° As reunides do CF serdo convocadas por seu Presidente, instalando-se com a presenca de um térgo e
deliberando com o "quorum" minimo de dois térgos de seus membros.

CAPITULO VI
Das Administragcées Regionais (AA.RR.)
SECAO |
Do Conselho Regional (CR)

Art. 21. No Estado onde existir federagao sindical do comércio sera constituido um CR, com sede na respectiva
capital e jurisdicdo na base territorial correspondente.

Paragrafo Unico. Os 6rgaos regionais, embora sujeitos as diretrizes e normas gerais prescritas pelos érgaos
nacionais, bem como a correcao e fiscalizacao inerentes a éstes, sdo autbnomos no que se refere a administracao
de seus servigos, gestao dos seus recursos, regime de trabalho e relagdes empregaticios.

Art. 22. O Conselho Regional, compde-se:
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| - do Presidente da Federacdo do Comércio Estadual; (Redacdo dada pelo Decreto n® 5.725, de 2006)

Il - de seis delegados das atividades de comércio de bens e de servigos, eleitos pelos Conselhos de
Representantes das correspondentes federagbes estaduais, obedecidas as normas do respectivo estatuto, nas
Administragbes Regionais que abranjam até cem mil comerciarios inscritos no INSS; (Redacédo dada pelo Decreto n®
5.725, de 2006)

Il - de doze delegados das atividades de comércio de bens e de servigos, eleitos pelos Conselhos de
Representantes das correspondentes federagbes estaduais, obedecidas as normas do respectivo estatuto, nas
Administragbes Regionais que abranjam mais de cem mil comerciarios inscritos no INSS; (Redacdo dada pelo
Decreto n® 5.725, de 2006)

IV - de um representante das federagdes nacionais, nos Estados onde exista um ou mais sindicatos a elas
filiados, escolhido de comum acordo entre os sindicatos filiados sediados no respectivo Estado, ou por eles eleito;
(Redagéao dada pelo Decreto n? 5.725, de 2006)

V - de um representante do Ministério do Trabalho e Emprego, e respectivo suplente, designados pelo Ministro
de Estado; (Redagéo dada pelo Decreto n® 5.725, de 2006)

VI - do Diretor do DR; (Redacédo dada pelo Decreto n? 5.725, de 2006)

VIl - de um representante do INSS, e respectivo suplente, designados pelo Ministro de Estado da Previdéncia
Social; (Redagao dada pelo Decreto n® 5.725, de 2006)

VIII - de dois representantes dos trabalhadores, e respectivos suplentes, indicados pelas centrais sindicais que
atenderem aos critérios e instrugcdes estabelecidos em ato do Ministro de Estado do Trabalho e Emprego, nas
Administragbes Regionais que abranjam até cem mil comerciarios inscritos no INSS; e (Redacédo dada pelo Decreto
n? 5.725, de 2006)

IX - de trés representantes dos trabalhadores, e respectivos suplentes, indicados pelas centrais sindicais que
atenderem aos critérios e instrugcdes estabelecidos em ato do Ministro de Estado do Trabalho e Emprego, nas
Administragbes Regionais que abranjam mais de cem mil comerciarios inscritos no INSS. (Incluido pelo Decreto n®
5.725, de 2006)

Paragrafo anico. O mandato dos membros do CR tera a mesma duragao prevista para os mandatos sindicais,
podendo ser interrompidos os dos incisos V, VI, VIl e IX, em ato de quem os designou. (Redacdo dada pelo Decreto
n° 5.725, de 2006)

Art—23—(Revogado pelo Decreto n? 5.725, de 2006)

Art. 23-A. O CR tera como presidente nato o Presidente da Federagao do Comércio Estadual. (Incluido pelo
Decreto n® 5.725, de 2006)

§ 12 Em suas auséncias ou impedimentos, o Presidente do CR sera substituido de acordo com a norma
estabelecida no estatuto da respectiva Federacao. (Incluido pelo Decreto n® 5.725, de 2006)

§ 22 Para o exercicio da presidéncia do CR, assim como para ser eleito, € indispensavel que a respectiva
Federagdao do Comércio seja filiada a Confederacdo Nacional do Comércio e comprove seu efetivo funcionamento,
bem como o transcurso de, pelo menos, nove anos de mandatos de sua administragao. (Incluido pelo Decreto n®
5.725, de 2006)

§ 32 O mandato de Presidente do CR nio poderd exceder ao seu mandato na diretoria da respectiva

Art. 24. .(Revogado pelo Decreto n? 5.725, de 2006)

Art. 25. Ao Conselho Regional (CR) compete:
a) deliberar sébre a administracao regional, apreciando o desenvolvimento e a regularidade dos seus trabalhos;

b) fazer observar, no ambito de sua jurisdicdo, as diretrizes gerais da agdo do SESC, adaptando-as as
peculiaridades regionais;

c) apresentar ao CN sugestdes para o estabelecimento e alteracdo das diretrizes gerais da acdo do SESC;
d) aprovar o programa de trabalho da AR;

e) fazer observar as normas gerais baixadas pelo CN para o plano de contas, orgamento e prestacdo de contas;
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f) aprovar o orgamento, sua retificacoes, a prestacdo de contas e o relatério da AR, encaminhando-os a AN, nos
prazos fixados;

g) examinar, anualmente, o inventario de bens a cargo da AR;

h) autorizar as transferéncias e as suplementacdes de dotagbes orcamentarias da AR, submetendo a matéria as
autoridades oficiais competentes, quando a alteragao for superior a 25% (vinte e cinco por cento) em qualquer verba;

i) aprovar as operagdes imobiliarias da AR;

j) estabelecer medidas de coordenagdo e amparo as iniciativas dos empregadores no campo de bem-estar
social, inclusive pela concessao de subvencodes e auxilios;

[) aprovar o quadro de pessoal da AR, com os respectivos padrdes salariais, fixando as carreiras e 0os cargos
isolados;

m) referendar os atos do Presidente do CR praticados sob essa condigao;

n) aprovar as instrugées-padrao para os concursos e referendar as admissoes de servidores e as designacoes
para as fungdes de confianca e para os cargos de contrato especial;

0) estabelecer a verba de representacdo do Presidente e fixar diarias e ajudas de custo para seus membros;
p) cumprir as Resolugdes do CN e do CF e exercer as fungdes que lhe forem por éles delegadas;

q) autorizar convénios e acordos com a federagdo do comércio dirigente e com outras entidades, visando aos
objetivos institucionais, ou aos interésses reciprocos das signatarias, na area territorial comum;

r) aplicar, a qualquer de seus membros, nas circunstancias indicadas, o disposto no art. 14, § 1%, com recurso
voluntario, sem efeito suspensivo, pelo interessado, no prazo de 30 dias, para o CN;

s) aprovar o seu regimento interno;

t) atender as deliberagdes do CN encaminhadas pelo DN, a cujos membros facilitarda o exercicio das atribuigées
determinadas, prestando-lhes informagbes ou facultando-lhes o exame ou inspe¢do de todos 0s seus servicos,
inclusive de contabilidade;

u) acompanhar a administracdo do DR, verificando, mensalmente, os balancetes, o livro "caixa", os extratos de
contas bancarias, posicdo das disponibilidades totais e destas em relagcdo as exigibilidades, bem como as
apropriagdo da receita na aplicacdo dos duodécimos, e determinar as medidas que se fizerem necessarias para
sanar quaisquer irregularidades, inclusive representagao ao CN;

v) interpretar, em primeira instancia, o presente regulamento, com recurso necessario ao CN.

§ 12 O CR reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més, e, extraordinariamente, quando convocado pelo
Presidente ou por dois térgos de seus membros.

§ 22 O CR se instalara com a presenca de um térco de seus membros, sendo necessario o comparecimento da
maioria absoluta para as deliberagdes.

§ 3?2 As decisdes serdo tomadas por maioria de sufragios, cabendo ao Presidente o voto de qualidade nos
empates verificados.

§ 4° Qualquer membro do CR podera recorrer ao CN se Ihe forem negadas informagdes ou se Ihe for dificultado
o0 exame da AR.

§ 5° O Presidente enviara, sob comprovante, a cada membro do CR, cépia da previsdo orcamentaria, da
prestacao de contas e do relatério, até 10 (dez) dias antes da reunido em que devam ser apreciados.

SECAO I
Do Departamento Regional (DR)
Art. 26. Ao Departamento Regional (DR) compete:

a) executar as medidas necessarias a observancia das diretrizes gerais da acdo do SESC na AR, atendido o
disposto na letra "b" do art. 25;

b) elaborar e propor ao CR o seu programa de trabalho ouvindo, previamente quanto aos aspectos técnicos, o
DN;
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¢) ministrar assisténcia ao CR;

d) realizar inquéritos, estudos e pesquisas, diretamente ou através de outras organizagdes, visando a facilitar a
execugao do seu programa de trabalho;

e) preparar e submeter ao CR a proposta orgamentaria as propostas de retificacdo do orcamento, a prestacao
de contas e o relatorio da AR;

f) executar o orgamento da AR;

g) programar e executar os demais servicos de administracdo geral da AR e sugerir medidas tendentes a
racionalizacdo de seu sistema administrativo;

h) apresentar, mensalmente, ao CR, a posicédo financeira da AR, discriminando os saldos de caixa e de cada
banco, separadamente.

i) apresentar, anualmente, por intermédio de programa de trabalho, a sua oferta de gratuidade, consoante o disposto

no paragrafo Unico do art. 3°, observando as normas especificas expedidas pelo Conselho Nacional. (Incluido pelo
Decreto n° 6.632, de 2008)

Art. 27. O Diretor do DR serda nomeado pelo Presidente do CR, devendo recair a escolha em pessoa de
nacionalidade brasileira, cultura superior e comprovada idoneidade e experiéncia em servico social.

§ 12 O cargo de Diretor do DR é de confianga do Presidente do CR e incompativel com o exercicio do mandato
em entidade sindical ou civil do comércio.

§ 2° A dispensa do Diretor, mesmo quando voluntaria, impoe a éste a obrigacdo de apresentar, ao CR, relatério
administrativo e financeiro dos meses decorridos desde o primeiro dia do exercicio em curso.

CAPITULO VII

Das Atribuicoes dos Presidentes dos Conselhos, do Diretor-Geral do DN e dos Diretores dos DD.RR.
Art. 28. Além das atribuigdes explicita ou implicitamente cometidas neste regulamento, compete:
I - Ao Presidente do Conselho Nacional:
a) superintender a administragdo do SESC;
b) submeter ao CN a proposta do orcamento anual da AN e de suas retificacoes;
¢) aprovar o programa de trabalho do DN;
d) convocar o CN e presidir suas reunioes;

e) submeter a deliberagcdo do CN, além da estrutura dos servigcos, o quadro de pessoal da AN, com os
respectivos padrdes salariais, as carreiras e aos cargos isolados;

f) admitir "ad referendum"” do CN, os servidores da AN, promové-los e demiti-los, bem como fixar a época das
férias conceder licengas e julgar, em grau de recurso, a aplicagdo de penas disciplinares;

g) contratar locagbes de servigos dentro das dotagdes do orgamento;

h) promover inquérito nas AA.RR,;

i) tornar efetiva a intervencao nas AA.RR., decretada em conformidade com disposto no art. 14, letra "m";
j) representar o SESC em juizo e fora déle, com a faculdade de delegar tal poder;

I) corresponder-se com os 6rgaos do Poder Publico, nos assuntos de sua competéncia;

m) abrir conta em estabelecimentos oficiais de crédito ou, mediante prévia autorizacdo do CN, em bancos
nacionais de reconhecida idoneidade observado o disposto no art. 35; movimentar fundos, assinando cheques,
diretamente ou por preposto autorizado, conjuntamente com o Diretor-Geral do DN;

n) autorizar a distribuicdo das despesas votadas em verbas globais;

o) assinar acérdos e convénios com a Confederacdo Nacional do Comércio, com o SENAC e com outras
entidades visando aos objetivos institucionais ou aos interésses das signatarias;

p) autorizar a realizagdo de congressos ou de conferéncias e a participagdo do SESC em certames dessa
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natureza;

g) assumir, ativa e passivamente, encargos e obrigacdes, inclusive de natureza patrimonial ou econémica, de
interésse do SESC;

r) encaminhar ao Tribunal de Contas da Unido, de ac6rdo com a lei, o balanco geral, a prestagdo de contas e o
relatério da AN, aprovado pelo CN;

s) apresentar, anualmente, ao Ministro do Trabalho e Previdéncia Social o relatério do SESC;
t) nomear os delegados para as DD.EE. de que trata o art. 14, letra j;

u) delegar podéres.

Il - Ao Presidente do CR:

a) superintender a AR do SESC;

b) submeter ao CR a proposta do orcamento anual da AR e de suas retificacoes;

¢) aprovar o programa de trabalho do DR;

d) convocar o CR e presidir suas reunides;

e) corresponder-se com os 6rgaos do Poder Publico, nos assuntos de sua competéncia;

f) submeter a deliberagdo do CR, além da estrutura dos servigos, o quadro de pessoal da AR com os
respectivos padrdes salariais ficando as carreiras e os cargos isolados;

g) admitir "ad referendum" do CR, os servidores da AR, promové-los e demiti-los, bem como fixar a época das
férias, conceder licengas e julgar, em grau de recurso, a aplicagao de penas disciplinares;

h) contratar locagdes de servigos, dentro das dotagdes do orgcamento;

i) assinar acérdos e convénios com a Federacdo do Comércio dirigente, com o SENAC e com outras entidades
visando aos objetivos institucionais e aos interésses reciprocos das signatérias na area territorial comum;

j) abrir contas em estabelecimentos oficiais de crédito, ou, mediante prévia autorizagdo do CR, "ad referendum"
do CN, em bancos nacionais de reconhecida idoneidade, observado o disposto no art. 35; movimentar fundos,
assinando cheques, diretamente ou por preposto autorizado, conjuntamente com o Diretor do DR;

I) autorizar a distribuicdo de despesa votadas em verbas globais, "ad referendum" do CR;

m) encaminhar a AN o balanco, a prestagado de contas e o relatério da AR;

n) delegar podéres;

[1) Ao Diretor-Geral do DN:

a) organizar, dirigir e fiscalizar os servicos do 6rgdo a seu cargo, baixando as necessarias instrucoes;

b) propor admissao, demissao e promogao dos servidores, fixar sua lotagao, consignar-lhes elogio e aplicar-lhes
penas disciplinares;

c) assinar, com o Presidente do CN, diretamente ou, no caso de unidade de servico instalado fora da cidade -
sede do CN, por preposto autorizado, os papéis a que se refere a alinea mdo inciso I;

d) tomar a iniciativa das atribuicbes enumeradas no art. 17, adotando as providéncias necessarias a sua
execucgao;

e) submeter ao Presidente do CN, o plano para distribuicao das despesas votadas em verbas globais;

f) realizar reuniées com os Diretores e Chefes de servigo da AN, visando ao aperfeicoamento e a unidade de
orientacao do pessoal dirigente.

IV - Ao Diretor do DR:
a) organizar, dirigir e fiscalizar os servicos do 6rgao a seu cargo, baixando as necessarias instrugoes;

b) propor a admissao, demissao e promogao dos servidores, fixar sua lotagao, consignar-lhes elogios e aplicar-
lhes penas disciplinares;
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c) assinar, com o Presidente do CR, diretamente ou, no caso de unidade de servigo instalado fora da cidade-
sede do CR, por preposto autorizado, os papéis a que se refere a alinea j do inciso l;

d) tomar a iniciativa das atribuicbes enumeradas no art. 26, adotando as providéncias necessarias a sua
execucgao;

e) submeter ao Presidente do CR o plano para distribuicdo das despesas votadas em verbas globais.
CAPITULO VIII
Dos recursos
Art. 29. Constituem renda do SESC:
a) contribuicdes dos empregadores do comércio e dos de atividades assemelhadas, na forma da lei;
b) doagdes e legados;
c) auxilios e subvencoes;
d) multas arrecadadas por infragdo de dispositivos legais e regulamentares;

e) as rendas oriundas de prestacao de servicos e de mutagdes de patrimonio, inclusive as de locagao de bens
de qualquer natureza;

f) rendas eventuais.

Art. 30. A arrecadacdo das contribuicbes devidas ao SESC sera feita pelos érgaos arrecadadores,
concomitantemente com as contribuicoes para o Instituto Nacional de Previdéncia Social.

Paragrafo Unico. Ao SESC é assegurado o direito de promover, junto ao Instituto Nacional de Previdéncia
Social, a verificagdo das cobrangas das contribuicées que Ihes sdo devidas, podendo, para ésse fim, além de outros
meios de natureza direta ou indireta, credenciar prepostos ou mandatarios.

Art. 31. As contribuicbes compulsérias, outorgadas em lei, em favor do SESC, serdo creditadas as
Administragdes Regionais, na proporcao de oitenta por cento sobre os montantes arrecadados nas bases territoriais
respectivas, deduzidas de dois por cento para custeio das despesas de arrecadacao. (Redacio dada pelo Decreto n®
6.632, de 2008)

§ 19 Caberd a AN vinte por cento das referidas contribuicdes, deduzido o restante das despesas de
arrecadacao. (Incluido pelo Decreto n® 6.632, de 2008)

§ 2° Para os efeitos do disposto no paragrafo Unico do art. 32, entende-se como Receita de Contribuigio
Compulsoéria Liquida do SESC a Arrecadagdo Compulséria Bruta, deduzida a contribuicdo a CNC, prevista no § 1° do
art. 32, as Federagdes de que trata o caput do art 33 e a remuneragao devida ao érgao arrecadador. (Incluido pelo
Decreto n° 6.632, de 2008)

Art. 32. Os recursos da AN terao por fim atender as despesas dos 6rgaos que a integram.

§ 12 A renda da AN, oriunda da contribui¢cdo prevista em lei, com desconto da quota até o maximo de 3% (trés
por cento) sObre a cifra de Arrecadagao Geral para a Administragcdo Superior a cargo da Confederagao Nacional do
Comércio, sera aplicada na conformidade do que dispuser o orgcamento de cada exercicio.

§ 2° A AN poderd aplicar, anualmente, de sua receita compulséria, de ac6rdo com os critérios aprovados pelo
CN:

a) até 10% (dez por cento), como subvencao ordinaria, em auxilio as regides deficitarias, no custeio de servicos
que atendam aos reclamos dos trabalhadores e se enquadrem nas finalidades da instituicao;

b) até 15% (quinze por cento), a titulo de subvencao extraordinaria, aos 6rgaos regionais e que tera por fim
atender a realizagdes de natureza especial e temporaria, principalmente para execugao de obras, melhoramentos e
adaptacoes, aquisicdo de imdveis, instalacdo e equipamentos.

§ 3° Cabera a AN atender ao disposto no paragrafo Unico do art. 3°, comprometendo até um terco de sua
Receita de Contribuicdo Compulsoéria Liquida. (Incluido pelo Decreto n® 6.632, de 2008)

§ 49 A Receita de Contribuicdo Compulséria Liquida da AN serd de vinte por cento da Arrecadacio

Compulsoéria Bruta, deduzida a contribuicdo a CNC, prevista no § 1° do art. 32, e a comissdo devida ao 6rgdo
arrecadador de que trata o caput do art. 31. (Incluido pelo Decreto n® 6.632, de 2008)
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§ 5° As subvencdes previstas nas alineas “a” e “b” do § 2° do art. 32 integram o montante de recursos

destinados pela AN ao custeio, nos termos do paragrafo Gnico do art. 3%, conforme critérios fixados pelo CN. (Incluido
pelo Decreto n® 6.632, de 2008)

Art. 33. A receita das AA.RR., oriunda das contribuicdes compulsérias, reservada a quota de até o maximo de
trés por cento sobre a arrecadacdo total da regido para a administragdo superior a cargo das Federagdes do
Comércio, conforme critérios fixados pelo CN, sera aplicada na conformidade do orcamento de cada exercicio.
(Redacao dada pelo Decreto n® 5.725, de 2006)

§ 19 Cabera as AA.RR. atender ao disposto no paragrafo tnico do art 3°, comprometendo até um terco de suas
Receitas de Contribuicbes Compulsérias Liquidas, conforme critérios fixados pelo CN. (Incluido pelo Decreto n°
6.632, de 2008)

§ 2° A Receita de Contribuicbes Compulsérias Liquida das AA.RR. sera de oitenta por cento da Arrecadacao
Compulsoéria Bruta, deduzida a contribuicdo as Federagbes de que trata o caput do art. 33 e a comissdo devida ao
orgao arrecadador. (Incluido pelo Decreto n® 6.632, de 2008)

Art. 33-A. No montante anual da Receita de Contribuicao Compulsoéria Liquida do SESC aplicado pela AN e

pelas AA.RR na oferta de gratuidade a que se refere o paragrafo Unico do art. 3°, serdo computados os recursos
necessarios ao custeio direto e indireto, a gestdo e aos investimentos. (Incluido pelo Decreto n® 6.632, de 2008)

Art. 34. Nenhum recurso do SESC, quer na administragdo nacional, quer nas administragdes regionais, sera
aplicado, seja qual for o titulo, serdo em prol das finalidades da instituicdo, de seus beneficiarios, ou de seus
servidores, na forma prescrita neste Regulamento.

Paragrafo Unico. Todos quantos forem incumbidos do desempenho de qualquer missdo, no pais ou no
estrangeiro, em nome ou as expensas da entidade, estdo obrigados a prestacdo de contas e feitura de relatorio,
dentro do prazo de 60 (sessenta) dias apds a ultimacdo do encargo, sob pena de inabilitacdo a novos
comissionamentos e restituicdo das importancias recebidas.

Art. 35. Os recursos do SESC serdo depositados, obrigatoriamente, em bancos oficiais, ou particulares
autorizados pelo CN.

§ 1° E vedado qualquer depésito, pelos 6rgdos nacionais, em estabelecimento de crédito com capital realizado
inferior a dez mil vézes a cifra do maior salario-minimo vigente no pais.

§ 22 Igual proibicado se aplica aos érgaos regionais quanto aos estabelecimentos de crédito de suas respectivas
bases territoriais com capital realizado inferior a cinco mil vézes a cifra do salario-minimo da regido.

CAPITULO IX
Do Orgcamento e da prestacdo de contas

Art. 36. A AN e as AA.RR. organizarao seus respectivos orgamentos referentes ao futuro exercicio, para serem
apresentados ao CF até o dia 31 de ag6sto de cada ano.

§ 12 Depois de examinados pelo CF, serdo encaminhados a AN, até 30 de setembro, o seu proprio orgamento e,
até 15 de novembro, os orcamentos das AA.RR., para reunidos numa s6 peca forma, serem apresentados a
Presidéncia da Republica, por intermédio do Ministro do Trabalho e Previdéncia Social, até 15 de dezembro nos
térmos dos arts. 11 e 13, da Lei n® 2.613, de 23 de setembro de 1955.

§ 2° Os orcamentos devem englobar as previsdes da receita e as aplicagées da despesa.

§ 32 Até 30 de junho, a AN dara conhecimento as AA.RR. das estimativas de suas respectivas receitas para o
exercicio futuro.

Art. 37. As retificagdes orcamentarias, que se tornarem imprescindiveis no correr do exercicio, englobando,
exclusivamente, as alteragbes ao orgamento, superiores aos limites previstos nos arts. 14, alinea d e 25, alinea h,
obedecerao aos mesmos principios da elaboragao originaria.

§ 12 Os retificativos gerais a serem apresentados a Presidéncia da Republica até 15 de setembro de cada ano,
deverao dar entrada no CF.

a) até 30 de junho, o da AN;
b) até 31 de julho, os das AA.RR.

§ 2° Depois de examinados pelo CF, serdo encaminhados a AN, até 15 de julho, o seu préprio retificativo e, até
31 de agésto, os retificativos da AA.RR.
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Art. 38. A AN e as AA.RR. apresentardo ao CF, até 1 de marco de cada ano, suas prestagcbes de contas
relativas a gestdao econémico-financeira do exercicio anterior.

Paragrafo unico. Depois de examinadas pelo CF, serdo encaminhadas a AN, até 15 de margo, a sua prépria
prestacao de contas e, até 30 de margo, as das AA.RR., para apresentacao ao Tribunal de Contas da Unido até 31
de margo.

Art. 39. Na elaboracdo dos orgcamentos, as verbas reservadas as despesas de administracdo ndo poderao
ultrapassar a vinte e cinco por cento (25%) da receita prépria prevista, ndo computadas, nesta, as subvencgdes
extraordinarias concedidas pela AN, cabendo ao CN fixa-la, anualmente, para a AN, a vista da execucao
orgcamentaria e dentro désse limite.

Art. 40. Os prazos fixados neste capitulo sdo improrrogaveis, concluindo-se, com sua rigorosa observancia, os
respectivos processo de elaboragcio e exame, inclusive diligéncias determinadas pelo CF.

CAPITULO X
Do pessoal

Art. 41. O exercicio de quaisquer empregos ou fungées no SESC dependera de provas de habilitacdo ou de
selecao, reguladas em ato proprio.

§ 12 A exigéncia referida ndo se aplica contratos especiais e locagdes de servico.

§ 2° Sem prévia autorizagdo do titular do respectivo ministério ou autoridade correspondente, nao serdo
admitidos servidores publicos ou autarquicos a servico do SESC.

Art. 42. Os servidores do SESC, qualificados, perante éste, como beneficiarios, para fins assistenciais, estao
sujeitos a legislacdo do trabalho e previdéncia social, considerando-se o Servico Social do Comércio, na sua
qualidade de entidade de direito privado, como empregador, reconhecida a autonomia das AA.RR., quanto a feitura,
composicao, padroes salariais e peculiaridades de seus quadros empregaticios, nos térmos do paragrafo Unico do
art. 21.

Art. 43. Os servidores do SESC sao segurados obrigatérios do Instituto Nacional de Previdéncia Social.

Art. 44. Nao poderdo ser admitidos como servidores do SESC, parentes até o terceiro grau civil (afim ou
consanguineo) do Presidente, ou dos membros, efetivos e suplentes, do Conselho Nacional e do Conselho Fiscal ou
dos Conselhos Regionais do SESC ou do SENAC, bem como de dirigentes de entidades sindicais ou civis do
comércio, patronais ou de empregados.

Paragrafo Unico. A proibicdo é exclusiva, nas mesmas condi¢des, aos parentes de servidores dos 6rgaos do
SESC ou do SENAC.

CAPITULO XI
Das disposicoes gerais e transitdrias

Art. 45. Os Presidentes e os membros do CN e dos CC.RR., excetuados os Diretores-Geral e Regionais, nao
poderdo perceber remuneracao decorrente de relagdo de emprégo, ou contrato de trabalho de qualquer natureza,
que mantenham com o SESC, o SENAC, ou entidades sindicais e civis do comércio.

Art. 46. Na AN e nas AA.RR., sera observado o regime de unidade de tesouraria.

Art. 47. A sede do Servigo Social do Comércio, abrangendo a do Conselho Nacional e do Departamento
Nacional, permanecera, em carater provisério, na Cidade do Rio de Janeiro, Estado da Guanabara, transferindo-se
para a Capital da Republica quando ocorrer a da Confederagao Nacional do Comércio.

§ 12 Até que se efetive a mudanca, o SESC mantera em Brasilia, isoladamente ou em conjunto com o 6rgao
confederativo comercial, uma Delegacia Executiva.

§ 2° A AR que, na data da aprovagao déste Regulamento, tiver sede fora da Capital, podera assim permanecer
até deliberagao em contrario do CR.

Art. 48. A Confederacdo Nacional do Comércio elaborara o regimento do SESC, previsto no art. 49, paragrafo
Unico, dentro de 120 (cento e vinte) dias apds a publicacdo déste Regulamento.

Art. 49. O Conselho Nacional e os Conselhos Regionais votarao os seus regimentos internos no prazo de 90
(noventa) dias a contar da vigéncia do Regimento do SESC, com observancia de suas normas, da lei da entidade e
déste Regulamento.
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§ 12 Os regimentos internos consignarao as regras de funcionamento do plenario, a convocacao de reunides, a
pauta dos trabalhos, a distribuicdo dos processos, a confecgao de atas e tudo quanto se refira ao funcionamento dos
respectivos colegiados, inclusive, facultativamente, a constituicdo de Comissdes.

§ 2° A observancia das normas regimentais constitui elemento essencial a validade das deliberagdes.
Art. 50. A alteragdo do presente regulamento podera ser proposta pela Confederacdo Nacional do Comércio,

mediante dois tercos dos votos do Conselho de Representantes, com aprovacdo do Ministro do Trabalho e
Previdéncia Social.

Art. 51. Para consecucdo dos objetivos constantes do paragrafo Gnico do art. 3°, deverd ser obedecida a
seguinte gradualidade: (Incluido pelo Decreto n° 6.632, de 2008)

| - ano de 2009: dez por cento; (Incluido pelo Decreto n° 6.632, de 2008)

Il - no ano de 2010: quinze por cento; (Incluido pelo Decreto n° 6.632, de 2008)

Il - no ano de 2011: vinte por cento; (Incluido pelo Decreto n® 6.632, de 2008)

IV - no ano de 2012: vinte e cinco por cento; (Incluido pelo Decreto n® 6.632, de 2008)

V - no ano de 2013: trinta por cento; e (Incluido pelo Decreto n? 6.632, de 2008)

VI - no ano de 2014: trinta e trés inteiros e trinta e trés centésimos por cento. (Incluido pelo Decreto n? 6.632, de
2008)

Paragrafo Unico. Dos percentuais de que trata este artigo, a metade serd destinada a oferta de gratuidade.
(Incluido pelo Decreto n? 6.632, de 2008)

Art. 52. O percentual de recursos destinado as AA.RR. para oferta de gratuidade, previsto no § 1° do art. 33,
deverd ser alcangado em 2014, iniciando-se em 2009, conforme gradualidade a ser fixada pelo CN. (Incluido pelo
Decreto n°® 6.632, de 2008)
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