CARLOS BARBOSA -RS
SISTEMA DE COMPRAS E LICITAGOES
DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DA DEMANDA - DFD

PEDIDO DE COMPRA / SERVICO 001240/2026

EMISSAO: 10/06/2026

SECRETARIA: SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO

TIPO DO PEDIDO: PARA FORMAGAO DE LICITAGAO ( N° 000000/0000)
USUARIO EMISSOR: SINARA KIRCH

1. OBJETIVO DO PEDIDO

Contratagdo de empresa especializada para prestagéo de servigcos de consultoria, planejamento, organizagao e realizagédo de
Processo Seletivo Simplificado de profissionais para provimento, em carater emergencial e temporario, de vagas para a
Secretaria de Educagao e Secretaria da Saude, Secretaria da Agricultura e Secretaria de Planejamento, Servigos e Vias
Urbanas sob coordenag&o da Secretaria Municipal de Administragéo.

2. JUSTIFICATIVA

Diante do expressivo e inesperado crescimento das demandas nos servigos publicos essenciais, destaca-se o aumento da
rotatividade dos cargos dentro da secretaria acima descrita, exigindo a imediata recomposi¢éo e ampliagdo do quadro de
profissionais nas areas citadas. O Municipio ndo dispde de estrutura técnica, recursos humanos especializados para execugao
integral do certame, especialmente no que se refere a elaboragéo de provas, aplicagéo, corregao por leitura Optica e analise de
recursos.

3. OBJETO DA CONTRATACAO

Contratagdo de empresa especializada para prestagéo de servicos de consultoria, planejamento, organizagéo e realizagédo de
Processo Seletivo Simplificado para contratagao de profissionais em carater emergencial e temporario, destinados ao
preenchimento de vagas da Secretaria Municipal de Educacgao, Secretaria Municipal da Saude e demais vagas de interesse da
Administracdo Municipal, sob coordenacg&o da Secretaria Municipal de Administragéo.

4. MOTIVAGAO DA CONTRATACAO

Diante do expressivo e inesperado crescimento das demandas nos servigos publicos essenciais, destaca-se o aumento da
rotatividade dos cargos dentro das secretarias acima descritas, exigindo a imediata recomposi¢ao e ampliagéo do quadro de
profissionais nas areas citadas. O Municipio ndo dispde de estrutura técnica, recursos humanos especializados para execugéo
integral do certame, especialmente no que se refere a elaboragéo de provas, aplicagéo, correcao por leitura Optica e analise de
recursos.

5. OBJETIVOS DA CONTRATACAO

A contratagédo de empresa para realizagdo de processo seletivo oferece especializagéo técnica, isen¢ado e otimizagdo dos
recursos. Uma entidade externa reduz riscos de favorecimento, garantindo a impessoalidade e a moralidade no certame. Com
uma banca é especializada, a chance de erros procedimentais que geram judicializagédo do processo diminui
consideravelmente. Alivia as servidoras do RH de questionamentos e conferéncias extras.

6. QUANTIDADE DE SERVICO / MATERIAIS A SER CONTRATADA

Lote/ltem Unid Quantidade Produto / Descri¢do
000/001 UN 1,00 00100928 - SERVICO TECNICO PROFISSIONAL
Descrigéo adicional: ~ - ;
SERVICO TECNICO PROFISSIONAL TIPO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS, ESPECIFICACAO CONTRATACOES TEMPORARIAS
Acesso Projeto Rubrica Desdobramento Banco
2501 3390 39 48 020000
5023 el dosenses 02 S92 s sonigosoios - jurdcn SRS S90S eranenc
2301 3390 39 48 020000

3390 39 00 000000
outros senvigos terceiros - p. juridica

©)

3039 manutengéo de senigos da secretaria
da administragéo

2909

senigo de selegao e recrutamento
Relac: 3.3.2.3.1.30.00.00.00.00

3390 39 48 020000

. ) ~ 3390 39 00 000000 : o
9552  manutencéo dos senvigos da gestéo do : e i senigo de selegdo e recrutamento
SUS - ges outros senigos terceiros - p.juridica o233 53 130.00.00.00.00
000/002 UN 200,00 00100928 - SERVICO TECNICO PROFISSIONAL
Descrigao adicional:
SERVICO TECNICO PROFISSIONAL TIPO TAXA CANDIDATO EXCEDENTE
Acesso Projeto Rubrica Desdobramento Banco
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2301
3039  manutengdo de senicos da secretaria
da administragdo

2909

3390 39 00 000000

= ) ~ 3390 39 00 000000
9552  manuteng&o dos senicos da gestdo do outros senicos terceiros - p. juridica
Sus - ges
2501
~ . . 3390 39 00 000000
5023 manuten(;a~o de senigos da secretaria outros senigos terceiros - p. juridica
de educacao

outros senvigos terceiros - p. juridica

3390 39 48 020000
senigo de selegao e recrutamento
Relac: 3.3.2.3.1.30.00.00.00.00

3390 39 48 020000
senvico de selegao e recrutamento
Relac: 3.3.2.3.1.30.00.00.00.00

3390 39 48 020000
senigo de selegao e recrutamento
Relac: 3.3.2.3.1.30.00.00.00.00

7. JUSTIFICATIVA PARA A QUANTIDADE DESEJADA

Estimativa baseada nos Ultimos Processos Seletivos feitos por essa municipalidade e estimativas de cada secretaria

solicitante. A demanda maior ocorre por parte da Secretaria da Educacéo.

8. PRAZOS DE ENTREGA

O processo devera ser realizado em até 90 (noventa) dias da assinatura do contrato, conforme cronograma previsto, tendo em
vista a necessidade de candidatos aptos para o novo ano letivo e férias de servidores da saude. O Contrato tera validade de 12
meses a partir da assinatura, nos termos do Art. 105 da Lei 14.133/2021, podendo ser prorrogado por necessidade da

Administragédo nos termos da referida Lei ou ainda encerrado em razao do finalizagéo definitiva do objeto.

9. FISCALIZAGAO E GERENCIA
DEBORA CORBELLINI FISCAL
LETICIA LANDO DE ALMEIDA FISCAL
SINARA KIRCH GESTORA
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10. ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

10.1 DESCRIGAO DA NECESSIDADE

O objeto do presente estudo é a contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servicos de consultoria,
planejamento, organizagdo e realizacdo de Processo Seletivo Simplificado para contratagdo de profissionais em carater
emergencial e temporario, destinados ao preenchimento de vagas da Secretaria Municipal de Educagéo, Secretaria Municipal
da Saude e demais vagas de interesse da Administragdo Municipal, sob coordenagdo da Secretaria Municipal de
Administracao.

Para tanto, faz-se necessaria a contratagdo de instituigdo especializada, capaz de organizar e executar o certame de forma
técnica, imparcial e eficiente, garantindo transparéncia, publicidade, seguranca juridica e isonomia em todas as etapas do
processo, desde a elaboracao do edital até a homologagao dos resultados.

A presente contratagéo justifica-se em razdo da complexidade técnica e operacional envolvida na realizagdo do Processo
Seletivo Simplificado, abrangendo a elaboragdo, divulgagao, aplicagdo e corregdo de provas objetivas, analise de titulos,
julgamento de recursos, processamento de resultados e demais atos necessarios a condugao do certame. A contratagcao de
empresa especializada visa assegurar a observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia, garantindo a seleg¢éo transparente e criteriosa dos candidatos aptos ao atendimento das necessidades temporarias
da Administragdo Municipal.

Além disso, a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado com aplicagdo de provas objetivas busca reduzir a elevada
rotatividade de profissionais observada nos processos de selecéo realizados exclusivamente por analise documental e de
titulos. A frequente desisténcia ou exoneragao de candidatos ap6s a contratagcdo gera vacancias recorrentes, comprometendo
a continuidade dos servicos publicos, além de ocasionar custos adicionais com exames admissionais e demissionais e
demandar retrabalho por parte do setor de Recursos Humanos na realizacdo de novos procedimentos de contratacao e
convocagao.

Dessa forma, a adogdo de processo seletivo mais estruturado busca selecionar candidatos efetivamente comprometidos com
as vagas ofertadas, contribuindo para a reducéo da rotatividade, maior estabilidade das equipes e melhor aproveitamento dos
recursos publicos.

A selegéo sera realizada por meio de provas objetivas para cargos de nivel fundamental, médio e nivel superior, sendo
prevista, para os cargos de nivel superior, etapa classificatdria de avaliagéo de titulos.

O Municipio nao dispbe de estrutura técnica, recursos humanos especializados e ferramentas adequadas para a execugao
integral do certame, especialmente no que se refere a elaboragdo das provas, aplicagédo, corre¢do por sistema eletrénico,
processamento dos resultados e analise de recursos.

A execucao de processos seletivos constitui atividade de elevada complexidade e responsabilidade, exigindo conhecimento
técnico especializado e a adogédo de procedimentos que garantam a lisura, a transparéncia e a seguranga de todas as etapas
do processo, minimizando riscos de falhas, questionamentos administrativos e demandas judiciais, assegurando a
regularidade e a credibilidade do certame perante a Administragéo e a sociedade.

10.2 ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATAGAO E O PLANEJAMENTO

A contratagdo esta prevista no Plano Anual de Contratagdes 2026, pagina 542, estando assim alinhada ao planejamento
administrativo das Secretarias demandantes e as autorizagées legais para contratagao temporaria, estando compativel com o
planejamento orgamentario do exercicio vigente.

A medida atende ao interesse publico, assegura a continuidade dos servigos e observa os principios da eficiéncia,
economicidade e legalidade, ndo se tratando de demanda imprevisivel ou alheia ao planejamento institucional.

10.3 DESCRIGAO DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO
Os servigos a serem contratados podem ser caratcterizados como servico comum, uma vez que seus padrdes de
desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos por meio de especificagdes usuais de mercado.

Os servigos de planejamento, organizacao e execugéo de Processo Seletivo Simplificado sdo amplamente ofertados por
empresas especializadas, possuindo metodologia, procedimentos e resultados passiveis de descricdo objetiva no Termo de
Referéncia, tais como elaboragéo de editais, recebimento de inscri¢gdes, aplicacéo e correcédo de provas, processamento de
resultados, analise de recursos e divulgagao das etapas do certame.

Dessa forma, por se tratar de servico com caracteristicas padronizadas e comparaveis entre os diversos fornecedores do
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mercado, o objeto enquadra-se como servico comum, admitindo a adogédo da modalidade Pregéo para a sele¢do da proposta
mais vantajosa.

Nos valores propostos da contratacao estarao inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas,
tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execucao do objeto.

A empresa a ser contratada devera possuir capacidade técnica para executar integralmente o Processo Seletivo Simplificado,
abrangendo, no minimo:

a) Assessoramento juridico e Realizagdo de Diagndstico Prévio.

b) Elaboragéo dos Editais e do Cronograma.

c) Disponibilizagdo do website e pagina especifica para inscricdes on-line e divulgagédo de todo o material relacionado ao
certame.

d) Ampla divulgagao do certame seletivo em portais especializados e redes sociais.
e) Atendimento on-line aos candidatos e publico em geral.

f) Confeccgéo, aplicagdo e corre¢édo das provas.

g) Processamento das notas e emissao de listagem de classificagao.

h) Recebimento eletrdnico dos recursos e emisséo de parecer individualizado.

i) Montagem do banco de dados dos candidatos classificados em formato eletronico.
j) Montagem de dossié contendo toda a documentag¢éo do certame.

A Instituicdo contratada deve observar todas as normas legais e regulamentares aplicaveis ao processo seletivo, incluindo a
conformidade com a Lei n° 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados - LGPD) . A Instituigdo devera implementar medidas
de protegao adequadas para garantir o cumprimento dessa legislagédo, sem prejudicar a eficiéncia e lisura do processo
seletivo.

1- Constituem obrigacdes da Contratada:
e Executar os servigos conforme a proposta;
e Manter sigilo absoluto sobre as provas e informagdes do processo seletivo;
e Disponibilizar equipe técnica qualificada;
e Cumprir os prazos estabelecidos;
e Responsabilizar-se por eventuais falhas, erros ou omissées;
e Atender prontamente as solicitagdes da fiscalizagdo do contrato;

e Realizar as inscri¢des por meio eletronico (internet), com geracéo de boleto bancario parametrizado para vencimento em
até 1 (um) dias ap6s a data da inscrigao (D+1), devido a celeridade do processo. A definicdo desse prazo visa reduzir
os custos suportados pela Municipalidade junto a instituicao financeira local, considerando a cobranca de tarifa sobre
boletos emitidos e posteriormente baixados sem pagamento.

e Evitar que o mesmo CPF se inscreva em duplicidade, gernado gastos em taxas a Administracao.
e Elaborar prova, aplicar e corrigir de forma eletrénica, conforme capacidade fisica do Municipio;

e Fornecer todo material para realizagéo das provas, incluindo material de orientagéo e sinalizagédo dos locais,
identificagdo de equipes e organizadores;

e Disponibilizar e designar toda a equipe necessaria, incluindo coordenadores, fiscais de sala, aplicadores de prova e
pessoal de apoio, em quantidade suficiente para atender a demanda, responsabilizando-se pela sele¢éo, capacitagao,
orientacéo e supervisdo desses profissionais.

e Receber, via correio e website, e avaliar os Titulos para candidatos aprovados;
e Realizar desempate pelo resultado em ato publico, na sede da proponente.
e Homologar o resultado final do Processo Seletivo.

2- Compete ao Municipio:

e Fornecer as informagdes necessarias a execugao dos servigos, tais como fornecer legislacao e dados para montagem
do edital;
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e Acompanhar e fiscalizar a execugdo contratual;

e Realizar a publicagéo do edital e extratos fornecidos pela proponente;

e Parametrizar conta para recebimento das inscri¢des;

e Efetuar convenio com instituigdo para crédito do valor da taxa de inscricdo arcando com tarifas bancarias;

e Disponibilizar espac¢o adequado a aplicagéo das provas, com cedéncia de comissdo de apoio para organizagao e
seguranga.

¢ Realizar eventual ato de identificacdo de provas se necessario, e Sorteio Publico, se esses tiverem que se dar na sede
do 6rgéo Contratante.

10.4 ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES
A Quantidade estimada de inscritos- 905 candidatos.

Estimativa de inscri¢des excedentes: 200

CARGOS EDUCACAO: Auxiliar Geral de Escola, Monitor de Creche, Secretario de Escola, Orientador Educacional, Profess
de Educacao Infantil, Professor de Anos Iniciais, Professor de Arte, Professor de Ciéncias, Professor de Geografia, Professor
de Historia, Professor de Inglés, Professor de Matematica, Professor de Portugués e Professor de Religido.

CARGOS SAUDE: Agente de Combate as Endemias, Auxiliar de Farmacia, Auxiliar em SaUd’e Bucal, Farmacéutico, Médic
Ginecologista e Obstetra -20h, Médico Pediatra — 20h, Médico Psiquiatra — 20h, MEDICO - 20h, Técnico en
Enfermagem, Enfermeiro, Psicélogo e Nutricionista;

CARGOS GERAIS: Agente Comunitario de Saude, Assistente Social, Motorista, Operador de Maquinas, Operario e Fisc
Sanitarista e de Meio Ambiente.

Podera haver inscrigdes excendentes, cujo valor sera pago por inscrigdo individual (posteriormente as inscri¢gdes);
A Administragéo sera responsavel pela indicagao de valor da taxa de inscricdo que sera divulgada no edital

O Processo seletivo tera prazo de validade de 2 (dois) anos a partir da homologacao.

10.5 ALTERNATIVAS DISPONIVEIS NO MERCADO

Conforme pesquisa de mercado realizada, para atendimento da necessidade administrativa objeto do presente Estudo
Técnico Preliminar, vislumbra-se como solugao viavel, sob os aspectos técnico e econdmico, a contratacdo de empresa
especializada na prestagéo de servigos técnicos de planejamento, organizagdo, coordenagao, operacionalizagdo e execugéo
de Processo Seletivo Simplificado.

A pesquisa de mercado contemplou consultas a fornecedores com atuagdo comprovada na realizagao de concursos publicos
e processos seletivos, bem como analise de contratagdes similares realizadas por outros 6rgéos e entidades da
Administragdo Publica. O levantamento permitiu identificar empresas capacitadas para a execugéo integral do objeto,
incluindo elaboragao de editais, recebimento de inscri¢cdes, aplicagéo e corregcao de provas, processamento de resultados e
demais atividades inerentes ao certame, assegurando a observancia dos principios da legalidade, eficiéncia, transparéncia e
economicidade.

Neste sentido, foram identificados os seguintes potenciais fornecedores:

1. Instituto Legalle Ltda. — CNPJ n° 51.722.432/0001-47: valor de R$ 39.500,00 (trinta e nove mil e quinhentos reais) para
até 1.000 candidatos, acrescido de R$ 40,00 (quarenta reais) por candidato excedente;

2. Objetiva Concursos Ltda. — CNPJ n° 00.849.426/0001-14: valor de R$ 68.980,00 (sessenta e oito mil, novecentos e
oitenta reais) para até 905 candidatos, acrescido de R$ 50,00 (cinquenta reais) por candidato excedente;

3. Fundagéo Universidade Empresa de Tecnologia e Ciéncias — FUNDATEC — CNPJ n° 87.878.476/0001-08: valor de R$
95.930,00 (noventa e cinco mil, novecentos e trinta reais) para até 900 candidatos, acrescido de R$ 54,81 (cinquenta e
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quatro reais e oitenta e um centavos) por candidato excedente;
4. A Fundagéo La Salle declinou da apresentagcéo de proposta comercial.

Além das cotagdes obtidas diretamente junto aos fornecedores, foram realizadas pesquisas no Portal Nacional de
Contratagbes Publicas — PNCP e no Sistema Licitacon, em observancia ao Decreto Municipal n°4.631/2026, que estabelece
o procedimento administrativo para realizagdo de pesquisa de pregos no ambito do Municipio de Carlos Barbosa, nos termos
do art. 23 da Lei Federal n° 14.133/2021.

Na pesquisa realizada foram identificadas contratagdes com objetos compativeis ao pretendido pela Administragao,
destacando-se:

a) Dispensa n° 03/2026 do Municipio de Sarandi/PR, com valor global estimado de R$ 70.000,00 (setenta mil reais), sendo R$
43.000,00 (quarenta e trés mil reais) referentes a prestacéo dos servicos e R$ 20,00 (vinte reais) por inscrigdo excedente,
considerando estimativa de até 1.350 inscricdes excedentes;

b) Contrato Administrativo n® 154/2025 do Municipio de Balneario Rincao/SC, no valor de R$ 35.500,00 (trinta e cinco mil e
quinhentos reais), contemplando até 500 inscrigdes homologadas e valor de R$ 75,00 (setenta e cinco reais) contemplando
até 300 inscricdes excedentes, totalizando o valor de R$ 58.000,00(cinquenta e oito mil reais);

c) Contratagao realizada pelo Municipio de Minas do Ledo/RS, no valor de R$ 65.471,00 (sessenta e um mil, cento e noventa e
um reais), contemplando estimativa de até 700 inscritos e valor de R$ 57,58 (cinquenta e sete reais e cinquenta e oito
centavos) por inscricéo excedente.

Considerando a diversidade de fontes consultadas, incluindo cotagdes de mercado e contratagdes efetivamente realizadas por
outros entes publicos para objetos semelhantes, conclui-se pela existéncia de ampla oferta de fornecedores aptos a execugéo
do objeto, bem como pela compatibilidade dos pregos praticados no mercado para servigos desta natureza.

Tais referéncias foram obtidas por meio de pesquisa no PNCP e Licitacon, efetuadas com base no Decreto Municipal n.°
4.128/2023 e Decreto Municipal 4.631/2026, que “Estabelece o procedimento administrativo para a realizagdo de pesquisa
de precos para aquisi¢éo de bens, contratagéo de servicos em geral e para contratagéo de obras e servigos de engenharia no
ambito do Municipio de Carlos Barbosa, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021”.

Devido a pesquisa ter apresentado dados heterogéneos e precos dispares, decidiu-se pela escolha da "media" dos valores,
que consegue neutralizar essa distorgao, representando com maior fidedignidade o ponto de equilibrio do mercado.

10.6 ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

Estima-se para a contratagdo almejada o valor total de R$ 59.120,00 (cinquenta e nove mil, cento e vinte reais) para a
execucao do Processo Seletivo Simplificado com estimativa de até 905 (novecentos e cinco) candidatos inscritos, bem como
o valor unitario de R$ 46,25 (quarenta e seis reais e vinte e cinco centavos) por candidato excedente.

O valor estimado foi obtido mediante pesquisa de pregos realizada em conformidade com o art. 23 da Lei Federal n°
14.133/2021 e com o Decreto Municipal n° 4.128/2023 e Decreto Municipal n.° 4.631/2026, considerando cotag¢des obtidas
junto a empresas especializadas na realizagéo de concursos publicos e processos seletivos, bem como contratagdes
similares identificadas no Portal Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP e no Sistema Licitacon.

Para composi¢ao do valor estimado da contratagao, foi utilizada a média aritmética dos valores obtidos junto as empresas
Obijetiva Concursos Ltda. e Instituto Legalle Ltda., bem como das contrata¢des similares realizadas pelos Municipios de
Balneario Rincio/SC e Sarandi/PR, resultando no valor estimado de R$ 59.120,00, por representar pardmetro compativel com
0s pregos praticados no mercado para objeto de caracteristicas semelhantes.

Outras referéncias de mercado identificadas durante a pesquisa foram analisadas, porém n&o integraram a composi¢do da
estimativa final por apresentarem quantitativos de candidatos inferiores aos previstos para a presente contratagéo ou por se
referirem a contratos ja encerrados.

Durante a pesquisa de precos foi obtida proposta da Fundagéo Universidade Empresa de Tecnologia e Ciéncias —
FUNDATEC, no valor de R$ 95.930,00 (noventa e cinco mil, novecentos e trinta reais). Contudo, ao comparar referido valor
com as demais propostas recebidas e com as contratagdes similares identificadas em bases oficiais de pesquisa de pregos,
verificou-se discrepancia de valores em relagéo aos demais parametros de mercado obtidos.

O valor estimado contempla todos os custos necessarios a execugéo integral do objeto, incluindo planejamento, organizacao,
operacionalizacao, elaboragéo e aplicagcao de provas, avaliagéo de titulos, processamento de resultados, andlise de recursos,
disponibilizagao de sistema de inscri¢gdes, fornecimento de equipe técnica e demais despesas diretas e indiretas necessarias
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a perfeita execugao contratual.

Considerando os levantamentos realizados, conclui-se que o valor estimado encontra-se compativel com os pregos praticados
no mercado para servicos de mesma natureza e complexidade, atendendo aos principios da economicidade, eficiéncia e
razoabilidade que regem as contratagbes publicas.

10.7 DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

A solugao proposta foi estruturada de forma integrada e sistémica, contemplando todas as fases necessarias a realizagédo de
um Processo Seletivo Simplificado regular, eficiente e juridicamente valido. Buscando tender a essa necessidade, a solugao
escolhida sera a contratagéo de terceiros através de pessoa juridica especializada.

Para o Municipio de Carlos Brabosa executar todo processo seletivo € inviavel, pois ndo representa uma atividade rotineira
desta entidade, considerando que a mesma ndo possui estrutura técnico-profissional para realizagao de tal processo, além da
complexidade do objeto, que exige vasta experiéncia na area.

Além disso, a execugdo do procedimento de processo seletivo é atividade eventual, ndo detendo o Municipio em seu quadro
de servidores, profissionais habilitados e com atribuicdes para realizar todas as etapas e executar todos os servigos inerentes
a necessidade evidenciada, bem como, ndo se mostra economicamente viavel o Municipio dispor em seu quadro de pessoal
servidores com atribuicdes para executar processos de sele¢do de pessoal, o qual ocorre de forma esporadica. Ademais,
busca-se na realizagdo de Processo Seletivo através de pessoa juridica especializada, a lisura no procedimento,

a integridade e a economicidade na aplicagao dos recursos publicos, na medida em que se objetiva a prestagdo de um
servico com procedimentos uniformes e seguros, com mitigagéo de falhas ou sobreposi¢ées entre as etapas ou protocolos,
com transparéncia, ética e arrimo nos principios constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia.

Ademais a presente solugao proposta ndo se limita a aplicagdo de provas, mas abrange um conjunto de servigcos
interdependentes, incluindo:

Essa abordagem integrada € essencial para garantir a coeréncia entre as etapas, a uniformidade de critérios, a
rastreabilidade das decisdes e a lisura do processo seletivo, reduzindo riscos de falhas procedimentais e assegurando
igualdade de condi¢des aos candidatos.

A opgéo por uma solugao completa, executada por um unico fornecedor, evita a fragmentagéo do objeto, previne
incompatibilidades operacionais e minimiza riscos de responsabilizagdo administrativa, além de promover maior eficiéncia,
celeridade e controle da execugéo contratual.

Dessa forma, a solu¢do descrita atende plenamente as necessidades da Administragdo Municipal, garantindo o atendimento
ao interesse publico, a observancia dos principios da administragéo publica e a adequada contratagéo de pessoal temporario
para suprir demandas excepcionais, conforme autorizado pela legislagéo vigente.

A Instituicdo contratada deve observar todas as normas legais e regulamentares aplicaveis ao processo seletivo, incluindo a
conformidade com a Lei n° 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados - LGPD) . A Instituicdo devera implementar medidas
de protecéo adequadas para garantir o cumprimento dessa legislagéo, sem prejudicar a eficiéncia e lisura do processo
seletivo.

1- Constituem obrigacdes da Contratada:
e Executar os servigos conforme a proposta;
e Manter sigilo absoluto sobre as provas e informagdes do processo seletivo;
e Disponibilizar equipe técnica qualificada;
e Cumprir os prazos estabelecidos;
e Responsabilizar-se por eventuais falhas, erros ou omissées;

e Atender prontamente as solicitagdes da fiscalizagdo do contrato;

¢ Realizar inscrigbes pela internet COM PARAMETRIZACAO DE COMPENSACAO DO BOLETO DO DIA DA INSCRICAO
COM VENCIMENTO PARA 1 DIA (D + 1), devido a celeridade do processo, TENDO EM VISTA QUE
MUNICIPALIDADE PAGA POR BOLETO NAO PAGO(BAIXADO) PARA A INSTITUICAO FINANCEIRA LOCAL;

e Elaborar prova, aplicar e corrigir de forma eletrénica, conforme capacidade fisica do Municipio;
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e Fornecer todo material para realizagdo das provas, incluindo material de orientacéo e sinalizagdo dos locais,
identificacédo de equipes e organizadores;

e Designar coordenadores, fiscais e pessoal de apoio;

Receber, via correio e website, e avaliar os Titulos para candidatos aprovados;

Realizar desempate pelo resultado em ato publico, na sede da proponente.

e Homologar o resultado final do Processo Seletivo.

2- Compete ao Municipio:

e Fornecer as informagdes necessarias a execugao dos servigos, tais como fornecer legislagao e dados para montagem
do edital;

e Acompanhar e fiscalizar a execug¢éo contratual;

e Realizar a publicagéo do edital e extratos fornecidos pela proponente;

e Parametrizar conta para recebimento das inscrigdes;

e Efetuar convenio com instituigdo para crédito do valor da taxa de inscrigdo arcando com tarifas bancarias;

e Disponibilizar espaco adequado a aplicagéo das provas, com cedéncia de pessoal de apoio para organizagéo e
seguranga.

e Realizar eventual ato de identificacéo de provas se necessario, e Sorteio Publico, se esses tiverem que se dar na sede
do é6rgéo Contratante.

10.8 JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATAGAO
Nos termos do art. 47, inciso Il, da Lei Federal n° 14.133/2021, as licitagdes atenderédo ao principio do parcelamento, quando
tecnicamente viavel e economicamente vantajoso.

O parcelamento deste objeto ndo €& tecnicamente viavel, pois as etapas do Processo Seletivo Simplificado sé&o
interdependentes e exigem coordenacao unica, sigilo e padronizagao técnica.

A contratagéo por empreitada por preco global mostra-se mais eficiente, econdmica e segura, atendendo ao interesse publico.

10.9 RESULTADOS PRETENDIDOS
Pretende-se com o presente processo:

e Realizar Processo Seletivo Simplificado regular e transparente;
e Garantirisonomia e imparcialidade na sele¢ao;

e Atender tempestivamente as necessidades de pessoal;

e Reduzir riscos de falhas procedimentais;

e Assegurar seguranga juridica a Administragao.

Acreditamos que a contratacdo de empresa especializada visa assegurar a observancia dos principios da legalidade,
impessoalidade, publicidade, moralidade, eficiéncia e isonomia, garantindo a selegcdo transparente e criteriosa dos
candidatos aptos ao preenchimento das vagas temporarias necessarias ao atendimento das demandas da Administracao
Municipal. Além disso, a terceirizagdo desses servigos proporciona maior seguranga, agilidade e confiabilidade na condugéo
do certame, considerando que o Municipio ndo dispde de estrutura técnica e operacional especifica para executar todas as
etapas do processo seletivo com a eficiéncia exigida.

Ademais, acredita-se que, a presente contratagdo possibilitara a entrega de um trabalho de maior qualidade com menor
probabilidade de erros técnicos, menorizando, desta maneira, as falhas e possivel impugnagdes. A contratagdo exigira da
contratada o cumprimento das boas praticas de sustentabilidade, contribuindo para a racionalizagéo e otimizagao do uso dos
recursos, bem como para a reducao dos impactos ambientais.
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10.10 PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO
Para a contratagéo pretendida ndo havera necessidade de providéncias prévias no ambito da Administracéo .

A Secretaria da Administracao indicara os servidores para atuarem como gestor e fiscal do contrato.

Para a etapa de realizacao das provas, a Municipalidade indicara o local adequado, e providenciara equipe de apoio,
seguranga e manutengéo do local.

Ademais, para que a pretendida contratacdo tenha sucesso, é preciso que outras etapas sejam concluidas, quais sejam:
a) elaboragéo de minuta do edital;

b) realizacado de certificagdo de disponibilidade orgamentaria;

c¢) designacdo em Portaria de pregoeiro, equipe de apoio, agente de contratagédo (conforme o caso);

d) elaboragéo de minuta do contrato;

e) encaminhamento do processo para analise juridica;

f) analise da manifestac&o juridica e atendimento aos apontamentos constantes no parecer, mediante Nota Técnica com os
ajustes indicados;

g) publicacéo e divulgacédo do edital e anexos;

h) resposta a eventuais pedidos de esclarecimentos e/ou impugnacéo, caso aplicavel,
i) realizagédo do certame, com suas respectivas etapas;

j) realizagcao de empenho; e

[) assinatura e publicagéo do contrato.

10.11 CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

Este estudo n&o identificou a necessidade de realizar contrata¢cdes acessorias para a perfeita execugéo do objeto, uma vez
que todos os acessorios para a operacionalizagcao do objeto, podem ser supridas apenas com a contratacao ora proposta,
sendo que 0s servicos que se pretende sdo autbnomos e nao dependem de contratagdes correlatas ou interdependentes.

10.12 POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS
Vislumbram-se impactos ambientais provenientes desta contratacdo com a impresséo de provas, recomendando-se 0 uso
racional de materiais e a correta destinagéo dos residuos.

10.13 DECLARAGAO DE VIABILIDADE

Com base na justificativa e nas especifica¢des técnicas constantes neste Estudo Técnico Preliminar e seus anexos, e na
existéncia de planejamento orgamentario para subsidiar esta contratagéo, declaramos que a contratagéo é viavel, atendendo
aos padrdes e precos de mercado.
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11. TERMO DE REFERENCIA

11.1 DEFINIGAO DO OBJETO

O objeto do presente estudo € a contratagdo de empresa especializada para prestagao de servigos técnicos de planejamento,
organizagdo, coordenacgao, operacionalizagdo, execugdo e assessoramento de Processo Seletivo Simplificado, destinado a
contratagdo temporaria e emergencial de profissionais para atendimento das necessidades da Secretaria Municipal de
Educacéo, Secretaria Municipal da Saude e demais 6rgdos da Administragao Municipal, sob coordenagéo da Secretaria
Municipal de Administracao.

O certame contemplara até 905 (novecentas e cinco) inscri¢des, admitindo-se a cobranga de valor unitario por inscrigao
excedente.

VALOT
TEM ESPECIFICAGCAO INSCRICOES  [TOTAL
ESTIMADO
REALIZACAO DE TODO O RS
1 PROCESSO SELETVO  |ATE 905 59 120.00
SIMPLIFICADO o
TAXA EXCEDENTE ATE 200 R$ 46,25

Dos cargos e escolaridade:

Nivel Superior: Assistente Social; Fiscal Sanitarista e de Meio Ambiente; Enfermeiro; Farmacéutico; Médico; Médico
Ginecologista e Obstetra; Médico Pediatra — 20 horas; Médico Psiquiatra; Nutricionista; Psicélogo; Orientador Educacional e
Professores de todas as areas.

Nivel Médio: Agente Comunitario de Salde; Motorista; Operador de Maquinas; Agente de Combate as Endemias; Auxiliar de
Farmacia; Técnico em Enfermagem; Auxiliar em Saude Bucal; Auxiliar Geral de Escola; Monitor de Creche (modalidade
Magistério) e Secretario de Escola.

Nivel Fundamental Completo: Operario.
O Processo Seletivo Simplificado serd composto pelas seguintes modalidades de avaliagéo:

Cargos com Prova Escrita: Agente Comunitario de Saude; Motorista; Operador de Maquinas; Operario; Agente de Combate
as Endemias; Auxiliar de Farmacia; Técnico em Enfermagem; Auxiliar em Saude Bucal: Auxiliar Geral de Escola; Monitor de
Creche; Secretéario de Escola.

Cargos com Prova Escrita e Avaliagao de Titulos: Assistente Social; Fiscal Sanitarista e de Meio Ambiente; Enfermeiro;
Farmacéutico; Médico; Médico Ginecologista e Obstetra; Médico Pediatra — 20 horas; Médico Psiquiatra; Nutricionista;
Psicologo; Orientador Educacional; Professores de todas as areas.

Os requisitos especificos das provas, incluindo conteudo programatico, nimero de questdes, critérios de corregdo, pontuagao
e avaliagéo de titulos, seréo definidos pela Administragdo Municipal em conjunto com a empresa contratada durante a
elaboracao do edital, observadas as caracteristicas e atribui¢des de cada cargo.

Da Taxa de Inscrigao:

Os valores referentes as taxas de inscrigdo dos candidatos deveréo ser arrecadados diretamente em conta bancaria de
titularidade do Municipio, indicada pela Administracao, vedado o recebimento, gerenciamento, movimentacao ou retencao dos
recursos pela contratada.

A contratada sera responsavel apenas pela operacionalizagao do sistema de inscri¢des, emissdo dos boletos ou
instrumentos de pagamento e fornecimento dos relatérios necessarios ao controle das inscrigdes, cabendo ao Municipio o
gerenciamento e fiscaliza¢éo integral dos valores arrecadados.

A contratada devera disponibilizar a Administragao relatérios periddicos contendo o quantitativo de inscrigdes efetuadas,
pagas, isentas e homologadas, bem como outras informagbes necessarias ao acompanhamento da arrecadagéo.

Os valores das taxas de inscricao serdo objeto do edital.
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Demais especificagoes:

A avaliagao de titulos tera carater classificatério e sera aplicada exclusivamente aos candidatos aprovados na prova escrita,
observados os critérios de pontuagéo a serem definidos em edital.

As provas escritas serdo de carater eliminatério e classificatorio, conforme critérios estabelecidos no edital do certame.

A empresa contratada devera possuir capacidade técnica para executar integralmente o Processo Seletivo Simplificado,
abrangendo, no minimo:

a) Assessoramento técnico e juridico, bem como diagnéstico prévio do certame;
b) Elaboragéo dos editais, anexos e cronograma de execugao;

c) Disponibilizagao de website e pagina especffica para inscricdes on-line e divulgagédo de todas as informagdes relativas ao
certame;

d) Divulgacao do processo seletivo em meios eletrOnicos, portais especializados e redes sociais;

e) Atendimento on-line aos candidatos e ao publico em geral,

f) Elaboragao, impresséo, aplicagao, correcdo e processamento das provas e demais avaliagdes previstas em edital;
g) Processamento das notas e emisséo das listagens de classificagéo;

h) Recebimento eletrdnico de recursos administrativos e emisséo de parecer individualizado;

i) Recebimento, analise e avaliagdo dos titulos dos candidatos;

j) Montagem do banco de dados dos candidatos classificados em formato eletrénico;

k) Organizacao e entrega de dossié contendo toda a documentacao relativa ao certame;

[) Encaminhamento do resultado final para homologagéo pela autoridade competente da Administragdo Municipal.

A contratada devera observar integralmente a Lei Federal n° 13.709/2018 (Lei Geral de Protegéo de Dados — LGPD),
adotando todas as medidas técnicas e administrativas necessarias para garantir a protecao dos dados pessoais tratados
durante a execugéo do certame.

A contratada devera garantir que todos os profissionais envolvidos na execugao do certame observem o dever de sigilo e
confidencialidade das informacgdes e dados pessoais tratados durante a execugéo contratual.

Constituem obrigag6es da contratada:
a) Executar os servigcos conforme a proposta apresentada e as disposi¢des contratuais;

b) Manter sigilo absoluto sobre as provas, gabaritos, banco de questdes e demais informagdes relacionadas ao processo
seletivo;

c) Disponibilizar equipe técnica qualificada para execugéo dos servigos;

d) Cumprir rigorosamente os prazos estabelecidos;

e) Responsabilizar-se por eventuais falhas, erros ou omissdes decorrentes da execugao contratual;
f) Atender prontamente as solicitagdes da fiscalizagdo do contrato;

g) Realizar as inscri¢des por meio eletrénico (internet), com geragéo de boleto bancario parametrizado para vencimento em
até 15 (quinze) dias apds a data da inscrigdo (D+1), visando reduzir os custos decorrentes da cobranga de tarifas bancarias
sobre boletos emitidos e posteriormente baixados sem pagamento;

h) Elaborar, aplicar, corrigir e processar os resultados das provas e demais avalia¢des previstas em edital;

i) Fornecer todos os materiais necessarios a realizagédo das provas, incluindo sinalizagao dos locais, identificagéo das
equipes, listas de presenca, formularios e demais materiais de apoio;

j) Disponibilizar e designar toda a equipe necessaria, incluindo coordenadores, fiscais de sala, aplicadores de prova e pessoal
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de apoio, responsabilizando-se pela sele¢do, capacitagéo, orientacdo e supervisdo desses profissionais;

k) Receber, analisar e avaliar os titulos apresentados pelos candidatos habilitados;

[) Realizar os procedimentos de desempate previstos em edital, inclusive sorteio publico, quando necessario;
m) Entregar relatério final e banco de dados contendo todas as informagdes do certame.

Compete a Contratante:

a) Fornecer as informagdes e documentos necessarios a elaboragéo do edital e execugdo dos servigos;

b) Designar comiss&o de acompanhamento e fiscalizag&o do processo seletivo;

¢) Acompanhar e fiscalizar a execugéo contratual;

d) Realizar as publicagdes oficiais do edital, extratos, homologa¢des e demais atos administrativos;

e) Disponibilizar conta bancaria para recebimento das inscri¢des;

f) Firmar convénio com institui¢cdo financeira para recebimento dos valores das inscrigdes, arcando com as respectivas tarifas
bancérias;

g) Disponibilizar espago fisico adequado para aplicagéo das provas;
h) Disponibilizar comiss&o de apoio para auxiliar na organiza¢éo e seguranga dos locais de prova;
i) Realizar eventual ato de identificagdo de provas e sorteio publico, quando necessario e previsto em edital.

As inscrigdes homologadas que ultrapassarem o quantitativo estimado de 905 (novecentas e cinco) seréo consideradas
inscricdes excedentes e remuneradas conforme o valor unitario ofertado pela contratada e registrado em sua proposta
comercial."

Nao podera haver restricao etaria para realizagdo das inscrigdes, salvo quando expressamente prevista em legislagéo
especiffica aplicavel ao cargo.

Todas as etapas e avaliagdes do Processo Seletivo Simplificado serdo de responsabilidade exclusiva da contratada, ndo
havendo participagao da contratante na elaboracao, aplicagéo, correcéo ou avaliagéo das provas e titulos, ressalvadas as
atividades de fiscalizagdo e acompanhamento contratual.

A contratagéo contempla todo o ciclo de execugéo do processo seletivo, minimizando a necessidade de utilizagéo da
estrutura administrativa do Municipio.

O Processo Seletivo Simplificado tera validade de 2 (dois) anos, contados da data de homologagéo do resultado final.

11.2 FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO
O Municipio ndo dispde de estrutura técnica, recursos humanos especializados para execugéo integral do certame,
especialmente no que se refere a elaboragéo de provas, aplicagéo, corregéo por leitura 6ptica e andlise de recursos.

Dessa forma, optou-se pela contratagdo de empresa especializada para prestacao de servigos de consultoria, planejamento,
organizagdo e realizagdo de Processo Seletivo Simplificado de profissionais para provimento, em carater emergencial e
temporario, de vagas para a Secretaria de Educacdo e da Saude, sob coordenagdo da Secretaria Municipal de
Administragdo, assegurando-se a sele¢do de pessoas qualificadas para fins de contratacéo, cuja classificagéo levara em
consideragdo o desempenho obtido em cada etapa da selegdo, preservando os interesses dos candidatos e o interesse
publico.

11.3 DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO
A solugao proposta foi estruturada de forma integrada e sistémica, contemplando todas as fases necessarias a realizagédo de
um Processo Seletivo Simplificado regular, eficiente e juridicamente valido.

A solugdo proposta ndo se limita a aplicagao de provas, mas abrange um conjunto de servigos interdependentes, incluindo:

a) Assessoramento técnico e juridico, bem como diagnostico prévio do certame;
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b) Elaboracéo dos editais, anexos e cronograma de execucao;

c) Disponibilizagéo de website e pagina especifica para inscricdes on-line e divulgacdo de todas as informacgdes relativas ao
certame;

d) Divulgacéo do processo seletivo em meios eletrOnicos, portais especializados e redes sociais;

e) Atendimento on-line aos candidatos e ao publico em geral,

f) Elaboragao, impresséo, aplicagao, correcéo e processamento das provas e demais avaliagdes previstas em edital;
g) Processamento das notas e emissdo das listagens de classificagéo;

h) Recebimento eletrdnico de recursos administrativos e emiss&o de parecer individualizado;

i) Recebimento, andlise e avaliagéo dos titulos dos candidatos;

i) Montagem do banco de dados dos candidatos classificados em formato eletrénico;

k) Organizacao e entrega de dossié contendo toda a documentagao relativa ao certame;

[) Encaminhamento do resultado final para homologagéo pela autoridade competente da Administragdo Municipal.

Essa abordagem integrada é essencial para garantir a coeréncia entre as etapas, a uniformidade de critérios, a
rastreabilidade das decisdes e a lisura do processo seletivo, reduzindo riscos de falhas procedimentais e assegurando
igualdade de condi¢des aos candidatos.

A opcdo por uma solugdo completa, executada por um uUnico fornecedor, evita a fragmentacdo do objeto, previne
incompatibilidades operacionais e minimiza riscos de responsabilizagdo administrativa, além de promover maior eficiéncia,
celeridade e controle da execugéo contratual.

Dessa forma, a solugdo descrita atende plenamente as necessidades da Administracdo Municipal, garantindo o atendimento
ao interesse publico, a observancia dos principios da administragédo publica e a adequada contratagédo de pessoal temporario
para suprir demandas excepcionais, conforme autorizado pela legislagéo vigente.

11.4 REQUISITOS DA CONTRATAGAO
Embora a contratagéo apresente caracteristicas técnicas que exijam conhecimento especializado para sua adequada
execucao, os respectivos requisitos podem ser definidos objetivamente no Termo de Referéncia.

Os servigos de planejamento, organizacdo e execugdo de Processo Seletivo Simplificado sdo amplamente ofertados por
empresas especializadas no mercado, possuindo metodologia, procedimentos e resultados passiveis de descri¢cdo objetiva,
tais como elaboracao de editais, recebimento de inscrigbes, aplicagéo e corregcéo de provas, processamento de resultados,
analise de recursos e divulgacao das etapas do certame.

Dessa forma, por se tratar de servigo cujos padrdes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente especificados, o
objeto enquadra-se como servigo comum, nos termos da Lei n°® 14.133/2021.

Os servigos de planejamento, organizagao e execugéo de Processo Seletivo Simplificado sdo amplamente ofertados por
empresas especializadas, possuindo metodologia, procedimentos e resultados passiveis de descri¢do objetiva no Termo de
Referéncia, tais como elaboragdo de editais, recebimento de inscri¢des, aplicagcdo e corregédo de provas, processamento de
resultados, analise de recursos e divulgacao das etapas do certame.

Dessa forma, por se tratar de servico com caracteristicas padronizadas e comparaveis entre os diversos fornecedores do
mercado, o objeto enquadra-se como servigo comum, admitindo a adogéo da modalidade Pregao para a selegéo da proposta
mais vantajosa.

Dessa forma, por se tratar de servigo com caracteristicas padronizadas e comparaveis entre os diversos fornecedores do
mercado, o objeto enquadra-se como servigo comum, admitindo a adog&o da modalidade Pregao para a selegéo da proposta
mais vantajosa.

Para fornecimento/prestacao dos servigos pretendidos os eventuais interessados deverao comprovar que atuam em ramo de
atividade compativel com o objeto da licitagao, bem como apresentar os seguintes documentos a titulo habilitagdo, nos termos
do art. 62, da Lei Federal n®14.133/2021:

HABILITACAO JURIDICA
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a) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, acompanhado de suas alteragdes ou da
consolidacao respectiva;

b) Documento de eleigdo dos administradores, quando aplicavel;
c) Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ.
HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

a) Prova de regularidade perante a Fazenda Federal, mediante apresentagdo de Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a
Tributos Federais e a Divida Ativa da Uni&o;

b) Prova de regularidade perante a Fazenda Estadual da sede da licitante;
c) Prova de regularidade perante a Fazenda Municipal da sede da licitante;
d) Certificado de Regularidade do FGTS — CRF;

e) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a) Certidao Negativa de Faléncia, Concordata, Recuperacgéo Judicial ou Extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede da
pessoa juridica, emitida ha no maximo 90 (noventa) dias, quando nao constar prazo de validade.

QUALIFICACAO TECNICA

a) Apresentar, no minimo, 01 (um) atestado de capacidade técnica, emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado,
comprovando a execugao satisfatoria de servigos compativeis com o objeto da contratagéo;

b) O atestado devera comprovar a realizagdo de concurso publico ou processo seletivo simplificado contemplando elaboragao,
aplicacéo e corregéo de provas obijetivas;

c) O atestado devera demonstrar experiéncia em certame com quantitativo minimo de 500 (quinhentos) candidatos inscritos;

d) Declaracao de que dispde de sistema informatizado para realizagéo de inscri¢des on-line, processamento de resultados e
recebimento de recursos administrativos.

e) Realizar a indicagédo do pessoal técnico e cientffico, das instalagcdes e do aparelhamento, adequados e disponiveis para a
realizagao do objeto da licitagdo, bem como da qualificacdo de cada membro da equipe técnica que se responsabilizara pelos
trabalhos.

DECLARACOES
a) Declaracao de cumprimento do disposto no inciso XXXIll do art. 7° da Constituicdo Federal;
b) Declaracao de inexisténcia de fato impeditivo para licitar ou contratar com a Administragao Publica;

c) Declaragéo de que a empresa possui condi¢gdes técnicas e operacionais para execugao integral do objeto.

11.5 MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

O modelo de execugéo do objeto adotado para a presente contratagéo caracteriza-se pela execugéo indireta, por empreitada
por prego global, mediante a contratacdo de empresa especializada responsavel por todas as etapas do Processo Seletivo
Simplificado, desde o planejamento até a entrega dos resultados finais e apoio a homologacgéo.

Tal modelo mostra-se 0 mais adequado em razdo da complexidade técnica, da necessidade de imparcialidade, do sigilo das
informagdes e da especializagao exigida, fatores que inviabilizam a execugao direta pela Administragdo Municipal, a qual ndo
dispde de estrutura técnica, recursos humanos especializados, equipamentos especificos (como sistemas de leitura éptica) e
experiéncia operacional suficientes para conduzir integralmente o certame.

A execucao integral por empresa especializada assegura:

e Padronizac¢éo e qualidade técnica em todas as etapas do processo;
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* |mparcialidade e transparéncia, essenciais aos principios da legalidade, impessoalidade e moralidade administrativa;
e Seguranca juridica, reduzindo riscos de nulidades, impugnacdes ou judicializac¢des;
e Eficiéncia administrativa, permitindo que os servidores municipais permanegam focados em suas atividades finalisticas.

Além disso, a adogao de cronograma previamente aprovado pela Administragdo, com etapas claramente definidas,
possibilita controle efetivo da execugéo, acompanhamento continuo pela fiscalizagao do contrato e verificag&do objetiva do
cumprimento das obrigagdes contratuais.

Portanto, o modelo de execugao escolhido atende plenamente ao interesse publico, & economicidade e a boa gestao dos
recursos publicos, mostrando-se adequado a natureza e as caracteristicas do objeto contratado

11.6 MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

A gestéo e a fiscalizagdo do objeto contratado serdo realizadas conforme o disposto no Decreto Municipal 4.631/2026, que
“Regulamenta as fun¢des do agente de contratagdo, da equipe de apoio e da comissao de contratagéo, suas atribuicdes e
funcionamento, a fiscalizagdo e a gestdo dos contratos, e a atuagdo da assessoria juridica e do controle interno no ambito do
Municipio de Carlos Barbosa, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021

A execucao do objeto serd acompanhada e fiscalizada pelos titulares das Secretarias correspondentes ou por representante
do Contratante, devidamente designados para esse fim, permitida a assisténcia de terceiros.

A Contratada devera manter preposto, aceito pela Administragdo do Contratante, para representa-lo sempre que for
necessario.

A atestacdo de conformidade do fornecimento do objeto cabe ao titular do setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato ou
a outro servidor designado para esse fim.

O representante anotara todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do objeto em registro préprio, determinando o
que for necessario a regularizagao das faltas ou defeitos observados.

As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante deveréo ser solicitadas a seus superiores em
tempo habil para a adog¢éo das medidas convenientes.

As obrigag¢des dos agentes responsaveis pela gestéo e fiscalizacdo da presente contratagéo estéo previstas na Lei Federal n°
14.133/2021.

A comunicagéo entre o Contratante e a Contratada se dara por meio de e-mail, sem prejuizo de outros meios disponiveis.
A contratada devera apresentar a Nota Fiscal ou fatura para atesto na sede da Administragdo Municipal.

Gestéo da presente contratagéo ficara a cargo da Secretaria Municipal da Administracdo, Sinara Kirch.

A Fiscalizacdo da presente contratacao ficara a cargo da servidora Debora Corbellini.

Cabe ao Fiscal do Contrato:

a) Responsabilizar-se pela vigilancia e garantia da regularidade e adequagéo dos equipamentos e/ou servigos;

b) Conhecer plenamente os termos contratuais sob sua fiscalizagdo, principalmente suas clausulas, assim como as condigdes
constantes deste Termo de Referéncia com vistas a identificar as obriga¢des in concreto tanto da contratante quanto da
Contratada;

c¢) Exigir da contratada o fiel cumprimento de todas as condi¢gdes contratuais assumidas, constantes das clausulas e demais
condigdes deste Termo de Referéncia;

d) Comunicar a Administracdo a necessidade de alteragdes do quantitativo do objeto ou modificagdo da forma de sua
execucao, em razdo do fato superveniente ou de outro qualquer, que possa comprometer a aderéncia contratual e seu efetivo
resultado;

e) Comunicar formalmente ao Gestor do contrato as irregularidades cometidas passiveis de penalidade, apos os contatos
prévios com a Contratada.

Cabe ao Gestor do Contrato:
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a) Solicitar abertura de processo administrativo vidando aplicacdo das penalidades cabiveis, garantindo a defesa prévia a
Contratada;

b) Acompanhar e observar o cumprimento das clausulas contratuais;

c) Propor aplicagéo de sangdes administrativas pelo descumprimento de todas clausulas contratuais apontadas pelo fiscal do
contrato;

d) Providenciar o pagamento das notas fiscais/faturas emitidas pela contratada, mediante a observancia das exigéncias
contratuais e legais;

e) Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, observando que o valor do contrato ndo seja ultrapassado;

f) Orientar o fiscal do contrato para a adequada observancia das clausulas contratuais.

11.7 CRITERIOS DE MEDIGCAO E DE PAGAMENTO
A Contratada fara jus ao valor das inscrigbes efetivadas, e, se houver, as inscrigdes por candidatos adicionais, devendo ser
repassados na seguinte proporgao:

12 parcela de 30%: na homologagao das inscrigdes.
23 parcela de 50%: na realizacao da Prova Objetiva.
32 parcela de 20%: na entrega do resultado final.

OBS 1- estimativa de inscrigées iniciais- 905 candidatos, com valor total estimado de R$ 59.120,00

OBS 2- estimativas de até 200 candidatos excedentes a R$ 46,25, por candidato.

11.8 FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR/PRESTADOR DE SERVIGO
A selegéo do fornecedor sera realizada por meio de Pregéo Eletrénico, com fundamento na Lei n° 14.133/2021, adotando-se o
critério de julgamento de menor preco.

Poderao participar do certame empresas especializadas na prestagcao dos servigos objeto da contratagcéo, que atendam as
exigéncias de habilitagao juridica, fiscal, trabalhista, econdmico-financeira e técnica previstas no edital.

A classificagcao das propostas observara o menor prego ofertado, desde que atendidas as especificagdes e condi¢des
estabelecidas no Termo de Referéncia.

A licitante vencedora devera comprovar sua aptidéo para a execugéo dos servicos mediante apresentagcdo da documentacao
exigida no edital, incluindo atestados de capacidade técnica compativeis com o objeto da contratacéo.

Nos valores propostos da contratagéo estaréo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas,
tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execugao do objeto.

Para prestagédo dos servigos pretendidos o interessado comprova que atuam em ramo de atividade compativel com o objeto
da licitagdo, bem como apresenta os seguintes documentos a titulo habilitagdo, nos termos do art. 62, da Lei n° 14.133/2021:

HABILITACAO JURIDICA

a) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, acompanhado de suas alteragdes ou da
consolidagao respectiva;

b) Documento de eleigdo dos administradores, quando aplicavel;
c) Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ.
HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

a) Prova de regularidade perante a Fazenda Federal, mediante apresentagdo de Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a
Tributos Federais e a Divida Ativa da Uni&o;

b) Prova de regularidade perante a Fazenda Estadual da sede da licitante;
c) Prova de regularidade perante a Fazenda Municipal da sede da licitante;

d) Certificado de Regularidade do FGTS — CRF;
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e) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.
QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a) Certiddo Negativa de Faléncia, Concordata, Recuperacao Judicial ou Extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede da
pessoa juridica, emitida ha no maximo 90 (noventa) dias, quando n&o constar prazo de validade.

QUALIFICACAO TECNICA

a) Apresentar, no minimo, 01 (um) atestado de capacidade técnica, emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado,
comprovando a execugao satisfatéria de servicos compativeis com o objeto da contratagéo;

b) O atestado devera comprovar a realizagdo de concurso publico ou processo seletivo simplificado contemplando elaboragao,
aplicacao e corregéo de provas obijetivas;

c) O atestado devera demonstrar experiéncia em certame com quantitativo minimo de 500 (quinhentos) candidatos inscritos;

d) Declaragdo de que dispde de sistema informatizado para realizagédo de inscrigdes on-line, processamento de resultados e
recebimento de recursos administrativos.

e) Realizar a indicag&o do pessoal técnico e cientifico, das instalagdes e do aparelhamento, adequados e disponiveis para a
realizacao do objeto da licitagdo, bem como da qualificagéo de cada membro da equipe técnica que se responsabilizara pelos
trabalhos.

DECLARACOES

a) Declaracao de cumprimento do disposto no inciso XXXIll do art. 7° da Constituicdo Federal;

b) Declaragéo de inexisténcia de fato impeditivo para licitar ou contratar com a Administragcao Publica;

c) Declaragéo de que a empresa possui condi¢gdes técnicas e operacionais para execugao integral do objeto.

Podera ser solicitada ao licitante provisoriamente vencedor a apresentagédo de planilha de composi¢ao de custos e formagao
de precos, contendo o detalhamento dos custos diretos e indiretos considerados na elaborag&o da proposta, com a finalidade
de verificar sua exequibilidade e compatibilidade com o objeto da contratagéo.

Antes da adjudicacao, sera realizada consulta aos cadastros de sangbes aplicaveis para verificagdo da regularidade da
licitante vencedora.

11.9 ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO
Estima-se para a contratagdo o valor de R$ 59.120,00 (cinquenta e nove mil, cento e vinte reais), correspondente a execucéo
do Processo Seletivo Simplificado considerando a estimativa de até 905 (novecentas e cinco) inscrigbes homologadas.

Caso o numero de inscrigbes homologadas ultrapasse a quantidade estimada, sera acrescido o valor unitario de R$ 46,25
(quarenta e seis reais e vinte e cinco centavos) por inscrigdo excedente, conforme proposta apresentada pela contratada.

Para fins de reserva orgcamentaria e estimativa global da contratagéo, considera-se a possibilidade de até 200 (duzentas)
inscricbes homologadas adicionais, totalizando até 1.105 (mil cento e cinco) inscricdes. Nesse cenario, o valor maximo
estimado da contratagédo correspondera a R$ 68.370,00 (sessenta e oito mil, trezentos e setenta reais).

O pagamento das inscri¢des excedentes ficara condicionado a efetiva homologagéo dos candidatos além do quantitativo
inicialmente previsto, ndo constituindo obrigagéo de contratagcao do quantitativo maximo estimado.

O valor estimado contempla todas as etapas necessarias a execugéo do certame, incluindo elaboracéo do edital,
disponibilizacao do sistema de inscri¢cdes, aplicagdo e corregéo das provas, processamento dos resultados, analise de
recursos, divulgagéo das etapas e homologacao final, garantindo a adequada execugao do Processo Seletivo Simplificado.

11.10 ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

O dispéndio financeiro decorrente da contratacéo ora pretendida decorrera da dotagcao orcamentaria 3039 (Administragéo),
5023 (Educacgao) e

Usuario/Metricula: RAQUEL DOS SANTOS DE ZORZI/2127 - Sistema de compras e licitagdes - Abase Sistemas e Solugdes LTDA Péagina 17 de 18



CARLOS BARBOSA -RS
SISTEMA DE COMPRAS E LICITAGOES
DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DA DEMANDA - DFD

Resumo das dotagoes

Acesso Vinculagéo

501 Qutros Recursos ndo

3039 Vinculados

(S)3039 \%?:caiég Recursos ndo
5023 Zg(l)nxligos n&o Vinculados
9550 900 Recursos ngo Vinculados

de Inpostos

Projeto

2301 MANUTENGAO DE
SERVIQOS DA SECRETARA

DA ADVINSTRAGAO

2301 MANUTENGAO DE
SERVIQOS DA SECRETARA

DA ADMINSTRAGAO

2501 MANUTENGAO DE
SERVIQOS DA SECRETARA

DE EDUCAGAO

2909 MANUTENGAO DOS
SERVIQOS DA GESTAODO
SUS- GES

Despesa

3390 39 00 000000

3390 39 00 000000

3390 39 00 000000

3390 39 00 000000

Subvinculo Conpl. Rec. Bloqueado Pedido  Disponivel
0 0 156250 1256250  10.294,50
0 0 11.000,00 1256250  20.173,40
0 1001 -4417869  45420,00 291.568,81
0 1002 198.686,58  10.387,50  44.959,74

Total pedido 80.932,50

Total disponivel 366.996,45

10/06/2026 AS 16:05:20 PEDIDO AUTORIZADO POR RAQUEL DOS SANTOS DE ZORZI; OBSERVAGAO: NAO
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