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ESCLARECIMENTOS:

Segue nossas duavidas para esclarecimentos.

1- Para atendimento do edital, atestado de execuc¢do de servico de caracteristica

semelhante ao objeto, entende-se como comprovagio de habilidade da licitante em
gestio de mio de obra com fulcro no ACORDAO 553/2016 do PLENARIO, correto?
Abaixo acordio.

“1,7.1. nos certames para contratar servigos terceirizados, em regra, os atestados de
capacidade técnica devem comprovar a habilidade da licitante em gestdo de mio de
obra, e nio a aptidio relativa & atividade a ser contratada”

Conforme consta em edital, capitulo 11.2.4. “a) Comprovagdo de aptiddo por meio
de Atestado de Capacidade Técnica, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou
privado, atestando que a empresa licitante executou, com bom desempenho, servigo
compativel com o objeto da presente licitagdo, comprovando experiéncia minima de 2 (dois)
anos na execugdo de servigos semelhantes, cujo atestado deverd ser com data de emissdo de
no méximo 12 meses anteriores a data de abertura do certame”, logo, a apresentagdo do
atestado deverd ser através de servigo compativel e semelhante ao objeto da presente
licitacdo”

2 - Qual o calculo para a porcentagem do ISSQN?

Conforme consta na planilha de custos, aliquota de 2,5%

3 - Referente ao ponto eletronico qual seria a quantidade necessaria?
Atualmente, temos 38 postos de trabalho.

4 - Como ficara os pagamentos dos funcionarios durante o periodo de férias escolares?
N#o havera diminui¢do de quantitativo.

5 - Podera o licitante cadastrar a proposta acima do P.O. estimado?
Valores acima do referencial néo serdo aceitos.

6 — A proposta sera lan¢ada pelo valor mensal ou global?

Pelo posto de trabalho mensal.

7- Qual seria a CCT indicada pelo 6rgio?

Capitulo 6.3.1. Deverfio ser observadas as obrigacbes e beneficios previstos nos
instrumentos de negociacio coletiva firmados pelo Sindicato dos Trabalhadores em Servigos
de Asseio, Conservacdo, Limpeza, Zeladoria, Servicos e Jardinagens de Santa Cruz do Sul e
Regifio (SINDIASSEIO — CNPJ 09.238.124/0001-84,
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8 — Poderia enviar a planilha em Excel (editavel)?
J4 esté disponivel junto aos demais documentos do processo.
9 — Sobre os postos de 12x36h:
- Havera necessidade de multiplicar a quantidade?
Nio
- Precisa calcular intrajornada?
Sim

10 - A contratada devera fornecer matérias, utensilios e equipamentos? Se sim, qual a
quantidade?

Os materiais a serem utilizados ficam a cargo do Municipio: capitulo 2.11, “todo e qualquer
material ou produto de limpeza necessario & execugdo dos servigos — tais como baldes,
vassouras, panos, detergentes e demais itens correlatos — sera fornecido pelo Municipio”.
J4 os EPI’s e uniformes ficam a cargo da Contratada, conforme Anexo I do instrumento
convocatorio.

- Precisa de Andaimes?
Nio
11 — Qual o quantitativo de funcionarios?
Atualmente, temos 38 postos de trabalho.
12 — A contratada precisa de escritério na cidade?
Sim
13- Qual o grau de insalubridade indicado para cada classifica¢io?

Conforme consta na planilha de custos, 40%
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