PREFEITURA DE PANAMBI

CHAMAMENTO PUBLICO EDITAL N° 199/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 199/2024

O Municipio de Panambi/RS, no uso legal de suas atribuicdes, representado pelo Prefeito em exercicio
Sr. Henri Jorge Markus, de acordo com as disposi¢es constantes na Lei n° 14.133/2021, Decreto Municipal n°
051/2022, DecretoMunicipal n® 034/2022 torna publica a realizagdo o Credenciamento de InstituicGes de Longa
Permanéncia para ldosos - ILPIs, prestadoras dos servicos de acolhimento institucional para idosos, nos termos
das condigdes estabelecidas neste edital. Os interessados em prestar os servicos deverdo enviar os documentos

solicitados para compras@panambi.rs.gov.br ou licita@panambi.rs.gov.br ou comprador@panambi.rs.gov.br o

credenciamentopermanecerd aberto para futuros interessados.

1 DO OBJETO E DA DEFINICAO

1.1 E objeto do presente Edital Credenciamento de Instituicdes de Longa Permanéncia para 1dosos -
ILPIs, prestadoras dos servicos de acolhimento institucional para idosos, nos termos e nas condicgdes
estabelecidas neste Edital.

1.2 Conforme art. 6° inciso XLIII, da Lei Federal n® 14.133/2021, define-se credenciamento como o
processo administrativo de credenciamento em que a Administragdo Publica convoca interessados em prestar
servicos, preenchidos os requisitos necessarios, se credenciem no 6rgdo ou na entidade para executar o objeto

guando convocados.

1.3 O critério de selegdo é o previsto no art. 79, inciso |, da Lei Federal n® 14.133/2021, ou seja, paralela

e ndo excludente: caso em que €é viavel e vantajosa para a Administragdo a realizacdo de contratagdes simultaneas.

1.4 A forma de execucdo dos servigos, seus quantitativos, valores, prazos estdo previstos no Anexol —

Termo de Referéncia deste Edital.

2. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1 Poderdo participar do presente processo e serdo credenciadas todas as pessoas juridicas interessadas

gue comprovarem atender a todas as condi¢des estabelecidas neste Edital e seus anexos.

2.2 Os dados informados na Solicitacdo de Credenciamento sdo de responsabilidade dos interessados,
que deverdo comprova-los através da apresentagdo da documentacéao exigida no Item 3 deste Edital.

2.3 Nao sera admitida a participacdo de interessados que, por quaisquer motivos, tenham sido
declarados iniddneos pela Administracdo Publica Direta ou Indireta, nas esferas Federal, Estadual ou Municipal,

OuU punidos com suspensao.
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2.4 Os documentos exigidos deverdo apresentados em forma de cdpias simples, para conferéncia dos

membros da Comissao de Licitacdo.

2.5 Com excec¢do 0s documentos que, por sua natureza, ndo possuem prazo de validade, os demais
documentos deverdo sem apresentados dentro da validade neles expressa ou com data de expedi¢&o ndo superior
a 03 (trés) meses da data da entrega da Solicitacdo de Credenciamento.

2.6 Nao serdo aceitos documentos entregues fora do local, estabelecidos neste Edital.

3. DOCUMENTAGAO PARA CREDENCIAMENTO

31 RELATIVOS AHABILITACAO JURIDICA

a) Cédula de identidade e CPF de todos os sécios da pessoa juridica ou do empresario;

b) Registro comercial, no caso de empresa individual, ou;

¢) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social e todas as suas alteragdes, se for caso, devidamente
registrados na Junta Comercial, ou contrato social consolidado em vigor, em se tratando de sociedades
comerciais, e, no caso de sociedades por ac¢bes, acompanhado da documentacdo de eleicdo dos seus
administradores, ou;

d) Inscri¢do do ato constitutivo, no caso e sociedades civis, acompanhada de prova da diretoria em
exercicio, ou;

e) Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no
Pais e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo 6érgdo competente, quando a atividade

assim o exigir, ou;

f) Registro ou certificado de fins filantropicos e/ou ato de declaragdo de utilidade publica, no caso de
sociedades civis sem fins lucrativos ou de utilidade publica.

g) Se a pessoa juridica se fizer representar por procurador, faz-se necessaria a apresentacdo de copia
da cédulade identidade ou documento equivalente do procurador, bem como da respectiva Procuragdo (com
mencdo expressa de que lhe confere amplos poderes, inclusive para assinar solicitacdes, declaragdes, atas,
termos, contratos, para recebimentode intimac6es e notificacOes, desisténcia ou ndo de recursos, bem como

demais atos pertinentes ao certame) com firma reconhecida ou por instrumento publico.

32 RELATIVOS AREGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

a) Provade inscri¢cdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — Cartdo do CNPJ/MF;
b) Provade regularidade perante a Fazenda Nacional (Divida Ativa da Uniéo e Contribui¢6es Federais);
¢) Prova de regularidade perante a seguridade social e ao FGTS, que demonstre cumprimento de

encargos sociais instituidos em Lei.
d) Prova de regularidade perante a fazenda estadual do domicilio ou sede do licitante;

e) Prova de regularidade perante a fazenda municipal do domicilio ou sede do licitante;
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f) Provade regularidade perante a Justica do Trabalho — Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

33 RELATIVOS A QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA
a) Certidao Negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante;
b) Balanco Patrimonial, demonstracdo de resultados de exercicio e demais demonstracdes contabeis

dos 2(dois) Ultimos exercicios sociais;

34 DOCUMENTOS COMPLEMENTARES
a) Solicitacdo de Credenciamento e DeclaragGes (Anexo I11);
b) Informar conta bancaria em nome do credenciado;

c¢) Indicacdo dos itens a prestar 0s servigos.

4. ENVIO E ANALISE DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

4.1 Aberto o periodo para solicitagdes de credenciamento, os interessados enviardo via e-mail, toda a

documentacdo de habilitacdo prevista no Item 3.

4.2 A andlise dos documentos de habilitacdo sera realizada pela Comissao de Licitacbes em prazo nao
superior a 05 (cinco) dias Uteis.

43 A Comissdo poderd, durante a anélise da documentagdo, convocar 0s interessados para prestarem
guaisquer esclarecimentos porventura necessarios, bem como para complementarem, caso queiram, 0S
documentos apresentados.

4.4 Serdo considerados habilitados e credenciados os interessados que cumprirem todas as exigéncias
deste Edital, sendo inabilitados e ndo credenciados aqueles que ndo cumprirem e ndo manifestarem interesse em

complementar a documentagao necessaria.

5. DOS RECURSOS

5.1. O interessado nao habilitado, podera interpor recurso, o qual devera ser dirigido a autoridade que
tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, que, se ndo reconsiderar o ato ou a decisdo no prazo de 3 (trés)
dias Uteis, encaminhara o recurso com a sua motivacdo a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisao

no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

5.2. O acolhimento do recurso implicard invalidacdo apenas de ato insuscetivel de aproveitamento.
5.3. O recurso interposto daré efeito suspensivo ao ato ou a decisdo recorrida, até que sobrevenha deciséo

final da autoridade competente.
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6. DA DIVULGACAO DO RESULTADO

6.1 Apos a andlise documental, a Comissdo de Licitacdes apresentara a relagdo geral dos credenciados,
assim como a complementara sempre que novos interessados se credenciarem.
6.2 Apls o deferimento do credenciamento, o interessado serd comunicado via correio eletrdnico

(informado na Solicitacdo de Credenciamento) e publicacdo no site panambi.atende.net, quando entdo sera

comunicado a assinar o Contrato, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, sob pena de cancelamento.

6.3 A lista dos interessados habilitados/credenciados, segundo os critérios do edital, ser& divulgada e

mantida atualizada por meio do sitio eletrénico panambi.atende.net

7. DO CONTRATO

7.1 O Contrato teré vigéncia de cinco anos, contados da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado
nas hipoteses legais.

7.2 A convocagdo para a assinatura do Contrato se dard apos efetivada a habilitacdo do interessado,

segundo os critérios deste Edital.

7.3 A minuta do contrato a ser celebrado consta do Anexo |l deste Edital.

8. DOS PRECOS E DO PAGAMENTO

8.1 Os servigos prestados pelos credenciados serdo remunerados de acordo com os valores constantes
do Termo de Referéncia — Anexo I.

8.2 O valor fixado para a remuneracdo podera ser reajustado monetariamente pelo indices oficiais de
correcdo e/ou através de pesquisa mercadologica, quando entdo sera atualizada a Tabela de Valores do Anexo |

— Termo de Referéncia.

8.3 O pagamento sera efetuado pela Prefeitura contratante de acordo com apresentacdo da nota fiscal,
através da acdo 2222 — Manutengdo da Assisténcia ao Idoso, ap6s o ateste pelo servidor designado, sendo
efetuada a retengéo de tributos sobre 0 pagamento a ser realizado (se for o caso), conforme determina a legislacdo

vigente.

8.4 O pagamento sera creditado em conta corrente, por meio de ordem bancaria a favor de qualquer
instituicdo bancéria indicada na Nota Fiscal e/ou no ato de credenciamento, devendo, para isso, ficar explicito o

nome do banco, agéncia, localidade e nimero da conta corrente em que devera ser efetivado o crédito.

8.5 Caso o prestador seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e Contribui¢des
das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES, devera apresentar, juntamente com a Nota Fiscal,
a devida comprovacao, a fim de evitar a retencdo na fonte dos tributos, de acordo com a Lei Complementar n°
123/2006.

8.6 Havendo erro na Nota Fiscal ou circunstancia que impec¢a a liquidagdo da despesa, esta serd
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devolvida ao prestador, e 0 pagamento ficara pendente até que ela providencie as medidas saneadoras. Nessa
hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a ap6s a regularizagdo da situagdo ou reapresentagao do documento
fiscal ndo acarretando qualquer 6nus para a Prefeitura Contratante.

8.7 Deveré o prestador de servicos apresentar junto com a nota fiscal a data do pagamento, o as certidoes

de regularidade fiscale trabalhista, para verificar a manutengéo das condicdes de habilitacdo do prestador.

8.8 Os tributos e as contribuicBes fiscais, bem como quaisquer outras despesas necessarias a dos
servigos sao de responsabilidade do prestador, podendo a Contratante exigir, a qualquer tempo, a comprovacao

de sua regularidade.

8.9 Havendo atraso no pagamento de suas obrigacOes a Prefeitura Contratante procedera a atualizacdo
financeira diaria de seus débitos, por meio da média de indices de precos de abrangéncia nacional “pro rata”,
tendo como base o dia limite para pagamento e como data final o dia anterior ao da emissdo da ordem bancéria,

ou pelo indice que venha a substitui-lo.

8.10 Qualquer irregularidade que impeca a liquidacdo da despesa ser4 comunicada ao prestador,
ficando 0 pagamento suspenso até que se providenciem as medidas saneadoras. Nessa hipotese, 0 prazo para o
pagamento iniciar- se-4 ap0s regularizacdo da situagdo e/ou a reapresentacdo do documento fiscal, ndo

acarretando qualquer 6nus para o Municipio Contratante.

9. DAS HIPOTESES DE DESCREDENCIAMENTO

9.1 O Municipio de Panambi podera promover o descredenciamento, a qualquer tempo,por razdes
devidamente fundamentadas em fatos supervenientes ou conhecidos ap6s o credenciamento, que importem
comprometimento da capacidade técnica, fiscal ou da postura profissional do Credenciado, ou ainda que fira o
padrdo ético ou operacional do trabalho, sem que caiba ao mesmo qualquer direito a indenizagdo, compensagdo
ou reembolso, seja a que titulo for.

9.2 Aqueles que ndo se apresentarem para a execugdo da demanda de servigos no prazo de 05 (cinco)
dias Uteis serdo descredenciados.

9.3 O Credenciado poderé solicitar o seu descredenciamento a qualquer tempo, desde que requerido

comantecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

9.4 Na hipotese de descumprimento das obrigacdes pelo Credenciado, este estara sujeito as sancoes
previstas no Edital, seus Anexos e na Lei Federal n°® 14.133/2021.

9.5 Fica assegurado ao Credenciado o direito ao contraditorio, sendo avaliadas suas razfes pela
Comissao de licitacOes, que opinara em 05 (cinco) dias Uteis.

9.6 Se for conveniente para a Administracdo Municipal, a Secretaria Municipal de Administracéo
podera, a qualquer tempo, buscar alternativas por outros modelos de gestdo e contratacdo da prestacdo dos

servigos objeto deste Edital.
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10. DAIMPUGNAGCAO AOEDITAL

10.1  Os pedidos de esclarecimentos e as impugnacgdes ao presente Edital deverdo ser efetuados por
escrito, a qualquer tempo.

10.2  As decisBes e/ou respostas serdo encaminhadas no e-mail informado pelo interessado no momento

do pedido de esclarecimento e/ou impugnacéo.

11.  DAS OBRIGAGOES DO CREDENCIADO

11.1  As obrigac6es do Credenciado constam no Anexo | — Termo de Referéncia, Edital e Contrato.

12.  DAS OBRIGACOES DA CREDENCIANTE

12.1  Acompanhar e fiscalizar a execugdo dos servicos.
12.2 Informar ao Credenciado sobre as normas e procedimentos de acesso as instalacGes para a

entregados servigos e as eventuais alteracOes efetuadas em tais preceitos.

12.3 Prestar as informagdes e os esclarecimentos solicitados pelo Credenciado, relacionados com
0 objeto pactuado.

12.4 Comunicar por escrito ao Credenciado quaisquer irregularidades verificadas na execugdo dos
servicos,solicitando a revisdo do servico prestado que ndo esteja de acordo com as especificacbes do Termo de

Referéncia.

12.5 Efetuar os pagamentos devidos ao Credenciado nos prazos estipulados no contrato, depois do

recebimentoda Nota Fiscal de Prestacéo de Servigos.

12.6 Efetuar a retencdo dos tributos legais sobre a Nota Fiscal de Prestacdo de Servigos de cada parcela;
12.7 Estando os servigos de acordo com o solicitado e a respectiva Nota Fiscal devidamente atestada,

a credenciante efetuara o pagamento nas condicdes, pregos e prazos estabelecidos no Termo de Referéncia.

12.8 A Prefeitura Municipal Contratante, através de cada Secretaria solicitante, devera acompanhar os
prazos de execucdo, exigindo que o Credenciado tome as providéncias necessarias para regularizacdo dos
servigos, sob pena das san¢Ges administrativas previstas na Lei Federal 14.133/2021 e no Termo de Referéncia

e demais cominacdes legais.

12.9 Rescindir unilateralmente o contrato nos casos previstos no art. 138 da Lei Federal n®14.133/2021.

12.10 Proporcionar as condi¢Oes para que o Credenciado possa cumprir as obrigagdes pactuadas.

13.  DASDISPOSICOES FINAIS
13.1 A simples apresentagdo, pelo interessado, da documentacdo exigida no presente certame ndo
induzira automatica celebracdo do Contrato, sendo esta submetida a habilitacdo prevista em Edital.

Av. Konrad Adenauer, 1870 - CEP 98280-000
www.panambi.rs.gov.br - prefeitura@panambi.gov.br

Fone: 55 3376-9100



PREFEITURA DE PANAMBI

13.2  Os Credenciados serdo os Unicos e exclusivos responsaveis pelas informac6es disponibilizadas e
sua atualizacdo junto a Prefeitura Contratante.

13.3 O Credenciamento tera vigéncia inicial de cinco anos, prorrogaveis até o limite estabelecido em

Lei, caso haja interesse da Administragdo Municipal, nos termos da legislacdo atinente a matéria.

13.4 O Municipio poderé alterar, revogar ou anular o presente credenciamento, na forma da lei, sem
gue caiba aos participantes qualquer direito a reembolso, indeniza¢do ou compensacao.

13.5 Os casos omissos serdo decididos pela Comissdo de Licitagdes e Autoridade Superior, na forma da
Lei Federal n° 14.133/2021.

14.  ANEXOSDO EDITAL

14.1 Sd&o partes integrantes, indissociaveis e atreladas ao conteido deste Edital os seguintes anexos, cujo
teor vincula totalmente os interessados:

Anexo | - Termo de Referéncia;
Anexo Il - Minuta do Contrato;

Anexo 111 - Solicitagdo de Credenciamento e Declarages.

Panambi 05 de dezembro de 2024

Henri Jorge Markus
Prefeito em exercicio
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TERMO DE REFERENCIA

1. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO (art. 62, XXIII, “a” e “i" da Lei n.
14.133/2021).

1.1. Credenciamento de Instituicies de Longa Permanéncia para ldosos - ILPIs, prestadoras dos
servicos de acolhimento institucional para idosos, nos termos da tabela abaixo, conforme

condicdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento:

Item Descricdo Valor Qtde | Periodo | WValor Anual
(meses)

1 Auxilio Permanéncia [ R$ 630,00 01 12 R$ 7.560,00

2 Auxilio Permanéncia 11 R$ 1.260,00 01 12 R$ 15.120,00
3 Auxilio Permanéncia 111 R$ 1.365,00 01 12 R$ 16.380,00
4 Auxilio Permanéncia IV R$ 1.727,00 01 12 R$ 20.724,00
5 Auxilio Permanéncia V R$ 1906,20 01 12 R$ 22.874,40
6 Auxilio Permanéncia VI R$ 3.465,00 01 12 R$ 41.580,00
7 Auxilio Permanéncia VII R$ 3.675,00 01 12 R$ 44.100,00
g Auxilio Permanéncia VIII R$ 4.200,00 01 12 R$ 50.400,00
9 Auxilio Permanéncia 1X R$ 4.400,00 01 12 R$ 52.800,00
10 Auxilio Permanéncia X R$ 4.515,00 01 12 R$ 54.180,00
11 Auxilio Permanéncia XI R$ 5.250,00 01 12 R$ 63.000,00
12 Auxilio Permanéncia XI1 R$ 5.565,00 01 12 R$ 66.780,00
13 Auxilio Permanéncia X111 R$ 5.600,00 01 12 R$ 67.200,00
14 Auxilio Permanéncia XIV R$ 5.892,00 01 12 R$ 70.704,00
15 Acolhimento institucional para idosos com grau | R$ 5.420,00 03 12 R$ 65.040,00

de dependéncia [: idosos independentes,

mesmo que requeiram uso de equipamentos de

auto ajuda.

16 Acolhimento institucional para idosos com grau | R$ 5.792,50 04 12 R$ 69.510,00
de dependéncia I1: idosos com dependéncia em
até trés atividades de autocuidado para a vida
didria tais como: alimentacio, mobilidade,
higiene. 5em comprometimento cognitive ou

com alteracio cognitiva controlada.

17 Acolhimento institucional para idosos com grau | RS 6.845,00 04 12 R$ 82.140,00
de dependéncia III: idosos com dependéncia
que requeiram assisténcia em todas as

atividades de autocuidado para a vida didria

€/ou comprometimento cognitivo.

Total Anual R$ 810.092,40
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1.2. 0 prazo de vigéncia da contratagio é de 5 anos contados a partir da data e assinatura do termo
de credenciamento, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°
14.133/2021.
1.2.1. A prorrogacdo de que trata este item é& condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condigdes e 0s precos permanecem vantajosos para a Administracio,
permitindo a negociacdo com o contratado, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes
requisitos:
a) Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacio dos servicos tem
natureza continuada;
b) Seja juntado relatério que discorra sobre a execugio do contrato, com informacdes de que
0s servigos tenham sido prestados regularmente;
c) Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracio mantém interesse
na realizacdo do servico;
d) Haja manifestacdo expressa do contratado informando o interesse na prorrogacio;
e) Seja comprovado que o contratado mantém as condicdes iniciais de habilitacio.
1.2.2. 0 contratado nio tem direito subjetivo 4 prorrogacio contratual.
1.2.3. A prorrogacio de contrato devera ser promovida mediante celebracao de termo aditivo.
1.2.4. Nas eventuais prorrogacies contratuais, 0s custos nio renovaveis ji pagos ou amortizados
ao longo do primeiro periodo de vigéncia da contratacio deverdo ser reduzidos ou eliminados
como condigio para a renovacio.
1.2.5. O contrato ndo poderd ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas
sancies de declaraciio de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder piblico,
observadas as abrangéncias de aplicaciio.
1.3. O custo estimado total da contratacio é de R$810.092,40 (oitocentos e dez mil e noventa e

dois reais e quarenta centavos) por ano.

2. FUNDAMENTACAOQ E DESCRICAQ DA NECESSIDADE DA CONTRATACAQ (art. 62, inciso
XXIII, alinea ‘b’ da Lein. 14.133/2021).
2.1, A Fundamentacio da Contratacio e seus quantitativos encontram-se pormenorizada em

Tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO 0 CICLO DE VIDA DO OBJETO
[art. 62, inciso XXIII, alinea ‘c’)
3.1. A descrigio da solucio como um todo, encontra-se pormenorizada em tdpico especifico dos

Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO (art. 62, XXIII, alinea ‘d’ da Lei n® 14.133,/21)
4.1. DESCRICAO DOS REQUISITOS PARAA CONTRATACAO:
A entidade a ser credenciada deve garantir o preconizado nas legislaces que tratam sobre o tema
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de cuidado e protecio integral ao idoso, compreendidas como: o Estatuto do Idoso, a Politica
Nacional de Assisténcia Social (PNAS 2004), a Norma Operacional Bésica do Sistema Unico de
Assisténcia Social [NOB SUAS 2012) e a Tipificacio Nacional dos Servicos Socioassistencias
(2009).
Além destes principios, a atuacio da entidade devera ocorrer conforme previsto no Sistema Unico
de Assisténcia Social /SUAS, onde é apontado que a assisténcia social aos idosos serd prestada, de
forma articulada, conforme os principios e diretrizes previstos na Lei Orginica da Assisténcia
Social, na Politica Nacional do Idoso, no Sistema Unico de Satide e demais normaspertinentes.
4.2. PUBLICO-ALVO:
Idosos, com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, de ambos os sexos, com graus de
dependéncia 1 ao 11, conforme descricio e, que nio dispdem de condigdes para permanecer
com a familia, devidoa situacées de violéncia, maus-tratos, negligéncia, abandono, situacio de
rua e/ou com vinculos familiares fragilizados ou rompidos, encaminhados pela Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social e Habitagio.
4.3. DA DEFINICAO DE INSTITUICOES DE LONGA PERMANENCIA PARA IDOSO0S -ILPI
Para efeitos deste Termo de Referéncia define-se como Instituictes de Longa Permanéncia para
Idosos - ILP], as pessoas juridicas, com ou sem fins lucrativos, de cariter residencial, destinadas
ao domicilio coletivo de pessoas com idade igual ou superior a 60 (sessenta)anos, sem vinculo
familiar e sem condicdes de prover a propria subsisténcia ou té-la provida por sua familia, ou
com grau de dependéncia que nio seja atendido pelo nicleo familiar em decorrénciade
dificuldades econdmicas ou sociais.
4.4. FORMA DE INGRESSO NAILP1
0 ingresso do idoso na ILPI ocorrera de forma proporcional entre as instituigdes Credenciadas
de acordo com sua capacidade e a necessidade da Administracio Publica.
0 ingresso ocorrerd apos avaliacio da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e
Habitacio de que as condicdes do idoso se adéquam a sua modalidade de atendimento.
Efetivado o acolhimento, a entidade deverd enviar o registro de ingresso referente para a
Gestdo da Secretaria de Desenvolvimento Social.
Para garantir um fluxo equinime e padronizado, a solicitacio de vaga para idoso no servigo de
acolhimento Institucional deverd ser solicitada no Protocolo, mediante apresentacio dos
seguintes documentos:

a) copia do RG e CPF do idoso e responsavel;

b) copia do comprovante de residéncia;

¢) copia do comprovante de renda do idoso e responsavel;

d) laudo médico com CID,

¢) copia de documento de interdigdo para idosos sem condigdes de se autogerir.
Nos casos de idosos sem familiares ou sem responsaveis o procedimento previsto é dispensado,
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sendo o encaminhamento realizado através dos equipamentos publicos de acolhimento do
Municipio.
0 encaminhamento de idoso para ILPI pressupde:
a) Realizacio de Relatdrio Social pela equipe da Protecao Social Especial;
b) Visita domiciliar ou entrevista familiar, se for o caso, pela equipe da Protecéo Social Especial;
¢) Atendimento do idoso pela satide do Municipio de Panambi, para fins da emissio de Laudo
Médico;
d) Emissio pela Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social via CREAS, de Guia de
Acolhimento em ILPI, conforme modelo anexo a este Termo.
4.5. FORMA DE EXECUCAO DO SERVICO
5S40 condicdes para a exemplar prestacio do servico de acolhimento institucional pelas
Credenciadas, a observincia dos critérios e requisitos a seguir descritos:
* Ofertar acolhimento e cuidados aos idosos em situacio de desprotecio social que nio dispdem
de condigbes para permanecer com a familia, devido a situagdes de violéncia, maus- tratos,
negligéncia, abandono, situacio de rua e/ou com vinculos familiares fragilizados ou rompidos,

encaminhados pela Secretaria Municipal de Desenvolvimen to Social e Habitacio de Panambi;

Ofertar acolhimento institucional para Idosos, sem retaguarda familiar, que tenha domicilio

no Municipio de Panambi;

Oferecer cuidados ininterruptos (24 horas);

Garantir que o espaco fisico seja organizado de forma a atender aos requisitos previstos na
RDC n® 502/2021, oferecendo condicies de habitabilidade, higiene, salubridade, conforto e
seguranca, com ambientes arejados e iluminados;

* Preservar a identidade do idoso e oferecer um ambiente digno e de respeito,priorizando o
chamamento nominal dos mesmos;

* Permitir aos residentes o acesso ao telefone e correspondéncia;

* Manter registro atualizado de cada idoso, em conformidade com o estabelecido no Art. 50,
inciso XV, da Lei n® 1.0741 de 2003. No registro deve constar nome, data de nascimento e sexo
do idoso, data e circunstincias do acolhimento, nome e endereco do responsavel e/ou de um
familiar, nome dos filhos, parentes e amigos que poderio visitar o idoso, relacio dos pertences
do idoso, bem como o valor da renda do idoso, e suas alteracies, se houver, e demais dados
que possibilitem sua identificacdo e a individualizacio do atendimento;

* Propiciar atividades que estimulem a autonomia e a socializacdo, tais como atividades
socializantes, recreativas, esportivas, culturais e de assisténcia religiosa, esta dltima a ser
propiciada aos residentes que desejarem, de acordo com suas crencas. As referidas atividades
podem ser estimuladas na instituicio e também na comunidade;

* Promover um ambiente acolhedor, através da convivéncia mista entre os residentes dos

diversos graus de dependéncia, da integracio dos mesmos em atividades desenvolvidas pela
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comunidade e o desenvolvimento de atividades intergeracionais. O acolhimento nio podera

ter carater restritivo ou de privacio de liberdade;

Disponibilizar equipe técnica minima de acordo com RDC n? 502/2021. Proporcionar

capacitacdo prévia e continuada 4 equipe de funcionarios;

Dferecer cuidados basicos com a higiene dos residentes, com acompanhamento individual, se

necessario;

Proporcionar cuidados bdasicos com a satde dos residentes, conforme a necessidade dos
mesmos, com acompanhamento diario incluindo curativos, controle de diabetes, pressao
arterial, colocagio e manutengdo de sonda enteral, etc, e garantir o acesso aos servicos de

satde nos equipamentos piblicos no Municipio de Panambi, sempre que necessario;

Administrar medicamentos, mediante prescricio médica;

Prestar primeiros socorros quando necessario e providenciar transporte até o Hospital em caso

de emergéncia;

Dferecer 6 (seis) refeicbes didrias com cardidpio elaborado por nutricionista, de acordo com a
necessidade nutricional de cada idoso. O cardapio devera estar disponivel 4 fiscalizacdo do

CREDENCIANTE.

Manter alimentos suficientes, com gualidade e dentro da validade, que garanta a boa

alimentacgio e nutri¢io dos idosos,

Manter servicos de lavanderia, bem como procedimentos para a identificacio das roupas de

uso pessoal dos residentes, visando 4 manutencio da individualidade e a humanizacio;

Organizar e manter atualizados e com facil acesso, os documentos necessarios a fiscalizacio,

avaliacdo e controle social;

Planejar as atividades socioassistenciais, com a participacido dos idosos no planejamento,
respeitando as demandas do grupo e aspectos socioculturais do idoso e da regido onde estao
inseridos;

Os servigos de atendimento a idosos serfio executados pela instituicdo credenciada no endereco
referido em seu Termo de Credenciamento, sob a responsabilidade técnica do profissional
indicado pela credenciada, nos termos do Edital;

A CREDENCIADA deverd informar 4 SMDSH, qualguer mudanca de endereco, responsavel
técnico, bem como, telefone, e-mail ou outros. No caso de mudanca de endereco a SMDSH
analisarda o interesse em manter os servigos estabelecidos, podendo realizar o
descredenciamento da instituicio, se o novo endereco nio atender as condicées estabelecidas
no Termo de Referéncia e no Edital;

E de responsabilidade exclusiva e integral da Credenciada a correta remuneracio dos
profissionais que prestario o servico de acolhimento institucional, incluidos os encargos
trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais resultantes do vinculo empregaticio, cujos énus e

obrigacdes nao se transferem para a Administracdo Publica.
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A Credenciada indenizaré terceiros e a Administracio Piblica por todo e qualquer prejuizo ou
dano, decorrente de culpa ou dolo, durante a execucio dos servicos.
As entidades de atendimento sdo responsdveis pela manutengdo das proprias unidades,
observadas as normas de planejamento e execucao emanadas do 6rgao competente da Politica
Nacional do Idoso, conforme a Lei n® 8.842, de 1994,
4.6. METODOLOGIA DO SERVICO DE ACOLHIMENTO:
0 Servigo de Acolhimento Institucional de idosos devera garantir Acolhida/Recepcio; escuta;
desenvolvimento do convivio familiar, grupal e social; estudo Social; apoio a familia na sua
funcio protetiva; cuidados pessoais; orientacio e encaminhamentos sobre/para a rede de
servicos locais com resolutividade; construgio de plano individual efou familiar de
atendimento; orientacdo sdcio familiar; protocolos; acompanhamento e monitoramento dos
encaminhamentos realizados; elaboracio de relatérios e/ou prontuirios; trabalho
interdisciplinar; informacdo, comunicacdo e defesa de direitos; orientacido para acesso a
documentacio pessoal; atividades de convivio e de organizacio da vida cotidiana; estimulo ao
convivio familiar, grupal e social; mobilizacdo, identificacdo da familia extensa ou ampliada;
mobilizacdo para o exercicio da cidadania; articulacdo com os servicos de outras politicas
publicas setoriais e de defesa de direitos e articulacio interinstitucional com os demais 6rgios
do Sistema deGarantia de Direitos.
4.7. LOCAL DA PRESTACAO DO SERVICO E INFRAESTRUTURA
0 servico devera ser prestado em imdvel de propriedade da Credenciada ou por ela locado para
esta finalidade, com distincia de deslocamento inferior a 100 km da sede do Municipio,
contendo a infraestrutura prevista na RDC n® 502/2021.
A ILPI deve localizar-se em drea residencial, na comunidade, em regido de facil acesso. A
edificacio deve ser de alvenaria e que ofereca recursos de infraestrutura previstos neste Termo
de Referéncia e no Edital.
A ILPI necessita oferecer instalagdes fisicas em condigées de habitabilidade, higiene,
salubridade, seguranca e garantir a acessibilidade a todas as pessoas com dificuldade de
locomocio.
Quando o terreno da ILPI apresentar desniveis, devera ser dotado de rampas para facilitar o
acesso e a movimentacdo dos residentes.
As instalacdes prediais de agua, esgoto, energia elétrica, protecdo e combate a incéndio,
telefonia e outras existentes, deverdo atender 4s exigéncias dos codigos de obras e do codigo
de posturas locais, bem como as normas de Prevencdo de Incéndio, assim como 3s normas
técnicas brasileiras pertinentes a cada uma das instalagdes.
A instituicio deve atender minimamente is seguintes exigéncias especificas:
1.Possuir acessibilidade a todos os ambientes da instituicio para aqueles com mobilidade
reduzida,através de rampas, elevadores, portas com medida para entrada de cadeiras e rodas
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e demais exigéncias de acessibilidade prevista na NBR 9050/ABNT

2.Acesso externo - devem ser previstas, no minimo, duas portas de acesso.

3.Pisos externos (inclusive de rampas e escadas) - devem ser de facil limpeza e conservacio,
uniformes, com ou sem juntas e com mecanismo antiderrapante.

4.Rampas e Escadas - devem ser executadas conforme especificacoes da NBR 9050/ABNT,
observadas as exigéncias de corrimio e sinalizacio.

5.Circulagbes internas - as circulagies principais devem ter largura minima de 1,00m e as
secundarias podem ter largura minima de 0,80 m; contando com luz de vigilia permanente.
6.Circulagbes com largura maior ou igual a 1,50 m devem possuir corrimio dos dois lados;
7.Circulacbes com largura menor que 1,50 m podem possuir corrimio em apenas um dos lados.
8.Dormitdrios separados por sexos, para no maximo 4 (quatro) pessoas, da seguinte forma:
a)jos dormitorios de uma pessoa devem possuir area para uma cama e guarda-roupas;

b)os dormitdrios coletivos devem prever uma distincia minima de 0,80 m entre duas camas
e guarda-roupas de, no minimo, 4 (quatro) portas, com espaco individualizado e identificado
para cada idoso;

¢)devem ser dotados de luz de vigilia e campainha de alarme ao alcance da mio do idoso;
9.Banheiros coletivos com barras de apoio, separados por sexo, com no minimo, um vaso
sanitdrioque permita a transferéncia frontal e lateral de uma pessoa em cadeira de rodas,
conforme especificacies da NBR 9050/ABNT, 1 (um]) lavatdrio e 1{um) chuveiro. Nio sendo
permitido qualquer desnivel em forma de degrau para conter a agua, nem o uso de
revestimentos que produzam brilho e reflexos.

10.5ala administrativa/reuniio/atendimentos individualizados

11.Posto de Enfermagem com cuba para a lavagem de mios.

12.Refeitdrio com drea minima de 1m? por pessoa, acrescido de lavatdrio para higienizacio
das mios.

13.Cozinha e Despensa com drea adequada e espago para acomodar uma geladeira, um fogio
industrial, uma pia de cubas inox, uma bancada inox para preparo de alimentos, um armério
grande para guardar as loucas;

14. Almoxarifado

15. Lavanderia e local para guarda de material de limpeza

16. Local para guarda de roupas de uso coletivo

17. Vestiario e banheiro para funcionario

18. Lixeira ou abrigo externo a edificacdo para armazenamento de residuos até o
momento da coleta.

19. Area externa descoberta para convivéncia e desenvolvimento de atividades ao ar livre
(solariumcom bancos, vegetacio e outros).

A instituicdo poderd terceirizar os servigos de alimentacdo, limpeza e lavanderia, sendo
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obrigatdria 3 apresentacdo do contrato e da copia do alvara sanitario da empresa terceirizada.

A instituicdo que terceirizar estes servigos esta dispensada de manter quadro de pessoal proprio

edrea fisica especifica para os respectivos servicos.

4.8. RECURSOS : Equipe Minima

Cargo / Qtd.

Escolaridade frequisitos
*Cermificado de conclusdo efou Experidneia

Carga HordriaSemanal

Principals Fungdes

CoordenadorTénico:
- 01 vaga

Enzging Médio completo

Minima2l horas

Gestdn do servipo;

Elaborag3o, em conjunto com a equipe, do P1A e do Plana
de Trabalho da ILFI;

Organizagio da selecio e contratacdo de pesspal e
supervisdo dos trabalhosdesenvalvidos;

Articulagio com a rede  de servigos e Conselho de Direitos
doldaso;

Gerenciamento dos cuidados relacionados & institwicdo e
organiza¢io docotidianacPromover conjuntamente com a
equipe atividades de socializacdo, lazer, espiritualidade,
recreacio, atividades fisicas e esportivas, terapéuticas,
entre oulras; Encaminhar efou acompanhar of idosos,
sempre que possivel, aos servigos de esporte, cultura e
lazer da comunidade; Administracie direta  efou
supervisdo, quando for o caso, dos beneficios ou eventuais
rendas  dos  idosos;

Responsabilizar-se pela curatela dosusudrios quandao
determinado pelo Poder Judicidrio.

Cuidadores:

Grauw | a X: um cuidador p/
cada 20 idosos;

Grau X a XIV um cuidador
p/feada 10 idosos, por
[iTgiiH

Graw I, e 1 um cuidadar
pfcada & idasos, par turno

Ensing Médio Experifncia comprovada na
dreade Cuidador efouCurso de Coidador de
Idasos

Minimo 40 horas

Realizar trabalho em equipe;Ajudar, estimular e realizar,
caso sefa indispensdvel, as  atividades de vida didria, ou
seja, a higiene pessoal e bucal, alimentagdo, locomogio,
entre outros; Organizacio do ambiente (espaco fisico e
atividades adequadas com vistas & promocio do grau de
autonomia de cada individuo); Auxiliar nos cuidados da
wesnwdrio [organizar a roupa que vai ser usada, dando
sempre a0 residentes direito de escolha); Ajudar a manter
o armario & 05 objetos de wso arrumados e nos locais
habituais; e incentivar 0% cuidadoscom a apardncia (unhas,
cabelo barba, etc]) de modo a aumentar sua autoestima
Facilitar e estimular a comunicagio com o8 usudrios,
conversando & fagendo a esouta sensivel e qualificada das
mesmos; Acompanhd-log em seus passeios e incentivi-los
a realizar exercicios fisicas, sempre gue autorizados pelas
profissionais de sadde, & a participar de atividades de
lazer, recreacho, socializacioentre outros. Desta forma,
ajudard a sua inclusio social & a melhorar sua sadde;
Acompanhd-los aosexames, consultas e tratamentos de
saibde, e transmitir aos profissionais de sadde  as
mudangas no comportamento, humor ou aparecimento de
alteraghies fsicas (temperatura,pressio, sono, ete.); Cuidar
da medicagde oral do residente, em dose e hordrio
prescrito pelo médico. Em caso de injegdes, mesmo com
receita médica, dproibido ao cuidador aplic-las. Deverd
recorrer a um profissional da drea de enfermagem;
Estimulara autossuficiéneia  do  idoso,  por isto, o
cuidador deverd, sempre que possivel, fazer com ele & ndo
para ele

Cozinheira: - 1 profissional
a cada 20 idosos,
cobertura de dois turnos
ah

Enzino Fundamental

Minimo 40 horas

Preparo e cozimento de alimentos
alirmentos. Organizagdo do ambiente de preparo.

Auxliar de lavanderia: 1
profissional a cada 30
idosos diariamente.

Ensing Fundamental

Minimo40 horas

Lavar, passar & Organizar S roupas

5. MODELO DE EXECUCAQ CONTRATUAL (arts. 62, XXIII, alinea “e” da Lei n. 14.133/2021)

5.1. 0 contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas

e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte responderad pelas consequéncias de sua

inexecucao total ou parcial (Lei n® 14.133 /2021, art. 115, caput).

5.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacio ou suspensio do contrato, o cronograma de

execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais

circunstincias mediantes simples apostila (Lein® 14.133/2021, art. 115, §59).

[

ST
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S.B.Execugﬁu do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n® 14.133/2021, art. 117, caput).
5.3.1. O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a
execucio do contrato, determinando o que for necessario para a regularizacio das faltas ou
dos defeitos observados (Lei n® 14.133 /2021, art. 117, §1°).
5.3.2. 0 fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adocdo das
medidas convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua
competéncia (Lei n® 14.133/2021, art. 117, §2°).
5.4. 0 contratado seri responsivel pelos danos causados diretamente 4 Administracio ou a
terceiros em razio da execucdo do contrato, e ndo excluird nem reduzira essa responsabilidade a
fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo contratante (Lei n® 14.133 /2021, art. 120).
5.5. Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execucdo do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, caput).
55.1. A inadimpléncia do contratado em relacio aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais ndo transferira 4 Administracio a responsabilidade pelo seu pagamento e nio
podera onerar o objeto do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, §1°).
5.6. As comunicacdes entre o orgio ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem
eletriinica para esse fim (IN 5/2017, art. 44, §27).
5.7. 0 6rgio ou entidade podera convocar representante da empresa para adocio de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato (IN 5/2017, art. 44, 31%).
5.8. Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, devera ser consultada a situacio da empresa
junto ao SICAF.
5.9. Serdo exigidos a Certidio Negativa de Débito [CND) relativa a Créditos Tributarios Federais e
a Divida Ativa da Unifo, o Certificado de Regularidade do FGTS [CRF) e a Certidio Negativa de

Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos nao estejam regularizados no SICAF

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (art. 62, XXIII, alinea “f* da Lei n® 14.133/21)

6.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacio de procedimento de chamamento
publico - credenciamento, com fundamento na hipdtese do art. 74, inciso IV, da Lei n®
14133/2021.

6.2. Previamente a celebracio do contrato, a Administracio verificara o eventual descumprimento
das condigdes para contratacio, especialmente quanto 4 existéncia de sancio que a impeca,
mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-

Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);
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c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)
6.3. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa fornecedora e também de seu
socio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sancdes
impostas ao responsavel pela pritica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de
contratar com o Poder Piblico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sdcio
majoritario.
6.4. Caso conste na Consulta de Situacio do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas
no Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.
6.5. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.
6.6. 0 fornecedor sera convocado para manifestacio previamente a uma eventual negativa de
confratacao.
6.7. Caso atendidas as condi¢des para contratacdo, a habilitacdo do fornecedor sera verificada por
meio do S5ICAF, nos documentos por ele abrangidos.
6.8. E dever do fornecedor manter atualizada a respectiva documentaciio constante do SICAF, ou
encaminhar, quando solicitado pela Administracio, a respectiva documentagio atualizada.
6.9. Nio serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacio de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.
6.10. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o
fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados
de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso dagqueles documentos que, pela propria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.
6.11. Serio aceitos registros de CNP] de fornecedor matriz e filial com diferencas de nimeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacio do
recolhimento dessas contribuicgies.
6.12. Para fins de contratacdo, devera o fornecedor comprovar os seguintes requisitos de
habilitacio:
6.13. Habilitacdo Juridica:
6.13.1. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricio
do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Piiblico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatdrio de
seus administradores;
6.13.2. Sociedade simples: inscricio do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas

do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatdério de seus administradores;
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6.13.3. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracies ou
da consolidacio respectiva.

6.14. Habilitacoes fiscal, social e trabalhista:
6.14.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);
6.14.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacio de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB] e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e 4 Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos &
Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02,/10/2014, do Secretario da
Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.
6.14.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);
6.14.4. Declaracio de que nio emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e nio emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicio de
aprendiz, nos termos do artigo 7, XXXIII, da Constituicao;
6.14.5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentacio de certidio negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo
VII-A da Consolidacio das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n? 5.452, de 1? de maio
de 1943,
6.14.6. Prova de inscricio no cadastro de contribuintes estadual, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual;
6.14.7. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa 4 atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;
6.14.8. Apresentacio de balanco patrimonial, demonstracio de resultado de exercicio e demais
demonstractes contabeis, dos 2 {dois) ultimos exercicios sociais, conforme exigéncias do Art. n® 69,

da Lei Federal n® 14.133/21.

7. ADEQUACAO ORCAMENTARIA
7.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo 4 conta de recursos especificos
consignados no orcamento anual do Municipio.

7.1.1. A contratacdo serd atendida pela seguinte dotacio:

Acdo: 2222 - Manutencio da Assisténcia ao Idoso

Panambi, 23 de outubro de 2024.

Elizabete Farias de Souza

Secretaria de Desenvolvimento Social e Habitacio
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ANEXO1

Modelo de Lista Mensal de Acolhimento de Idosos

MNome

Data de

MNascimento

Data de

Ingresso

Processo

[se houver)

Motivo do

Acolhimento

SituacdoAtual

(= TREE
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ANEXO Il TERMO DE REFERENCIA

Comunicacio de Ingresso

1 - Identificacdao da ILPI:

2 - Identificacao do

Idoso:Nome:

Sexo: Mascimento: Idade:

CPF n":

RG n":

Filiagao:

Grau de Dependéncia no Ingresso:

Data de Ingresso:

Beneficio/Aposentadoria:

Valor:

Processo de Interdicao:

Relacao de bens ao ingressar:
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TERMO DE REFERENCIA ANEXO I1I

Guia de Acolhimento Institucional

1- Identificacio do Idoso

Nome:

Sexo: MNascimento: [dade:

CPF n®:

RGn®:

Filiacao:

Responsavel:

Tipo de vinculo:

Endereco:

Telefone:

2 - Curatela

Nome do curador:

Tipo de Vinculo:

Endereco:

Numero do Processo:

3- Motivo/s do afastamento/nao reintegraciao familiar:

4 - Solicitante do Acolhimento Institucional:

Poder do Orgio:

Responsavel pelo encaminhamento:
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5 - Parecer da Equipe de Acompanhamento:

6 - Documentos anexados (relacionar):
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ANEXO 11
TERMO DE CONTRATO - (LEI N°14.133/21)
PRESTACAO DE SERVICOS

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° ........ l..., QUE FAZEM
ENTRE SI O MUNICIPIO DE PANAMBI E

O Municipio de Panambi, com sede na Avenida Konrad Adenauer, n°® 1870, Bairro S&o Jorge, inscrita no CNPJ sob o

n° 88.702.089/0001-89, doravante denominado CONTRATANTE, € 0(2) .....cccevvevevvevneiennn, inscrito(a) no CNPJ/MF
SOD 0 N% , sediado(@) Na .cocceveiieiin y M doravante designado
CONTRATADO, neste ato representada por .........ccccceevevvevvenrennenn (nome e funcdo no contratado), conforme atos

constitutivos da empresa OU procuracdo apresentada nos autos, tendo em vista 0 que consta no Processo n°
............................. e em observancia as disposic¢des da Lei n® 14.133, de 2021, resolvem celebrar o presente Termo de
Contrato decorrente do credenciamento , mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO (art. 92, 1 e Il)

1.1. O objeto do presente instrumento € a ,
nas condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia.
1.2. S&o anexos a este instrumento e vinculam esta contratagdo, independentemente de transcrigéo:

1.2.1. O Termo de Referéncia que embasou a contratacéo;
1.2.2. O Edital, a Autorizacdo de Contratagdo, caso existentes;

1.2.3. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO.

2.1. O prazo de vigéncia da contratagéo € de cinco anos, contados da assinatura do contrato, prorrogavel por até 10 anos,
na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133/2021.

2.1.1. O servigo é enquadrado como continuado tendo em vista que 0s servicos sdo mediante demanda, sendo a vigéncia
plurianual mais vantajosa considerando.

3. CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, VII
e XVIII)

3.1. O regime de execucdo contratual, o modelo de gestdo, assim como os prazos e condi¢es de conclusao, entrega,
observacéo e recebimento definitivo constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO

4.1. Néo serd admitida a subcontratagdo do objeto contratual.
5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO (art. 92, Ve VI)

5.1. PRECO
5.1.1. Os valores a serem pagos serdo de acordo com a tabela constante no termo de referéncia do edital 199/2024.

5.1.2. No valor estdo incluidas todas as despesas ordinérias diretas e indiretas decorrentes da execucdo do objeto,
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inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de
administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacgdo.

5.2. FORMA DE PAGAMENTO

5.2.1. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, mensalmente para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado.

5.2.2. Serda considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
5.3. PRAZO DE PAGAMENTO
5.3.1. O pagamento seréa efetuado mensalmente mediante apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura ou RPA.

5.3.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o 6rgao contratante atestar a execucao do
objeto do contrato.

5.3.3. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre o
termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacéo do indice meio por cento de
correcao monetaria.

5.4. CONDICOES DE PAGAMENTO

5.4.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura serd precedida do recebimento definitivo do objeto da contratagdo,conforme
disposto neste instrumento e/ou no Termo de Referéncia.

5.4.2. Quando houver glosa parcial do objeto, o contratante devera comunicar a empresa para que emita a nota fiscal
ou fatura com o valor exato dimensionado.

5.4.3. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada
expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) 0 prazo de validade;

b) a data da emissao;

C) os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

d) 0 periodo respectivo de execucao do contrato;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retences tributarias cabiveis.

5.4.4. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, 0
pagamento ficara sobrestado até que o contratado providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, 0 prazo para
pagamento iniciar-se-a ap6s a comprovacao da regularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para 0
contratante;

5.4.5. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletronicos oficiais ou & documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

5.4.6. Previamente & emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracdo devera realizar consulta ao
SICAF para: a) verificar a manutencdo das condi¢des de habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel raz&o que
impeca a participacdo em licitagdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, que implique proibicdo de contratar com opoder
Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

5.4.7. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, seré providenciada sua notificag&o,
por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa.
O prazo poderé ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.
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5.4.8. N&@o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar aos
Orgdos responsaveis pela fiscalizacao da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

5.4.9. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos
do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

5.4.10. Havendo a efetiva execucdo do objeto, 0s pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela
rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacdo junto ao SICAF.

5.4.11. Quando do pagamento, seré efetuada a retengdo tributéria prevista na legislacao aplicavel.

5.4.11.1. Independentemente do percentual de tributo inserido, no pagamento serdo retidos na fonte os percentuais
estabelecidos na legislagdo vigente.

5.4.12. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de 2006,
ndo sofrera a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o
pagamento ficara condicionado a apresentagdo de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributério favorecido previsto na referida Lei Complementar.

5.4.13. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, & empresa privada que tenha em seu quadro
societério servidor publico da ativa do 6rgdo contratante, com fundamento na Lei de Diretrizes Orcamentarias vigente.
6. CLAUSULA SEXTA - REAJUSTE (art. 92, V)

6.1. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data de assinatura do
contrato.

6.2. Apos o interregno de um ano e desde que haja pedido do Contratado, os pre¢os iniciais serdo reajustados, mediante
a aplicacdo, do indice do IPCA, exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas ap6s a ocorréncia da
anualidade.

6.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos financeiros
do ultimo reajuste.

6.4. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o Contratante pagara ao Contratado a
importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja(m)
divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

6.5. Nas aferi¢0es finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

6.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma ndo possa(m)
mais ser utilizado(s), sera(&o) adotado(s), em substituigdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagdo entéo
em vigor.

6.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento
do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

6.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

7. CLAUSULA SETIMA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)

7.1. S&o obrigacbes do Contratante:

7.1.1. EXigir o cumprimento de todas as obrigac6es assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e seus anexos;
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7.1.2. Receber o objeto no prazo e condi¢Oes estabelecidas no Termo de Referéncia;

7.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes verificadas no objeto fornecido, para
gue seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

7.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo Contratado;

7.1.5. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo, forma e
condicdes estabelecidos no presente Contrato;

7.1.6. Aplicar ao Contratado san¢des motivadas pela inexecucéo total ou parcial do Contrato;

7.1.7. Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial do Municipio para ado¢do das medidas cabiveis quando do
descumprimento de obrigagdes pelo Contratado;

7.1.8. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamac@es relacionadas a execugdo do presente
Contrato, ressalvados 0s requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse
para a boa execugdo do ajuste.

7.1.8.1. Concluida a instrugdo do requerimento, a Administracdo tera o prazo de até 30 (trinta) dias para decidir,
admitida a prorrogacdo motivada por igual periodo.

7.2. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que
vinculados a execucdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do
Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGCOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

8.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato, termo de referéncia e Edital 199/2024,
assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto,
observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

8.1.1. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art. 137, 11);

8.1.2. Alocar os empregados necessarios, com habilitacdo e conhecimento adequados, ao perfeito cumprimento das
clausulas deste contrato devendo atender as recomendacdes de boa técnica e a legislacdo de regéncia;

8.1.3. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucao;

8.1.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem como por todo e qualquer dano
causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento da
execucdo contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos, o valor
correspondente aos danos sofridos;

8.1.5. Néo contratar, durante a vigéncia do contrato, cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do Fiscal ou Gestor do contrato, nos termos do artigo 48,
paragrafo Gnico, da Lei n® 14.133, de 2021;

8.1.6. Quando nao for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, a
empresa contratada devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte
ao da prestacdo dos servicos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo
conjunta relativa aos tributos federais e & Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a
Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS —CRF; e 5)
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

8.1.7. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacOes previstas em Acordo, Convencgdo, Dissidio Coletivo de



PREFEITURA DE PANAMBI

Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais,
previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao Contratante;

8.1.8. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente
que se verifigue no local dos servigos.

8.1.9. Prestar todo esclarecimento ou informacéo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o
acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugdo do empreendimento.

8.1.10. Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que néo esteja sendo executada de acordo com
a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

8.1.11. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as determinag6es
dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas melhores condi¢Oes de seguranca, higiene e
disciplina.

8.1.12. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para anélise e aprovacao, quaisquer mudangas nos métodos
executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

8.1.13. Néo permitir a utilizacao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de aprendiz para
0s maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre;

8.1.14. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacGes assumidas, todas as
condigdes exigidas para habilitagdo, ou para qualificacao;

8.1.15. Cumprir, durante todo o periodo de execucédo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na
legislacdo (art. 116);

8.1.16. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, com a
indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo Gnico);

8.1.17. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

8.1.18. Arcar com o 0nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta,
inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n° 14.133, de 2021.

8.1.19. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de &mbito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranga
do Contratante;

8.1.20. Ofertar acolhimento e cuidados aos idosos em situacdo de desprotecdo social que nao dispdem de condigdes
para permanecer com a familia, devido a situagdes de violéncia, maus- tratos, negligéncia, abandono, situagdo de rua
e/ou com vinculos familiares fragilizados ou rompidos, encaminhados pela Secretaria Municipal de Desenvolvimen to
Social e Habitacdo de Panambi;

8.1.21. Ofertar acolhimento institucional para ldosos, sem retaguarda familiar, que tenha domicilio no Municipio de
Panambi;

8.1.22. Oferecer cuidados ininterruptos (24 horas);

8.1.23. Garantir que o espaco fisico seja organizado de forma a atender aos requisitos previstos na RDC n° 502/2021,
oferecendo condicBGes de habitabilidade, higiene, salubridade, conforto e seguranca, com ambientes arejados e
iluminados;
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8.1.24. Preservar a identidade do idoso e oferecer um ambiente digno e de respeito,priorizando o chamamento nominal
dos mesmos;

8.1.25. Permitir aos residentes o acesso ao telefone e correspondéncia;

8.1.26. Manter registro atualizado de cada idoso, em conformidade com o estabelecido no Art. 50, inciso XV, da Lei
n° 1.0741 de 2003. No registro deve constar nome, data de nascimento e sexo do idoso, data e circunstancias do
acolhimento, nome e endereco do responsavel e/ou de um familiar, nome dos filhos, parentes e amigos que poderao
visitar o idoso, relacdo dos pertences do idoso, bem como o valor da renda do idoso, e suas alteracdes, se houver, e
demais dados que possibilitem sua identificacdo e a individualizagdo do atendimento;

8.1.27. Propiciar atividades que estimulem a autonomia e a socializag&o, tais como atividades socializantes, recreativas,
esportivas, culturais e de assisténcia religiosa, esta Ultima a ser propiciada aos residentes que desejarem, de acordo com
suas crencas. As referidas atividades podem ser estimuladas na instituicdo e também na comunidade;

8.1.28. Promover um ambiente acolhedor, através da convivéncia mista entre os residentes dos diversos graus de
dependéncia, da integracdo dos mesmos em atividades desenvolvidas pela comunidade e o desenvolvimento de
atividades intergeracionais. O acolhimento ndo podera ter carater restritivo ou de privacao de liberdade;

8.1.29. Disponibilizar equipe técnica minima de acordo com RDC n° 502/2021. Proporcionar capacitacdo prévia e
continuada a equipe de funcionarios;

8.1.30. Oferecer cuidados basicos com a higiene dos residentes, com acompanhamento individual, se necessario;

8.1.31. Proporcionar cuidados béasicos com a salde dos residentes, conforme a necessidade dos mesmos, com
acompanhamento diério incluindo curativos, controle de diabetes, presséo arterial, colocacdo e manutencao de sonda
enteral, etc, e garantir 0 acesso aos servicos de saude nos equipamentos publicos no Municipio de Panambi, sempre que
necessario;

8.1.32. Administrar medicamentos, mediante prescri¢do médica;
8.1.33. Prestar primeiros socorros quando necessario e providenciar transporte até o Hospital em caso de emergéncia;

8.1.34. Oferecer 6 (seis) refei¢Oes didrias com cardapio elaborado por nutricionista, de acordo com a necessidade
nutricional de cada idoso. O cardapio deverd estar disponivel a fiscalizagdo do CREDENCIANTE.

8.1.35. Manter alimentos suficientes, com qualidade e dentro da validade, que garanta a boa alimentacdo e nutricdo dos
idosos,

8.1.36. Manter servicos de lavanderia, bem como procedimentos para a identificagdo das roupas de uso pessoal dos
residentes, visando a manutenc¢éo da individualidade e a humanizacéo;

8.1.37. Organizar e manter atualizados e com facil acesso, os documentos necessarios a fiscalizacdo, avaliagéo e
controle social;

8.1.38. Planejar as atividades socioassistenciais, com a participagdo dos idosos no planejamento, respeitando as
demandas do grupo e aspectos socioculturais do idoso e da regido onde estéo inseridos; Os servicos de atendimento a
idosos serdo executados pela instituicdo credenciada no endereco referido em seu Termo de Credenciamento, sob a
responsabilidade técnica do profissional indicado pela credenciada, nos termos do Edital;

8.1.39. A CREDENCIADA devera informar a SMDSH, qualquer mudanca de endereco, responsavel técnico, bem
como, telefone, e-mail ou outros. No caso de mudanga de endereco a SMDSH analisard o interesse em manter 0s
servicos estabelecidos, podendo realizar o descredenciamento da instituicdo, se 0 novo endere¢o ndo atender as
condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia e no Edital;

8.1.40. E de responsabilidade exclusiva e integral da Credenciada a correta remuneracao dos profissionais que prestar&o
0 servigo de acolhimento institucional, incluidos os encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais resultantes
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do vinculo empregaticio, cujos dnus e obrigacBes ndo se transferem para a Administragdo Publica.

8.1.41. A Credenciada indenizara terceiros e a Administracdo Publica por todo e qualquer prejuizo ou dano, decorrente
de culpa ou dolo, durante a execucao dos Servicos.

8.1.42. As entidades de atendimento séo responsaveis pela manutencéo das préprias unidades, observadas as normas
de planejamento e execucdo emanadas do érgdo competente da Politica Nacional do Idoso, conforme a Lei n° 8.842,
de 1994

8.1.43. E vedado:

8.1.44. O credenciamento de profissionais pertencentes ao quadro permanente do Municipio bem como de pessoas
juridicas/fisicas com as quais esses mantenham qualquer vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira
ou trabalhista, conforme Decreto N° 11.878/2024 art. 10 8§ 1° do cap. Il da Lei n® 14.133/2021:

8.1.45. O Municipio reserva-se o direito de fiscalizar, de forma permanente, a prestacdo dos servigos pelo(s)
credenciado(s), podendo proceder ao descredenciamento, em casos de méa prestacdo, verificada em processo
administrativo especifico, com garantia do contraditério e da ampla defesa;

8.1.46. O credenciamento configurara uma relacdo contratual de prestagéo de servigo;

8.1.47. Nao podera exercer atividade, por credenciamento, a pessoa juridica (empresa e/ou microempresa), gque possuir
no Contrato Social integrante e/ou Pessoa Fisica servidor publico ou em exercicio de cargo em Comissdo ou fungédo
gratificada, ou que estiver em exercicio de mandato efetivo ou com registro oficial de candidatura para qualquer destes
cargos;

8.1.48. O credenciado que venha a se enquadrar nas situagdes previstas no item anterior terd suspensa a respectiva
atividade, enquanto perdurar o impedimento.

8.1.49. Em caso de negativa injustificada de atendimento, posteriormente a conclusao do processo administrativo, além
do descredenciamento, serdo aplicadas as penalidades previstas no contrato.

8.1.50. O credenciado podera solicitar o seu descredenciamento a qualquer tempo, desde que observado o prazo de
antecedéncia de 30 (trinta) dias, durante o qual devera atender a eventual demanda existente, bem como a escala
previamente estabelecida.

8.1.51. Para prestacdo dos servicos pretendidos os eventuais interessados deverdo comprovar que atuam em ramo de
atividade compativel com o objeto da contratacdo, bem como apresentar os documentos a titulo habilitacdo, previstos
na legislacdo vigente.

9. CLAUSULA NONA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

9.1 As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais
a gque tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir
da apresentacdo da proposta no procedimento de contratacdo, independentemente de declaracdo ou de aceitacdo
expressa.

9.2 Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo
com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

9.3 E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hip6teses permitidas em Lei.

94 A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos de suboperacdo
firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

9.5 Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado elimina-los, com
excec¢do das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de documentagao
para fins de comprovacdo do cumprimento de obrigacfes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas
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obrigacdes.

9.6 E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e responsabilidades
decorrentes da LGPD.

9.7 O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o Contratado
atender prontamente eventuais pedidos de comprovacdo formulados.

9.8 O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente, quaisquer
informac@es acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

9.9 Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se proponham a
armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de
tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de
responsabilizacdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

9.9.1 Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a
reutilizacdo desses dados pela Administracdo nas hipoteses previstas na LGPD.

9.10 O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais, quando
indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinifes técnicas ou recomendaces, editadas
na forma da LGPD.

9.11  Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverao ser comunicados a autoridade nacional.

10. CLAUSULA DECIMA — GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XI1 e XI11)

10.1. N&o havera exigéncia de garantia contratual da execucao.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)
11.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o fornecedor que, com dolo ou culpa:

11.1.1. Deixar de entregar a documentacao exigida para o certame ou ndo entregar qualquer documento que tenha
sido solicitado durante o certame;

11.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a proposta, em especial
guando:
11.1.3. N&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacéao exigida para a contratagdo, quando convocado

dentro do prazo de validade de sua proposta;

11.1.4. Recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato, ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no
prazo estabelecido pela Administracéo;

11.1.5. Apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaracéo falsa durante
a licitacdo;

11.1.6. Fraudar o Procedimento

11.1.7. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:

11.1.7.1. Agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

11.1.7.2. Induzir deliberadamente a erro no julgamento;

11.1.8. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do credenciamento
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11.1.9. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

11.2.  Com fulcro na Lei n° 14.133, de 2021, a Administracdo poderd, garantida a prévia defesa, aplicar aos
fornecedores as seguintes sanc¢Ges, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

11.2.1. Adverténcia;
11.2.2. Multa;
11.2.3. Impedimento de licitar e contratar e

11.2.4. Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

11.3. Naaplicagdo das san¢Ges serdo considerados:

11.3.1. A natureza e a gravidade da infragcdo cometida.

11.3.2. As peculiaridades do caso concreto

11.3.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes

11.3.4. Os danos que dela provierem para a Administracdo Publica

11.3.5. A implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos

6rgédos de controle.

11.4. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato, recolhida no prazo
méaximo de dez dias Uteis, a contar da comunicacao oficial.

11.4.1. Para as infracOes previstas nos itens 11.1.1., 11.1.2. e 11.1.3., a multa ser& de 0,5% a 15% do valor do
contrato.

11.4.2. Para as infragOes previstas nos itens 11.1.4, 11.1.5, 11.1.6, 11.1.7 e 11.1.8, a multa sera de 15% a 30% do
valor do contrato.

11.4.3. Para as infragdes previstas no item 11.1.9 serdo aplicadas as penas de multa previstas na legislagdo especifica
(Lei n®12.846, de 2013), sem prejuizo da cumulagdo com outras sangdes por infragdo a Lei n® 14.133/2021.

11.5. Incidira multa de mora de um por cento por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o
limite de vinte dias.

11.5.1. A multa de mora sera de um por cento por dia de atraso injustificado sobre o valor total do contrato, até o limite
méximo de dez por cento pela inobservancia do prazo fixado para apresentacdo, suplementacdo ou reposicdo da
garantia.

11.5.2. O atraso superior a vinte dias autoriza a Administracdo a promover a rescisdo do contrato por descumprimento
ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme disp8e o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

11.5.3. A aplicacdo da multa de mora ndo impede que a Administracdo a converta em multa compensatoria e promova
a extin¢do do contrato com a aplicacdo cumulativa de outras sangdes.

11.5.4. A multa compensatoria seré de dez por cento sobre o valor do contrato, no caso de inexecucao total do objeto.
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11.6. As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.

11.7. Na aplicacdo da sancdo de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data de sua intimacao.

11.8. A sancdo de impedimento de licitar e contratar serd aplicada ao responsavel em decorréncia das infragdes
administrativas relacionadas nos itens 11.1.1, 11.1.2 e 11.1.3, quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais
grave, e impedird o responsavel de licitar e contratar no &mbito da Administragdo Publica direta e indireta do ente
federativo a qual pertencer o 6rgao ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

11.9. Podera ser aplicada ao responsavel a sancdo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, em
decorréncia da préatica das infracBes dispostas nos itens 11.1.4, 11.1.5, 11.1.6, 11.1.7, 11.1.8 ¢ 11.1.9, bem como pelas
infracGes administrativas previstas nos itens 11.1.1, 11.1.2 e 11.1.3 que justifiguem a imposi¢do de penalidade mais
grave que a sangdo de impedimento de licitar e contratar, cuja duragdo observaréd o prazo previsto no art. 156, §5°, da
Lei n.° 14.133/2021.

11.10. Arrecusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato, ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente
no prazo estabelecido pela Administracdo, descrita no item 11.1.3, caracterizara o descumprimento total da obrigacéo
assumida e o sujeitara as penalidades e a imediata perda da garantia de proposta emfavor do Municipio de Panambi, nos
termos do art. 90 §85° da Lei Federal n.° 14.133/2021.

11.11. A apuracdo de responsabilidade relacionadas as sangdes de impedimento de licitar e contratar e de
declaracdode inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauracdo de processo de responsabilizagdo a ser
conduzido porcomissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias
conhecidos e intimara o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias Gteis, contado da data de sua
intimag&o, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

11.12. Caberarecurso no prazo de 15 (quinze) dias Gteis da aplicacdo das sanc¢Oes de adverténcia, multa e impedimento
de licitar e contratar, contado da data da intimacéo, o qual seré dirigido & autoridade que tiver proferido a deciséo
recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhara o recurso com sua motivagao a
autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do recebimento
dos autos.

11.13. Cabera a apresentacdo de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da san¢do de declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimag&o, e decidido no prazo maximo de 20
(vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.

11.14. O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que
sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

11.15. Todas as san¢Oes previstas neste instrumento poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, §7°,
Lei 14.133/2021).

11.16. Se a multa aplicada e as indenizacgdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido
pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou sera
cobrada judicialmente (art. 156, §8°, Lei 14.133/2021).

11.17. A aplicacdo das san¢des realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditorio e a ampla defesa
ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021,
para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.
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11.18. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitacdes e
contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serdo
apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente
definidos na referida Lei (art. 159, Lei 14.133, de 2021)

11.19. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito
para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusao
patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancGes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e s6cios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com
relacdo de coligacédo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, ocontraditdrio,
a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160, Lei 14.133, de 2021).

11.20. O Contratante deverd, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagdo da san¢éo, informar
e manter atualizados os dados relativos as san¢@es por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de
Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do
Poder Executivo Federal. (art. 161, Lei 14.133, de 2021).

11.21. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar séo
passiveis de reabilitacdo, na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133/21.

11.22. A aplicacédo das sangdes previstas neste instrumento nao exclui, em hipotese alguma, a obrigagdo de reparacao
integral dos danos causados.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

12.1 O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido cumpridas ou
ndo as obrigagdes de ambas as partes contraentes.

12.2 O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o Contratante, quando esta ndo
dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais Ihe oferece
vantagem.

12.3 A extingdo nesta hipdtese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato, desde que haja a notificacéo
do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.

12.4 Caso a notifica¢do da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos de 2 (dois)
meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrerd apos 2 (dois) meses da data da comunicag&o.

12.5. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacGes nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado,
por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n.° 14.133/2021, bem como amigavelmente, assegurados o
contraditério e a ampla defesa.

12.5.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

12.5.2. A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a rescisdo se néo
restringir sua capacidade de concluir o contrato.

12.5.2.1. Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratado, devera ser formalizado termo aditivo para
alteracdo subjetiva.

12.6. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido de:
12.6.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.6.2. Relacao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.6.3. IndenizagBes e multas.
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12.7. O contratante poderd conceder prazo para que o contratado regularize suas obrigacdes trabalhistas ou suas
condicdes de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade de correcéo.

12.8. Quando da rescisdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pelo contratado das verbas rescisérias
ou 0s documentos que comprovem gue os empregados serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servicos,
sem que ocorra a interrupcéo do contrato de trabalho.

12.9. Até que o contratado comprove o disposto no item anterior, o contratante retera:

12.9.1. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao inadimplemento, até que a
situacdo seja regularizada.

12.10. Na hipotese do subitem anterior, ndo havendo quitagdo das obrigac6es por parte do contratado no prazo de trinta
dias, o contratante podera efetuar o pagamento das obrigagdes diretamente aos empregados que tenham participado da
execucdo dos servicos objeto do contrato, deduzindo o respectivo valor do pagamento devido ao contratado (art. 121,
8§3°, inciso 11, da Lei n° 14.133/2021).

12.11. O contratante podera ainda:

12.11.1. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a Administracdo, nos termos do
inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133, de 2021, reter os eventuais créditos existentes em favor do contratado decorrentes
do contrato.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA FISCALIZAGCAO E DA GESTAO DO CONTRATO

13.1. Fica designado o servidor como Fiscal do Contrato e a
servidora como Suplente do Fiscal do Contrato oriundo do Processo de credenciamento
199/2024.

13.1.1. Séo atribui¢des do Fiscal do Contrato, além de outras expressamente fixadas no ato de designacao:

13.1.1.1. solicitar a autuagdo dos processos de fiscalizagdo imediatamente ao recebimento do contrato e anexos,
fornecido a ele em, no méximo, 5 (cinco) dias apds a assinatura;

13.1.1.2. conhecer os termos do edital e as condi¢des do contrato, em especial 0s prazos, 0s cronogramas, as obrigagdes
das partes, os casos de rescisdo, a existéncia de clausula de reajuste, se for o caso, e as hipdteses de aditamento.

13.1.1.3. acompanhar e fiscalizar a execucgdo do objeto contratado, em estrita observéancia ao Edital e ao contrato;

13.1.1.4. juntar documentos, registrar telefonemas, fazer anotacdes, redigir atas de reunido, anexar correspondéncias,
inclusive as eletrénicas, e quaisquer documentos relativos a execugdo do contrato, no processo de fiscalizagéo;

13.1.1.5. registrar no processo de fiscalizacdo todas as ocorréncias durante a execucdo do contrato, notificando o
contratado, por escrito, a sanar os problemas em prazo habil, a ser estipulado de acordo com o caso concreto;

13.1.1.6. fazer cumprir fielmente as obrigacfes avencadas, relatando por escrito e sugerindo a autoridade superior a
aplicagdo das san¢des, no caso de inadimpléncia, garantindo ao contratado o direito de defesa;

13.1.1.7. solicitar a autoridade superior a contratacao de terceiro para auxilia-lo e subsidia-lo de informacGes pertinentes
ao objeto da fiscalizag&o;

13.1.1.8. conferir a conclusdo das etapas e o cumprimento das condi¢cdes de pagamento;
13.1.1.9. dar recebimento provisério dos objetos contratados mediante termo circunstanciado;

13.1.1.10. dar recebimento definitivo dos objetos contratados mediante termo circunstanciado, se houver previsdo
expressa na portaria de designacao; e

13.1.1.11. outras previstas na portaria de designacao.
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13.1.2. O Fiscal de Contrato contard com o apoio dos 6rgaos técnicos, 6rgaos de assessoramento juridico e de controle
interno para o desempenho das funcdes essenciais a execucdo do disposto na Lei Federal n.° 14.133/2021, sempre que
entender necessario

13.2. Com base no Decreto Municipal n® 100/2022, fica designado o servidor como
Gestor do Contrato oriundo do Procedimento de credenciamento n° 199/2024;

13.2.1. Sé&o atribui¢des do Gestor do Contrato, além de outras expressamente fixadas no ato de designacéo:
13.2.1.1. conferir a existéncia de empenho prévio a realizacao da despesa;

13.2.1.2. providenciar a publicacdo tempestiva do extrato do contrato na imprensa oficial;

13.2.1.3. conferir a existéncia de designacéo de fiscal para cada contrato celebrado pela Administracdo e da indicacéo
formal de preposto pelo contratado;

13.2.1.4. controlar os prazos de vencimentos dos contratos de fornecimento de bens e servigos de carater continuado,
sugerindo a autoridade superior o aditamento do ajuste ou a abertura de novo processo, apés a oitiva do fiscal, com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias do término da vigéncia;

13.2.1.5. controlar os limites de acréscimo e de supressdo no fornecimento dos bens, em conformidade com a lei;
13.2.1.6. adotar as providéncias para a confeccéo tempestiva dos termos aditivos, quando for o caso;

13.2.1.7. analisar ou formular os pedidos de reequilibrio econdmico-financeiro, conforme o caso, submetendo-os a
autoridade superior;

13.2.1.8. supervisionar o fiscal na realizacdo das atividades necessérias a liquidagdo da despesa, especialmente no
tocante ao cumprimento dos prazos e a ordem cronolégica de pagamentos, observado o disposto no art. 5° da Lei n°
8.666, de 21 de junho de 1993, art. 141 Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021 e art. 18 da Resolugéo n° 1.033/15 do
TCE/RS.

13.2.1.9. executar outras atividades determinadas pelo superior hierarquico.

13.3. Findas as obrigacOes decorrentes do contrato, cabe ao fiscal e ao gestor, em conjunto ou separadamente,
formalizar relatorio sobre a execucdo do contrato, sugerindo alteragbes nos futuros instrumentos, visando a maior
eficiéncia nas contratacGes da Administracao.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 111)

14.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 14.133, de
2021 e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n° 8.078, de 1990
— Cadigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA-ALTERACOES

15.1. Eventuais alteracGes contratuais reger-se-&o pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021.

15.2. O contratado € obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem
necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

15.3. As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragdo de termo aditivo, submetido a prévia
aprovacao da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipacdo de seus
efeitos, hipotese em que a formalizacéo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n°
14.133, de 2021).

15.4. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato poderdo ser realizados por simples apostila, dispensada a
celebragéo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133/2021.
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16. CLAUSULA DECIMA SEXTA—PUBLICACAO

16.1. Incumbirda 8 CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento nos termos e condi¢Oes previstas na

Lei n® 14.133/21.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA —FORO (art. 92, §1°)
17.1. E eleito o Foro da Comarca de Panambi para dirimir os litigios que decorrerem da execucdo deste Termo de

Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, 81° da Lei n® 14.133/21.

Panambi/RS, .......... [0 [T de 20.....

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO

Testemunhas:
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CHAMAMENTO PUBLICO
N°199/2024

ANEXO 111 -SOLICITACAO DE CREDENCIAMENTO E DECLARAGOES

A Comissao de licitacdes

DADOS CADASTRAIS

Nome :

Endereco: Cidade: UF:
Telefone: Celular: E-mail:

Banco: Agéncia: Conta Corrente:

CNPJ: Inscrigdo Estadual (se houver):

, conforme dados cadastrais acima, vem, por meio da presente, solicitar seu
CREDENCIAMENTO para prestacdo de servicos de: (especificar para qual (is) itens se credencia,

conforme lista de servicos do Termo de Referéncia).

DECLARA, para os devidos fins:

QUE nédo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de dezesseis anos, salvo na condicao de aprendiz a partir de 14 anos, nos termos do art. 7°, XXXIII,
da Constituicdo Federal e art. 68, VI, da Lei Federal 14.133/2021,

QUE até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo/credenciamento, estando ciente

da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

Representante da empresa

Av. Konrad Adenauer, 1870 - CEP 98280-000
www.panambi.rs.gov.br - prefeitura@panambi.gov.br

Fone: 55 3376-9100



