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TERMO DE REFERENCIA PARA CREDENCIAMENTO DE INSTITUICOES
DE LONGA PERMANENCIA PARA IDOSO

Municipio de S&o Francisco de Paula
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Habitac&o
Necessidade da Administracdo: Credenciamento de Instituicdes de Longa Permanéncia para

ldoso

1. OBJETO

O presente credenciamento tem por objeto a contratagdo empresas interessadas em
prestar servicos de acolhimento em carater de longa permanéncia para idosos de ambos os
sexos e de diferentes graus de dependéncias, que se encontrem em situacdo de
vulnerabilidade e risco social. O credenciamento visa atender com mais presteza as
eventuais determinacgdes judiciais que demandem este atendimento.

2. JUSTIFICATIVA

Segundo o Plano Nacional de Assisténcia Social — PNAS/2004, o servico de protecéo
especial de Alta Complexidade, garante protecdo integral - moradia, alimentacéo,
higienizacdo e trabalho protegido para familias e individuos que se encontram sem
referéncia e/ou em situacdo de ameaca, necessitando ser retirados de seu nucleo familiar
e/ou comunitario. Neste caso especifico, tratam-se de estabelecimentos dedicados ao
acolhimento institucional de forma integral de pessoas a partir de 60 anos, com diferentes
graus de dependéncia, que ndo tém condicbes de permanecer em seu domicilio ou com a
sua familia, denominadoa como Instituicdes de Longa Permanéncia Para Idosos (ILPI).

Outrossim, a Tipificagdo Nacional de Servicos Socio Assistenciais prevé o
“acolhimento para idosos com 60 anos ou mais, de ambos 0s sexos, independentes e/ou
com diversos graus de dependéncia. A natureza do acolhimento devera ser provisoria e,
excepcionalmente, de longa permanéncia quando esgotadas todas as possibilidades de
autossustento e convivio com os familiares. E previsto para idosos que ndo dispdem de
condi¢cbes para permanecer com a familia, com vivéncia de situacées de violéncia e
negligéncia, em situacdo de rua e de abandono, com vinculos familiares fragilizados ou
rompidos. (Tipificacdo Nacional de Servicos Socio Assistenciais, 2013 Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate a Fome.)

Havendo a necessidade de acolhimento institucional o mesmo deve se dar em
estabelecimento especializado.
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Considerando situagdes recorrentes de encaminhamento, de pessoas idosas em
situacdo de vulnerabilidade social, para acolhimento institucional em estabelecimento
especializado através do Poder Judiciario e morosidade em cumprir, devido tramites legais
e necessarios.

Considerando o momento atual, quando a Secretaria recebe uma demanda desse
teor, € necessario realizar pesquisa de mercado e ao constatar a empresa que oferece o
menor valor, é possivel que ela ndo possua o devido cadastro junto a Prefeitura, requerendo
assim, a apresentacdo de documentacdes e realizacdo de cadastro. Este procedimento
acaba aumentando a duracdo do processo de contratacdo, o que resulta em varios dias
adicionais para finalizar, muitas vezes ultrapassando o prazo estabelecido pelas
determinacdes judiciais.

Considerando a necessidade de operacionalizacdo e logistica para prestar
atendiemento qualificado a pessoa idosa, para garantia de seus direitos, até entdo
negligenciados pela familia.

Considerando que em determinado caso e/ou situagdo ndo existe tempo habil para
aguardar os tramites legais, mediante a urgéncia.

Considerando a inexisténcia de empresa credenciada para a prestacéo do servico de
acolhimento de idosos, no municipio, faz-se necessario a constituicdo desta forma de
prestacao de servigco imediato.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

A solugéo objetiva a contratacao de ILPI em caso de necessidade em decorréncia de
determinacao judicial para atender pessoa com 60 anos ou mais em situacdo de
vulnerabilidade social

3.1 Valor da contratacéo

A tabela a seguir contém o valor de referéncia construido com base no calculo da
média aritmética de 3 orgcamentos provenientes de instituicdes que ja prestaram servicos ou
podem ser potenciais prestadoras deste tipo de servico. O servico € dividido em trés
especificacoes de grau de dependéncia, e estdo descritos em consonancia Resolugcao de
Diretoria Colegiada (RDC) da Anvisa n° 502 de 27 de maio de 2021 que dispde sobre o
funcionamento de Instituicdo de Longa Permanéncia para Idosos, de carater residencial.

A gquantidade maxima de acolhidos estabelece a quantidade maxima de pessoas que
podem ser acolhidas através deste credenciamento e pode ser conferida na tabela 1. A
guantidade maxima de meses contratados por ano € determinada pela multiplicacdo da
guantidade maxima de pessoas pelo periodo de um contrato, que é de 12 meses. O valor
maximo contratado no ano multiplica a quantidade maxima de meses contratados pelo valor
do respectivo grau.
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g

Quantidade
. maxima de
Quantidade Valor
maxima de MESEs Ul e maximo
ltem Especificagao . contratados - [Unidade| acolhido -
acolhidos - contratado -
anual anual anual anual
(acolhidos x 12
meses)
Acolhimento institucional para
idosos com grau de dependéncia
& P RS$ RS$

1 |l:idosos independentes, mesmo 20 pessoas 240 Més
gue requeiram uso de
equipamentos de autoajuda.

28.700,04 | 574,000,80

Acolhimento institucional para
idosos com grau de dependéncia
II: idosos com dependéncia em
até trés atividades de

2 |autocuidado para a vida diaria tais| 20 pessoas 240 Més
como: alimentacao, mobilidade,
higiene; sem comprometimento
cognitivo ou com alteracao
cognitiva controlada.

R$ R$
34.400,04 | 688.000,80

Acolhimento institucional para
idosos com grau de dependéncia
Ill: idosos com dependéncia que
3 |requeiram assisténcia em todas as| 20 pessoas 240 Més
atividades de autocuidado para a
vida didria e ou com
comprometimento cognitivo.

R$ R$
41.700,00 | 834.000,00

O valor por acolhido ser4 pago mensalmente, em 12 parcelas. O valor mensal por grau
esta descrito a seguir, na tabela 2:

Tabela 2

ltem Especificagao Valor mensal por acolhido
1 |Acolhimento institucional para idosos com grau de dependéncia . R$ 2.391,67
2 | Acolhimento institucional para idosos com grau de dependéncia Il. R$ 2.866,67
3 |Acolhimento institucional para idosos com grau de dependéncia lIl. R$ 3.475,00

As instituicbes interessadas em participar do credenciamento devem cumprir 0S
requisitos listados no item 4 e no item 7, bem como apresentar a documentacao presente
no item 5.
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3.2 Servigos a serem prestados

A instituicdo prestarad atendimento 24 horas por dia, 7 dias por semana ao idoso
acolhido, prestara assisténcia nas refeicdes diarias, vestuario, higiene pessoal, com
atendimento técnico de enfermagem, nutricionista e educador fisico.

3.2.1 A empresa credenciada devera fornecer roupa de cama, alimentos e utensilios
necessarios para a alimentacdo do idoso na instituicdo. Estes itens estao inclusos no valor
da parcela mensal. Por outro lado, é dever da familia fornecer para o idoso, na internacao e
durante todo o periodo em que o idoso se encontrar acolhido, roupas, calcados, toalhas de
rosto e banho, medicamentos que o idoso necessite, fraldas, itens de higiene pessoal e
outros itens para uso pessoal que o acolhido deseje ou necessite.

3.2.2 O acolhido deveréa receber assisténcia nas atividades em que houver necessidade,
devendo sempre ter monitores ou técnicos disponiveis em nuamero suficiente para
atendimento dos idosos sempre que for preciso.

3.2.4 O idoso tera acompanhamento por profissionais da &rea da saude que assegurem
condicBes de bem-estar, alimentacdo adequada, uso de medicamentos e acompanhem o
estado de saude do acolhido.

3.2.5 Quando se fizer necessario a instituicdo providenciara acompanhamento
médico, levando o idoso em UBS préxima a ILPI, ou com avaliagéo clinica do médico
responsavel em prestar atendimento.

3.2.6 A instituicdo ficar4 responsavel por avaliacdo clinica sistematica ao idoso,
intervindo quando necessario na troca de medicacdo e/ou encaminhamento para médico
especialista.

3.2.7 A Instituicdo de Longa Permanéncia — ILPI orientara, os familiares responséaveis
pelo idoso, com a transferéncia do cartdo SUS para o municipio onde esta localizada sua
sede, facilitando atendimento clinico a pessoa idosa.

3.2.8 Objetivando manter e fortalecer os vinculos familiares, que sao parte fundamental
de um envelhecimento saudavel, os familiares poderao visitar o idoso. A frequéncia e demais
caracteristicas da visita poderao ser definidas pela instituicao.

3.2.10 A instituicdo tem o dever de prezar por pelo bem-estar do idoso, inclusive
emocional, oferecendo, dentro das possibilidades e particularidades do idoso, atividades de
lazer, atividades fisicas e em grupo.

3.2.11 A instituicdo devera possuir instalagbes fisicas com condi¢cdes adequadas e
seguras, de acordo com as normas da dos orgaos regulatérios competentes.

4. REQUISITOS PARA CREDENCIAMENTO

Poderdo participar do presente Credenciamento pessoas juridicas, legalmente
constituidas, habilitadas, com idoneidade econdmico-financeira, regularidade juridico fiscal,

Rualosé Bonifacio,105 -Centro—SaoFranciscodePaula — RS—95400-000
Fone:(54)3244-1384 — comprassocial.psf@gmail.com



EstadodoRioGrandedoSuI
E MUNICIPIODESAOFRANCISCODEPAULA

"':f Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Habitagao

gue nao tenham sofrido penalidade de suspensao ou declaracao de idoneidade por parte do
Poder Publico e que satisfacam as condi¢des fixadas no edital e anexos, e que aceitem as
normas estabelecidas pelo Municipio.

4.1 Localizacao

As instituicdes interessadas devem estar localizadas em uma distancia de até 100 km
de deslocamento da sede do municipio. Essa limitacdo de distdncia percorrida até a
instituicdo foi estabelecida levando em consideragédo os seguintes motivos:

4.1.1 Evitar gastos excessivos com deslocamento dos idosos até o local. Ao escolher
instituicdes dentro dessa distancia definida, é possivel reduzir os custos associados aos
trajetos realizados para levar idosos até o local.

4.1.2 Minimizar o transtorno para as familias. Geralmente, os casos que envolvem a
determinacao judicial de acolhimento de idosos em instituicbes de longa permanéncia, séo
de familias de baixa renda, as quais enfrentariam dificuldades em viajar longas distancias
para visitar os idosos.

4.1.3 Reduzir os gastos com visitas de fiscalizacdo peridédica dos técnicos da
Secretaria. Optando por credenciar apenas instituicoes localizadas dentro dessa distancia
estabelecida, € possivel diminuir os custos associados as visitas realizadas pelos técnicos
responsaveis pela fiscalizagao.

4.2 Poderao participar deste Credenciamento as Instituicdes de Longa Permanéncia
para Idosos que preencherem todos os requisitos exigidos no Edital.

4.3 A instituicdo interessada devera possuir situacdo regular observando a integra da
RDC da Anvisa, n® 502/2021. Qualquer ndo conformidade com a referida resolu¢céo impede
a instituicdo de participar do processo de credenciamento junto ao Municipio.

4.4 As Instituicfes interessadas em prestar os servigos, objeto deste credenciamento,
deverdo entregar os documentos indicados neste Termo de Referéncia, em data a ser
definida no Edital de chamamento pelo Setor de Licitagdes e Contratos.

4.5 O credenciamento permanecera aberto a futuros interessados que preencherem
as condicdes previstas nesse edital, durante todo o seu periodo de vigéncia.?

1 Por sua natureza, o chamamento publico ndo comporta uma selegdo entre os seus participantes, por ser o meio pela
qual a Administracdo realiza o credenciamento de interessados em contratar com o Poder Publico. No credenciamento
ndo ha um carater de exclusdo na contratacdo, sendo utilizado quando ndo houver um ndmero limitado de contratacGes
e (ou) quando a escolha do contratado ndo incumbir a Administragdo, como no caso em que o Municipio fixa as normas
da contratagdo, mas a escolha do profissional incumbira ao préprio beneficiario. Logo, no chamamento publico ndo ha
escolha. Todos os profissionais que se habilitarem serdo credenciados pela Administragdo, razdo pela qual ndo ha data
limite para a entrega da documentagao, que poderd ocorrer durante todo o prazo de validade do chamamento.
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4.6 O credenciamento sera formalizado mediante contrato de Prestagcdo de Servicos,
cuja minuta estara anexa ao edital, contendo as clausulas e condi¢des, bem como aquelas
previstas no art. 92 da Lei n°® 14.133/2021, que lhe forem pertinentes.

5. DOCUMENTOS PARA CREDENCIAMENTO
5.1. As pessoas juridicas deverdo apresentar os seguintes documentos:

a) contrato social devidamente registrado na Junta Comercial do Estado ou no
Cartorio de Titulos e Documentos, em que conste, dentre 0s seus objetos, a prestacao dos

servicos indicados no item 1,
b) comprovacao de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;

c) prova de regularidade com a Fazenda Municipal, relativa ao domicilio ou sede do
credenciado;

d) prova de regularidade com a Fazenda Estadual, relativa ao domicilio ou sede do
credenciado;

e) prova de regularidade quanto aos tributos administrados pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil - RFB e quanto a Divida Ativa da Unido administrada pela Procuradoria
Geral da Fazenda Nacional — PGFN (Certiddo Conjunta Negativa);

f) certiddo negativa de débito com o INSS;
g) certiddo negativa de débito com o FGTS;

h) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacao de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacéo
das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943;

i) alvara de localizacéo fornecido pelo Municipio do estabelecimento;

j) alvard sanitario, que constate sua conformidade com requisitos legais e
regulamentares.

k) declaracao de que a instituicdo esta de acordo com os critérios definidos pela RDC
da ANVISA n°® 502 de 27 de maio de 2021.

5.2 Os documentos poderao ser apresentados em original, por cépia autenticada por
tabelido ou por servidor do Municipio ou publicacdo em 6rgdo de imprensa oficial. Os
documentos emitidos em meio eletrénico, com o uso de certificagéo digital, serédo tidos como
originais, estando sua validade condicionada a verificagdo de autenticidade pela
Administragao.
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6. ESCOLHA DO FORNECEDOR

A escolha do fornecedor credenciado sera feita mediante opcdo do acolhido, do
familiar ou por determinacéo judicial. Portanto, de acordo com o Art. 79, inciso Il da lei
14.133/2021, que prevé que o credenciamento pode ser usado em hipotese “com selecédo a
critério de terceiros: caso em que a selecdo do contratado esta a cargo do beneficiario direto
da prestacao”.

7. OBRIGACOES DA CONTRATADA

A fim de verificar o atendimento aos itens propostos neste edital podera ser realizada
visita técnica a instituicio para observancia dos critérios especificados por técnicos ou
gestores desta secretaria, a qualquer momento sem aviso prévio.

7.1 Duracao

O prazo de contratacdo dos servigos sera de 12 meses, podendo ser renovado
mediante parecer técnico conforme item 10. O atendimento dos idosos (60 anos ou mais),
de ambos os sexos, sera realizado de forma ininterrupta pela entidade de acolhimento,
sendo de segunda a segunda-feira, 24 horas por dia.

7.2 Constituem ainda servi¢cos e obrigac6es da contratada:

A Contratada fica responsavel pela prestacdo dos servicos, prevista no presente
instrumento e a entrega de relatérios mensais com a descri¢cdo do atendimento prestado.

7.2.1 Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacdo exigidas para a contratacao.

7.2.2 Fornecer o servico na forma e nos prazos estabelecidos neste contrato,
cumprindo todas as exigéncias constantes na descricdo dos servicos.

7.2.3 Prestar os servigos contratados de acordo com a legislagéo pertinente em vigor.

7.2.4 Responder por quaisquer danos, perdas ou prejuizos causados diretamente ao
Contratante ou a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo na execucédo do contrato, correndo
as suas expensas 0s ressarcimentos e indeniza¢fes devidos.

7.2.5 Comunicar imediatamente ao Contratante, por escrito, qualquer anormalidade
verificada, para que sejam adotadas as devidas providéncias.

7.2.6 Observar a legislacédo trabalhista vigente, no que se refere as despesas
decorrentes de contratacdo com vinculo empregaticio do pessoal a ser empregado na
execucao do objeto contratado.

7.2.7 Assumir inteira responsabilidade pelas obrigacbes fiscais e tributarias
decorrentes da execucgéo do presente contrato.
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7.2.8 Comparecer, sempre que convocada, por meio de pessoa devidamente
credenciada, para prestar esclarecimentos acerca de quaisquer problemas relacionados
com o acolhido.

7.2.9 Garantir as adequacdes necessarias, quando solicitadas pelo Fiscal Técnico,
até que as mesmas se encontrem dentro dos parametros exigidos.

7.2.10 Toda alteragdo que se fizer necessaria nos servicos contratados devera ser
previamente aprovada pelos fiscais responsaveis pelo contrato.

7.2.11 Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento de todas as disposi¢cdes e acordos
relativos a legislagéo social e trabalhista em vigor, no que se refere ao pessoal alocado nos
servicos objeto deste contrato, efetuando o pagamento de todos os impostos, taxas e demais
obrigacgdes fiscais incidentes ou que vierem a incidir sobre o objeto do contrato e respectivas
aprovacdes nos 0rgados competentes, até o recebimento definitivo dos servicos.

7.2.12 Responsabilizar-se pelas despesas inerentes aos servicos a serem
executados, ndo cabendo ao Contratante efetuar com quaisquer outros ressarcimentos a
titulo de indenizacdo e/ou despesas extras.

8. OBRIGACOES DO CONTRATANTE

8.1 Designar funcionario da equipe técnica para acompanhamento e verificagdo dos
servicos executados. Efetuar pagamentos devidos conforme estabelecido no contrato.

Praticar quaisquer atos, nos limites do presente Contrato, que se destinem a
preservar todos e quaisquer direitos da Contratante.

8.2 Fiscalizar os servicos prestados, notificando a entidade em caso do néo
cumprimento das obrigacdes, podendo em caso extremo mediante a justificativa anuéncia
do idoso efetuar a transferéncia para outra entidade.

8.3 Disponibilizar transporte aos idosos até a entidade SOMENTE no momento do
acolhimento.

8.4 Assegurar a Contratada o recebimento do crédito decorrente do adimplemento de
suas obrigacoes

8.5 Comunicar, com antecedéncia razoavel, qualquer alteracdo que eventualmente
advir durante a execucéo do contrato.

8.6 Intervir na execucao do contrato, caso seja necessario, a fim de assegurar o seu
fiel cumprimento e a regularidade dos servigos prestados e das normas pertinentes.

9. CONDICOES DE PAGAMENTO

9.1 No valor definido no item 3.1 estéo incluidas todas as despesas ordinarias diretas
e indiretas decorrentes da execuc¢éo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos
sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagéo.
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9.2 O pagamento sera efetuado por meio de transferéncia bancéria, no 10° dia do
més subsequente a prestacéo do servico, mediante conferéncia e atestado de recebimento
dos servicos pelos fiscais do Contrato.

9.3 Nenhum pagamento sera efetuado a Contratada enquanto estiver pendente de
liquidacao qualquer obrigacdo, sem que isso gere direito a reajuste de precos ou correcao
monetaria.

9.4 No caso de atraso pela Contratante, os valores devidos ao Contratado seréo
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua
efetiva realizacdo, mediante aplicacdo do indice IPCA de correcdo monetaria.

9.5 Serdo pagos apenas 0s servicos efetivamente prestados, ndo havendo
pagamento em caso de impossibilidade temporaria ou definitiva de permanéncia da acolhida
na instituicao.

10. VIGENCIA DO CONTRATO E REAJUSTE

A vigéncia do contrato serd de até 60 (sessenta) meses, sendo que os valores ora
contratados serédo corrigidos pelo IPCA sempre que transcorridos 12 (doze) meses.

11. SUBCONTRATACAO

A empresa ndo podera, sob nenhum pretexto, subcontratar todos os servicos do
objeto do contrato. A subcontratacdo somente sera permitida para os servigcos técnicos e de
apoio, especificos, diversos daquele contratado. Havendo necessidade de subcontratacao,
esta devera ser submetida a aprovacédo da Contratante.

12. RESCISAO

12.1 O contrato podera ser suspenso ou rescindido antes do término da vigéncia em
caso de internacao hospitalar ou falecimento do idoso acolhido, bem como por alteragbes
na forma de custeio da internacédo decorrente de decisao judicial.

12.2 A suspenséo ou recisado do contrato de prestacdo de servico ndo gera direito a
nenhum tipo de ressarcimento por parte do municipio ou familiar em beneficio a instituicao.

13. ORCAMENTO

As despesas oriundas de possiveis contratos deste credenciamento correrdo a conta
da seguinte dotagao:

Orgéo 10 — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Habitagc&o

Dotacéo: 934

Programa de Trabalho: 10.01.08.244.0002.2056 - Manutencgé&o das Atividades da
Secretaria de Desenvolvimento Social

Elemento de despesa: 3.3.90.39.00.00.00.00 - Outros Servi¢cos de Terceiros-
Pessoa Juridica
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Considerando que o credenciamento ndo gera vinculo com a empresa até que haja
necessidade de contratacdo da mesma e nao altera contratacdes vigentes de instituicdes,

nao havera maior despesa do que a contratada atualmente.

14. FISCALIZACAO CONTRATUAL

O acompanhamento e a fiscalizacao do objeto do futuro contrato serdo exercidos por
meio de servidor designado pela Prefeitura, ao qual compete acompanhar, fiscalizar, conferir
e avaliar a execucdo do objeto, bem como dirimir e desembaracar quaisquer duvidas e
pendéncias que surgirem, determinando o que for necessario a regularizacao das faltas,
falhas, problemas ou defeitos observados, e o qual de tudo daré ciéncia ao contratado,
conforme determina o art. 117, da Lei n°® 14.133/2021.

A relacéo de servidores como gestor do contrato, fiscal técnico e fiscal administrativo
esta descrita no Anexo |. Cabera ao servidor designado atestar e encaminhar a Nota Fiscal,
a ser entregue pela empresa, para efeito de pagamento do mesmo. O servidor devera zelar
para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas pela contratada, todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo

exigidas na licitagao.

Sao Francisco de Paula, 18 de setembro de 2023.

Bruno Medeiros Dias Iltamar Rosa De Leon
Oficial Administrativo Secretario de Desenvolvimento Social
Matricula 5068 e Habitacao

Rualosé Bonifacio,105 -Centro—SaoFranciscodePaula — RS—95400-000
Fone:(54)3244-1384 — comprassocial.psf@gmail.com
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ANEXO |

Fiscalizacao

A fiscalizacdo e a gestao do presente contrato ficardo a cargo dos seguintes servidores:
- Gestor: Gladis Campos Dos Santos — Matricula 4479

- Fiscal Técnico: Marcia Cristina Paiva Vieira Zini — Matricula 465

- Fiscal Administrativo: Bruno Medeiros Dias — Matricula 5068

Sao Francisco de Paula, 19 setembro de 2023.

Marcia Cristina Paiva Vieira Zini Bruno Medeiros Dias
Matricula 465 Matricula 5068
Fiscal Técnico Fiscal Administrativo

Gladis Campos Dos Santos
Matricula 4479
Gestor

Rualosé Bonifacio,105 -Centro—SaoFranciscodePaula — RS—95400-000
Fone:(54)3244-1384 — comprassocial.psf@gmail.com
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ANEXO Il

Calculo da média

Instituicao valor grau | valor grau Il Valor grau Il
Casa da Leo R$ 2.600,00 R$ 3.200,00 R$ 3.700,00
Lar Bem-Estar R$ 2.275,00 R$ 2.600,00 R$ 2.925,00
Lar Luz da Manhd R$ 2.300,00 R$ 2.800,00 R$ 3.800,00
Média R$ 2.391,67 R$ 2.866,67 R$ 3.475,00

Bruno Medeiros Dias
Matricula 5068

Rualosé Bonifacio,105 -Centro—SaoFranciscodePaula — RS—95400-000
Fone:(54)3244-1384 — comprassocial.psf@gmail.com



