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1. DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO (art. 18, §1°, I):

A Administragdo Municipal identifica a necessidade de promover a qualificacdo do processo educacional, o

desenvolvimento integral e a inclusdo social de alunos da rede municipal de ensino, por intermédio da Secretaria Municipal

de Educacao, bem como de adolescentes e idosos atendidos pelas politicas publicas da Secretaria Municipal de Assisténcia

Social, por meio da oferta de oficinas extracurriculares de carater educativo, cultural, artistico, esportivo e socioeducativo, a

serem realizadas, quando couber, em horario de contraturno escolar.

As oficinas configuram-se como instrumento pedagdgico e social relevante, contribuindo para a ampliagéo de
oportunidades de aprendizagem, o estimulo a criatividade, ao convivio comunitario, ao desenvolvimento de habilidades
socioemocionais € a promogao da inclusdo social, especialmente de criangas, adolescentes e usuarios em situagao de
vulnerabilidade.

No ambito da Secretaria Municipal de Educacao, as oficinas destinam-se prioritariamente aos alunos da Educacgéo
Fundamental da rede municipal, com foco no fortalecimento das aprendizagens, no enriquecimento curricular e no
desenvolvimento de competéncias complementares ao curriculo regular, podendo ser ofertadas no contraturno escolar,
conforme o planejamento pedagodgico, a disponibilidade de espacgos e a demanda identificada.

Especificamente, as oficinas de Musicalizagdo/Musica, Danga e Artes (Pintura/Desenho) também se destinam ao
atendimento de adolescentes e idosos vinculados a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, considerando seu
reconhecido potencial de promogao do bem-estar, da expresséo cultural, do envelhecimento ativo, da socializagdo e da
convivéncia comunitaria.

Além disso, as oficinas de Musicalizagdo/Musica, Lingua Estrangeira (Espanhol) e Contagcdo de Histérias
contemplam, de forma complementar, a capacitagdo continuada de professores da rede municipal de ensino, contribuindo
para o aprimoramento das praticas pedagdgicas, a diversificacdo de metodologias de ensino e a qualificagdo do processo

educativo, sem prejuizo das atividades regulares em sala de aula.

1 Observagdo: Este ETP foi elaborado com base na Lei n2 14.133/2021, Lei n2 12.305/2010 e Lei n2 14.026/2020. Deve ser revisado pelo

controle interno antes do langamento do edital.
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A inexisténcia, no quadro proprio da Administragdo, de profissionais especializados em todas as areas demandadas,
bem como a impossibilidade de atendimento continuo e diversificado das oficinas com recursos humanos proprios, evidencia
o problema a ser solucionado, tornando necessaria a contratagdo de oficineiros externos, de forma flexivel e conforme a

demanda especifica de cada Secretaria.

2. DEMONSTRAGAO DO INTERESSE PUBLICO E DO ALINHAMENTO COM O PLANEJAMENTO (art. 18, §1°, Il):

A contratagdo encontra respaldo no planejamento da Administracdo Municipal, estando alinhada as diretrizes do
Plano Plurianual (PPA), da Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) e da Lei Orgamentaria Anual (LOA), bem como as ag¢des
previstas no Plano de Contratagcdes Anual (PCA).

O interesse publico é evidenciado pela contribuigdo direta das oficinas para a melhoria da qualidade das politicas

educacionais e socioassistenciais, promovendo o desenvolvimento de habilidades, a prevencéao de situacdes de risco social

e o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios.

3. REQUISITOS DA CONTRATAGAO (art. 18, §1°, lll):

Os profissionais a serem contratados deverao apresentar, além dos documentos de habilitacdo exigidos pela Lei n°
14.133/2021, especialmente aqueles previstos no art. 62, formagao e capacitagdo compativeis com a natureza da oficina a
ser ministrada, observando-se o publico-alvo atendido e o contelido programatico definido pela Secretaria requisitante.

A contratagdo admitira pessoas fisicas ou juridicas.

A qualificacdo técnica serd comprovada mediante apresentacdo de documentacdo compativel com a exigéncia

estabelecida para cada oficina, conforme Anexo | deste Estudo Técnico Preliminar.

Quando a natureza da oficina envolver atividade pedagodgica formal, risco a integridade fisica, a saude ou ao
desenvolvimento psicolégico dos participantes, serd exigido diploma de curso reconhecido pelo Ministério da Educagéo —
MEC.

Para as oficinas de carater artistico, cultural, recreativo ou criativo, nas quais ndo ha exigéncia legal de formagéo
académica formal, admitir-se-4 a comprovagao por meio de certificados de cursos especificos, capacitagées reconhecidas
na area ou outros documentos equivalentes, vedada a exigéncia genérica de curso reconhecido pelo MEC.

Toda exigéncia técnica prevista no edital devera possuir documento habil de comprovagéo, sendo vedadas
exigéncias subjetivas ou sem critério objetivo de verificagao.

A definicdo da formacgdo exigida, da especialidade admitida e da documentagdo comprobatéria & de
responsabilidade da Secretaria requisitante, onde fora observados os principios da razoabilidade, proporcionalidade,

competitividade e do interesse publico.
3.1. DA COMPROVAGAO DA QUALIFICAGCAO TECNICA DOS OFICINEIROS:

3.1.1. Da Formagao Académica:

A formagao académica ou profissional exigida para cada tipo de oficina, conforme disposto no Anexo | — Quadro-
Resumo: Tipo de Oficina x Formagao/Comprovagao Admitida, devera ser comprovada mediante apresentagéo de:

- diploma de curso superior;
- certificado de conclusdo de curso;
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- certificado técnico; ou

A exigéncia de formacgéao observa a natureza educacional, cultural, terapéutica ou pratica das oficinas, sendo fixada

de forma proporcional, razoavel e compativel com o objeto da contratagdo, nos termos do art. 67 da Lei n°® 14.133/2021.
3.1.2. Da Experiéncia Profissional:

Sempre que, no Anexo |, for admitida ou exigida experiéncia profissional minima, esta devera ser obrigatoriamente
comprovada mediante apresentacdo de Atestados de capacidade técnica profissional fornecido por Pessoa Juridica de
Direito Publico ou Privado, comprovando que o profissional tenha executado, com bom desempenho, objeto compativel com
licitado pelo periodo minimo exigido.

O(s) atestado(s) de capacidade técnica devera(ao) conter, no minimo:

| — identificagdo da pessoa juridica emitente;

Il — identificagédo do profissional;

Il — descrigdo clara e objetiva das atividades executadas, compativeis com a oficina pretendida;

IV — periodo de execugdo, de modo a comprovar o tempo minimo de experiéncia exigido, quando aplicavel;

V — assinatura do responsavel legal ou representante da entidade emitente.
3.1.3. Das Oficinas com Exigéncia Obrigatéria de Diploma de Curso Superior Reconhecido pelo MEC:

Considerando a natureza técnica, pedagdgica ou terapéutica das atividades, os riscos inerentes a execugéo e a
regulamentagédo profissional aplicavel, sera exigida obrigatoriamente a apresentagdo de diploma de curso superior
reconhecido pelo Ministério da Educagéo, ndo sendo admitida a substituicdo exclusiva por experiéncia profissional, para as

seguintes oficinas:

a) Oficina de Arteterapia: Exige diploma de curso superior em Psicologia, Pedagogia ou Artes, reconhecido pelo
MEC, cumulativamente com curso especifico em Arteterapia, em raz&do do carater terapéutico da atividade.

b) Oficina de Equoterapia: Exige diploma de curso superior em Educagdo Fisica, Fisioterapia, Psicologia ou
Pedagogia, reconhecido pelo MEC, cumulativamente com capacitagdo especifica em Equoterapia, observadas as
diretrizes técnicas aplicaveis.

c) Oficina de Ginastica: Exige diploma de curso superior em Educagéo Fisica, reconhecido pelo MEC, considerando
tratar-se de atividade que envolve orientacéo sistematica de exercicios fisicos, nos termos da legislagao profissional
pertinente.

d) Oficina de Lingua Estrangeira: Exige diploma de curso superior em Letras, com habilitagdo na lingua estrangeira

a ser ministrada, reconhecido pelo MEC, em raz&o do carater pedagdgico-educacional da atividade.
3.1.4. Das Demais Oficinas:

Para as demais oficinas constantes do Anexo |, considerando seu carater predominantemente pratico, artistico,

cultural ou formativo, ndo sera exigido diploma de curso superior reconhecido pelo MEC.

Entretanto, sera obrigatéria a comprovacéao de conclusdo do Ensino Médio, mediante apresentacao de histérico

escolar, certificado ou diploma de conclusdo, emitido por instituigdo de ensino reconhecida.
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Além disso, conforme especificagdo do quadro-resumo constante do Anexo |, sera admitida a comprovagao

mediante:
| — formagéo técnica ou curso livre compativel com a oficina, quando aplicavel; ou

Il — experiéncia profissional comprovada, mediante apresentagao de atestado(s) de capacidade técnica, emitido(s)

por pessoa juridica de direito publico ou privado, nos termos do art. 67 da Lei n® 14.133/2021.
3.1.5. Da Documentagao Sanitaria e Comprovagao de Aptiddao do Animal Para Oficina de Equoterapia:

Para garantir a seguranca dos praticantes, o bem-estar animal e o cumprimento das normas sanitarias aplicaveis,
o(s) cavalo(s) utilizado(s) na Oficina de Equoterapia devera(ao) apresentar a seguinte documentagao obrigatéria por ocasiéo

da assinatura do contrato:

a) Atestado de saude do animal: Documento emitido por médico veterinario regularmente inscrito no Conselho
Federal de Medicina Veterinaria, declarando que o animal encontra-se em boas condig¢ées clinicas e sanitarias, apto
para a realizagéo de atividades terapéuticas e sem sinais de doengas infectocontagiosas ou condi¢des que possam
comprometer a seguranga dos praticantes.

b) Comprovante de vacinagdo atualizado: Apresentagdo da carteira ou certificado de vacinagdo do animal,
contendo, no minimo, as seguintes imunizagdes recomendadas para equinos utilizados em atividades terapéuticas:

Influenza equina e Tétano.

As vacinas deverao estar dentro do prazo de validade e aplicadas conforme protocolo veterinario vigente, podendo

ser exigidas outras imunizagdes recomendadas pelas autoridades sanitarias ou pelo médico veterinario responsavel.

c) Exame negativo para Anemia Infecciosa Equina (AIE): Apresentacdo de exame laboratorial negativo para
Anemia Infecciosa Equina, realizado por laboratério credenciado pelo Ministério da Agricultura e Pecuaria, dentro
do prazo de validade estabelecido pela legislagédo sanitaria vigente.

d) Guia de Transito Animal (GTA): Quando houver deslocamento do animal entre propriedades, municipios ou locais
de atendimento, devera ser apresentada a Guia de Transito Animal (GTA) emitida conforme as exigéncias sanitarias

do Ministério da Agricultura e Pecuaria e dos érgaos estaduais de defesa sanitaria animal.

4. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES (art. 18, §1°, IV):

As quantidades tomaram por base o histérico de oferta de oficinas, o nimero de alunos e usuarios atendidos, a
disponibilidade orcamentaria e as proje¢cdes de demanda para o periodo de vigéncia do contrato.

Para as oficinas que n&do possuiam oferta anterior, as estimativas de quantitativos foram definidas com base no
calendario escolar e/ou cultural vigente, na carga horaria semanal prevista para as atividades, no periodo letivo estimado e
no planejamento das agbes institucionais, adotando-se parédmetros razoaveis e compativeis com a capacidade operacional
da Administragao.

A execugdo dos servigos ocorrera mediante assinatura do contrato e emissdo de Ordem de inicio dos servigos a
serem emitidas pelas Secretarias requisitantes.

As quantidades totais estimadas por tipo de oficina encontram-se detalhadas na tabela abaixo:

5. LEVANTAMENTO DE MERCADO (art. 18, §1°, V)
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No levantamento de mercado realizado para atendimento da necessidade de oferta de oficinas educacionais,
culturais e formativas, foram identificadas as seguintes alternativas de contratagéao:

a) Execucao das oficinas por servidores do quadro proprio;

b) Contratacao direta e individualizada de oficineiros para cada demanda;

c) Contratacdo por meio de Pregao Eletrénico.

A execucgao das oficinas por servidores do quadro proprio mostrou-se inviavel, tendo em vista a inexisténcia de
profissionais com formagéo e qualificagdo especificas em todas as areas demandadas, bem como a sobrecarga das
atribuicdes regulares dos servidores, o que poderia comprometer a continuidade e a qualidade dos servigos publicos ja
prestados.

A contratacdo direta e individualizada de oficineiros para cada demanda, por sua vez, embora possivel, implicaria
elevado 6nus administrativo, com a necessidade de multiplos procedimentos de contratagdo ao longo do exercicio, menor
flexibilidade operacional, além de maior risco de descontinuidade das atividades, especialmente diante de variagdes no
calendario escolar, cultural e na ades&o do publico-alvo as oficinas ofertadas.

Diante desse cenario, o Pregdo Eletrénico revelou-se a solugdo mais eficiente, vantajosa e compativel com as

caracteristicas do objeto, permitindo a contratagdo dos oficineiros conforme a real necessidade da Administragdo, com maior
competitividade, racionalizacao de recursos publicos e celeridade na execugdo das oficinas.
Dessa forma, considerando-se as alternativas analisadas, bem como a vantajosidade econémica e administrativa,

conclui-se que o Pregéo constitui a forma de contratagdo mais adequada para a contratagdo de oficineiros.

6. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO (art. 18, §1°, VI):

A solugdo consiste no Pregédo Eletrdnico para contratacdo de oficineiros, pessoas fisicas ou juridicas, habilitados

para ministrar oficinas diversas, a serem demandadas pelas Secretarias de Educacédo e de Assisténcia Social.

A contratagéo ocorrera apés assinatura do contrato, mediante emisséo de ordens de fornecimento ou instrumentos

equivalentes.

7. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO (art. 18, §1°, VII):

A estimativa do valor da contratagdo e a definigdo do valor de referéncia foram obtidas por meio de pesquisa
realizada junto ao Banco de Pregos, a qual considerou contratos firmados por outros municipios para a contratagédo de
servicos similares, observando-se os parametros legais, a compatibilidade com os valores praticados no mercado e as

orientagdes dos 6rgdos de controle, em atendimento ao disposto no art. 23 da Lei n° 14.133/2021.

Item  Nome Prego Estimado Percentual Preco Estimado Calculado Quantidade Unidade Total

1 OFICINA DE MUSICALIZAGAO/CANTO PARA PROFESSORES RS 67,44 - RS 67,44 652 Horas RS 43.970,88
'2 OFICINA DE DANCA RS 64,23 - RS 64,23 956 Horas R$ 61.403,88
5 OFICINA DE ARTES - PINTURA/DESENHO RS 65,76 - RS 65,76 956 Horas RS 62.866,56
71 OFICINA ARTES MARCIAIS RS 69,00 - RS 69,00 192 Horas R$ 13.248,00
%5 OFICINA ARTETERAPIA RS 99,40 - RS 99,40 192 Horas RS 19.084,80
'6 OFICINA ARTES DIGITAIS/MIDIAS RS 49,73 - RS 49,73 192 Horas RS 9.548,16
7 OFICINA DE CULINARIA RS 63,10 - RS 63,10 192 Horas RS 12.115,20
'8 OFICINA DE GINASTICA RS 79,32 - RS 79,32 192 Horas R$ 15.229,44
'9 OFICINA DE EQUOTERAPIA RS 141,70 - RS 141,70 192 Horas RS 27.206,40
"0 OFICINA JOGOS DE TABULEIRO RS 45,74 - RS 45,74 384 Horas R$ 17.564,16
11 OFICINA CONTAGAO DE HISTORIA RS 41,78 - RS 41,78 384  Horas RS  16.043,52
12 OFICINA DE REGENCIA DE BANDA - INSTRUMENTOS DE SOPRO E RS 87,56 - RS 87,56 384 Horas RS 33.623,04
'13 OFICINA DE ROBOTICA RS 59,70 - RS 59,70 192 Horas RS 11.462,40
"4 ARTES CENICAS RS 62,10 - RS 62,10 192 Horas RS 11.923,20
'15 OFICINA DE LINGUA ESTRANGEIRA RS 52,34 - RS 52,34 80 Unidades RS 4.187,20
"6 OFICINA DE FOTOGRAFIA RS 52,89 - RS 52,89 192 Horas RS 10.154,88

Valor Global: R$ 369.631,72
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8. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATAGAO (art. 18, §1°, VIII):
A contratagdo sera parcelada por itens, considerando as diferentes modalidades de oficinas a serem ofertadas, o
que amplia a competitividade, possibilita a participagao de diversos profissionais e permite maior aderéncia as necessidades

especificas de cada Secretaria.

10. DEMONSTRAGAO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS (art. 18, §1°, IX):
Com a contratacdo, espera-se ampliar o acesso dos alunos a atividades extracurriculares de qualidade, promover o
desenvolvimento de competéncias sociais, culturais e educacionais, fortalecer a inclusdo social e otimizar a execugdo das

politicas publicas municipais.

11. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRAGAO (art. 18, §1°, X):

A Administragdo devera designar fiscal responsavel pelo acompanhamento da execugéo das oficinas, bem como
definir, previamente, o contetdo programatico, o publico-alvo e os critérios de avaliagdo das atividades, sob responsabilidade
da Secretaria requisitante.

12. CONTRATAGOES CORRELATAS OU INTERDEPENDENTES (art. 18, §1°, XI):
N&o ha contratagdes correlatas ou interdependentes diretamente vinculadas ao presente objeto.
IMPACTOS AMBIENTAIS (art. 18, §1°, XII)
A contratagdo ndo gera impactos ambientais relevantes, tratando-se de servigos de natureza intelectual e

educacional.

13. DECLARAGAO DE VIABILIDADE DA CONTRATAGAO (art. 18, §1°, XIll):
Conclui-se pela viabilidade técnica, administrativa e econémica da contratagdo, uma vez que a solugéo proposta
atende ao interesse publico, observa os principios da Lei n°® 14.133/2021 e permite a adequada execugido das politicas

publicas das Secretarias requisitantes.

Sao Marcos, 15 de maio de 2026.

Elemara Michelon Borghetti dos Reis

Secretaria da Educagédo

Rosane Fatima Ciupka Scodro

Secretaria de Assisténcia Social
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ANEXO |
TIPO DE OFICINA E QUALIFICAGAO TECNICA ADMITIDA CORRESPONDENTE

Para fins de habilitagao técnica dos profissionais, sera admitida a comprovagao de formagéo académica/profissional
e/ou experiéncia profissional, conforme expressamente indicado para cada tipo de oficina constante deste Anexo, observados
os critérios de proporcionalidade, razoabilidade e compatibilidade com o objeto.

Sempre que, para determinada oficina, for exigida experiéncia profissional minima, esta devera ser obrigatoriamente
comprovada mediante apresentagdo de atestado(s) de capacidade técnica, emitido(s) por pessoa juridica de direito publico

ou privado, nos termos do art. 67, inciso Il, da Lei n° 14.133/2021.

CLAUSULA — DAS OFICINAS COM EXIGENCIA OBRIGATORIA DE DIPLOMA RECONHECIDO PELO MEC:
Considerando a natureza do objeto, os riscos inerentes a execugao, a regulamentagdo profissional aplicavel e a

necessidade de observancia as normas educacionais, pedagogicas e de saude, sera exigida, de forma obrigatéria, a

apresentacdo de diploma de curso superior reconhecido pelo Ministério da Educagdo — MEC, nido sendo admitida a

substituicdo exclusiva por experiéncia profissional, somente para as seguintes oficinas:

a) Oficina de Arteterapia:
Exige diploma de curso superior reconhecido pelo MEC em Psicologia, Pedagogia ou Artes, cumulativamente com curso

especifico em Arteterapia, com carga horaria minima definida neste Anexo, em raz&o do carater terapéutico da atividade.

b) Oficina de Equoterapia:
Exige diploma de curso superior reconhecido pelo MEC em Educagao Fisica, Fisioterapia, Psicologia ou Pedagogia,
cumulativamente com capacitagéo especifica em Equoterapia, observadas as diretrizes técnicas aplicaveis.

c¢) Oficina de Ginastica:
Exige diploma de curso superior reconhecido pelo MEC em Educacgéo Fisica, por se tratar de atividade envolver orientagdo

sistematica de exercicios fisicos, nos termos da legislagéo profissional pertinente.

d) Oficina de Lingua Estrangeira:
Exige diploma de curso superior reconhecido pelo MEC em Letras, com habilitacdo na lingua a ser ministrada, em raz&o do

carater pedagogico-formal da atividade.

DAS DEMAIS OFICINAS:

Para as demais oficinas constantes deste Anexo, considerando seu carater predominantemente pratico, artistico,
cultural ou formativo, ndo sera exigido diploma de curso superior reconhecido pelo MEC, sendo admitida, de forma alternativa,
conforme especificagdo de cada item:

| — formacéo técnica ou curso livre compativel com a oficina, observada a carga horaria minima definida; ou

Il — experiéncia profissional minima, comprovada mediante atestado(s) de capacidade técnica, nos termos do art.
67, inciso I, da Lei n°® 14.133/2021.
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QUADRO-RESUMO — QUALIFICAGAO TECNICA POR TIPO DE OFICINA:

N° | Tipo de Oficina Qualificagao Técnica Admitida

1 | Musicalizagao / Canto a) Curso superior ou técnico em Musica, Educagdo Musical ou Pedagogia com énfase em
musica; ou
b) Curso livre em musicalizagdo/canto (min. 40h) e experiéncia minima de 02 anos,
comprovada por atestado(s).

2 | Danca a) Curso superior ou técnico em Danga ou Educagéo Fisica; ou
b) Curso livre em danga (min. 40h) e experiéncia minima de 02 anos, comprovada por
atestado(s).

3 | Artes — Pintura / Desenho | a) Curso superior ou técnico em Artes Visuais ou Artes Plasticas; ou
b) Curso livre em pintura/desenho (min. 40h) e experiéncia minima de 02 anos,
comprovada por atestado(s).

4 | Artes Marciais a) Certificagao/graduagéo por federagdo ou entidade reconhecida; ou
b) Curso livre na modalidade (min. 40h) e experiéncia minima de 02 anos como instrutor(a),
comprovada por atestado(s).

5 | Arteterapia Diploma de curso superior reconhecido pelo MEC em Psicologia, Pedagogia ou Artes,
cumulativamente com curso em Arteterapia (min. 120h).

6 | Artes Digitais / Midias a) Curso superior ou técnico em Design, Comunicagéo, Multimidia ou Tl; ou
b) Curso livre em artes digitais/midias (min. 40h) e experiéncia minima de 02 anos,
comprovada por atestado(s).

7 | Culinaria a) Curso técnico ou superior em Gastronomia ou Nutrigdo; ou
b) Curso livre em culinaria (min. 40h) e experiéncia minima de 02 anos, comprovada por
atestado(s).

8 | Ginastica Diploma de curso superior reconhecido pelo MEC em Educagéo Fisica.

9 | Equoterapia Diploma de curso superior reconhecido pelo MEC em Educacgao Fisica, Fisioterapia,
Psicologia ou Pedagogia, cumulativamente com curso em Equoterapia (min. 120h).

10 | Jogos de Tabuleiro a) Curso superior ou técnico em Pedagogia ou Educagéo; ou
b) Curso livre em jogos pedagdgicos (min. 40h) e experiéncia minima de 02 anos,
comprovada por atestado(s).

11 | Contagao de Historia a) Curso superior ou técnico em Pedagogia, Letras ou Artes Cénicas; ou
b) Curso livre em contagao de histérias (min. 40h) e experiéncia minima de 02 anos,
comprovada por atestado(s).

12 | Regéncia de Banda a) Curso superior ou técnico em Musica, Regéncia ou Instrumento Musical; ou

(Sopro e Percusséo) b) Curso livre em regéncia/pratica instrumental (min. 40h) e experiéncia minima de 02 anos,
comprovada por atestado(s).

13 | Robdtica a) Curso superior ou técnico em Informatica, Engenharia ou Tecnologia Educacional; ou
b) Curso livre em robética educacional (min. 40h) e experiéncia minima de 02 anos,
comprovada por atestado(s).

14 | Artes Cénicas a) Curso superior ou técnico em Teatro ou Artes Cénicas; ou
b) Curso livre em artes cénicas (min. 40h) e experiéncia minima de 02 anos, comprovada
por atestado(s).

15 | Lingua Estrangeira Diploma de curso superior reconhecido pelo MEC em Letras, com habilitacdo na lingua
ofertada.

16 | Fotografia a) Curso técnico ou superior em Fotografia, Comunicagdo ou Artes Visuais; ou

b) Curso livre em fotografia (min. 40h) e experiéncia minima de 02 anos, comprovada por
atestado(s).
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Sao Marcos, 15 de maio de 2026.

Rosane Fatima Ciupka Scodro Elemara Borghetti Michelon dos Reis

Sec. Assisténcia Social Sec. Da Educagéao
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