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MUNICIPIO DE CAXIAS DO SUL

TERMO DE REFERENCIA - INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO SEM
CONTRATO - CAPACITACAO

1. DO OBJETO

1.1. Contratacado de servico comum, ndo continuado de capacitagdes referente ao
“Congresso da ISMA — BR 2024 — Viver melhor: trabalho, stress e saude” para atender as

necessidades da Administragdo Publica Municipal, conforme condigdes,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

1.2. DAS ESPECIFICAGOES E QUANTITATIVOS DO OBJETO

cop. ~ UN PREGO PREGO
ITEM|  Cpp DESCRIGAO DO OBJETO SlEmE | s R

“Congresso da ISMA — BR 2024 —
1 |2024/16625 Viver melhor: trabalho, stress e| 01| 02 R$1.550,00 | R$3.100,00
salde”

1.3. O custo total da contratagdo é de R$3.100,00.
1.4. Da classificagao do servigo e a fundamentacao legal

1.4.1. Trata-se de servigos nao-continuados, sem utilizagdo de mao de obra
em regime de dedicagdo exclusiva a ser contratado diretamente, por
inexigibilidade de licitagdo, com fulcro no art. 74, inciso lll, alinea f, da Lei n.°
14.133/21.

1.4.2. A prestagdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os
empregados da Contratada e a Administragdo Contratante, vedando-se
qualquer relagéo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagao
direta.

2. DAS JUSTIFICATIVAS
2.1. Objetivo da Contratagao

Adquirir novas experiéncias a serem colocadas em praticas no programa
de qualidade de vida e identificar os elementos essenciais para criar uma cultura

centrada no bem-estar e saude no local de trabalho.

2.2. Do Quantitativo do Servico Demandado
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O Congresso sera fornecido para 02 (dois) servidores.
2.3. Da Escolha do Fornecedor

A International Stress Management Association (ISMA) iniciou, nos Estados
Unidos, em 1973, sob a liderangca do médico Edmund Jacobson e dos psicélogos F. J.
McGuigan e Marigold Edwards. Primeiro se chamou Associagédo para o Avango do
Controle da Tenséo, integrando disciplinas como audiologia, comunicagéo, educagao,
fisioterapia, medicina, odontologia e psicologia, um universo de atuagdo que tem
crescido e se adequado as novas realidades da sociedade.

A missao, tragada por seus precursores e seguida até hoje, é a de facilitar a
aquisicao e a disseminacdo do conhecimento cientifico sobre o gerenciamento da
tensdo. Outra proposta da ISMA é contribuir na orientagéo das aplicagdes tecnoldgicas
para o diagnoéstico e tratamento do stress. Visando beneficiar a sociedade como um
todo, a Associagao se empenha em estimular os profissionais da area e o publico em
geral a utilizar apenas as técnicas de relaxamento que preencham critérios cientificos
e tenham validagéo clinica.

Para viabilizar sua proposta, a ISMA deu inicio as suas reunides anuais em 1974,
em Chicago. Quatro anos apos, a Associagdo ja contava com representagdo na
Europa, assumindo carater internacional. Passou a denominar-se Associagédo
Internacional de Controle do Stress e da Tensao e mais tarde assumiu seu nome atual:
International Stress Management Association (ISMA).

Em 1979, a ISMA realizou sua primeira conferéncia internacional em Londres. Esse
importante passo ganhou novo impulso com a criagéo do periddico oficial da ISMA, o
"International Journal of Stress Management", publicado trimestralmente desde 1994.
O web site da ISMA iniciou em 1998, editado pela secretaria-tesoureira. Desde entao,
as filiais da ISMA tém criado o seu proprio site para divulgar as suas informagoes.

Atualmente, a ISMA esta representada em 12 paises: Alemanha, Australia,
Espanha, Estados Unidos, Franga, Holanda, Hong Kong, india, Inglaterra, Japéo,
Russia e, mais recentemente, Brasil, sendo a mais antiga associagdo para o
gerenciamento do stress e ainda a unica com carater internacional.

Seu objetivo continua inalterado desde sua criagédo: contribuir para a reducao de
doencgas decorrentes do stress, colaborando para uma melhor qualidade de vida em
todo o mundo.

2.4. Do Preco
O valor estipulado para a inscrigéo individual é de R$1.550,00.
3. DA ENTREGA E CRITERIOS DE ACEITAGAO DO OBJETO

3.1. O Congresso sera realizado de forma presencial, no Plaza Sao Rafael Hotel
Porto Alegre, RS, Brasil.
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3.1.2. A execugao dos servigos sera nos dias 18, 19 e 20 de junho de 2024.
3.1.3. O Congresso tera a participacao de 02 (dois) servidores.

3.1.4. O Congresso de que trata o objeto do presente termo de referéncia
abrangera, no minimo o} programa que consta no site:
https://eventos.ismabrasil.com.br/programacao/

3.1.5. O Congresso devera ser realizada de forma presencial no local indicado neste
Termo de Referéncia.

3.1.5. A participagao dos servidores sera atestada por meio de certificado.

3.1.6. A Contratada devera fornecer os materiais didaticos impressos e materiais
de apoio (pastas, blocos e canetas) de uso dos participantes do curso. Além disso,
devera fornecer os arquivos eletrénicos contendo a apostila de legislagdo e os
slides com a apresentagao em power point.

3.1.7. A contratada devera designar 01 (um) ou mais instrutores para ministrar o
referido curso, com a documentagdo comprobatéria da capacitagdo do(s)
instrutor(es) para o curso a ser ministrado, objeto dessa contratagéo.

3.1.7.1. Caso haja necessidade de alteragdo do instrutor, a Contratada
devera apresentar os documentos que demostrem a capacidade técnica do
profissional, bem como seu grau de especializagdo para consubstanciar a
notdria especializagéo.

3.2. O prazo de execucgao dos servicos sera de até trinta dias.

3.3. Todo e qualquer fornecimento de objeto fora do estabelecido neste Termo de
Referéncia sera, imediatamente, notificado a Contratada que ficara obrigada a corrigi-
los e/ou substitui-los no prazo estipulado pelo fiscal do contrato, ficando entendido que
correra por sua conta e risco tal corregdo/substituicdo, sujeitando-se, também, as
sangdes previstas neste Termo de Referéncia.

»
10/04/2024 10:30:12

3.3.1. Na impossibilidade de serem refeitos os servigos rejeitados, ou na hipotese
de ndo serem os mesmos executados, o valor respectivo sera descontado da
importancia devida a contratada, sem prejuizo da aplicagéo das sangdes cabiveis.

4. DA SUBCONTRATAGAO
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4.1. E vedada a subcontratagdo ou transferéncia total ou parcial do objeto da
lictagdo ou a atuagdo de profissionais distintos daqueles que tenham sido
informados.

5. DO RECEBIMENTO

5.1. Para o recebimento do objeto desta licitagdo, o Contratante designa os
servidores nomeados pela Portaria vigente, que fardo o recebimento nos termos
do artigo 40, II, "a" e "b", da Lei n.° 14.133/21 da seguinte forma:

a) provisoriamente, em até 5 (cinco) dias consecutivos a contar da entrega do
objeto, para efeito de posterior verificagdo da conformidade com o solicitado na
licitagao;

a.1) o objeto podera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando em desacordo
com as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta,
devendo ser corrigido/substituido no prazo estabelecido pelo fiscal do
contrato, a contar da notificagdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo
da aplicagao das penalidades.

b) definitivamente, com a emissao do respectivo termo de recebimento, apds a
verificacdo da qualidade, caracteristicas e quantidades do objeto e consequente
aceitagdo, no prazo maximo de 10 (dez) dias consecutivos contados apds o
recebimento provisorio.

b.1) na hipotese de a verificagdo a que se refere o subitem anterior néo ser
procedida dentro do prazo fixado, reputar-se-a como realizada, consumando-
se o recebimento definitivo no dia do esgotamento do prazo.

5.2. O recebimento provisoério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade
da contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execugéo dos servigos.

6. DO CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGCAO

6.1. Nos termos da Lei n.° 14.133/21, art. 117, caput, sera designado representante
para acompanhar e fiscalizar a entrega do objeto (fiscal do contrato), anotando em
registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucao e determinando o
que for necessario a regularizagédo de falhas ou defeitos observados, cabendo ao
representante (fiscal do contrato) o ateste do objeto contratado.

6.2. A fiscalizagdo de que trata este item nao exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfei¢cdes técnicas ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, ndo
implica corresponsabilidade da Administragdo ou de seus agentes e prepostos, de
conformidade com o art. 117 da Lei n.° 14.133/21.

6.3. O fiscal anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas comga
execugao dos servigos, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios
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eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizagcdo das
falhas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis.

6.4. O recebimento do objeto deve ser aprovado pela fiscalizagdo apés a respectiva
prestacao dos servigos e/ou fornecimento de pegas. O relatério devera ser elaborado
pela Contratada e conter, obrigatoriamente, o descritivo e o quantitativo referente a
cada prestagdo dos servigos e/ou fornecimento de pegas.

7. DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

7.1. O pagamento sera efetuado a cada entrega dos itens, mediante a apresentagao
da respectiva nota fiscal, até o 30.° dia consecutivo, apés o ateste realizado pela
Comissao designada pelo contratante por meio de Portaria. A data do referido ateste
sera a mesma informada na emissao/inclusdo do Termo de Recebimento Definitivo.

7.2. A contratada devera emitir documento fiscal em conformidade com a legislagdo
tributaria, sob pena de devolugado para que haja o acerto do faturamento.

7.3. Na hipotese de existéncia de erros na nota fiscal de cobrangca e/ou outra
circunstancia que impeca a liquidagéo da despesa, o pagamento sera interrompido e
ficara pendente até que a contratada adote as medidas saneadoras, voltando a correr
na sua integra apds a contratada ter solucionado o problema, seguindo a legislagéo
vigente quanto a ordem cronolégica de pagamentos do contratante.

7.4. Serao retidos na fonte os tributos e as contribuicbes elencados nas disposicbes
determinadas pelos 6rgaos fiscais e fazendarios, em conformidade com as instrugées
normativas vigentes.

7.5. A retencao do tributo de que trata a Instrugdo Normativa RFB n.° 1.234/2012 nao
sera efetuada caso a contratada apresente, na entrega da nota de empenho,
declaragdo de que € regularmente inscrita no Regime Especial Unificado de
Arrecadacao de Tributos e Contribuigbes devidos pelas Microempresas e Empresas
de Pequeno Porte - Simples Nacional, conforme exigido no inciso XI do artigo 4° e
modelo constante no anexo IV da IN n.° 1.234/2021, devendo ser atualizada
anualmente pela contratada.

7.6. Enquanto o contratante ndo possuir convénio firmado com a Receita Federal do
Brasil nos termos da portaria SRF n.° 1.454/2004 referente a retencdo dos tributos
disciplinados no artigo 1° da IN SRF n.° 475/2004, as notas fiscais nao devem ser
faturadas com a retengéo de PIS, COFINS e CSLL.

7.7. Quando os recursos para execucdao do objeto forem oriundos de convénios,
contratos de repasse e financiamentos, os pagamentos ficardo condicionados também
ao repasse dos recursos pelo respectivo 6rgao concedente.

7.8. A atualizacao financeira dos valores a serem pagos, tera como base a variagago'do
indice de Pregos Amplo ao Consumidor - IPCA, apurado pelo Instituto Brasileiro de
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Geografia - IBGE, contados desde a data final do periodo de adimplemento de cada
parcela até a data do efetivo pagamento.

7.9. Para fins de pagamento, a Contratada devera informar ao Setor Financeiro da
Secretaria requisitante o banco, o n.° da agéncia e o n.° da conta, na qual sera
realizado o deposito correspondente. A referida conta devera estar em nome da
pessoa juridica, ou seja, da Contratada. Nao serdo realizados pagamentos por meio
de boleto bancario.

7.10. Para fins de aceitagdo e empenho, o pregco do item/grupo podera sofrer,
automaticamente, uma pequena variacdo para menos, resultante da necessidade de
serem obtidos valores unitarios com até duas casas decimais, sendo que seréao
desconsideradas todas as casas posteriores a segunda.

7.11. Sera emitida Nota de Empenho em substituigdo ao contrato, nos termos do artigo
95, da Lei n.° 14.133/21

8. DO REAJUSTE

8.1. Os valores poderado sofrer reajustes, apos o periodo de 1 (um) ano, contado da
data da apresentagdo da proposta, com base na variagdo do indice de Pregos Amplo
ao Consumidor - IPCA, apurado pelo Instituto Brasileiro de Geografia - IBGE, nos
termos da Lei n.° 9.069 de 29/06/1995 e Lei n.° 10.192 de 14/02/2001. Os valores da
proposta serdo reajustados em até 90 (noventa) dias consecutivos do requerimento
do interessado, por meio de apostilamento, desde que nao tenha ocorrido atrasos no
andamento da execugao do objeto decorrentes de culpa da Contratada.

9. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

9.1. As despesas decorrentes do objeto correrao por conta da dotagdo orgamentaria
da Secretaria requisitante, a ser informada posteriormente.

10. DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO

10.1. Compete ao Municipio:

10.1.1. receber, fiscalizar, orientar, impugnar, dirimir duavidas emergentes da
execucao do objeto contratado;

10.1.2. receber o objeto e lavrar termo de recebimento provisério. Se o objeto
contratado nao estiver de acordo com as especificagbes do Municipio, rejeita-lo, no
todo ou em parte. Do contrario, apés a analise de compatibilidade entre o
contratado e o efetivamente entregue, sera lavrado o termo de recebimento
definitivo;
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10.1.2.1. Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfei¢des, falhas ou
irregularidades verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido,
reparado ou corrigido.

10.1.3. Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento
do objeto, no prazo e forma estabelecidos neste Termo de Referéncia.

10.2. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e
instalagdes, apresentem condigbes adequadas ao cumprimento, pela contratada, das
normas de seguranga e saude no trabalho, quando o servigo for executado em suas
dependéncias, ou em local por ela designado.

10.3. O Municipio nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do presente Termo de
Referéncia, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato
da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

11. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

11.1. A Contratada cumprira todas as obriga¢des constantes no Termo de Referéncia,
seus Anexos e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as
despesas decorrentes da boa e perfeita execugéo do objeto e, ainda:

11.1.1. proceder a prestagao dos servigos no prazo e local fixados, acompanhado
da respectiva nota fiscal.

11.1.2. considerar os precos propostos completos e suficientes para o fornecimento
do objeto desta licitagdo, sendo desconsiderada qualquer reivindicagdo de
pagamento adicional devido a erro ou a ma interpretagao de parte da Contratada;

11.1.3. arcar com os encargos previdenciarios, fiscais (ICMS e outros), comerciais,
trabalhistas, tributarios, itens, embalagens, tarifas, fretes, seguros, descarga,
transporte, material, responsabilidade civil e outros resultantes do contrato, bem
como os riscos atinentes a atividade, inclusive quaisquer despesas que venham a
incidir sobre os itens, objeto desta licitagao;

11.1.3.1. entende-se por encargos os tributos (impostos, taxas), contribuicoes
fiscais e parafiscais, os instituidos por leis sociais, emolumentos, fornecimento
de mao de obra especializada, material, administragao, lucros, equipamentos e
ferramental, transporte de material e de pessoal, estada, hospedagem,
alimentagdo e qualquer despesa, acessoria e/ou necessaria, ndo especificada
neste Termo de Referéncia;

11.1.4. O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, a suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que
se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes de sua execucao.ou
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de materiais nela empregados. Conforme Lei n.° 14.133/21, art. 119;
11.1.5. arcar com todas as despesas necessarias a execugao do objeto contratado;

11.1.6. cumprir fielmente o contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas;

11.1.7. substituir o objeto avariado no prazo estabelecido neste Termo de
Referéncia, ou ndo sendo possivel, indenizar o valor correspondente acrescido de
perdas e danos, mediante toda e qualquer impugnacgao feita pelo Municipio;

11.1.8. prestar informagdes sobre a utilizagdo do objeto;

11.1.9. manter todas as condigcbes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitagdo, durante toda a execucao dos servicos e em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas;

11.1.10. responder pela qualidade, quantidade, validade, segurangca e demais
caracteristicas do objeto, bem como a observagao as normas técnicas;

13.1.11. submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e
aprovagado, quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as
especificagbes do memorial descritivo.

11.1.12. informar ao setor financeiro da Secretaria requisitante, durante o periodo
da prestagdo de servigos, qualquer alteragdo de enderego, telefone, correio
eletrénico (e-mail) ou outros dados.

12. DO ATENDIMENTO AO DISPOSTO NA LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS
- LEI'N. 13.709/2018 (LGPD)

12.1. A Contratada fica obrigada a:

»
10/04/2024 10:30:12

a) cumprir as solicitagbes da Autoridade Nacional de Protecao de Dados (ANPD);

b) cumprir com o estabelecido pelo Municipio para o tratamento de dados e dentro
das finalidades necessarias ao cumprimento do objeto contratado;

c) guardar o mais absoluto sigilo sobre os dados pessoais que lhes forem confiados
por forca da execugdo dos servigos, estendendo tal obrigagdo a eventuais
empregados, assumindo a responsabilidade e as consequéncias advindas da sua
divulgacéo nao autorizada ou utilizagao indevida, inclusive civel e penal;

d) nao utilizar os dados obtidos por meio desse ajuste para finalidade diversa;
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e) notificar o Municipio em caso de vazamento de dados que conduza a destruigéo,
perda, alteracdo ou divulgagdo nao autorizada de dados, por escrito, no prazo
maximo de 24 (vinte e quatro) horas contadas da descoberta da referida violagéao;

f) fornecer informagdes Uteis ao Municipio sobre a natureza e ambito dos Dados
Pessoais possivelmente afetados e as medidas corretivas tomadas ou planejadas;

g) implementar medidas corretivas a fim de impedir violagcdes e a fim de limitar o
seu impacto sobre os titulares de dados, na medida do possivel.

13. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

13.1. A Contratada deste certame serdo aplicadas as sangdes previstas na Lei
vigente, nas seguintes situagdes, dentre outras:

13.1.1. pelo atraso injustificado no inicio, na execugao e/ou na conclusao dos
servigos, nos prazos previstos neste termo de referéncia, sera aplicada multa
moratdria na razdo de 0,50% (cinquenta centésimos por cento) ao dia, sobre o
valor da parcela inadimplida, até 30 (trinta) dias de atraso. Contudo, apds o atraso,
podera, justificadamente, ser cancelada a nota de empenho;

13.1.2. pela prestagdao dos servicos em desacordo com o solicitado, apds o
prazo estipulado pelo Municipio para adequagéao, sera aplicada multa na razao de
10% (dez por cento) sobre o valor da parcela inadimplida;

13.1.3. pela ndo prestacao dos servigos, sem justa causa, sera aplicado multa
na razédo de 20% (vinte por cento) da parcela inadimplida, bem como a pena
prevista na Lei vigente;

13.1.4. pela subcontratacdo de servigos sera aplicada multa na razdo de 5%
(cinco por cento) sobre o valor global do item/lote, e no caso de reincidéncia sera
cancelada a nota de empenho, bem como a pena prevista na Lei vigente;

13.1.5. quando da reincidéncia em irregularidades notificadas pelo Municipio,
sem a pronta adequacdo, sera aplicada a multa correspondente a infragao
cometida conforme subitens anteriores, acrescido de 50% (cinquenta por cento)
do valor da multa, podendo, ainda, ser cancelada a nota de empenho, bem como a
pena prevista na Lei vigente.

13.2. Sera facultada a Contratada, nos termos da lei, apresentagdo de defesa prévia,
na ocorréncia de quaisquer das situagdes previstas neste Termo de Referéncia.

13.3. As multas e seu pagamento ndo eximirdo a Contratada de ser acionada
judicialmente pela responsabilidade civil derivada de perdas e danos, decorrentes das
infragbes cometidas.

13.4. Caso a multa ndo seja quitada em até 30 (trinta) dias contados da emissao“da

»
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DARM, estara sujeita a atualizagdo monetaria com base no mesmo indice previsto no
subitem de reajuste (ou de pagamento).

13.5. As penalidades seréo obrigatoriamente registradas no SICAF.
14. DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1. Esclarecimentos técnicos referentes ao objeto ndo serdo necessarios.

15. REQUISITOS DA CONTRATAGAO E HABILITAGAO DO FORNECEDOR

15.1. A Administracdo verificara o eventual descumprimento das condicbes para
contratacdo, especialmente quanto a existéncia de sangdo que impega a contratacao,
mediante a consulta aos seguintes cadastros: Cadastro Nacional de Empresas
Inidbneas e Suspensas - CEIS, Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP,
Cadastro Nacional de Condenagbes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,
mantido pelo Conselho Nacional de Justiga e Lista de Inidébneos e o Cadastro
Integrado de Condenacdes por llicitos Administrativos - CADICON, mantidos pelo
Tribunal de Contas da Uniao — TCU.

15.1.1. Para a consulta de licitantes pessoa juridica podera haver a substituigdo das
consultas pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU (https://certidoes-

apf.apps.tcu.gov.br/).

15.1.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa, por forga do
artigo 12 da Lei n.° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sang¢des impostas ao
responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de
contratar com o Poder Publico.

15.2. Para fins de contratagéo, devera a contratada comprovar os seguintes requisitos
de habilitagao:

15.2.1. Habilitacédo Juridica

| - Comprovagao de existéncia juridica da pessoa (Registro Comercial, Certificado
da Condigao de Microempreendedor Individual - CCMEI, Ato Constitutivo, Estatuto ou
Contrato Social e suas alteragbes, se houver) e documento de eleigdo de seus atuais
administradores, em vigor.

15.2.2. Habilitacao Fiscal e Trabalhista

| - A regularidade perante a Fazenda federal (Seguridade Social), estadual e/ou
municipal do domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei.

Il - A regularidade relativa ao FGTS, que demonstre cumprimento dos encarges
sociais instituidos por lei.

Rua Alfredo Chaves, n.° 1.333 - Bairro Exposi¢do — CEP: 95.020-460 - Caxias do Sul (RS)

Fone: (54) 3218.6000
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Ill - A regularidade perante a Justiga do Trabalho.

As certidoes que nao expressarem o prazo de validade, deverao ter a data de
expedigdo nao superior a 6 (seis) meses.

15.2.3. Critério de Aceitabilidade do objeto

| - Valor condizente com os valores praticados pela contratada: valores cobrados
pelo prestador de servigo, em contratos e/ou Notas Fiscais anteriores, para execucao
de objetos similares, devidamente atualizados, firmados com 6érgéos ou instituicdes
publicas ou privadas, para verificagdo da compatibilidade do valor proposto a ser
contratado.

Il - Documentos aptos a comprovarem a notéria especializagdao da contratada
(profissional e/ou empresa): desempenho anterior, estudos, experiéncias,
publicagbes, organizacdo, atestados de capacidade técnica, aparelhamento, equipe
técnica, curriculo, certificagbes, escolaridade ou outros requisitos relacionados com
suas atividades.

16. DA PUBLICAGAO

16.1. As contratagdes diretas deverao ser publicadas na imprensa oficial, no prazo de
5 (cinco) dias, como condigéo para a eficacia dos atos, conforme abaixo:

(Secretaria) - Contratado: **** - CNPJ: ****, Objeto: ****. Valor R$ ****. Inexigibilidade
n.° ***/2023. Processo n° 20**/****., Fundamento legal: art. 74, inciso lll, da Lei n.°
14.133/21.

Gabriela Marchioro — Matricula 34.771

Nome e Matricula
Responsavel pela elaboracdo do Termo de Referéncia

Rua Alfredo Chaves, n.° 1.333 - Bairro Exposi¢do — CEP: 95.020-460 - Caxias do Sul (RS)
Fone: (54) 3218.6000
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Para: Geréncia Financeira — Diretoria Financeira, de Compras e de Licitagdes

Senhor Diretor,

Solicitamos empenho no valor de R$3.100,00 (trés mil e cem reais) para contratagdo
de 02 (duas) inscri¢des para o “Congresso da ISMA — BR 2024 — Viver melhor: trabalho, stress e
saude”, a ser realizado nos dias 18, 19 e 20 de junho de 2024, promovido pela ISMA-BR, portadora
do CNPJ 03.915.909/0001-68. O contato foi feito pelo e-mail isma2024@ageventos.com.br.

O Congresso contard com palestras acerca de temas relacionados com as fungdes
executadas pelos servidores .As frequentes pressdes e demandas vividas na rotina diaria, agravadas
pelo aumento do stress no trabalho, a inseguranca em relagdo a estabilidade no emprego e os niveis
epidémicos de doengas cronicas tém sido um constante desafio enfrentado por gestores e
trabalhadores. Identificar os elementos essenciais para criar uma cultura centrada no bem-estar e
saude no local de trabalho sdo a¢des imprescindiveis. Para os trabalhadores, causam adoecimento.
Para as empresas, elevam absenteismo e baixa produtividade. Ha solugdo? Este ¢ o foco do

congresso da ISMA-BR 2024.

A contratacdo justifica-se para o processo de inexigibilidade de licitagdo, baseando-se

no artigo 74 da Lei 14.133/2021, inciso 111, in verbis:

“Art. 74. E inexigivel a licita¢do quando invidvel a competicio, em especial
nos casos de:

[-]

1II- contrata¢do dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notoria
especializa¢do, vedada a inexigibilidade para servicos de publicidade e
divulgacao:

A contratagdo esta estipulada em R$1.550,00 (um mil, quinhentos e cinquenta reais)
por participante. Serdo 02 (dois) participantes, totalizando um valor de R$3.100,00 (trés mil e cem
reais). (0] valor referente a inscrigao solicitada disponivel no site
https://eventos.ismabrasil.com.br/inscricao/. O recurso para pagamento da inscri¢do ¢ .garantido
pela receita 02.07.04.122.0017.2046/1334.00017 — Promogao da Qualificagdo Continua de Servicos

Pagima'l

10/04/2024 10:30:12 PMCXSUL/SMRHL-GFIN/35207 PARA PROVIDENCIAS

24805000111565

34



’)) PROA Processos
Administrativos e-Gov

*»»

MUNICIPIO DE CAXIAS DO SUL
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS E LOGISTICA
DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS

Publicos.

O Congresso contara com palestras acerca de temas relacionados com as fungdes
executadas pelos servidores .As frequentes pressdes e demandas vividas na rotina diaria, agravadas
pelo aumento do stress no trabalho, a inseguranga em relagdo a estabilidade no emprego e os niveis
epidémicos de doengas cronicas t€ém sido um constante desafio enfrentado por gestores e
trabalhadores. Identificar os elementos essenciais para criar uma cultura centrada no bem-estar e
satide no local de trabalho sdo ac¢des imprescindiveis. Para os trabalhadores, causam adoecimento.
Para as empresas, elevam absenteismo e baixa produtividade. Ha solugdo? Este é o foco do
congresso da ISMA-BR 2024.

A International Stress Management Association (ISMA) iniciou, nos Estados Unidos, em
1973, sob a lideranga do médico Edmund Jacobson e dos psicologos F. J. McGuigan e Marigold
Edwards. Primeiro se chamou Associagdo para o Avango do Controle da Tensdo, integrando
disciplinas como audiologia, comunicagdo, educagdo, fisioterapia, medicina, odontologia e
psicologia, um universo de atuacao que tem crescido e se adequado as novas realidades da sociedade.
A missdo, tracada por seus precursores e seguida até hoje, ¢ a de facilitar a aquisicdo e a
disseminagao do conhecimento cientifico sobre o gerenciamento da tensao. Outra proposta da ISMA
¢ contribuir na orientagdo das aplica¢des tecnoldgicas para o diagndstico e tratamento do stress.
Visando beneficiar a sociedade como um todo, a Associacdo se empenha em estimular os
profissionais da area e o publico em geral a utilizar apenas as técnicas de relaxamento que
preencham critérios cientificos e tenham validacdo clinica.

Para viabilizar sua proposta, a ISMA deu inicio as suas reunides anuais em 1974, em Chicago.
Quatro anos apds, a Associacdo ja contava com representacdo na Europa, assumindo carater
internacional. Passou a denominar-se Associacdo Internacional de Controle do Stress ¢ da Tensao ¢
mais tarde assumiu seu nome atual: International Stress Management Association (ISMA).

Em 1979, a ISMA realizou sua primeira conferéncia internacional em Londres. Esse importante
passo ganhou novo impulso com a cria¢do do periodico oficial da ISMA, o "International Journal of
Stress Management", publicado trimestralmente desde 1994. O web site da ISMA iniciou em 1998,
editado pela secretaria-tesoureira. Desde entdo, as filiais da ISMA t€m criado o seu proprio.site para

divulgar as suas informagdes.
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Atualmente, a ISMA esta representada em 12 paises: Alemanha, Australia, Espanha, Estados
Unidos, Franga, Holanda, Hong Kong, India, Inglaterra, Japao, Russia e, mais recentemente, Brasil,
sendo a mais antiga associacdo para o gerenciamento do stress e ainda a Unica com carater
internacional.

Seu objetivo continua inalterado desde sua criacdo: contribuir para a reducdo de doengas

decorrentes do stress, colaborando para uma melhor qualidade de vida em todo o mundo.

Atenciosamente,

Edelvan Peruzzo,
Diretor de Recursos Humanos.

Jerusa Massignani Palavro,
Gerente de Treinamento, Desenvolvimento e Comunica¢do Interna

De Acordo
Ronaldo Boniatti

Secretario Municipal de RH e Logistica
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De: Diretoria de Recursos Humanos | Geréncia de Treinamento, Desenvolvimento e CI

Assunto: “Congresso da ISMA — BR 2024 — Viver melhor: trabalho, stress e satide”

Declaragao de Singularidade

Por meio deste justifica-se a escolha pela International Stress Management Association
Secdo Brasil para o “Congresso da ISMA — BR 2024 — Viver melhor: trabalho, stress e saude”.

O Congresso contara com palestras acerca de temas relacionados com as fungdes
executadas pelos servidores .As frequentes pressdes ¢ demandas vividas na rotina didria,
agravadas pelo aumento do stress no trabalho, a inseguranca em relacdo a estabilidade no
emprego e os niveis epidémicos de doengas cronicas tém sido um constante desafio enfrentado
por gestores e trabalhadores. Identificar os elementos essenciais para criar uma cultura centrada
no bem-estar ¢ saide no local de trabalho sdo ag¢des imprescindiveis. Para os trabalhadores,
causam adoecimento. Para as empresas, elevam absenteismo e baixa produtividade. Ha solug¢ao?
Este é o foco do congresso da ISMA-BR 2024.

A International Stress Management Association (ISMA) iniciou, nos Estados Unidos, em
1973, sob a lideranga do médico Edmund Jacobson e dos psicologos F. J. McGuigan e Marigold
Edwards. Primeiro se chamou Associacdo para o Avango do Controle da Tensdo, integrando
disciplinas como audiologia, comunicagdo, educagdo, fisioterapia, medicina, odontologia e
psicologia, um universo de atuagdo que tem crescido e se adequado as novas realidades da
sociedade.

A missdo, tracada por seus precursores e seguida até hoje, ¢ a de facilitar a aquisi¢do e a
disseminag¢do do conhecimento cientifico sobre o gerenciamento da tensdo. Outra proposta da
ISMA ¢ contribuir na orientag@o das aplicagdes tecnoldgicas para o diagndstico e tratamento do
stress. Visando beneficiar a sociedade como um todo, a Associagdo se empenha em estimular os
profissionais da area e o publico em geral a utilizar apenas as técnicas de relaxamento que
preencham critérios cientificos e tenham validagao clinica.

Para viabilizar sua proposta, a ISMA deu inicio as suas reunides anuais em 1974, em
Chicago. Quatro anos apos, a Associa¢do ja contava com representacdo na Europa, assumindo
carater internacional. Passou a denominar-se Associa¢do Internacional de Controle do Stress e
da Tensdo e mais tarde assumiu seu nome atual: International Stress Management Association
(ISMA).

Em 1979, a ISMA realizou sua primeira conferéncia internacional em Londres. Esse
importante passo ganhou novo impulso com a criacdo do periddico oficial da ISMA, o
"International Journal of Stress Management", publicado trimestralmente desde 1994. O web
site da ISMA iniciou em 1998, editado pela secretaria-tesoureira. Desde entdo, as filiais da
ISMA tém criado o seu proprio site para divulgar as suas informagdes.

Atualmente, a ISMA esté representada em 12 paises: Alemanha, Australia, Espanha, Estados
Unidos, Fran¢a, Holanda, Hong Kong, India, Inglaterra, Japao, Russia e, mais recentemente;
Brasil, sendo a mais antiga associagdo para o gerenciamento do stress e¢ ainda a Uinica com
carater internacional.
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Seu objetivo continua inalterado desde sua criagdo: contribuir para a reducao de
doencas decorrentes do stress, colaborando para uma melhor qualidade de vida em todo o
mundo.

Atenciosamente,

Gabriela Marchioro,
Agente Administrativo

Jerusa Massignani Palavro,

Gerente de Treinamento, Desenvolvimento e Comunicacdo Interna
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