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Curso EAD AO VIVO com transmissdo em tempo real pelo zoom. No turno que antecede o evento sera criado um grupo

de whatsapp para envio das informagdes de acesso.

Para Quem?
Assessores Juridicos, Secretarios de Administracao, servidores que compdem as comissoes processantes e demais
interessados.
INSCREVA-SE
Apresentagao

Data / Horario

Carga Horaria

Publico-Alvo

Metodologia

Professor(a)

Investimento

Instrugoes
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= CENTRAL

DO ALUNO Para acessar

Clique Aqui

HOTEIS ACESSE F

CONVENIADOS | SABAMAIS

Parceira Académica

=
Fema

Faculdades Integradas Machado de Assis

Recredenciada pela Portaria do MEC n° 734/2016

CURSO ON-LINE: ENQUADRAMENTO DISCIPLINAR NA SINDICANCIA E NO PAD: ESTUDOS DOS DEVERES,
DAS PROIBIGOES E DAS CAUSAS DE DEMISSAO E DEMAIS PENALIDADES

= IMPRIMIR

/1 Apresentagao

A imprecisao legislativa nos dispositivos que enumeram os deveres e as proibicdes funcionais acabam gerando uma miscelanea de
interpretagdes por parte da Administragao Publica. A vagueza legislativa, no mais das vezes, revela-se intencional a medida que a
grande maioria desses dispositivos apresenta natureza subjetiva, possibilitando que o enquadramento do servidor faltoso seja
analisado a luz dos contornos do caso concreto. A discricionariedade, no entanto, ndo é absoluta, devendo os julgadores (servidores e
autoridade competente) obedecerem a alguns parametros, inclusive de razoabilidade, na interpretagao dos deveres e proibigdes
direcionados aos servidores.

O equilibrio entre a transgressdo disciplinar e a respectiva reprimenda deve ser buscado em qualquer procedimento disciplinar,
demandando dos servidores e da autoridade competente responsavel pelo julgamento o aprimoramento de conhecimentos acerca da
matéria, através de treinamento sistematico, no qual as duvidas poderdao ser sanadas juntamente com a legislagdo municipal a
respeito do tema.

9 Publico-Alvo

Assessores Juridicos, Secretarios de Administragao, servidores que compoem as comissdes processantes e demais
interessados.

Data / Horario

22 de outubro de 2024: das 08h as 12h;
23 de outubro de 2024: das 08h as 12h.

®© Carga horaria

08 horas.

Metodologia

Curso ao vivo com transmissao em tempo real pelo zoom.

NA TARDE QUE ANTECEDE O EVENTO CRIAREMOS GRUPO DE WHATSAPP PARA ENVIO DAS INFORMAGOES DE ACESSO.

Programacgao

FALTAS DISCIPLINARES EM ESPECIE

1. INFRAGOES POR DESCUMPRIMENTO DOS DEVERES FUNCIONAIS

1.1. Dever de zelo e dedicagao para com as atribuigoes do cargo e com o patrimonio publico.
1.2. Dever de lealdade a administragao publica municipal

1.3. Dever relacionado ao cumprimento de normas e ordens superiores

1.4. Dever de presteza e urbanidade

1.5. Dever de ndo omissao

1.6. Dever de sigilo sobre assuntos da reparticao

1.7. Dever de moralidade

1.8. Dever de assiduidade e pontualidade
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1.9. Dever exercer com zelo e dedicagao as atribuigdes do cargo;
1.10. Dever de boa apresentagao

1.11. Dever de atualizagao e aperfeicoamento

1.12. Dever de relatar suas atividades nas hipdteses exigidas
1.13. Dever de pro-atividade

2. PROIBIGOES DE NATUREZA DISCIPLINAR

2.1. Infragdes disciplinares leves

2.1.1. Ausentar-se do servigo durante o expediente

2.1.2. Retirar documentos ou objetos da repartigao publica

2.1.3. Recusar fé a documentos publicos

2.1.4. Opor resisténcia injustificada

2.1.5. Manifestar aprego ou desapreco na reparticao publica

2.1.6. Referir-se de modo depreciativo ou desrespeitoso as autoridades publicas
2.1.7. Cometer a estranho o desempenho de atribuigao publica

2.1.8. Compelir ou aliciar servidor a filiar-se a sindicato, partido politico ou associagao profissional

2.1.9. Manter familiares sob sua chefia imediata
2.2. Transgressoes disciplinares graves
2.2.1. Utilizagao de recursos materiais da reparticao para atividades particulares

2.2.2. Exercer atividades incompativeis com o exercicio do cargo ou horario de trabalho

2.3. Transgressoes disciplinares gravissimas

2.3.1. Valer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou de terceiro

2.3.2. Atuar como procurador ou intermediario

2.3.2. Receber propina, comissao presente ou viagem

2.3.3. Aceitar comissao, emprego ou pensao de estado estrangeiro

2.3.4. Praticar usura sob qualquer de suas formas

2.3.5. Proceder com desidia no exercicio da fungao publica

2.3.6. Cometer a outro servidor atribuigdes estranhas ao cargo que ocupa

3. SANGOES DISCIPLINARES

3.1. Adverténcia

3.2. Suspensao

3.3. Demissao

3.4. Cassagao de aposentadoria ou da disponibilidade;
3.5. Destituigao de cargo ou fungao de confiancga.

4. HIPOTESES DE DEMISSAO

4.1. Crimes contra a administragao publica;

4.2. Abandono de cargo e Inassiduidade habitual

4.3. Indisciplina e insubordinagao graves

4.4, Improbidade administrativa

4.5. Incontinéncia publica e conduta escandalosa

4.6. Ofensa fisica contra qualquer pessoa, cometida em servigo
4.7. Aplicagao irregular de dinheiro publico

4.8. Revelacao de segredo apropriado em razao dol cargo

4.9. Lesao aos cofres publicos e dilapidagao do patriménio municipal
4.10. Corrupgao

4.11. Acumulo ilegal de cargos

5. MODELOS DE PORTARIA, RELATORIO E JULGAMENTO.

Professor(a)

Viviana de Freitas Oliveira - Advogada, Coordenadora Juridica da Pause & Perin - Advogados e Professora da DPM Educagao.

@ La?i‘"é‘g http://lattes.cnpq.br/4357298748315286

Investimento

Valores para pagamento JUNTAMENTE COM A MENSALIDADE

2 1895 01a02participantes

20899 03oumais participantes

Valores para pagamento ANTECIPADO COM DESCONTO somente por transferéncia/PIX
(sem emissao de boleto)

® | ®® 01 a02 participantes

0_0,_0 29 03 aou mais participantes

Valores para pagamento POR BOLETO

® | ®® 01 a02 participantes

https://www.dpmeducacao.com.br/cursos/10630

VALOR BRUTO PARA EMPENHO
R$ 445,00 por participante

R$ 400,50 por participante
VALOR BRUTO PARA EMPENHO

R$ 418,30 por participante

R$ 376,47 por participante

VALOR BRUTO PARA EMPENHO

R$ 583,00 por participante
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502899 03oumais participantes R$ 524,70 por participante

Valores para pagamento ANTECIPADO COM DESCONTO somente por transferéncia/PIX

L VALOR BRUTO PARA EMPENHO
(sem emissao de boleto)

2188 01a02participantes R$ 548,02 por participante
50299 03aou mais participantes R$ 493,22 por participante

PAGAMENTOS POR TRANSFERENCIA OU PIX

ATENCAO: Deduzir a aliquota de 4,8% de IRRF,

depositando apenas a quantia liquida.

Valores para pagamento POR TRANSFERENCIA OU PIX VALOR
2 |g 01 a 02 participantes R$ 836,60 por participante
_.0-. 29 03 ou mais participantes R$ 752,94 por participante
Valores para pagamento POR BOLETO BANCARIO VALOR
3 | ® ® 01 a 02 participantes R$ 890,00 por participante
909 96 03 aoumais participantes R$ 801,00 por participante
BANCO: BANRISUL (041) PIX: CNPJ 13021017000177
AGENCIA: 0100

CONTA: 06.3244830-9

Solicitamos que logo apés o pagamento o respectivo comprovante
seja encaminhado para o e-mail cursos@dpmeducacao.com.br

para fins de imediata emissao da nota fiscal eletronica.

Instrugoes

INSCRIGOES

- WEB: Clique no botdo INSCREVA-SE.

- E-MAIL: Encaminhar para cursos@dpmeducacao.com.br mensagem informando municipio, titulo do curso desejado, nome
completo do(a) inscrito(a) sem abreviaturas, CPF, cargo, e-mail e telefones de contato (profissional e celular).

- WHATSAPP. (51) 98041-5821.

REGISTRAMOS QUE, UMA VEZ FEITA A INSCRIGAO, PROCEDEREMOS O PROCESSO DE COBRANGA. PARA TANTO, SEGUEM
NOSSOS DADOS PARA EMPENHO E/OU PAGAMENTO POR TRANSFERENCIA BANCARIA.

CERTIFICADO DE PARTICIPAGAO

Sera disponibilizado na central do aluno em até 72h Uteis apds o término do evento.

Importante: Informamos que atrasos e saidas antecipadas serdao computadas e registradas para fins de célculo do percentual
de frequéncia contemplado no certificado.

INFORMAGOES

Telefone (51) 3027-3400

Whatsapp (51) 98041-5821

E-mail cursos@dpmeducacao.com.br

Site www.dpmeducacao.com.br

Segunda a sexta-feira, no horario das 09h as 17h.

ATENGAO: VAGAS LIMITADAS.
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Assine a nossa newsletter e receba em seu e-mail a agenda atualizada de nossos cursos

Cadastre-se

INSTITUCIONAL

QUEM SOMOS
CORPO DOCENTE

NOSSO0S NUMEROS
CURSOS IN COMPANY
NEWSLETTER

DUVIDAS FREQUENTES
COMO CHEGAR

FALE CONOSCO
INFORMAGOES GERAIS
POLITICA DE PRIVACIDADE

NOTICIAS

CURSOS POR AREAS

PESQUISAR CURSOS

ASSISTENCIA SOCIAL

CONTABILIDADE PUBLICA E ORGAMENTO MUNICIPAL
DIREITOS COLETIVOS E SOCIAIS

GESTAO ADMINISTRATIVA E DE CONTROLE MUNICIPAL
GESTAO DA EDUCAGAO / ESPORTE E LAZER

GESTAO DE PESSOAS / RH

JURIDICA E CONTENCIOSO MUNICIPAL

LEGISLATIVO MUNICIPAL

LICITAGOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

MEIO AMBIENTE

PATRIMONIO / ALMOXARIFADO / FROTAS
PLANEJAMENTO / OBRAS / URBANISMO

RPPS / PREVIDENCIA

SAUDE

SINDICANCIA / PAD / PAE

TRIBUTOS E ARRECADAGAO MUNICIPAL

TECNOLOGIAS

CENTRAL DO ALUNO

APP DPM EDUCAGAO
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Re: Importante - Inscri¢gdo para curso

Assunto: Re: Importante - Inscrigdo para curso

De: cursos@dpmeducacao.com.br

Data: 18/10/2024 11:20

Para: Fabiano Fontana <fabianofontana@ipamcaxias.com.br>

Bom dia, Fabiano.

Se para vocés ndo ha problema que a conclusdo acontega apds o curso, ok, podem participar.

Quanto ao valor, podemos manter o desconto de 20% concedido em cursos anteriores, perfazendo, R$ 466,40 por inscrito.
Fico a disposigao!

Atenciosamente,
Mariane Soares
Whats 51 980415821

Em 18/10/2024 11:02, Fabiano Fontana escreveu:
Bom dia Mariane, tudo bem?

O IPAM tomou conhecimento acerca do curso "Enquadramento Disciplinar na Sindicancia e no PAD: estudos dos deveres, das
proibicdes e das causas de demissdo e demais penalidades" ontem, e teriamos interesse em inscrever 3 servidores para ele.
Entretanto, com a nova Lei, nos precisamos conduzir um Processo de Inexigibilidade, e como dependemos de retornos internos e
de parecer juridico da Procuradoria Descentralizada do nosso Municipio, ndo haveria tempo habil para conclusdo desse processo
até o curso, ja que ocorre terca e quarta-feira.

Visto o historico do IPAM com vocés, seria possivel esses 3 servidores participarem enquanto conduzimos o processo, e assim
que tivermos os empenhos, realizamos o pagamento?

Ainda, qual valor vocés conseguiriam para 3 inscrigdes?

At.te,

Fabiano Neves Fontana
Setor de Licitagoes

(!),. !FBM Instituto de Previdéncia e Assisténcia Municipal - [PAM
- .slmla Previdéncia

e Rua Pinheiro Machado, 2269, Bairro Centro - 95020-172 - Caxias do Sul - RS
(54) 3289-5457 - www.ipamcaxias.com.br
Atendendo a Lei Geral de Protegdo de Dados - LGPD, informamos que o5 dados confidos neste e-mail servem, Unica e exclusivamente, para
os fins a que se destinam. Sua divulgagio ou uso de forma inadequada é de intfeira responsabilidade do destinatano ou de ferceiros quando
provado ao confrarno.

% Por favor leve o meio ambiente em consideragio antes de imprimir este e-maill A responsabilidade social e a preservacdo
ambiental significa um compromisso com a vida.
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