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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - COORDENACAO PEDAGOGICA
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR — Acdes formativas

| - Documento a ser preenchido para solicitagdo de contratacdo externa, seja de pessoa fisica ou
juridica, conforme Ato n°® 052/2023—-P de 21 de agosto de 2023 - que regulamenta as contratagdes
publicas no ambito do Poder Judiciario do Rio Grande do Sul, de acordo com a Lei Federal n°
14.133 de 1° de abril de 2021.

Il - Deve ser elaborado apés preenchimento do Documento de Formalizagdo de Demanda de
Formagéo — DFDF.

1. Identificagido da unidade demandante (Setor/Departamento/Direcdo e Responsavel/
Ramal):

CGJ. Dra. Madgéli Frantz Machado.

2. Descricao da necessidade da contratagcao e o contexto a partir do qual foi identificada:

No ambito do Poder Judiciario, com foco na area técnica psicossocial multidisciplinar, a capacitagao tem por
objetivo o desenvolvimento continuo dos servidores e dos colaboradores, e fundamenta-se na busca pela
exceléncia, qualidade e efetividade dos servigos ofertados aos jurisdicionados. Possui metodologia orientada
para o desenvolvimento do conjunto de conhecimentos, habilidades e atitudes necessarias ao desempenho
das atividades técnicas no ambito da instituicdo e também visa a interlocu¢do com a rede de apoio
psicossocial local.

3. Identificagdao da demanda para atendimento da necessidade:

Contratagédo de docente 6 docentes externos para o curso “Perspectivas do trabalho técnico
psicossocial contemporaneo no Poder Judiciario”.

4. Identificagado do tema, area e/ou assunto da agao formativa:

Perspectivas do trabalho técnico psicossocial contemporaneo no Poder Judiciario.

5. Identificagao do publico-alvo, informando o numero estimado de vagas por categoria de
participante:

80% das vagas serdao destinadas a profissionais integrantes das equipes técnicas
multidisciplinares (psicélogos, psiquiatras, assistentes sociais e pedagogos) do Poder Judiciario
do RS; 20% das vagas destinadas a peritos nas referidas areas, nomeados em processos
judiciais que tramitam no Poder Judiciario do RS.

5.1 No caso de publico-alvo 1G, para agdes formativas presenciais, anexar a relagao dos
participantes com a especificagdao da comarca de origem.



Nao se aplica.

6. Local da realizagao da agao formativa, quando for presencial:

Nao se aplica.

7. Descrigao dos requisitos da contratacao necessarios e suficientes a escolha da solugao:

O curso "Perspectivas do trabalho técnico psicossocial contemporaneo no Poder Judiciario
sera destinado a psicélogos, psiquiatras, assistentes sociais e pedagogos do Poder Judiciario do
RS e aos peritos(as) nomeados(as) pelo(a) magistrado(a) em processos judiciais, nas referidas
areas técnicas. Esta acdo educativa sera oferecida na modalidade EAD-hibrida com carga
horaria total de 20 horas-aula.

O curso ocorrera durante 4 semanas consecutivas e sera ministrado por professores/instrutores
internos e externos. Sera composto atividades assincronas (14h), realizadas no ambiente virtual
de aprendizagem Moodle do CJUD. As aulas sincronas (6h) ocorrerdo na plataforma de
videoconferéncia do CJUD, que é o Zoom. O conteudo programatico sera: Alienagcdo Parental.
Depoimento Especial. Violéncia Doméstica. Violéncia familiar. Questdes de Género. Pericia
Técnica. Conselhos Profissionais. Legislagdes atuais. Redag¢ao de Laudos. Fungdes parentais em
contexto de litigio. Qualificagdo dos procedimentos e processos de trabalho da area técnica.

8. Indicagao da modalidade da agao formativa:
EAD hibrido (sincrono + assincrono)
9. Levantamento de mercado:

Informamos que os professores externos a serem contratados aceitaram os valores da tabela de
remuneragao do CJUD: Graduagdo: R$ 150,00. Especializagdo: R$ 170,00. Mestrado: R$ 200,00.
Doutorado: R$ 250,00.

10. Identificagao da base legal para contratagao, nos termos da Lei n°. 14.133/21:

Inexigibilidade de licitacdo, nos termos da alinea ‘f’ do inciso Ill do Art. 74 da Lei n® 14.133/21 pois
se trata de servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual com
profissionais de notéria especializacdo para treinamento e aperfeicoamento de pessoal.

10. a. Justificativa quanto a notéria especializagao para contratagado por inexigibilidade de
licitagao:

Os professores externos que farao parte desta acdo formativa possuem vasta experiéncia na
areas: Alienacao Parental. Depoimento Especial. Violéncia Doméstica. Violéncia familiar.
Questdbes de Género. Pericia Técnica. Legislagbes atuais. Redagdo de Laudos. Fungobes
parentais em contexto de litigio.

Considera-se, portanto, a notoéria especializacdo destes profissionais, decorrente de estudos,
experiéncia profissional e publicagdes, sendo o trabalho destes essencial e adequado a plena
satisfacdo do objeto da contratagdo. Abaixo um breve demonstrativo sobre a expertise desses
profissionais:

1. Bruna Barbieri Waquim é Doutara em Direito e acessora juridica do TJ/MA. Atua em diversos
cursos reconhecidos pela ENFAM.

2. Carlos Montafio Assistente Social, Professor, Doutor da UFRJ, especialista em Alientagao
Parental.



3. Conrado Paulino da Rosa é advogado, Doutor em Direito e professor da FMP/RS.

4. Denise Duarte Bruno é Doutora em Sociologia, Mestre em Servigo Social, Assistente Social
aposentada do TJ/RS.

5. Glicia Brasil é psicéloga do TJ/RJ p6s graduada em Direito e Psicologia.

6. Luiziana Souto Schaeferé Psicdéloga Perita do Centro Referéncia em Atendimento Infanto-
juvenil.

11. Estimativas preliminares dos precos:

Custo previsto para a contratacado, conforme levantamento de mercado e o contexto da demanda.

MOME WVALOR DA HORA-AULA |HORAS VALOR

Bruna Barbieri Wagquim RS 250,00 1,5| RS 375,00
Carlos Montafio RS 250,00 1,5| RS 375,00
Comrado Paulino da Rosa RS 250,00 1,5 RS 375,00
Denise Duarte Bruno RS 250,00 1,5| RS 375,00
Luiziana Souto Schaefer RS 250,00 1,5| RS 375,00
Glicia Brasil RS 170,00 1,5| RS 255,00

12. Justificativas para o parcelamento ou nao da solugao:

A acdo formativa requer a contratagdo de diferentes professores(as) para sua execugao.
Informamos que os professores externos sao:

1. Bruna Barbieri Waquim
2. Carlos Montafio

3. Conrado Paulino da Rosa
4. Denise Duarte Bruno

5. Glicia Brasil

6. Luiziana Souto Schaefer

13. Demonstrativo da previsao da contratagciao no plano anual de capacitagao:

Informar se a acédo formativa foi prevista no Plano Anual de Capacitacdo do CJUD. Caso nao
tenha sido prevista, justificar.

Curso nao previsto no PAC, entretanto € uma demanda importante da CGJ.

14. Demonstrativo dos resultados pretendidos:

Ao final do curso espera-se que os(as) participantes sejam capazes de aperfeicoar habilidades e
competéncias para realizar suas atividades técnicas no ambito de sua atuagdo nos processos e
em agdes multidisciplinares desenvolvidas pelo Poder Judiciario do RS.

15. Providéncias a serem adotadas pela Administragciao, previamente a celebragao do
contrato:

Informamos que sera utilizada a plataforma de videoconferéncia do CJUD, Zoom, bem como, o
ambiente virtual de aprendizagem do CJUD, Moodle.

16. Descricao de possiveis impactos ambientais e respectivas medidas mitigadoras,
quando aplicavel:



Nao se aplica
17. Sugestao de periodo de realizagao:

O intervalo minimo entre a remessa deste expediente ao CJUD e o inicio do periodo previsto de
realizacao da acao formativa deve ser de 60 dias.

De 16/11 a 07/12.

18. Posicionamento conclusivo sobre a adequagao da contratagdo para o atendimento da
necessidade a que se destina.

O investimento em capacitagao torna possivel o desenvolvimento e crescimento de todas as
pessoas e setores da instituicdo a qual estdo vinculadas. A importancia da capacitacéo
profissional ndo se limita aos conhecimentos técnicos, ela também contribui para o
desenvolvimento de outras competéncias, que envolvem desde o relacionamento com outras
pessoas até a capacidade de resolver problemas com mais facilidade.
Acbes diarias dos magistrados, servidores, estagiarios e colaboradores podem ser aprimoradas
pela Educacao Continuada, estabelecida pelo Poder Judiciario em normativas do CNJ, a exemplo
da Resolugao 192/2014. Desta forma, a aprendizagem qualificada, por meio de cursos planejados
especificamente para atender as necessidades de aprimoramento, tem potencial para qualificar e
otimizar processos, procedimentos, prestagao jurisdicional e, consequentemente, contribuir para
uma maior eficiéncia e eficacia do TJRS.
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Documento assinado eletronicamente por Caroline de Souza, Pedagogo(a) Judiciario(a), em
12/09/2023, as 14:22, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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