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TERMO DE REFERENCIA

TERMO DE REFERENCIA - Contratacio Externa para Acées Formativas

1. OBJETO

Contratacao de empresa para realizacdo da agcdo formativa de interesse do TJIRS, demanda do Centro de
Formagdo e Desenvolvimento de Pessoas do Poder Judicidrio do RS, sobre o tema "Tecnologias e
Metodologias para uma Aprendizagem Criativa", com o objetivo de capacitar os instrutores e os tutores
atuantes no CJUD, promovendo uma aprendizagem criativa e atualizada e fomentando a integracdo entre
tecnologia e educagdo, a fim de qualificar a forca de trabalho do Poder Judiciario do RS. Curso
preferentemente na modalidade hibrida, com carga horaria de 40 horas-aula, para ser realizado no primeiro
semestre de 2024. Devera ser privilegiado o uso de metodologias ativas.

2. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

Em uma era em que a tecnologia impulsiona mudangas significativas no mundo, a educagdo também
demanda essa transformacdo. Com isso, ¢ necessario que os educadores reconhecam a importancia de
integrar a tecnologia ao processo de ensino, promovendo uma aprendizagem mais inovadora e
contemporanea.

O curso "Tecnologias ¢ Metodologias para uma Aprendizagem Criativa" tem como objetivo criar um
espaco de reflexdo e capacitagdo para instrutores e tutores do CJUD, fomentando uma abordagem que
valorize a utilizacdo de ferramentas essenciais para um processo de ensino-aprendizagem mais eficaz.

A fim de tornar possivel a capacitagdo desses instrutores e tutores, ¢ imprescindivel a contratagdo da
empresa Praticas Educacionais Inovadoras (PEIn). A empresa promove uma parceria entre Jos¢ Moran e
Dénia Falcao, ambos professores doutores, empreendedores e profissionais da Educagdo. Eles tém atuado
juntos por quase uma década na oferta de cursos.

Jos¢ Moran dedica-se a projetos de transformac¢do na educacdo, tanto presencial quanto on-line, com
enfoque em metodologias ativas, valores, criatividade e tecnologias moveis. E professor aposentado de
Novas Tecnologias na Universidade de Sao Paulo (USP) e liderou diversos programas de educagdo
semipresencial (blended learning) e a distancia. Possui formag¢dao em Filosofia (SP) e Comunicacao
(Buenos Aires) e obteve Mestrado e Doutorado em Comunicagao pela USP.

Dénia Falcdo de Bittencourt atua como Diretora da IPE — Inova Praticas Educacionais no Brasil. E
Doutora em Educacdo pela USP e Mestre em Engenharia do Conhecimento pela UFSC. Sua formagao
inclui Psicologia, pela PUC RS. Reconhecida como pioneira na Educagdo on-line no Brasil, foi
coordenadora pedagogica do primeiro curso de especializa¢do a distancia via Internet, projeto SENAI —
UFSC, em 1997. Com mais de 25 anos de experiéncia, atua como pesquisadora, docente e designer
educacional em diversos projetos educacionais a distancia e hibridos.

O levantamento de mercado realizado, calcado pelos principios da administragao publica, especialmente, a
impessoalidade e eficiéncia, objetivou a identificagdo da proposta que, atende os requisitos técnicos e
pedagogicos da acao formativa, revelando-se apta a gerar o resultado de contratacdo mais vantajoso para a
Administragao.

A inexigibilidade do procedimento licitatorio se ampara no artigo 74, inciso III e alinea f da Lei Federal



14.133/2021.

Em relagdo a presente proposta, entende-se pela necessidade de contratagdo desse servigo especializado
por inexigibilidade de licitacdo, frente as peculiaridades exigidas pelo contexto da demanda. Considerando
a empresa e os profissionais de destacado conhecimento nas areas afetas a capacitagao.

A notdria especializagdo também estd devidamente fundamentada na justificativa acima, a partir das
exigeéncias previstas para a participagdo: especializacdo, mestrado ou doutorado, publicagdo de livros e/ou
artigos sobre o tema, ou seja, qualificacdo técnica dos professores, incluindo-se a formacdo académica e a
experiéncia profissional que demonstram vivéncia e experiéncia em atividades de formacdo relacionadas
ao tema objeto deste Termo de Referéncia.

3. DESCRICAO DA ACAO FORMATIVA

Empresa: Praticas Educacionais Inovadoras (PEIn).

Curso: Tecnologias e Metodologias para uma Aprendizagem Criativa.
Modalidade: hibrida.

Carga horiria total: 40 horas-aula.

Metodologia: o curso “Tecnologias e Metodologias para uma Aprendizagem Criativa” ocorrera na
modalidade hibrida, com carga horéria de 40 horas-aula.

Os encontros presenciais acontecerao nas dependéncias do CJUD, enquanto os encontros sincronos serao
realizados por meio da plataforma de videoconferéncia. As atividades assincronas serdo conduzidas por
meio do ambiente virtual de aprendizagem.

Ementa: Novos cenarios na Educacdo. Metodologias Ativas em Espacos Inovadores da
Aprendizagem. Competéncia digital e novos papéis do professor e do aluno. Pesquisa e aplicacdo de
Tecnologias para a Aprendizagem Criativa. Projetos de Aprendizagem e de Vida. Experiéncias inovadoras
em sala de aula e on-line. Habilidades para uso didatico das tecnologias digitais.

Corpo docente: Jos¢ Moran dedica-se a projetos de transformagdo na educagdo, tanto presencial quanto
on-line, com enfoque em metodologias ativas, valores, criatividade e tecnologias méveis. E professor
aposentado de Novas Tecnologias na Universidade de Sdo Paulo (USP) e liderou diversos programas de
educacdo semipresencial (blended learning) e a distancia. Possui formacdo em Filosofia (SP) e
Comunicagdo (Buenos Aires) e obteve Mestrado e Doutorado em Comunicagao pela USP (6027717).
Dénia Falcdo de Bittencourt atua como Diretora da IPE — Inova Praticas Educacionais no Brasil. E
Doutora em Educagdo pela USP e Mestre em Engenharia do Conhecimento pela UFSC. Sua formagao
inclui Psicologia, pela PUC RS. Reconhecida como pioneira na Educagdo on-line no Brasil, foi
coordenadora pedagogica do primeiro curso de especializacdo a distancia via Internet, projeto SENAI —
UFSC, em 1997. Com mais de 25 anos de experiéncia, atua como pesquisadora, docente e designer
educacional em diversos projetos educacionais a distancia e hibridos (6027731).

Investimento total: R$ 70.200,00.
Investimento total por aluno: R$ 1.170,00.
Valor da hora/aula: R$ 1.755,00.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

A contratagao deve ser realizada com base em critérios pedagogicos essenciais para a eficacia da acao
educativa. O curso devera apresentar tematicas como educag¢do, metodologias ativas, inovag¢des no
aprendizado, competéncia digital, o papel do professor e do aluno, aprendizagem criativa, experiéncias
inovadoras em sala de aula e on-line, e o uso didatico das tecnologias digitais. Deve incluir materiais,
recursos de estudo e atividades interativas. As aulas devem ser oferecidas na modalidade hibrida, que
combina aulas presenciais, sincronas e atividades assincronas. A metodologia deve estar em conformidade
com a proposta.



5. MODELO DE EXECUCAO DA ACAO FORMATIVA

Curso na modalidade hibrida, com uma carga horaria 40 horas-aula, distribuidas ao longo de 10 semanas.
As aulas presenciais deverdo ser realizadas no CJUD, enquanto as aulas sincronas serdo realizadas na
plataforma de videoconferéncia, além de ser utilizado o ambiente virtual de aprendizagem para atividades
assincronas. Os certificados do curso, assinados por ambos os professores, sdo fornecidos pela empresa
contratada. Além disso, deverao indicar o aproveitamento e a frequéncia do aluno.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
Conforme padrdo adotado pelo TJRS.

7. CRITERIOS DE MEDICAO, FORMAS E CONDICOES DE PAGAMENTO

Duas parcelas, sendo a primeira com a entrega do ambiente virtual de aprendizagem e aula inaugural e a
segunda parcela apds a conclusdo do curso e das obrigagdes correlacionadas.

Execugdo das acdes de capacitagdo previstas neste Termo de Referéncia com utilizagdo de metodologias
ativas, fornecimento de material atualizado, e ao final da a¢do formativa, envio da lista de frequéncia e de
alunos aprovados, reprovados e evadidos para o e-mail cjudcursos@tjrs.jus.br.

Fornecimento aos alunos, quando for o caso, dos respectivos certificados.

Possuir o fornecedor e/ou contratado documentagao valida no momento do pagamento.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

Conforme especificagdes técnico-pedagogicas necessarias e suficientes para atendimento da necessidade
da contratacdo, devendo o fornecedor e/ou contratado possuir documentacao valida, no que se refere a
habilita¢ao juridica, fiscal, social e trabalhista, econdmico-financeira ¢ de qualificagdo técnica (CND,
FGTS, CADIN e CFIL), além do cadastro no AFE e encaminhar a Declaragdao de ndo parentesco exigida
pelo Conselho Nacional de Justica.

9. ADEQUACAO ORCAMENTARIA
RS 70.200,00.

Documento assinado eletronicamente por Caroline de Souza, Pedagogo(a) Judiciario(a), em
22/01/2024, as 16:13, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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a3 A autenticidade do documento pode ser conferida no site

< https://www.tjrs.jus.br/sei/controlador externo.php?

# acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0 informando o codigo verificador 6150392 e o
codigo CRC 6A69D207.
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